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1. TRAMITACION CERRADA l

1.1 TEXTOS APROBADOS

1.1.1.1 Leyes

6-03/PPL-000001, Ley por la que se regula la in-
vestigacion en Andalucia con preembriones hu-
manos no viables para la fecundacion in vitro

Aprobada por el Pleno del Parlamento en sesion celebrada los
dias 8y 9 de octubre de 2003
Orden de publicacion de 9 de octubre de 2003

LEY POR LA QUE SE REGULA LA INVESTIGACION EN ANDALUCIA
CON PREEMBRIONES HUMANOS NO VIABLES PARA LA
FECUNDACION IN VITRO

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 149.1 de la Constitucion, en su apartado 15, dispo-
ne que el Estado tiene competencia exclusiva sobre el fomento y
coordinacién general de la investigacion cientifica y técnica. Por
su parte, el apartado 16 del mencionado articulo 149.1 establece,
igualmente, que el Estado tiene competencia exclusiva sobre la
sanidad exterior, bases y coordinacion general de la sanidad y le-
gislacion sobre productos farmacéuticos.

El articulo 13, apartado 21, del Estatuto de Autonomia para
Andalucia establece que la Comunidad Autonoma de Andalucia
tiene competencia exclusiva en materia de sanidad e higiene, sin
perjuicio de lo que establece el articulo 149.1.16 de la Constitu-
cion. Por su parte, el apartado 29 del citado articulo 13 dispone
que la Comunidad Auténoma de Andalucia tiene competencia ex-
clusiva en investigacion y sus instituciones, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el ntimero 15 del apartado 1 del articulo 149 de la
Constitucion.

La Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, regula
en el Titulo VIII la docencia e investigacion sanitaria, sefialando

que las Administraciones Piblicas de Andalucia deberan fomen-
tar, dentro del Sistema Sanitario Ptiblico de Andalucia, las activi-
dades de investigacion sanitaria como elemento fundamental para
su progreso.

Entre los numerosos progresos cientificos y tecnoldgicos de los
ultimos afios en biomedicina y ciencias de la vida, destacan los rea-
lizados a partir de la investigacion sobre las denominadas células
madre humanas. La investigacion en esta drea ha generado gran
esperanza en el tratamiento de enfermedades graves y cronicas pa-
ralas que las terapias actuales son poco efectivas o inexistentes.

Las células madre o troncales se definen por tener la capaci-
dad de multiplicarse indefinidamente y diferenciarse para originar
los distintos tipos de células especializadas que forman los dife-
rentes tejidos y 6rganos. Las células madre pueden proceder de
organos y tejidos adultos, fetales o de la sangre del cordon umbili-
cal, denomindndose células madre adultas. Asimismo pueden
también proceder de la masa interna del embrion preimplantato-
rio en estado de blastocisto, que se alcanza del 5° a 14° dia tras la
fecundacion del ovulo, denomindndose, en este caso, células ma-
dre embrionarias.

El potencial terapéutico de las células madre es enorme y son
muchos los cientificos que opinan que en un plazo previsible-
mente corto podrian aplicarse a enfermedades que implican de-
generacion de células como Diabetes, Parkinson, Alzheimer, Co-
rea de Huntington y lesiones de la médula espinal. A mas largo
plazo, podrian ser tratadas enfermedades que afectan a 6rganos
enteros. A través de la incorporacién de genes, mediante técnicas
de ingenieria genética, estas células podrian también utilizarse en
terapia génica.

El descubrimiento de las posibilidades terapéuticas de las célu-
las troncales es muy reciente y estd ain en sus primeras fases de
desarrollo; de los primeros resultados obtenidos se desprende la
necesidad de que las investigaciones no queden limitadas a las cé-
lulas troncales adultas, sino que es fundamental iniciar investiga-
ciones con células madre embrionarias. Una de las razones que
justifican la investigacion sobre células de origen embrionario es
que el conocimiento cientifico disponible demuestra que las célu-
las madre embrionarias tienen una ventaja sobre las adultas, su
pluripotencialidad, o mayor capacidad de proliferacion y diferen-
ciacion, por lo que, a diferencia de estas, son capaces de desarro-
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llarse y generar todos los tipos de células especializadas. La mayo-
ria de cientificos afirma que el conocimiento que se derivar de
estas investigaciones, por un lado, va a permitir su utilizacion
como herramienta terapéutica para regeneracion de células da-
fiadas por procesos patoldgicos y, por otro, proporcionard una in-
formacion sobre el control de la multiplicacion y diferenciacion
celular, lo cual es fundamental para poder reprogramar el desa-
rrollo y la diferenciacion de las células troncales adultas.

Una fuente de células madre embrionarias humanas son los
preembriones de menos de 14 dias, sobrantes de las técnicas de
reproduccion asistida y que llevan congelados mas de cinco afos.
La Ley 35/1998, de 22 de noviembre, de reproduccién asistida,
permite la posibilidad de crioconservacion de los preembriones
sobrantes de las técnicas de fertilizacion in vitro (FIV), por no
transferidos a ttero. La citada Ley establece la conservacion de es-
tos preembriones durante un plazo maximo de cinco afios, sin
disponer el destino de los no utilizados en este plazo.

La Comision Nacional de Reproduccion Asistida, en su primer
Informe Anual de diciembre de 1998, propuso una serie de ac-
tuaciones para mejorar la aplicacion de esta Ley, entre las mis-
mas se encontraban medidas alternativas a la destruccion de los
preembriones crioconservados desde hace més de cinco afos, en-
tre las que se encontraban la donacion de los preembriones so-
brantes de la FIV para la investigacion.

La existencia innegable de estos preembriones, producto,
pues, de varias causas (limitacion maxima del nimero de preem-
briones que pueden implantarse en una mujer para garantizar la
gestacion de al menos uno de ellos, obligacion de crioconserva-
cion para todos aquellos preembriones generados y no implanta-
dos), no puede tener como tnica salida la congelacion eterna ni
su eventual destruccion.

En este panorama, la investigacion sobre células madre de ori-
gen embrionario, con sus enormes posibilidades terapéuticas, ha
despertado un debate, en la comunidad cientifica primero y en la
sociedad en general, centrado sobre la licitud de utilizar los pre-
embriones humanos congelados, resultantes y excedentes de pro-
cesos de fertilizacion in vitro, con fines, primero, de investigacion
y, finalmente, terapéuticos.

Algunos paises, como el Reino Unido, Suecia, Australia y Bélgica,
ya han regulado las investigaciones con células troncales de em-
briones humanos sobrantes de las técnicas de fertilizacion in vitro.

Conscientes de que la disponibilidad depende mayoritariamen-
te de la disposicion de los progenitores de realizar donaciones, y
que esta siempre se realizard a través de un consentimiento in-
formado, del cual debe formar parte y como requisito previo una
descripcion pormenorizada de los objetivos que se persiguen con
la investigacion y sus implicaciones, se hace necesario regular el
procedimiento para obtener este consentimiento informado, asi
como la forma de la cesién por parte de los bancos de preem-
briones de los centros de reproduccion asistida.

Andalucia, 14 de octubre de 2003

Pdg. nim. 33.123

Solo se autorizaran aquellas investigaciones que sirvan funda-
mentalmente para aumentar el conocimiento sobre desarrollo
embrionario, sobre enfermedades graves o para proporcionar cual-
quier conocimiento que puede ser aplicado en el desarrollo de
tratamiento de enfermedades graves.

Como érgano de autorizacion y de garantia de que estas inves-
tigaciones cumplen las previsiones establecidas en esta Ley, se
crea el Comité de Investigacion con Preembriones Humanos.

Por todo lo anterior, y para impulsar con urgencia este tipo de
investigaciones y dar seguridad juridica a los grupos andaluces
que aspiran a investigar en estas lineas celulares, esta Ley regula
la utilizacién de los preembriones congelados excedentes de los
protocolos de reproduccion asistida para la investigacion con fines
terapéuticos.

Articulo 1. Objeto.

Constituye el objeto de la presente norma regular la investi-
gacion, con fines de mejorar la salud y la calidad de vida de las
personas, utilizando los preembriones sobrantes de las técni-
cas de fecundacion in vitro, que, a los efectos previstos en el
articulo 15.3 a de la Ley 35/1988, de 22 de noviembre, por la
que se regula las técnicas de reproduccion asistida humana, se
considerarin no viables por haber transcurrido mds de cinco
afos desde su crioconservacion.

Articulo 2. Autorizacion del proyecto de investigacion.

1. La investigacién con preembriones sobrantes de las técnicas
de fecundacion in vitro, en los términos establecidos en el articulo
anterior, se realizard en base a un proyecto de investigacion y este
debera ser de interés cientifico relevante, asi como carecer de ca-
rcter lucrativo.

2. El proyecto de investigacion versard sobre preembriones no
desarrollados in vitro mds alld de catorce dias después de la fe-
cundacion del évulo, descontando el tiempo en que pudieron
haber estado crioconservados.

3. El proyecto de investigacion deberé contar con la preceptiva
autorizacion otorgada por el Comité de Investigacion con Preem-
briones Humanos, para ello tendra que acreditar cientificamente
la imposibilidad de desarrollar esa investigacion en modelo ani-
mal, y que la finalidad de la misma es mejorar la salud y la cali-
dad de vida de las personas.

4. La autorizacion serd exclusiva para cada proyecto y se de-
terminar4, como minimo, el nimero de preembriones a utilizar,
investigador principal y plazo para el desarrollo del proyecto.
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5. La autorizacién del proyecto de investigacion requerird,
ademds, informe de la Comisién Autonémica de Etica e Investiga-
cién Sanitarias de Andalucia.

Articulo 3. Donacion y consentimiento informado de los pro-
genilores.

1. Para la utilizacién de los preembriones sobrantes de las téc-
nicas de fecundacion in vitro, serd necesario la donacion de los
mismos por parte de los progenitores.

2. Los progenitores, con anterioridad a la realizacion de la dona-
cion, deberan ser informados pormenorizadamente de los objetivos
que se persiguen con la investigacion y de sus implicaciones.

3. Una vez recibida la informacién prevista en el apartado an-
terior, los progenitores deberdn prestar consentimiento escrito,
que sera revocable y modificable.

Articulo 4. Centros de reproduccion asistida.

1. Los preembriones que se vayan a utilizar en los proyectos de
investigacion procederdn de los bancos de preembriones existen-
tes en los centros de reproduccion asistida.

2. Los preembriones que hayan sido donados por los progeni-
tores, en los términos establecidos en el articulo anterior, serin
puestos a disposicion del Comité de Investigacion con Preembrio-
nes Humanos por los centros de reproduccion asistida, una vez
transcurrido el plazo de cinco afios de crioconservacion.

3. Los centros de reproduccion asistida comunicaran periddi-
camente, al Comité de Investigacién con Preembriones Humanos
0 a requerimiento del mismo, el niimero de preembriones conge-
lados que han superado el plazo de congelacién, asi como la in-
formacion existente sobre su futura utilizacion.

Articulo 5. Centros de investigacion.

Para el desarrollo de las investigaciones previstas en esta nor-
ma, el centro de investigacién debera ser autorizado para este fin
por la autoridad sanitaria competente y en su caso se someterd a
los procedimientos de acreditacién que se establezcan.

Articulo 6. Comité de Investigacion con Preembriones Humanos.

1. Se crea el Comité de Investigacion con Preembriones Hu-
manos, como 6rgano colegiado adscrito a la Consejeria de Salud
de la Junta de Andalucia.

Andalucia, 14 de octubre de 2003

BOPA ntim. 569

2. Entre las funciones del Comité de Investigacion con Preem-
briones Humanos estan:

a) Autorizar los proyectos de investigacion con preembriones
sobrantes de las técnicas de fecundacion in vitro que cumplan los
requisitos establecidos en esta norma, asi como la custodia legal
de los embriones donados por los progenitores y de los cedidos
por los centros de reproduccion asistida.

b) Garantizar el cumplimiento de las condiciones en las que
se debe realizar el consentimiento informado por los donantes.

¢) Establecer la trazabilidad de los preembriones por medio
de procesos que comprenderan, entre otros, la de identificacion
de donantes, banco de preembriones, laboratorio de investigacion
dentro de la proteccion de datos y confidencialidad.

d) Mantener una base de datos, de acceso publico, en la que
figurard como informacion bésica: el nombre del investigador
principal, un resumen sobre el objetivo de la investigacion, las
condiciones a las que estd sujeta la misma, el nimero de preem-
briones utilizado, la fecha de concesion y el periodo de validez de
la autorizacion.

e) Monitorizar el cumplimiento de las condiciones de la auto-
rizacion, asi como el seguimiento, la modificacion de las condi-
ciones de autorizacion y revocacion, si fuera preciso, de la autori-
zacion dada.

/) Cualquier otra que se le atribuya por el Consejo de Gobier-
no de la Junta de Andalucia.

3. El Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, mediante
decreto, determinard la organizacion, composicion y funciona-
miento del citado Comité. En cuanto a la composicion, se tendr
en cuenta a personalidades de reconocido prestigio en al menos
los campos de la Biomedicina, el Derecho y la Bioética.

Disposicion transitoria primera.

Los progenitores de preembriones sobrantes ya existentes a la
entrada en vigor de la presente Ley deberan ser consultados a fin
de que manifiesten su voluntad sobre la posibilidad de donacion
para la investigacion.

Disposicion transitoria segunda.

Cuando los dos miembros de la pareja progenitora hayan falle-
cido o no sean localizables, su cesion a la investigacion se realiza-
rd, una vez finalizado el plazo legal de crioconservacion, por los
responsables de los centros de reproduccion asistida donde estén
crioconservados y previo informe de la autoridad sanitaria compe-
tente, que constatard el fallecimiento o el cumplimiento del re-
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quisito de intento de localizacién de los progenitores, haciendo re-
ferencia expresa sobre tales extremos.

Disposicion final primera.

Se habilita al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia pa-
ra que, en un plazo no superior a seis meses desde la entrada en
vigor de la presente Ley, dicte cuantas disposiciones sean necesa-
rias para el desarrollo de la misma. Entre ellas, el decreto por el
que se ha de regular la organizacion, composicion y funciona-

Andalucia, 14 de octubre de 2003

Pig. nim. 33.125

miento del Comité de Investigacion con Preembriones Humanos,
creado en el articulo 6 de esta Ley.

Disposicion final segunda.

La presente Ley entrard en vigor al dia siguiente de su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Boletin Oficial del Patlamento de Andalucia



Pig. niim. 33.126

Andalucia, 14 de octubre de 2003

BOPA niim. 569

2. TRAMITACION EN CURSO l

2.1 PROYECTOS DE LEY, PROPOSICIONES DE LEY Y OTROS PROYECTOS DE NORMAS

6-02/PL-000008, de creacion del Colegio Oficial
de Logopedas de Andalucia

Dictamen de la Comision de Coordinacion, Régimen de las Admi-
nistraciones Piiblicas y Justicia

Sesion celebrada el dia 2 de octubre de 2003

Orden de publicacion de 2 de octubre de 2003

A LA PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

La Comision de Coordinacion, Régimen de las Administraciones
Pablicas y Justicia, en sesion celebrada el dia 2 de octubre de 2003,
a la vista del informe emitido por la Ponencia designada para es-
tudiar el Proyecto de Ley 6-02/PL-000008, de creacion del Colegio
Oficial de Logopedas de Andalucia, tiene el honor de elevar a la
Presidencia del Parlamento de Andalucia el siguiente

DICTAMEN
PROYECTO DE LEY DE CREACION DEL COLEGIO OFICIAL
DE LOGOPEDAS DE ANDALUCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 13.24.° del Estatuto de Autonomia para Andalucia
atribuye a esta Comunidad Auténoma la competencia exclusiva
sobre colegios profesionales y ejercicio de las profesiones titula-
das, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 36 y 139 de la
Constitucion.

Por la Asociacion Profesional de Logopedas Andaluces y por la
Asociacion de Logopedas de Espana, Delegacién de Andalucia, se
ha solicitado 1a creacion del Colegio Oficial de Logopedas, con

ambito territorial de actuacién en esta Comunidad Auténoma,
cumpliéndose, de esta manera, con el requisito establecido por el
articulo 4.1 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profe-
sionales, para la creacion de estas corporaciones.

La actividad profesional dirigida a la prevencion, evolucion, tra-
tamiento y estudio cientifico de los trastornos de la comunicacién
humana y que engloba funciones asociadas a la comprension y a
la expresion del lenguaje oral y escrito, asi como todas las formas
de comunicacién no verbal, tiene una larga tradicion en Espaiia,
estando reconocida internacionalmente.

Aunque la profesion de logopeda, vinculada a la atencién mé-
dica, se inicia como especializacion dirigida a la educacion de los
sordomudos, comenzindose a disefiar hacia 1970, con estudios
de audicion y lenguaje, la actividad dirigida a la prevencion, eva-
luacion, diagndstico de las alteraciones del lenguaje, habla, voz,
audicion y comunicacion, es conocida desde hace mis de cin-
cuenta afios, consolidandose definitivamente y obteniendo sus es-
tudios la oficialidad de su docencia de caracter universitario, me-
diante Real Decreto 1419/1991, de 30 de agosto, por el que se
establece el titulo universitario de Diplomado en Logopedia, y las
directrices generales propias de los planes de estudios, cuyas en-
sefianzas se imparten en Andalucia. Asimismo, la Logopedia que-
d6 reconocida como profesion regulada, integrada en el sector
sanitario, por Real Decreto 2073/1995, de 22 de diciembre.

La importancia creciente de la Logopedia, la demanda social
en este campo, su desarrollo y evolucion, han originado el que la
sociedad espafiola, y en concreto la andaluza, cuente en la actua-
lidad con numerosos profesionales con titulacion académica sufi-
ciente para el ejercicio profesional, habiéndose puesto de mani-
fiesto por los mismos, a través de las asociaciones que los
representan, la necesidad de contar con una organizacion colegial
en Andalucia que, por un lado, tutele y proteja los intereses gene-
rales de la sociedad y, por otro, sirva a los propios intereses profe-
sionales.

La funcion social que realizan los profesionales de la Logope-
dia y la proteccion de los intereses generales de la poblacion
hacen indispensable la ordenacion de la profesion y su control
deontoldgico, constituyendo razones de interés publico que avalan
la creacion del Colegio Oficial de Logopedas de Andalucia.
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Articulo 1. Creacion.

Se crea el Colegio Oficial de Logopedas de Andalucia como cor-
poracién de Derecho publico, que adquirird personalidad juridica
propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus
fines cuando se constituyan sus 6rganos de gobierno.

Articulo 2. Ambito territorial,

El ambito territorial de actuacion del Colegio Oficial es el de
Andalucia.

Articulo 3. Ambito personal.

Podran integrarse en el Colegio Oficial de Logopedas de Anda-
lucia los profesionales que se encuentren en posesion del titulo
universitario oficial de Diplomado en Logopedia, obtenido de con-
formidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1419/1991, de 30 de
agosto, o titulo extranjero equivalente debidamente homologado
por la autoridad competente, sin perjuicio de lo que resulte de la
aplicacion de la normativa de la Union Europea.

Articulo 4. Obligatoriedad de la colegiacion.

El ejercicio profesional, en esta Comunidad Auténoma, de las
actividades para las que habilita el titulo universitario de Diplo-
mado en Logopedia requerird la incorporacion al Colegio Oficial
de Logopedas de Andalucia, sin perjuicio del respeto al principio
de colegiacion tinica establecido en la normativa bésica estatal en
materia de Colegios Profesionales, de lo dispuesto en el articulo 30
de la Ley 15/2001, de 26 de diciembre, por la que se aprueban
medidas fiscales, presupuestarias, de control y administrativas, y
de la aplicacion de la normativa de la Unién Europea.

Articulo 5. Relaciones con la Administracion autonomica.

El Colegio Oficial de Logopedas de Andalucia se relacionara con
la Consejeria de Justicia y Administracion Publica en lo referente a
los aspectos institucionales y corporativos y, en lo relativo a los
contenidos propios de la profesion, con las Consejerias cuyas
competencias tengan relacion con la profesion de logopedas, en
cada caso.

Disposicion adicional unica. Funciones de Consejo Andaluz
de Colegios Profesionales.

El Colegio Oficial de Logopedas de Andalucia asumird, cuando
proceda, las funciones que la Ley 6/1995, de 29 de diciembre, es-
tablece para los Consejos Andaluces de Colegios Profesionales.

Andalucia, 14 de octubre de 2003
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Disposicién transitoria primera. Elaboracion de las nor-
mas reguladoras del periodo constituyente del Colegio.

1. El titular de 1a Consejeria de Justicia y Administracién Pabli-
ca designard una Comisién Gestora, integrada por representantes
de 1a Asociacion Profesional de Logopedas Andaluces y de la Dele-
gacion en Andalucia de la Asociacién de Logopedas de Espaiia.

2. La Comision Gestora, en el plazo de seis meses, elaborard
los Estatutos provisionales del Colegio Oficial de Logopedas de An-
dalucia, que regularan, necesariamente, el procedimiento de con-
vocatoria de la Asamblea constituyente del Colegio, su funciona-
miento, los requisitos para la adquisicion de la condicién de
colegiado, que permitird participar en dicha Asamblea, asi como
la constitucion de los 6rganos de gobierno del Colegio.

3. La Comision Gestora elaborara el censo de profesionales que
retinen los requisitos de titulacion establecidos en el articulo 3 de
esta ley, asi como de aquellos que se encuentren en alguno de los
supuestos regulados en la disposicion transitoria cuarta de la
misma, constituyéndose, para ello, en Comision de Habilitacion a
los efectos de resolver las solicitudes de colegiacion.

4. Los Estatutos provisionales del Colegio serdn remitidos a la
Consejeria de Justicia y Administracién Pablica, para su aproba-
cion y publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad Aut6-
noma.

5. La Asamblea constituyente del Colegio debera ser convocada
en el plazo de cuatro meses contados a partir de la aprobacion de
los Estatutos provisionales del Colegio.

6. La convocatoria de la Asamblea constituyente se publicara
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y, al menos, en
dos de los periddicos de mayor difusién en la Comunidad Autd-
noma, con una antelacion minima de dos meses respecto de la
fecha de su celebracion.

Disposicion transitoria segunda. Funciones de la Asamblea
constituyente.

La Asamblea constituyente del Colegio Oficial de Logopedas de
Andalucia deberd pronunciarse sobre la gestién realizada por la
Comision Gestora, aprobar los Estatutos definitivos del Colegio y
proceder a la eleccion de las personas que ocuparin los cargos
correspondientes en los 6rganos de gobierno colegiales.

Disposicion transitoria tercera. Aprobacion de los Estatutos
por la Administracion.

Los Estatutos, una vez aprobados por la Asamblea constituyen-
te, junto con el acta certificada, serdn remitidos a la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica para la verificacion de su legali-
dad, inscripcion en el Registro de Consejos Andaluces de Colegios
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Profesionales y publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Disposicion transitoria cuarta. Integracion de otros profesio-
nales.

1. Podrén integrarse en el Colegio Oficial de Logopedas de An-
dalucia, si asi lo solicitan durante los dos afios siguientes a la en-
trada en vigor de la presente ley, los profesionales que hayan tra-
bajado o trabajen en el campo de las perturbaciones y patologias
del lenguaje y la audicién que se encuentren en alguno de los si-
guientes supuestos:

a) Los profesionales que acrediten el ejercicio profesional en el
campo de la logopedia al menos durante cinco afos y estén en
posesion de alguna de las siguientes titulaciones:

— Titulo de profesor especializado en perturbaciones del len-
guaje y la audicién o titulo de profesor especializado en técnicas
de lenguaje y audicion, expedidos por el Ministerio de Educacion y
Ciencia.

— Diploma de especialista en perturbaciones del lenguaje y la
audicion expedido por cualquiera de las Universidades del Estado
espaiol.

b) Los profesionales que estén en posesion de una titulacion
universitaria, licenciatura o diplomatura en Ciencias de la Salud
y/o Ciencias de la Educacion y acrediten diez afios de experiencia
en tareas propias de logopeda, con anterioridad a la entrada en vi-
gor de esta ley.

2. La Comision de Habilitacion o, en su caso, el 6rgano colegial
que se designe en los Estatutos debera verificar si los profesiona-
les que, de acuerdo con lo establecido en el nimero 1 de la pre-
sente disposicion transitoria, soliciten su incorporacion al Colegio
retinen los requisitos dispuestos en la misma.

Disposicion final primera. Desarrollo de la ley.

Se autoriza al Consejo de Gobierno para dictar cuantas disposi-
ciones sean precisas para el desarrollo y ejecucion de lo previsto
en esta ley.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente ley entrard en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El Presidente de la Comision,

Guillermo Gutiérrez Crespo.
El Secretario de la Comision,
Juan Antonio Cebrian Pastor.

Andalucia, 14 de octubre de 2003
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6-03/PL-000001, Proyecto de Ley reguladora de los
Colegios Profesionales de Andalucia

Dictamen de la Comision de Coordinacion, Régimen de las Admi-
nistraciones Piiblicas y Justicia

Sesion celebrada el dia 2 de octubre de 2003

Orden de publicacion de 2 de octubre de 2003

A LA PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

La Comisién de Coordinacién, Régimen de las Administra-
ciones Publicas y Justicia, en sesién celebrada el dia 2 de octu-
bre de 2003, a la vista del informe emitido por la Ponencia desig-
nada para estudiar el Proyecto de Ley 6-03/PL-000001, reguladora
de los Colegios Profesionales de Andalucia, tiene el honor de
elevar a la Presidencia del Parlamento de Andalucia el siguiente

DICTAMEN
PROYECTO DE LEY REGULADORA DE LOS COLEGIOS
PROFESIONALES DE ANDALUCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 36 de la Constitucion Espaola dispone que “La Ley
regulard las peculiaridades propias de los Colegios Profesionales y
el ejercicio de las profesiones tituladas. La estructura interna y el
funcionamiento de los Colegios deberan ser democriticos”, reco-
nociendo explicitamente a los colegios profesionales, lo que cons-
tituyé una auténtica novedad en nuestra historia constitucional.

No obstante la constitucionalizacion de la institucion, nuestra
Norma Fundamental no define a los colegios profesionales, no es-
tablece sus notas caracterizadoras, dejando al legislador ordinario
la configuracion de las “peculiaridades propias de su régimen ju-
ridico”, notas que la tradicion juridico administrativa ha perfilado
y senalado como la personificacion piiblica —por lo que su crea-
cion y regulacion, en los aspectos esenciales, se realiza mediante
normas y no en virtud de pacto asociativo—, la obligatoriedad de
pertenencia al colegio para el ejercicio de la profesion y la exclusi-
vidad territorial, en cuanto que no cabe la existencia de otras en-
tidades que ejerzan las mismas funciones en idéntico territorio.

Es a partir de la Sentencia 23/1984, de 20 de febrero, cuando
se comienza a caracterizar por el Tribunal Constitucional la fi-
gura de los colegios profesionales, en la cual, partiendo del plu-
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ralismo, de la libertad asociativa y de la existencia de entes so-
ciales, se alude a otros entes de base asociativa representativos
de intereses profesionales cuyas funciones se dirigen en parte a
la consecucion del interés particular de sus miembros al propio
tiempo que estan investidos por el legislador de prerrogativas de
poder publico, quien les atribuye personalidad juridico-ptblica
para amparar el ejercicio de potestades de esa misma indole
que le son asignadas y que justifican el sometimiento de los ac-
tos emanados de ellas al Orden Jurisdiccional contencioso-
administrativo.

El reconocimiento constitucional de los colegios profesiona-
les y su verdadero sentido institucional est4, pues, estrechamen-
te vinculado a la tutela de intereses publicos implicados en el
ejercicio de profesiones tituladas. El colegio profesional cumple
con una importante funcion social, como es servir de garantia
frente a la sociedad en el correcto ejercicio profesional, ya que
en el mismo se ven comprometidos valores y derechos funda-
mentales de los ciudadanos, presentando de esta manera un
perfil pablico-social, al orientarse a la consecucion de fines de
interés colectivo.

El articulo 13.24 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
atribuye a la Comunidad Auténoma competencia exclusiva en
materia de “Colegios Profesionales y ejercicio de las profesiones
tituladas, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 36 y 139
de la Constitucion”, articulos que a su vez determinan la reserva
de ley respecto a la regulacion de las peculiaridades propias del
régimen juridico de los colegios profesionales, anadiendo el
principio democritico a la estructura interna y el funcionamien-
to de los mismos, y la igualdad de derechos y obligaciones de
todos los espaiioles en cualquier parte del territorio del Estado,
respectivamente.

Al no existir en el articulo 149.1 de la Constitucion Espafiola
reserva estatal de competencias sobre colegios profesionales, la
competencia de la Comunidad Autonoma ex articulo 13.24 del
Estatuto de Autonomia puede considerarse como competencia
exclusiva, permitiéndole regular a estas corporaciones en su te-
rritorio, sin mds limites que el respeto a los principios conteni-
dos en el articulo 36 de la Constitucion, como dispone el propio
precepto estatutario.

Tal exclusividad, sin embargo, no puede ser entendida como
sinonimo de competencia ilimitada, ya que no cabe hacer una
lectura aislada de los preceptos estatutarios, sino interpretarlos
con arreglo al bloque de la constitucionalidad, dentro del cual la
Constitucion conserva intacta su fuerza normativa como Jex su-
perior de todo el ordenamiento, como ha afirmado el Tribunal
Constitucional en la Sentencia 20/1988, de 18 de febrero.
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Y en este sentido la jurisprudencia constitucional ha recono-
cido que existe un especial vinculo de conexion que permite al
Estado regular los colegios profesionales, al menos en sus as-
pectos basicos, vinculo que radica, precisamente, en la natura-
leza juridica de dichas corporaciones, pues aunque no son pro-
piamente Administraciones Piblicas, si ostentan una persona-
lidad juridico-publica a la que se une el ejercicio de funciones
publicas que le son encomendadas por la Ley o por la Adminis-
tracion, viniendo caracterizadas por la normativa vigente como
corporaciones de derecho publico y, en atencion a tales circuns-
tancias, se consideran incluidos en el articulo 149.1.18 de la
Constitucion, dentro de “las bases del régimen juridico de las
Administraciones Publicas”.

El legislador estatal no ha llevado a cabo con carécter general
una tarea de identificacién de las normas bdsicas en materia de
colegios profesionales, a pesar de que la mayor parte de los pre-
ceptos de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesio-
nales, son preconstitucionales. Solo la Ley 7/1997, de 14 de
abril, de Medidas Liberalizadoras en Materia de Suelo y de Cole-
gios Profesionales, que introduce importantes modificaciones
en la Ley 2/1974, especifica, por primera vez, que determinados
preceptos de esta Ley tienen caracter bisico, y lo hace al amparo
de las clausulas 1* y 18* del articulo 149.1 de la Constitucion.
Por su parte, el Real Decreto-Ley 6/2000, de 23 de junio, de
Medidas Urgentes de Intensificacion de la Competencia en Mer-
cados de Bienes y Servicios, que introdujo algunas modificacio-
nes a la Ley 2/1974, invoca su caricter de legislacion basica al
amparo del articulo 149.1.13* y 182 de la Constitucion.

Del mismo modo, la insuficiencia de regulacion se manifies-
ta también en lo previsto por la disposicion transitoria primera
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, seglin la cual sus prescripciones resultan de aplica-
cion en este ambito, en tanto no se complete su legislacion es-
pecifica. Sin embargo, la aplicacion del régimen general
instaurado por la Ley 30/1992 no resulta suficiente, puesto que
no contempla las peculiaridades propias de los colegios profe-
sionales, ni atiende a su estructura orgdnica y su funcionamien-
to, como claramente demanda el articulo 36 de la Constitucion.

La presente Ley pretende, respetando e incorporando los
principios basicos de la legislacién del Estado sobre los colegios
profesionales, constituir y completar el marco normativo de es-
tas corporaciones de Derecho piblico en la Comunidad Aut-
noma —que se inicié con la Ley 6/1995, de 28 de diciembre, de
Consejos Andaluces de Colegios Profesionales—, obedeciendo,
por otra parte, a las demandas expresadas por los propios cole-
gios profesionales con dambito territorial de actuacién en Anda-
lucia, para su integracion en el modelo politico-administrativo
derivado de la actual organizacion del Estado, a fin de dotarles
de un instrumento normativo que atienda eficazmente los inte-
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reses de la sociedad, asi como los especificos de los profesiona-
les a los que representan.

Por razones sistematicas, la Ley se estructura en seis titulos,
con un total de 44 articulos.

El ituLo I, “Disposiciones generales”, incorpora la obligacion
de la Comunidad Autonoma de garantizar, en el dmbito de sus
competencias, el ejercicio de las profesiones tituladas, conforme
sefala el articulo 2.1 de la Ley 2/1972, de 13 de febrero, en la re-
daccién dada por la Ley 7/1997, articulo declarado basico y que
no vino sino a reconocer la asuncion de competencias por las
Comunidades Autonomas en materia de colegios profesionales.

Este principio impone a la Comunidad Auténoma la obligacién
de vigilancia efectiva para asegurar que el ejercicio profesional se
ajuste a lo establecido en las leyes, y en concreto a la Ley sobre la
Defensa de la Competencia y a la Ley sobre Competencia Desleal.

Se establece, por otra parte, la obligatoriedad de adscripcion al
colegio para el ejercicio de las profesiones colegiadas, no exigién-
dose al personal funcionario, estatutario o laboral al servicio de
las Administraciones Publicas de Andalucia para el ejercicio de
sus funciones o para la realizacién de actividades propias de su
profesion por cuenta de aquéllas; serin dichas Administraciones
las que ejerzan la tutela de los intereses piblicos que tienen dele-
gada los colegios sobre los profesionales adscritos a los mismos
en virtud del ejercicio libre de la profesion.

Las relaciones con la Administracion se abordan por la Ley en
su TITULO II. Los colegios profesionales pasan a ser entes colabo-
radores de la Administracion de la Comunidad Auténoma de An-
dalucia para la consecucion de objetivos considerados de interés
publico; ejercerdn las funciones atribuidas por ley, ademis de
aquellas que, a través de convenios, pueden serles encomenda-
das, contribuyendo al reforzamiento de las funciones publicas
que, tradicionalmente, vienen desempenando, y fomentando su
participacion en la gestion de auténticas funciones publicas.

El 1i1uLo 11T es el més extenso de la Ley, por cuanto que en él
se regula la creacion de los colegios profesionales, recogiendo los
criterios de la jurisprudencia constitucional que erige al interés
pblico en fundamento y principio ineludible en el momento
fundacional junto a la titulacion académica oficial; sus posibles
modificaciones territoriales; los fines, funciones y deberes, poten-
ciando mecanismos para asegurar una eficaz atencion a los
ciudadanos como usuarios de los servicios profesionales; la ela-
boracion y contenido de los estatutos, manifestacion de su potes-
tad normativa, en cuya fase final interviene la Administracion para
la verificacion de su legalidad y garantia de su seguridad juridica;
los derechos y obligaciones de los colegiados, y, finalmente, su es-
tructura y organizacion, dotindoles de amplia autonomia en su
configuracion y reforzando su funcionamiento democritico.
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En el TiTULO IV se configura el régimen juridico —atendiendo a
la naturaleza mixta de los colegios, que ejercen funciones publi-
cas encomendadas por el legislador o delegadas por la Administra-
cion, al mismo tiempo que tienen una base privada, persiguiendo
y custodiando intereses particulares de sus miembros—, sometien-
do su actuacion juridico-ptblica al Derecho Administrativo.

En lo que se refiere al régimen juridico de actos y acuerdos, se
ha optado por la construccion de un sistema de impugnacion
corporativa basada en los recursos administrativos —alzada y re-
posicion—, con la particularidad de que en los colegios profesiona-
les tinicos o de dmbito territorial autonémico, asi como en aque-
llos que no hayan constituido el consejo andaluz de colegios
respectivo, ha de crearse una comisién de recursos que conocera
y resolvera las impugnaciones de los actos colegiales.

El régimen sancionador es regulado en el 1iTuLo V de la Ley,
disenandose las lineas basicas del mismo que deberin tener su
especifico desarrollo en los estatutos aprobados por los colegios
profesionales. De esta manera, de acuerdo con la jurisprudencia
constitucional, se pretende dar cumplimiento al principio de re-
serva de ley en la materia.

En el TiTULO VI la Ley crea el Registro de Colegios Profesionales
de Andalucia, en el que, con efectos meramente declarativos, se
deberan inscribir las corporaciones profesionales que desarrollen
su actuacion en Andalucia.

Por 1ltimo, las disposiciones adicionales, transitorias, dero-
gatoria y finales, vienen a completar la Ley anadiendo aquellas
normas que, por su contenido, deben ser objeto de regulacion
separada, asi como los preceptos relativos a la progresiva
adaptacion de los colegios profesionales de la Comunidad Au-
tonoma a la presente Ley, y a la necesaria habilitacion al Con-
sejo de Gobierno de la Junta de Andalucia para su desarrollo
reglamentario.

TITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

La presente Ley serd de aplicacion a los colegios profesionales
que desarrollen su actividad exclusivamente en el 4mbito territo-
rial de la Comunidad Auténoma de Andalucia, sin perjuicio de lo
dispuesto en las disposiciones adicionales de esta Ley.

Articulo 2. Régimen juridico.

1. Los colegios profesionales de Andalucia se rigen, en el mar-
co de la legislacion basica del Estado, por lo dispuesto en la pre-
sente Ley y sus normas de desarrollo, y por sus respectivas leyes
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de creacion; todo ello sin perjuicio de las leyes reguladoras de las
respectivas profesiones.

2. Los colegios profesionales de Andalucia se regirin, ademds,
por sus estatutos y normas de funcionamiento interior.

Articulo 3. Ejercicio de las profesiones colegiadas.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 2/1974,
de 13 de febrero, de Colegios Profesionales, la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, en el 4mbito de sus competencias, garantiza
el ejercicio de las profesiones colegiadas, de conformidad con lo
dispuesto en las leyes.

2. El ejercicio de las profesiones colegiadas en Andalucia se
realizard en régimen de libre competencia y estard sujeto, en
cuanto a la oferta de servicios y fijacion de su remuneracion, a la
legislacion sobre Defensa de la Competencia y sobre Competencia
Desleal. Los demas aspectos del ejercicio profesional se regirin
por la legislacién general y por la especifica sobre la ordenacién
sustantiva propia de cada profesion, todo ello conforme dispone la
Ley 2/1974, de 13 de febrero.

3. De conformidad con lo establecido por el articulo 3.2 de la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, es requisito indispensable para el
ejercicio de las profesiones colegiadas estar incorporado al colegio
correspondiente. Cuando una profesion se organice por colegios
territoriales, bastara la incorporacion a uno sélo de ellos, que sera
el del domicilio profesional Ginico o principal, para ejercer en todo
el territorio del Estado, sin que pueda exigirse por los colegios en
cuyo ambito territorial no radique dicho domicilio habilitacion al-
guna ni el pago de contraprestaciones economicas distintas de
aquellas que exijan habitualmente a sus colegiados por la presta-
cion de los servicios de los que sean beneficiarios y que no se en-
cuentren cubiertos por la cuota colegial. Lo anterior se entiende
sin perjuicio de que los estatutos generales o, en su caso, los au-
tonomicos puedan establecer la obligacion de los profesionales
que ejerzan en un territorio diferente al de colegiacion de comu-
nicar a los colegios distintos a los de su inscripcion la actuacion
en su dmbito territorial.

4. Los colegios profesionales verificarin el cumplimiento del
deber de colegiacion y, en su caso, demandarin de las Adminis-
traciones Publicas competentes las medidas pertinentes para ello.

Articulo 4. Profesionales al servicio de la Administracion.

El requisito de la colegiacion establecido en el articulo 3.3 de
esta Ley no serd exigible al personal funcionario, estatutario o la-
boral, al servicio de las Administraciones Publicas de Andalucia,
para el ejercicio de sus funciones o para la realizacion de activida-
des propias de su profesion por cuenta de aquéllas.
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En todo caso, serd necesaria la colegiacion para el ejercicio pri-
vado de la profesion.

TITULO II
RELACIONES CON LA ADMINISTRACION

Articulo 5. Relaciones administrativas.

1. Los colegios profesionales y la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia actian y se relacionan de acuerdo
con los principios de asistencia y cooperacion, establecidos en el
articulo 4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

2. Los colegios profesionales se relacionaran, en todo lo relati-
vo a su régimen juridico y aspectos institucionales y corporativos,
con la Consejeria que tenga atribuida la competencia sobre régi-
men juridico de los mismos. En cuanto al contenido propio de la
profesion, se relacionardn con las Consejerias cuyas competen-
cias, por razon de la materia, estén vinculadas con la profesion
respectiva.

Articulo 6. Encomienda de gestion y convenios de colabo-
racion con la Administracion.

1. La Administracién de la Comunidad Auténoma podra en-
comendar a los colegios profesionales, a través de convenio, la
realizacion de actividades de caracter material, técnico o de servi-
cios de su propia competencia, en los términos del articulo 15 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

2. La Administracion de la Comunidad Auténoma podra sus-
cribir convenios de colaboracion con los colegios profesionales
para la realizacion de actividades de interés comin, asi como para
la promocion de actuaciones orientadas a la defensa del interés
publico y, en especial, de los usuarios de los servicios profesiona-
les de los colegiados.

Articulo 7. Delegacion de competencias.

1. La Administracion de la Comunidad Auténoma podra dele-
gar en los colegios profesionales de Andalucia el ejercicio de fun-
ciones administrativas relacionadas con la profesion respectiva.

La delegacion, que requerira la aceptacion expresa del colegio
o colegios afectados, previo informe del consejo andaluz de cole-
gios respectivo, en su caso, se aprobard por acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia, que sera publicado en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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2. La delegacion de funciones podra ser revocada mediante
acuerdo del Consejo de Gobierno, debiendo ser publicada en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

TITULO NI
LOS COLEGIOS PROFESIONALES

CAPITULO I
Naturaleza y régimen de funcionamiento

Articulo 8. Naturaleza y personalidad juridica.

1. Los colegios profesionales son corporaciones de derecho
publico, con personalidad juridica propia y plena capacidad para
el cumplimiento de sus fines.

2. Los colegios profesionales adquiririn personalidad juridica y
plena capacidad de obrar desde que, creados en la forma prevista
en esta Ley, se constituyan sus organos de gobierno.

Articulo 9. Estructura y régimen de funcionamiento.

La estructura interna y el funcionamiento de los colegios pro-
fesionales de Andalucia deberdn ser democraticos, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 36 de la Constitucion Espanola.

CAPITULO II
Creacion, fusion, segregacion y disolucion

Articulo 10. Creacion.

1. La creacion de colegios profesionales se acordar por ley del
Parlamento de Andalucia, a peticion mayoritaria de los profesio-
nales interesados.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 33 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, el proyecto de ley serd aprobado por el
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, siempre que se
aprecie la concurrencia de razones de interés puablico que justifi-
quen el caricter colegiado de una determinada profesion.

3. No podrén crearse nuevos colegios profesionales respecto de
aquellas profesiones cuya aptitud para su ejercicio no venga acre-
ditada por un titulo académico oficial.

4. Los requisitos y el procedimiento para la creacion de un co-
legio profesional seran objeto de desarrollo reglamentario.
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Articulo 11. Ambito territorial,

1. Los colegios profesionales de nueva creacion extenderdn su
ambito de actuacion a todo el territorio de la Comunidad Auto-
noma, sin perjuicio de su posterior segregacion de acuerdo con
los requisitos y procedimiento que se prevean en sus estatutos.

2. No podra crearse més de un colegio profesional de idéntica
profesion dentro del mismo dmbito territorial.

Articulo 12. Denominacion.

1. La denominacion de los colegios profesionales respondera a
la titulacion académica oficial requerida para la incorporacién
a los mismos o a la profesion que representen, no pudiendo co-
incidir ni ser similar a la de otros colegios profesionales existentes
en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma, ni inducir a
error en cuanto a los profesionales que los integran.

2. El cambio de denominacion de un colegio, que requerir su
aprobacion por decreto del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia, se realizara a solicitud de la corporacion interesada de
acuerdo con lo que dispongan sus estatutos, requiriendo informe
de los colegios afectados y, en su caso, del consejo andaluz de co-
legios respectivo, si estuviera creado.

Articulo 13. Fusion.

1. La fusion de dos o mis colegios de la misma profesion serd
acordada por los colegios afectados de acuerdo con lo previsto en
sus estatutos, debiendo aprobarse por decreto del Consejo de Go-
bierno de la Junta de Andalucia, previo informe del consejo anda-
luz de colegios respectivo, si estuviera creado.

2. La fusion de dos o mis colegios de distinta profesion se apro-
bara por ley del Parlamento de Andalucia, a propuesta de la ma-
yoria de colegios afectados y previo informe favorable de los con-
sejos andaluces de colegios respectivos, si estuvieran creados, que
deberan promover, asimismo, su propia fusion.

Articulo 14. Segregacion.

1. La segregacion de un colegio con objeto de constituir otro
para cuyo ingreso se exija titulacién diferente a la del colegio de
origen se aprobard por ley del Parlamento de Andalucia, requi-
riéndose idénticos requisitos que para la creacion.

2. La segregacion de un colegio para constituir otro de 4mbito
territorial inferior serd aprobada por decreto del Consejo de Go-
bierno de la Junta de Andalucia, requiriéndose el cumplimiento
de los requisitos previstos en sus estatutos, acuerdo adoptado en
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tal sentido por el colegio profesional e informe del consejo anda-
luz de colegios respectivo, si estuviera creado.

Articulo 15. Disolucion.

La disolucion de un colegio serd aprobada por decreto del
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, requiriéndose el
cumplimiento de los requisitos previstos en sus estatutos, acuer-
do adoptado en tal sentido por el colegio profesional e informe del
consejo andaluz de colegios respectivo, si estuviera creado.

Articulo 16. Plazos de resolucion y efectos.

1. Realizados los estudios e informes sobre la necesidad y
oportunidad de elaboracion del correspondiente anteproyecto de
ley, la Consejeria competente en materia de régimen juridico de
colegios profesionales, en el plazo de ocho meses desde que se
realizd la peticion a la que se refiere el articulo 10.1 de esta Ley,
debera resolver sobre la oportunidad de Ia creacién de un colegio
profesional, la fusién de dos o mas colegios de distinta profesion o
la segregacion de un colegio con objeto de constituir otro para cu-
yo ingreso se exija titulacién diferente a la del colegio de origen;
transcurrido dicho plazo sin notificacién de Ia resolucién, se en-
tenderd desestimada la solicitud por silencio administrativo, sin
perjuicio de la obligacién de la Administracién de dictar resolu-
cion expresa de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 43 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. Los procedimientos relativos al cambio de denominacion
de un colegio, la fusion de dos o més colegios de la misma pro-
fesion, la segregacion de un colegio para constituir otro de am-
bito territorial inferior y la disolucion sern resueltos y notificados
por la Administracién en el plazo de seis meses; transcurrido di-
cho plazo sin notificacién de la resolucién, podra entenderse es-
timada la solicitud, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 43
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

CAPITULO 11
Fines, funciones y deberes

Articulo 17. Fines.

Son fines esenciales de los colegios profesionales:
a) Alcanzar la adecuada satisfaccion de los intereses generales
en relacion con el ejercicio de la profesion respectiva.
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b) La ordenacion del ejercicio de la profesion, dentro del mar-
co legal respectivo y en el ambito de sus competencias.

¢) La representacion y defensa de los intereses generales de la
profesion, asi como de los intereses profesionales de los colegiados.

d) Velar por el adecuado nivel de calidad de las prestaciones
profesionales de los colegiados.

e) Controlar que la actividad de sus colegiados se someta a las
normas deontoldgicas de la profesion.

Articulo 18. Funciones.

1. Los colegios profesionales ejerceran, ademds de las funcio-
nes establecidas en esta Ley, las competencias administrativas
que les atribuya la legislacion basica del Estado y la legislacion au-
tonomica.

2. Son funciones de los colegios profesionales:

a) Aprobar sus estatutos y reglamentos de régimen interior, asi
como sus modificaciones.

b) Ostentar, en su ambito, la representacion y defensa de la
profesion ante la Administracion, instituciones, tribunales, enti-
dades y particulares, con legitimacion para ser parte en cuantos li-
tigios afecten a los intereses profesionales, todo ello conforme a la
legislacion vigente.

¢) Ordenar, en el dmbito de sus competencias, la actividad
profesional, elaborando las normas deontoldgicas comunes a la
profesion respectiva.

d) Ejercer el derecho de peticion conforme a la ley.

e) Organizar actividades y servicios comunes de caracter profe-
sional, cultural, asistencial, de prevision y andlogos, de interés pa-
ra los colegiados.

J) Elaborar y aprobar los presupuestos anuales de ingresos y
gastos, asi como sus cuentas y liquidaciones.

&) Establecer y exigir las aportaciones econdmicas de los cole-
giados.

h) Encargarse del cobro de las percepciones, remuneraciones
u honorarios profesionales cuando el colegiado lo solicite libre y
expresamente, en los casos en que el colegio tenga creados los
servicios adecuados y en las condiciones que se determinen en
los estatutos de cada colegio, todo ello de acuerdo con lo dispues-
to en el articulo 5 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios
Profesionales.

i) Llevar un registro de todos los colegiados, en el que conste,
al menos, testimonio auténtico del titulo académico oficial, la fe-
cha de alta en el colegio, el domicilio profesional y de residencia,
la firma actualizada y cuantas circunstancias afecten a su habilita-
cion para el ejercicio profesional.

J) Establecer baremos de honorarios, que tendrin caricter
meramente orientativo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 5 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero.
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k) Informar en los procedimientos administrativos o judicia-
les, cuando sea requerido para ello o cuando se prevea su inter-
vencion con arreglo a la legislacion vigente.

/) Facilitar a los 6rganos jurisdiccionales y a las Administracio-
nes Publicas, de conformidad con las leyes, la relacion de los co-
legiados que pueden ser requeridos para intervenir como peritos,
o designarlos directamente; dicha relacion comprendera, asi-
mismo, a los profesionales que intervendran, previo requerimien-
to, en procedimientos de justicia gratuita.

m) Proponer y, en su caso, adoptar las medidas necesarias pa-
ra evitar el intrusismo profesional y la competencia desleal, ejerci-
tando al respecto las acciones legales pertinentes.

n) Visar los trabajos profesionales de los colegiados, cuando
asi se prevea expresamente en los estatutos; el visado no com-
prendera los honorarios ni las demds condiciones contractuales,
cuya determinacion se deja al libre acuerdo de las partes, segin
dispone el articulo 5 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero.

7) Intervenir como mediador y en procedimientos de arbitraje
en los conflictos que, por motivos profesionales, se susciten entre
los colegiados, entre los colegiados y los ciudadanos, y entre éstos
cuando lo decidan libremente, todo ello de acuerdo con la nor-
mativa vigente en materia de arbitraje.

0) El perfeccionamiento de la actividad profesional y la forma-
cion permanente de los colegiados.

) Ejercer, en el orden profesional y colegial, la potestad disci-
plinaria sobre los colegiados en los términos previstos en esta Ley
y en sus propios estatutos.

¢q) Adoptar las medidas necesarias para garantizar que sus co-
legiados cumplan con el deber de aseguramiento al que se refiere
el articulo 27 ¢) de esta Ley.

r) Participar en los 6rganos consultivos de la Administracion,
cuando sea preceptivo o ésta lo requiera.

s) Informar los proyectos normativos de la Comunidad Auté-
noma sobre las condiciones generales del ejercicio profesional o
que afecten directamente a los colegios profesionales.

t) Ejercer cuantas competencias administrativas les sean atri-
buidas legalmente, asi como colaborar con la Administracién me-
diante la realizacion de estudios o emision de informes.

) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las leyes generales
y especiales y los estatutos colegiales y reglamentos de régimen in-
terior, asi como los acuerdos adoptados por los 6rganos colegiales
en materia de su competencia.

v) Aquellas que se les atribuya por otras normas de rango legal
o reglamentario, les sean delegadas por las Administraciones Pu-
blicas o se deriven de convenios de colaboracidn.

x) En general, cuantas se encaminen al cumplimiento de los
fines asignados a los colegios profesionales.

3. Las funciones sefialadas en el apartado 2 de este articulo se
entienden sin perjuicio de las que la Ley 6/1995, de 29 de di-
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ciembre, de Consejos Andaluces de Colegios Profesionales, les
asigna a los mismos.

Articulo 19. Deberes de informacion y colaboracion.

1. Los colegios profesionales deberan cumplir con las obliga-
ciones que conlleva la realizacion de las funciones establecidas en
el articulo 18 de esta Ley y con los siguientes deberes especificos:

a) Elaborar una carta de servicios al ciudadano que, en su ca-
so, serd informada con carécter previo por el consejo andaluz de
colegios de la profesidon respectiva.

b) Ofrecer informacion sobre el contenido de la profesion y los
colegiados inscritos en los mismos, respetando lo establecido en
la normativa sobre proteccion de datos de caracter personal.

¢) Colaborar con las Universidades de la Comunidad Autono-
ma en la elaboracion de los planes de estudios, sin menoscabo
del principio de autonomia universitaria, y ofrecerdn la informa-
cion necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional a los
nuevos colegiados.

d) Garantizar la colaboracion con la Administracion de la Junta
de Andalucia y sus organismos dependientes en el control de las
situaciones de los colegiados que, por su condicién de empleados
publicos a su servicio, pudieran estar afectados por causa de in-
compatibilidad para el ejercicio de actividades profesionales, faci-
litando toda aquella informacion que les sea requerida.

2. El procedimiento para el cumplimiento de los deberes esta-
blecidos en el apartado anterior serd objeto de desarrollo regla-
mentario.

CAPITULO IV
Estatutos

Articulo 20. Elaboracion y aprobacion.

Los colegios profesionales elaborarin y aprobarin sus estatu-
tos de forma autonoma, sin mds limitaciones que las impuestas
por el ordenamiento juridico.

Articulo 21. Contenido.

Los estatutos regularan, necesariamente:

@) La denominacion, el domicilio y el ambito territorial del cole-
gio, asi como, en su caso, la sede de sus delegaciones y el procedi-
miento de creacion, funcionamiento y disolucion de las mismas.

b) Los fines y funciones especificos del colegio.

¢) Los requisitos para la colegiacion, haciendo mencién expre-
sa de la titulacion académica oficial exigida.
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d) Las causas de denegacion, suspension y pérdida de la con-
dicion de colegiado.

e) La denominaci6n, composicion, mandato y sistema de elec-
cion de sus organos de gobierno, asi como los requisitos para
formar parte de los mismos y el procedimiento que garantice el
ejercicio del voto por correo.

/) Las funciones, normas de funcionamiento y forma de adop-
cion de acuerdos del 6rgano plenario y del 6rgano de direccion,
determinando el procedimiento y las garantias necesarias para la
admision, en los casos en que asi se establezca, del voto por dele-
gacion.

&) El procedimiento para la remocion de los organos de go-
bierno por medio de 1a mocion de censura.

h) Los derechos y deberes de los colegiados.

i) El régimen disciplinario, que contendra, en todo caso, la ti-
pificacién de infracciones, las sanciones y el procedimiento, con-
forme a lo establecido en la presente Ley.

J) El procedimiento de reforma de los estatutos y el nimero
minimo de colegiados para instar la reforma.

k) El procedimiento de segregacion y el de fusién de colegios
de la misma profesion.

1) El procedimiento de disolucion y régimen de liquidacion.

m) El régimen juridico de actos y acuerdos.

n) El procedimiento de aprobacion de actas.

7) El régimen economico.

0) Las condiciones del cobro de honorarios, para el caso de
que el colegiado lo solicite, asi como los servicios colegiales para
su gestion.

) Los mecanismos de participacion de los colegiados en 1a or-
ganizacion y el funcionamiento del colegio.

¢) El régimen de honores y distinciones.

r) Todo aquello que, atin no previsto en este articulo, asi se es-
tablezca en la presente Ley.

Articulo 22. Calificacion de legalidad y aprobacion definitiva.

1. Aprobados los estatutos por el colegio profesional y previo
informe del consejo andaluz de colegios de la profesién respecti-
va, si estuviere creado, se remitirin a la Consejeria con compe-
tencia en materia de régimen juridico de colegios profesionales,
para su aprobacion definitiva mediante orden de su titular, previa
calificacion de su legalidad.

2. Si los estatutos no se ajustaran a la legalidad vigente, o pre-
sentaran defectos formales, se ordenara su devolucion a la corpo-
racion profesional para la correspondiente subsanacion, de acuer-
do con el procedimiento que se establezca reglamentariamente.

3. Transcurridos seis meses desde que los estatutos tuvieran
entrada en la Consejeria a la que se refiere el apartado 1 de este
articulo, para su calificacion de legalidad, sin haberse notifica-
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do resolucion expresa, podran entenderse aprobados, sin per-
juicio de la obligacion de la Administracion de dictar resolu-
cién expresa en este sentido, conforme dispone el articulo 43 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

4. Aprobados definitivamente los estatutos, se ordenara su ins-
cripcion en el Registro de Colegios Profesionales de Andalucia.

Articulo 23. Modificacion.

La modificacion de estatutos, una vez aprobada por el colegio
profesional conforme al procedimiento establecido en sus estatu-
tos, y previo informe del consejo andaluz de colegios respectivo, si
estuviera creado, se sometera a la calificacién de legalidad, apro-
bacion definitiva y posterior inscripcion en el Registro de Colegios
Profesionales de Andalucia, de acuerdo con las normas estableci-
das en el articulo anterior.

Articulo 24. Publicacion.

Aprobados definitivamente los estatutos o sus modificaciones e
inscritos en el Registro de Colegios Profesionales de Andalucia, se
publicaran en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

CAPITULO V
Derechos y deberes de los colegiados

Articulo 25. Incorporacion al colegio.

Tendran derecho a ser admitidos en el correspondiente colegio
profesional quienes posean la titulacion académica oficial exigida
para el ejercicio de la profesion y retinan los requisitos establecidos
en los estatutos y demds disposiciones que les sean de aplicacién.

Articulo 26. Derechos.

1. Los colegiados tendran, respecto a su participacion en la or-
ganizacion y funcionamiento de los colegios, los siguientes dere-
chos:

a) Sufragio activo y pasivo en la eleccién de los miembros de
los 6rganos de gobierno.

Boletin Oficial del Patlamento de Andalucia



Pdg. nim. 33.136

b) Promover actuaciones de los organos de gobierno por me-
dio de iniciativas.

¢) Promover la remocion de los titulares de los 6rganos de go-
bierno mediante el voto de censura.

d) Crear agrupaciones representativas de intereses especificos
en el seno de los colegios, con sometimiento, en todo caso, a los
organos de gobierno del colegio.

e) Conocer los acuerdos adoptados por los organos de gobier-
no del colegio.

2. El gjercicio de tales derechos se realizard de acuerdo con lo
previsto estatutariamente.

3. La pertenencia a un colegio profesional no afectard a los de-
rechos constitucionales de asociacion y sindicacion.

Articulo 27. Deberes.

Son deberes de los colegiados:

a) Observar las obligaciones de la profesion y todas aquellas
derivadas del interés publico que justifica la creacion del colegio
profesional respectivo.

) Cumplir los estatutos, las normas de funcionamiento y ré-
gimen interior del colegio, asi como los acuerdos adoptados por
los 6rganos de gobierno.

¢) Tener cubierto mediante un seguro los riesgos de responsa-
bilidad civil en que puedan incurrir como consecuencia del ejer-
cicio profesional.

Articulo 28. Deontologia profesional.

Las actividades profesionales deberin desarrollarse de con-
formidad a las normas deontoldgicas de la profesion.

CAPITULO VI
Organizacién

Articulo 29. Estructura colegial.

1. Todos los colegios profesionales estaran compuestos, nece-
sariamente, por un presidente, un érgano plenario y un 6rgano de
direccion, asi como por los érganos, jerdrquicamente depen-
dientes de los anteriores, que se determinen en los estatutos.

2. En los colegios profesionales tinicos en la Comunidad Auté-
noma, asi como en los colegios cuyo consejo andaluz no estuviera
creado, existird una comision de recursos.
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Articulo 30. Presidente.

1. El presidente, decano o cargo equivalente, ostenta la repre-
sentacion legal e institucional del colegio, ejecuta los acuerdos del
organo plenario y del 6rgano de direccion, y ejerce cuantas facul-
tades y funciones le sean conferidas por los estatutos.

2. Quien desempeiie el cargo de presidente, decano o cargo
equivalente, debera encontrarse en el ejercicio de la profesion.

Articulo 31. Organo plenario.

1. El 6rgano plenario, con la denominacion de asamblea, junta
general o la que figure en los estatutos, es el organo superior de
cada colegio profesional. Tiene caricter deliberante y decisorio en
los asuntos de mayor relevancia de la vida colegial.

2. El 6rgano plenario esta integrado por todos los colegiados de
pleno derecho, ejercientes o no ejercientes.

Cuando un colegio se organice territorialmente por delegacio-
nes, podrn establecerse en los estatutos sistemas de representa-
cion territorial por compromisarios ante el organo plenario que
garantice, en todo caso, el funcionamiento democritico.

3. Corresponde al 6rgano plenario:

a) La aprobacion y reforma de los estatutos.

b) La eleccion de los miembros integrantes del organo de di-
reccién y de su presidente, asi como la remocion de los mismos
por medio de la mocion de censura.

¢) La aprobacion del presupuesto, de las cuentas del colegio y
de la gestion del 6rgano de direccion.

d) Conocer y decidir sobre asuntos que por su especial rele-
vancia asi se acuerde por la mayoria de los colegiados del 6rgano
plenario, asi como cualquier otra facultad que le atribuyan los es-
tatutos.

4. La convocatoria, constitucion, funcionamiento y competen-
cias de la asamblea o junta general se determinardn estatutaria-
mente.

5. El 6rgano plenario se reunird, al menos, una vez al afo en
sesion ordinaria, a convocatoria del 6rgano de direccion, con ob-
jeto de la aprobacion del presupuesto anual y de la liquidacion del
ejercicio anterior.

Articulo 32. Organo de direccion.

1. El 6rgano de direccion, con la denominacion de junta de
gobierno, junta directiva, o la que figure en los estatutos, dirige y
administra el colegio profesional, ejecuta los acuerdos del 6rgano
plenario y ejerce la potestad disciplinaria y las demas funciones
que le atribuyan los estatutos.
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2. El 6rgano de direccion estd integrado por el nimero de per-
sonas que determinen los estatutos, elegidos de entre todos los
colegiados por el 6rgano plenario mediante sufragio universal, li-
bre, directo y secreto.

El voto se ejercerd personalmente, por correo u otros medios
telemdticos, de acuerdo con las normas que para garantizar su
autenticidad se prevean en los estatutos.

El 6rgano de direccion estara formado, al menos, por el presi-
dente, el secretario, el tesorero y un niimero de vocales en fun-
cion del de colegiados adscritos al colegio.

Las personas que integren el organo de direccion deberdn en-
contrarse en el ejercicio de la profesion.

3. La renovacion de los cargos del 6rgano de direccion se reali-
zard, una vez cumplido el mandato, por su totalidad o por mita-
des, sin perjuicio de los nombramientos provisionales para la co-
bertura de vacantes, todo ello de acuerdo con el procedimiento
previsto estatutariamente.

4. Los estatutos habrdn de asegurar la presencia suficiente y
proporcionada de representantes de las delegaciones territoriales
en las que se organice el colegio profesional.

5. Corresponde al 6rgano de direccion:

a) El impulso del procedimiento de aprobacion y reforma de
los estatutos.

b) La propuesta al 6rgano plenario de los asuntos que le com-
petan.

¢) La elaboracion del presupuesto y las cuentas del colegio.

d) La potestad disciplinaria sobre los colegiados.

e) El asesoramiento y apoyo técnico al rgano plenario.

/) Cualquier otra funcion que le atribuyan los estatutos.

6. El 6rgano de direccion se reunira, al menos, una vez al tri-
mestre y, en todo caso, a convocatoria de su presidente o a peti-
cion del veinte por ciento de sus componentes.

Articulo 33. Comision de recursos.

1. En los colegios profesionales tnicos en la Comunidad Auto-
noma, asi como en los colegios cuyo consejo andaluz no estuviera
creado, existird una comision de recursos, 6rgano colegiado compe-
tente para la resolucion de los recursos que, de acuerdo con esta
ley, se interpongan contra los actos de los 6rganos de los mismos.

2. La comision de recursos no estard sometida a instrucciones
jerarquicas del organo de direccion de los colegios, actuando con-
forme a los principios, garantias, plazos y procedimiento de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

3. La composicion, competencias y régimen de funcionamien-
to de la comision de recursos se determinarén en los estatutos del
colegio.
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TITULO IV
REGIMEN JURIDICO DE ACTOS Y ACUERDOS

Articulo 34. Régimen juridico.

1. Los actos y disposiciones de los colegios profesionales adop-
tados en el ejercicio de funciones publicas se sujetaran al Derecho
Administrativo.

2. Las cuestiones de indole civil, penal y laboral quedarin so-
metidas a la normativa que en cada caso les sea de aplicacion.

Articulo 35. Recursos.

1. Contra los actos y acuerdos de los 6rganos de los colegios o
los actos de tramite, si éstos Gltimos deciden directa o indirecta-
mente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de conti-
nuar el procedimiento, producen indefension o perjuicio irrepa-
rable a derechos e intereses legitimos, podrd interponerse recurso
de alzada ante el respectivo consejo andaluz de colegios, en la
forma y plazos regulados por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2. Los actos y acuerdos de los organos de los colegios profesio-
nales dnicos en la Comunidad Auténoma, asi como de los cole-
gios cuyo consejo andaluz no estuviera creado, podrin ser im-
pugnados, en el plazo de un mes, ante la comision de recursos a
que se refiere el articulo 33 de esta Ley, que resolverd y notificard
la resolucion que corresponda en el plazo maximo de tres meses.

3. Las resoluciones de los recursos regulados en los apartados 1
y 2 de este articulo agotan la via administrativa, pudiendo ser im-
pugnadas ante la jurisdiccion contencioso-administrativa, de
acuerdo con lo que dispone la ley reguladora de esta jurisdiccién.

TITULO V
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 36. Potestad disciplinaria.

1. Los colegios profesionales tienen competencia para sancio-
nar a los colegiados que incurran en infraccion en el orden profe-
sional y colegial.

2. El ejercicio de la potestad disciplinaria se ajustara, en todo
caso, a los principios que rigen la potestad sancionadora y el pro-
cedimiento sancionador de las Administraciones Pablicas.

3. Nadie podra ser sancionado sin que se haya tramitado, con-
forme a lo dispuesto en los estatutos, el procedimiento corres-
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pondiente, de naturaleza contradictoria, en el que se garanticen,
al menos, los principios de presuncion de inocencia y audiencia
del afectado. Las resoluciones que pongan fin a los procedimien-
tos deberan ser motivadas y resolveran todas las cuestiones plan-
teadas en el expediente.

4. Contra las resoluciones sancionadoras adoptadas por los co-
legios profesionales podra interponerse el correspondiente recur-
so de acuerdo con lo establecido en el articulo 35 de esta Ley.

5. Los colegios profesionales procederan, por si mismos, a la
ejecucion de sus propias resoluciones sancionadoras cuando és-
tas pongan fin a la via administrativa.

Articulo 37. Regulacion estatutaria.

1. Los colegios profesionales establecerdn en sus estatutos, al
menos, las siguientes previsiones:

a) La tipificacion de las infracciones, clasificindolas en muy
graves, graves y leves.

b) Las sanciones correspondientes.

¢) Las normas reguladoras del procedimiento disciplinario,
separando, en todo caso, la fase instructora y la sancionadora, en-
comendandolas a 6rganos distintos.

d) Los plazos de caducidad del procedimiento.

e) Los 6rganos competentes para iniciar, instruir y resolver el
procedimiento. El nombramiento de instructor no podra recaer
sobre personas que formen parte del organo de gobierno que
haya iniciado el procedimiento.

2. Los estatutos de los colegios profesionales indicaran los
hechos concretos que pertenezcan a cada uno de los tipos de in-
fraccion establecidos en los articulos 38, 39 y 40 de esta Ley, de
acuerdo con las caracteristicas de cada profesion y en relacion
con sus colegiados.

3. La suspension en el ejercicio de la profesion sélo se podrd
establecer por la comision de infraccién grave o muy grave, y la
expulsion del colegio profesional por la comision de infraccion
muy grave.

Articulo 38. Infracciones muy graves.

En todo caso, se considerardn infracciones muy graves las si-
guientes:

a) El incumplimiento de los deberes profesionales cuando re-
sulte perjuicio grave para las personas que hayan solicitado o
concertado la actuacion profesional.

b) La vulneracion del secreto profesional.

¢) El ejercicio de una profesion en situacion de inhabilitacién
profesional o estando incurso en causa de incompatibilidad o
prohibicion.
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d) La comision de delitos dolosos, en cualquier grado de parti-
cipacion, como consecuencia del ejercicio profesional.

e) La comision de, al menos, dos infracciones graves en el pla-
zo de dos afios.

Articulo 39. Infracciones graves.

Constituyen infracciones graves las siguientes:

a) El incumplimiento de las obligaciones que, respecto a los
colegiados, se establecen en la presente Ley y, en su caso, en los
estatutos del colegio.

b) El incumplimiento de los acuerdos adoptados por los orga-
nos del colegio sobre las materias que se especifiquen estatuta-
riamente.

¢) El encubrimiento de actos de intrusismo profesional o de
actuaciones profesionales que vulneren las normas deontolégicas
de la profesion, que causen perjuicio a las personas que hayan so-
licitado o concertado los servicios profesionales o que incurran en
competencia desleal.

d) El incumplimiento de los deberes profesionales cuando
causen perjuicio a quienes hayan solicitado o concertado la ac-
tuacion profesional.

e) La ofensa grave a la dignidad de otros profesionales, de las
personas que formen parte de los drganos de gobierno del cole-
gio, asi como de las instituciones con quienes se relacione como
consecuencia de su ejercicio profesional.

) Los actos ilicitos que impidan o alteren el normal fun-
cionamiento de los consejos o colegios profesionales o de sus
0rganos.

g) La comision de, al menos, cinco infracciones leves en el
plazo de dos aiios.

Articulo 40. Infracciones leves.

Constituye infraccion leve la vulneracion de cualquier otro pre-
cepto que regule la actividad profesional, siempre que no consti-
tuya infraccion grave o muy grave y asi se disponga en los estatu-
tos de los colegios profesionales.

Articulo 41. Prescripcion de infiacciones y sanciones.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 132 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, las infracciones muy graves prescribiran a los tres afos,
las graves a los dos afios y las leves a los seis meses, contados
desde el dia en que la infraccion se hubiera cometido.
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Interrumpird la prescripcion la iniciacién, con conocimiento
del interesado, del procedimiento sancionador, reanudindose el
plazo de prescripcion si el expediente estuviere paralizado durante
mds de seis meses por causa no imputable al presunto infractor.

2. Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribirin
a los tres afios, las impuestas por faltas graves, a los dos afos, y
las impuestas por faltas leves, al afio, contados desde el dia si-
guiente a aquél en que adquiera firmeza la resolucion por la que
se impone la sancion.

Interrumpir la prescripcion la iniciacién, con conocimiento del
interesado, del procedimiento de ejecucion, volviendo a transcurrir
el plazo si aquél estd paralizado durante més de un mes por causa
no imputable al infractor, todo ello de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 132 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

TITULO VI
REGISTRO DE COLEGIOS PROFESIONALES

Articulo 42. Creacion.

1. Se crea, a efectos de publicidad, el Registro de Colegios Pro-
fesionales de Andalucia, que dependeri de la Consejeria que tenga
atribuidas las competencias sobre régimen juridico de los colegios
profesionales.

2. Las inscripciones en el Registro de Colegios Profesionales de
Andalucia tendran efectos declarativos.

3. La organizacion y funcionamiento del Registro, asi como el
régimen de publicidad de su contenido, se regularin reglamenta-
riamente.

Articulo 43. Obligatoriedad de la inscripcion.

La inscripcion en el Registro, que sélo podra ser denegada por
razones de legalidad, es obligatoria para todos los colegios profe-
sionales incluidos en el ambito de aplicacion de esta Ley.

Articulo 44. Contenido del Registro.

En el Registro deberdn constar:

a) Los colegios profesionales cuyo ambito territorial esté com-
prendido exclusivamente dentro del territorio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

b) Los estatutos de los colegios profesionales y sus modifica-
ciones.

¢) El nombramiento y cese de los miembros de sus 6rganos de
gobierno.

d) El domicilio y la sede de los colegios y, en su caso, de sus
delegaciones.
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e) La normativa deontoldgica.
/) Cualquier otra circunstancia que se determine legal o re-
glamentariamente.

Disposicion adicional primera. Colegios profesionales de dmbi-
to nacional y de ambito suprautonomico.

Los colegios de 4mbito nacional no estardn sujetos a las previ-
siones de esta Ley. No obstante, los organos de gobierno de las
demarcaciones o delegaciones de aquéllos en Andalucia tendrin
la consideracion de organos representativos ante la Adminis-
tracion Pablica de la Comunidad Auténoma.

Idéntica consideracion tendran los 6rganos de gobierno de las
demarcaciones o delegaciones en Andalucia de los colegios cuyo
ambito territorial de actuacion exceda del territorio de la Comuni-
dad Auténoma.

Disposicion adicional segunda. Régimen juridico especifico
de los colegios profesionales de Andalucia cuyo ambito territo-
rial se extiende a Ceuta y Melilla.

A'los colegios profesionales de Andalucia que tengan adscrito,
dentro de su ambito territorial, a las Ciudades Autonomas de Ceu-
ta y Melilla, les serd de plena aplicacion la presente Ley exclusi-
vamente a sus actividades en el territorio de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia y a los colegiados que tengan su domicilio
profesional Gnico o principal en la misma.

Disposicion adicional tercera. Inscripcion en el Registro de
Colegios Profesionales de Andalucia de las demarcaciones o
delegaciones de colegios de dambito nacional y de los colegios
de dambito suprautonomico.

Los colegios profesionales de 4mbito nacional y los colegios de
ambito suprautonomico que dispongan de demarcaciones o dele-
gaciones permanentes en Andalucia podrdn solicitar su inscrip-
cion en el Registro de Colegios Profesionales de Andalucia.

Disposicion adicional cuarta. Régimen de los Colegios de Se-
cretarios, Interventores y Tesoreros de Administracion Local.

Los Colegios de Secretarios, Interventores y Tesoreros de Admi-
nistracién Local se regirin por lo dispuesto en la presente Ley en
cuanto no se oponga a lo establecido en sus normas especificas.

En todo caso, deberan cumplir con la obligacion de inscripcion
en el Registro de Colegios Profesionales de Andalucia, establecida
en el articulo 43 de la presente Ley.
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Disposicion adicional quinta. Régimen de los Colegios de No-
tarios.

Los Colegios de Notarios de Andalucia se regirdn por sus nor-
mas especificas y, supletoriamente, por la presente Ley en cuanto
no se oponga a las peculiaridades exigidas por la funcion puablica
que ejercen sus miembros.

No obstante lo anterior, y con caricter de mera publicidad, los
Colegios Notariales deberan cumplir con la obligacion de inscrip-
cion en el Registro de Colegios Profesionales de Andalucia, esta-
blecida en el articulo 43 de la presente Ley, inscripcion que ten-
dré en cuenta su peculiar naturaleza.

Disposicion adicional sexta. Régimen de los Colegios de Pro-
curadores de los Tribunales.

Los Colegios de Procuradores de los Tribunales se regirin por
la presente Ley en cuanto no se oponga a las peculiaridades pro-
pias de la profesion de sus miembros.

Disposicion adicional séptima. Nacionales miembros de la
Unidn Europea.

De acuerdo con la normativa comunitaria, a los nacionales de
los Estados miembros de la Union Europea que estén previamen-
te establecidos en cualquiera de ellos con caricter permanente no
se les exigird la previa incorporacion al colegio para la libre pres-
tacion ocasional de sus servicios profesionales; no obstante lo an-
terior, deberan notificar su actuacion al colegio correspondiente
aportando la documentacién pertinente y cumplir con las demds
exigencias impuestas por la normativa europea y normas de desa-
rrollo aplicables en cada caso.

Disposicion adicional octava. Régimen juridico supletorio.

En todo lo no previsto en esta Ley, serd de aplicacion, en lo que
proceda, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Coman.

Disposicion transitoria primera. Adaptacion de estatutos.

Los colegios profesionales actualmente existentes en Andalucia
cumpliran las obligaciones registrales previstas en esta norma y,
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en su caso, adaptaran sus estatutos a la presente Ley en el plazo
de un afio desde la entrada en vigor del reglamento previsto en el
articulo 42 de esta Ley.

Los consejos andaluces de colegios profesionales adaptarin
sus estatutos a lo dispuesto en la disposicion final primera de esta
Ley, en el plazo de un aio a partir de su entrada en vigor.

Disposicién transitoria segunda. Régimen transitorio de pro-
cedimientos.

1. Los recursos interpuestos contra actos de los colegios con
anterioridad a la entrada en vigor de esta Ley, y aquellos que se
interpongan con cardcter previo a la adaptacion estatutaria a que
se refiere su disposicion transitoria primera, seguiran tramitindo-
se con arreglo a la normativa vigente en el momento de la inter-
posicion.

2. A los procedimientos disciplinarios iniciados antes de la en-
trada en vigor de la presente Ley no les serd de aplicacion la mis-
ma, rigiéndose por la normativa anterior.

Disposicién derogatoria tinica.

Quedan derogadas todas las normas de igual o inferior rango
en lo que se opongan a lo dispuesto en la presente Ley.

Disposicion final primera. Modificacion de la Ley de Consejos
Andaluces de Colegios Profesionales.

Se modifican los articulos 3y 11.1 ¢) de la Ley 6/1995, de 29
de diciembre, de Consejos Andaluces de Colegios Profesionales,
que quedardn redactados en los siguientes términos:

1. Articulo 3.

“Los Consejos Andaluces de Colegios Profesionales adquirirdn
personalidad juridica y plena capacidad de obrar desde que, crea-
dos en la forma prevista en esta Ley, se constituyan sus drganos
de gobierno.”

2. Articulo 11.1.¢)

“c) Los colegios profesionales tendran la representacion que
les corresponda en los consejos andaluces de colegios respecti-
vos, debiéndose garantizar, en todo caso, el voto ponderado de
los colegios en la adopcioén de acuerdos por el correspondiente
consejo andaluz, conforme al nimero de colegiados de cada
corporacion, todo ello de acuerdo con las peculiaridades propias
de la profesion.”

Boletin Oficial del Patlamento de Andalucia



BOPA ntim. 569

Disposicion final segunda. Desarrollo reglamentario.

Se faculta al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia para
aprobar las normas de desarrollo reglamentario de la presente
Ley.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor a los veinte dias de su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El Presidente de [a Comision,

Guillermo Gutiérrez Crespo.
El Secretario de la Comision,
Juan Antonio Cebrian Pastor.

6-03/PPL-000008, Proposicion de Ley de creacion
de la Agencia Andaluza de Proteccion de Datos

Presentada por el G.P. Popular de Andalucia

Calificacion favorable, admision a tramite y remision al Consejo
de Gobierno

Sesion de la Mesa del Parlamento de 2 de octubre de 2003

Orden de publicacion de 3 de octubre de 2003

A LA MESA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

El G.P. Popular de Andalucia, al amparo de lo establecido en
los articulos 123 y siguientes del vigente Reglamento de la Cama-
ra, presenta la siguiente

PROPOSICION DE LEY DE CREAqléN DE LA AGENCIA ANDALUZA
DE PROTECCION DE DATOS

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion Espanola establece en su articulo 18.4 que la
ley limitara el uso de la informdtica para garantizar el honor y la
intimidad personal y familiar de los ciudadanos y el pleno ejerci-
cio de tales derechos. En desarrollo de prevision se dictd la Ley
Organica 15/1999, de 13 diciembre, de proteccion de datos de ca-
rcter personal, que tiene por objeto garantizar y proteger, en lo
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que concierne al tratamiento de los datos personales, las liberta-
des publicas y los derechos fundamentales de las personas fisicas,
y especialmente de su honor e intimidad personal y familiar.

Dicho texto recoge la oportunidad de que determinadas fun-
ciones de la Agencia de Proteccion de Datos del Estado sean ejer-
cidas, cuando afecten a ficheros de datos de caracter personal
creados o gestionados por las Comunidades Auténomas y por la
Administracion Local de su ambito territorial, por los érganos co-
rrespondientes de cada Comunidad, que tendran la consideracién
de autoridades de control, a los que garantizarin plena indepen-
dencia y objetividad en el ejercicio de su cometido.

Por todo ello, y sobre la base de la capacidad que otorga el Es-
tatuto de Autonomia de Andalucia para la organizacion y estructu-
racién de sus instituciones y organismos auténomos, por la pre-
sente Ley se crea la Agencia Andaluza de Proteccion de Datos,
como un 6rgano externo de control del cumplimiento de la legis-
lacion sobre proteccion de datos personales en el dmbito de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, estableciéndose su naturale-
za, funciones, competencias, composicion, funcionamiento, ré-
gimen juridico y de gestion.

La presente Ley se estructura en cinco capitulos, dos disposi-
ciones adicionales, una disposicién derogatoria y dos disposicio-
nes finales.

El CAPITULO PRIMERO configura la Agencia Andaluza de Protec-
cion de Datos, desarrollando su naturaleza juridica, describiendo
sus funciones, asi como su ambito de actuacion.

En el CAPITULO SEGUNDO se abordan las competencias y funciones
de dicha Agencia y se le otorgan potestades de tutela, inspeccion,
inmovilizacion e incoacion de expedientes de responsabilidad.

En el CAPITULO TERCERO se procede a dotar de estructura orgd-
nica a la Agencia, describiendo sus érganos, composicion y fun-
ciones, a su vez crea el Registro de Ficheros de Datos Personales
de titularidad pablica. Este se completa en el cApituLo IV, que
efectiia el desarrollo de régimen legal de los ficheros de caracter
personal en el mbito de la presente Ley.

El cAPiTULO V dota a la Agencia Andaluza de Proteccion de Da-
tos de un régimen financiero y de medios materiales y humanos.

La Ley finaliza con las DISPOSICIONES ADICIONALES que contem-
plan un periodo de realizacion de su contenido, y las necesarias
DISPOSICIONES DEROGATORIA Y FINALES.

CAPITULO I
Naturaleza, funciones y Ambito de actuacion

Articulo 1. Naturaleza.

Se crea la Agencia Andaluza de Proteccién de Datos como or-
ganismo auténomo independiente de la Junta de Andalucia, dota-
do de personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar pa-
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ra el cumplimiento de sus fines. La Agencia, como entidad de de-
recho publico de las previstas en el articulo 4.1 A de la Ley Gene-
ral de la Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Anda-
lucia, gozara de autonomia organica y funcional, y se regird por lo
previsto en la presente Ley, por las disposiciones que la desarro-
llen y por su Estatuto de Organizacién y Funcionamiento, que se
dictard mediante 1a oportuna disposicion reglamentaria.

Articulo 2. Funciones.

1. La Agencia Andaluza de Proteccion de Datos se configura
como un 6rgano externo de control del cumplimiento de la legis-
lacion sobre proteccion de datos personales. Y tiene, entre otras,
las siguientes funciones:

a) Velar por el cumplimiento de la legislacion y cualquier
norma reguladora de la proteccion de datos de caracter personal y
controlar su aplicacion, en especial en lo relativo a los derechos
de informacion, acceso, oposicion, rectificacion y cancelacion de
datos en el territorio de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

b) Proporcionar el conocimiento, en el territorio de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, de los derechos reconocidos por el
ordenamiento juridico vigente en materia de proteccién de datos
de caricter personal.

¢) Informar, con caracter preceptivo, los proyectos de disposi-
ciones generales que desarrollen la presente Ley, asi como las
disposiciones de creacion, modificacion y supresion de ficheros
de caricter personal sujetos al ambito de aplicacion de esta Ley.
Asimismo, asesorard al Consejo de Gobierno y al Parlamento de
Andalucia en todas las materias relacionadas con la legislacion y
regulacion de la proteccion de datos de caracter personal.

d) Atender a las peticiones y resolver las reclamaciones formu-
ladas por los interesados, en relacién con la proteccién de sus de-
rechos y libertades respecto del tratamiento de datos personales.

e) Dictar, en su caso, y sin perjuicio de las competencias de
otros 6rganos, las instrucciones necesarias para adecuar los tra-
tamientos de datos de caricter personal a la legislacion aplicable
en la materia.

J) Requerir a los responsables y los encargados de los trata-
mientos sujetos a la aplicacion de la presente Ley, previa audien-
cia de los mismos, la adopcion de las medidas necesarias para
adecuar los tratamientos de datos de caricter personal a la legis-
lacién aplicable en la materia y ordenar, en su caso, la cesacion
de los tratamientos y la cancelacion de los ficheros, asi como ejer-
cer la potestad sancionadora y de inspeccion de acuerdo con lo
establecido en la presente Ley, todo ello sin perjuicio de las com-
petencias exclusivas atribuidas a la Agencia de Proteccion de Da-
tos del Estado en materia de transferencias internacionales.

&) Realizar estudios sobre la proteccion de datos de caracter
personal y proponer a los poderes publicos la adopcion de cuan-
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tas medidas legislativas, reglamentarias o de otro caracter consi-
dere oportunas en el ambito de sus competencias. Para lo cual
podra recabar asesoramiento externo y solicitar cuanta informa-
cion considere oportuna en el ambito de su actuacion.

h) Garantizar la publicidad de la existencia de ficheros de ca-
ricter personal, a cuyo efecto publicard periédicamente una rela-
cion de ficheros de carécter personal con la informacion adicional
que el Director de la Agencia determine, sin perjuicio de las com-
petencias atribuidas al respecto a la Agencia de Proteccion de Da-
tos del Estado.

i) Velar por el cumplimiento de la legislacién sobre proteccion
de datos en la actividad estadistica en el ambito de la Comunidad
Auténoma, especialmente sobre la recogida de datos estadisticos y
el secreto estadistico.

/) Suscribir convenios de colaboracion con organismos simila-
res de dambito autondmico o estatal o con aquellos organismos de
las Administraciones Pablicas que tengan enmendadas funciones
estadisticas y de tratamiento de datos personales.

k) Inscribir los codigos tipo efectuados en el ambito de aplica-
cion de la presente Ley en el Registro de Ficheros, previamente
inscritos en el Registro General de Proteccion de Datos de la
Agencia de Proteccién de Datos del Estado.

/) Elevar una memoria anual al Parlamento de Andalucia so-
bre sus actividades.

m) Cuantas otras funciones le sean atribuidas por la legisla-
cion especifica en la materia.

2. Para la realizacion de dichas funciones, la Agencia Andaluza
de Proteccién de Datos podra recabar de los responsables de los
ficheros cuanta ayuda e informacion estime necesaria.

La Agencia Andaluza de Proteccién de Datos actia en el ejerci-
cio de sus funciones con plena independencia de la Administra-
cion de la Junta de Andalucia.

Articulo 3. Ambito de actuacion.

1. La Agencia Andaluza de Proteccién de Datos ejercerd la su-
perior autoridad de control sobre los tratamientos de datos perso-
nales efectuados por la Junta de Andalucia, las Corporaciones Lo-
cales, asi como los efectuados por los organismos, entidades y
empresas dependientes de ellas, en el ambito territorial de la Co-
munidad Autonoma, de acuerdo con lo establecido en la legisla-
cion que regula la materia.

2. Dicho control se ejercerd sobre aquellos ficheros creados o
gestionados por las Universidades publicas y por aquellas entida-
des de derecho piblico representativas de intereses econémicos y
profesionales de la Comunidad Auténoma, cuando la existencia
de dichos ficheros esté motivada exclusivamente en el ejercicio de
potestades publicas.

3. Asimismo, la Agencia Andaluza de Proteccion de Datos ejer-
cerd el control sobre aquellos ficheros creados al amparo de la le-
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gislacion estadistica vigente, creados o gestionados por los orga-
nismos, entidades y empresas dependientes de la Junta de Anda-
lucia y de las Corporaciones Locales andaluzas.

CAPITULO II
Competencias

Articulo 4. Competencias.

La Agencia Andaluza de Proteccién de Datos ejercerd, en el
ambito de aplicacion de la presente Ley, las competencias de tute-
la, registro, control, inspeccion, resolucién y sancion, asi como de
adopcion de recomendaciones e instrucciones.

Articulo 5. Tutela de derechos.

1. Cualquier interesado podrd poner en conocimiento de la
Agencia Andaluza de Proteccion de Datos la denegacion, en todo o
en parte, de los derechos de acceso, oposicion, rectificacion o
cancelacion de datos personales.

2. La Agencia evaluari la procedencia o improcedencia de di-
cha denegacion, y dictara resolucion expresa en el plazo maximo
de seis meses.

3. Las resoluciones de la Agencia Andaluza de Proteccion de
Datos agotan la via administrativa. Contra las mismas procederd
el recurso contencioso administrativo.

Articulo 6. Potestad de inspeccion.

La Agencia Andaluza de Proteccion de Datos podré, en el ejer-
cicio de sus funciones, inspeccionar los ficheros de datos per-
sonales comprendidos en el ambito de la presente Ley, recabando
para ello la informacién que estime necesaria para el cum-
plimiento de sus cometidos. Para ello, podra solicitar la ex-
hibicién de datos y documentos en el lugar en el que se encuen-
tren depositados, asi como inspeccionar los equipos fisicos y
16gicos utilizados en el tratamiento de los datos, accediendo a los
locales donde se hallen instalados.

Articulo 7. Pofestad de inmovilizacion.

1. En los supuestos constitutivos de infraccion muy grave, de
utilizacién o cesion ilicita de datos de carcter personal en los que
se limite, impida o se lesione, en cualquier forma, los derechos
fundamentales o las libertades publicas protegidos por la Consti-
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tucion y las leyes, el Director de la Agencia Andaluza de Proteccién
de Datos podra requerir a los responsables de los ficheros de da-
tos de caracter personal la cesacion en la utilizacion o cesion ilici-
ta de los datos.

2. Si el requerimiento fuera desatendido, la Agencia, previa
audiencia de los responsables, podra, mediante resolucion moti-
vada, inmovilizar tales ficheros de datos personales, a los solos
efectos de restaurar los derechos de las personas afectadas.

3. Lo previsto en este articulo se entendera sin perjuicio de las
competencias atribuidas a la Agencia de Proteccion de Datos del
Estado por la legislacion que regula la materia.

Articulo 8. Responsabilidad disciplinaria.

1. En caso de comision de alguna de las infracciones previstas
en la legislacion vigente sobre la materia, el Director de la Agencia
Andaluza de Proteccion de Datos dictara resolucion estableciendo
las medidas que proceda adoptar para que cesen o se corrijan los
efectos de la infraccion. Dicha resolucién se comunicard al res-
ponsable del fichero, al érgano del que depende jerdrquicamente
y a los afectados, si los hubiese. Dicha atribucién se entiende sin
perjuicio de la competencia atribuida a la Agencia de Proteccion
de Datos del Estado.

2. El Director de la Agencia Andaluza de Proteccion de Datos
también podra proponer, si procede, el inicio de las correspon-
dientes actuaciones disciplinarias.

3. Se deberd comunicar a la Agencia Andaluza de Proteccion
de Datos las resoluciones que recaigan en relacion con las medi-
das y actuaciones a que se refieren los apartados anteriores.

CAPITULO III
Composicion y funcionamiento

Articulo 9. Organos de la Agencia Andaluza de Proteccion de
Datos.

1. La Agencia Andaluza de Proteccién de Datos se compone de
los siguientes drganos:

a) El Director de la Agencia Andaluza de Proteccion de Datos,
como 6rgano superior de decision y control, que ostentara la re-
presentacion legal del mismo.

b) El Consejo Andaluz de Proteccion de Datos, como 6rgano
colegiado consultivo de la Agencia.

¢) El Registro de Ficheros de Datos Personales.
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2. La Agencia Andaluza de Proteccion de Datos y sus organos
se regiran por las disposiciones previstas en la presente Ley y sus
normas de desarrollo

Articulo 10. Del Director de la Agencia Andaluza de Proteccion
de Datos.

1. El Director de la Agencia Andaluza de Proteccion de Datos
serd nombrado por el Consejo de Gobierno de 1a Junta de Andalu-
cia a propuesta del Consejo Andaluz de Proteccién de Datos.

2. Ejercerd sus funciones con plena independencia, objetivi-
dad, eficacia y transparencia.

3. El Director deberd oir al Consejo Andaluz de Proteccién de
Datos sobre aquellos asuntos a los que le someta su considera-
cion y sobre todos aquellos asuntos en los que el Consejo estime
conveniente pronunciarse en el ejercicio de sus funciones.

4. Corresponde al Director, en otras funciones, adoptar cuan-
tas disposiciones, resoluciones e instrucciones sean necesarias en
el ejercicio de las funciones de la Agencia.

5. El Director de Agencia tendrd la consideracion de alto cargo
y quedara sometido a las incompatibilidades que para ellos con-
templa la Ley de Incompatibilidades de Altos Cargos de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma.

6. Desempenara sus funciones por un periodo de cuatro
afos, con posibilidad de una Gnica reeleccion, y percibird las re-
tribuciones que le asigne la Ley de Presupuestos de la Comuni-
dad Auténoma.

7. El Director cesard antes de la expiracién del mandato por
alguna de las siguientes causas: a peticion propia formulada ante
el Consejo de Gobierno, por separacién acordada por el Consejo
de Gobierno, previa instruccién de expediente por el Consejo An-
daluz de Proteccion de Datos motivado en el incumplimiento de
sus obligaciones, incompatibilidad e incapacidad sobrevenida pa-
ra el ejercicio de sus funciones o por condena por sentencia firme
por delito doloso. Dicha solicitud habra de ser aprobada por tres
cuartas partes de sus miembros.

8. Los actos administrativos dictados por el Director de la
Agencia Andaluza de Proteccion de Datos agotan la via administra-
tiva, contra los mismos cabrd recurso de reposicién potestativo y
recurso contencioso administrativo.

Articulo 11. Del Consejo Andaluz de Proteccion de Datos.

1. El Consejo Andaluz de Proteccion de Datos estard integrado
por quince vocales, a propuesta de los siguientes grupos:

a) Cuatro miembros, elegidos por el Parlamento de Andalucia,
a propuesta previa de los Grupos parlamentarios, atendiendo a la
proporcionalidad con la que estin representados en la Cimara,
por una mayoria de dos tercios.

Andalucia, 14 de octubre de 2003

BOPA ntim. 569

b) Tres representantes de la Administracion de la Junta de An-
dalucia, designados por el Consejo de Gobierno.

¢) Tres representantes de las Corporaciones Locales andalu-
zas, a propuesta de la Federacion Andaluza de Municipios y Pro-
vincias.

d) Un experto en el ambito de los derechos fundamentales, a
propuesta del Consejo Andaluz de Universidades.

e) Dos representantes de los consumidores y usuarios, a pro-
puesta de las organizaciones de consumidores mas representati-
vas en Andalucia.

/) Dos representantes de las organizaciones empresariales, a
propuesta de la Confederacion de Empresarios de Andalucia.

2. El nombramiento de los miembros del Consejo se efectuara
por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia.

3. Sus miembros serdn elegidos entre personas de reconocido
prestigio y avalada experiencia profesional y conocimientos técni-
cos en el sector en Andalucia.

4. El Consejo se renovard cada cuatro afos, fecha en la que
expira el mandato de sus miembros, de forma improrrogable y
sin posibilidad de reeleccion; no obstante ello, continuarin en el
ejercicio de sus funciones hasta la toma de posesién de los nue-
vos miembros.

5. Los miembros del Consejo cesarin exclusivamente por al-
guna de las siguientes causas:

a) Por renuncia o fallecimiento.

b) Por expiracion del plazo del mandato.

¢) Por incapacidad permanente para el ejercicio del cargo, in-
compatibilidad sobrevenida o inhabilitacion para el ejercicio de
cargos publicos.

d) Por condena en sentencia firme por delito doloso.

6. Toda vacante anticipada en el cargo serd cubierta en la misma
forma prevista en el apartado 1 del presente articulo, la propuesta
partird de la persona o institucion a quien correspondi6 la propues-
ta del titular de la vacante. La duracion del cargo en el supuesto de
cobertura de vacante se computara teniendo en cuenta el periodo
de permanencia en el cargo del titular a quien sustituye.

7. Los miembros del Consejo Andaluz de Proteccion de Datos
estdn sujetos al régimen de incompatibilidades previsto en la Ley
de Incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracion de
Andalucia. La condicién de miembro es, asimismo, incompatible
con la condicién de miembro del Parlamento o del Consejo de Go-
bierno de la Junta de Andalucia, con el ejercicio de cualquier car-
go de eleccion o designacion politicas, con el desarrollo de activi-
dades en las administraciones y empresas publicas y con el ejer-
cicio de funciones de direccion o ejecutivas en partidos politicos,
organizaciones sindicales o empresariales.

8. El Consejo Andaluz de Proteccion de Datos nombrara de en-
tre sus miembros al Presidente, para lo que se requerird el voto
favorable de las tres cuartas partes del Consejo.
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9. El Director de la Agencia asistird con voz pero sin voto a las
reuniones del Consejo.

Articulo 12. Principios de actuacion.

1. Los miembros del Consejo Andaluz de Proteccién de Datos
actuaran con cardcter colegiado y con total independencia y neu-
tralidad, sin poder someterse a indicaciones o instrucciones de las
instituciones que los designaron.

2. En su actuacion deberan inspirarse en la defensa de los de-
rechos y libertades fundamentales, particularmente el respeto a la
intimidad personal y familiar en el territorio de la Comunidad Au-
tonoma, asi como los principios constitucionales.

Articulo 13. Funciones y régimen de actuacion.

1. El Consejo Andaluz de Proteccién de Datos es el drgano co-
legiado consultivo de la Agencia Andaluza de Proteccion de Datos.

2. Corresponde al Consejo Andaluz de Proteccion de Datos la de-
signacion del Director de la Agencia, asi como su asesoramiento.

3. Corresponde igualmente al Consejo Andaluz de Proteccion
de Datos la emision de dictimenes en todas las cuestiones que le
someta el Director de la Agencia y seran vinculantes en las mate-
rias reguladas en los articulos 15y 16 de la presente Ley.

4. El Consejo Andaluz de Proteccién de Datos podra formular
las propuestas que considere en los asuntos relacionados con las
materias establecidas en el articulo 2 de la presente Ley.

5. El Consejo Andaluz de Proteccion de Datos actuard con ca-
ricter colegiado, toméandose sus decisiones por el pleno del mis-
mo, que se reunird en sesion ordinaria una vez al mes y en sesion
extraordinaria cada vez que sea necesario para la toma de deci-
siones, asi como cuando lo requiera al menos una tercera parte
de sus miembros.

6. El Consejo se dotard de su propio Estatuto de Organizacion y
Funcionamiento, que requerird para su aprobacién y modifica-
cion el voto favorable de la mayoria de dos tercios de todos los
miembros del Consejo.

7. El régimen de los actos del Consejo, sin perjuicio de lo pre-
visto en la presente Ley, se encuentra sometido a la legislacion re-
guladora del régimen juridico de las Administraciones Pablicas y
del procedimiento administrativo comun, asi como el resto de le-
gislacion aplicable en materia de régimen de los actos y funcio-
namiento de las Administraciones Publicas.

Articulo 14. El Registro de Ficheros de Datos Personales de An-
dalucia.

1. El Registro de Ficheros de Datos Personales se integrard en
la Agencia Andaluza de Proteccion de Datos.
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2. Serdn objeto de inscripcion en el Registro:

a) Los ficheros de datos personales incluidos en el ambito de
aplicacion de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de
proteccion de datos de caricter personal de titularidad de la Junta
de Andalucia, de las Corporaciones Locales y de los organismos,
entidades y empresas dependientes de las mismas, en el 4mbito
territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Los cddigos tipos, regulados en el articulo 32 de la Ley Or-
ginica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal, formulados por la Junta de Andalucia, las Cor-
poraciones Locales, organismos, entidades y empresas depen-
dientes de las mismas, en el dmbito territorial de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

¢) Los datos relativos a los ficheros que sean necesarios para el
ejercicio de los derechos de informacion, acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion.

3. Reglamentariamente se regulard el procedimiento de ins-
cripcion en el Registro de Ficheros de Datos Personales, el conte-
nido de la inscripcion, su modificacion, cancelacién, reclamacio-
nes y recursos contra las resoluciones correspondientes y demas
extremos oportunos.

4. Cualquier persona podra conocer, recabando a tal fin la in-
formacion oportuna del Registro de Ficheros de Datos Personales,
la existencia de tratamiento de datos de caricter personal, sus fi-
nalidades y la identidad del responsable del tratamiento. El Regis-
tro serd de consulta pablica y gratuita.

5. El Registro de Ficheros de Datos Personales de Andalucia es-
tablecerd los acuerdos de colaboracion necesarios con el Registro
General de Proteccion de Datos del Estado a los efectos de integrar
la informaci6n registral y mantenerla actualizada.

CAPITULO IV
Régimen de los ficheros de caracter personal

Articulo 15. Creacion, modificacion o supresion de ficheros de
datos de cardcter personal.

1. La creacion, modificacion o supresion de ficheros de datos
de caricter personal, incluidos en el 4mbito de aplicacién de la
presente Ley, se realizard mediante disposicion de caricter gene-
ral, que serd publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia.

2. La Consejeria competente por razon de la materia determi-
nari el érgano responsable de la creacion, modificacion y supre-
sion de sus ficheros, todo ello sin perjuicio de las facultades de
autoorganizacion que ostenten los organismos auténomos, em-
presas y entidades dependientes de la Junta de Andalucia.
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Articulo 16. Procedimiento para la aprobacion de disposicio-
nes de ficheros de datos de cardcter personal de los organos,
organismos, entidades de derecho piiblico y demds entes pibli-
cos de la Junta de Andalucia.

1. La iniciativa en la tramitacién del procedimiento de elabora-
cion de las disposiciones de caricter general de creacion, modifi-
cacion o supresion de ficheros de datos de caricter personal co-
rresponderd al organo titular de la funcion especifica en que se
concrete la competencia sobre la materia a cuyo ejercicio sirva
instrumentalmente el fichero.

2. Si la iniciativa fuera de un organismo auténomo, empresa
publica o entidades dependientes de la Comunidad Auténoma, la
propuesta partird de quien ostente la representacion legal del
mismo.

3. El proyecto de disposicion se acompaiard de un informe
sobre la necesidad y oportunidad del mismo, asi como de una
memoria econémica que contenga la estimacion del coste a que
dard lugar.

4. A'lo largo del proceso de elaboracion se recabard, ademds
de los informes y dictimenes previos preceptivos, cuantos estu-
dios y consultas se estimen convenientes para garantizar la opor-
tunidad y legalidad del texto del proyecto.

5. Elaborado el proyecto de disposicion de cardcter general, se
abrird una fase de alegaciones, durante un plazo no inferior a
quince dias habiles, relativas a la adecuacion, pertinencia o pro-
porcionalidad de los datos de caricter personal que pretendan so-
licitarse en relacion con la finalidad del fichero. A tal fin, el pro-
yecto de disposicion serd trasladado a las organizaciones o
asociaciones legalmente constituidas cuyo objeto estatutario tenga
como finalidad principal la defensa de derechos e intereses rela-
cionados con los protegidos mediante esta Ley o cuyos miembros
resulten especialmente afectados por los datos cuya recogida se
pretenda.

No serd necesario dicho tramite si las organizaciones o asocia-
ciones mencionadas hubieran participado por medio de informes
o consultas en el proceso de elaboracion indicado en el apartado
anterior.

Con caricter previo a su aprobacion, el proyecto de disposi-
cion, junto con las alegaciones formuladas, se remitird a la Agen-
cia Andaluza de Proteccion de Datos para informe preceptivo.

6. Con posterioridad al informe preceptivo de la Agencia, se
enviard a la Secretaria General Técnica de la Consejeria compe-
tente por razdn de la materia la aprobacién del proyecto para que
emita informe preceptivo.

7. En el caso de los entes publicos dotados de especial auto-
nomia o independencia de la Administracién de la Junta de Anda-
lucia, dicho informe serd emitido por la Direccion General de los
Servicios Juridicos.
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CAPITULO V
Régimen financiero y de personal

Articulo 17. Régimen financiero.

1. La Agencia Andaluza de Proteccién de Datos contard con un
patrimonio propio, independiente de la Junta de Andalucia, y ela-
boraré con cardcter anual el Anteproyecto de Presupuesto.

2. Constituyen sus recursos:

a) Las consignaciones presupuestarias que le sean asignadas
anualmente dentro de los diversos programas presupuestarios
que componen el Presupuesto de la Consejeria de Gobernacion
en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

b) Los productos y rentas de su patrimonio.

¢) Cualquier otro recurso que pudiera generarse o serle atri-
buido.

3. La Agencia Andaluza de Proteccion de Datos estard sometida
a las normas sobre presupuesto, ingresos, intervencion, contabi-
lidad, tesoreria y responsabilidades previstas en la Ley 5/1983,
de 19 de julio, General de la Hacienda Pablica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y las disposiciones que la desarrollen.

Articulo 18. Personal.

1. La Agencia Andaluza de Proteccion de Datos se dotard de su
propia plantilla, compuesta por funcionarios de carrera de la Ad-
ministracion de la Junta de Andalucia que se adscriban al mismo,
asi como de nueva integracion.

2. La seleccion y contratacion del personal se efectuard me-
diante la oportuna Oferta Piblica de Empleo.

3. El régimen juridico aplicable al personal serd el establecido
en la Ley 6/1985, de 28 de diciembre, ordenadora de la Funcion
Publica de Andalucia, y restantes disposiciones aplicables en la
materia.

Articulo 19. Deber de secrelo.

El personal de la Agencia Andaluza de Proteccién de Datos estd
obligado a guardar secreto sobre todas las informaciones que co-
nozcan en el ejercicio de sus funciones, obligacion que permanece-
rd incluso después de haber cesado en el ejercicio de las mismas.

Disposicion adicional primera.

La constitucion de la Agencia Andaluza de Proteccion de Datos
se efectuard en el plazo de dos meses a partir de la entrada en vi-
gor de la presente Ley.
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Disposicion adicional segunda.

En el plazo de tres meses a partir de la constitucion de la
Agencia Andaluza de Proteccion de Datos, ésta solicitard a la Agen-
cia de Proteccién de Datos del Estado toda la informacion respec-
to de los ficheros inscritos en su Registro General y que sean de
su dmbito de actuacion.

Disposicion derogatoria.

Quedan derogadas cuantas normas o disposiciones reglamen-
tarias se opongan a lo previsto en la presente Ley.

Disposicion final primera.

Se autoriza al Consejo de Gobierno a dictar el procedimiento a
seguir para la determinacion de infracciones y la imposicion de
sanciones a que hace referencia la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, asi como cuantas disposiciones de desarrollo y aplica-
cion de la presente Ley sean necesarias.

Disposicion final segunda.

La presente Ley entrard en vigor el 1 de enero del 2004.

Parlamento de Andalucia, 30 de septiembre de 2003.
El Portavoz del G.P. Popular de Andalucia,
Antonio Sanz Cabello.

6-03/PPL-000009, Proposicion de Ley de creacion
del Consejo Social del Audiovisual de Andalucia

Presentada por el G.P. Popular de Andalucia

Calificacion favorable, admision a tramite y remision al Consejo
de Gobierno

Sesion de la Mesa del Parlamento de 2 de octubre de 2003

Orden de publicacion de 3 de octubre de 2003

A LA MESA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

El G.P. Popular de Andalucia, al amparo de lo establecido en
los articulos 123 y siguientes del vigente Reglamento de la Cima-
ra, presenta la siguiente
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PROPOSICION DE LEY DE CREACION DEL CONSEJO SOCIAL DEL
AUDIOVISUAL DE ANDALUCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los avances técnicos y cientificos han supuesto un intenso cre-
cimiento del sistema audiovisual, conformando un sector de im-
portancia estratégica para Andalucia, en el que confluyen materias
tecnoldgicas, econdmicas, sociales y culturales.

Nuevos canales y el acceso a mayor niimero de ofertas, asi co-
mo la posibilidad tecnoldgica de su integracion en complejos siste-
mas multimedia, permiten la interactuacion de sectores antes cla-
ramente diferenciados. Por otra parte, esta mayor accesibilidad
conlleva el aumento del consumo de estos productos por parte de
los ciudadanos, con evidentes efectos sociales y culturales.

Son derechos basicos constitucionales la libre expresion de ideas
y opiniones, la produccion y creacién y la comunicacién libre de in-
formacion veraz por cualquier medio de difusién (art. 20.1). Pero
estos mismos derechos constitucionales se encuentran limitados
por la relacion de derechos y deberes fundamentales que la Cons-
titucion recoge en su Titulo I y, en especial, por aquellos que afec-
tan al derecho al honor, a la intimidad, a la propia imagen y a la
proteccion de la juventud y de la infancia (art. 20.4)

El derecho a una informacion libre y veraz, a la libre comuni-
cacion de ideas y producciones, al honor y la intimidad de las per-
sonas y la proteccion de la juventud y la infancia son derechos ba-
sicos que pueden resultar lesionados en el conjunto de un
crecimiento desordenado del Sistema Audiovisual Andaluz.

El Estatuto de Autonomia de Andalucia, que recoge tales com-
promisos en defensa de los derechos y las libertades de los ciuda-
danos expresados por la Constitucién Espafiola, también asume el
desarrollo legislativo y la ejecucion del régimen de ordenamiento
especificamente en materia audiovisual y, en general, de todos los
medios de comunicacion social (art. 16).

Desarrollo legislativo que se inspira en el marco de la Ley 4/1980,
de Estatuto de la Radio y la Televisién, que considera la radiodifu-
sion y la television como servicios publicos esenciales y vehiculos
de informacion y participacion de los ciudadanos, de formacion
de Ia opinion publica, de cooperacion con el sistema educativo y
de difusion de la cultura.

También el Convenio Europeo sobre Television Transfronteri-
za, en su regulacion del sistema audiovisual europeo del 5 de ma-
yo de 1989, reafirma nuevamente los principios esenciales de una
sociedad democritica, tales como la libre circulacion de informa-
ciones e ideas, la independencia de los radiodifusores y la impor-
tancia del sector para el desarrollo de la cultura y para la libre
formacion de opiniones en condiciones que permitan preservar el
pluralismo y la igualdad de oportunidades.

Derechos y libertades que requieren un ordenamiento ante el
nuevo marco del Sistema Audiovisual Andaluz que propician los
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avances tecnologicos, la expansion del sector en todos sus aspec-
tos y en la interactuacion de sus distintos elementos; asi como
por la consideracion estratégica del mismo al reunir no sélo valo-
res econémicos, sino del mismo modo valores sociales y cultura-
les que afectan o pueden afectar a los principios basicos de nues-
tra sociedad.

Por todo ello, y sobre la base de la capacidad que otorga el Es-
tatuto de Autonomia de Andalucia para la organizacion y estructu-
racion de sus instituciones y organismos auténomos, por la pre-
sente Ley se crea el Consejo Social del Audiovisual de Andalucia,
como instancia superior de regulacion y control del sistema au-
diovisual en el 4mbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
estableciéndose su naturaleza, composicion, competencias, es-
tructura, funcionamiento, régimen juridico y de gestion.

CAPITULO 1
Naturaleza, funciones y Ambito de actuacion

Articulo primero. Naturaleza.

Se crea el Consejo Social del Audiovisual de Andalucia como
organismo auténomo independiente de la Junta de Andalucia, do-
tado de personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar
para el cumplimiento de sus fines. El Consejo, como entidad de
derecho publico de las previstas en el articulo 4.1 & de la Ley Ge-
neral de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de An-
dalucia, gozard de autonomia orgdnica y funcional, y se regird por
lo previsto en la presente Ley, por las disposiciones que la desa-
rrollen y por su Estatuto de Organizacion y Funcionamiento.

Articulo segundo. Funciones.

El Consejo Social del Audiovisual de Andalucia se configura
como un organo de integracion y participacion de las institucio-
nes, empresas, agentes y entidades directamente relacionadas con
el sector audiovisual, operadores y usuarios velando por el respeto
de los derechos y libertades que, en el ambito de los medios de
comunicacion audiovisual en el territorio de la Comunidad Auté-
noma Andaluza, son reconocidos en la Constitucion Espaiiola y el
Estatuto de Autonomia. Y especialmente realizard las siguientes
funciones:

a) Velar por el cumplimiento de la legislacion y cualquier
norma reguladora de la programacion, la publicidad y el patroci-
nio audiovisuales.

b) Asegurar la observancia de los principios de pluralismo poli-
tico, social, religioso, cultural y, en especial, 1a proteccion de los
derechos de la infancia, la juventud y a los valores historicos, cul-
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turales y lingiiisticos del pueblo andaluz, tanto en la programa-
cién como en los contenidos publicitarios.

¢) Asesorar al Consejo de Gobierno y al Parlamento de Andalu-
cia en todas las materias relacionadas con la legislacion y regula-
cion del sistema audiovisual.

d) Emitir, con carécter preceptivo, un informe en los procedi-
mientos de asignacion, renovacion o revocacion de licencias o
concesiones en materia audiovisual en cualquier ambito del terri-
torio andaluz y en los recursos administrativos que pudieran in-
terponerse contra dichos actos, asi como sobre la idoneidad de los
derechos de paso y uso de frecuencias radioeléctricas y por cable.

e) Realizar estudios sobre el sistema audiovisual y proponer a
los poderes publicos la adopcién de cuantas medidas legislativas,
reglamentarios o de otro caricter considere oportunas en el ambi-
to de sus competencias. Para lo cual podra recabar asesoramiento
externo y solicitar cuanta informacion considere oportuna en el
dmbito de su actuacion.

) Adoptar instrucciones generales de caracter vinculante diri-
gidas a operadores a fin de garantizar el cumplimiento de la legis-
lacién vigente en el ambito de su competencia.

g) Tramitar e incoar expedientes de quejas de los usuarios del
sistema audiovisual adoptando recomendaciones a los referidos
medios, asi como dirigirse a los 6rganos con potestad sancionadora.

h) Informar a la opinién publica sobre materias de su compe-
tencia, con la extension y periodicidad que el propio Consejo de-
termine.

i) Solicitar informaci6n al Gobierno, de los medios de comuni-
cacion y de cualesquiera otras entidades publicas, acerca de los
asuntos que con carécter preceptivo o facultativo esté conociendo.

J) Ejercer funciones arbitrales o de mediacion para hacer efec-
tivo el derecho de rectificacion y evitar la contraprogramacion. So-
licitar a los anunciantes y empresas audiovisuales, por iniciativa
propia o de los interesados, el cese o rectificacion de la publicidad
ilicita o prohibida, de conformidad con la legislacion aplicable y
en los supuestos que la misma establece.

k) Garantizar el cumplimiento de las funciones de servicio pd-
blico asignadas a los medios de comunicacion audiovisual de ges-
tion publica.

[) Velar, en el ambito de sus competencias, por el cumplimien-
to de la normativa de la Union Europea, especialmente en los
ambitos relativos a la television sin frontera, asi como la normati-
va contenida en los Tratados Internacionales relativa a los medios
de comunicacién audiovisual, dando traslado a los 6rganos opor-
tunos de la Administracion Central de Estado de las actuaciones.

m) Aprobar y modificar, en su caso, el Estatuto de Organiza-
cion y Funcionamiento del Consejo.

n) Acordar convenios de colaboracion con los organismos
independientes de control de los medios audiovisuales creados
por las restantes Comunidades Autonomas y por el Gobierno de
la Nacion.
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71) Elevar un informe anual al Parlamento de Andalucia sobre
sus actividades.

0) Promover y favorecer el desarrollo de la industria del sector
audiovisual en Andalucia mediante el impulso de aquellas que
fomenten los valores socioculturales de nuestra tierra.

CAPITULO 1T
Composicion y funcionamiento

Articulo tercero. Composicion del Consejo.

1. El Consejo Social del Audiovisual de Andalucia estard inte-
grado por nueve miembros, elegidos por el Parlamento de Anda-
lucia, a propuesta previa de los Grupos parlamentarios, atendien-
do a la proporcionalidad con la que estin representados en la
Camara, por una mayoria de dos tercios. El Presidente sera desig-
nado de entre aquellos.

2. El nombramiento de los miembros y del Presidente del
Consejo se efectuard por el Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia. El Consejo habrd de estar constituido en el plazo
méximo de un mes a contar desde la fecha en que se apruebe su
designacion por la Cimara.

3. Sus miembros serdn elegidos entre personas de reconocido
prestigio y avalada experiencia profesional y conocimientos técni-
cos en el sector audiovisual en Andalucia.

4. El Consejo se renovara finalizada cada legislatura, fecha en
la que expira el mandato de sus miembros de forma improrroga-
ble y sin posibilidad de reeleccién; no obstante ello, continuarin
en el ejercicio de sus funciones hasta la toma de posesion de los
nuevos miembros.

5. Los miembros del Consejo cesardn exclusivamente por al-
guna de las siguientes causas:

a) Por renuncia o fallecimiento.

b) Por expiracion del plazo del mandato.

¢) Por incapacidad permanente para el ejercicio del cargo, in-
compatibilidad sobrevenida o inhabilitacion para el ejercicio de
cargos publicos.

d) Por condena en sentencia firme por delito doloso.

6. Toda vacante anticipada en el cargo serd cubierta en la
misma forma prevista en el apartado 1 del presente articulo, la
propuesta partird de la persona o institucion a quien correspondi6
la propuesta del titular de la vacante. La duracion del cargo en el
supuesto de cobertura de vacante se computard teniendo en
cuenta el periodo de permanencia en el cargo del titular a quien
sustituye.

7. Los miembros del Consejo Social del Audiovisual de Andalu-
cia estan sujetos al régimen de incompatibilidades previsto en la
Ley de Incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracion de
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Andalucia. La condicion de miembro es, asimismo, incompatible
con la condicion de miembro del Parlamento o del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia, con el ejercicio de cualquier
cargo de eleccion o designacion politicas, con el desarrollo de acti-
vidades en las administraciones y empresas publicas y con el ejer-
cicio de funciones de direccion o ejecutivas en partidos politicos,
organizaciones sindicales o empresariales.

8. Los miembros del Consejo no podrén tener directa o indi-
rectamente intereses en empresas audiovisuales, asi como de las
que hagan uso de cualquier canal de comunicacion o de publici-
dad, ni ejercer actividades profesionales relacionadas con el sector
audiovisual, salvo la docencia.

Articulo cuarto. Principios de actuacion.

1. Los miembros del Consejo Social del Audiovisual de Andalu-
cia actuarin con caracter colegiado y con total independencia y
neutralidad, sin poder someterse a indicaciones o instrucciones
de las instituciones que los designaron.

2. En su actuacion deberdn inspirarse en los principios de li-
bertad de expresion, difusién, comunicacion e informacién, pro-
mover el respeto del pluralismo, el respeto a los valores histdrico,
sociales y lingiiisticos del pueblo andaluz, asi como a los princi-
pios constitucionales; en especial velardn por la proteccion de la
infancia y la juventud, asi como la honestidad y neutralidad in-
formativa y la libre concurrencia en el sector audiovisual.

Articulo quinto. Régimen de funcionamiento.

1. El Consejo Social del Audiovisual de Andalucia actuard con
cardcter colegiado, tomdndose sus decisiones por el pleno del
mismo, que se reunird en sesion ordinaria una vez al mes y en
sesion extraordinaria cada vez que sea necesario para la toma de
decisiones, asi como cuando lo requiera al menos una tercera
parte de sus miembros.

2. El Consejo se dotard de su propio Estatuto de Organizacion
y Funcionamiento, que requerird, para su aprobacion y modifi-
cacion, el voto favorable de la mayoria de dos tercios de todos
los miembros del Consejo, mayoria que serd necesaria asimis-
mo para aprobar el Anteproyecto de Presupuesto, acuerdos rela-
tivos al dmbito de las concesiones y habilitaciones para operar,
para la imposicion de sanciones graves y para la aprobacion del
informe anual.

3. El régimen de los actos del Consejo, sin perjuicio de lo pre-
visto en la presente Ley, se encuentra sometido a a legislacion re-
guladora del régimen juridico de las Administraciones Pablicas y
del procedimiento administrativo comun, asi como el resto de le-
gislacion aplicable en materia de régimen de los actos y funcio-
namiento de las Administraciones Publicas.
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4. Los actos del Consejo ponen fin a la via administrativa y son
susceptibles de recurso ante la jurisdiccion contencioso-admi-
nistrativa.

Articulo sexto. Organos del Consejo.

El Consejo Social del Audiovisual de Andalucia se compone de
los siguientes drganos:

a) El Pleno del Consejo, como organo superior de decision y
control, que ostentara la representacion legal del mismo.

b) El Presidente, que convocara las sesiones, las presidird y or-
denard los debates, y firmara las actas.

¢) La Comision Consultiva, que emitird su opinion sobre aque-
llos aspectos que le sean consultados por el Consejo.

d) La Secretaria Técnica, que levantara acta, en la que recogerd
el contenido de las reuniones y velara por el cumplimiento de los
acuerdos que se adopten.

Articulo séptimo. Comision Consultiva.

1. El Consejo Social del Audiovisual de Andalucia se dotard de
una Comision Consultiva que garantice la representacion y parti-
cipacion de la sociedad, empresas, usuarios y todos aquellos co-
lectivos integrados en el sector audiovisual de nuestra Comunidad
Autonoma.

2. La Comision Consultiva estard compuesta por:

a) Tres vocales sociales en representacion cada uno de las aso-
ciaciones de padres, asociaciones juveniles y asociaciones de te-
lespectadores y radioyentes.

b) Dos vocales técnicos en representacion de asociaciones de
profesionales o colegios corporativos especializados en las mate-
rias que componen el Sistema Audiovisual Andaluz.

¢) Dos vocales empresariales en representacion de los sectores
de publicidad y produccion.

d) Dos vocales en representacion de la Administracion auto-
némica y municipal.

3. Los vocales de la Comisién Consultiva serdn nombrados por
el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia previa propuesta
de las asociaciones u organizaciones que acrediten una mayor re-
presentatividad en el ambito territorial andaluz.

4. La Comision Consultiva actuard colegiadamente y se reunir
al menos cada dos meses, levantindose acta por el Secretario del
Consejo del contenido de dicha reunion, de la que se dara copia a
todos los miembros del Consejo.

Articulo octavo. Secretaria Técnica.

1. El Consejo Social del Audiovisual de Andalucia se dotard de
una Secretaria Técnica, que asistird sin voz ni voto a las reuniones
del Consejo y de la Comisién Consultiva.

Andalucia, 14 de octubre de 2003

BOPA ntim. 569

2. La Secretaria Técnica redactar las actas y las certificaciones
del Consejo y la Comision con el visto bueno del Presidente, asis-
tird al Presidente en las sesiones y ejercerd las restantes funciones
que le otorgue el Estatuto Organico y de Funcionamiento.

3. De esta Secretaria Técnica dependerdn funcionalmente
cuantos departamentos sean necesarios para el correcto funcio-
namiento del Consejo Andaluz.

CAPITULO III
Régimen financiero y de personal

Articulo noveno. Régimen financiero.

1. El Consejo Social del Audiovisual de Andalucia tendra pa-
trimonio propio independiente de la Junta de Andalucia y elabora-
rd con carécter anual el Anteproyecto de Presupuesto, que deberd
ser aprobado por el Consejo en los términos previstos en la pre-
sente Ley.

2. Constituyen sus recursos:

a) Las consignaciones presupuestarias que le sean asignadas
anualmente dentro de los diversos programas presupuestarios
que componen el Presupuesto de la Consejeria de la Presidencia
en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

b) Los ingresos procedentes de la recaudacion de las tasas y
precios puablicos que obtengan por la prestacion de sus servicios
en el ejercicio de sus funciones.

¢) Los productos y rentas de su patrimonio.

d) Las subvenciones y aportaciones que, en su caso, le conce-
dan entidades o instituciones ptblicas o privadas, asi como parti-
culares.

e) Cualquier otro recurso que pudiera generarse o serle atri-
buido.

3. EI Consejo Social del Audiovisual de Andalucia estard
sometido a las normas sobre presupuesto, ingresos, interven-
cion, contabilidad, tesoreria y responsabilidades previstas en la
Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y las disposiciones que la
desarrollen.

Articulo décimo. Personal.

1. El Consejo Social del Audiovisual de Andalucia se dotard de
su propia plantilla, compuesta por funcionarios de carrera de la
Administracion de la Junta de Andalucia que se adscriban al mis-
mo, asi como de nueva integracion.
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2. La seleccion y contratacion del personal se efectuard me-
diante la oportuna Oferta Pablica de Empleo.

3. El régimen juridico aplicable al personal ser el establecido
en la Ley 6/1985, de 28 de diciembre, ordenadora de la Funcién
Piablica de Andalucia, y restantes disposiciones aplicables en la
materia.

Disposicion adicional tnica.

La constitucion del Consejo Social del Audiovisual de Andalucia
se efectuard en el plazo de dos meses a partir de la entrada en vi-
gor de la presente Ley.
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Disposicion derogatoria.

Quedan derogadas cuantas normas o disposiciones reglamen-
tarias se opongan a lo previsto en la presente Ley.

Disposicion final.
La presente Ley entrara en vigor el 1 de enero del 2004.
Parlamento de Andalucia, 2 de octubre de 2003.

El Portavoz del G.P. Popular de Andalucia,
Antonio Sanz Cabello.
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