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Aprobada en el Pleno del Parlamento de Andalucia el 13 de septiembre de 2017
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PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

El Pleno del Parlamento, el 13 de septiembre de 2017, en el transcurso de la sesion celebrada los dias 13
y 14 del mismo mes y afio, ha aprobado la Ley de los Derechos y la Atencién a las Personas con Discapa-
cidad en Andalucia.

Sevilla, 15 de septiembre de 2017.
P.D. El letrado mayor del Parlamento de Andalucia,
Javier Pardo Falcon.
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Disposicion final primera. Normativa vigente

Disposicion final segunda. Desarrollo reglamentario
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Esta Ley de los Derechos y la Atencién a las Personas con Discapacidad en Andalucia obedece a la
necesaria adecuacion de la normativa autonémica a la Convencion Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad y su Protocolo Facultativo, aprobada el 13 de diciembre de 2006 por la Asam-
blea General de las Naciones Unidas, que ha sido ratificada, junto con su Protocolo Facultativo, en 2007 por
Espafia, y entrd en vigor el 3 de mayo de 2008.

La Convencién ha impulsado un cambio de paradigma en las politicas sobre discapacidad, pasando desde
el enfoque asistencial al de garantia de derechos. La Convencion ha supuesto la consagracion del enfoque
de derechos de las personas con discapacidad, de modo que considera a las personas con discapacidad
como sujetos titulares de derechos y los poderes publicos estan obligados a garantizar que el ejercicio de
esos derechos sea pleno y efectivo. De acuerdo con ello, esta ley reconoce a las personas con discapa-
cidad los mismos derechos que tiene el resto de la poblacién y reorienta las actuaciones publicas, desde
un modelo biosanitario y rehabilitador, centrado en la enfermedad o en las deficiencias, a un modelo social
basado en las capacidades y en la interaccidon con el entorno y la participacion real y efectiva en todos los
asuntos que les son propios.
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La ley también promueve el respeto a la diversidad desde el reconocimiento del valor de las personas
con capacidades o funcionalidades diferentes a las de la mayoria.

Esta orientacion implica un cambio fundamental de las politicas publicas, que han de dirigir sus objetivos
a lograr la accesibilidad universal, proporcionando los apoyos necesarios para alcanzarla con criterios de
equidad y sostenibilidad a fin de avanzar hacia la vida independiente y hacia una sociedad plenamente
inclusiva.

Uno de los principales objetivos de esta ley se centra en dar prioridad a las politicas de empleo dirigidas
a la igualdad de oportunidades para todas las personas segun sus capacidades, no solo en el &mbito del
empleo publico, sino en todos los perfiles de ocupacion.

Paralelamente, también supone otorgar el protagonismo a las personas con discapacidad en el libre
desarrollo de su personalidad y en la toma de decisiones sobre todos los aspectos de su vida, asi como
en la configuraciéon de una sociedad inclusiva. En este sentido, es preciso establecer mecanismos para su
incorporacion efectiva en los procesos de toma de decisiones que afecten a sus derechos.

Por otra parte, el hecho de que entre las personas con discapacidad prevalezcan las mujeres, asi como
su mayor presencia entre las personas que estan en situacién de dependencia, y entre quienes les prestan
cuidados, justifica la adopcién de politicas publicas dirigidas a reducir las desigualdades especificas asociadas
al sexo y la discapacidad, introduciendo la perspectiva de género, como un principio fundamental de esta
ley, en todo su posterior desarrollo.

Asimismo, la aplicacién de esta ley requiere un importante esfuerzo de gobernanza, de modo que todos
los niveles de gobierno, todos los sectores y el conjunto de la sociedad participen en la construccion del
nuevo paradigma social.

La atencion especifica a las personas con discapacidad por parte de los poderes publicos es una obli-
gaciéon que se recoge en las principales normas de nuestro ordenamiento juridico. Asi, la Constitucion
espafola, en su articulo 49, en concordancia con los articulos 9 y 14, establece el mandato de procurar su
integracion y eliminar los obstaculos que impidan su participacion social y su igualdad de derechos ante la
ley. Asimismo, el Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo 10.3.15° y 16°, incluye la especial
atencion a las personas en situacion de dependencia y la integracién social, econdémica y laboral de las
personas con discapacidad como parte de los objetivos basicos de nuestra Comunidad Auténoma; en el
articulo 14 prohibe expresamente la discriminacion por motivos de discapacidad; en el articulo 24 proclama
su derecho a acceder a las ayudas, prestaciones y servicios de calidad con garantia publica necesarios
para su desarrollo personal y social, en el articulo 37.1 5° y 6°, dedicado a los principios rectores que deben
orientar las politicas publicas, incluye los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacion y acce-
sibilidad universal, asi como el uso de la lengua de signos espafiola, y por ultimo, en el articulo 169.2, en
relaciéon con las politicas de empleo, conmina a los poderes publicos a establecer politicas especificas para
la insercion laboral de las personas con discapacidad, asi como a velar por el cumplimiento de las reservas
previstas en la legislacion aplicable.
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Por su parte, la Convencion Internacional sobre los Derechos de las personas con discapacidad ha
regulado las condiciones que garantizan el ejercicio de los derechos humanos y libertades fundamentales
por parte de las personas con discapacidad, poniendo de relieve la necesidad de una regulacién propia en
materia de derechos humanos y discapacidad; subrayando la necesidad del respeto por la diferencia y la
aceptacion de las personas con discapacidad como parte de la diversidad esencial a la condicién humana,;
proclamando su autonomia e independencia individual asi como su derecho a decidir por si mismas, y
destacando la necesidad de actuar sobre los diferentes entornos a través del principio de accesibilidad
universal.

De este modo, tras la ratificacién por Espafa de la citada Convencién, se promulgé la Ley 26/2011, de 1 de
agosto, de adaptacion normativa a la Convencién Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
que ha incidido especialmente en la modificacion de la legislacion antidiscriminatoria en materia de discapacidad vy,
asimismo, por mandato de la citada ley, se ha aprobado el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social, que refunde y armoniza las normas estatales destinadas a la atencion social y la no discriminacion
de las personas con discapacidad; la Ley 13/1982, de 7 de abril, de integracién social de las personas con disca-
pacidad; la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad, y la Ley 49/2007, de 26 de diciembre, de infracciones y san-
ciones en materia de igualdad de oportunidades no discriminacién y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad. Estas normas, junto a la Ley 39/2006, de 14 diciembre, de la Promocion de la Autonomia
Personal y Atencién a las personas en situaciéon de dependencia, constituyen el marco normativo estatal
que antecede a esta ley.

En nuestra Comunidad Auténoma, la Ley 1/1999, de 31 de marzo, de Atencion a las Personas con
discapacidad en Andalucia, estableci6é el marco de actuacién de las politicas publicas andaluzas dirigidas
a la poblacion con discapacidad recogiendo medidas en el ambito sanitario, laboral, educativo, de servicios
sociales, de ocio, de cultura y deporte, asi como en lo referente a la accesibilidad urbanistica, arquitectonica,
del transporte y la comunicacion. Posteriormente, la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia, impulsa los derechos de las mujeres con discapacidad; la Ley 17/2007, de 10
de diciembre, de Educaciéon de Andalucia, avanza en materia de igualdad de oportunidades y accesibilidad
universal en el ambito educativo recogiendo que la Administracion educativa establecera las medidas de
acceso, adaptaciones y exenciones que sean necesarias en el curriculo, dirigidas al alumnado con discapa-
cidad que lo precise; y del mismo modo, la Ley 16/2011, de 23 de diciembre, de Salud Publica de Andalucia,
garantiza el enfoque de la discapacidad en el desarrollo de politicas de equidad en salud, la adecuacioén de la
informacion, el derecho a programas de salud publica especificos o adaptados a necesidades especiales, en
su caso, la adecuacion de los mecanismos de participacion, asi como actuaciones especificas de prevencion
y promocion de la autonomia personal, entre otras.

Finalmente, la Ley 11/2011, de 5 de diciembre, por la que se regula el uso de la lengua de signos espa-
fola y los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y con
sordoceguera en Andalucia, ampliando los mandatos previstos en la Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la
que se reconocen las lenguas de signos espafiolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral
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de las personas sordas, con discapacidad auditiva y con sordoceguera, recoge medidas especificas para
garantizar la atencion a la diversidad de las personas con limitaciones en la audicién.

Por ultimo, la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, ha establecido como
prestacion garantizada del Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia el reconocimiento de la
situacion de discapacidad, determinando su tipo y grado, y ha creado la figura del concierto social, al que
podran acogerse las Administraciones Publicas para atender las necesidades especificas de las personas
con discapacidad que sean usuarias de sus servicios o prestaciones.

La presente ley se estructura en un titulo preliminar y trece titulos, tres disposiciones adicionales, una
disposicion derogatoria y tres disposiciones finales.

El titulo preliminar recoge las disposiciones generales que se refieren al objeto de ley y sus personas
destinatarias, asumiendo el nuevo concepto de la discapacidad que considera la misma como una situacion
que es fruto de la interaccién de las condiciones personales y las diversas barreras que pueden impedir o
limitar la participacion social; incidiendo en la nocién de discapacidad como complemento circunstancial que,
en modo alguno, debe ser considerada como esencia sino como estado.

Como novedad respecto a la regulacién de la Ley 1/1999, de 31 de marzo, el titulo | se dedica a la igual-
dad de oportunidades y no discriminacion de las personas con discapacidad, recogiendo la obligacién de las
Administraciones Publicas de Andalucia de adoptar medidas contra la discriminacién, de accion positiva, de
igualdad de oportunidades y de fomento y defensa de las personas con discapacidad, que ademas deberan
atender las situaciones de especial vulnerabilidad asi como las necesidades especificas de las mujeres y
nifas con discapacidad.

Por otro lado, partiendo de una perspectiva global de las personas con discapacidad se prescriben cri-
terios de actuaciéon y medidas de accién positiva para lograr su inclusion social en los distintos ambitos de
vida politica, econdmica, social, educativa, laboral, cultural y deportiva andaluza.

Asimismo, para garantizar la transversalidad, desde la perspectiva de género, la inclusién, la accesibili-
dad y coordinacién de las politicas publicas, se afianzan instrumentos de gestion publica ya utilizados como
el Plan de accion integral, el Plan de empleo de las personas con discapacidad en Andalucia y el Plan de
mujeres con discapacidad, y se mantiene la existencia del Consejo Andaluz de Atencién a las Personas con
Discapacidad como 6rgano de participacion social y asesoramiento.

Finalmente, hay que destacar que la ley obliga a la Administracion de la Junta de Andalucia a aprobar
las condiciones de accesibilidad y no discriminacién a los diferentes entornos fisicos y de la informacion y
comunicacion, bienes, productos y servicios que permitan su uso por el mayor nimero de personas posible
con independencia de cuales sean sus capacidades funcionales y garanticen la igualdad de oportunidades de
las personas con discapacidad, y vela por su cumplimiento estableciendo el régimen sancionador autonémico
en materia de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.

La presente ley se dicta sin perjuicio de las condiciones béasicas estatales y de acuerdo con las com-
petencias que otorga el Estatuto de Autonomia para Andalucia a la Comunidad Auténoma en materia
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de fomento (articulo 45), estructura y regulacion de los érganos administrativos publicos de Andalucia
(articulo 47), educacion (articulo 52), universidades (articulo 53), investigacion, desarrollo e innovacion tecno-
l6gica (articulo 54), salud (articulo 55), vivienda y urbanismo (articulo 56), régimen local (articulo 60), servicios
sociales (articulo 61), empleo (articulo 63), transporte y comunicaciones (articulo 64), cultura y patrimonio
(articulo 68), medios de comunicacion social (articulo 69), turismo (articulo 71) y deportes, espectaculos y
actividades recreativas (articulo 72).

TITULO PRELIMINAR
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

La presente ley tiene por objeto:

a) Promover y garantizar los derechos de las personas con discapacidad y de sus familias en el marco de
la Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, incidiendo especialmente
en los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacioén y accesibilidad universal, y fomentando la
capacitacion y el empoderamiento personal y social de las personas con discapacidad.

b) Impulsar el desarrollo de una sociedad inclusiva y accesible que permita a las personas con discapaci-
dad, poniendo un énfasis especial en la situacion de mujeres y nifias, el pleno desarrollo de sus capacidades
en igualdad de oportunidades con el resto de la ciudadania.

c¢) Asegurar el caracter transversal, participativo e intersectorial de las actuaciones publicas de atencién
a las personas con discapacidad.

d) Establecer el régimen sancionador autonémico en materia de igualdad de oportunidades, no discrimi-
nacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Articulo 2. Ambito subjetivo de aplicacion.

1. Esta ley es de aplicacién a las personas con discapacidad con vecindad administrativa en
Andalucia.

2. Se consideran personas con discapacidad las definidas en los apartados 1 y 2 del articulo 4 del texto
refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

3. Asimismo, a efectos del reconocimiento del derecho a los servicios y actuaciones que tiendan a pre-
venir la aparicion o intensificacion de discapacidades, se asimilaran a dicha situacion los estados previos,
entendidos como procesos en evolucion que puedan llegar a ocasionar una limitacién en la actividad o
desemboquen en alguna discapacidad.
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4. Los andaluces o andaluzas con discapacidad en el exterior podran acceder a lo dispuesto en esta ley
en los términos previstos en la Ley 8/2006, de 24 de octubre, del Estatuto de los andaluces en el mundo.

5. Las personas extranjeras con discapacidad accederan a los servicios, prestaciones y demas beneficios
de conformidad con lo establecido en la normativa vigente en materia de extranjeria e inmigracion.

6. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados anteriores, para acceder a los distintos servicios, pres-
taciones y demas beneficios se deberan cumplir los requisitos especificos que en cada caso se establezcan
por la normativa aplicable.

7. La presente ley también sera de aplicacion a las familias y representantes legales de las personas con
discapacidad, y a las entidades publicas o privadas que las representan.

Articulo 3. Calificacién y reconocimiento de la situacién de discapacidad.

1. El procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificacion de la situacion de discapacidad se
llevara a cabo de acuerdo con los criterios y normas aprobados por la legislacién estatal.

2. La competencia para resolver las solicitudes de reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de
discapacidad le correspondera a la Consejeria competente en materia de servicios sociales.

Articulo 4. Definiciones.

A efectos de esta ley, se entiende por:

a) Discapacidad: la situacion que resulta de la interaccion entre las personas con deficiencias previsible-
mente permanentes y cualquier tipo de barreras que limiten o impidan su participacion plena y efectiva en
la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas.

b) Atencion integral: los procesos o cualquier otra medida de intervencion dirigidos a que las personas
con discapacidad adquieran su maximo nivel de desarrollo y autonomia personal, y a lograr y mantener su
maxima independencia, capacidad fisica, mental y social, y su inclusién y participacién plena en todos los
ambitos de la vida.

c¢) lgualdad de oportunidades: la ausencia de toda discriminacion, directa o indirecta, por motivo o por
razén de discapacidad, incluida cualquier distincion, exclusion o restriccion que tenga el propdsito o el efecto
de obstaculizar o dejar sin efecto el reconocimiento, goce o ejercicio en igualdad de condiciones por las per-
sonas con discapacidad de todos los derechos humanos y libertades fundamentales en los ambitos politico,
econémico, social, laboral, cultural, civil o de otro tipo. Asimismo, se entiende por igualdad de oportunidades
la adopcion de medidas de accion positiva.

d) Discriminacion directa: es la situacion en que se encuentra una persona con discapacidad cuando es
tratada de manera menos favorable que otra en situacién analoga por motivo o por razén de su discapacidad.

e) Discriminacion indirecta: existe cuando una disposicion legal o reglamentaria, una clausula convencional
o contractual, un pacto individual, una decisién unilateral o un criterio o practica, o bien un entorno, producto
0 servicio, aparentemente neutros, puedan ocasionar una desventaja particular a una persona respecto de
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otras por motivo o por razén de discapacidad, siempre que objetivamente no respondan a una finalidad
legitima y que los medios para la consecucion de esta finalidad no sean adecuados y necesarios.

f) Discriminacién por asociacion: existe cuando una persona o grupo en que se integra es objeto de un
trato discriminatorio debido a su relacién con otra por motivo o por razén de discapacidad.

g) Acoso: es toda conducta no deseada relacionada con la discapacidad de una persona que tenga
como objetivo o consecuencia atentar contra su dignidad o crear un entorno intimidatorio, hostil, degradante,
humillante u ofensivo.

h) Medidas de accién positiva: son aquellas de caracter especifico consistentes en evitar o compensar
las desventajas derivadas de la discapacidad y destinadas a acelerar o lograr la igualdad de hecho de las
personas con discapacidad y su participacion plena en los ambitos de la vida politica, econdmica, social,
educativa, laboral, deportivo y cultural, atendiendo a los diferentes tipos y grados de discapacidad.

i) Inclusion social: el principio en virtud del cual la sociedad promueve valores compartidos orientados al
bien comun y a la cohesion social, permitiendo que todas las personas con discapacidad tengan las oportu-
nidades y recursos necesarios para participar plenamente en la vida politica, econémica, social, educativa,
laboral y cultural, y para disfrutar de unas condiciones de vida en igualdad con los demas.

J) Accesibilidad universal: es la condicion que deben cumplir los entornos, procesos, bienes, productos y
servicios, asi como los objetos, instrumentos, herramientas y dispositivos, para ser comprensibles, utilizables
y practicables por todas las personas en condiciones de seguridad y comodidad y de la forma mas auté-
noma y natural posible. Presupone la estrategia de «disefio universal o disefio para todas las personasy, y
se entiende sin perjuicio de los ajustes razonables que deban adoptarse.

k) Accesibilidad cognitiva: designa la propiedad que tienen aquellos entornos, procesos, bienes, productos,
servicios, objetos o instrumentos, herramientas y dispositivos que resultan de comprensién o entendimiento
sencillos para las personas con discapacidad intelectual.

/) Diseno universal o disefio para todas las personas: es la actividad por la que se conciben o proyectan
desde el origen, y en la mayor medida posible, entornos, procesos, bienes, productos, servicios, objetos,
instrumentos, programas, dispositivos o herramientas, de tal forma que puedan ser utilizados por todas las
personas, en la mayor extension posible, sin necesidad de adaptacion ni disefio especializado. El «disefio
universal o disefio para todas las personas» no excluira los productos de apoyo para grupos particulares de
personas con discapacidad cuando lo necesiten.

m) Ajustes razonables: son las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas del ambiente
fisico, social, mental y actitudinal a las necesidades especificas de las personas con discapacidad
que no impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular
de manera eficaz y practica, para facilitar la accesibilidad y la participacién y para garantizar a las
personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones con las demas, de todos
los derechos.

n) Apoyos complementarios: es aquella condiciéon basica de accesibilidad y no discriminacion que incluye
ayudas econdmicas, productos y tecnologias de apoyo, servicios o tratamientos especializados, otros servicios
personales, asi como otras formas de apoyo personal o animal. En particular, ayudas y servicios auxiliares
para la comunicacién, como sistemas aumentativos y alternativos, braille, dispositivos multimedia de facil
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acceso, sistemas de apoyo a la comunicacién oral y lengua de signos, sistemas de comunicacion tactil y
otros dispositivos que permitan la comunicacion.

A) Dialogo civil: el principio en virtud del cual las organizaciones representativas de personas con disca-
pacidad y de sus familias participan, en los términos que establecen las leyes y demas disposiciones nor-
mativas, en la elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas oficiales que se desarrollan
en la esfera de las personas con discapacidad, las cuales garantizaran, en todo caso, el derecho de los nifios
y las nifas con discapacidad a expresar su opinion libremente sobre todas las cuestiones que les afecten y a
recibir asistencia apropiada con arreglo a su discapacidad y edad para poder ejercer ese derecho.

o) Transversalidad de las politicas en materia de discapacidad: el principio en virtud del cual las actuacio-
nes que desarrollan las Administraciones Publicas no se limitan unicamente a planes, programas y acciones
especificos, pensados exclusivamente para estas personas, sino que comprenden las politicas y lineas de
accion de caracter general en cualquiera de los ambitos de actuacion publica, en donde se tendran en cuenta
las necesidades y demandas de las personas con discapacidad y sus familias.

p) Vida independiente: la situacion en la que la persona con discapacidad ejerce el poder de decision
sobre su propia existencia y participa activamente en la vida de su comunidad, conforme al derecho al libre
desarrollo de la personalidad.

g) Normalizacion: es el principio en virtud del cual las personas con discapacidad deben poder llevar una
vida en igualdad de condiciones, accediendo a los mismos lugares, ambitos, bienes y servicios que estan a
disposicion de cualquier otra persona.

r) Dependencia: el estado permanente en que se encuentran las personas que, por razones derivadas
de la edad, la enfermedad o la discapacidad, y ligadas a la falta o a la pérdida de autonomia fisica, mental,
intelectual o sensorial, precisan de la atencién de otra u otras personas o ayudas importantes para realizar
actividades basicas de la vida diaria o, en el caso de las personas con discapacidad intelectual o enfermedad
mental, de otros apoyos para su autonomia personal.

s) Atencion infantil temprana: el conjunto de intervenciones planificadas por un equipo de profesionales de
orientacion interdisciplinar o transdisciplinar dirigidas a la poblacion infantil menor de 6 afios, a la familia y al
entorno, que tienen por objetivo dar respuesta lo mas pronto posible a las necesidades transitorias o perma-
nentes que presentan la poblacion infantil con trastornos en su desarrollo o que tienen el riesgo de padecerlos.

f) Atencion integral centrada en la persona: es la que se dirige a la consecucion de mejoras en todos
los ambitos de la calidad de vida y el bienestar de la persona, partiendo del respeto pleno a su dignidad y
derechos, de sus intereses y preferencias y contando con su participacion efectiva.

u) Perros de asistencia: aquellos que han sido adiestrados en centros oficialmente homologados para el
acompafamiento, conduccién, ayuda y auxilio de personas con discapacidad, y estan identificados con un
distintivo oficial.

Articulo 5. Fines.

1. Son fines esenciales de la presente ley los siguientes:
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a) Garantizar la igualdad de oportunidades y el pleno ejercicio de derechos de las personas con discapaci-
dad, asi como prevenir y erradicar cualquier causa de discriminacion por razén de la discapacidad, haciendo
especial hincapié en la doble discriminacién que sufren las mujeres con discapacidad.

b) Promover la participacion activa de las personas con discapacidad en los diferentes ambitos sociales,
sanitarios, culturales, deportivos, laborales, econémicos y politicos.

¢) Fomentar la visibilidad, capacitacion, empoderamiento y liderazgo de las personas con discapacidad,
en especial de mujeres y nifnas.

d) Prevenir situaciones de discapacidad y dependencia y propiciar la calidad de vida, la autodeterminacion
y la vida independiente en la comunidad para las personas con discapacidad.

e) Promover condiciones de vida dignas para las personas con discapacidad mediante la atencion integral
de sus necesidades.

f) Fomentar el desarrollo de las capacidades de los nifios y nifias con discapacidad, con garantia del
desarrollo de sus potencialidades, respeto a su diversidad y participando en la toma de decisiones, con el
objeto de que ejerzan plenamente los derechos que como menores tienen.

g) Facilitar el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones con las demas,
al entorno fisico, al transporte, la informacién y las comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecno-
logias de la informacién y la comunicacion, y a otros servicios e instalaciones abiertos al publico o de
uso publico.

h) Ofrecer un apoyo, informacion y formacion a las personas que prestan cuidados y a las familias.

i) Promover el valor de la accesibilidad universal como factor de calidad de vida en la sociedad andaluza.

Jj) Promover un aprendizaje inclusivo y reducir las desigualdades en salud de las personas con discapacidad.

k) Promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres a través de la incorporacién de la
perspectiva de género y garantizar acciones positivas que contribuyan a compensar las desigualdades de
género que se suman a las que devienen por razon de discapacidad.

) Preservar los derechos de las personas con discapacidad victimas de violencia, con especial atencion
a las situaciones de violencia de género o violencia sexual y a las personas con necesidades de apoyo para
el ejercicio de su capacidad juridica.

m) Promover el respeto a la orientacion e identidad sexual de las personas con discapacidad.

n) Promover el respeto a la imagen de las personas con discapacidad, preservar su privacidad, la no
utilizacion o reproduccién de su imagen sin las garantias juridicas adecuadas.

i) Mejorar la informacion y el conocimiento sobre la discapacidad en Andalucia, y transmitir una imagen
real y positiva de la discapacidad a fin de evitar la estigmatizacion social de las personas con discapacidad.

o) Prevenir la discriminacién en el acceso al empleo, incorporando actuaciones que faciliten la inclusion
e integracion transversal de la igualdad de oportunidades en el disefio, implantacion y evaluacion de las
politicas publicas de empleo.

2. Los fines descritos en el apartado anterior van dirigidos a promover un modelo de intervencién social
basado en la autonomia personal de las personas con discapacidad, atendiendo a su calidad de vida, al
disfrute de sus derechos y respeto a la diferencia, a la incorporacion de la perspectiva de género y a la
aceptacion de la discapacidad como parte de la diversidad de la condicion humana.

Pag. 15



BOLETIN OFICIAL DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 540 X LEGISLATURA 21 de septiembre de 2017

Articulo 6. Principios de actuacion.

Conforme a lo establecido en el articulo 3 del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusién social, las Administraciones Publicas de Andalucia, en el establecimiento
de las politicas publicas dirigidas a la poblacion con discapacidad se regiran por los siguientes principios:

a) El respeto de la dignidad inherente, la autonomia individual, incluida la libertad de tomar las propias
decisiones, y la independencia de las personas.

b) La promocion de la vida independiente.

¢) La no discriminacion.

d) El respeto por la diferencia y la aceptacion de las personas con discapacidad como parte de la diver-
sidad y la condiciéon humanas.

e) La igualdad de oportunidades.

f) La igualdad entre mujeres y hombres.

g) La normalizacion.

h) La accesibilidad universal.

i) Disefio universal o disefio para todas las personas.

Jj) La participacion e inclusion plenas y efectivas en la sociedad.

k) El dialogo civil.

/) El respeto al desarrollo de la personalidad de las personas con discapacidad, y, en especial, de las
nifas y los nifios con discapacidad y de su derecho a preservar su identidad.

m) La transversalidad de las politicas en materia de discapacidad.

Articulo 7. Lengua de signos espafriola, braille y medios de apoyo a la comunicacion oral y escrita.

1. El uso y el aprendizaje de la lengua de signos espafiola y de los medios de apoyo a la comunicacién
oral por personas sordas, con discapacidad auditiva o con sordoceguera se regira por la Ley 11/2011, de 5
de diciembre, y por la normativa de accesibilidad y no discriminacion que les sea de aplicacion, sin perjuicio de
lo establecido en la presente ley.

2. Las Administraciones Publicas, en la medida de sus competencias, promoveran y favoreceran el uso del
sistema braille para garantizar la comunicacion accesible de las personas ciegas o con discapacidad visual.

TITULO |
DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACION

Articulo 8. Garantia del derecho a la igualdad de oportunidades y no discriminacion.

Para garantizar el derecho a la igualdad de oportunidades y no discriminacién de las personas con dis-
capacidad, las Administraciones Publicas de Andalucia, en el ambito de sus competencias, deberan adoptar
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medidas contra la discriminacion, de accién positiva, de igualdad de oportunidades y de fomento y defensa
de las personas con discapacidad.

Articulo 9. Vuineracién del derecho a la igualdad de oportunidades.

Se entendera que se vulnera el derecho a la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad
cuando, por motivo o por razén de discapacidad, se produzca discriminacion directa o indirecta, discriminacion
por asociacion, acoso, incumplimiento de las exigencias de accesibilidad y de realizar ajustes razonables,
asi como el incumplimiento de las medidas de accién positiva legalmente establecidas.

Articulo 10. Medidas de accion positiva en beneficio de personas en especial situacion de vulnerabilidad.

Se adoptaran medidas de accién positiva adicionales en los ambitos en los que se evidencie un mayor
grado de discriminacion, incluida la discriminacién multiple, o una situacion de mayor desigualdad por razén
de la edad, sexo, pluridiscapacidad, situacion de dependencia, necesidad o exclusion social, de estigma
social, de mayores necesidades de apoyo para el ejercicio de la autonomia o para la toma libre de decisio-
nes, o la residencia en el medio rural.

Articulo 11. Mujeres y nifias con discapacidad.

1. Las Administraciones Publicas andaluzas tendran en consideracion las necesidades especificas de las
mujeres y nifas con discapacidad en todas sus actuaciones a fin de asegurar que puedan disfrutar plenamente
y en igualdad de condiciones de todos los derechos humanos y libertades fundamentales.

2. Las politicas y programas de prevencion y atencion de la violencia de género recogeran medidas
especificas dirigidas a las mujeres y nifias con discapacidad que seran acordes a su situacién de especial
vulnerabilidad frente a la violencia, que comprenderan al menos las siguientes:

a) Accesibilidad a centros de informacion a las mujeres dependientes de la Administracion local.

b) Accesibilidad del servicio integral de atencién y acogida: centros de emergencia, casas de acogida y
pisos tutelados.

¢) Accesibilidad a mujeres con discapacidad auditiva del teléfono de informacion a la mujer.

d) Recoger estadisticamente datos relativos a la violencia de género contra las mujeres con discapacidad
y sobre los hijos e hijas nacidos con discapacidad o trastornos en el desarrollo como consecuencia de la
violencia sufrida por sus madres durante el embarazo.

Articulo 12. Plan de Accion Integral para Mujeres con Discapacidad de Andalucia.

El Plan de Accidn Integral para Mujeres con Discapacidad de Andalucia es el instrumento de la Junta de
Andalucia para coordinar las politicas y medidas recogidas en esta ley dirigidas a solventar las necesidades
de mujeres y nifias con discapacidad en todas sus actuaciones.
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Articulo 13. Junta arbitral de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de Andalucia.

1. La Junta arbitral de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de Andalucia
es el 6rgano al que le corresponde la gestion y administracién autonémica del sistema arbitral regulado en
el articulo 74 del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social y su normativa de desarrollo.

2. La Junta arbitral es competente para resolver, con caracter ejecutivo y vinculante para ambas partes,
las quejas o reclamaciones de las personas con discapacidad en materia de igualdad de oportunidades y
no discriminacion que afecten al ambito territorial de Andalucia y no sean competencia de la Junta Arbitral
Central de ambito estatal, siempre que no existan indicios racionales de delito, todo ello sin perjuicio de la
protecciéon administrativa y judicial que en cada caso proceda.

3. La Junta arbitral se adscribe a la Consejeria competente en materia de servicios sociales.

TITuLo 1l
DE LA ATENCION INTEGRAL

Articulo 14. Atencion integral.

1. Se entiende por atencion integral los procesos o cualquier otra medida de intervencion dirigidos a que
las personas con discapacidad adquieran su maximo nivel de desarrollo y autonomia personal, y a lograr y
mantener su maxima independencia, capacidad fisica, mental y social, y su inclusién y participacion plena
en todos los aspectos de la vida, asi como la obtenciéon de un empleo adecuado.

2. Los programas de atencion integral deberan comenzar en la etapa mas temprana posible y basarse en
una evaluacion multidisciplinar de las necesidades y capacidades de la persona con discapacidad, asi como
de las oportunidades del entorno, considerando las adaptaciones o adecuaciones oportunas y los apoyos a
la toma de decisiones y a la promocioén de la autonomia personal.

3.Las Administraciones Publicas velaran por el mantenimiento de unos servicios de atencion adecuados, mediante
la coordinacion de los recursos y servicios en los ambitos de la salud, el empleo, la educacién y los servicios
sociales, con el fin de garantizar a las personas con discapacidad una oferta de servicios y programas proxima,
en el entorno en el que se desarrolle su vida, suficiente y diversificada, tanto en zonas rurales como urbanas.

TITULO 1Nl
DE LA SALUD
Articulo 15. Proteccién del derecho a la salud.

1. Las Administraciones Publicas de Andalucia, para garantizar el derecho a la salud de las personas
con discapacidad y promover su nivel mas alto de salud y bienestar, prevenir situaciones de discapacidad o
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su agravamiento, desarrollaran y estableceran programas, procesos asistenciales y actuaciones especificas.
La Administracion podra cooperar con las entidades del sector asociativo de las personas con discapacidad
y sus familias.

2. Los servicios de salud o de atencion a la salud aseguraran la accesibilidad a las personas con disca-
pacidad.

Articulo 16. Medidas del sistema sanitario publico de Andalucia.

El sistema sanitario publico de Andalucia, ademas de las medidas previstas en las normas sanitarias
vigentes, impulsara las siguientes medidas en relaciéon con las personas con discapacidad:

a) Asegurar la dotacion de los medios, apoyos y recursos, asi como la realizacion de los ajustes razonables
necesarios en los programas de salud publica y de atencién sanitaria para tener en cuenta las necesidades
individuales de las personas con discapacidad. A tales efectos, se tendra en cuenta el enfoque de género
y a las personas con mayores necesidades de apoyo, asi como la formacion sobre pautas de atencion e
interaccidon con personas con especiales dificultades sociales y comunicativas.

b) Realizacion de los ajustes necesarios en la gestion sanitaria, recursos de informacion y emergencias,
que faciliten la accesibilidad al sistema sanitario de las personas con discapacidad con especiales necesi-
dades y de sus personas cuidadoras.

¢) Incluir en los 6rganos de participacion social a las entidades representantes de personas con disca-
pacidad y sus familias.

d) Desarrollar programas especificos de atencién a la salud mental, asi como de atencién sexual y repro-
ductiva para hombres y mujeres con discapacidad.

e) Aprobar protocolos y normas éticas para la mejora de las practicas profesionales en la atencién a la
salud de las personas con discapacidad.

f) Garantizar que la informacion y el consentimiento en el ambito sanitario resulten accesibles y compren-
sibles a las personas con discapacidad de acuerdo con el principio del disefio universal, incluidas las adap-
taciones a lectura facil y comprensible. En caso necesario, se ofreceran las medidas de apoyo pertinentes
a las personas con discapacidad que asi lo requieran.

g) Incluir la accesibilidad y el disefio universal entre los estandares o criterios a tener en cuenta en la
evaluacion de calidad de los centros, actividades y servicios sanitarios publicos de Andalucia.

h) Apoyar a las entidades, prioritariamente a aquellas que carezcan de animo de lucro cuyo objeto sea la
atencién a personas con discapacidad, que desarrollen programas de ayuda mutua, prevencion y promocion
de la salud, dirigidos a personas con discapacidad o a sus familias.

i) Desarrollar actuaciones informativas y educativas especificas dirigidas a las personas con discapacidad,
con el fin de mejorar sus competencias en la toma de decisiones sobre los aspectos de su vida relacionados
con la salud.

J) Incluir la materia de discapacidad en las actuaciones de investigacion, formacion y concienciaciéon que se
desarrollen en el ambito sanitario, con especial incidencia en los derechos humanos, la igualdad de género,
la dignidad, la autonomia y las necesidades de las personas con discapacidad.
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k) Promover la investigacién en el ambito de las enfermedades raras o de baja incidencia en la
poblacion.

/) Coordinar su actuacion con los servicios sociales para prestar una atencion integral a las necesidades
de las personas con discapacidad.

m) Garantizar la accesibilidad en los sistemas de emergencias sanitarias a las personas con discapacidad
auditiva.

n) Crear una convocatoria de ayudas publicas para renovacion y reparacion de protesis y értesis, incluidas
en el catalogo general de prestaciones ortoprotésicas del Servicio Andaluz de Salud que sufran deterioro
por accidente u otra causa no achacable a la persona usuaria, dirigidas a las familias en situacion de vul-
nerabilidad, asi como la adquisicién, renovacién y reparacion de ayudas técnicas dirigidas a las familias en
situacién de vulnerabilidad.

f) Establecer un protocolo de comunicacién entre los profesionales médicos de los distritos de atencion
primaria y las entidades del sector asociativo de las personas con discapacidad, que facilite el asesoramiento
genético prenatal.

o) En el caso de nuevas enfermedades o sindromes, que se incluyan en la ultima Clasificacion Interna-
cional de Enfermedades vigente (CIE), elaborar un protocolo de tratamiento cuando concurra la circunstancia
de que la mayoria de pacientes potenciales sean personas con discapacidad.

Articulo 17. Atencion infantil temprana.

1. La poblacion infantil menor de seis afos con discapacidad, que presente trastornos del desarrollo o
riesgo de padecerlos, tiene derecho a la atencion infantil temprana. Esta atencion comprendera actuaciones
de informacion, prevencioén, deteccidon precoz, diagndstico, tratamiento, orientacion y apoyo familiar en el
ambito sanitario, educativo y de servicios sociales.

2. De acuerdo con lo establecido en el apartado anterior, el sistema sanitario publico de Andalucia esta-
blecera los sistemas y protocolos de actuacion técnicos para una atencion adecuada de los menores, los
cuales incorporaran acciones preventivas sobre la poblacion en general dirigidas a evitar las condiciones de
deficiencias o trastornos en el desarrollo infantil, especialmente aquellas que tienen que ver con el consejo
prenatal, la atencién al embarazo, parto y puerperio, asi como el adecuado seguimiento de la salud de los
recién nacidos y los primeros afos de vida.

3. El modelo de atencion infantil temprana debera contemplar:

a) La actuacion coordinada de los sistemas publicos de salud, educacion y servicios sociales tendra
como finalidad la normalizacion, inclusién y la igualdad de oportunidades. Los profesionales tendran acceso
a la historia clinica de las personas con discapacidad para poder intervenir de una forma mas 6ptima en
su tratamiento. En relacién con estos datos se atendera a lo dispuesto en la normativa sobre proteccion de
datos de caracter personal.

b) La determinacion de los recursos de atencion infantil temprana, con especificacion de las actuaciones
a desarrollar en los ambitos sanitario, educativo y de servicios sociales.
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¢) La creacion de un sistema de informacion en atencién temprana que permita identificar las necesidades
de la poblacion infantil en esta materia y adoptar las medidas necesarias para satisfacerlas.

d) Se garantizara la aplicacion del protocolo de atencidén temprana, entre la Consejeria competente en
materia de educacion y la Consejeria competente en materia de salud, del Decreto 85/2016, de 26 de abril,
por el que se regula la intervencion integral de la Atencién Infantil Temprana en Andalucia, garantizando en
todo momento la evidencia cientifica y el conocimiento experto y atendiendo a las necesidades especificas
de cada caso de forma individualizada, desde la complementariedad y especificidad de las actuaciones a
realizar por los profesionales de ambos sistemas.

4. La prestacion del servicio de atencion infantil temprana se podra organizar a través de conciertos socia-
les, como modalidades diferenciadas de las recogidas en la normativa de contrataciéon del sector publico, y
conforme a lo establecido en el articulo 34 de esta ley.

5. El modelo de atencién temprana contempla la creacion de recursos especificos para la atencién espe-
cializada a colectivos con necesidades particulares de apoyo e intervencion.

TITULO IV
DE LA EDUCACION

Articulo 18. Proteccién del derecho a la educacion.

1. En el marco de lo dispuesto en la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, las
Administraciones Publicas de Andalucia garantizaran el acceso de las personas con discapacidad a una edu-
cacion inclusiva permanente gratuita y de calidad que les permita su realizacion personal y social en igualdad
de condiciones con las demas. La Administracion podra cooperar con las entidades de sector asociativo de
las personas con discapacidad y sus familias.

2. Los centros docentes sostenidos con fondos publicos y privados aplicaran el principio de no discri-
minacion, potenciando la inclusién y el acceso a servicios y actividades de todo el alumnado y resto de
miembros de la comunidad educativa, que no podran denegar el acceso a servicios y actividades, que
sean susceptibles de ajustes razonables, por motivo de discapacidad, al alumnado o demas miembros de
la comunidad educativa.

3. De acuerdo con lo dispuesto en la normativa basica estatal, la escolarizacion del alumnado con disca-
pacidad se llevara a cabo en centros ordinarios aplicandose las medidas de atencion a la diversidad y los
ajustes razonables que se establezcan en la legislacion aplicable. La escolarizacion se efectuara en centros
especificos de educacién especial o en unidades sustitutivas de los mismos en centros ordinarios cuando,
excepcionalmente, las necesidades del alumnado no puedan ser debidamente atendidas en el marco de las
citadas medidas ordinarias. Cualquier decisién de escolarizacion del alumnado con discapacidad se realizara
tomando en consideracion la opinién de los padres o tutores legales.
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4. Las Administraciones Publicas garantizaran que el acceso de las personas con discapacidad a los
centros docentes sostenidos con fondos publicos se realice en las mismas condiciones que para el resto
del alumnado.

Articulo 19. Medidas del sistema educativo publico de Andalucia.

El sistema educativo publico de Andalucia garantizara la atencién del alumnado con discapacidad con
necesidades especiales de apoyo, a través de:

a) Actuaciones de prevencion, deteccion e intervencion educativa tan pronto como se detecten las nece-
sidades educativas especiales.

b) La dotacion de los medios, apoyos y recursos acordes a sus necesidades personales que permitan su
acceso y permanencia en el sistema educativo en entornos que fomenten al maximo el desarrollo académico
y social, de conformidad con el objetivo de plena inclusion. A tales efectos, se tendra en cuenta la perspectiva
de género y del alumnado con mayores necesidades de apoyo.

¢) Los centros docentes sostenidos con fondos publicos se coordinaran con las entidades representativas
de las personas con discapacidad para la realizacién de la adaptacién al braille de los recursos educativos
escritos, asi como la adaptacién descriptiva en audio de recursos visuales digitales como medida de apoyo
a la comunicacién escrita para personas ciegas y con discapacidad visual.

d) Las Administraciones Publicas estableceran mecanismos de coordinaciéon con todas las partes
implicadas en la edicion de los materiales didacticos que se empleen en los centros docentes sosteni-
dos con fondos publicos de cara a posibilitar su elaboracién desde el cumplimiento de la accesibilidad
universal.

e) La distribucion equilibrada del alumnado entre los centros docentes que permita su adecuada aten-
cion educativa y su inclusion social, bajo el principio de libertad de eleccion de centro para las familias y la
distribucién proporcional de los recursos.

f) La atencion personalizada del alumnado que, de ser necesario, se realizard en centros hospitalarios
0 en sus domicilios.

g) La colaboracién con las entidades representativas del alumnado y de personas con discapacidad para
el desarrollo de programas de atencion educativa y extraescolares.

h) El impulso de la investigacién y las buenas practicas e innovaciones en el ambito de la educacion del
alumnado con necesidades educativas especiales.

i) El fomento de actuaciones de concienciacion, en todas las etapas y niveles, y en los miembros de la
comunidad educativa, que potencien el respeto y una imagen positiva de las personas con discapacidad de
acuerdo con los principios de normalizacion e inclusion.

J) Fomento de actuaciones y programas orientados hacia la prevencién del acoso escolar, absentismo y
del abandono escolar temprano de las personas con discapacidad en las diferentes etapas, niveles y ciclos
educativos.

k) La realizaciéon de ajustes razonables en funcién de las necesidades individuales del alumnado.
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/) Adoptar medidas efectivas para garantizar que el alumnado con ceguera o con deficiencias visuales
graves pueda disponer de materiales educativos adaptados promoviendo acciones y facilitando medios de
colaboracion con las entidades de personas con discapacidad mas representativas.

m) La adecuada informacion y orientacion a las familias a lo largo del proceso educativo de sus hijos o hijas.

n) Formacion y capacitacion de todas las personas profesionales de los centros educativos.

A) Asegurar la inclusién, la igualdad de oportunidades, la no discriminacién y accesibilidad universal
para el alumnado con necesidades educativas especiales y resto de miembros de la comunidad educativa.

o) La aprobacién de protocolos de actuacion coordinada de los sistemas publicos de salud, educacion y
servicios sociales.

p) La supervision por parte de la inspeccién educativa de la plena inclusion de este alumnado en el ambito
educativo, a través de las medidas especificas contempladas en sus planes de actuacion.

Articulo 20. Estrategia para la Educacion Inclusiva en Andalucia.

1. La Consejeria competente en materia de educacién elaborara una estrategia para la educacion inclu-
siva en Andalucia como instrumento para coordinar las politicas y medidas dirigidas a conseguir la plena
inclusion en el ambito educativo.

2. La Consejeria competente en materia de educacion incluird en todas sus estadisticas e indicadores
de evaluacién al alumnado con discapacidad. Fomentara y promovera estudios y analisis de evaluacién de
las medidas adoptadas desde una perspectiva de plena inclusion.

Articulo 21. Orientacion posterior a la etapa escolar.

Las personas con discapacidad que, habiendo agotado el tiempo maximo de permanencia en el periodo de
educacion basica y obligatoria, no continden su formacion dentro del sistema educativo recibiran orientacion
sobre las distintas posibilidades de formacion y de insercién sociolaboral, incluidas practicas en empresas, y
todo ello adaptado a sus necesidades individuales, por parte de los servicios de las distintas Administraciones
con competencias en los ambitos social, educativo y laboral.

Articulo 22. Medidas en el ambito de la educacién universitaria.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa vigente en materia universitaria y el articulo 20.c) del
texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social,
las universidades andaluzas llevaran a cabo las siguientes actuaciones:

a) Deberan disponer de un censo del alumnado universitario con discapacidad en el que se incluirdn datos sobre
edad, sexo, tipo y grado de discapacidad, en su caso, titulo que se cursa y los apoyos requeridos. En la recogida y
tratamiento de estos datos se atendera a lo dispuesto en la normativa sobre proteccion de datos de caracter personal.
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b) Contar con la correspondiente unidad o servicio de atencion o apoyo a la discapacidad, a través del
cual se proporcionara la atencion directa que requieran los alumnos y alumnas con discapacidad, y se coor-
dinaran los diferentes planes de accesibilidad, formacién, voluntariado, entre otros, desarrollados a fin de
atender las necesidades especificas de este alumnado.

c¢) Elaboraran un plan de accesibilidad universal con la finalidad de eliminar barreras fisicas, de la infor-
macién y la comunicacion en los diferentes entornos universitarios, tales como edificios, instalaciones y
dependencias, incluidos también los espacios virtuales, asi como los servicios, procedimientos y el suminis-
tro de informacién de acuerdo con las condiciones y plazos establecidos en la normativa de accesibilidad
universal. En dicho plan incorporaran también medidas a fin de combatir los estereotipos discriminatorios
asociados a la discapacidad.

d) Realizaran las adaptaciones o ajustes razonables de las materias curriculares de las asignaturas
cuando, por sus necesidades educativas especiales, un alumno o alumna asi lo solicite, siempre que tales
adaptaciones o ajustes no les impidan alcanzar un desarrollo suficiente de los objetivos previstos para los
estudios de que se trate. Para ello, las universidades habilitaran el correspondiente procedimiento, en el que
tendra que ser oida la persona con discapacidad.

e) Incluiran la materia de atencion a las personas con discapacidad en los planes de formacién de su personal.

f) Promoveran la participacion de estudiantes con discapacidad en los programas de movilidad estudiantil
tanto nacional como internacional que desarrollen.

g) Arbitraran los mecanismos necesarios para que las actuaciones a nivel de informacion, investigacion
y servicios relacionados con estudiantes, personal docente e investigador, y personal de administracion y
servicios con discapacidad respondan a los fines y principios de actuacién previstos en esta ley.

2. Tanto en el Plan de empleo de las personas con discapacidad como en el Plan de accion integral para
las personas con discapacidad en Andalucia se contemplara la politica y medidas que desde la Universidad
se deben hacer. Para ello seran oidas en su elaboracién y seran tenidas en cuenta durante su seguimiento.

3. Las universidades andaluzas estaran representadas en el Consejo Andaluz de Personas con Discapacidad.

Articulo 23. Servicios complementarios.

Las Administraciones Publicas de Andalucia realizaran convocatorias especificas de becas y ayudas
econdmicas individuales para garantizar el desplazamiento, la residencia y manutencion del alumnado con
discapacidad cuando las circunstancias asi lo exijan.

TiITULOV
DE LA FORMACION Y EL EMPLEO

Articulo 24. Proteccién del derecho al trabajo.

Las Administraciones Publicas de Andalucia, en el ambito de sus competencias, velaran por el cumpli-
miento de la igualdad de oportunidades y de trato en el acceso de las personas con discapacidad al empleo,
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la formacién, cualificacién y promocion profesionales, en las condiciones de trabajo, y en las condiciones
de seguridad y salud laborales. A tales efectos, y conforme a la normativa estatal vigente en esta materia,
llevaran a cabo politicas de formacién profesional y empleo, y adoptaran medidas de accién positiva desti-
nadas a facilitar su acceso y permanencia en el mercado laboral, incluyendo el empleo por cuenta propia y
mediante empresas cooperativas. Estas medidas tendran en cuenta la situacion especifica de las mujeres.

Articulo 25. Politicas de formacion profesional para el empleo.

1. En el disefio de la oferta general de formacién las Administraciones Publicas de Andalucia, competentes
en materia de formacion profesional para el empleo, tendran en cuenta las necesidades de las personas con
discapacidad de acuerdo con los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad. A tales efectos, se estableceran procedimientos de colaboracion
y consulta con las entidades representantes de personas con discapacidad.

2. Con independencia de lo dispuesto en el apartado anterior, se estableceran planes especificos de for-
macion profesional para el empleo destinados a personas con discapacidad, que tengan por objeto mejorar su
empleabilidad a través de un itinerario formativo entre cuyas actuaciones se incluiran acciones de formacion,
practicas profesionales no laborales en empresas o acciones de acompanamiento y apoyo a la insercion.

Podran desarrollar las acciones formativas establecidas en estos planes especificos las entidades sin
animo de lucro, las Administraciones locales y otras instituciones o empresas publicas que tengan entre sus
fines la formacion o insercion profesional de los colectivos a los que se dirija el mismo.

3. El alumnado con discapacidad podra acceder a becas y ayudas, en los términos que se determine
reglamentariamente, con el objeto de posibilitar su participacién en programas de formacién profesional para
el empleo.

Articulo 26. Politicas de empleo.

1. El Servicio Andaluz de Empleo, como servicio publico de empleo de Andalucia, directamente o a través
de entidades colaboradoras, llevara a cabo actuaciones de orientacién profesional y colocacion de personas
con discapacidad demandantes de empleo.

2. La Consejeria competente en materia de empleo, a través del Servicio Andaluz de Empleo, con
el objeto de facilitar su inclusion social a través del empleo, pondra en marcha medidas de fomento
de empleo de personas con discapacidad mediante el establecimiento de las ayudas previstas en el
articulo 39 del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de
su inclusién social.

3. Asimismo, impulsara las acciones necesarias para facilitar el cumplimiento y la implantacion de la
cuota de reserva de los puestos de trabajo para personas con discapacidad, por parte de las empresas, y
de conformidad con la legislacion vigente.
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Articulo 27. Plan de empleo de las personas con discapacidad.

1. A propuesta de las consejerias competentes en materia de empleo, funcién publica y formacion, el
Consejo de Gobierno formulara y aprobara periédicamente un plan de empleo de las personas con disca-
pacidad en Andalucia.

2. Las medidas recogidas en el Plan incluiran objetivos sobre el empleo ordinario publico y privado, empleo
con apoyo, empleo protegido en centros especiales de empleo y enclaves laborales, formacién para el empleo,
y empleo auténomo, sin perjuicio del deber de negociacion colectiva en su caso. Todos estos objetivos tendran
presente la diferente situacion de hombres y mujeres con discapacidad, e incluiran medidas para las personas
con mayores dificultades de insercion laboral, asi como memoria econdmica para su implementacion.

3. El Plan tendra la periodicidad que se determine en el mismo, si bien debera ser sometido a revision, al
menos, cada cuatro afos, sin perjuicio de su posible prérroga. En los términos previstos en el articulo 12 de la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, el Plan y su evaluacién seran publicados
en la pagina web de la Consejeria competente en materia de empleo.

4. En la elaboracion del Plan participaran la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de las
consejerias competentes, las entidades representantes de personas con discapacidad, la Administracion local
y las organizaciones empresariales y sindicales mas representativas en Andalucia.

5. A fin de fomentar el empleo de las personas con discapacidad, se estableceran ayudas econémicas
especificas que podran consistir en subvenciones o préstamos para contratacion, adaptacion de puestos de
trabajo, eliminacién de todo tipo de barreras que dificulten el acceso, movilidad, comunicacion o comprension
en los centros de produccion, fomento del trabajo auténomo, cooperativo y de economia social, y cuantas
otras se consideren adecuadas para promover la insercion.

Articulo 28. Empleo publico.

1. En el acceso, la promocién interna y la provisién de puestos de trabajo de las Administraciones Publi-
cas de Andalucia se garantizara el principio de igualdad de oportunidades y de trato de las personas con
discapacidad. A tales efectos, y de conformidad con el marco normativo estatal, se regularan las medidas de
accion positiva que sean necesarias, entre las que se incluiran la exencion de algunas de las pruebas y la
aplicacion del sistema de concurso como sistema de acceso a personal laboral, consistente en la valoracion
de los méritos, atendiendo a las caracteristicas de la discapacidad, y la reserva de plazas en las ofertas de
empleo publico y en las bolsas de trabajo temporal de un cupo no inferior al 10% de las vacantes para ser
cubiertas entre personas con discapacidad, reservando dentro del mismo un porcentaje especifico del 2%
para personas con discapacidad intelectual y un 1% para personas con enfermedad mental que acrediten
un grado de discapacidad igual o superior al 33%; siempre que superen los procesos selectivos y acrediten
su discapacidad y la compatibilidad con el desempefio de las tareas. Asimismo, en caso de no cubrirse las
plazas vacantes reservadas para el turno de discapacidad, se acumularan a posteriores ofertas hasta un
limite del 10%.
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2. La Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales adoptaran las medidas
precisas para establecer las adaptaciones y ajustes razonables de tiempos, medios y de accesibilidad en el
proceso selectivo y estableceran el tipo de sistema selectivo mas adecuado en atencion a la naturaleza de
los diferentes tipos de discapacidad, garantizando de esta forma el principio de igualdad de oportunidades
y de trato de las personas con discapacidad. Y, una vez superado dicho proceso, adoptaran las medidas
precisas para realizar las adaptaciones en el puesto de trabajo segun las necesidades de las personas con
discapacidad, ya sean de caracter estructural, en cuanto afecten a las instalaciones, dependencias o equi-
pamientos, como de caracter organizativo, en cuanto afecten a las pautas de trabajo o asignacion de fun-
ciones. Entre las medidas necesarias se tendra especial incidencia en la accesibilidad cognitiva y se podran
incluir, entre otras, textos de lectura facil y la exencion de algunas de las pruebas o el establecimiento del
sistema de acceso a personal laboral mediante concurso, a fin de posibilitar el acceso al empleo publico de
las personas con discapacidad intelectual.

Articulo 29. Medidas de accion positiva en el ambito de la formacién y el empleo.

1. Se priorizara la concesién de ayudas a los cursos y acciones de formacion profesional para el empleo
que vayan dirigidos a las personas con discapacidad.

2. En los cursos de formacioén para el empleo organizados o financiados en mas de un cincuenta por ciento
por la Administracién de la Junta de Andalucia, se reservara un 5% del numero de plazas para personas con
discapacidad, debiendo garantizarse como minimo, independientemente del nimero de plazas convocadas,
la reserva de una plaza para personas con discapacidad.

3. Se reservara al menos el 5% de plazas para personas con discapacidad en el conjunto del Programa
de Escuelas Taller, Casas de Oficio y Talleres de Empleo, o de cualquier otro programa que se desarrolle
en el marco de las politicas activas de empleo.

4. Las Administraciones Publicas de Andalucia y sus entes instrumentales promoveran, especificamente,
la colaboracion con entidades de personas con discapacidad, sin animo de lucro, para la realizacion de
actividades formativas al objeto de posibilitar la plena integracion de las personas con discapacidad, espe-
cialmente en habilidades prelaborales por parte de las personas con discapacidad con mayores necesidades
de apoyo en la insercion laboral.

Articulo 30. Salud y seguridad laboral.

1. Las Administraciones Publicas competentes adoptaran las medidas orientadas a asegurar que las
personas trabajadoras con discapacidad desarrollen su actividad laboral en condiciones de trabajo seguras
y saludables, teniendo en cuenta sus especiales circunstancias en la evaluacion de los riesgos laborales de
cada puesto de trabajo.
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2. En ningun caso se impedira el acceso a un puesto de trabajo a las personas con discapacidad alegando
motivos de prevencion de riesgos laborales cuando los posibles riesgos existentes puedan corregirse con
los ajustes razonables necesarios.

Articulo 31. Formacién de empleados publicos.

1. La Consejeria competente en materia de administracion publica, a través del Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, fomentara la formacion integral de los empleados publicos que trabajan con personas con
discapacidad para atender adecuadamente los diversos servicios que requieren.

2. Asimismo, establecera programas de especializacion y actualizacion de caracter general y de aplicacion
especial para las diferentes discapacidades, dirigidos a las personas empleadas publicas con discapacidad,
de acuerdo con sus competencias profesionales.

TITULO VI
DE LOS SERVICIOS SOCIALES

Articulo 32. Derecho a la proteccién social.

Las Administraciones Publicas de Andalucia competentes en las prestaciones incluidas en el Sistema
Publico de Servicios Sociales velaran por el derecho de las personas con discapacidad a recibir, con garantias
de suficiencia y sostenibilidad, servicios y prestaciones para la atencién de sus necesidades personales y
el desarrollo de su personalidad e inclusion en la comunidad. Las medidas dirigidas a combatir la exclusion
social incluiran la discapacidad entre los factores a considerar para su concesion.

Articulo 33. Criterios de actuacion.

Las prestaciones de servicios sociales destinadas a la poblacién con discapacidad se regiran por los
siguientes criterios:

a) La promocion de la autonomia y la independencia.

b) La atencidn integral de las necesidades de las personas teniendo en cuenta todos los aspectos de la vida.

c) El respeto a la libertad de decision sobre dénde y con quién vivir.

d) La prevencion y deteccion de las diferentes situaciones de abuso o maltrato.

e) La participacién de las personas con discapacidad y sus representantes legales en las decisiones que
les afecten.

f) La priorizacion de los servicios proximos a sus entornos habituales de convivencia.

g) La aplicacion de exigencias de accesibilidad y de disefio universal en las prestaciones de servicios.
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h) La atencién a la diversidad de la poblacion con discapacidad, teniendo en cuenta en particular las
condiciones de edad, pluridiscapacidad, situacién de dependencia, necesidad o exclusién social, de estigma
social, de mayores necesidades de apoyo para el ejercicio de la autonomia o para la toma libre de decisiones,
o la residencia en las zonas rurales.

i) La consideracion preferente de los servicios de residencia, centros de dia, viviendas tuteladas y cua-
lesquiera otros dispositivos o recursos orientados a la promocion de la autonomia personal gestionados por
las propias personas con discapacidad o por sus organizaciones representativas.

j) El apoyo a las familias y las personas que prestan cuidados.

k) La igualdad de género y la prevencién y actuacién contra la violencia de género.

/) La utilizacion de tecnologias de la informacién y la comunicacion.

m) La mejora continua de la calidad de los servicios.

n) La especializacion y actualizacidon de la formacion de profesionales y equipos multiprofesionales de
atencioén social a las personas con discapacidad.

fi) La coordinaciéon con los servicios publicos de salud, de educacion, de empleo, de formacion, de
vivienda, de la Administracion de Justicia y de aquellos otros que puedan confluir con los servicios sociales
en la atencion integral centrada en la persona.

Articulo 34. Prestaciones del Sistema de Servicios Sociales de Andalucia.

1. El Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia desarrollara las prestaciones de servicios socia-
les recogidas en el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y en
la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocioén de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en
situacion de dependencia, asi como aquellas otras prestaciones complementarias que pudieran establecerse
para mejorar las mismas o atender situaciones de necesidad no cubiertas por estas.

2. De acuerdo con lo previsto en el apartado anterior, la Comunidad Auténoma de Andalucia podra
establecer prestaciones econdmicas de caracter periddico destinadas a personas con discapacidad que no
puedan atender sus necesidades basicas de subsistencia, distintas y compatibles con las prestaciones del
sistema de la Seguridad Social y de las que pueda otorgar la Administracion del Estado.

3. Se preveran subvenciones para financiar los gastos derivados de la adquisicion de ayudas técnicas,
asistencia en centros, ayudas a la movilidad y a la comunicacién, asi como aquellas otras que favorezcan
la inclusién social de las personas con discapacidad.

4. Los servicios sociales destinados a las personas con discapacidad que sean prestados por la inicia-
tiva privada podran llevarse a cabo a través de conciertos sociales como modalidades diferenciadas de las
recogidas en la normativa de contratacion del sector publico. En cualquier caso, los procedimientos para la
formalizaciéon de estos instrumentos de colaboracion se someteran a los principios de publicidad, transpa-
rencia y no discriminacion.

5. En el establecimiento de los conciertos sociales seran consideradas de manera preferente, en
igualdad de condiciones de eficacia, calidad y rentabilidad social, las instituciones, asociaciones vy
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fundaciones sin animo de lucro, promovidas por las personas con discapacidad, sus familiares o sus
representantes legales.

Articulo 35. Voluntariado social.

Las Administraciones Publicas competentes fomentaran y apoyaran la colaboracion del voluntariado en
las actividades reguladas en la presente ley.

Articulo 36. Centros de valoracioén y orientacion de personas con discapacidad.

1. Los centros de valoracion y orientacion de personas con discapacidad se configuran como la estructura
fisica y funcional de caracter publico destinada a la valoracion y orientacion de las personas con discapacidad. De
igual modo, sera su funcion contribuir a la mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad y la de
sus familias, a través de la orientacién y el asesoramiento, para que puedan ejercer sus derechos y acceder a los
recursos que puedan corresponderles de acuerdo con la normativa aplicable.

2. Correspondera a estos centros la valoracion y calificacion de la situacion de discapacidad, determinando
su tipo y grado. Esta tipificacion y graduacion seran la base para el reconocimiento de las medidas de accién
positiva, derechos econémicos y servicios que pudieran corresponder a las personas con discapacidad de
acuerdo con la normativa aplicable. No obstante lo anterior, las personas pensionistas a que se refiere el
articulo 4.2 del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusién social acreditaran su grado de discapacidad en los términos que se prevean reglamentariamente
por la normativa estatal.

3. Los centros de valoracion y orientacion de personas con discapacidad dependeran de la Consejeria
competente en materia de servicios sociales. Por via reglamentaria se desarrollaran su organizacion y fun-
ciones, que seran, al menos, las establecidas en el articulo 12.3 del texto refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, asi como el procedimiento administrativo
de reconocimiento de grado de discapacidad.

4. La Consejeria competente en materia de servicios sociales velara por la mejora continua y por la calidad
de los servicios que presten los centros de valoracién y orientacion.

Articulo 37. Atencién en supuestos de penas de privacion de libertad.

La Consejeria competente en materia de servicios sociales colaborara en la atencion a las personas con
discapacidad psiquica que por decision judicial se encuentren privadas de libertad en centros penitenciarios,
promoviendo, ademas, programas sociales que posibiliten a los juzgados y tribunales adoptarlos como medi-
das sustitutivas. Para ello, los servicios sociales especializados dirigidos a las personas con discapacidad se
coordinaran con la Administracion competente en instituciones penitenciarias y con el Poder Judicial.
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Articulo 38. Asistencia personal.

1. Se reconoce el derecho de las personas con discapacidad en situacion de dependencia a la asistencia
personal para llevar una vida independiente incluida en la comunidad y en igualdad de oportunidades con
el resto de la poblacion.

2. Para garantizar el ejercicio de este derecho se regularéan las condiciones autondmicas de acceso a la
prestacion de asistencia personal prevista en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre.

3. La Consejeria competente en materia de servicios sociales promovera el desarrollo de programas de
servicios de asistencia personal.

Articulo 39. Viviendas para la promocién de la autonomia personal.

1. En el ambito de actuaciéon de los servicios sociales especializados, La Consejeria competente en
materia de servicios sociales, en colaboraciéon con las Administraciones Publicas competentes en materia
de vivienda, promoverd la prestacion de un servicio de unidades de alojamiento y convivencia en viviendas
normalizadas tales como las viviendas tuteladas, de alojamiento permanente de personas con discapacidad;
compartidas, en las que pueden convivir de forma temporal personas con y sin discapacidad; o de otro tipo
de apoyo a la vida independiente, que tendra por objetivo fomentar la autonomia personal de las personas
con discapacidad, asi como favorecer su inclusion social.

2. Reglamentariamente se desarrollaran los requisitos y condiciones de acceso a estas viviendas.

Articulo 40. Infancia y juventud con discapacidad.

1. Las prestaciones de servicios sociales destinadas a menores de edad tendran en cuenta la situacion
especifica de los nifios y nifias con discapacidad proporcionandoles los recursos y apoyos adecuados a sus
necesidades personales.

2. Los programas y actuaciones de transiciéon a la vida adulta, en los que participen jévenes con disca-
pacidad que hayan sido objeto de medidas de proteccion de menores, incluiran apoyos y ajustes razonables
dirigidos a promocionar su autonomia personal.

TiTULO VI
DE LA CULTURA, EL TURISMO, EL DEPORTE Y OTRAS ACTIVIDADES DE OCIO

Articulo 41. Proteccion del derecho a la cultura, turismo, deporte y otras actividades de ocio.

1. Las Administraciones Publicas de Andalucia velaran por el derecho de las personas con discapacidad a
disfrutar, en condiciones de igualdad y no discriminatorias, de bienes y servicios accesibles que se pongan a
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disposicion del publico en la vida cultural, en el turismo, en la actividad fisica y el deporte y en las actividades
recreativas o de mero esparcimiento, teniendo en consideracién las caracteristicas de cada discapacidad
fisica, mental, intelectual o sensorial.

2. Enlos términos que se establezcan por las condiciones de accesibilidad y no discriminacién en el acceso
a bienes y servicios a disposicion del publico, las entidades publicas o privadas responsables de la oferta
de cultura, turismo y deporte y recreativas o de mero esparcimiento incorporaran los recursos humanos y
materiales adecuados en las actuaciones que desarrollen para la atencion de las personas con discapacidad.

Articulo 42. Inclusién y atencion especial.

Las iniciativas relacionadas con las actividades de cultura, turismo, deporte y recreativas, o de mero espar-
cimiento, se llevaran a cabo atendiendo a las caracteristicas individuales de las personas con discapacidad,
siendo preferente su inclusion en las actuaciones destinadas a toda la poblacion, con independencia de las
medidas especificas que pudieran establecerse.

Articulo 43. Medidas de fomento.

1. Las Administraciones Publicas de Andalucia estableceran los cauces normativos, las medidas de
fomento y las ayudas adecuadas, contando con los representantes de las asociaciones de discapacidad
para facilitar el acceso de las personas con discapacidad a las actividades de ocio, culturales y deportivas,
tanto las desarrolladas por iniciativa publica como privada.

2. De otro lado, se promoveran los medios formativos adecuados para que las personas con discapacidad
fomenten sus capacidades creativas, artisticas e intelectuales, garantizando la accesibilidad universal de los
mismos.

3. Asimismo, las Administraciones Publicas prestaran especial atencién a la incorporacion de las nuevas
tecnologias accesibles a las ofertas de cultura, turismo y deporte que permitan y mejoren el uso y disfrute
de todos los recursos a este colectivo.

TiTULO VIII
DE LA VIDA INDEPENDIENTE, DE LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y EL DISENO
PARA TODAS LAS PERSONAS

Articulo 44. Proteccion del derecho a la vida independiente, la accesibilidad universal y disefio para todas
las personas.

1. Las Administraciones Publicas de Andalucia promoveran el derecho de las personas con discapacidad
a llevar una vida independiente, y participar plenamente en todos los ambitos sociales a través de la adop-
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cion de medidas de accesibilidad universal, y disefio para todas las personas. En el disefio para todas las
personas se tendra en cuenta a aquellas con capacidades o funcionalidades diferentes a las de la mayoria.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior se llevara a cabo de acuerdo con el marco de actuacién previsto
en este titulo y en el capitulo V del titulo | del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social.

3. Las Administraciones Publicas de Andalucia, en el ambito de sus competencias, exigiran el cumpli-
miento de la normativa de accesibilidad universal estableciendo los mecanismos de control administrativo
adecuados para tal fin.

CAPITULO |
Condiciones de accesibilidad y no discriminacién

Articulo 45. Condiciones de accesibilidad y no discriminacion autonémicas.

La Administracién de la Junta de Andalucia regulara, sin perjuicio de las condiciones basicas estatales,
incluyendo los apoyos complementarios, las condiciones de accesibilidad y no discriminacion a los diferentes
entornos fisicos y a la informaciéon y comunicacion, bienes, productos y servicios, que permitan su uso por
el mayor numero de personas posible, con independencia de cuales sean sus capacidades funcionales y
garantizando la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad.

Articulo 46. Espacios publicos urbanizados y edificaciones.

1. La planificacion, el disefio y la urbanizacién de las vias y demas espacios publicos urbanizados, incluidos
aquellos de titularidad privada pero destinados a un uso publico, asi como las edificaciones de uso publico
y privado, deberan cumplir las condiciones de accesibilidad universal y disefio para todas las personas que
se regulen en la normativa aplicable.

2. El cumplimiento de las condiciones de accesibilidad sera exigible para el visado y supervision de los
proyectos y documentos técnicos cuando sean exigibles conforme a la normativa vigente, asi como para la
aprobacion de los instrumentos de planeamiento, proyectos y documentos técnicos, para la concesion de
las preceptivas licencias de edificacion y uso del suelo y para el otorgamiento de cualquier concesion, cali-
ficacion o autorizacion administrativa que tenga por objeto actuaciones en espacios publicos urbanizados o
edificaciones que estén sujetas a la normativa de accesibilidad.

3. A efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, en las memorias de los proyectos o documentos
técnicos que hayan de presentarse para la obtencion de licencias, calificaciones, concesiones y autorizacio-
nes administrativas, se justificara el cumplimiento de la normativa de accesibilidad. Excepcionalmente en las
condiciones y de acuerdo con el procedimiento que se determine, cuando sea imposible el total cumplimiento
de las condiciones de accesibilidad, podran aprobarse los proyectos o documentos técnicos correspondien-
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tes y otorgarse las licencias o autorizaciones pertinentes, siempre que quede debidamente justificado en el
proyecto y motivado en los informes y resoluciones pertinentes tal imposibilidad.

4. No obstante lo anterior, la imposibilidad del cumplimiento de determinadas exigencias no eximira
del cumplimiento del resto de las prescripciones establecidas y, en cualquier caso, cuando resulte invia-
ble el cumplimiento estricto de determinadas prescripciones se mejoraran las condiciones de accesibilidad
existentes y se ofreceran soluciones alternativas a las estipuladas en las mismas, incluidas, en su caso,
ayudas técnicas.

5. Asimismo, conforme a lo dispuesto en el articulo 24.4 del texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabili-
tacion Urbana, aprobado por el Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, sera posible la ocupacion
de las superficies de espacios libres o de dominio publico que resulten indispensables para la instalacion de
ascensores, rampas u otros elementos, cuando no resulte viable, técnica o econémicamente, ninguna otra
solucién para garantizar la accesibilidad universal siempre que se asegure la funcionalidad de los espacios
libres, dotaciones publicas y demas elementos del dominio publico.

Articulo 47. Espacios naturales.

El disefio de los equipamientos de uso publico de los espacios naturales y, en general, en el medio
natural debera reunir las condiciones de accesibilidad que se determinen reglamentariamente de forma que
se promueva su uso y disfrute por personas con discapacidad. Igualmente se procurara atender al principio
de disefio universal.

Articulo 48. Instalaciones temporales de espectaculos publicos, actividades recreativas y, en general, de
cualquier otra actividad de caracter cultural o social.

Las instalaciones temporales destinadas a espectaculos publicos, actividades recreativas o a cualquier
otra actividad de caracter cultural o social cumpliran las condiciones de accesibilidad que se prevean regla-
mentariamente y permitan su uso no discriminatorio por personas con discapacidad.

Articulo 49. Medios de transporte publico.

1. Los transportes publicos de viajeras y viajeros cuya competencia corresponda a las Administraciones
autondmica y local de Andalucia habran de cumplir las condiciones de accesibilidad en los términos y plazos
establecidos en la normativa aplicable y deberan ser faciimente identificables.

2. Las Administraciones Publicas competentes en el ambito del transporte publico y sus entes instru-
mentales elaboraran y mantendran permanentemente actualizado un plan de accesibilidad en los términos
previstos en la normativa aplicable. En dicho plan se incluira formacion dirigida al personal de conduccion
de los transportes publicos sobre las necesidades de los viajeros y viajeras con discapacidad y se podran
incorporar medidas de acceso a los distintos transportes.
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3. Se formaréa periédicamente a los conductores y conductoras de los transportes publicos sobre las
necesidades de los viajeros y viajeras con discapacidad. Asimismo, se incluirdn estas materias en todas las
acciones de formacion vial en las escuelas y autoescuelas.

4. La Junta de Andalucia, en colaboracién con los ayuntamientos andaluces de mas de 20.000 habitantes,
elaborara un programa de colaboracion para establecer bonotaxis para aquellas personas que no puedan,
por su discapacidad, utilizar el transporte publico.

Articulo 50. Acceso y utilizacién de bienes y servicios a disposicion del publico.

1. Sin perjuicio de las condiciones exigidas en la normativa estatal y autonémica, todas las perso-
nas fisicas o juridicas que, en el sector publico o en el privado, pongan a la venta bienes a través de
maquinas expendedoras o suministradoras automaticas deberan garantizar que dichas maquinas sean
utilizables por las personas con discapacidad en condiciones de plena accesibilidad, autonomia, segu-
ridad y comodidad.

2. Si, por razon de la naturaleza o caracteristicas de las maquinas expendedoras o suministradoras auto-
maticas, no es posible cumplir lo dispuesto en el apartado anterior, la persona fisica o juridica que realice una
actividad de venta al publico a través de dichas maquinas debera contar con medios alternativos, materiales
o humanos, que sustituyan a las maquinas o sirvan de ayuda para su correcta utilizacion, de modo que se
garantice la plena igualdad de las personas con discapacidad.

3. Las instalaciones en las que se pongan a la venta, a través de maquinas expendedoras o suminis-
tradoras automaticas, bienes que, por sus peculiares caracteristicas, puedan poner en riesgo la seguridad
de las personas, y en particular combustibles y carburantes, deberan contar, en todo caso, con personal
debidamente cualificado que asista a las personas con discapacidad.

Articulo 51. Relaciones con las Administraciones Publicas de Andalucia.

1. Las oficinas de atencion a la ciudadania de las Administraciones Publicas de Andalucia observaran las
exigencias de accesibilidad universal que permitan a las personas con discapacidad acceder a sus servicios
en igualdad de condiciones con el resto de la poblacién. Por via reglamentaria se desarrollaran las exigen-
cias técnicas de accesibilidad arquitectonica y en la prestacion de servicios de informaciéon y comunicacion
y administracion electrénica.

2. Los procesos electorales y consultas populares, cuya gestion dependa de las Administraciones Publicas
de Andalucia, deberan ser accesibles a las personas con discapacidad en los términos que se desarrollen
reglamentariamente.

3. Se promovera que la informacion resulte inteligible y comprensible por parte de las personas con dis-
capacidad intelectual.
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Articulo 52. Perros de asistencia.

La Administracion de la Junta de Andalucia promovera la utilizacion de perros de asistencia para facilitar
la movilidad y autonomia de las personas con discapacidad que requieran este tipo de apoyo, garantizando
que se permita su libre acceso, en la forma que se determine, a todos los lugares, alojamientos, estableci-
mientos, locales, transportes y demas espacios de uso publico sin que ello conlleve gasto adicional alguno
para dichas personas.

Articulo 53. Planes de accesibilidad.

La Administracion de la Junta de Andalucia y las Administraciones locales deberan aprobar, en las con-
diciones y plazos que se determinen en la normativa aplicable, planes de accesibilidad para adecuar los
entornos susceptibles de ajustes razonables a las exigencias normativas de accesibilidad. Los planes de
accesibilidad deberan ser revisados y actualizados, en su caso, cada cinco afios.

CAPITULOII
Medidas de accidén positiva

Articulo 54. Uso preferente de alojamientos y espacios accesibles.

1. Los establecimientos de uso residencial publico deberan disponer de alojamientos accesibles que reunan
las condiciones adecuadas para un uso preferente por personas con discapacidad en el nimero y condiciones
que se establezcan reglamentariamente. Su ubicaciéon no supondra un trato discriminatorio para las personas
con discapacidad y, si estos alojamientos se emplazaran solo en las zonas de mayor precio, las personas con
discapacidad tendran derecho a abonar el precio de la zona mas econdémica.

2. Los espacios con asientos fijos para el publico, tales como salones de actos, auditorios, cines u otros
espectaculos publicos, dispondran de plazas reservadas para el uso preferente de personas con discapacidad
y sus acompafiantes en el numero y condiciones que se establezcan reglamentariamente. Su ubicacion no
supondra un trato discriminatorio para las personas con discapacidad y, si se emplazan exclusivamente en
las zonas de mayor precio, las personas con discapacidad tendran derecho a abonar el precio de la zona
mas econdmica.

Articulo 55. Uso reservado de las plazas de estacionamiento accesibles.

1. En las zonas de estacionamiento de vehiculos en las vias o espacios publicos, y edificaciones de uso
publico, se reservara un porcentaje de plazas, que sera determinado reglamentariamente y conforme con la
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normativa estatal aplicable, para las personas titulares de la tarjeta de aparcamiento que se expida oficialmente
a tales efectos. Los principales centros de actividad de los nucleos urbanos deberan disponer de un minimo de
una plaza de aparcamiento reservada y disefiada para su uso por personas titulares de la tarjeta de estacio-
namiento por cada cuarenta plazas o fraccion, independientemente de las plazas destinadas a residencia o
lugares de trabajo. Los ayuntamientos, mediante ordenanza, determinaran las zonas del nucleo urbano que
tienen la condicion de centro de actividad.

2. Los ayuntamientos facilitaran la reserva de plazas de aparcamiento junto al centro de trabajo o domicilio
de las personas o entidades titulares de tarjeta de estacionamiento. Mediante ordenanza se regularan las
condiciones y procedimiento de concesion de estas plazas.

3. Los ayuntamientos regularan el acceso gratuito en las condiciones que se estipulen a las zonas de estacio-
namiento limitado. Ello sin perjuicio de lo previsto en la disposicion transitoria tercera del Real Decreto 1056/2014,
de 12 de diciembre, por el que se regulan las condiciones basicas de emision y uso de la tarjeta de estaciona-
miento para personas con discapacidad, respecto a las tarifas preexistentes a su entrada vigor.

Articulo 56. Tarjeta de aparcamiento para personas con movilidad reducida.

1. La Consejeria competente en materia de servicios sociales regulara el procedimiento de reconocimiento
y concesion de la tarjeta de aparcamiento a las personas con discapacidad que se encuentren en las situa-
ciones previstas en los apartados a) y b) del articulo 3.1 del Real Decreto 1056/2014, de 12 de diciembre, por
el que se regulan las condiciones béasicas de emision y uso de la tarjeta de estacionamiento para personas
con discapacidad, o presenten otras condiciones que les dificulten sus desplazamientos en los términos que
se determinen, con la finalidad de facilitar sus traslados mediante vehiculos haciendo uso de los estaciona-
mientos reservados y disfrutando de los demas derechos sobre circulacion que les sean aplicables.

Excepcionalmente de acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional primera del Real Decreto 1056/2014,
de 12 de diciembre, atendiendo a razones humanitarias, se concedera la tarjeta de aparcamiento con caracter
provisional a las personas que presenten movilidad reducida, aunque esta no haya sido dictaminada oficialmente,
por causa de una enfermedad o patologia de extrema gravedad que suponga fehacientemente una reduccion
sustancial de la esperanza de vida que se considera normal para su edad y demas condiciones personales,
y que razonablemente no permita tramitar en tiempo la solicitud ordinaria de la tarjeta de estacionamiento.

2. Asimismo, podran obtener la tarjeta de aparcamiento las personas fisicas o juridicas titulares de vehiculos
destinados exclusivamente al transporte colectivo de personas con discapacidad que presten servicios sociales de
promocion de la autonomia personal y de atencion a la dependencia a que se refiere la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de promocién de la autonomia personal y atencién a las personas en situacion de dependencia,
asi como los servicios sociales a los que se refiere el texto refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, de acuerdo con las condiciones que se establezcan reglamentariamente.

3. La Policia Local sera la responsable de controlar el uso adecuado de la tarjeta de aparcamiento. El
uso indebido de la tarjeta de aparcamiento, con independencia de la sancion que sea aplicable segun la
normativa de trafico, sera sancionado de acuerdo con lo dispuesto en el titulo XIlII.
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Articulo 57. Viviendas convertibles.

La Administracion de la Junta de Andalucia fomentara el disefio de viviendas convertibles, enten-
diéndose por estas aquellas viviendas que con modificaciones de escasa entidad que no afecten a su
configuracion esencial puedan transformarse para adaptarse a las personas con capacidades o funcio-
nalidades diferentes a las de la mayoria. La Consejeria competente en materia de vivienda regulara las
viviendas convertibles.

Articulo 58. Viviendas reservadas.

1. Conforme a lo previsto en el articulo 32 del texto refundido de la Ley General de los derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social, y a fin de garantizar a las personas con discapacidad el
acceso a una vivienda, en los proyectos de viviendas protegidas, o que conforme a la normativa de aplicacion
puedan construirse sobre suelos destinados a vivienda protegida, asi como de cualquier otro caracter que
se construyan, promuevan o subvencionen por las Administraciones Publicas y demas entidades vinculadas
o dependientes de estas, se reservara un minimo del 4% de viviendas de las promociones referidas, en la
forma y con los requisitos que se determinen reglamentariamente.

2. Las viviendas reservadas deberan permitir el acceso y desenvolvimiento cémodo y seguro de las per-
sonas con discapacidad. En los casos y en la forma que se determinen, las viviendas reservadas se ofer-
taran sin distribucion definitiva de su interior con el objeto de adaptarlas a las necesidades de las personas
adjudicatarias. Las viviendas reservadas cumpliran las exigencias técnicas de accesibilidad que se prevean
reglamentariamente y permitan un uso adecuado por personas con discapacidad.

3. En el supuesto de que las viviendas objeto de esta reserva no fueran adjudicadas a personas con
discapacidad o a unidades familiares con alguna persona con discapacidad, habran de ser ofrecidas, antes
de pasar al cupo general, a entidades publicas o privadas sin animo de lucro que desarrollen programas
de viviendas o proyectos de vida independiente o de promocion de la autonomia personal destinados a la
residencia de personas con discapacidad.

4. En caso de que la adjudicacion de viviendas reservadas recaiga en personas con discapacidad sensorial
auditiva, estas cumpliran con las condiciones adecuadas para su accesibilidad en comunicacién, especial-
mente las de aviso visual o luminoso, videoportero, entre otras posibles.

Articulo 59. Ayudas publicas a la adaptacion de las zonas comunitarias y del interior de las viviendas.

Las obras y actuaciones que tengan como objetivo realizar ajustes razonables en materia de
accesibilidad en espacios comunes de edificios de tipologia residencial de vivienda colectiva, o en
el acceso o interior de las viviendas, para mejorar las condiciones de vida de las personas con dis-
capacidad o de las personas mayores de 65 afios residentes en los inmuebles, seran consideradas
de manera preferente en cualquier convocatoria de ayudas publicas destinada a la rehabilitacion de
edificios o viviendas.
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La Consejeria con competencias en materia de vivienda y rehabilitacion contemplara como grupo
de especial proteccion a las personas mayores y personas con discapacidad en los instrumentos de
planificaciéon que elabore, fomentando la puesta en marcha de programas para la adaptacion funcional
de sus viviendas.

TITULO IX
DE LAS TECNOLOGIAS Y LA INVESTIGACION

Articulo 60. Tecnologias de la informacion y la comunicacion.

La Consejeria competente en materia de tecnologias de la informacion y comunicaciones fomentara el
uso de las tecnologias accesibles a las personas con discapacidad para su utilizacion en condiciones de
igualdad con el resto de la poblacion.

Articulo 61. Investigacion y redes del conocimiento.

1. La Administracién de la Junta de Andalucia impulsara la realizaciéon de estudios e investigaciones des-
tinados a la mejora de la calidad de vida y autonomia personal de las personas con discapacidad en todos
los ambitos sociales, asi como a la accesibilidad universal y el disefio universal.

2. En las actuaciones de investigacidon se colaborara con las universidades andaluzas, las entidades
representantes de personas con discapacidad y otras entidades dedicadas a la investigacion.

3. Se fomentaran las redes del conocimiento que favorezcan la divulgacion cientifica y el conocimiento
en materias relacionadas con las personas con discapacidad.

TITULO X
PROTECCION JURIDICA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 62. Autonomia en la toma de decisiones.

Las personas con discapacidad tienen derecho a la autonomia y a tomar sus propias decisiones acerca de
cémo vivir de acuerdo con las normas y preferencias propias. Con esta finalidad se impulsaran y facilitaran
los instrumentos de autotutela adaptados a sus particulares circunstancias.
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Articulo 63. Interés superior.

Toda persona con discapacidad tiene derecho a que su interés superior sea valorado y considerado como
primordial en todas las acciones y decisiones que le conciernan, tanto en el ambito publico como privado.

En caso de que no puedan respetarse todos los intereses legitimos concurrentes, deberéa primar el interés
superior de la persona con discapacidad sobre cualquier otro interés legitimo que pudiera concurrir.

Articulo 64. Apoyo en el proceso de toma de decisiones.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia promoverd, coordinada con la autoridad judicial, las medidas
pertinentes para proporcionar acceso a las personas con discapacidad al apoyo que puedan necesitar en el
ejercicio de sus capacidades a través de entidades, publicas o privadas sin animo de lucro, que desemperfien
acciones de apoyo en esta materia de acuerdo con lo previsto en el Cadigo Civil.

2. Estas entidades tutelares garantizaran el acercamiento a la persona y su entorno, procurando su inclu-
sion social, asi como la maxima recuperacién posible de sus capacidades.

3. Se garantiza la gratuidad del acceso a la proteccion juridica y social que prestan las entidades tutela-
res. La aportacion de las personas usuarias para retribuir los servicios de apoyo de las entidades tutelares
se determinara judicialmente en los términos previstos por el Codigo Civil.

Articulo 65. Derechos y garantias de las personas con discapacidad usuarias de centros residenciales y
centros de dia.

1. Las personas con discapacidad usuarias de centros residenciales y centros de dia tendran, ademas
de los derechos reconocidos en la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, el
derecho a participar y a ser oidos, por si 0 a través de sus representantes legales, en aquellas decisiones
o medidas relacionadas con la atencién y convivencia en ellos.

2. Toda decision o medida tomada por la direccidn del centro u organismo competente que suponga ais-
lamiento, restricciones de libertades u otras de caracter extraordinario, debera ser aprobada por la autoridad
judicial, salvo que por razones de urgencia hiciesen necesaria la inmediata adopcion de la medida, en cuyo
caso se pondra en conocimiento de aquella de modo inmediato y, en todo caso, en un maximo de 24 horas.

Articulo 66. Especial proteccién de las personas con discapacidad en su condicién de consumidoras.

1. Las Administraciones Publicas de Andalucia competentes en materia de consumo garantizaran la
proteccion de los derechos de las personas con discapacidad en su condicién de consumidoras frente a
practicas comerciales abusivas.
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2. Asimismo, estableceran programas y actividades que permitan garantizar la proteccion efectiva de los
derechos de personas consumidoras con discapacidad y prevenir las situaciones que puedan impedir un
acceso normalizado en la adquisicion, uso y disfrute de productos, bienes y servicios.

3. La atencion e informacion en materia de consumo dirigida a las personas con discapacidad se desa-
rrollara siguiendo principios de accesibilidad universal.

TITULO XI
DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y LA PUBLICIDAD

Articulo 67. Medios de comunicacion social.

1. Los poderes publicos promoveran que los medios de comunicacion social que desarrollen su actividad
en Andalucia reflejen una imagen ajustada, respetuosa, plural e inclusiva de las personas con discapacidad
acorde con los fines y principios previstos en esta ley y demas normativa que le sea de aplicacion.

2. Los medios de comunicacion social gestionados directamente por la Junta de Andalucia incluiran
contenidos destinados a informar sobre la realidad social y necesidades de las personas con discapacidad.

3. El Consejo Audiovisual de Andalucia elaborara anualmente un informe sobre el tratamiento de la ima-
gen de las personas con discapacidad, asi como las condiciones de accesibilidad universal, en los medios
de comunicacion audiovisual sujetos a su ambito de actuacion.

Articulo 68. Accesibilidad a los medios de comunicacion audiovisual.

A fin de garantizar los derechos de las personas con discapacidad a la informacion y la comunicacion,
los poderes publicos promoveran que los medios de comunicacion audiovisual que desarrollen su actividad
en Andalucia cumplan las condiciones de accesibilidad universal a la comunicacién audiovisual que se pre-
vean por la normativa sectorial. Se fomentara el uso de la lengua de signos y de los medios de apoyo a la
comunicacion oral para personas con sordera, con discapacidad auditiva o con sordoceguera, que se regira
por su legislaciéon especifica.

Articulo 69. Intervencion en caso de publicidad discriminatoria.

La Consejeria competente en materia de servicios sociales, en colaboracién con el resto de consejerias
con competencias en materia de publicidad, llevara a cabo las actuaciones necesarias para que la publicidad
y las propagandas comerciales no atenten contra la dignidad de las personas con discapacidad.
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TITULO Xl
DE LA GOBERNANZA EN MATERIA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CAPITULO |
De la planificacion y actuaciones publicas

Articulo 70. Plan de accion integral para las personas con discapacidad en Andalucia.

1. El Plan de accidn integral para las personas con discapacidad en Andalucia es el instrumento de la
Administracion de la Junta de Andalucia para coordinar las politicas y medidas recogidas en esta ley, a
excepcion de las relativas a la materia de empleo, que se regularan por el Plan de empleabilidad corres-
pondiente.

2. La formulacién y aprobacion de dicho Plan correspondera al Consejo de Gobierno a propuesta de la
Consejeria competente en materia de servicios sociales que, a través de su centro directivo correspondiente,
serd la responsable de su impulso, coordinacion, elaboracion y seguimiento.

3. En la elaboracion del Plan participaran la Administracién de la Junta de Andalucia, a través de sus
diferentes consejerias, las entidades representantes de personas con discapacidad, la Administracién local
y las organizaciones empresariales, sindicales y de personas consumidoras y usuarias mas representativas,
todas ellas a través del Consejo Andaluz de Atenciodn a las Personas con Discapacidad.

4. El Plan tendra la periodicidad que se determine en el mismo, si bien debera ser sometido a revision, al
menos, cada cuatro afos, sin perjuicio de su posible prérroga. En los términos previstos en el articulo 12 de la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, el Plan y su evaluacion seran publicados
en la pagina web de la Consejeria competente en materia de servicios sociales.

5. El Plan incluira los criterios que definan su relacion con otros instrumentos de planificacion que puedan
regir o estar previstos en la normativa sectorial correspondiente.

6. El Plan contara con los indicadores cuantitativos y cualitativos que permitan realizar el seguimiento
y evaluacion del grado de consecucion de sus objetivos y resultados anuales y contara con memoria final
de evaluacion.

Articulo 71. Medidas de atencién a mujeres con discapacidad.

1. El Plan de acciodn integral para las personas con discapacidad en Andalucia incluira las estrategias
de intervenciéon orientadas a generar los cambios necesarios para que las mujeres con discapacidad
puedan acceder, en condiciones de igualdad a los hombres, a los derechos, bienes y recursos socia-
les que hagan posible el avance progresivo en la consecucion de una mayor autonomia en todos los
ambitos de su vida.
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2. La formulacion y aprobacion de dicho plan correspondera al Consejo de Gobierno a propuesta de la
Consejeria competente en materia de servicios sociales, que, a través de su centro directivo correspondiente,
sera responsable de su impulso, coordinacion, elaboracién y seguimiento.

3. En la elaboracién del Plan participaran la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de sus
diferentes consejerias, las entidades representantes de personas con discapacidad, la Administracion local
y las organizaciones empresariales, sindicales y de personas consumidoras y usuarias mas representativas,
todas ellas a través del Consejo Andaluz de Atencién a las Personas con Discapacidad.

4. El Plan tendra la periodicidad que se determine en el mismo, si bien debera ser sometido a revision, al
menos, cada cuatro afos, sin perjuicio de su posible prérroga. En los términos previstos en el articulo 12 de la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, el Plan y su evaluacién seran publicados
en la pagina web de la Consejeria competente en materia de servicios sociales.

5. El Plan incluira los criterios que definan su relacion con otros instrumentos de planificacion que puedan
regir o estar previstos en la normativa sectorial correspondiente.

Articulo 72. Memoria de seguimiento de la ley.

1. La Consejeria competente en materia de servicios sociales, en colaboracion con las diferentes Admi-
nistraciones Publicas implicadas, elaborara anualmente una memoria de seguimiento del nivel de ejecucion
de las medidas y actuaciones recogidas en esta ley. Tendra en cuenta el impacto de género especifico para
mujeres y nifias con discapacidad en todas las medidas adoptadas por la Junta de Andalucia y sus entes
instrumentales.

2. La memoria sera presentada en el Consejo Andaluz de Atencion a las Personas con Discapacidad,
remitida al Parlamento de Andalucia y publicada en la pagina web de la Consejeria.

Articulo 73. Medios.

Las Administraciones Publicas de Andalucia y sus entes instrumentales realizaran las actuaciones preci-
sas para la plena efectividad de lo previsto en esta ley y, de acuerdo con sus competencias, destinaran los
recursos necesarios para que los derechos enunciados se hagan efectivos.

Articulo 74. Sistemas de gestion y calidad.

Los sistemas de gestion y calidad de la Administraciéon de la Junta de Andalucia incluiran indicadores que
permitan evaluar el nivel de accesibilidad universal de los servicios publicos.

Articulo 75. Estudios y estadisticas.

En los estudios y estadisticas que se lleven a cabo por la Administracion de la Junta de Andalucia se
promovera la inclusién de indicadores relativos a las personas con discapacidad, asi como indicadores que
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permitan medir la efectividad de las medidas adoptadas para fomentar la igualdad de oportunidades de las

mismas.

Articulo 76. Contratacién publica.

1. En el marco de la legislacién europea y la legislacion estatal basica en materia de contratos publicos, las
Administraciones Publicas de Andalucia y sus entidades instrumentales impulsaran un régimen de contratacién
publica socialmente responsable que incluya clausulas sociales de accion positiva y que, especificamente,
procure el empleo de personas con discapacidad asi como la accesibilidad universal de los servicios publicos,
aplicando, entre otras, las medidas previstas en los apartados siguientes.

2. A los efectos previstos en el apartado anterior, la Administracion de la Junta de Andalucia y sus enti-
dades instrumentales, en las adjudicaciones de contratos publicos, exigiran que las empresas licitadoras
acrediten el cumplimiento de la obligacion de reserva legal de empleo para personas con discapacidad o la
adopcién de las medidas alternativas correspondientes que vengan previstas en la normativa.

3. Asimismo, los 6rganos de contratacion de la Administracion de la Junta de Andalucia y de sus entidades
instrumentales reservaran la adjudicacion de un porcentaje de al menos un 5% del importe total anual de su
contrataciéon destinada a las actividades que se determinen a centros especiales de empleo siempre que su
actividad tenga relacién directa con el objeto del contrato. Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno se
determinaran las condiciones en que se efectuara dicha reserva.

4. En el caso de que dos 0 mas proposiciones, en los procedimientos de contratacién de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia o de sus entidades instrumentales, se encuentren igualadas como las
mas ventajosas desde el punto de vista de los criterios que sirven de base para la adjudicacion, tendran
preferencia, siempre que se haya presentado la documentacion acreditativa, las empresas con un por-
centaje superior al 2% de personas trabajadoras con discapacidad. En caso de empate entre aquellas,
tendra preferencia la persona licitadora que disponga del mayor porcentaje de personas trabajadoras fijas
con discapacidad en su plantilla.

Articulo 77. Fomento de la accesibilidad.

Los centros directivos de la Administracion de la Junta de Andalucia, en el ambito de sus competencias,
estableceran ayudas publicas destinadas a financiar ajustes razonables en materia de accesibilidad universal.

Articulo 78. Toma de conciencia social.

La Administracion de la Junta de Andalucia arbitrara medidas de informacion, formacién y de toma de
conciencia social, dirigidas a toda la poblacion, para promover la igualdad de oportunidades, no discriminacion
y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.
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CAPITULO Il
De la participacion social y la iniciativa social

Articulo 79. Consejo Andaluz de Atencion a las Personas con Discapacidad.

1. El Consejo Andaluz de Atencién a las Personas con Discapacidad es el érgano colegiado de participa-
cion social y asesoramiento que tiene por objeto promover el impulso y la coordinacién de las actuaciones
previstas en esta ley, velar por su cumplimiento y hacer un seguimiento de las actuaciones de los poderes
publicos en el ambito de la Comunidad Auténoma.

2. El Consejo estara integrado por representantes de la Administracion de la Junta de Andalucia y las
entidades locales, del movimiento asociativo de personas con discapacidad y, en su caso, de sus familiares o
representantes legales, asi como de las organizaciones empresariales, sindicales y de personas consumidoras
y usuarias mas representativas. Asimismo, en la composicion de este Consejo se respetara la representacion
equilibrada de mujeres y hombres.

3. Seréan funciones de este Consejo:

a) Informar con caracter facultativo la elaboracion de cualquier proyecto o iniciativa normativa de las
Administraciones Publicas de Andalucia que afecte especificamente a las personas con discapacidad.

b) Proponer iniciativas y recomendaciones para el adecuado cumplimiento de esta ley.

¢) Informar, previamente a su aprobacion, los planes previstos en los articulos 27 y 70 de esta ley.

d) Aquellas otras que se determinen reglamentariamente.

4. El Consejo estara adscrito a la Consejeria competente en materia de servicios sociales. Mediante
Decreto del Consejo de Gobierno se regulara su composicion y funcionamiento.

Articulo 80. Participacion social.

En la elaboracién de planes o programas o de cualquier actuacién publica que se desarrolle para llevar
a cabo las medidas recogidas en esta ley, se deberan prever los instrumentos y cauces necesarios que
garanticen la consulta y participacion de las personas con discapacidad y sus familias, o de las entidades
que las representen, asi como de los agentes econémicos y sociales mas representativos.

Articulo 81. Colaboracién con la iniciativa social.

1. Las Administraciones Publicas de Andalucia y sus entes instrumentales impulsaran la colaboracién
con la iniciativa social, en el desarrollo de sus actividades, mediante asesoramiento técnico, coordinacion,
planificacion y apoyo econémico. Especial atencion recibiran las entidades sin animo de lucro, promovidas
por las personas con discapacidad, sus familiares o sus representantes legales.
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2. Asimismo, la iniciativa social podra colaborar con los poderes publicos en la prestacién de servicios en
el marco de la legislacion vigente. En aquellos casos en los que las Administraciones Publicas andaluzas,
para atender las necesidades especificas de las personas con discapacidad que sean usuarias de sus
servicios o prestaciones, necesiten contratar los servicios de entidades sin animo de lucro representativas
de personas con discapacidad y de sus familias, podran acogerse a formulas de concierto o colaboracion
diferenciadas de las recogidas en la normativa sobre contrataciéon del sector publico conforme a lo esta-
blecido en la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia.

TITULO Xl
DEL REGIMEN SANCIONADOR EN MATERIA DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, NO DISCRIMINA-
CION Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

Articulo 82. Potestad sancionadora y régimen juridico.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia ejercera la potestad sancionadora en materia de igualdad
de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad de acuerdo
con lo establecido en el capitulo | del titulo Il del texto refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social, y en este titulo.

2. Sin perjuicio de lo anterior, en los casos de infracciones por incumplimiento de las exigencias de acce-
sibilidad en espacios publicos urbanizados y edificaciones, la potestad sancionadora les correspondera a los
ayuntamientos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia.

Articulo 83. Organos competentes y procedimiento.

1. Los 6rganos competentes para acordar la iniciacién de los procedimientos sancionadores seran los
organos territoriales provinciales de la Consejeria competente en materia de servicios sociales en cuyo
territorio se hayan producido las conductas o hechos que pudieran constituir infraccion. Si las conductas o
hechos se cometen en un ambito territorial superior al provincial, instruira los procedimientos la Direccion
General con competencias en materia de inclusion social de las personas con discapacidad.

2. Los 6rganos competentes para resolver los procedimientos sancionadores por la comision de las infrac-
ciones establecidas en esta ley seran los siguientes de la Consejeria competente en materia de servicios
sociales:

a) La persona titular de los 6rganos territoriales en el caso de infracciones leves.
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b) La persona titular de la Direccién General con competencias en materia de inclusion social de las
personas con discapacidad en el caso de infracciones graves. No obstante, si las infracciones graves se
cometen en un ambito superior al provincial sera competente para resolver la persona titular de la Secretaria
General con competencias en servicios sociales o, en defecto de tal 6rgano, la Secretaria General Técnica.

c¢) La persona titular de la Consejeria en el caso de infracciones muy graves.

3. El procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora se tramitara y resolvera de conformidad
con lo previsto en la normativa vigente en materia de procedimiento administrativo comun.

Articulo 84. Infracciones.

1. Se consideran infracciones leves, graves y muy graves, en materia de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal, las siguientes:

1.° Leves:

a) El incumplimiento de las obligaciones meramente formales establecidas en el texto refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad, en esta ley y en sus normas de desarrollo.

b) El incumplimiento de las normas que regulen las obligaciones de las personas titulares de la tarjeta de
aparcamiento de personas con movilidad reducida y sus condiciones de uso.

2.° Graves:

a) Los actos u omisiones que supongan directa o indirectamente un trato menos favorable a la persona
con discapacidad en relacién con otra persona que se encuentre en situacion analoga o comparable.

b) El incumplimiento de las normas sobre accesibilidad universal y no discriminacion que obstaculice o
limite gravemente el libre acceso y utilizaciéon de los diferentes entornos, procesos, bienes, productos y ser-
vicios, asi como los objetos, instrumentos, herramientas y dispositivos, por las personas con discapacidad.

c¢) La negativa por parte de las personas obligadas a adoptar un ajuste razonable incumpliendo el reque-
rimiento administrativo a tales efectos.

d) La coaccién, amenaza, represalia, o cualquier forma de presién, ejercida sobre la persona con dis-
capacidad o sobre otras personas fisicas o juridicas, que hayan entablado o pretendan entablar cualquier
clase de accion legal, reclamacién o denuncia en procedimientos ya iniciados para exigir el cumplimiento del
principio de igualdad de oportunidades.

e) Obstaculizar la accion de los servicios de inspeccion.

f) El incumplimiento de un requerimiento administrativo especifico que formulen los érganos competentes
para el ejercicio de las competencias necesarias para dar cumplimiento a las previsiones del texto refundido
de la Ley General de los derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, de esta ley y
de sus normas de desarrollo.

g) Las vejaciones infligidas a las personas por motivo o por razén de su discapacidad.

h) La comision de la misma infraccion leve por segunda vez en el plazo de tres meses, lo que se apreciara
en el procedimiento incoado con motivo de la tercera infraccion leve.

3.° Muy graves:
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a) Toda conducta de acoso relacionada con la discapacidad en los términos definidos en el texto refundido
de la Ley General de derechos de personas con discapacidad y de su inclusion social, en esta ley y en sus
normas de desarrollo.

b) El incumplimiento reiterado de los requerimientos administrativos especificos que formulen los érganos
competentes para el ejercicio de las competencias necesarias para dar cumplimiento a las previsiones del
texto refundido de la Ley General de los derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social,
de esta ley y de sus normas de desarrollo.

¢) Cualquier forma de presioén ejercida sobre las autoridades en el ejercicio de las potestades adminis-
trativas que se ejerzan para la ejecucion de las medidas previstas en el texto refundido de la Ley General
de los derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, en esta ley y en sus normas de
desarrollo.

d) El incumplimiento de las normas sobre accesibilidad universal y no discriminacién que impida grave-
mente el libre acceso y utilizacion de los diferentes entornos, procesos, bienes, productos y servicios, asi
como los objetos, instrumentos, herramientas y dispositivos, por las personas con discapacidad.

e) Las acciones que deliberadamente generen un grave perjuicio econémico o profesional para las per-
sonas por motivo de su discapacidad.

f) Conculcar deliberadamente la dignidad de las personas con discapacidad imponiendo condiciones o
cargas humillantes para el acceso a los bienes, productos y servicios a disposicion del publico.

g) Generar deliberadamente situaciones de riesgo o grave dafo para la integridad fisica o psiquica o la
salud de las personas con discapacidad.

h) Las conductas calificadas como graves cuando las personas autoras hayan actuado movidas por odio
o desprecio racial o étnico, de género, orientacion sexual, edad, discapacidad severa o no posibilidad de
representarse a si misma.

i) Impedir totalmente la acciéon de los servicios de inspeccion.

J) La comisién de tres infracciones graves en el plazo de un afio, lo que se apreciara en el procedimiento
incoado con motivo de la tercera infraccion grave.

2. Tendran también la consideracion de infraccién muy grave las conductas o hechos que reciban expre-
samente dicha calificacion en las disposiciones normativas especiales aplicables en cada caso.

3. En caso de que las conductas o hechos recogidos en los apartados anteriores estén contemplados
asimismo como infracciones en una ley sectorial, se estara a lo dispuesto en la misma.

Articulo 85. Sanciones.

1. Las infracciones se sancionaran del siguiente modo:

a) Las infracciones leves, en su grado minimo, con multas de 301 a 6.000 euros; en su grado medio, de 6.001
a 18.000 euros; y en su grado maximo, de 18.001 a 30.000 euros.

b) Las infracciones graves con multas, en su grado minimo, de 30.001 a 60.000 euros; en su grado medio,
de 60.001 a 78.000 euros; y en su grado maximo, de 78.001 a 90.000 euros.
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¢) Las infracciones muy graves con multas, en su grado minimo, de 90.001 a 300.000 euros; en su grado
medio, de 300.001 a 600.000 euros; y en su grado maximo, de 600.001 a 1.000.000 de euros.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, las infracciones por el uso indebido de la tarjeta de
aparcamiento seran sancionadas exclusivamente con la retirada de la tarjeta de aparcamiento del siguiente
modo:

a) Las infracciones leves, con retirada de la tarjeta de aparcamiento por un plazo de uno a seis meses.

b) Las infracciones graves, con retirada de la tarjeta por un plazo de seis meses a doce meses.

c¢) Las infracciones muy graves, con retirada de la tarjeta de aparcamiento de doce a veinticuatro meses.

3. Cuando la sancion tenga Unicamente caracter pecuniario, el érgano competente para resolver el proce-
dimiento aplicara reducciones de, al menos, el 20% sobre el importe de la sancién propuesta, siendo estos
acumulables entre si. Las citadas reducciones deberan estar determinadas en la notificacion de iniciacion
del procedimiento, y su efectividad estara condicionada al desistimiento o renuncia de cualquier accion o
recurso en via administrativa contra la sancion.

El porcentaje de reduccién previsto en este apartado podra ser incrementado reglamentariamente.

Articulo 86. Prescripcion de las sanciones.

Las sanciones impuestas por faltas leves prescribiran al afio; las impuestas por faltas graves, a los cuatro
anos, y las impuestas por faltas muy graves, a los cinco anos.

Articulo 87. Requerimientos de la Administracion autonémica.

1. En aquellos casos en los que se denuncien incumplimientos de las exigencias de accesibilidad en los
espacios publicos urbanizados o edificaciones, por actuaciones promovidas a iniciativa publica, la Conseje-
ria competente en materia de servicios sociales podra requerir formalmente a la Administraciéon publica que
incumpla que lleve a cabo las adecuaciones necesarias para reparar los incumplimientos, otorgandole un
plazo a tal efecto.

2. En el supuesto de las entidades locales, si transcurrido dicho plazo el incumplimiento persistiera, se
procedera a adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento de la obligacién a costa y en sustitucion de
la entidad local de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local.

Disposicion adicional primera. Regulacion del uso de perros de asistencia.

En el plazo de un ano tras la entrada en vigor de esta ley, se iniciara el tramite de elaboracién de la norma
que regule el uso de los perros de asistencia por personas con discapacidad en Andalucia.
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Disposicién adicional segunda. Constitucion de la Junta arbitral de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de Andalucia.

La Junta arbitral de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de Andalucia se
constituira mediante convenio de colaboracion entre el Ministerio competente y la Consejeria con competencias
en materia de servicios sociales, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 3 del Real Decreto 1417/2006, de 1
de diciembre, por el que se establece el sistema arbitral para la resolucion de quejas y reclamaciones en
materia de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad por razén de discapacidad.

Disposicién adicional tercera. Formulacion de planes.

El Consejo de Gobierno aprobara la formulacion de los planes previstos en los articulos 12, 27 y 70 en el
plazo maximo de doce meses desde la entrada en vigor de la presente ley.

Disposiciéon derogatoria Unica.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en esta
ley, y en concreto:

a) La Ley 1/1999, de 31 de marzo, de atencion a las personas con discapacidad en Andalucia.

b) El articulo 116 de la Ley 18/2003, de 29 de diciembre, por la que se aprueban medidas fiscales y
administrativas.

¢) La disposicién adicional décima del Decreto 293/2009, de 7 de julio, por el que se aprueba el reglamento
que regula las normas para la accesibilidad en las infraestructuras, el urbanismo y la edificacion en Andalucia.

Disposicion final primera. Normativa vigente.
Las normas reglamentarias aprobadas en desarrollo de la Ley 1/1999, de 31 de marzo, de atencién a las

personas con discapacidad en Andalucia se mantendran en vigor hasta su adaptacion a lo dispuesto en la
presente ley en lo que no se oponga a la misma.

Disposicion final segunda. Desarrollo reglamentario.

El Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia dictara cuantas disposiciones sean precisas para el
desarrollo y ejecucién de esta ley.
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Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.
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INICIATIVA LEGISLATIVA

PROPOSICION DE LEY

10-17/PPL-000009, Proposicion de Ley para garantizar los derechos, la igualdad de trato y no discrimi-
nacion de las personas LGTBI y sus familiares en Andalucia

Correccion de error
Orden de publicacion de 14 de septiembre de 2017

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Advertido error en la publicacién del acuerdo de la Mesa del Parlamento del 6 de septiembre de 2017,
respecto de la Proposicion de Ley para garantizar los derechos, la igualdad de trato y no discriminacién de
las personas LGTBI y sus familiares en Andalucia (numero de expediente 10-17/PPL-000009), y publicado
en la pagina 52 del Boletin Oficial de Parlamento de Andalucia 534, de 13 de septiembre de 2017, procede
su correccion en el segundo parrafo, de modo que donde dice «[...] dispondran de un plazo de quince dias
para proponer [...]» pasa a decir «[...] dispondran de un plazo de ocho dias para proponer [...]».

Sevilla, 14 de septiembre de 2017.
P.D. El letrado mayor del Parlamento de Andalucia,
Javier Pardo Falcon.
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IMPULSO DE LA ACCION DEL GOBIERNO
MOCION CONSECUENCIA DE INTERPELACION
10-17/M-000002, Mocidn relativa a agricultura

Acuerdo de la Comisién sobre no cumplimiento de la Mocién
Sesién de la Comisién de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de 6 de septiembre de 2017
Orden de publicacion de 18 de septiembre de 2017

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

La Comision de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, en sesién celebrada el 6 de septiembre de 2017,
conocido el informe presentado por la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural sobre cumplimiento
de la Mocion relativa a agricultura (nimero de expediente 10-17/M-000002), aprobada por el Pleno del
Parlamento de Andalucia en sesién celebrada los dias 1 y 2 de marzo de 2017, ha acordado que la citada
mocién no ha sido cumplida en sus propios términos.

Sevilla, 14 de septiembre de 2017.
P.D. El letrado mayor del Parlamento de Andalucia,
Javier Pardo Falcon.
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IMPULSO DE LA ACCION DEL GOBIERNO
MOCION CONSECUENCIA DE INTERPELACION
10-17/M-000006, Mocidn relativa a politica general en materia de cultura

Conocimiento del informe de cumplimiento de la mocién
Sesién de la Mesa del Parlamento de 13 de septiembre de 2017
Orden de publicacion de 18 de septiembre de 2017

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

La Mesa del Parlamento, en sesién celebrada el 13 de septiembre de 2017, ha conocido el informe pre-
sentado por la Consejeria de Cultura sobre el cumplimiento de las medidas previstas en la Mocion relativa a
politica general en materia de cultura (nUmero de expediente 10-17/M-000006), y ha acordado su publicacion
en el Boletin Oficial del Parlamento de Andalucia y su remisiéon a los miembros de la Comisién de Cultura,
de conformidad con lo establecido en la Resolucién de la Presidencia del Parlamento de Andalucia de 1 de
junio de 2016, de desarrollo del articulo 157.6 del Reglamento de la Camara relativo al procedimiento de
control de las mociones aprobadas.

Sevilla, 15 de septiembre de 2017.
P.D. El letrado mayor del Parlamento de Andalucia,
Javier Pardo Falcén.

INFORME DE LA CONSEJERIA DE CULTURA SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA MOCION 10-17/M-000006
RELATIVA A POLITICA GENERAL EN MATERIA DE CULTURA, APROBADA POR EL PLENO DEL PARLAMENTO
DE ANDALUCIA EL 20 DE ABRIL DE 2017 Y PUBLICADA EN EL BOPA EL 9 DE MAYO DE 2017

En cumplimiento de la Resolucion de la Presidencia del Parlamento de Andalucia, de 1 de junio de 2016,
de desarrollo del articulo 157.6 del Reglamento de la Camara, relativo al procedimiento de control de
las mociones aprobadas, se expone a continuacion el informe de seguimiento del cumplimiento de la
Mocién 10-17/M-000006, relativa a politica general en materia de cultura.

Desde su creacion en esta X Legislatura, la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia ha puesto
en marcha, y trabaja cada dia para mejorarlo, un modelo de politica cultural que reafirma a la cultura como
elemento estratégico de la politica del Gobierno andaluz y motor de desarrollo para la creacién de oportuni-
dades de crecimiento econdmico y la generacién de empleo.
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Una cultura transversal, a través de los programas que desarrolla la Consejeria de Cultura en colaboracién
con el resto de consejerias, y que constituye una apuesta clara y decidida por el desarrollo integral de las
personas para conformar una ciudadania mas libre, critica, inclusiva e igualitaria. En el desarrollo de estas
politicas se insertan los nuevos proyectos que se desarrollaran a lo largo del resto de la Legislatura, como
la Alianza Andaluza por una Cultura Comprometida y la Estrategia andaluza para potenciar la visibilidad de
la mujer en la cultura.

Una de las principales sefias de identidad de la Consejeria de Cultura es la colaboracion y coopera-
cion permanente con todos los sectores de la Cultura, que han manifestado en numerosas ocasiones que
encuentran en la Consejeria una interlocucion eficaz y fluida y que permite que estos sectores participen en
la politica cultural de la Consejeria. Este contacto es imprescindible para conocer sus demandas y para que
sigamos poniendo en marcha, de forma util, eficaz y teniendo en cuenta sus necesidades reales, las nume-
rosas medidas de apoyo al sector cultural que desarrollamos, una de nuestras lineas politicas estratégicas.

Fruto de esta politica de apoyo al sector cultural es, por ejemplo, la intensificacion de los mecanismos
que favorecen la libertad en la creacion y el desarrollo de productos culturales que se ponen a disposicion de
la ciudadania. La Consejeria de Cultura es una firme convencida del apoyo que tiene que tener la creacion
cultural para que se desarrolle en las mejores condiciones posibles. Por eso, es una firme defensora de los
derechos de los creadores, razén por la que hemos mantenido siempre un posicionamiento claro y decidido
a favor de la reduccion del 21% del IVA cultural en todos los sectores.

Lo defendimos desde que lo instauré el Gobierno de Espaiia, lo hemos reclamado en numerosas ocasiones
en el Parlamento andaluz, en los contactos con el secretario de Estado de Cultura y en todos los foros en
los que hemos participado. Un impuesto politico que se impuso como medida de castigo a un sector pro-
ductivo que mantiene una permanente actitud libre y critica, y que aun hoy el Gobierno de Espafia continta
insistiendo en mantenerlo para el cine y el audiovisual, después de rebajarlo por fin para otros productos
culturales. Demanda que volvimos a reclamar solicitando su inclusion en el orden del dia de la ultima Con-
ferencia Sectorial de Cultura que tuvo lugar el pasado 10 de julio en la sede del Ministerio, y exponiéndolo
en nuestro turno de palabra de dicha reunién pese a que finalmente no se incluyera en el orden del dia.

Precisamente, para darle un marco de estabilidad y seguridad a los sectores culturales, en el que se
encuentren reconocidos y garantizados plenamente sus derechos, y en el ambito de nuestras competencias,
la Consejeria de Cultura presentara el Proyecto de Ley del Cine de Andalucia al Consejo de Gobierno en
el ultimo trimestre de 2017, para que pueda iniciar su tramitacion parlamentaria, y estamos ultimando un
borrador del Anteproyecto de Ley de Artes Escénicas que procederemos posteriormente a trabajar conjun-
tamente con las asociaciones profesionales.

En esta defensa de los derechos de los creadores y el fomento de la cultura, otro de los proyectos
legislativos en los que la Consejeria de Cultura lleva mucho tiempo trabajando es la Ley de Mecenazgo,
herramienta que siempre hemos entendido que tenia que ocupar un papel fundamental en la consecucion
de este objetivo. Sin embargo, es cierto que la ausencia de una ley estatal especifica, que se posicione
respecto a las competencias que tiene el Estado en materia fiscal y de incentivos, limita mucho el recorrido
de una norma de caracter autondomico. No obstante, estaremos atentos a la evolucién que experimente el
anuncio que realizé el secretario de Estado de Cultura en el Congreso de los Diputados el pasado mes
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de marzo acerca de la reactivacion de una Ley de Mecenazgo dentro del Plan Cultural 20/20, para revisar
nuestro Anteproyecto de Ley de forma que los beneficiarios tengan garantizada la armonizacion de nuestro
modelo con el que defina el Estado.

En el ambito de la creacién, tenemos también una mirada especial a los programas de apoyo para
creadores jovenes, uno de los colectivos a los que dedicamos una atencion especial en las politicas de la
Consejeria de Cultura y para el que estamos preparando el Plan Andaluz de Cultura Joven como parte de
una de nuestras lineas estratégicas. El programa Iniciarte lleva desde 2013 centrado en los artistas emergen-
tes y comisarios y comisarias de hasta 35 afios. La convocatoria anual se selecciona mediante comisiones
independientes, compuestas por profesionales de todos los ambitos de las industrias culturales relacionadas
con el arte contemporaneo (de la docencia, la investigacion, la critica, el comisariado y otros artistas). Se
centra en la produccion de obra nueva, la exposicion en la red de salas de Iniciarte en Cordoba, Malaga y
Sevilla, y que cuentan con talleres didacticos y actividades pensadas tanto para publico infantil como adulto,
y la edicién de un catalogo bilinglie de cada muestra.

Ademas del programa Iniciarte, el Centro Andaluz de Arte Contemporaneo dedica una especial atencién
a los jovenes creadores andaluces a través de proyectos especificos, como la exposicion «;Qué sienten,
qué piensan, los artistas andaluces de ahora?», clausurada el pasado 19 de marzo y que conté con
obras producidas ex profeso para conocer las inquietudes de las generaciones que se han incorporado
en los ultimos afios; las actividades formativas para estudiantes de Bellas Artes; la adquisicion de obras
de artistas jovenes andaluces para los fondos del centro y el programa bienal «A secas», que cada dos
afos (se celebra en 2017) se pregunta sobre el panorama artistico andaluz mas actual a partir de talleres,
e intercambios de experiencias entre profesionales consagrados y artistas en formacioén o recién iniciados.

Por su parte, el Centro de Creacion Contemporanea de Andalucia (C3A) cuenta para 2017 con un pro-
grama de 11 artistas emergentes en residencia, con cuatro talleres para 40 jévenes artistas impartidos por
profesionales, con el objetivo de intercambiar conocimientos y compartir experiencias como parte del proceso
formativo. Todas las residencias se complementan con la presentacion publica de los trabajos realizados en
ese periodo, jornadas de estudios abiertos y proyectos educativos. EI C3A también acoge distintas perfor-
mances de artistas emergentes y colabora con el festival de arte joven Eutopia.

De la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales, responsable de Iniciarte, depende también el Ballet
Flamenco de Andalucia. Ademas de ser uno de los proyectos que impulsamos y que constituyen en si mismo
un apoyo a jovenes creadores, en el marco del Ballet llevamos a cabo también el programa Cantera, pensado
para impulsar la creatividad como bailarines y coredgrafos de los miembros del elenco del Ballet, el Centro
Andaluz de Danza, asi como la formacion del Programa Andaluz de Jovenes Intérpretes, que comprende la
Orquesta Joven de Andalucia y el Joven Coro de Andalucia, que da un impulso a musicos y bailarines que
han finalizado su formacion reglada y tienen asi una oportunidad de iniciarse en el ejercicio profesional de
su actividad.

Otra de las medidas de apoyo al sector la constituye el papel que cumple la Consejeria de Cultura como
el principal impulsor cultural en Andalucia a través de nuestras campafias anuales de difusion y nuestra
programacion de actividades, que en 2016 superaron las 10.500 en todo nuestro territorio. La constante
mejora e impulso en el fomento de la Cultura no solo supone una extraordinaria oferta cultural al servicio de
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la ciudadania, cumpliendo uno de nuestros principales objetivos de acercar la cultura a todas las personas,
sino también un gran impulso al sector cultural en Andalucia, una magnifica oportunidad de empleo y creci-
miento para los auténomos y empresas de la cultura.

En este sentido, la Consejeria de Cultura cumple con uno de los objetivos fundamentales de sus politi-
cas, que es poner la cultura a disposicién de la ciudadania. Y para ello, nos convertimos en uno de los
principales dinamizadores culturales de Andalucia. Lo hacemos a través de la programacién escénica de
nuestra red de teatros: Alhambra de Granada, Canovas de Malaga, Central de Sevilla, nuestros teatros
romanos de Baelo Claudia (Tarifa, Cadiz), Malaga e Italica (Santiponce, Sevilla), los que auspiciamos en los
teatros de los ayuntamientos gracias a los programas Enrédate y Abecedaria, y ciclos como Flamenco viene
del Sur, Lorca y Granada en los Jardines del Generalife, Festival de Musica de Cédiz, el Festival Internacio-
nal de Musica y Danza de Granada, y nuestra participacion en los consorcios del Teatro de la Maestranza, los
de las orquestas de Coérdoba, Granada y Malaga, y la sociedad de la Orquesta de Sevilla. A ello se suma
la programacién expositiva y museistica de nuestros 16 museos gestionados, 8 conjuntos arqueoldgicos y
monumentales y 25 enclaves arqueoldgicos, ademas del Centro Andaluz de Arte Contemporaneo, el Centro
Andaluz de la Fotografia, el Museo Picasso Malaga y el Centro de Creacion Contemporanea de Andalucia
en Cordoba. Y la programacién de nuestros archivos, bibliotecas y las especificas de fomento de la lectura 'y
el libro, con especial atencién a las actividades del Centro Andaluz de las Letras, a las desarrolladas en las
ferias del Libro y las que realizan todas aquellas fundaciones literarias y culturales con las que colaboramos.

Un importante capitulo que hay que anadir a esta amplisima programacion lo forma el impulso y apoyo
a la celebracion de grandes conmemoraciones culturales en las que la Consejeria de Cultura esta especial-
mente implicada, la mayor parte de los casos en colaboracién con otras Administraciones, como es habitual
en estos proyectos.

Participamos activamente en el IV Centenario del Nacimiento de Bartolomé Esteban Murillo, la Conmemo-
racion del V Centenario de la Primera Circunnavegacion de la Tierra, el 525 Aniversario del Encuentro entre
Dos Mundos, el 90 Aniversario de la Generacién del 27, el 75 Aniversario de la muerte de Miguel Hernandez,
el Afio Adriano y el 250 Aniversario del Otorgamiento del Fuero de las Nuevas Poblaciones. Celebraciones
que en algunos casos comenzaron ya en 2016 y se prolongaran hasta 2018 y 2019.

La participacion de la Consejeria se ha articulado mediante distintas férmulas de colaboracién con el
resto de Administraciones que intervienen en ellas, ayuntamientos de Huelva, Quesada (Jaén), Sanlucar
de Barrameda (Cadiz) o Sevilla, diputaciones provinciales de Cadiz, Huelva, Jaén y Sevilla, consejerias de
Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio y Turismo y Deporte, y universidades de Huelva, Jaén y Sevilla,
entre otras.

Y supone un variadisimo conjunto de actividades de muy diversa indole: grandes exposiciones, encuentros,
mesas redondas y coloquios, congresos internacionales, rutas guiadas y sefializadas por diferentes edifi-
cios y espacios vinculados a las efemérides y sus protagonistas, conciertos, publicaciones, programaciones
especificas para publico infantil y juvenil, y otras que ponen la mirada en el papel de la mujer en la cultura,
como creadoras, elaboracion de material didactico, etc., que abarcan multiples aspectos de la cultura, como
las artes escénicas, el cine y el audiovisual, la musica, la literatura y la lectura, el patrimonio histérico y las
artes plasticas, o la gastronomia.
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Toda esta grandisima oferta cultural es el claro ejemplo de la prioridad que le otorga la Consejeria al
acceso de la ciudadania a la cultura, en cualquiera de sus innumerables manifestaciones, y del compromiso
de la Junta de Andalucia con la cultura, con la historia de nuestra tierra, sus creadores y protagonistas.

Con el objetivo de ampliar la difusién de toda esta gran oferta cultural que ponemos a disposicién de la
ciudadania y de nuestros visitantes, y sumarla a la que ya realiza la Consejeria, estamos en conversaciones
con la Radiotelevision de Andalucia. Contamos con un magnifico amplificador de nuestra riqueza cultural y
queremos utilizarlo para que difundamos esa imagen de la Andalucia que crea, que cuida su patrimonio, que
investiga y conoce su pasado, que innova y experimenta, que se arriesga en los nuevos lenguajes escénicos
y artisticos, que celebra los grandes acontecimientos histéricos que han forjado nuestro presente, la Andalucia
de la creatividad y el talento que tiene por delante un gran futuro.

También en esta linea de medidas de apoyo al sector se ha formalizado ya la publicacion tanto de las
ordenes de subvenciones al Fomento de la Investigacion Industrial, el Desarrollo Experimental y la Innova-
cion Empresarial, que recoge las lineas de apoyo a la I1+D+i, un ambito de crecimiento y futuro para todo el
sector cultural, como las de Desarrollo Industrial, la Mejora de la Competitividad, la Transformacion Digital y
la Creacion de Empleo en Andalucia, que recoge expresamente la financiacion de empresas que desarrollan
actividades culturales. Como ejemplo de la transversalidad de la cultura a todo el Consejo de Gobierno, la
Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, publico las bases reguladoras de estas dos érdenes el 8 de junio
(BOJA n°108) y las lineas de subvenciones de ambas el pasado 13 de julio (BOJA n°® 133). Estas ayudas
suponen 229 millones de euros hasta 2020, y esta nueva convocatoria prima las empresas de innovacion,
la economia social, la promovida por jovenes y mujeres, entre otros colectivos, y se enmarcan dentro de la
Estrategia Industrial de Andalucia 2020 y la Estrategia de innovacién de Andalucia 2020 que da preferencia
a ocho ambitos de especializacién, uno de los cuales es el turismo, la cultura y el ocio.

En un mundo tan cambiante como el de la cultura, en permanente evolucion y transformacion, es espe-
cialmente importante la formacion profesional y especializada de los agentes culturales, imprescindible para
afrontar con garantias los retos actuales y los del futuro, especialmente los tecnolédgicos. En este sentido, la
Consejeria de Cultura desarrolla una gran labor, que esta en permanente revision y analisis para mejorarla
mediante el conocimiento de las necesidades del sector y el ajuste de la oferta docente para satisfacerlas.

Producto de ese esfuerzo son los programas de ensefianzas artisticas, técnicas y gestion cultural de la
Escuela Publica de Formacién Cultural de Andalucia, el Centro Andaluz de Danza, la Orquesta Joven de
Andalucia y el Joven Coro de Andalucia, todos ellos a través de la Agencia Andaluza de Instituciones Cul-
turales, y, por supuesto, la importantisima labor que realiza el Instituto Andaluz de Patrimonio Histérico, que
desarrolla desde hace 25 afos un incansable trabajo de formacion de profesionales en todos los aspectos
del patrimonio histérico.

Hablamos en esta legislatura de mas de 3.000 estudiantes y 260 cursos de la Escuela Publica de For-
macion Cultural de Andalucia, 650 alumnos y alumnas y casi 100 residencias formativas en el IAPH, 800
musicos del Programa Andaluz para Jévenes Intérpretes (OJA + JCA) y mas de 1.900 estudiantes del Centro
Andaluz de Danza.

La creatividad y la innovacion de la Cultura en Andalucia es nuestra mejor carta de presentacion mas alla
de nuestras fronteras, no solo en Espafia sino en Europa y el resto del Mundo. Para avanzar cada vez mas
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en la internacionalizacién de los proyectos y empresas de la industria cultural, la Consejeria de Cultura, a
través de la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales, mantiene un programa de estimulo en colabo-
racion con Extenda, la Agencia Andaluza de Promocion Exterior de la Consejeria de Economia y Cono-
cimiento que tiene las competencias en materia de internacionalizacién dentro de la Junta de Andalucia.

Este plan conjunto se articula en torno a tres tipos de actuaciones: la asistencia a ferias y mercados
nacionales e internacionales en los ambitos de las artes escénicas y la musica, el flamenco, el audiovisual,
el patrimonio y el sector editorial, mediante la reserva de stand conjunto, acompafiamiento a las empresas
y compafias participantes y el desarrollo de actividades de comunicacién y promocion; mediante misiones
directas, para dar a conocer las oportunidades de negocio que ofrecen determinados mercados para las
empresas del sector en Andalucia, previa reunién de agenda de trabajo personalizada con la inclusion de
reuniones bilaterales con perfiles de interés para las entidades participantes, y mediante misiones inversas,
en las que coincidiendo con determinadas ferias 0 mercados andaluces, o previa preparacion de encuentros
especificos, se propicia la asistencia de directores de ferias o festivales, potenciales compradores de los
productos andaluces. Estas tres lineas de trabajo se complementan con actividades formativas orientadas al
desarrollo de habilidades para la internacionalizacion de las industrias culturales andaluzas y el desarrollo de
estudios sectoriales relacionados con determinados paises que permitan conocer su situacion y posibilidades
de penetracion por las empresas andaluzas.

Es importante sefialar que, en la gestion de este programa, las principales actuaciones se disefian en
colaboracioén con las asociaciones de los sectores interesados y que la seleccién de todos los participantes
se realiza mediante convocatoria publica, utilizando los principios de transparencia y concurrencia publica.

Algunas de las actuaciones que restan por llevar a cabo en el ultimo cuarto de 2017 son la presencia
en el London Film Production Finance Market (Reino Unido), el Womex en Katowicw (Polonia), la Feria
Internacional del Libro de Guadalajara (México), o la misiéon de estudio Patrimonio Cultural Marruecos que
tendra lugar en Marrakesh.

Conocedores de la necesidad de reforzar nuestras acciones de promocion y difusién de los sectores cul-
turales de Andalucia, la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales ha identificado sectores estratégicos y
ha desarrollado catalogos para su puesta en valor. Actualmente se han desarrollado catalogos de segmentos
culturales prioritarios en el ambito del flamenco, la primera guia actualizada tanto de espectaculos como
de artistas que surgidé en 2016 y que esta en continuo crecimiento; el Catalogo de las Artes Escénicas de
Andalucia, una de las demandas histéricas del sector; el Catalogo de Cortometrajes Andaluces y el Catalogo
del programa Enrédate, proyecto que lleva las artes escénicas a los distintos municipios andaluces, que se
realiza en colaboracién con los ayuntamientos y cuyas compafiias son incluidas semestralmente por el per-
sonal técnico de los municipios adheridos al programa. Todos estos catalogos son escaparates que ponen
a centenares de artistas, obras, espectaculos y proyectos a disposicion de futuros programadores, desde
entidades locales hasta festivales internacionales.

También desarrollamos un importante programa de medidas especificas para potenciar las industrias
audiovisuales. Hemos hecho un importante esfuerzo para adaptar las ayudas a la nueva realidad del sector
que viene marcada por la definicion, implantacion y desarrollo del mercado digital. En 2017, estas ayudas
se publicaron en marzo y junio (BOJA n° 52, 54, 105 y 108) con una cuantia de 2,3 millones de euros para
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las modalidades de produccion de documentales, largometrajes de cine, television de ficcion y animacion,
cortometrajes, promocion y distribucion en salas de cine.

Para facilitar el acceso a la financiacion de producciones, uno de los mayores handicaps del sector, hemos
renovado el acuerdo de colaboracion entre la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales y Audiovisual Aval,
sociedad de garantia reciproca para el otorgamiento de avales. Y, junto con las medidas ya mencionadas de
apoyo a la internacionalizacién, también fomentamos la promocién de la industria audiovisual andaluza en
los principales festivales que se celebran en nuestra comunidad: Iberoamericano de Huelva, Cine Espafiol
de Malaga, Cine Europeo de Sevilla y el Festival Cines del Sur en Granada.

Como refuerzo de toda esta politica de apoyo y difusién a los profesionales de la industria audiovisual,
financiamos al 50%, junto con la Unién Europea, la Oficina Europa Creativa Media Desk Andalucia, punto
de informacion en Andalucia, con sede en la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales, del Programa
Europa Creativa 2014-2020.

La recuperacion de la Consejeria de Cultura en esta X Legislatura ha supuesto la creaciéon de nuevos
espacios de didlogo y comunicacién con el sector y el estimulo de los ya existentes. Para nosotros es espe-
cialmente importante conocer qué piensa y qué necesitan los sectores culturales para facilitarles el desarrollo
de su labor. Una vez que estos puentes de entendimiento y colaboracion son fluidos y han dado todos los
frutos que hemos mencionado hasta ahora, podemos decir como colofén de las politicas de apoyo al sector
que es el momento de dar un paso mas para optimizar nuestra politica de interlocucion, y para ello estamos
ya trabajando en la redaccién de un documento de constitucion del Consejo Asesor de la Cultura, un marco
estable de encuentro e interlocucion con los profesionales de la Cultura: artistas, productores, empresarios,
gestores culturales, instituciones, etc., que integrara a representantes de todos los sectores como maximo
organo consultivo y colegiado para el disefio, seguimiento y evaluacion de politicas y programas culturales.

Otra de las lineas estratégicas de la Consejeria de Cultura es nuestra politica de fomento y apoyo al Fla-
menco, una de las sefias de identidad de Andalucia, como reconoce nuestro Estatuto, y Patrimonio Cultural
Inmaterial. Dicha politica cultural se coordina a través del Instituto Andaluz del Flamenco, dependiente de la
Agencia Andaluza de Instituciones Culturales.

El Instituto Andaluz del Flamenco mantiene un contacto permanente con el sector profesional y asociativo
del Flamenco, siendo reconocidos por todos los agentes protagonistas del sector como el interlocutor valido
para el desarrollo de politicas culturales especificas. Fruto de la permanente colaboraciéon que mantiene con
ellos, el Instituto impulsa una programacion que en 2016 superé las 450 actividades para el disfrute de la
ciudadania.

El Instituto actua siempre garantizando la transparencia y la concurrencia competitiva a través de la
publicacién en BOJA de las convocatorias de las ayudas que se establecen anualmente para producciones
artisticas, giras, el tejido asociativo (que se publicaron en marzo pasado), la ayuda a festivales y, también,
ciclos de programacion como Flamenco Viene del Sur.

Estas convocatorias se resuelven desde la temporada 2009 a través de una comision interdisciplinar en la
que participan artistas flamencos, programadores y técnicos, un proceso transparente y garantista que tiene
en cuenta la igualdad de género y que busca un equilibrio entre disciplinas artisticas, juventud y veterania,
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tradicion y vanguardia. Recordemos que el Instituto Andaluz del Flamenco es la primera institucion que arti-
cula un proceso de seleccion de dichas caracteristicas para constituir su programacion.

Asi mismo se utiliza la convocatoria publica para los programas de internacionalizacion, ya sea para la
colaboracion en festivales internacionales mediante la contratacién de compafias andaluzas en los encuentros
profesionales, promoviendo la asistencia a ferias (WOMEX), y a través de misiones comerciales inversas,
como Flamenco N, o las misiones organizadas con Extenda.

Ademas, la Consejeria de Cultura dedica una especial atencién al tejido asociativo del Flamenco porque
somos plenamente conscientes de la importancia del papel que juegan las pefias en la difusion de este arte,
la conservacion de la tradicion y la formacion de los valores del futuro.

El Instituto Andaluz del Flamenco trabaja de forma conjunta y de manera permanente tanto con
las federaciones de pefias de las ocho provincias andaluzas como con la Confederacion Andaluza de
Pefias Flamencas, que auna a estas ocho federaciones. Fruto de este trabajo, desarrollamos en 2016
un total de 177 galas y recitales de cante, baile y guitarra en practicamente todo el territorio andaluz, con
importantes referencias, como los ocho circuitos provinciales y el 16 de noviembre, Dia del Flamenco en
Andalucia. Y desde 2007 convocamos una Orden de ayudas, en concurrencia competitiva, para el Tejido
Asociativo del Flamenco, que permite desarrollar un programa de actividades, abarcando aspectos referidos
a la salvaguarda, difusién, promocién o investigacion del arte jondo.

En el marco de este trabajo habitual, y en cumplimiento de la proposicién no de ley en Pleno 10-16/PNLP-000070,
relativa al fomento del flamenco y de las pefas flamencas de Andalucia, el Instituto Andaluz del Flamenco
inicié los contactos con los representantes de las pefias flamencas el pasado 23 de noviembre de 2016,
sucediéndose desde entonces repetidos encuentros en enero, febrero, marzo y mayo de 2017, ademas de
los contactos con el resto de consejerias implicadas en dicha PNL.

En este trabajo conjunto ha quedado constatada la necesidad de regular distintos aspectos vinculados a
las pefias flamencas, y también el hecho de que, dada la diversidad de situaciones en las que se encuen-
tran las pefias, ya que bajo esa denominacion tenemos asociaciones con muy diferente grado de capacidad
organizativa, econémica, etc., debemos apuntar a una regulaciéon que no excluya a nadie y que sea un
instrumento que les facilite su labor y les refuerce y no al contrario. En esta tarea estamos en la Consejeria
de Cultura y continuamos trabajando para hacerla posible a la mayor brevedad.

Otro de los proyectos que la Consejeria de Cultura esta desarrollando y que redundara en el fomento del
flamenco es la Iniciativa Territorial Integrada de Cadiz, donde se encuentran proyectos como el Centro de Inter-
pretacion de Camaron y el Museo de Paco de Lucia, en colaboracion con los ayuntamientos de San Fernando
y Algeciras, y el Museo del Flamenco de Andalucia con sede en Jerez de la Frontera, cuya comision técnica
se constituyd el pasado 12 de julio y que contara con 2,5 millones de euros de presupuesto hasta 2020.

Precisamente, el futuro Museo del Flamenco integrara en una nueva sede el Centro de Documentacién
del Flamenco de Andalucia y su importantisimo archivo histoérico. Un fuerte impulso para esta institucion de
cara al futuro, con una nueva etapa en la que se potenciara y reforzara la labor de investigacion, estudio
y conservacion del rico patrimonio documental y sonoro que alberga, y que continda incrementandose per-
manentemente mediante acciones como el acuerdo que se firmé el pasado junio para digitalizar el archivo
audiovisual de la cantaora Mariana Cornejo.
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Finalmente, en materia de Flamenco, es fundamental destacar la apuesta de la Consejeria de Cultura
por el Ballet Flamenco de Andalucia como embajador del arte jondo y de nuestra tierra y cultura por todo el
mundo, creando un publico fiel y complice, y promocionando y llevando la marca Andalucia por los principales
escenarios de Estados Unidos, América del Sur, Europa y Asia.

El Ballet es un programa de la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales (no esta constituido como
empresa publica), y constituye un proyecto integral que, ademas de sus espectaculos escénicos, se con-
vierte en un espacio de convivencia para directores y coredgrafos de prestigio y jovenes valores que aun se
encuentran en una etapa de formaciéon y que han demostrado sobradamente sus capacidades, y estimula
también una reflexién permanente sobre la innovacion y sobre la tradicidn, sobre las nuevas fronteras del
baile espafiol y de la danza clésica o contemporanea aplicadas al flamenco, asi como de las nuevas fronteras
del flamenco aplicadas a la danza.

Para hacer posible todo ello, la Consejeria de Cultura mantiene permanentemente renovado su compromiso,
dando la oportunidad a su direccion artistica (seleccionada mediante convocatoria publica) y cuerpo de baile
de contar con unos recursos humanos y técnicos altamente cualificados, uno de los mas experimentados
equipos de produccion flamenca, unas instalaciones adecuadamente dotadas, asi como todo el personal de
distribuciéon y comunicacion del que dispone la consejeria.

Otra de las lineas estratégicas de la Consejeria de Cultura es el ejercicio de tutela sobre el patrimonio
histérico a través de sus programas de proteccién, conservacion, difusion e investigacion.

En materia de conservacion, la Consejeria de Cultura esta redactando ya un documento de planificaciéon
anual del programa de intervencion en el patrimonio andaluz material e inmaterial, que comprende hasta
2020, como continuacion del programa de intervencion que estamos ejecutando en el presente afio 2017,
del que ya se han publicado las licitaciones de las obras de conservacion en la Sinagoga de Cérdoba, la Villa
Romana de Brufiel (Quesada, Jaén), el Castillo de Belalcazar (Cordoba) y el Anfiteatro de Italica (Santiponce,
Sevilla). Un total de 2.533.281 € que se iran completando con el resto de actuaciones previstas para este
afo. Ademas de estas licitaciones, el aspecto mas publico de esta labor, la Consejeria de Cultura nunca
cesa de trabajar en la primera fase de las intervenciones, que es la realizacién de los estudios, analisis y
proyectos que definiran concretamente las necesidades de los futuros proyectos que se desarrollaran en
los proximos afios. De este programa de actuaciones se presentara un balance anual ante la Comision de
Cultura del Parlamento de Andalucia una vez que esté finalizado el afio en curso.

En materia de proteccion, la Consejeria de Cultura ya ha manifestado en muchas ocasiones su disposi-
cion a delegar en los municipios las competencias en materia de patrimonio histérico, de forma que sean los
ayuntamientos los que autoricen directamente las obras y actuaciones que desarrollen o ejecuten el planea-
miento urbanistico aprobado con contenido de proteccion. Esta es, sin duda, la mejor manera, en el marco
de las competencias establecidas por la Ley de Patrimonio Histérico de Andalucia, de agilizar las actuaciones
de las comisiones provinciales de patrimonio, descargandolas de un numero relevante de asuntos a tratar.

En este sentido, la ultima delegacion se publicé en BOJA el pasado 17 de julio, ampliando al municipio
de Ubeda (Jaén) las competencias en los entornos BIC de su conjunto histérico. Esta delegacién se suma
a las ya realizadas en materia de obras en los conjuntos histéricos, en lo que va de legislatura, a Jerez de
la Frontera (Cadiz), Nerja (Malaga), sectores 8.2 y 8.4 de Sevilla, y Arahal (Sevilla). Y se ampliara préxima-
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mente a las que se encuentran en tramitacion: la delegacion de competencias para el conjunto histérico y
entornos BIC a Baza (Granada), para los entornos BIC a Jerez de la Frontera (Cadiz) y para el conjunto his-
térico a Tarifa (Cadiz). Es importante recordar que son los propios ayuntamientos los que tienen que solicitar
expresamente dicha delegacién y cumplir una serie de requisitos establecidos legalmente que garantizan la
adecuada proteccion de estos bienes.

Con todo, este aspecto es uno de los elementos de reflexion que la Consejeria de Cultura va a incorporar
de cara a los cambios puntuales que vamos a hacer en el Anteproyecto de Ley por el que se modifica la Ley
de Patrimonio Histérico de Andalucia.

Respecto a las actuaciones de proteccidn y conservacion de Bienes de Interés Cultural, estamos trami-
tando actualmente 12 expedientes incoados, que se sumaran a los 21 que ya han concluido su tramitacion
en esta legislatura y han sido declarados por el Consejo de Gobierno.

Otra de las labores que realiza habitualmente la Consejeria de Cultura en materia de proteccion del
patrimonio histérico es apoyar a diferentes candidaturas de bienes tanto a Patrimonio Mundial como a
Patrimonio Inmaterial de la Humanidad de la Unesco. Ponemos todo el conocimiento y experiencia de
nuestros técnicos a disposicion de diferentes colectivos e instituciones, como es el caso del conjunto
arqueoldégico de Italica o el carnaval de Cadiz, entre otros muchos. Ademas, I6gicamente, impulsamos nues-
tras propias candidaturas, como el Sitio de los Délmenes de Antequera, que obtuvo dicho reconocimiento en
julio de 2016, y la ciudad califal de Medina Azahara, que actualmente se encuentra en tramitaciéon y cuyo
resultado conoceremos en julio de 2018.

En esta linea, hemos asesorado técnicamente a la Asociacion Nacional de Criadores de Caballos de
Pura Raza Espafola en el desarrollo de la candidatura que actualmente se denomina de forma oficial «La
cria del caballo de pura raza espafiola». El formulario de esta candidatura, elaborado como es preceptivo
por sus promotores, ya ha sido entregado al Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte para su tramitacion
ante el Consejo de Patrimonio Histérico Espafol, 6rgano que posee la competencia de decidir la candidatura
espafiola que se envia a la Unesco en cada ocasion. Pese a ser una candidatura que excede las competen-
cias de la Junta de Andalucia, por incluir a las 17 comunidades autonomas espafolas, Andalucia se adhirio
expresamente a ella mediante un oficio de 23 de mayo de 2017.

Tanto el programa de intervencion en el patrimonio que se esta ejecutando en 2017, como el que se
esta redactando y que abarca hasta 2020, y el programa de proteccion que desarrolla la Consejeria de
Cultura, establecen una clara continuidad en las actuaciones de proteccidon y conservacién en Bienes de
Interés Cultural, en las que se priman los bienes de titularidad publica, principalmente autonémica y, tam-
bién, municipal. Actuaciones que seria injusto no ver con la perspectiva que da la importantisima labor de
intervencidn en conservacion y proteccion en el patrimonio histérico que ha venido realizando la Consejeria
de Cultura en todo el territorio de Andalucia desde las transferencias en materia de patrimonio, lo que
seguramente la sitia como la entidad que mayor esfuerzo ha realizado en conservacion del patrimonio
histérico andaluz.

En la planificacion de las actuaciones sobre el patrimonio que lleva a cabo la Consejeria de Cultura
ocupa un papel primordial el Instituto Andaluz de Patrimonio Histdrico, asi como el Centro de Arqueologia
Subacuatica, dependiente de él, en el ambito del patrimonio subacuatico. La permanente exigencia de
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innovacion en la investigacion y en la intervencion en el patrimonio, el constante trabajo de sensibilizacién
y educacion patrimonial, en su calidad de Unidad de Cultura Cientifica, asi como la importantisima labor
de difusion y socializaciéon del conocimiento que desarrolla el Instituto, lo convierten en el instrumento de
vanguardia con el que cuenta la Consejeria para disefar sus politicas patrimoniales y mantenerse siempre
en primera linea de la gestion cultural. Por todo ello, la Consejeria de Cultura es una firme convencida del
papel que juega el Instituto dentro de su organigrama y como institucion de referencia tanto a nivel nacional
como internacional, por lo que iremos a mas para que el Instituto mantenga su nivel de excelencia forjado
a lo largo de tantos afios.

En este sentido, aunque en un area especifica diferente, se situa el Centro Andaluz de Arte Contempo-
raneo. De titularidad y gestién autondmica, es la institucion de referencia de la Consejeria de Cultura que
lidera y disefia las politicas en materia de arte contemporaneo en Andalucia. Un ambito cultural en el que
estamos plenamente comprometidos, con un apoyo permanente a los creadores y creadoras andaluces. El
centro se ha visto enriquecido con la integracion en su estructura del Centro de Creacion Contemporanea de
Andalucia en Cérdoba, cuyo papel impulsor de la produccion artistica es complementario y se retroalimenta
reciprocamente con el perfil museistico del CAAC y con los programas que pone en funcionamiento.

Para la red de museos que gestiona la Consejeria de Cultura y que son titularidad del Estado espafiol
en su mayor parte, asi como para los conjuntos arqueoldgicos y monumentales, ya hemos comenzado a
establecer las bases para la redaccion de un Plan de Fomento de los Museos de Andalucia, que nece-
sariamente tiene que contar con la colaboracion del Gobierno de Espafa con el objetivo de conseguir
una mayor visibilidad en las numerosas acciones de difusion que llevan a cabo a lo largo del afio, con-
sistentes principalmente en la programacion de exposiciones temporales y de actividades didacticas que
han conseguido hacer de nuestros museos unos espacios para todos, independientemente de la edad de
nuestros visitantes.

Precisamente son los museos los espacios en los que se desarrolla con mas fluidez la relacién con
las distintas academias andaluzas, instituciones culturales cuya labor se remonta muchas veces a siglos y
que, en mas de un caso, guarda una relacién directa con el origen de nuestros museos y sus colecciones,
fundamentalmente en el siglo XIX. Uno de estos casos es el de la Real Academia de Bellas Artes de San
Telmo de Malaga, que fue una pieza clave en la formacion del Museo de Bellas Artes de Mélaga, antece-
dente de la coleccién de Bellas Artes del actual Museo de Malaga, que, con motivo de su nueva sede en el
Palacio de la Aduana, esta trabajando, en coordinacion con el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte,
para encontrar la mejor forma de que la Academia cuente en dicha sede con un espacio estable para el
desarrollo de sus actividades.

Por otra parte, en el ambito del patrimonio bibliografico y documental, la Consejeria de Cultura pre-
para ya un Plan de Fomento de la Lectura que iniciara su asignacion presupuestaria plurianual en 2018
y que se destinara a politicas que alienten la demanda, en un momento en el que, segun el informe de
la Lectura 2017, elaborado por el gremio de editores, la produccién editorial se encuentra en sus niveles
histéricos maximos. Un plan especialmente orientado al publico infantil y juvenil que también formara parte
del Plan de Cultura Joven de Andalucia. Utilizaremos las nuevas tecnologias para animar a la lectura online
y el intercambio colaborativo de experiencias a través de redes sociales especificas. Con ello, Andalucia
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espera convertirse en la primera comunidad auténoma que tiene un producto enfocado especialmente a la
lectura de los mas jovenes.

En el ambito del fomento de la lectura, las bibliotecas juegan un papel esencial, por lo que hemos iniciado
la elaboracion del Il Plan de Servicios Bibliotecarios 2018-2022, que contara con asignacion presupuestaria
en 2018 para su desarrollo y que coordinara todos los aspectos de la amplia carta de servicios que estas
instituciones ponen a disposicion de la ciudadania, integrando avances parciales ya existentes como el Plan
de Formacion de Bibliotecas, que ha permitido que diputaciones como las de Huelva, Jaén y Sevilla incluyan
dentro de sus propuestas cursos a bibliotecas municipales de formacion interadministrativas impartidos por
el Instituto Andaluz de Administracion Publica.

Con respecto a los archivos autonémicos de Andalucia, la Consejeria de Cultura junto con la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica han unido esfuerzos para dotar al Archivo General de Andalucia de
una nueva sede en el Pabelldn del Futuro, cuyas obras de adaptacion finalizaran en diciembre de 2017. La
nueva sede supone un salto cualitativo y definitivo para el que fue el primer archivo autonémico creado en
el Estado de las autonomias, situdndolo como un centro del siglo XXI. Mas de 10.000 m? construidos que
permitiran agrupar los documentos de la Junta de Andalucia - mas de la mitad del espacio se destinara a
depdsitos de fondos- y tener una proyeccion cultural y social hacia el exterior, posibilitando el desarrollo de
multiples actividades de difusién, ademas de las de caracter archivistico y documental.

Finalmente, con relacion a la Ley de Memoria Histérica y Democratica, competencias que actualmente
se encuentran en el ambito de la Consejeria de Presidencia, Administracion Local y Memoria Democratica,
se esta trabajando en la agilizacién de los trdmites administrativos y de desarrollo reglamentario. En este
sentido, se ha redactado un borrador de Decreto para la Creacion del Consejo de la Memoria de Andalucia,
habiendo sido ya enviado por parte de la Direccién General de Memoria Democratica a la Secretaria General
Técnica de dicha Consejeria para su revision y valoracion.

Consideramos que es vital la creacion de este Consejo, recogido en el Articulo 40 de la Ley 2/2017 de 28
de marzo de Memoria Histérica y Democratica de Andalucia, pues entre sus competencias figuran las de «Infor-
mar las propuestas de disposiciones reglamentarias relacionadas con el desarrollo de esta ley» (apartado b) y
«Elaborar, por iniciativa propia, informes y recomendaciones sobre la politica de memoria democratica de la
Junta de Andalucia» (apartado c). Por tanto, estamos dando cumplimiento al compromiso de que la tramitacion
se iniciara cuanto antes y de cumplir con la mayor eficacia y celeridad los cauces legales que correspondan.

Ademas, en cuanto a la colaboracién con otras administraciones y consejerias, se han iniciado todos los
tramites acordados con otras Consejerias para el cumplimiento de la Ley 2/2017:

— Con la Consejeria de Educacion: para la entrada de la Memoria en el curriculo educativo

— Con la Consejeria de Salud: para el establecimiento de convenios especificos relacionados con la
creacion del Banco de ADN de victimas de la Guerra Civil y el franquismo de Andalucia.

— Con la Consejeria de Cultura: sobre archivos y patrimonio documental susceptible de ser custodiado
en Andalucia

— De la misma forma, se mantienen las colaboraciones con otras administraciones, como ayuntamientos
y diputaciones, tanto para lo que respecta a Lugares de Memoria Democratica de Andalucia como para las
actuaciones especificas en fosas.
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Por ultimo, y en lo que respecta a la consignacién econdmica, ya existe un compromiso publico de la
presidenta de la Junta de Andalucia, y como tal esta recogido en el Diario de Sesiones del Parlamento de
Andalucia num. 83, de 7 de junio de 2017, de que «en los préoximos presupuestos de la comunidad auté-
noma la Ley de Memoria Democratica cuente con una consignacién adecuada para que pueda cumplir la
importante tarea que tiene asignada».

Asimismo, queremos insistir en que ya nos adelantamos en su momento a la propia aprobacién y cum-
plimiento de la Ley 2/2017, con cuestiones de importancia como la creacion del catalogo de Lugares de
Memoria Democratica de Andalucia, el Banco de ADN de victimas de la Guerra Civil y la dictadura, y la
actualizacion del Mapa de Fosas de Andalucia.

El consejero de Cultura,
Miguel Angel Vazquez Bermudez.
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OTRA ACTIVIDAD PARLAMENTARIA

MESA

10-17/ACME-000029, Reasignacién de iniciativas pendientes de tramitacién en comisiones permanen-
tes legislativas a la Comision Permanente no Legislativa sobre Politicas para la Proteccion de Ia In-
fancia en Andalucia

Sesion de la Mesa del Parlamento de 13 de septiembre de 2017
Orden de publicacion de 18 de septiembre de 2017

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

La Mesa del Parlamento, en sesién celebrada el 13 de septiembre de 2017, ha acordado aprobar la
reasignacion de iniciativas pendientes de tramitacion en comisiones permanentes legislativas a la Comisién
Permanente no Legislativa sobre Politicas para la Proteccion de la Infancia en Andalucia.

Sevilla, 15 de septiembre de 2017.
P.D. El letrado mayor del Parlamento de Andalucia,
Javier Pardo Falcén.

REASIGNACION DE INICIATIVAS A LA COMISION PERMANENTE NO LEGISLATIVA SOBRE POLITICAS PARA LA
PROTECCION DE LA INFANCIA EN ANDALUCIA PENDIENTES DE TRAMITACION
EN COMISIONES PERMANENTES LEGISLATIVAS

COMISION DE EDUCACION

COMPARECENCIAS EN COMISION

* 10-16/APC-000832, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Educacién ante la
Comision de Educacion, a fin de informar sobre la situacion de acoso escolar en Andalucia.
Proponente/s: llmo. Sr. D. Mario Jesus Jiménez Diaz, llmo. Sr. D. José Mufioz Sanchez, lima. Sra. Diia. Adela
Segura Martinez, lima. Sra. Dfia. Maria Luisa Bustinduy Barrero, llmo. Sr. D. Antonio Sanchez Villaverde,
llImo. Sr. D. Jacinto Jesus Viedma Quesada (G.P. Socialista).

* 10-16/APC-000982, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Educacion ante la Comision
de Educacion, a fin de informar sobre la evaluacion del acoso escolar en Andalucia y medidas para su erradicacion.
Proponente/s: G.P. Podemos Andalucia.
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* 10-16/APC-001010, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Educacién ante la
Comision de Educacioén, a peticion propia, a fin de informar sobre el conjunto de medidas que tiene en
marcha el Gobierno para mejorar la convivencia y prevenir el acoso escolar en el sistema educativo andaluz
Proponente/s: Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia.

* 10-16/APC-001057, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Educacién ante la
Comision de Educacion, a fin de informar sobre medidas para evitar el acoso escolar.
Proponente/s: G.P. Popular Andaluz.

* 10-16/APC-001073, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Educacién ante la
Comision de Educacion, a fin de informar sobre medidas que tiene el Gobierno para mejorar la convivencia
y prevenir el acoso escolar en el Sistema Educativo Andaluz.

Proponente/s: limo. Sr. D. Mario Jesus Jiménez Diaz, llmo. Sr. D. José Muioz Sanchez, lima. Sra. DAa. Adela
Segura Martinez, lima. Sra. Dfia. Maria Luisa Bustinduy Barrero, lImo. Sr. D. Antonio Sanchez Villaverde,
lImo. Sr. D. Jacinto Jesus Viedma Quesada (G.P. Socialista).

* 10-17/APC-000092, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Educacion ante la
Comision de Educacion, a fin de informar sobre el protocolo especifico de actuacion ante supuestos casos
de ciberacoso en centros e institutos del sistema educativo andaluz.

Proponente/s: llmo. Sr. D. Mario Jesus Jiménez Diaz, llmo. Sr. D. José Mufoz Sanchez, lima. Sra. Dfia. Adela
Segura Martinez, lima. Sra. Dfia. Maria Luisa Bustinduy Barrero, llmo. Sr. D. Antonio Sanchez Villaverde,
llImo. Sr. D. Jacinto Jesus Viedma Quesada (G.P. Socialista).

COMISION DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

COMPARECENCIAS EN COMISION

* 10-17/APC-000101, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Igualdad y Politicas
Sociales ante la Comision de Igualdad y Politicas Sociales, a fin de informar sobre la evaluacion del 1l Plan
Integral de Juventud 2011-2014 (GYGA).

Proponente/s: limo. Sr. D. Mario Jesus Jiménez Diaz, llmo. Sr. D. José Mufioz Sanchez, lima. Sra. DAa. Maria
Soledad Pérez Rodriguez, lima. Sra. Dfia. Araceli Maese Villacampa, lima. Sra. Diia. Sonia Maria Ruiz Navarro,
llImo. Sr. D. Francisco Javier Aragén Ariza (G.P. Socialista).

* 10-17/APC-000125, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Igualdad y Politicas
Sociales ante la Comisién de Igualdad y Politicas Sociales, a fin de informar acerca de la evaluacion del Il Plan
Integral de Juventud 2011-2014 (GYCA).

Proponente/s: G.P. Ciudadanos.
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* 10-17/APC-000602, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Igualdad y Politicas
Sociales ante la Comisién de Igualdad y Politicas Sociales, a fin de informar sobre la valoracion del Informe
de Evaluacion Global del Il Plan Integral de la Juventud 2011-2014, Plan GYGA.

Proponente/s: G.P. Podemos Andalucia.

* 10-17/APC-000626, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Igualdad y Politicas
Sociales ante la Comisién de Igualdad y Politicas Sociales, a fin de informar sobre la evaluacion del 1l Plan
Integral de Juventud (Plan GYGA).

Proponente/s: limo. Sr. D. Mario Jesus Jiménez Diaz, limo. Sr. D. José Mufioz Sanchez, lima. Sra.
Dha. Maria Soledad Pérez Rodriguez, llma. Sra. Dfia. Araceli Maese Villacampa, lima. Sra. Dfa.
Sonia Maria Ruiz Navarro, lima. Sra. DAa. Natividad Redondo Crespo (G.P. Socialista).

* 10-17/APC-000639, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Igualdad y Politicas
Sociales ante la Comision de Igualdad y Politicas Sociales, a fin de informar acerca de la valoracion del
Informe de Evaluacion Global del Il Plan Integral de la Juventud 2011-2014, Plan GYGA.

Proponente/s: G.P. Ciudadanos.

PREGUNTAS CON RUEGO DE RESPUESTA ORAL

* 10-15/POC-000033, Pregunta con ruego de respuesta oral en Comision relativa a guia para madres y
padres con hijas adolescentes que sufren violencia de género.
Proponente/s: lima. Sra. Dfia. Maria Soledad Pérez Rodriguez, llmo. Sr. D. Francisco Javier Aragén Ariza
(G.P. Socialista).

* 10-15/POC-000037, Pregunta con ruego de respuesta oral en Comision relativa a actuaciones para
detectar y prevenir la violencia de género entre la adolescencia y la juventud.
Proponente/s: lima. Sra. Dha. Maria Soledad Pérez Rodriguez (G.P. Socialista).

* 10-15/POC-000371, Pregunta con ruego de respuesta oral en Comision relativa a guia para madres y
padres con hijas adolescentes que sufren violencia de género.
Proponente/s: llma. Sra. DAa. Maria Soledad Pérez Rodriguez (G.P. Socialista).

* 10-16/POC-000346, Pregunta con ruego de respuesta oral en Comision relativa a «Voces tras los datos:
una mirada cualitativa a la violencia de género en adolescentes».
Proponente/s: lima. Sra. Dfia. Maria Soledad Pérez Rodriguez, lima. Sra. Dfia. Maria Nieves Ramirez Moreno
(G.P. Socialista).

Pag. 69



BOLETIN OFICIAL DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 540 X LEGISLATURA 21 de septiembre de 2017

COMISION DE JUSTICIA E INTERIOR

PROPOSICION NO DE LEY EN COMISION

* 10-15/PNLC-000176, Proposicion no de Ley en Comision relativa a proceso de adjudicacion y ubicacion
del primer centro de internamiento de menores de la provincia de Huelva.
Proponente/s: G.P. Popular Andaluz.
Observaciones: Corregida.

COMPARECENCIAS EN COMISION

* 10-15/APC-000267, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Justicia e Interior ante
la Comision de Justicia e Interior, a fin de informar sobre la situacion de los puntos de encuentro familiar
existentes en Andalucia.

Proponente/s: G.P. Popular Andaluz.

* 10-15/APC-000548, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Justicia e Interior ante la
Comision de Justicia e Interior, a fin de informar sobre el contenido del Decreto 98/2015, de 3 de marzo, por
el que se regula la organizacion, funcionamiento y caracteristicas de los centros de internamiento de menores
infractores de Andalucia y se crea la Comision Andaluza de Centros de Internamiento de Menores Infractores.
Proponente/s: limo. Sr. D. Mario Jesus Jiménez Diaz, llmo. Sr. D. José Mufioz Sanchez, limo. Sr. D. Luciano
Alonso Alonso, lima. Sra. Dia. Rocio Arrabal Higuera, lima. Sra. Dfia. Noemi Cruz Martinez, limo. Sr. D.
José Latorre Ruiz (G.P. Socialista).

* 10-17/APC-001013, Solicitud de comparecencia de la Excma. Sra. Consejera de Justicia e Interior ante
la Comision de Justicia e Interior, a fin de informar sobre los planes de su Consejeria en lo relativo a las
competencias que le son propias en materia de justicia de menores.

Proponente/s: G.P. Popular Andaluz.

PREGUNTAS CON RUEGO DE RESPUESTA ORAL

* 10-16/POC-001515, Pregunta con ruego de respuesta oral en Comision relativa a medios personales y
materiales en las fiscalias de menores de Andalucia.
Proponente/s: lima. Sra. DAa. Rosalia Angeles Espinosa Lépez (G.P. Popular Andaluz).

* 10-17/POC-000001, Pregunta con ruego de respuesta oral en Comisién relativa a la agresion en el
centro de menores de Algeciras (Cadiz).
Proponente/s: [Imo. Sr. D. Sergio Romero Jiménez, lima. Sra. Diia. Marta Bosquet Aznar (G.P. Ciudadanos).
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