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10-16/APC-000922 y 10-16/APC-000959. Comparecencia del consejero de Empleo, Empresay Comer-
cio, afin deinformar sobre las perspectivas de la vigente Estrategia Industrial de Andalucia 2020

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Sefiorias, buenos dias.

Sefiorias, vamos a dar comienzo a la Comision de Empleo, Empresa y Comercio. Damos la bienvenida al
sefior consejero.

Iniciamos la comision con el primer punto del orden del dia, que es una solicitud de comparecencia, que
ha sido presentada por el Grupo Parlamentario del Partido Popular y también por el Grupo Parlamentario del
Partido Socialista, Grupo Socialista, y es relativa..., para que nos dé informacién sobre las perspectivas a cor-
to plazo de la vigente Estrategia Industrial de Andalucia 2020.

Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—NMuchas gracias, sefor presidente. Buenos dias a todos y a todas.

Quiero que mis primeras palabras con relacion a esta comparecencia sean para recordar que la Estrate-
gia Industrial de Andalucia constituye el marco de referencia por el que el Gobierno andaluz ha establecido,
bajo el principio de gobernanza —es decir, con la participacion de agentes sectoriales, econémicos y socia-
les, expertos e instituciones—, las prioridades y las lineas basicas de actuacion orientadas a generar un teji-
do empresarial extenso, diversificado, fuerte y sostenible.

Como todos ustedes saben, el pasado 13 de septiembre, en su discurso anual sobre el estado de la Unidn,
del afio 2017, el presidente de la Comision, Jean-Claude Juncker, lanzé las lineas maestras de la nueva Es-
trategia Industrial de Europa. Todas las politicas de la Comision se orientan a empoderar a la industria para
crear puestos de trabajo y potenciar la competitividad europea, promover la inversidn y la innovacion en tec-
nologias limpias y digitales, y defender a las regiones y a los trabajadores europeos mas afectados por las
transformaciones industriales.

Podemos decir que la Estrategia Industrial de Andalucia 2020 esta plenamente alineada con los desafios
y los objetivos que se acaban de presentar, desde el entendimiento compartido de que en nuestros dias la
politica industrial significa empoderar a nuestra industria para que siga ofreciendo crecimiento sostenible y
empleo en nuestra region.

Como en nuestra Estrategia Industrial 2020, la nueva estrategia europea plantea iniciativas horizontales y
verticales, existentes y nuevas, sumando a todas las partes implicadas y estableciendo los espacios de par-
ticipacién que permitirdn a la industria y a la sociedad civil participar en la orientacion de la actuacién de la
politica industrial en el futuro. Un tejido industrial formado por mas empresas, de mayor dimensién, mas com-
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petitivas e innovadoras, y completamente integradas en cadenas de valor industrial de ambito global, y que
esa orientacion contribuya a lo que todos deseamos: que tengamos mas empleo y de mas calidad.

En definitiva, seforias, la estrategia tiene como objetivo convertir a la industria en el motor de un nuevo
modelo productivo, hacer de Andalucia una regién atractiva para la actividad e inversion industrial a través de
la mejora de la competitividad de sus empresas, de su capacidad innovadora, de su presencia internacional
y la cualificacion, por supuesto, de los recursos humanos.

Del mismo modo, me gustaria recordar en esta Camara que los principios y objetivos que presiden la estra-
tegia cuentan con un firme apoyo institucional expresado por el Pacto por la Industria, suscrito por la presidenta
y los principales agentes econdémicos y sociales de Andalucia en enero del 2017, al que se han adherido ya mas
de 1.586 empresas, bien de forma directa o bien a través de sus organizaciones representativas, y a la que se si-
guen adhiriendo porque, insisto, el compromiso por nuestra industria debe ser de todos. Por supuesto de la Ad-
ministracion, que gestiona los recursos publicos, pero también de las propias industrias que asi me lo trasladan
a medida que voy teniendo contactos con ellas; de la sociedad, en general, que valora el esfuerzo econémico,
social y ambiental que estos establecimientos realizan dia a dia para generar empleo y riqueza, y de las institu-
ciones como las universidades o los centros de investigacion, que contribuyen con sus trabajos a mejorar conti-
nuamente nuestro tejido industrial. Y asi un largo etcétera, porque dudo mucho que ninguno de los aqui presentes
esté en desacuerdo con industrializar a Andalucia, aumentando la aportacion de la industria manufacturera y ser-
vicios avanzados cientificos y técnicos al VAB de Andalucia, o el nimero de empresas y servicios industriales, y
el VAB generado por actividad de media y alta tecnologia, y reducir la intensidad energética de nuestra industria.

Tampoco estaran en desacuerdo con aumentar el empleo industrial, incrementando el nimero de empleos
para situarlo en los niveles anteriores a la crisis y avanzar en una mayor calidad de este empleo, reduciendo
su temporalidad y los accidentes graves y mortales, o mejorar la innovacién en la industria duplicando el nd-
mero de industrias manufactureras e innovadoras, elevando la intensidad de la innovacion y las solicitudes
de patentes nacionales y apostando decididamente por la incorporacion de la industria al mercado digital.

Del mismo modo, internacionalizar la empresa industrial andaluza, aumentando el niumero de empresas
exportadoras y el importe de las exportaciones, en especial de las actividades de media y alta tecnologia, y
elevar la inversion extranjera directa en nuestra comunidad. Y, por ultimo, incrementar el capital relacional del
ecosistema industrial andaluz, fomentando la colaboracién y cooperacién entre nuestras empresas para in-
novar en productos y procesos.

Estos son, ni mas ni menos, los objetivos a alcanzar, y sobre todo el concreto aumento de la produccién
industrial, que tenemos unos datos ciertamente positivos y esperanzadores que ofrece el indice de produc-
cion industrial que ha publicado el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia el pasado dia 8 de sep-
tiembre, segun el cual la produccion industrial andaluza crecié un 1% en julio respecto al mismo mes del afio
2016, y la tasa de variacion interanual crecié un 10,1% en bienes de equipo y un 3,3 en energia.

Para alcanzar los objetivos de la estrategia en la senda de los datos apuntados, y centrandome en el ob-
jeto de la comparecencia, las perspectivas a corto plazo que tenemos respecto a la estrategia, les puedo in-
dicar que las prioridades son dos: en primer lugar, que las 52 medidas horizontales consensuadas con los
agentes economicos y sociales, y respaldadas por las entidades adheridas al Pacto de la Industria, para que
esos objetivos sean una realidad y estén ejecutandose al cien por cien a la mayor brevedad. Y, en segundo
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lugar, que las medidas derivadas de los distintos entornos industriales detectados como oportunidades en la
fase de elaboracion de la estrategia, una vez sometidas a la codecision de los agentes econdémicos y socia-
les, queden incorporadas a la estrategia y sean igualmente cuanto antes una realidad.

Pues bien, en cuanto a las 52 medidas horizontales indicarles que la ejecucion de la mayor parte de las
mismas se ha iniciado ya o en fase de preparacion para su ejecucion. Esta ejecucion es objeto de impulso,
seguimiento y evaluacioén continuos por el departamento que dirijo, y en breves fechas podré adelantarles los
resultados del primer informe de seguimiento, una vez sea presentado en el Comité de codecision, maximo
organo de gobierno de la estrategia. Me comprometo aqui a ello.

A continuacion, me referiré a algunas de esas medidas ya en ejecucién, no de forma exhaustiva, pero si
teniendo en cuenta su repercusion economica en el tejido industrial.

Como punto de partida para la consecucion de los objetivos de industrializacion y mejora de la innova-
cion de la industria andaluza, facilitando asimismo la mejora de la colaboracioén y cooperacién de la indus-
tria andaluza, se encuentran ya abiertas las convocatorias de incentivos de dos programas que gestiona
la Agencia ldea y que constituyen el punto de partida para la creacion de mas y mejores empresas indus-
triales, de mayor tamafio, mas competitivas e innovadoras, siguiendo las pautas del principio de especiali-
zacion inteligente.

Estos dos nuevos programas de incentivos, que tienen una vigencia hasta el afio 2020, abarcan dos prio-
ridades: una, relativa a la promocion de la investigacion industrial, el desarrollo experimental y la innovacion
empresarial en Andalucia; y otra referida al desarrollo industrial, la mejora de la competitividad, la transfor-
macion digital y la creacion de empleo, dirigida sobre todo a pymes, pero también a grandes empresas de to-
dos los sectores excepto el agro, sector que cuenta con una convocatoria de ayudas propias de la Consejeria
de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural enmarcada en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-
2020 y dirigida a la modernizacion del tejido agroindustrial, dotada con 107 millones de euros.

Estos incentivos gestionados por la Agencia ldea, por su parte, cuentan con un presupuesto global de 229
millones de euros hasta el afio 2020, y sobre las convocatorias se esta actualmente realizando un importante
esfuerzo por esta consejeria y por la propia agencia para dar a conocer y asesorar a los posibles beneficia-
rios sobre las oportunidades de financiacién y desarrollo de los proyectos subvencionables.

En este sentido, les puedo adelantar que a la fecha actual se han presentado ya mas de doscientas so-
licitudes de ayuda, que supondrian, de llevarse a cabo, una inversién real en Andalucia de mas de trescien-
tos millones de euros.

Ademas, teniendo en cuenta que la estrategia se orienta a la internacionalizacion, y al objeto de alcan-
zar un aumento del numero de empresas exportadoras andaluzas y del volumen de exportacion y de las
inversiones extranjeras en Andalucia, han de destacarse los importantes esfuerzos que desde la aproba-
cion de la estrategia vienen siendo realizados en este sentido tanto por esta consejeria como por la Con-
sejeria de Economia y Conocimiento a través de Extenda, que ha apoyado la asistencia a ferias, misiones
y encuentros comerciales y que ha realizado, asimismo, acciones de captacién de inversiones industria-
les en Andalucia.

En relacion con los proyectos e iniciativas de cooperacion internacional impulsados por esta consejeria, a
través de la Agencia ldea, puedo citar como ejemplos iniciativas como el Clean Sky o el programa Vanguard,
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o los programas de cooperacion con Portugal, o los que se realizan en el marco de la Direccion General Re-
gio con horizonte 2020, conjunto de actuaciones que situan a Andalucia en una situacién de privilegio en el
marco internacional.

Pero este esfuerzo de impulso del desarrollo y la innovacion industrial, mediante los incentivos y actuacio-
nes citados, ha de acompanarse para la adopcion de medidas orientadas a la creacién y al aumento de capi-
tal humano, que nutre como activo fundamental a nuestra industria, fomentando, incentivando y aumentando
la calidad del empleo industrial, otro de los objetivos de la estrategia.

A tal objeto, y para impulsar la necesaria sinergia con los incentivos al desarrollo empresarial y al I+D+i,
convocados recientemente, esta consejeria pondra en marcha el Programa para el Fomento del Empleo
Industrial. Este programa de medidas nace con la misma vocacién que la estrategia y el pacto, y es por
ello que, desde el inicio de su elaboracién, se ha contado con agentes representativos de los sectores
que implica, intentando incorporar sus demandas y necesidades en las medidas que finalmente se estan
plasmando en el texto de un decreto que en breve vera la luz. Dotado con mas de 308 millones, que se
ejecutaran hasta el ano 2020, estara dirigido a impulsar y dinamizar la generacion de empleo en el sec-
tor industrial andaluz como elemento vertebrador de la economia andaluza, y poniendo en marcha medi-
das generadoras de oportunidades de empleo y fomentando la insercion laboral. Se hace, ademas, desde
un enfoque amplio de las politicas activas de empleo, en cuanto a que no solo contempla la orientacion e
intermediacidn, la formacion y el fomento del empleo, sino que también se preocupa del componente de
prospeccién y conocimiento del mercado, del desarrollo local, y se complementa con la puesta en mar-
cha de actuaciones novedosas y de medidas que favorezcan la seguridad y la salud laboral, asi como la
conciliacion.

Se trata asi de un decreto de empleo que pone las diferentes herramientas en las que las politicas activas
de empleo dotan al Gobierno andaluz al servicio de uno de los sectores estratégicos para nuestra comuni-
dad. Se complementa la puesta en marcha de actuaciones complementarias que, por un lado, faciliten la in-
sercion de personas demandantes de empleo y que, por otro, impulse la participacion de otros colectivos en
el sector industrial, que actualmente se encuentra subrepresentado en el mismo.

Asi, en el desarrollo de sus medidas se tendran en cuenta criterios que favorezcan la insercién laboral de
las mujeres y su integracion efectiva en el ecosistema industrial andaluz. Y se priorizan las participaciones de
los colectivos de actuacion preferente —personas jovenes, personas mayores de 45 afios, personas desem-
pleadas de larga duracion, personas con discapacidad o en riesgo de exclusion social—.

En concreto, se contemplan las siguientes medidas.

Innovacién y mejora del empleo en el sector industrial de Andalucia. En esta linea se contemplan actuaciones
de prospeccion y conocimiento, tanto de la oferta como de la demanda en el mercado laboral industrial andaluz.
Igualmente, se dispone de ayudas destinadas a la puesta en marcha de metodologias de intervencion novedosas.

Mejora de la empleabilidad en el sector industrial, contando con la participacion de agentes del sector, que
pondran en marcha proyectos integrales de insercion, asi como programas de practicas profesionales espe-
cificas en empresas industriales.

Acciones de Formacion Profesional para el Empleo en el sector industrial, de tal manera que se cuente
con un catalogo de cursos adaptados a las demandas del sector.
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Fomento del empleo en el sector industrial, mediante un conjunto de incentivos a la contratacién que pro-
fundicen en la calidad y en la estabilidad del empleo industrial.

Incentivos a la creacién de empleo estable en el sector industrial.

Incentivos a la ampliacion de la jornada laboral.

Y proyectos de interés general y social generadores de empleo.

Desarrollo local en el sector industrial. Junto a la reedicion de la iniciativa de cooperacion social y comu-
nitaria para jovenes se plantean dos ediciones mas centradas, destinada una de ellas a uno de los colectivos
mas afectados actualmente por el desempleo y especialmente presente en este sector de la actividad econo-
mica: las personas mayores de 45 afios.

Ademas, se establece una revision del Bono de Empleo Joven, que se mejora en cuanto a su dotacién
econdémica. En esta linea se contempla, ademas, un conjunto de iniciativas que centran su atencién en los
mercados locales de empleo y el desarrollo local. En concreto, la iniciativa de diagnéstico y prospeccién del
desarrollo local, el sistema de tutorizacion y asesoramiento para el desarrollo local, la iniciativa de diversifica-
cion en el ambito local y las ayudas a la contratacion |+D+i.

Y la conciliaciéon de la vida personal, familiar y laboral en el sector industrial. Como medidas de impacto di-
recto en la calidad y equidad en el empleo, se proponen incentivos a la contratacién para sustituir a las per-
sonas trabajadoras en los supuestos de riesgo durante el embarazo y periodos de descanso por maternidad,
paternidad, adopcion y acogimiento de menores; incentivos a la contratacion en régimen de interinidad para
sustituir a las personas trabajadoras que se encuentran acogidas a una excedencia o reduccion de la jorna-
da de trabajo para el cuidado de hijos o hijas y de personas dependientes a su cargo, e implantacion de pla-
nes de igualdad y otras medidas de conciliacion.

Sefiorias, hablaba al comienzo de la intervencion de que tenia dos prioridades. La primera, la ejecucion
inmediata de las medidas horizontales, de las que acabo de darles un avance de la situacion. Y, en segun-
do lugar, en relacién con el descubrimiento emprendedor de entornos industriales identificados y la puesta
en marcha de las medidas que se definen. En este sentido, el sistema de gobernanza establece grupos de
trabajo tematicos —salud, ambiental, bienestar, alimentacion, energia, transporte, industria 4.0 y logistica—,
con una composicién publico-privada para debatir las propuestas de medidas verticales que se puedan in-
corporar a la estrategia.

El cronograma para la puesta en marcha de los distintos grupos de trabajo fue aprobado en el seno del
comité de codecision. Y les informo de la celebracién el pasado mes de julio de la primera sesién de trabajo
del Grupo de Bienestar, focalizado en construccion sostenible. Este grupo, liderado por la Agencia Andaluza
de la Energia, ha obtenido una valoracion altamente positiva de sus asistentes, y unos resultados que son ac-
tualmente objeto de analisis por la agencia citada para su concreciéon en medidas concretas. Este grupo de
trabajo tiene prevista la organizacion de la segunda sesion ya para el proximo mes de octubre.

Ademas, se estan ultimando los trabajos de preparacion para la construccién de los grupos de trabajo In-
dustria 4.0, impulsado por esta consejeria, en concreto por la Direccion General de Telecomunicaciones y
Sociedad de la Informacidn, Alimentacion | y II, liderados por la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarro-
llo Rural, y Transporte |, encabezado por la Agencia IDEA, cuyas primeras sesiones se prevén realizar antes
de que finalice el trimestre de este ano.
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Asimismo, actualmente se trabaja intensamente desde el departamento que dirijo y, en concreto, desde
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, para realizar un completo seguimiento de las medidas
puestas en marcha y la valoracion de las modificaciones que sea preciso trasladar al comité de codecision,
para dar respuesta a la necesidad de adaptacion y flexibilizacion de las estrategias en relacion con el contex-
to econdmico y empresarial.

Como no puede ser de otra forma, tanto el seguimiento que se lleva a cabo como la evaluacién de la es-
trategia seran presentados a la ciudadania y a las empresas andaluzas, los agentes econdémicos y sociales y
al resto de entidades que, en colaboracion y en didlogo permanente con la Junta de Andalucia, contribuyen
conjuntamente con esta Administracion a alcanzar los objetivos de reindustrializacion de Andalucia, estable-
cidos en la Estrategia Industrial 2020.

Como indicaba anteriormente, estos resultados seran presentados también ante esta Camara.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior consejero.
Tiene la palabra, en representacion del Grupo Parlamentario del Partido Popular, don Jaime Raynaud
Soto.

El sefior RAYNAUD SOTO

—NMuchas gracias, sefior presidente.

Gracias, sefior consejero, por su comparecencia.

Nosotros diriamos, después de oir la intervencién del sefior consejero, que nihil 6bstat, nada que obje-
tar a esa, de alguna manera, declaracion de intenciones. Pero permitame que le diga, sefior consejero, que
hemos oido tantas veces esa misma cancion, la misma letra..., es verdad que varia la musica en funcién de
quién es el director de orquesta, pero es la misma letra, que se repite una y otra vez, la misma foto con distin-
tos escenarios, ora en esta comision, ora en el Salén de Plenos, ora en el Palacio de San Telmo, ora en una
foto con las manos estrechadas y una sonrisa complaciente. Pero la realidad es que, repito, es lluvia, llueve
sobre mojado. Y permitame, sefor consejero, que pasemos de las musas al teatro.

Desde el punto de vista tedrico, el papel lo aguanta todo y, por lo tanto, a partir de aqui, como le decia al
principio de la intervencion, nihil ébstat, nada que objetar. Es decir, ;coOmo vamos a estar en contra de esa
declaracion de intenciones, bien intencionada, de lo que es el futuro, de lo que debe ser la Estrategia Indus-
trial de Andalucia y el desarrollo de nuestra tierra? Nada que objetar.

Pero ¢cual es larealidad? Y, centrandonos en el caso que nos ocupa, la Estrategia Industrial de Andalucia
2020, un acuerdo de 26 de noviembre de 2013 que, por fin, se aprobé en julio de 2016 esa estrategia indus-
trial. Y seis meses mas tarde, en enero de 2017, ese pacto por la industria para escenificar, como les decia,
un protocolo propagandistico importante, prometiéndose, fijese, invertir ni mas ni menos que 8.000 millones
de euros entre la iniciativa publica y la iniciativa privada.
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Ahora, ¢ cual es la realidad, sefior consejero? Tres afios de retraso sobre la..., que, ademas, una planifica-
cién que venia sobre un fracasado Plan Andaluz de Desarrollo Industrial 2008-2013. Por lo tanto...
[Intervencidn no registrada.]

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Por favor, don Jaime, la megafonia.

El sefior RAYNAUD SOTO

—NMe parece que este micro en alguna otra ocasion lo he utilizado y se le va la voz.

Vamos a ver si este funciona bien.

Y le decia, sefior consejero, sefior presidente, que evidentemente habia que pasar de las musas al teatro, y
estabamos sin una base solida. Yo diria que es peor todavia, no es una base sdlida, es que es una base que se
cuartea por si mismay que pone, sin ningun género de dudas, sobre la mesa los datos que no resisten la mas
minima comparacion en cuanto a esa teoria que ustedes se empefian una y otra vez en convertir en realidad,
mas que..., permitame que incluso me plantee la buena voluntad de ustedes mas que, repito, esa voluntad.

Anunciaron esos 229 millones de euros de estrategia industrial, 154 dedicados a programas de incentivos
para el desarrollo industrial, 84 millones dedicados a la investigacion industrial en desarrollo experimental,
y que no era ni mas ni menos que la repeticion de los fondos no consumidos adjudicados a la Agencia Idea,
que estaban ademas dotados con un 80% de fondos Feder y que, en definitiva, hacian una fotografia clarisi-
ma, rotunda, nitida de lo que es el desarrollo de esa estrategia industrial.

Susana Diaz, en octubre del 2016, prometié una linea de incentivos al desarrollo industrial de 135 millo-
nes de euros. Otra promesa mas. ;Sabe usted, sefior consejero, de esos 135,3 millones de euros, cuantos,
de verdad, de verdad han sido concedidos? Diez millones de euros, el 7% del total de lo que se prometié en
aquella propuesta de la presidenta. Por lo tanto, estamos verdaderamente donde estdbamos, incluso yo diria
peor, porque después me voy a referir a la convergencia de nuestra tierra con el resto de otras comunidades
espafiolas y con los niveles europeos.

El plan de industria, dotado con 200 millones de euros. Eso fue en octubre del 2016. Un nuevo plan de em-
pleo industrial y otro dirigido a los colectivos vulnerables. Al dia de la fecha, estamos en septiembre del 2017, no
aparece ninguna rubrica presupuestaria para dotar esos 200 millones de euros. Por lo tanto, son pruebas que
unay otra vez tozudamente se repiten y no resisten el mas minimo analisis comparativo y sobre todo de rigor, de
seguimiento de estos planes, que es otra de las cosas, evidentemente, que siempre le reclamamos al Gobierno.

Mire usted, no vale de nada si no hay una efectiva cédula de seguimiento, una comisién de control de lo
que se promete unay otra vez. Por tanto, las politicas del Gobierno andaluz para la convergencia son un au-
téntico, un absoluto fracaso. Se mantiene el mismo diferencial sobre el PIB per capita de hace treinta anos.
Fijese, sefior consejero, 25 puntos por debajo de la media espafola.

Y casi se ha duplicado el diferencial del paro, se pasé de cinco puntos a nueve puntos actualmente, en
cuanto al diferencial de paro. El modelo productivo de Andalucia es de menor valor afiadido y son los sala-
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rios mas bajos. Las crisis son mas profundas, sefior consejero, la recuperacion es mucho mas lenta y la con-
vergencia desgraciadamente nunca llega. Es un discurso que yo repito una y otra vez siempre que se trata
de materia econdmica. Para converger tenemos que crecer mas que los demas, no nos podemos conformar
con decir que estamos en la media. Si estamos en la media de los crecimientos, estaremos siempre igual; si
estamos por debajo, la brecha sera cada dia mayor. Luego todo lo que no sea superar los ratios medios es
evidentemente agrandar la brecha, y agrandar la brecha es seguir teniendo a nuestra comunidad en la cola
de los listados del progreso del crecimiento, del desarrollo, del empleo de calidad; en definitiva, del bienes-
tar de los ciudadanos.

Mire, en 1983 —me remonto, fijese, casi al inicio de la democracia—, el PIB per capita andaluz era el 75,5
del PIB medio espariol. Después de nuestra autonomia, después de estos anos afortunados de democracia,
nos encontramos ahora que estamos en un 74,1. Es decir, ;qué han hecho ustedes con ese instrumento tan
poderoso como es el Estatuto andaluz, el primero y posteriormente modificado? Esa herramienta tan extraor-
dinaria que podria ser nuestro Estatuto para el desarrollo. El diferencial es brutal, continia siendo tremendo,
a 26 puntos respecto a la media espafiola, 23.290 euros por habitante la media en nuestro pais; en Andalu-
cia, 17.263 euros por habitante.

Vemos con envidia como Galicia, una comunidad que estaba por detras de nosotros claramente, esta aho-
ra mismo en 23.300 euros por habitante. No hablemos de Madrid, con una renta de 31.812 euros por habitan-
te. Por lo tanto, para converger, repito, es necesario mantener un crecimiento mas elevado. Nosotros hemos
tenido durante la crisis una situacion negativa respecto al crecimiento de la media. Fijese, la época de la cri-
sis, pero claro, ustedes muchas veces argumentan, hombre, es que esto depende de las causas exdégenas...,
es que esto depende del Gobierno de la Nacion..., siempre como un martillo pilén reiterando ese discurso que
ya nadie se lo cree, ¢por qué? Porque nosotros no crecemos ni nos acercamos a las medias con cualquier
Gobierno que haya en Espafia, ni con Gobiernos del PSOE, ni con Gobiernos del PP.

En la época de la crisis en Espana, 2008/2013, el PIB andaluz cayé el 1,7, mientras que la media cayo el
1,3. Por lo tanto, cuatro décimas de mas caida que el resto de la media. Durante la fase de recuperacion, el
crecimiento andaluz, un 1% menor a la media del crecimiento medio espaiol. Y en la fase de crecimiento, del
2015 en adelante, que se esta creciendo, nosotros crecemos por debajo del crecimiento de la media. Por lo
tanto, sefior consejero, yo creo que urge un cambio de timén ciertamente importante. Y no solamente lo de-
cimos nosotros. Fijese, es decir, que nosotros reiteramos una y otra vez que es fundamental una apuesta de-
cidida por la reindustrializacion de nuestra tierra.

Termino, sefor presidente, inmediatamente.

¢ Por qué? Porque antes de citarle, y no quiero cansar a sus seforias con multitud de datos reiterativos en
los cuales se pone de manifiesto diriamos esa incapacidad para llegar y salir de los parametros en los que
nos encontramos, hace falta una voluntad politica de creer que somos capaces, de que son posibles otras
politicas, que comunidades que estaban por debajo de la nuestra han sido capaces de salir del hoyo y que
desgraciadamente, después de casi cuarenta afios de Gobierno monocolor en nuestra tierra, no vemos un
horizonte que permita ser optimistas al respecto.

Muchas gracias, sefior presidente.

Y gracias, sefior consejero.
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El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra, en representacion del Grupo Parlamentario Socialista, don Francisco Javier Aragon Ariza.

El sefior ARAGON ARIZA

—Gracias, sefior presidente.

Buenos dias, sefiorias.

La verdad es que desde el Grupo Parlamentario Socialista solicitamos esta comparecencia al sefior con-
sejero porque creemos importante no solo la labor y el trabajo que estd haciendo su equipo en este nuevo
momento de la consejeria, sino también por esa evaluacién y ese criterio anterior desde el afo 2013, como
se ha dicho aqui, en el que se lleva trabajando en este proyecto.

Y es que asistimos en los ultimos tiempos, como bien ha dicho el sefior consejero, a ese espiritu de rein-
dustrializacién, a ese pensamiento de industrializador a nivel europeo que la propia Unién Europea ha su-
gerido a los estados miembro, buscando algo tan manido en esta comision, que yo he escuchado en otras
ocasiones, como la busqueda de un motor nuevo, un nuevo modelo productivo para Andalucia y en el cual el
Gobierno andaluz, l6gicamente, esta totalmente volcado.

Modelo productivo que tiene, como bien ha dicho usted en su intervencion, dos ejes primordiales: el apoyo
a la pequena y mediana empresa y la internacionalizacién de nuestra economia, de todas las empresas anda-
luzas. Para ello hay medidas muy importantes, medidas como la especializacion inteligente de la que usted ha
hablado, producir mas a menor coste y mas eficientemente, la innovacion,; es decir, buscar nuevos horizon-
tes, nuevos destinos y tecnologias para nuestras empresa..., que no solo decia el sefior Raynaud que es com-
petencia de la Junta Andalucia, efectivamente, pero también este espiritu reindustrializador tiene mucho que
ver, ese binomio sector publico—sector privado, es decir, el sector privado también tiene mucho que decir; de
hecho, esta mafiana conociamos el dato de que la inversion de las empresas privadas en |1+D+| durante la cri-
sis es un 50% menor que antes de la crisis, con lo cual yo creo que ese binomio que establece la propia estra-
tegia 2020 de trabajo conjunto entre el sector privado y el sector publico nos parece fundamental. Es verdad
que siempre el impulso de las politicas tiene que venir del sector publico, pero no es menos cierto que aqui
se esta trabajando con el sector privado porque nos parece un elemento primordial dentro de este engranaje.

Nos parece también muy importante algo de lo que usted ha hablado, que es la gobernanza. Intentar bus-
car un sector industrial en Andalucia extenso, diversificado, fuerte y sostenible ha dicho usted en sus pala-
bras, porque en definitiva lo que se busca es una nueva concepcion de la politica industrial como tal, como un
proceso abierto, dinamico y adaptativo donde sea necesario, como bien ha dicho usted también, sefior con-
sejero; la cooperacion, es decir, esto es un proyecto colectivo, esto es un proyecto que busca desencadenar
un cambio estructural aglutinando o como visién de conjunto a las fuerzas y a los entes sociales, econémicos
y, cOmo no, industriales de nuestra comunidad auténoma.

Es verdad que hay 17 indicadores basicos, e indicadores con objetivos tan claros como elevar la produc-
cion de la industria manufacturera hasta un 18%, como bien ha dicho usted; aumentar un 20% el numero de
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empresas de entre 10 y 50 trabajadores; aumentar el empleo industrial; reducir un 10% la tasa de tempora-
lidad del sector; disminuir la tasa de accidentes graves y mortales en el sector, lo cual nos parece muy im-
portante; mejorar la innovacion, elevar un 20% por ciento la tasa de intensidad de innovacion de nuestras
empresas; elevar el numero de solicitudes de patentes nacionales un 50%, también una medida muy innova-
dora. Duplicar el numero de empresas que se incorporan al mercado digital, tan de moda en estos momentos.
Internacionalizar, aumentando un 20% el nimero de empresas exportadoras y el importe de las exportacio-
nes. Aumentar un 50% la exportacion de actividades de media y alta tecnologia. Elevar la inversién extranjera
directa, que nos parece también un elemento a tener en cuenta, que la Junta de Andalucia esta potenciando
y trabajando duro para buscar esa inversién directa, como digo, del capital extranjero. Incrementar, cémo no,
también el capital y la innovacion en productos o procesos realizados en colaboracién con otras empresas.
Incrementar el porcentaje de directivas a empresas; es decir, hablamos muchas veces de igualdad y no nos
damos cuenta que todavia ese porcentaje, no solo en Andalucia sino en el resto de las comunidades auténo-
mas, sigue siendo todavia, bajo nuestro punto de vista, un poco bajo, bastante bajo, diria yo.

También es importante, como he dicho antes, el 1+D+i, sobre todo en aquellos proyectos que incremen-
tan la competitividad de las empresas andaluzas a través de la generacion e incorporacion de conocimientos,
tecnologias, nuevas innovaciones.

En definitiva, creemos que con estos 17 indicadores buscamos, como bien ha dicho usted, un tejido em-
presarial extenso, diversificado, fuerte y sostenible —nos parece fundamental lo de sostenible—, formado
para empresas de mayor dimensidon y mas competitivas e innovadoras y completamente integradas en cade-
nas de valor industriales, donde la formacion, la especializacion y la cooperacién sean elementos transversa-
les del desarrollo industrial y futuro de Andalucia.

Los déficits también los conocemos porque, como digo, la Junta de Andalucia ha trabajado durante mu-
cho tiempo en esta estrategia. Uno de ellos, el tamafio reducido de nuestras empresas. El 99,8% de las em-
presas, como digo, son pequefias y medianas empresas.

El mercado laboral todavia, ese mercado laboral que decia la sefiora Bafez que en tres afios ibamos a reco-
ger los frutos de la reforma laboral. Pues todavia tenemos un mercado laboral con una reinsercién muy elevada,
con una deuda publica y un saneamiento bancario que todos sabemos cémo esta en este momento en nues-
tro pais, con una excesiva todavia dependencia, desgraciadamente, del crédito bancario de nuestras empresas.

También una extrema vulnerabilidad de nuestro sistema y modelo econémico por la excesiva volatilidad del
mismo. También el escaso nivel de innovacién de nuestras industrias, el poco nivel de exportacién con regula-
ridad y seguridad de nuestras empresas en el exterior, la escasa aportacion que todavia la empresa industrial
actual, la actividad industrial actual aporta de manera inducida al territorio. En definitiva, son muchos y varia-
dos problemas en los que esta trabajando esta estrategia y que estamos seguros que poco a poco ira dando
sus resultados y viendo una luz, como yo digo, importante, que ha dicho también en su comparecencia, por-
que es fundamental el trabajo y el didlogo social, el acuerdo con los sindicatos, con las empresas del sector,
con las empresas industriales. Nos parece basico y fundamental, como digo, que todos los pasos que se es-
tan dando hasta el momento se estén consolidando bajo el prisma del acuerdo, del didlogo y de la negociacion.

Porque es verdad que todos echabamos en falta un proyecto de futuro solido, consolidado y atractivo,
como este cambio de modelo productivo que la Estrategia 2020 nos plantea. Y yo creo que la importancia
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viene también de la estrategia por la complementaciéon que hace en muchas otras cosas y en muchas otras
estrategias que se llevan a cabo en su departamento, como es la estrategia minera, la energética, la cons-
truccién sostenible. En definitiva, nos parece que todo este tipo de estrategias son..., coadyuvan de alguna
manera a poner en valor también esa Estrategia Industrial 2020.

Dicha estrategia, ademas, creemos que debe ser el escaparate en el que mirarnos, el punto basico de par-
tida en el que apoyarnos a la hora de emerger y buscar nuevos horizontes y perspectivas. Y es que, sefiorias,
no es facil cambiar o modificar durante mas de 50 afios una inercia apoyada en los servicios tradicionales,
en el turismo, en el comercio minorista o en la construccién, como ha sido aqui en Andalucia. Y, ademas, en
una economia que ha estado poco diversificada que, desgraciadamente, el desempleo ha sido un elemento
connatural a la misma.

Por eso creemos que hay que trabajar en esa linea de productividad, de innovacion, de internacionaliza-
cion, de busqueda del dialogo y del acuerdo social con los agentes econdmicos y sociales, y que busque tam-
bién mas el apoyo y el incentivo que la simple construccién dura y dura a la que hemos estado acostumbrados.

Hay que seguir fomentando, sefior consejero, la cultura emprendedora, el trabajo auténomo y la economia
social, buscando un marco regulatorio mas estable, mas sencillo y trasparente y, sobre todo, mas equitativo,
como plantea y asi establece en varios puntos esta Estrategia 2020; donde se disminuya en todo lo humana-
mente posible, como asi se esta haciendo, con grupos de trabajo, como usted bien ha dicho, la burocracia y
las trabas administrativas y se ponga el énfasis en las politicas de crecimiento y de consolidacion del empleo
que apuesten, como bien se ha dicho, por las energias limpias, por un modelo sostenible, que mejore la com-
petitividad y que disminuya en lo posible la presion fiscal.

Porque también nuestras empresas van buscando ese punto de equilibrio entre las grandes compafiias y la
muy necesaria e inestimable ayuda y contribucién en nuestra comunidad autonoma de las pymes y autébnomos.

Nos parece, como digo, este sistema industrial relevante, que busca ese punto de encuentro entre la par-
ticipacioén y el dialogo con todos los agentes sociales. Y ese fruto y acuerdo, como digo, surgié en julio de
2016 con esta Estrategia Industrial Andaluza 2020 y con esas medidas que, bien ha dicho usted, horizonta-
les y verticales, que buscan un objetivo basico: mas empleo y mas calidad en el empleo.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefioria. Muchas gracias.

Bien, al no estar presente ningun representante del Grupo Parlamentario de Izquierda Unida Los Verdes-
Convocatoria por Andalucia, tiene la palabra el portavoz del Grupo Parlamentario Ciudadanos, don Carlos
Hernandez White.

El sefior HERNANDEZ WHITE

—NMuchas gracias, sefior presidente. Muchas gracias, sefior consejero, por su comparecencia en el dia de
hoy para explicar la Estrategia Industrial para Andalucia 2020.
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Sin duda, bueno, como bien ha explicado, es una estrategia que esta engarzada con una estrategia a ni-
vel europeo, lo cual, no cabe duda que es positivo. Lo que ocurre muchas veces con muchos planes, con
muchas estrategias, es que no se terminan de cumplir los objetivos. Este plan incluye muchos objetivos de
cumplimiento, pero lo es la planificacién general esta muy falta de credibilidad, porque la realidad que viven
los andaluces, como todos sabemos, es que nuestra economia no esta industrializada, no esta desarrollada
y nuestros niveles de desempleo son muy altos.

Sin duda, hay que tener una estrategia, eso estéa clarisimo, hay que tener una estrategia y, por su-
puesto, hay que tener una estrategia coordinada con el conjunto del Estado y coordinada con la Unidn
Europea.

Pero echamos en falta en esta estrategia un mayor detalle y un mayor bajar al terreno, realmente, de la es-
trategia local, porque Andalucia es muy diversa, es la comunidad mas grande en poblacion, es inmensamen-
te grande en territorio y tenemos muchas particularidades, no es lo mismo una ciudad de la costa que una
pequefa ciudad de interior. Tenemos una estructura econémica muy diversa.

Todos conocemos el caso de Linares, es un ejemplo, y hay otros casos también parecidos en Andalucia,
una ciudad que fue industrial y ahora mismo encabeza las listas de desempleo a nivel nacional.

Creemos que hay que trazar, hay que bajar esa estrategia al terreno, al terreno local y al terreno, en coor-
dinacién con otras administraciones, para desarrollar industrialmente nuestro tejido productivo.

Y, sin duda, creemos que hay que actuar en muchos ambitos. Como decia, es muy importante que haya
una estrategia, por supuesto, pero creemos que para conseguir los objetivos que plantea esa estrategia cree-
mos que hay que ir, hay que avanzar también en otros dmbitos, hay que hacer a Andalucia atractiva a inverso-
res, a inversores extranjeros o espafoles; hacer de Andalucia, realmente, un destino de inversiones, porque
cualidades no nos faltan, cualidades como region no nos faltan.

Y, en este sentido, creemos que el dia de ayer se produjo un hito histérico, un hito histérico en cuanto a
la imagen que Andalucia proyecta fuera, y es la rebaja fiscal del impuesto de sucesiones y donaciones. No
nos cabe duda de que esto es un antes y un después para la imagen que esta proyectando y que va a pro-
yectar Andalucia afuera. Porque cualquier inversor que se planteaba invertir en Andalucia o hacer crecer su
industria en Andalucia pues siempre tenia un pero, siempre tenia un pero, que era estar a la cabeza en pre-
sion fiscal. Eso, afortunadamente, ya esta cambiando de forma pero clara, clara y meridiana, y los andalu-
ces lo estan valorando.

Y para atraer inversiones, ademas, no solo esta el tema fiscal, esta el tema también de incentivos, que
incluye esta Estrategia Industrial, el tema de infraestructuras, que creemos que hay mucho que avanzar to-
davia, y quitar los problemas de muchas pequefias empresas para crecer. Eso esta incluido en la estrate-
gia, pero pensamos que hay que ir a politicas concretas y hay que conseguir resultados concretos, nuestras
pymes son muy pequeinas y hay que propiciar que crezcan.

Y por ultimo, y ya acabo, creo que también nos tenemos que centrar en lo que son los sectores basicos y
fundamentales: turismo, aeronautico, agroalimentario y tecnolégico. Creemos que todas las politicas deben
ir centradas, especialmente centradas, en esos sectores.

Nada mas.

Muchas gracias.
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El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
En representacion del Grupo Parlamentario Podemos Andalucia, tiene la palabra don Jesus Rodriguez
Gonzalez.

El sefior RODRIGUEZ GONZALEZ

—¢Cuanto tiempo tengo, presidente?

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Tres minutos.

El sefior RODRIGUEZ GONZALEZ

—Bueno, nada, me hubiera gustado tener un poco mas de tiempo para analizar un poco el plan.

Deciros que yo creo que en el plan hay elementos como muy positivos, todo lo que tiene que ver con lo
ambiental, por ejemplo. Abordemos el limite de la demanda, que parece que siempre tenemos ofertas infini-
tas de agua o de energia, y en este Parlamento no se puede hablar de limites a la demanda. A nosotros nos
parece como correcto. Yo creo que hay elementos muy positivos en el informe.

Pero —y empezamos con los peros, porque tengo solamente tres minutos— yo creo que hay cosas que
no estan. Y creo que hay cosas que hubiera sido importante —no sé si porque hay diferencias ideoldgicas de
fondo— que se hubieran incluido desde el punto de vista de la intervencion del sector publico. Yo creo que
hay lecciones, por ejemplo, de la industrializacion y desarrollo endégeno en Asia durante los afios noventa,
con turbulencias financieras y monetarias también fortisimas, que aqui no se incluyen. Y creo que en el fon-
do las recetas son mas o menos las mismas, con un barniz de gobernanza. Entonces, yo creo que... Bueno,
pues ahi tenemos una diferencia con el Plan Estratégico 2020, lo tenemos que decir.

Después yo creo que hay, pues como un elemento, que me parece que hay un elemento de partida, que
es el de mayor debilidad nuestra, que no es cuanto ha bajado solamente el PIB industrial en Andalucia con la
crisis, sino qué es lo que ha quedado en términos cualitativos. Yo creo que lo que ha pasado no ha sido una
devastacion solo en términos cuantitativos, sino que lo queda tiene relaciones con menos potencial endége-
no, con menos articulacion entre si mismos, con menos potencial para salir hacia afuera. Yo creo que hay
que insistir mucho en eso, porque el punto de partida hace que algunos de los objetivos, a mi me parece que
si no hay otras herramientas que se afiadan al plan, me parece como muy ambiciosos algunos de los objeti-
vos que ahi se han marcado, incluso en términos porcentuales, cuantitativos, etcétera. Yo creo que lo que ha
pasado, excepto en dos o tres regiones o naciones de Espafia es que la crisis ha devastado no solo lo cuan-
titativo, sino la calidad, la cohesion del tejido productivo, ¢no?
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Después, yo creo que hay una parte del plan que a mi me parece, cuando lo leo, que parece un poco el
guion de Matrix, ¢no? Yo creo que no se refleja... Hay como un mundo que esta en el papel y un mundo real,
que es el que venimos a discutir a veces a las comisiones o al Pleno del Parlamento, donde, bueno, pues hay
elementos muy contradictorios con el plan, 4no? Y yo creo que habia como una explicacion que ha dado el
portavoz del Partido Socialista, que tiene que ver con los 50 afios de herencia para intentar tener un mode-
lo productivo alternativo... Y, bueno, yo creo que hay cosas que se cambian muy lentamente, pero evidente-
mente ahi tiene que haber algun tipo de responsabilidad cuando, de esos 50 afios, 35 han estado ustedes al
frente del Gobierno andaluz, no? Es decir que, bueno, pues yo creo que... A no ser que esto sea un golpe de
timon, ¢no? Es decir, que yo creo que hay como un antes y un después. Hasta ahora no se han hecho bien
las cosas, y ahora hay como un nuevo plan, novedoso, que surge... Bueno, pero eso significaria hacer una
critica como muy importante a lo que hasta ahora hemos venido arrastrando. Yo no sé qué tipo de continui-
dad hay con el pasado. A mi me gustaria saber cuales son los elementos de continuidad que se establecen
un poco en el plan, porque si no, me da la impresion de que, bueno, pues que el plan puede ser eso, papel,
pero la realidad, en términos ambientales, debates, productividad, estabilidad, es muy distinta cuando la dis-
cutimos, cuando la vemos en la realidad, a lo que pone en el papel.

Y me voy a centrar solamente en la estabilidad laboral. Me gustaria haberme centrado en otro tipo de
cosas, pero en la estabilidad laboral. A mi me parece que es un objetivo loable, necesario, que lo ponga,
pero no hay mecanismos para llevarlo a cabo realmente. Es decir, yo creo que... A mi me gustaria que
me contestara una contradiccion que a mi se me pone encima de la mesa. Yo creo que nosotros hemos
logrado aumentar el PIB industrial, entre otras cosas, porque ha habido una devaluacién interna, a nivel
del Gobierno central, de los gobiernos centrales, durante la crisis, ha habido una apuesta por la devalua-
cion entera, por la devaluacion salarial. Si eso ha traido un aumento del PIB industrial, como ahora me-
joramos los salarios, la estabilidad, salimos de la precariedad, sin romper con lo que hasta ahora nos ha
sacado de ahi, que ha sido la devaluacion salarial. A mi me parece que hay una contradiccion..., un mar-
co contradictorio...

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Senoria, vaya usted...

El sefior RODRIGUEZ GONZALEZ

—Bueno, un minuto...

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—No, es que lleva ya mas de un minuto de propina.
Gracias. Muchas gracias, sefioria.
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El sefior RODRIGUEZ GONZALEZ

—De nada.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—NMuchas gracias, sefior presidente.

Sefiorias, como sefalé en mi primera intervencion, yo creo que el éxito de la Estrategia Industrial de An-
dalucia se tiene que basar, y se esta basando, en la movilizacion de la sociedad andaluza, en un esfuerzo
conjunto, que, como bien ha indicado el portavoz del Grupo Socialista, tiene que implicar a todos los agen-
tes, a la ciudadania, por supuesto a esta Administracion y a todas las administraciones, y a las empresas. Y
en este sentido, determinados datos de indicadores con los que contamos nos ofrecen evoluciones positivas.

Como dato de partida, sefalar, por ejemplo, que en el segundo trimestre de 2017, el crecimiento de las ra-
mas industriales fue del 4,9%, lo que supone que la industria andaluza ha aportado cinco décimas al creci-
miento del PIB en nuestra comunidad; que aumenté en el segundo trimestre un 3,1 respecto al mismo periodo
del ano anterior. Es, por lo tanto, el sector industrial el principal motor de crecimiento ahora mismo de Anda-
lucia, por encima de la construccién, dos décimas; por encima de los servicios, en 1,9 décimas, o del sector
primario, en cuatro puntos completos.

Valoramos, desde el Gobierno, de forma muy especial el aumento del empleo industrial en Andalucia, que
presenta para el segundo trimestre de 2107 una tasa de crecimiento de puestos de trabajo de 7,7%, de la cual
la industria manufacturera supone el 7,5% del mismo. A este respecto quiero sefalar que la senda de creci-
miento del empleo industrial iniciada en 2013 se acelera, habiendo pasado de 426.000 personas, a 486.288
en el 2016 de media anual.

En relacion con el aumento de nuestras exportaciones, los datos son asimismo positivos, y yo creo que no
pueden ser discutidos por nadie. Son datos altamente satisfactorios, tanto en relacién con el nUimero de em-
presas que la industria manufacturera exporta regularmente. Y en crecimiento continuo desde el afio 2011,
habiendo superado ya la cifra de 1.500 empresas, de acuerdo con la prevision publicada por el IECA para
2016, como en relacién con el valor de las exportaciones de las empresas manufactureras, que se ha incre-
mentado el afio pasado en relacion con los datos del afo 2015, pasando de 16.523.105 a 17.784.

Por supuesto que no todos los indicadores, y aqui tenemos que estar todos de acuerdo, ofrecen datos po-
sitivos. En este sentido, tenemos y debemos redoblar nuestros esfuerzos, y de forma especial en relacién
con la temporalidad, de la que se ha hablado aqui también, del empleo industrial y la actividad de innovacion
que desarrolla nuestra industria. Pero creo que compartiran conmigo en la firme convicciéon de que nos en-
contramos en el camino adecuado. Un camino que el Gobierno andaluz establece también en la Agencia por
el Empleo y en el Plan Econémico Andalucia 2014-2020, definiendo el planteamiento estratégico del desarro-
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llo regional para Andalucia necesario, que nos debe permitir impulsar el crecimiento econémico y el empleo.
Misma linea que siguen tanto la Estrategia Industrial de Andalucia como el Pacto por la Industria en Anda-
lucia. Es en este marco en el que se desarrollan todas las acciones que venimos disefiando e impulsando
desde la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, y es donde se desarrollan todas las actuaciones ya
realizadas, en ejecucion o proyectadas, y que pretenden fomentar el desarrollo de la innovacioén y los proce-
sos de industrializacién, la digitalizacién de la sociedad andaluza y, sobre todo, la creacién de empleo esta-
ble y de calidad.

Y, ademas, les quiero decir que recordando y recuperando el espiritu de la concertacion social y la parti-
cipacion de los agentes sociales en las politicas de empleo, propio del modelo andaluz de las relaciones la-
borales, en ese escenario también se constituye como elemento importante la recuperacién de la calidad del
propio empleo, que con las reformas laborales pasadas se han visto en exceso devaluados.

La Mesa por la Calidad y Estabilidad en el Empleo, integrada por la Junta de Andalucia y los agentes eco-
ndémicos y sociales, va en esa linea: en recuperar el empleo de calidad dentro de las ratios necesarias de
estabilidad que hemos perdido. Como saben, esta Mesa por la Calidad y Estabilidad en el Empleo se ha ar-
ticulado en cuatro mesas técnico-tematicas, que se centran: en relaciones laborales, seguridad y salud la-
boral, para luchar contra la siniestralidad laboral, de la que también se ha hablado aqui; las politicas activas
de empleo, para adaptarlas a las necesidades de la sociedad y del tejido empresarial e industrial; la Forma-
cion Profesional para el Empleo, con el objetivo de planificar la formacioén del curso siguiente de la mano de
agentes sociales y econémicos, y algo que nos parece fundamental desde esta consejeria y desde este Go-
bierno, que es el apoyo a la negociacion colectiva. Mesas que en el pasado mes de julio fueron constituidas
y que han empezado a trabajar para que, en el menor plazo posible, poder disponer de propuestas concretas
sobre los temas abordados por cada una de ellas.

Por lo tanto, sefiorias, desde el Gobierno se tiene una hoja de ruta clara y definida de qué sectores de-
ben impulsar nuestro modelo productivo y qué relaciones laborales se deben dar en la reactivacion de los
mismos. En ese escenario, nuestro desarrollo industrial tiene que tener un papel sumamente determinante.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Muchas gracias, sefior consejero.
Tiene la palabra don Jaime Raynaud Soto, en representacion del Grupo Parlamentario Popular.

El sefior RAYNAUD SOTO

—Gracias, sefior presidente.

Sefor consejero, es mas de lo mismo. Es decir, yo no puedo estar mas que de acuerdo con su interven-
cion desde el punto de vista tedrico. Y yo, de nuevo, vuelvo de alguna manera a llegar y tratar de resumir
nuestro posicionamiento en relacion a la necesidad de ese cambio de modelo, ese cambio de modelo, ese
cambio de modelo productivo, intimamente ligado a lo que son las nuevas tecnologias, a la investigacion y al
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desarrollo, la 1+D+i, al ser extremadamente cuidadosos y yo diria que hasta en extremo de lo que es la pro-
teccion al medio ambiente. Y le pongo, igual que hacia en mi primera intervencién, algunos ejemplos que
yo creo que son faciles de entender para la ciudadania y, sobre todo, para tratar de llegar y hacer mas en-
tendible el discurso macropolitico, macroecondémico a la microeconomia. Al ciudadano de a pie que le tiene
que llegar, en definitiva, ese bienestar, el tener un empleo de mas calidad, mejor remunerado, con mayo-
res posibilidades y a una, digamos, igualdad de oportunidades en los cuatro puntos de nuestra comunidad,
asignatura pendiente, de corregir los desequilibrios de nuestra comunidad porque, lo mismo que estamos
hablando de los desfases que tenemos respecto al resto de las comunidades, tenemos que hacer un anali-
sis profundo de qué esta pasando en Andalucia para que haya esas brechas tan tremendas entre distintas
provincias y entre distintas comarcas de nuestra tierra. Pues bien, le decia, es posible que con una comu-
nidad como la nuestra, con mayor extension, con mayor poblacion, con casi mil kilbmetros de costa, con lo
que significa la capacidad de generar riqueza y producir empleo de nuestros puertos, la diversidad de nues-
tra tierra, que el PIB industrial de Andalucia esté en el 11,2 y que haya comunidades, no le voy a hablar del
Pais Vasco, que estan en el 24,4, pero es que Galicia esta en el 17,5 y es que Castilla-La Mancha esta en el
19,8, fijese bien, sefior consejero, 19,8, y Extremadura en el 13%, el 13%, nos adelantan en su aportacion
al PIB industrial, luego algo habran hecho ellos bien o nosotros algo estamos haciendo mal. Si lo han hecho
bien, apliguemos las politicas de los que lo han hecho bien, y si lo estamos haciendo mal, corrijamos noso-
tros esas practicas nefastas.

Mire, el Estatuto de Autonomia establece como competencia exclusiva el fomento y la planificacion de la
actividad econémica en Andalucia. El Gobierno andaluz tiene que obligatoriamente realizar, uno, un analisis
de la situacion. Dos, identificar debilidades y fortalezas de nuestra tierra. Tres, establecer objetivos. Cuatro,
definir estrategias para lograrlo. Eso es fundamental, sefior consejero, y a eso le animamos.

Mire, mi grupo present6 en el Parlamento, en esta comisién, pues hace unos meses, en concreto le
digo la fecha, exactamente en el mes de noviembre del afio 2015, una proposicién no de ley en relacidon
a las medidas para impulso a los sectores productivos, una proposicién no de ley que fue aprobada en
este Parlamento y que, por lo tanto, tienen ustedes la obligacion de atenderla. No hagan como hacen con
la mayoria de las proposiciones no de ley que se presentan en este Parlamento, que hacen oidos sordos
a la voz de la representacion mayoritaria de los andaluces en esta Camara. Y ahi, sefior consejero, yo le
invito, modestamente, a que se lea usted los seis puntos de lo que deciamos, y no era una proposicién
no de ley destructiva, todo lo contrario, era apoyandonos en la estrategia industrial para Andalucia. El de-
sarrollo sensato y légico de los instrumentos que hay que poner en marcha para que, en definitiva, la es-
trategia industrial para Andalucia no sea un fracaso y si la herramienta que todos queremos y deseamos
para nuestra tierra.

Muchas gracias, sefior presidente.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el portavoz del Grupo Parlamentario Socialista, don Francisco Javier Aragon Ariza.
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El sefior ARAGON ARIZA

—~Gracias, sefior presidente.

Bueno, saben ustedes, sefiorias, que hoy celebramos el Dia Internacional del Alzhéimer. A mi me gusta-
ria que no solo nos acordaramos de las cosas negativas, y también esta estrategia, por supuesto, tiene mu-
chisimas cosas positivas. Yo creo que el Gobierno..., decia el portavoz de Ciudadanos que afortunadamente
hay estrategias, y hay una estrategia consensuada —como he dicho antes—, una estrategia que marca un
antes y un después sobre el devenir industrial de Andalucia. El sefior consejero lo ha dicho, es un compromi-
so de todos y de todas, yo creo que es claro, y ese compromiso, ademas, viene avalado por las adhesiones,
a enero de 2017, de mas de 1.586 empresas que de forma directa o a través de las organizaciones mas re-
presentativas estan avalando y poniendo en valor esta estrategia. Hasta 52 medidas consensuadas —ha di-
cho el sefior consejero— yo creo que es clave, la palabra consenso yo creo que es clave y ademas en algo
también que han dicho los grupos, y es que probablemente en estrategias anteriores echamos en falta el in-
forme de seguimiento, ese informe de seguimiento que el sefior consejero se ha comprometido a facilitar en
cuanto esté disponible a los grupos de esta Camara.

Doscientas solicitudes de ayudas —ha dicho el sefior consejero—, mas de trescientos millones de inver-
sion, de millones de euros de inversion prevista, yo creo que el punto de partida de esta estrategia es muy
positivo, yo creo que es muy plausible lo que la Junta de Andalucia esta haciendo porque, ademas, la estra-
tegia viene acompanada por un programa de fomento del empleo industrial, con 308 millones de euros que
el sefior consejero también ha dicho que se llevara a cabo via decreto.

Al final, estamos hablando de una movilizacion de la sociedad en su conjunto. Yo creo que el sefior con-
sejero lo ha dicho, y yo lo reitero, nos encontramos en el camino adecuado, nos encontramos en la senda
adecuada, estamos haciendo las cosas bien. Hay una hoja de ruta clara y definida por parte del Gobierno an-
daluz sobre cdmo queremos que sea la Andalucia del futuro y como queremos que esté Andalucia en el afio
2020. Probablemente, sefior Raynaud, para que la convergencia llegue mas pronto y mas rapida a Andalu-
cia, no solo en AVE para los que somos de Granada, que todavia no podemos disfrutar de él, probablemente
también seria muy conveniente que el Gobierno central le diera un plan extraordinario de empleo a Andalu-
cia, yo creo que seria, probablemente, una forma de converger mucho mas rapida y mucho mas solidaria con
el resto de comunidades auténomas, sobre todo después de conocer ese plan integral de empleo que se le
da al Gobierno de Canarias cuando, yo creo que el Gobierno, justo y equitativo el Gobierno de la Nacién, de-
beria tratar a todas las comunidades por igual. Porque no podemos utilizar la ratio del PIB industrial para de-
cir que Andalucia tiene un PIB industrial inferior a otras comunidades, y no utilizarlo cuando hablamos de la
tasa de desempleo y dar de manera graciosa un plan integral de empleo a una comunidad autbnoma o no,
en funcién de temas presupuestarios que son muy licitos pero que, l6gicamente, yo creo que los desemplea-
dos andaluces y andaluzas y del resto de Espafia tienen esa misma igualdad y ese principio de solidaridad
que un Gobierno —como digo— de la Nacion deberia tener. Porque de esa manera —yo creo que— la con-
vergencia, como usted decia, seria mucho mas rapida también para Andalucia.

Y coincido también con el portavoz de Podemos cuando habla de la estabilidad laboral. El propio conseje-
ro lo ha dicho: mas empleo y de mas calidad. Yo creo que en eso es en lo que estamos, en eso es en lo que
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esta esta estrategia industrial, eso es lo que, indudablemente, estamos haciendo con los agentes econémi-
cos y sociales, 52 medidas consensuadas; es decir, tratadas, elaboradas, estudiadas y trabajadas una a una
con los agentes econdmicos y sociales, y yo creo que en ese animo y en ese espiritu que la consejeria —es-
toy convencido— tiene en estos momentos por que la estrategia sea un éxito es en lo que debemos trabajar
todos los grupos, y este Grupo Parlamentario Socialista ahi estara —como digo— para intentar maximizar
todos los aciertos que la Estrategia Industrial de Andalucia 2020 tiene en estos momentos y que estamos se-
guros de que con el trabajo de todos —como digo— sera un éxito.
Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchisimas gracias, sefioria.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Bien, muchas gracias, sefior presidente.

Bueno, pues por terminar esta comparecencia me hubiera gustado contestarle al sefior Rodriguez una pregun-
ta concreta que me ha hecho, pero, bueno, supongo que desgraciadamente habra tenido que salir de la comision.

Y al Popular, al sefior Raynaud, hombre, ha hablado de directores de orquesta y de cambios de directores
de orquesta. Hombre, lo que le pido es que escuche y vea dirigir a este director de orquesta.

Y simplemente y, de verdad, sin animo de entrar en polémica, de los desequilibrios que se ha hablado de
la comunidad, el portavoz del Partido Socialista ha hablado de alguno pero yo creo que la articulacion de las
vertebraciones para corregir los desequilibrios de la comunidad es verdaderamente fundamental, en eso es-
tamos de acuerdo, por eso aprovecho esta comparecencia para pedirles a los diputados del Partido Popular
que nos apoyen en la linea Algeciras-Bobadilla, que subiria el Producto Interior Bruto del sector industrial an-
daluz en mas del 1,5%, un 1,5%, y no son estudios que haya hecho este Gobierno andaluz, son estudios de
la propia AGI, de la Asociacion de Grandes Industrias, ¢eh?, de la bahia de Algeciras. Esa es una reivindica-
cion de toda la comunidad, una reivindicacién importante y vital para el sector industrial, y de verdad que lo
digo sin animo de polemizar, simplemente porque creemos que eso, y estamos de acuerdo, que hay que ver-
tebrar Andalucia, y hay que vertebrarla en sus desequilibrios. No es posible que tengamos un sector industrial
tan potente como el que tenemos en la bahia de Algeciras y que no se encuentre conectado el quinto puerto
del Mediterraneo, el primer puerto de Espafia en materia industrial, y no se encuentre vertebrado con abso-
lutamente..., ni siquiera con su propia regidn y, por supuesto, con el resto de Espana.

Muchisimas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchisimas gracias, sefior consejero.
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A efectos de orden, de los grupos parlamentarios, decirles que el Grupo Parlamentario de Izquierda Uni-
da ha retirado las dos preguntas que habia presentado. Son la primera y la segunda. Y el Grupo Parlamen-
tario Ciudadanos solicita que la pregunta relativa al plan estratégico para la incorporacion de la ciudadania...
No, perdon, relativo al Plan Renove de Electrodomésticos, se trate la ultima, ¢no? Bien.

Dicho esto, lo digo para los compaferos y comparferas que tengan que realizar algun tipo de pregunta,

que estén preparados. ¢ De acuerdo? Bien.
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10-17/APC-001112. Comparecencia del consejero de Empleo, Empresay Comercio, a fin de informar
sobre el grado de cumplimiento y ejecucidon a septiembre de 2017 de la resolucién y puesta en mar-
chadelas convocatorias de escuelas taller y talleres de empleo

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la segunda comparecencia, en este caso solicitada por el Grupo Parlamentario del Partido
Popular, y es relacionada sobre el grado de cumplimiento y ejecucion a septiembre de 2017 de la resolucién
y puesta en marcha de las convocatorias de escuelas taller y talleres de empleo.

Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Muchas gracias, sefior presidente.

Sefiorias, manifestaba en mi primera intervencion ante esta comision parlamentaria que la Consejeria de
Empleo, Empresa y Comercio iniciaba su andadura en esta X legislatura con el objetivo de situar la creacion
de empleo en el eje transversal de toda la politica del Gobierno andaluz, destinando para ello un sobreesfuer-
Z0 presupuestario, en un contexto tanto competencial como presupuestario, bastante restrictivo. Y lo hace
con el propdsito, ademas, de articular todos los instrumentos a su alcance para reforzar al maximo las politi-
cas vinculadas con el empleo, asi como aumentar la potencia de su funcién y utilidad.

En el ambito concreto de la formacidn profesional para el empleo, nos marcdbamos el propdsito de seguir
dando carta de normalidad y trabajar por instaurar estas actuaciones en nuestra comunidad, una vez que,
como por todos es conocido, se decidié en Andalucia paralizar, a partir del afio 2012, las convocatorias de
cursos de formacion profesional para el empleo; cuestién esta fundamentalmente sustanciada en la campa-
fa de judicializacién emprendida y que, sin lugar a dudas, puso en cuestion el destino de los fondos que se
destinaban para tal fin en nuestra comunidad.

En el caso concreto de la tematica por la que me interpelan, el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
del 7 de junio del pasado afno, publicaba la Orden de 2 de junio de 2016 por la que se regulaban los progra-
mas de escuelas taller, casas de oficio, talleres de empleo y unidades de promocién y desarrollo de la Jun-
ta de Andalucia, y se establecen las bases reguladoras para la concesién de ayudas publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dichos programas. A esta publicacion le siguio la publicacién, en diciembre pasa-
do, de la Resolucion de 7 de diciembre de 2016, por la que se convoca la concesion de subvenciones para
incentivar la realizacién de escuelas taller y talleres de empleo, con un plazo de presentacién de solicitudes
que concluyé el pasado 30 de abril. Dotada con un presupuesto de convocatoria de 49 millones de euros, la
articulacion de la misma ha llevado aparejada la necesaria adaptacién tanto de normativa procedimental, re-
querida para que se aplicara por parte de nuestra comunidad auténoma, a la nueva legislacion estatal, que,
como todos conocen, se articula en la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el sistema de
formacion profesional para el empleo en el ambito laboral.
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Esta ley recoge los planteamientos que ha defendido el Gobierno de la Junta de Andalucia para renovar la
FPE, y que estan plasmados en el Anteproyecto de Ley de Formacion Profesional, consistente en que todas
las convocatorias deberan ser en régimen de concurrencia competitiva, que las entidades que podran concu-
rrir seran las debidamente inscritas y/o acreditadas para impartir dicha formacion, y que deberan realizar las
acciones formativas por si mismas, sin poder subcontratar la formacion.

Ademas de todo ello, estas bases reguladoras suponen la exigencia de que las entidades beneficiarias
deberan estar acreditadas para impartir acciones formativas conducentes a certificados de profesionalidad
y a unas programaciones formativas de calidad orientadas a que los alumnos y alumnas culminen su partici-
pacion en estos proyectos con una formacion acreditada de validez en todo el territorio de la Unién Europea.

Toda esta adaptacion ha llevado aparejado un considerable esfuerzo por parte de los funcionarios de
la Junta de Andalucia —a los que aqui quiero agradecer publicamente—, y que ha conducido ademas a la
adaptacion de las bases reguladoras de las diferentes convocatorias de subvenciones de formacién profesio-
nal para el empleo, en riguroso cumplimiento del nuevo marco normativo establecido por la mencionada Ley
30/2015; un esfuerzo que el propio secretario de Estado de Empleo ha reconocido personalmente por cuanto
se valoraba el esfuerzo y trabajo que estaba realizando en esta materia la Junta de Andalucia.

Con todo, no quiero dejar escapar la ocasién de manifestar que esta adaptacion se ha llevado a cabo por
parte de la Junta de Andalucia, sin que el Ministerio de Empleo publicase, hasta el pasado 5 de julio, el Real
Decreto 694/2017, en el que se desarrolla la Ley 30/2015, con la inseguridad juridica que supone haber ini-
ciado una tramitacién de la convocatoria sin que el desarrollo normativo estuviera hecho por parte del Go-
bierno de Espafia, aunque si estuviera comprometido. Un desarrollo normativo que, en su texto definitivo, se
ha realizado sin el consenso por las comunidades auténomas, y al que le restan, desde nuestro punto de vis-
ta, numerosas 6rdenes ministeriales para la concrecion definitiva de aspectos importantisimos en la gestion
de los programas.

Como les decia anteriormente, el pasado 7 de diciembre de 2016, mediante resolucion de la Direccion Ge-
neral de Formacion Profesional para el Empleo, se iniciaron los tramites de esta nueva convocatoria, que su-
pone reanudar los programas de escuelas taller y talleres de empleo en Andalucia dirigidos a la formacion,
en alternancia con el empleo de jévenes menores de 25 afos en las escuelas taller, y de mayores de 25 en
los talleres de empleo.

El plazo de presentacion de solicitudes por parte de las entidades de esta convocatoria se extendié desde
el 15 de enero al 30 de abril de este afio en curso, para con ello poder atender las demandas de las entida-
des locales, ayuntamientos, diputaciones y mancomunidades de municipios que quisieran participar en esta
convocatoria, habida cuenta que debian acreditar sus instalaciones de cara a impartir las acciones formati-
vas, requisito que la ley estatal exige para poder ser beneficiario de estas subvenciones.

Al cumplimiento de tal extremo, ademas de la necesaria adaptacion fisica que las entidades han requeri-
do, se les ha unido el considerable esfuerzo por parte de los servicios de formacién profesional para el em-
pleo de las delegaciones territoriales que han necesitado para poder atender todas estas gestiones en el
plazo previsto.

A esta convocatoria se han presentado, en el conjunto de las ocho provincias andaluzas, 155 proyectos
de escuelas taller y 283 talleres de empleo.
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En estos momentos se esta procediendo a subsanar las solicitudes presentadas por parte de las entida-
des, tras lo cual se realizara la baremacién de las mismas con los criterios de concurrencia competitiva esta-
blecidos en la propia convocatoria.

Pero, seforias, desde el convencimiento de que la formacion para el empleo debe ser una herramienta util,
desde este Gobierno vamos a llevar a cabo cuantas actuaciones administrativas y normativas sean necesarias.

Creo que convendran conmigo que el éxito de la renovacién de la formacion profesional para el empleo
en Andalucia se sustentara en que seamos capaces de articular una formaciéon adecuada a la demanda de
los ciudadanos de las entidades tanto publicas como privadas que estén dentro del sistema que participan.

Por ello, la reactivacion de las escuelas taller y los talleres de empleo es y debe ser piedra angular que
alterne la formacion con el trabajo productivo y posibilite que los participantes adquieran la formacion profe-
sional y practica laboral necesarias para mejorar sustancialmente su empleabilidad, realizando al tiempo la
materializacién de obras y la prestacion de servicios a la comunidad, en los respectivos municipios, de gran
utilidad e interés social.

Muchisimas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—~Gracias, sefior consejero.
Tiene la palabra, en representacion del Grupo Parlamentario del Partido Popular, don Miguel Angel Torri-
co Pozuelo.

El sefior TORRICO POZUELO

—Muchas gracias, sefior presidente.

Muy buenos dias, sefior consejero. Muchas gracias por su intervencion.

Esta comparecencia, que esperamos desde el Grupo Popular, y espero personalmente que sea por lo me-
nos eficaz y que sirva para algo.

A veces, cuando presentamos un tipo de iniciativas los grupos de la oposicién, créame que lo hacemos
con un animo totalmente constructivo, y este caso pues es un claro ejemplo de ello. A veces, cuando sabe-
mos que algun tema esta mas o menos enquistado, tiene algun problema o que por lo que sea va con una
tramitacion especialmente lenta, pues consideramos que puede ser positivo y puede ser interesante llevar al-
gun tipo de iniciativa que sirva de alerta al Consejo de Gobierno para que lo ponga en marcha. Y este caso
podriamos considerarlo paradigmatico, sefior consejero. Todos coincidimos en que las escuelas taller, talle-
res de empleo, es un gran instrumento que ha servido para un doble objetivo: por un lado, y es fundamental,
formar en habilidades especificas de salidas de empleo a muchos jovenes andaluces; y, por otro lado, tam-
bién dar respuestas a necesidades de pequefas infraestructuras de los municipios, que, a través de este pro-
cedimiento, pues se podria dar salida.

Lamentablemente, estos ejemplos de estos dos objetivos, durante los ultimos cincos afos, pues no ha sido
posible ver como se transformaban en realidades por la paralizacion —absolutamente unilateral, y desde nues-
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tro punto de vista, injustificada— de las politicas activas de empleo por parte de la actual y del anterior pre-
sidente de la Junta de Andalucia. Cada uno con sus motivaciones, pero, en cualquier caso, evidentemente,
influenciados por la situacion en la cual se han puesto en entredicho algunas de estas politicas activas de em-
pleo. Pero ese no es el objetivo de la comision, el objetivo de la comision de hoy era —y sigue siendo— conocer
cémo se va a desarrollar el programa de escuelas taller y talleres de empleo para los andaluces, fundamental-
mente para los ayuntamientos andaluces, que es a quien se dirige esta convocatoria de manera fundamental.

Y, sefior consejero, permitame que se lo diga, algo falla, algo falla. Alguna autocritica tiene que haber. Y
algo falla porque una orden que se publica el 7 de diciembre del afio 2016, y que 10 meses después, practi-
camente a las alturas que estamos, todavia no se han resuelto esas convocatorias, esas resoluciones de lo
que se ha concedido o no, pues digamos que no es un claro ejemplo de agilidad administrativa, sefior conse-
jero. Algo falla. Y, desde luego, al final, los perjudicados van a ser los parados andaluces, los jovenes para-
dos andaluces fundamentalmente, y los ayuntamientos.

Miren ustedes, aparte de la escasa cuantia econdmica, y usted lo acaba de decir, la informacion también que
se ha remitido a esta comision para una mocion que veremos a continuacion lo decia: 155 solicitudes de escuelas
taller, 283 solicitudes de talleres de empleo... En total, una cifra de 438 solicitudes, con un presupuesto de 49 mi-
llones de euros. Sefior consejero, usted coincidira conmigo en que es manifiestamente insuficiente para las ambi-
ciones y para las necesidades y para los proyectos que en buena medida..., seguro que todos seran..., o0 que se
evaluen en ese régimen de concurrencia competitiva con el que, por supuesto, nosotros estamos de acuerdo, pero
al que, segun la cantidad presupuestaria, estoy convencido de que se podrian atender en mucha mayor medida.

Pero es que esto, ademas, en este caso concreto, se ve agravado con la tramitacion que estan sufriendo.
Vamos a ser claros, sefior consejero, con 10 meses que llevamos ya —no sabemos cuanto tardara— de tra-
mitacion de la resolucién de estas subvenciones de escuelas taller es materialmente imposible que haya una
convocatoria anual, y ustedes lo saben. No sé, espero que no, yo estoy convencido de que no es asi, de que
lo hacen intencionadamente para ahorrarse una partida presupuestaria cada dos afos, por ejemplo, porque
este ritmo de concesion, de justificacion cuando se conceda y cuando se ejecute, y luego posteriormente has-
ta que se no se justifique acceder a una nueva convocatoria... Las cuentas son muy claras, 7 de diciembre;
hoy es 21 de septiembre. El 7 de octubre se cumpliran esos 10 meses que le digo, y sin resolverse, y mucho
menos sin ponerse en marcha durante tanto tiempo estas solicitudes.

No sé cémo voy de tiempo, sefior presidente. Pero en cualquier caso, para la segunda intervencion lo que si
me gustaria que nos dijera es cuando van a estar esas resoluciones; qué calculo de proyecto, si lo conoce, las
solicitudes medias, por lo menos, de importe de las subvenciones para que los ayuntamientos pudiera acometer
esos proyectos; ver en qué medida se van a abordar; qué porcentaje de esas 438 solicitudes puede abordarse.
Y, desde luego también, y yo le pediria, ahora que estamos en pleno proceso de elaboracién de los Presupues-
tos para el afio 2018, que su consejeria apueste y apueste fuerte, y se haga valer, porque su consejeria es la que
debe velar por los intereses del todavia, por desgracia, casi un millén de parados andaluces. Y estos son instru-
mentos fundamentales para mejorar la empleabilidad de esos jovenes, que muchisimas veces, en muchisimas
ocasiones, tienen como principal via de acceso inicial al mercado de trabajo o a la formacién estas escuelas taller.

Con 49 millones de euros, sefior consejero, no vamos a ninguna parte, y usted lo sabe.

Muchas gracias. Y espero su segunda intervencion.
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El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—NMuchas gracias, sefior presidente.

Seforia, de verdad que no dudo de su buena voluntad cuando usted ha dicho que plantea esta iniciativa
de cara a ayudar al Gobierno, pero, hombre, que usted diga que este Gobierno de manera unilateral retird
la formacion... Hombre, haganselo mirar, vea cémo desprestigiaron la formacion andaluza hasta el extre-
mo de judicializarla. Y no me gustaria..., de verdad, no me gustaria entrar en el fango. Ya si me he dado
cuenta, evidentemente, de que desgraciadamente en mis intervenciones ni siquiera me van a dejar hablar
y van a estar interviniendo. Ese es un tema que ya lo dije anteriormente, y respeten, hagan ustedes lo que
vean, y ya esta.

Son 113 piezas archivadas del asunto, muchas de ellas con reproches juridicos a los denunciantes, fun-
damentalmente al propio Partido Popular y al sindicato Manos Limpias. No era este el objeto de la compa-
recencia, pero ustedes aprovechan cualquier comparecencia de Empleo para acabar hablando sobre este
tema. Desgraciadamente, también tendran que respetar que este consejero les hable del reproche que tie-
ne que hacerle a su grupo, que es el que paralizé y ha paralizado durante cinco afos la formacién en Anda-
lucia. Ustedes, ese grupo, el Grupo del Partido Popular, porque lo llevé a judicializar una causa que no tenia
que haber acabado judicializada.

Sobre el tiempo y el plazo que usted habla, vera usted, la convocatoria se publica en diciembre, como le
he dicho, y el plazo de presentacion expird el 30 de abril. No hable usted de 10 meses, en todo caso tendria
que hablar usted desde la expiracion del plazo de presentacién, desde el 30 de abril en adelante. A partir de
ahi, los expedientes, como he explicado en mi primera intervencion, estan siendo revisados, estan siendo vis-
tos. Se tienen que ver, como no puede ser de otra manera.

Y los plazos con los que nosotros nos movemos se los he explicado en mi primera comparecencia. De ma-
nera breve seran adjudicadas las escuelas taller y los talleres de empleo, estamos en plazo.

Y, por supuesto, no es obligacion ni intencidén de este Gobierno saltarse partida presupuestaria alguna.
Hemos dicho que es una piedra angular para el Gobierno, y asi va a seguir siendo. Ahora, los recortes que
nos vienen de las politicas de empleo por parte del ministerio, eso si que evidencia un animo claro y eviden-
te de saltarse afo tras afio partidas presupuestarias para Andalucia.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchisimas gracias, sefior consejero.
Tiene la palabra don Miguel Angel Torrico Pozuelo, en representacién del Grupo Parlamentario Popular.
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El sefior TORRICO POZUELO

—Muchas gracias, sefior presidente.

Sefior consejero, yo no creo que haya mencionado el fango, como usted dice, en ningin momento de mi
intervencion, solo he puesto encima de la mesa una realidad. Y realidad que no lo digo yo, lo dijo la presiden-
ta de la Junta de Andalucia, la sefiora Susana Diaz, el 8 de octubre de 2015 en sede parlamentaria: que pa-
ralizaba..., que habia tomado la decisidon de paralizar todas las politicas activas de empleo porque estaban
bajo sospecha. Y fue una pregunta del Grupo Podemos, por cierto, de la portavoz del Grupo de Podemos, ni
siquiera fue iniciativa del Partido Popular.

Pero, bueno, yo comprendo que 10 meses de retraso y 49 millones para 770 municipios andaluces..., us-
ted tiene que agarrarse a lo que pueda. Y tiene que agarrarse hasta a una respuesta que traia previamente
escrita y que, desde luego, no tiene nada que ver con el tono ni el contenido de mi intervencion. Yo le hago
preguntas muy sencillas, sefior consejero, y espero que en la ultima intervencion pueda contestarme alguna.
No sé cuantas van a salir, tres o cuatro seguramente.

En primer lugar, jcuando van a resolverse las solicitudes de las escuelas taller y talleres de empleo para
los ayuntamientos andaluces?

Segunda pregunta. ;Cuando van a poder poner en marcha esas escuelas taller y talleres de empleo los
ayuntamientos andaluces?

Tercera pregunta. ;A cuantas de las 438 solicitudes tiene la estimaciéon que van a poder llegar con esos
49 millones de euros?

Cuarta pregunta. ;Qué presupuesto tiene usted previsto para el afio que viene, porque le podemos apo-
yar también en eso, para aumentar que pueden llegar a muchos mas ayuntamientos y a muchos mas jovenes
parados andaluces las escuelas taller y los talleres de empleo? O si no, ¢es suficiente? ;Usted cree, de ver-
dad, que son suficientes 49 millones de euros para 770 ayuntamientos andaluces? Es que si quiere le hago
la division, pero es que la cifra va a ser tan ridicula que le voy a ahorrar el sonrojo, es que es absolutamen-
te insuficiente.

Quinta pregunta. ¢Va a haber convocatoria para el afio 20177 ;Va a dar tiempo a que se ejecute esta...,
se justifique y se convoque una nueva, o se va a ahorrar en la convocatoria del afio 2017? Porque esta es de
2016, esta se publico el 7 de diciembre de 2016. ;O es que ya hasta 2018 no van a ver los ayuntamientos ni
un euro para escuelas taller y talleres de empleo?

Es que esas son las preguntas, muy concretas, que nada tienen que ver con el discurso que us-
ted ha hecho, que me parece muy bien, porque cuando uno va..., en fin, no tiene argumentos concre-
tos con que responder a lo que estamos aqui intentando, que es poner una alerta, una alarma, una luz,
un foco sobre la situacién de las escuelas taller de Andalucia, pues uno recurre a lo que puede, yo lo
comprendo.

Pero, desde luego, las preguntas que nos hacemos nosotros y que se hacen los ayuntamientos andaluces
y los jovenes parados andaluces son muy sencillas. ;Cuéando va a haber, de verdad, después de tantos afios
paralizados, escuelas taller y talleres de empleo en Andalucia?

Muchas gracias, sefior consejero.
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El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Muchas gracias, sefior presidente.

Mire usted, la alarma y la sobrealarma las pusieron ustedes, no nosotros. Eso est4 claro.

Y, luego, yo soy muy de letras, pero no hable mas de 10 meses. En todo caso, el 30 de septiembre haria
seis meses desde que acabo el plazo para que las escuelas taller, los talleres de empleo y los ayuntamien-
tos... El 30 de septiembre los haria, es decir, ni siquiera hemos hecho 10 meses. No hable de 10, ;eh?, hable-
mos de seis. Un periodo bastante inferior al que el Gobierno central destina para muchisimas cosas.

Y, hombre, me habla usted de si es suficiente o es insuficiente 49 millones de euros. Vera usted, como ti-
tular de esta cartera, evidentemente, me encantaria tener una disposicion infinita de recursos para todos los
tipos de politicas activas de empleo, del mismo modo que me encantaria que, de manera infinita, el Gobierno
central lo hiciera con Andalucia. ¢ Le parece a usted suficiente la financiacién autonémica que destina el Go-
bierno central al Gobierno autonémico?

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Muchas gracias, sefior consejero.

¢Quiere que conste en acta lo que ha contestado?

[Intervencidn no registrada.]

Bien. Pues pasamos a las preguntas. Como he dicho anteriormente, las preguntas que ha presentado el
Grupo Parlamentario de Izquierda Unida Los Verdes-Convocatoria por Andalucia se han retirado. Era la pre-
gunta numero uno, referente a la precariedad laboral de las camareras de pisos, y la segunda pregunta era
la relativa a accidentes laborales en Andalucia. Al no estar presente ningun representante y haberlas retira-
do por Registro, pasariamos a la tercera pregunta.

[Intervencion no registrada.]

Bien, pues... Podemos pasar a la siguiente, ;no? Tampoco esta.

[Intervencion no registrada.]

Sefior... Vamos a ver.

Esperamos al sefior Raynaud, que acaba de entrar. Muy bien, pues...
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10-17/POC-001384. Pregunta oral relativa al Plan Nacional 5G

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Es una pregunta, como he dicho anteriormente, presentada por el Grupo Parlamentario del Partido Po-
pular, relativa al Plan Nacional 5G, e interviene don Jaime Raynaud Soto.
Tiene la palabra.

El sefior RAYNAUD SOTO

—Muchas gracias, sefior presidente.

Yo procuro ser respetuoso, para que no me coincidan las comisiones, una y otra, pero, bueno, la Mesa
manda y lo que yo creia que iba a ir a una comision ha venido aqui, que me coincide con la de Turismo.

Por lo tanto, le pido al sefior consejero, en primer lugar, disculpas por no haber estado en la ultima dupli-
ca de él en mi comparecencia.

Sefior consejero, el pasado 31 de julio finalizo el plazo de presentacion de aportaciones a un plan que
creemos que es importante, que es el Plan Nacional 5G, del Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital.

Ha presentado la consejeria... Fijese bien lo que digo, si ratifica lo que yo..., que digo: ¢ha presentado la
Consejeria de Economia y Conocimiento alguna aportacion al mismo? Porque creia que iba a ir a la Conse-
jeria de Economia. Sin embargo, es usted el que tiene que responder. Queda hecha la pregunta.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—NMuchas gracias, seforia.

Sefor Raynaud.

Como bien ha dicho usted, la tecnologia... El Plan Nacional 5G pretende impulsar los despliegues de la
red de 5G en Espafia y los nuevos servicios innovadores asociados al uso de esta tecnologia y, por ello, el
Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital puso en marcha una consulta publica entre el 6 y el 31 de ju-
lio pasado, cuyo objetivo era recabar las propuestas e informacioén relevante que quisieran aportar los intere-
sados, todos los interesados, al Plan Nacional 5G.

Dicha consulta publica se encontraba estructurada en varios bloques tematicos, dentro de los cuales se
integran las distintas cuestiones planteadas: servicios y aplicaciones 5G, situacién de la tecnologia 5G, des-
pliegue de la red, espectro radioeléctrico, pilotos de red 5G y actuaciones en |+D+i.
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Dada la naturaleza de los distintos bloques, quienes podrian realizar las aportaciones mas efectivas a esta
consulta era el sector privado. En concreto, los operadores de telecomunicaciones, asociaciones de instala-
dores, proveedores de servicios y fabricantes de equipamientos.

Aun asi, desde esta consejeria, en concreto, desde la Direccidon General de Telecomunicaciones y Socie-
dad de la Informacion, se hizo un andlisis de los distintos bloques y se realizé una aportacion que se estimé
de especial relevancia para el Plan Nacional 5G.

En concreto, entre los servicios a los que se hace referencia en la consulta publica, no se mencionan
aquellos relacionados con la evolucion y mejora de la red de telecomunicaciones de servicios de emergen-
cia, que constituyen una necesidad, pensamos que de caracter publico, de importancia vital.

Entre esos servicios, y ustedes lo saben, se encuentran los utilizados por la Policia adscrita al 112, Protec-
cion Civil, el GREA, EPES, el Plan Infoca, etcétera, que necesitan, ademas, de las maximas prestaciones de ca-
lidad, fiabilidad y disponibilidad, lo cual solo se puede conseguir a base de una continua evolucién tecnolégica.

Es por ello que la aportacién que se realizé hacia referencia a que, en la licitacion de las frecuencias que
se enmarquen dentro de dicho plan, se imponga una obligacion a los adjudicatarios para que reservasen re-
cursos y capacidades de comunicacion para servicios de seguridad y emergencias basados en tecnologia 5G.

Esta obligacién a los prestatarios del servicio de la telefonia mévil con tecnologia 5G conllevaria la defini-
cion de un servicio de comunicaciones de emergencia dentro de sus redes y la reserva de recursos y capa-
cidades para los servicios de seguridad y emergencias que necesiten las distintas Administraciones publicas,
permitiendo con ello establecer un medio comuin de comunicacion para las situaciones y emergencias para
los usuarios de las fuerzas y cuerpos de seguridad de emergencias.

No quisiera terminar sin hacer especial mencién a uno de los bloques de la consulta, en concreto, el de
despliegue de la red, ya que consideramos que la linea que ha de seguir ha de ser la de facilitar los respec-
tivos despliegues de infraestructuras de red, sea cual sea la tecnologia empleada, respetando la neutralidad
tecnoldgica y fomentado la competitividad del mercado.

A tal respecto, las actuaciones que se desarrollan en el ambito autondmico estan encaminadas a la simplifica-
cion de los tramites administrativos y a la comparticién de infraestructuras, lo que sera especialmente importante
para el despliegue de la tecnologia 5G, que requerira un incremento muy importante del nimero de actuaciones.

Ahora si, seforia, concluyo diciendo que la Junta de Andalucia sigue teniendo como objetivo, en materia
de banda ancha, lo establecido por la Agenda Digital Europea para el afio 2020 y que se recoge en la Estra-
tegia de Infraestructuras de Telecomunicaciones de Andalucia: que, independiente de la tecnologia emplea-
da, todos los andaluces tengan cobertura de servicio de acceso a internet de 30 megabytes por segundo o
superior y que el 50% o mas de los hogares de la comunidad estén abonados a conexiones de internet de
100 megabytes por segundo 0 superior.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior consejero.
Tiene la palabra don Jaime Raynaud Soto, en representacion del Grupo Parlamentario Popular.
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El sefior RAYNAUD SOTO

—Gracias, sefior presidente.

Gracias, sefior consejero.

Bien, yo, desde nuestro grupo, nos alegramos de que la Junta de Andalucia, como parte integrante de
esas administraciones a las cuales el periodo de consulta invitaba a llegar y a presentar las correspondien-
tes propuestas, y, desde luego, considero importante que, de alguna manera, las sugerencias o las propues-
tas hayan ido encaminadas a ese aspecto importante de las emergencias, por la responsabilidad que en ello
tiene la Administracion, como tal, de la Junta de Andalucia.

Pero yo le diria, sefior consejero, que habria que ir a algo mas, porque evidentemente el panorama que
se nos abre con este plan de 5G, que no es, ni mas ni menos, que la quinta generacion de las tecnologias en
materia de telefonias moviles, pues, son verdaderamente infinitas y, sobre todo, ademas, por la repercusion
tan importante que puede tener en temas ciertamente muy importantes y que, descendiendo desde el nivel
europeo hasta Espafa y hasta Andalucia, puede tener una repercusion importante y estar intimamente liga-
do con la comparecencia anterior, en la cual hemos hablado de esa necesaria reindustrializacion andaluza y
de la necesidad de aplicar las nuevas tecnologias, la 1+D+i, en ese proceso de reindustrializacion.

Fijese que son 4 sectores productivos importantisimos: automocion, salud, transporte y las utilities, que le
llaman en el lenguaje europeo, aumentarian progresivamente hasta alcanzar los 62.500 millones de euros de
impacto econdmico hasta el afio 2025. El total, en automocion, 42.200; en salud, 5.530; en transporte, 8.300
millones, y en las utilities, 6.470. La suma, de 62.500 millones de euros.

En Andalucia estariamos hablando de 14.600..., perdén, en Espafia, de 14.600 millones de euros, y si ha-
cemos una cuenta de la vieja, pero que a mi, normalmente, me suele dar buen resultado, que es que, para
orientarnos globalmente, el 20% de la cifra estatal puede corresponder a nuestra comunidad, estamos ha-
blando de cerca de 3.000 millones de euros de impacto en Andalucia, el estar, de alguna manera, al dia en
un tema tan importante como este.

Por lo tanto, yo le invito a que, con independencia de que esta aportacion en materia de emergencias...

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefioria.

El sefior RAYNAUD SOTO

—No dejen ustedes de mano el resto de los sectores, por el interés de los sectores productivos andaluces.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.
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El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Bien, brevemente, sefior Raynaud.

Independientemente de la aportacién que hemos hecho, si me gustaria indicarle que se han tenido mul-
titud de consultas con el sector privado, que es realmente el que estaba mas interesado en ese sector y blo-
que, y se han mantenido reuniones. Incluso antes de cerrar nuestras propias aportaciones se contrasto si
alguna de las reflexiones iban a ser o no comentadas ya por dichos agentes, de cara a no duplicar, pero tener
claro dénde teniamos que incidir, y la reflexion... Y a modo de ejemplo, por ejemplo, se analizé la posibilidad
de contribuir a la consulta publica con alguna reflexion, pues, en relacion a poder habilitar licencias de uso de
espectro menor al ambito nacional, regional, provincial, que podrian tener incidencia clara, como bien ha in-
dicado usted, en sectores productivos evidentes. Esa reflexion ya la habia tenido el sector... O sea, el sector
privado, y la iba a hacer, al Plan Nacional 5G, con lo cual se decidi6é que, por parte de la Administracion, nos
centraramos en el sector emergencias.

Pero todo lo que usted ha indicado ha sido hablado con el sector y, evidentemente, apoyamos y estaremos
encima de esas medidas, porque nos parece verdaderamente importante, como bien ha indicado.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior consejero.
Vamos a mantener el orden de las preguntas, porque se halla el representante del Grupo Popular y la se-
Aora Escriva también, que acaba de llegar.
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10-17/POC-001462. Pregunta oral relativa a las medidas a adoptar sobre la empresa Aeroepoxy de Li-
nares, Jaén

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Bien, la siguiente pregunta es la presentada por el Grupo Parlamentario Popular, relativa a medidas a
adoptar sobre la empresa Aeroepoxy de Linares, Jaén.
Tiene la palabra don José Antonio Miranda Aranda.

El sefior MIRANDA ARANDA

—NMuchas gracias, sefior presidente.

Queriamos saber, sefior consejero, qué medidas piensa adoptar su consejeria o la Junta de Andalucia, en
un sentido mas amplio, respecto a la empresa Aeroepoxy, de Linares.

Gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—NMuchas gracias, sefior presidente.

Sefioria, como bien sabe usted, la Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia, a esta empresa
como a otras empresas, ya ha apoyado a la hora de realizar sus proyectos, centrandose en estos momentos
al dia en el pago de todos los incentivos concedidos en este tipo de ayudas. Y en este sentido, decirle que
apoyo, en tres ocasiones, distintos proyectos de inversion industrial presentados por esta empresa, en los
que la empresa presentd una inversion incentivable de mas de 1,3 millones de euros para lo que la agencia
aprobo un incentivo de mas de 222.000. La empresa justificé una parte de la inversion por lo que el incentivo
quedo pagado..., lo que resulté pagado al final fue de 127.751,53. De igual manera, desde esta misma agen-
cia se viene estudiando el apoyo de un posible plan de negocios, preparado por la empresa, que permita re-
cuperar el equilibrio de Aeroepoxy.

Esta recuperacion del equilibrio econdmico de la empresa permitiria a la Administraciéon andaluza apo-
yar nuevos proyectos de inversién en el marco del programa de incentivos en vigor cofinanciados a través
del Fondo Europeo de Desarrollo Regional 2014-2020. No obstante, debemos ser conscientes de que la Co-
mision Europea prohibe expresamente el apoyo econdmico a empresas que se encuentran en situaciéon de
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crisis, y les debo recordar que esta empresa arrastraba, hasta el mes de julio, un ERTE, y esta situacién des-
emboco, a finales de ese mes, en la entrada en concurso de acreedores.

En cualquier caso, la empresa esta recibiendo de la Junta de Andalucia el apoyo institucional posible con
el fin ultimo de recuperar la actividad y el empleo. Asi, este consejero, junto con los responsables de Indus-
tria y de nuestros incentivos empresariales, nos reunimos con miembros de la empresa para conocer de pri-
mera mano su situacién y abordar posibles soluciones.

Por su parte, la gerencia provincial de la Agencia Idea de Jaén mantiene una comunicacion constante y flui-
da con la direccion de empresa, incluso la propia Agencia Idea ha realizado recientes gestiones para la bus-
queda de nuevos inversores en la empresa, asi como contactos con empresas y contratistas de primer nivel
de Andalucia, abriendo de esta forma la posibilidad a generar nuevas cargas de trabajo en la empresa linaren-
se, que la ayudasen a salvar la actual situaciéon para que se dé cabida a futuras situaciones de apoyo publico.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—~Gracias, sefior consejero.
Tiene la palabra don José Antonio Miranda Aranda.

El sefior MIRANDA ARANDA

—NMuchas gracias, sefior presidente.

Sefior consejero, yo, concretamente, le pedia qué estan haciendo o qué van a hacer desde la Junta de An-
dalucia. Y le preguntaba esto teniendo en cuenta que, hace dos meses, Susana Diaz se reunié con los traba-
jadores en Bailén, y les prometié que —empeno su palabra— iba a tener una entrevista con el presidente de
Airbus para que, una de las soluciones, que es la carga de trabajo que necesitan, que se pudiera ver incre-
mentada, ya que Airbus es su principal cliente. También, como usted sabe, el ERE que dice que termind en
julio, hay solicitada una prérroga del ERE hasta el 31 de diciembre —esta pendiente del juzgado—, porque la
empresa esta en fase de liquidacidon concursal.

Mire, los trabajadores ven distintas salidas posibles a la empresa. Una de ellas es encontrar un inversor
que continde con la empresa, y otra es precisamente tener un mayor negocio por parte de su principal clien-
te, que es Airbus.

La sefora presidenta de la Junta de Andalucia se comprometié con los trabajadores en mantener una re-
unién con el presidente de Airbus para ver si podian aumentar la cartera de pedidos a esta empresa.

Yo he visto a la sefiora Diaz con el presidente de Airbus en television, y lo que queria es saber qué le ha
dicho el presidente de Airbus, ya que ella empefid su palabra. Le recuerdo, sefior consejero, que el unico pa-
trimonio que tiene la sefiora presidenta es su palabra, y que ha dicho siempre que lo que dice lo hace. Como
les dijo a los trabajadores y les prometié que hablaria con el presidente de Airbus, lo que queria saber es qué
resultado han tenido esas conversaciones.

Sefior consejero, es mas dificil crear e impulsar una empresa en Andalucia que mantener una empresa
que ya tiene su know how, que ya tiene sus clientes, que ya tiene su experiencia. Y esta es una empresa con
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54 trabajadores, que llevan ya mucho tiempo sin cobrar, trabajando, y que son personas muy cualificadas y
que son de alta tecnologia. Lo que yo le pediria es que trabajen, desde la Junta de Andalucia, por encontrar
una solucién para esta empresa, por mantener una empresa y a unos trabajadores, que, como le digo, son 54.

La sefiora Diaz decia recientemente en una visita, y como consecuencia de una manifestacién masiva que
hubo en Linares, que Linares necesita la sensibilidad de la Junta de Andalucia. Pues, mire, qué mejor forma
de empezar, sefior consejero, que la sensibilidad con esta empresa de Linares. Le recuerdo que tiene un 44%
de paro la ciudad de Linares y que esta en una gravisima crisis industrial.

Mire, no podemos permitir que empresas que estan instaladas, que estan trabajando y que pueden tener
una viabilidad, con una pequefia ayuda de buscar un inversor... Si dice que ha estado buscandolo, pues se ve
que no han dado éxito sus gestiones, eh? Buscar un inversor que pueda continuar con la actividad y el em-
pleo, o bien, pues l6gicamente que sus clientes principales, en este caso Airbus, tal como se comprometié la
sefora presidenta, pues que pueda hacer...

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Sefioria, vaya finalizando, por favor.

El sefior MIRANDA ARANDA

—Voy terminando, voy terminando, sefor presidente.

... que pueda hacer un mayor encargo de trabajo y que eso asegure la viabilidad de la empresa, que, como
digo, esta ahora mismo en liquidacién concursal.

Sefior consejero, Linares espera una respuesta del Gobierno andaluz, los trabajadores de Aeroepoxy
también merecen esa respuesta.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefioria. Su tiempo ha terminado.
Gracias.
Sefior consejero, tiene la palabra.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—NMuchas gracias, sefior presidente.

De manera breve.

Esta empresa ha tenido y tendra a su lado al Gobierno andaluz para salvar la situacion coyuntural que
atraviesa, dentro de la legalidad vigente y en consonancia, como he dicho, del marco regulatorio de las ayu-
das que se puedan cumplir. En eso estamos trabajando, en la busqueda de inversores. A usted le parecera
que nuestras gestiones, por parte de la consejeria, han sido mas o menos eficientes, lo que le puedo decir es
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que nosotros estamos tratando de buscar los inversores a través de la Agencia ldea. La realidad es que es
una empresa privada, y nosotros solo podemos hacer eso, buscar inversores, ¢eh?

Con respecto a lo que usted decia de la empresa matriz, hace ya tres afios que no tenian encargos de la
empresa matriz; no es reciente, no es de un mes ni es de dos, hace tres afios que no tenian encargos de la
empresa matriz. Y lo que es evidente es que es fundamental la entrada de inversores siempre y cuando ten-
ga —fundamental— futuro el plan de viabilidad, en el que también por parte de la Agencia Idea se esta traba-
jando con esa empresa para que el plan de viabilidad que pueda presentar la empresa a los inversores sea
verdaderamente real y tangible, para que pueda ser atractiva.

Y no tenga ninguna duda de que a este Gobierno y a este consejero les preocupan los 54 trabajadores
de la empresa.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefor consejero.
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10-17/POC-001482. Pregunta oral relativa al Plan Renove de electrodomeésticos

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pregunta nimero 5 [intervencion no registrada]... No, perdon, pero es que esta aqui la sefiora Escriva...

[Intervencién no registrada.]

Retomamos el orden del dia.

Bien, pregunta, sefior consejero, pregunta nimero 5, que es la presentada por el Grupo Parlamentario
Ciudadanos, relativa al plan Renove de electrodomésticos.

Tiene la palabra, su sefioria, dofia Marta Escriva Torralva.

La sefiora ESCRIVA TORRALVA

—NMuchas gracias, sefor presidente. Y perdone la confusion.

La eficiencia energética en los hogares depende del tipo de electrodomésticos que usamos y del tipo de
bombillas.

La eficiencia energética y los habitos de consumo en las viviendas son los que determinan el gasto ener-
gético en las mismas. Reduciendo el gasto energético estamos colaborando a frenar el cambio climatico y ha-
cer que nuestra sociedad sea mas sostenible. Reduciendo el gasto energético también estamos ayudando a
reducir la factura eléctrica, y asi mejorar la economia de las familias. En algunos hogares la factura eléctrica
tiene un gran peso en la economia familiar, hasta el punto de que hay personas que padecen lo que se llama
pobreza energética. Pero es que también mejoraria la supervivencia de muchos comercios, comercios que
han vivido una época muy dura con la crisis de la construccién.

En mayo se aprobo aqui —con el voto favorable de todos los grupos— una PNL para que la Junta de An-
dalucia iniciase las actuaciones oportunas para poner en marcha un nuevo Plan Renove de electrodomésticos.

Por ello le pregunto como van esas actuaciones y si tiene previsto esta consejeria destinar una partida en
los presupuestos de 2018 para la misma.

Gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Muchas gracias, sefior presidente.
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Sefioria, hay que sefalar en primer lugar que en Andalucia —y ustedes lo saben bien— esta marcada la
transformacion de su sistema energético, cuya hoja de ruta viene marcada por la Estrategia Energia de An-
dalucia 2020, y entre cuyos principios destaca el de actuar desde la demanda para hacer a la ciudadania
protagonista del sistema energético. En este empefio lleva ya afos el Gobierno andaluz, habiendo obtenido
notables avances en muchos ambitos de la energia, incluido este de la mejora energética en los hogares, me-
diante el uso de electrodomésticos energéticamente mas eficientes.

En gran medida, estos avances se consiguieron gracias a los recursos dedicados desde la Agencia An-
daluza de la Energia y a la gestidon de las convocatorias realizadas en Andalucia del Plan Renove de electro-
domésticos —que usted ha citado—, entre los afios 2007 y 2012, y que fueron financiadas en su integridad
por los fondos del Plan Nacional de Eficiencia Energética, a través del acuerdo de colaboracion entre esa y
el Instituto de Diversificacion y Ahorro de Energia —IDAE—.

Estas convocatorias contaron con 714.170 ayudas, por un importe superior a 75,7 millones.

Y en el afo 2013 se retird el presupuesto proveniente del Ministerio de Industria, Energia y Turismo, a tra-
vés del Instituto de Biodiversificacion y Ahorro de Energia —IDAE—, utilizado hasta ese momento para la fi-
nanciacion de los planes Renove.

A pesar de que la Administracion General del Estado decidiera no dar continuidad a la colaboracion con
las comunidades auténomas en materia de fomento..., de eficiencia energética, ni dedicar recursos econémi-
cos al fomento del equipamiento energéticamente en el hogar, desde la Agencia Andaluza de la Energia se
mantuvo un contacto continuado con el sector de electrodomésticos para mantener el impulso al uso de elec-
trodomésticos energéticamente eficientes, y con la implicacion de la Administracion acompafiando a las me-
didas de dinamizacion que realizara el propio sector.

Se han mantenido numerosas reuniones con las distintas asociaciones de electrodomésticos para evaluar
la posibilidad de articular un nuevo Plan Renove, tras las retirada de los fondos estatales, y estudiar el des-
pliegue de otras medidas, entre las que destaca la difusion para el fomento de los electrodomésticos energé-
ticamente eficientes, que es en definitiva el interés.

El ofrecimiento de la Agencia Andaluza de la Energia siempre ha sido el de estudiar el apoyo a cualquier inicia-
tiva que el sector pudiera plantear para la dinamizacion de la adquisicién y el uso de ese equipamiento. En esta li-
nea se colabor6 con la CECA en la difusion de las oportunidades y las lineas de subvenciones abiertas gestionas
por la Agencia Andaluza de la Energia para la renovacion de instalaciones de equipos de climatizacion, ilumina-
cién en las propias tiendas, incluyendo las asociaciones de Federacién Andaluza de Electrodomésticos.

Y en lo referente a la financiacion de un nuevo plan, analizada técnicamente la posibilidad del uso de los
fondos Feder, se ha determinado que no existe por parte de nuestros fondos Feder viabilidad para poder ha-
cerlo. Las condiciones técnicas acordadas con la Unién Europea y los requisitos de justificacion de gasto y
de pago hacen inviables esta posibilidad.

Y a este respecto las propias patronales CECA, FAEL y la Confederacion de Empresarios de Andalucia 'y
la Asociacion Nacional de Grandes Empresas de Distribucion entendieron la gran dificultad que supondria el
uso de fondos Feder para realizar una nueva convocatoria.

Esta falta de viabilidad se fundamenta ya no solo por las dificultades que generaria la justificacion de los
gastos, y que lo harian inviable en la practica, sino porque los acuerdos de la asociacion del Reino de Espa-
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fa con la Union Europea, en el que se acuerda la posicion estratégica o ambito de aplicacion de los fondos,
restringe su aplicacion en los edificios a [...] con un impacto de mayor relevancia y sobre la estructura e insta-
laciones de las viviendas o edificios, y no sobre el equipamiento que se incluye en ello. Estas dificultades téc-
nicas no se encontrarian en el uso del Fondo Nacional de Eficiencia Energética para financiar esta iniciativa
planteada, en base a ello, como bien ha dicho usted, aqui se aprobé una PNL, al que el Grupo Parlamentario
Socialista presentd una enmienda, de la PNL que nos ocupa, en la que todos los grupos por unanimidad tam-
bién mostraban su posicién favorable a que el Gobierno de la nacién pusiera en marcha las actuaciones opor-
tunas para la puesta en marcha de un nuevo Plan Renove de electrodomésticos con cargo al Fondo Nacional
de Eficiencia Energética. Todo ello, bajo un modelo de gobernanza y cercania a las necesidades de Andalucia.

Para dar cumplimiento a este mandato, se han mantenido reuniones en el Ministerio de Energia, Turismo y
Agenda Digital, haciéndoles llegar las iniciativas que el Parlamento andaluz esta adoptando en aras de recuperar el
dialogo con las comunidades auténomas para la definicion de las politicas de ahorro, y que podamos asistir a una
nueva etapa, y alcanzar acuerdos sobre la financiacion de las mejores iniciativas que contribuyen a este objetivo.

No obstante, decirle que a dia de hoy no consta iniciativa alguna por parte del Gobierno de la nacién en
el sentido referido, ni en el uso del presupuesto del Fondo Nacional de Eficiencia Energética, del que si dis-
pone el Ministerio de Energia.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Muchas gracias, sefior consejero.
Tiene la palabra su sefioria, dofia Marta Escriva Torralva, en representacion del Grupo Parlamentario
Ciudadanos.

La sefiora ESCRIVA TORRALVA

—Muchas gracias, sefior presidente.

Bueno, es una lastima que el Gobierno no participe en este necesario plan, pero esto ya nos lo oliamos, y
ya lo dije en la PNL, porque en el plan que...

[Fallo de sonido.]

Esto..., la falta de voluntad politica del Gobierno central era algo previsible, desgraciadamente, porque ya
en los ultimos..., desde el 2012, como usted bien ha dicho, no ha participado ninguno, y el afio pasado pues
en el que hubo en Extremadura en 2016 pues siguié en la misma actitud.

Y sabemos que los fondos Feder no se pueden aprovechar, por eso podriamos comprender que los diez millo-
nes, que seria recomendable, dada la magnitud poblacional de nuestra tierra, pues no sean los que se metan en
el presupuesto, puesto que no hay ni apoyo estatal, ni apoyo europeo. Pero eso no puede servir de excusa para
no poner nada. Algo hay que hacer, porque no podemos siempre echar balones fuera: «oye, si los demas lo ha-
cen, yo no hago nada». No, si los demas lo hacen, algo se puede hacer, aunque no sea de la magnitud deseable.

Y por eso le pregunto: jaunque sea poco, va a hacer algo la Junta de Andalucia?
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El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Vamos a ver, no sé si poco o mucho.

La Junta de Andalucia va a seguir manteniendo reuniones, porque algo si le digo: este consejero no tira la
toalla, es decir, si el ministerio tiene un fondo destinado a esto, este consejero seguira luchando por que ese
fondo se use y se utilice, porque ese si es un fondo que la Unién Europea otorga clara y evidentemente con
ese fin, y con ese fin deberia seguir usandose a todos los niveles. Y en esa linea seguiremos trabajando, y
este consejero no dejara cerrajon.

Con respecto a si se incluira o no se incluira, ya le he dicho que a través de fondos Feder, que es de lo que
se nutre la Agencia Andaluza de la Energia, porque se nutre de fondos Feder, no se puede.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefior consejero.
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10-17/POC-001530. Pregunta oral relativa al plan estratégico paralaincorporacion de la ciudadania a
la sociedad digital

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—La siguiente pregunta, presentada por el Grupo Parlamentario Socialista, es relativa al plan estratégico
para la incorporacion de la ciudadania a la sociedad digital.
Tiene la palabra su sefioria, dofia Natividad Redondo Crespo.

La sefiora REDONDO CRESPO

—Gracias, sefior presidente.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Perdon, perdén, un momentito, sefioria.

La sefiora REDONDO CRESPO

—Bien.
Bueno, pues, como decia, dirigiéndome al sefior consejero...

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—3Si, tiene la palabra.

La sefiora REDONDO CRESPO

—Entendia que si.

... dirigiéndome al sefior consejero hace unos dias, en este mes de septiembre, el Consejo de Gobierno
de Andalucia acordaba iniciar la elaboracién del plan estratégico para la incorporacion de la ciudadania a la
sociedad digital, un plan que establecera los criterios para la politica autonémica en esta materia.

Sabemos que desde el 2002 nuestra comunidad auténoma ha ido trabajando para acercar las tecnolo-
gias de la informacion y del conocimiento a las personas que viven en aquellos municipios posiblemente mas
alejados de las zonas urbanas, aquellos municipios del medio rural, donde las personas, como digo, pueden
tener algunas dificultades, bien por la distancia, por la edad, por la falta de recursos econémicos, es decir,
menos posibilidades para acceder a este tipo de formacion.
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Y de lo que se trata es de ir cerrando la brecha digital y haciendo posible la igualdad de oportunidades a to-
das las personas vivan donde vivan. Al mismo tiempo, estos espacios, como saben, son lugares de encuentro
para la ciudadania, donde se hace posible la transformacion social y econédmica de nuestros pueblos a través de
los centros Guadalinfo o a través de los CAPI. Y han sido varias las etapas por las que ha ido pasando este pro-
grama, con el fin de mejorar los servicios que presta, sobre todo dando confianza y seguridad en el uso de estas
tecnologias, reforzando las competencias digitales a todas las personas que llegan a estos centros. Como decia,
ya sea en los centros Guadalinfo, que, como saben, estan presentes en aquellos municipios menores de 20.000
habitantes, o en las entidades locales autbnomas, y todas ellas cuentan con personal muy bien formado. Esto
hace posible que aquellas personas, usuarios y usuarias, pues tengan un asesoramiento a todos los niveles.

O bien sean los CAPI, que saben que estan gestionados por entidades sin animo de lucro y que estan pre-
sentes en los barrios o0 en zonas con mas necesidades, acercando la formacion digital, como digo e insisto,
en las personas que tienen dificultades, haciendo posible erradicar la exclusion social y sobre todo la exclu-
sion digital.

Por tanto, sefior consejero, este plan, la elaboracion de este plan estratégico por parte del Gobierno de
Andalucia, de su consejeria, da un paso mas para el conocimiento digital de la ciudadania, y un paso mas en
el acceso al mismo, lo que supone un refuerzo, y lo que supone, desde luego, mejorar lo que son las compe-
tencias digitales.

Por ello, le queremos felicitar, desde este grupo parlamentario, precisamente por el fuerte, el fuerte im-
pulso que esta dando el Gobierno andaluz al conocimiento digital en nuestra tierra, sabiendo que este im-
pulso se esta haciendo, como todo lo que se hace en nuestra tierra, a pulmon, porque aqui no tenemos una
financiacion justa. Nos faltan mas de cinco mil millones de euros, y estamos pendientes de los nuevos pre-
supuestos del Gobierno del sefior Rajoy, que esperamos que no sea un nuevo palo para nuestro Gobierno,
para Andalucia.

Y por todo ello le queremos preguntar: jcuales son las caracteristicas mas relevantes que plantea el Con-
sejo de Gobierno para la elaboracion de este plan estratégico?

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Gracias, presidente.

Muchas gracias, sefioria.

Como bien ha indicado usted, Andalucia se enfrenta actualmente al reto de la plena incorporacion de los
ciudadanos y ciudadanas a la sociedad y a la economia digital, contribuyendo de esta manera a construir una
sociedad andaluza, creemos que inclusiva, cohesionada y comprometida, ademas de digitalmente compe-
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tente, que emplea activamente las TIC para su desarrollo social y personal, tanto a nivel, no solo a los niveles
personales basicos, sino también como profesionales, haciendo de la innovacion social un elemento cotidia-
no para el progreso de nuestra comunidad.

El resultado del informe DESY, que emite la Union Europea, indica lo siguiente: cada vez mas espafioles es-
tan en linea, pero el nivel de sus competencias digitales sigue siendo inferior al de la media de la Unién Europea.

La adquisicion de competencias digitales contribuye a la mejora de la calidad de vida, al bienestar social
de la ciudadania, gracias a las nuevas posibilidades que ofrecen las TIC, mejoras para el empleo, para supe-
rar los obstaculos que limitan la movilidad, la atencion a la salud o el bienestar de las personas, acceso a la
informacion, acceso a nuevos servicios...

Para superar ese reto, y con el objeto de conseguir los objetivos planteados, como bien ha dicho usted,
el 5 de septiembre, el Consejo de Gobierno inicio la elaboracién de un plan estratégico para la incorporacion
de la ciudadania a la sociedad y a la economia digital, que establecera los criterios para las politicas autono-
micas en esta materia.

La elaboracion de este plan que esta realizando esta consejeria trasladara su propuesta inicial a todas las
consejerias de la Junta y a los agentes econdmicos y sociales mas representativos, que, tras los tramites co-
rrespondientes de informacion publica y presentaciéon de alegaciones, elevara su texto definitivo al Consejo
de Gobierno para su aprobacion.

Los objetivos del plan estratégico, y por los que usted preguntaba, son: mejorar el acceso a la autorizacion
de las TIC como elemento fundamental para el desarrollo de la ciudadania andaluza y el progreso de nuestra
region, fomentando la plena incorporacién de los andaluces y andaluzas a la sociedad y la economia digital; fo-
mentar la adquisicion y desarrollo de competencias digitales por parte de la ciudadania, como herramienta ba-
sica para su realizacion personal, asi como para lograr una ciudad mas activa e inclusiva, prestando especial
atencion a la mejora de la empleabilidad y a la formacion de los nuevos profesionales que demanda la economia
digital; impulsar la innovacién social como elemento catalizador para la generacion de iniciativas sustentadas
en las TIC y que contribuyan al progreso econdmico y social de la comunidad auténoma y de sus ciudadanos y
ciudadanas; promover la cooperacion y colaboracion de la ciudadania, asi como del tejido empresarial, las ad-
ministraciones publicas y otras instituciones y entidades en el desarrollo de la sociedad y la economia digital en
nuestra comunidad autbnoma, potenciando la corresponsabilidad de todos los agentes implicados.

Seforias, la estrategia que ahora mismo empieza a elaborarse va a reforzar, y estamos convencidos de
ello, los programas que desde la Junta de Andalucia se vienen desarrollando desde el afio 2002 para estimu-
lar la utilizacion de las TIC en la comunidad, destacando, como bien ha dicho usted, la iniciativa de Guadalinfo
y Andalucia Compromiso Digital. Ademas, este plan va en linea con la Estrategia de Innovacion de Andalucia
20/20, RIS3 Andalucia, reforzando el papel de los contenidos digitales como instrumentos de innovacion so-
cial, la mejora de la capacitacion, y con ello lograr el pleno acceso de la poblacién y las empresas, facilitan-
do la generacion de empleo de calidad y la mejora de la productividad.

En definitiva, el Gobierno de la Junta Andalucia tiene entre sus objetivos que la innovacion se convierta
en un signo de identidad de nuestra sociedad, apostando por un crecimiento inteligente, a través de un mo-
delo de desarrollo econdmico en el que el conocimiento y la innovacion se conviertan en elementos clave.

Muchas gracias.
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El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior consejero.

Con la venia de sus sefiorias, vamos a hacer un pequefio descanso de cinto minutos, aproximadamente,
para, bueno, hacer lo que haya que hacer.

[Receso]
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10-17/POC-001531. Pregunta oral relativa a la Escuela de Joyeria de Cordoba como centro de referen-
cia nacional

La sefiora RUBINO YANEZ, VICEPRESIDENTA DE LA COMISION

—Retomamos la comisién. Continuamos por el orden de las preguntas con respuesta oral en comision.
Pasamos a la nimero 7, planteada por el Grupo Parlamentario Socialista, relativa a Escuela de Joyeria de
Cordoba como centro de referencia nacional.

Tiene la palabra —formula la pregunta— el sefior don Antonio Sanchez Villaverde.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE

—NMuchas gracias, presidenta. Buenas tardes, sefiorias. Buenas tardes, sefior consejero.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de la formacion profesional, establecio
que la innovacion y experimentacion en la materia de formacién profesional se desarrollara a través de una
red de centros de referencia nacional, con implantacion en todas las comunidades auténomas, especializa-
dos en los distintos sectores productivos. El Real Decreto 229/2008, de 15 de febrero, por el que se regulan
los centros de referencia nacional en ambito de la formacion profesional, desarrolla lo establecido en dicha
ley, estableciendo entre otros aspectos los fines, funciones, funcionamiento, financiacioén de dichos centros,
etcétera, asi como su creacion, calificacién y titularidad. Son centros publicos de innovacion y experimenta-
cion en materia de formacién profesional que por sus instalaciones y trayectoria son considerados de exce-
lencia, tanto en el desarrollo de acciones de investigacion como en la imparticion de cursos.

Estos centros cuentan con instalaciones y medios técnicos de Ultima generacion a disposiciéon de las em-
presas del sector de referencia: aulas, talleres, salén de actos, salén de reuniones y los mas avanzados soft-
wares de disefio y desarrollo de proyectos, ademas de un equipo de profesionales, un equipo técnico y de
gestion altamente cualificado, siempre al servicio de las necesidades empresariales. Pueden incluir acciones
formativas dirigidas a estudiantes, trabajadores ocupados y desempleados, asi como a empresarios, forma-
dores y profesores relacionados con la innovacion y la experimentacién en formacion profesional, vinculadas
al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

La Escuela de Formacién de la Joyeria de Cérdoba obtuvo el reconocimiento de centro de referencia na-
cional en el afio 2010, convirtiéndose en un referente, asi también como la Escuela de Formacién de la Ma-
dera, de Encinas Reales. Precisamente hoy la visita nuestra presidenta de la Junta de Andalucia. En este
momento estan a la espera de firmar el nuevo convenio con el Gobierno de Espafia, siendo vital dicha firma,
ya que les permitiria participar en las lineas de trabajo financiadas para los centros de referencia nacional,
como actividades de investigacion, analisis, estudio, asesoramiento, etcétera, actividades complementarias
a la labor de formacién que realizan ambos centros. Es de especial relevancia para el sector empresarial ya
que contribuyen especificamente a la mejora de los sectores productivos que les corresponden, analizando
las necesidades de formacion del sector, colaborando en la actualizacion del catalogo nacional de las cua-
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lificaciones profesionales, elaborando programas de formacion y nuevos itinerarios que favorezcan una alta
empleabilidad, actuando como enlace entre las instituciones de formacién e innovacion y los sectores pro-
ductivos. Fomentan el reciclaje y perfeccionamiento técnico del personal en activo de las empresas, hacién-
dolas mas competitivas.

Por lo expuesto, sefior consejero, en representacion del Grupo Parlamentario Socialista, le formulo la si-
guiente pregunta: sen qué situacion se encuentra la escuela de la joyeria de Cérdoba para culminar el proce-
so administrativo como centro de referencia nacional en la Formacién Profesional para el Empleo?

Gracias, sefiora presidenta.

Gracias, sefior consejero.

La sefiora RUBINO YANEZ, VICEPRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Sanchez Villaverde.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Muchas gracias, sefiora presidenta.

Sefioria, como bien ha indicado usted, tanto la Ley Organica 5/2002, como el Real Decreto posterior
229/2008, se regulan los centros de referencia nacional en el ambito de la Formacién Profesional.

Andalucia, tras la integracién de los antiguos consorcios de Formacion Profesional para el Empleo en el
SAE cuenta, en la actualidad, con cinco familias profesionales, en las que lidera la innovacion y experimenta-
cion en su sector productivo, estando en tramites con el Ministerio de Empleo para la firma de los convenios
que culmine el proceso iniciado en su momento como centros de referencia nacional:

En concreto, en el area de la joyeria y orfebreria, la escuela de joyeria de Cérdoba; en el area de la piedra na-
tural, la escuela de marmol de Fines, de Almeria; en el area de la produccién de carpinteria y del mueble, en la
escuela de maderas de Encinas Reales, a las que usted ha hecho referencia también; en el area de la artesania
tradicional, recuperacion y reparacién y mantenimiento artistico, en las escuelas de artesanos del Albaicin de Gra-
nada, y escuela della Robbia, en Gelves, Sevilla, y en el area de la hosteleria y el turismo, la escuela Ciomijas.

Entre las funciones que desarrollan los centros de referencia nacional se encuentran: el analisis de las
nuevas tendencias formativas, la experimentacion y puesta en practica, y la promocion de redes tanto con or-
ganizaciones empresariales y sindicales, como con universidades y centros tecnoldgicos, con la finalidad de
ser punteros cada uno en el sector productivo relacionado con las familias y areas profesionales del catalogo
nacional de cualificaciones profesionales.

Para cumplir este objetivo se adoptan y se estan adoptando las medidas, proyectos y programas precisos
para atender las necesidades de los sectores emergentes e innovadores, y conseguir asi una Formacién Profe-
sional mas competitiva que responda a los cambios productivos que realmente demanda el mercado de trabajo.

En la actualidad, y entrando de lleno en su pregunta, se encuentra remitida toda la documentacion de los
expedientes al servicio publico de empleo estatal, al SEPE, a la espera de que, por parte de la abogacia del
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Estado, se emita el preceptivo informe para la firma definitiva de los cinco convenios, tras lo cual el Gobierno
de Espania, a propuesta del Ministerio de Empleo, debera tramitar el correspondiente real decreto que culmi-
ne de una vez el proceso administrativo iniciado. Por tanto, esperamos que el Ministerio de Empleo a la ma-
yor celeridad termine este proceso con éxito de un modo inmediato.

Es un orgullo para Andalucia el reconocimiento a una formacién de excelencia que histéricamente se ha
venido impartiendo, y que sigue llevando a cabo en estas escuelas de Formacion Profesional para el Empleo,
ahora integradas dentro del SAE, en un proceso complejo de disolucién de los antiguos consorcios que se ha
culminado con éxito y que ha supuesto garantizar el futuro de los profesionales y las profesionales de la for-
macioén, que son el mayor capital de estos centros publicos formativos.

En el caso concreto de la escuela de joyeria de Cdrdoba a la que se refiere su pregunta, se encuentra en
la misma situacion que el resto de las escuelas de calificacion de centros de referencia nacional, es decir, a
la espera de que la Abogacia del Estado emita el informe. Y a partir de ahi, el SEPE lo remita al Ministerio de
Empleo, y el Ministerio de Empleo pueda tramitar el correspondiente real decreto.

Muchas gracias.

Comisién de Empleo, Empresay Comercio
Pag. 53



http://mediateca.parlamentodeandalucia.es/mediateca/s5662.html

DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

NUm. 408 X LEGISLATURA 21 de septiembre de 2017

10-17/POC-001532. Pregunta oral relativa a la situacion del Ciomijas

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Siguiente pregunta, presentada por el Grupo Parlamentario Socialista, relativa a la situacion del Ciomi-
jas. Tiene la palabra su seforia, dofia Beatriz Rubifio Yanez.

La sefiora RUBINO YANEZ

—NMuchas gracias, sefior presidente.

La verdad es que traer esta pregunta a la Comisién de Empleo, Empresa y Comercio en el dia de hoy es
una verdadera alegria para los malaguenos y malaguefias.

Fue el pasado 18 de mayo de este mismo afio cuando el compafiero diputado, del Grupo Parlamentario
Socialista, Daniel Campos, formulaba su intervenciéon en una comparecencia relativa precisamente a esta es-
cuela de formacién, en un momento en el que se estaban solucionando los problemas que venia arrastrando
esta escuela de hosteleria, situada en el término municipal de Mijas, y durante bastantes afos referencia a la
hora de formar a alumnos y alumnas en esta familia profesional de hosteleria y, posteriormente, que se pro-
dujese su insercién sociolaboral en el mercado de trabajo.

Decia Daniel Campos, y lo decia con acierto, que pocas personas podian llevar a gala un trabajo tal como
el que se habia realizado en el Ciomijas, durante unos meses muy complicados en los que seis trabajadores:
Juani, Elio, Manolo, Inés, Virginia y Sancho, ya jubilado, han pasado por un verdadero calvario del que mu-
chos de nosotros y de nosotras hemos sido conocedores. Pero hay que tener en cuenta que la situacién del
Ciomijas, como la del resto de los consorcios de formacidn que existian en Andalucia, la de los otros diez,
es una situacion que viene provocada por la Ley 27/2013, puesta en marcha por el gobierno de Mariano Ra-
joy, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local, que decia aquello de una Administracion-
una competencia, mientras que en otros territorios nacionales se disolvian los consorcios, en Andalucia se
empieza por un largo periplo de caracter econdmico y también legal para culminar en que esas escuelas de
formacion acabaran integradas en el Servicio Andaluz de Empleo. Pues bien, eso lo ha hecho la Junta de
Andalucia, su consejeria, a través de la direccion general de Formacion Profesional para el Empleo, tras un
largo camino —como digo— a través del Decreto Ley 5/2015, a través del cual diez consorcios se acaban in-
tegrando en el SAE. Solamente quedaba el Ciomijas, puesto que tenia una gestion diferente, estaba gestio-
nado por una union temporal de empresas, por una UTE, que vencié hace ya mas de dos afios y que provoco
esta situacion bastante complicada para unos trabajadores de los que aqui nos hemos solidarizado cada vez
que hemos tenido ocasion de traer el tema del Ciomijas.

La situaciéon ha cambiado. La delegacion territorial de Malaga ha realizado un grandisimo trabajo. Les fe-
licitamos desde aqui. Y es por eso, sefior consejero, que en el dia de hoy le planteamos en qué situacion ad-
ministrativa se encuentra el Ciomijas.

Muchas gracias.
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El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—NMuchas gracias, sefior presidente.

Sefioria, como bien ha indicado usted, el mes de agosto el Gobierno andaluz cumplié con la hoja de ruta
que se fijé para culminar el proceso de integracién definitiva de los trabajadores de la plantilla de personal de
los consorcios escuela de Formaciéon Profesional para el Empleo, para de esta manera dar continuidad a la
actividad de estos centros que venian desarrollando para mejorar el empleo y la poblacién activa andaluza.

Mediante resolucion de la presidenta del Servicio Andaluz de Empleo, de fecha 1 de agosto, se acordé la
aceptacion por parte de esta agencia del activo y el pasivo del consorcio Centro Andaluz de Formacion Inte-
gral de las Industrias del Ocio que implica la integracion del Ciomijas en la red de centros de formacion del
SAE. Se cumple con el compromiso manifestado por este consejero que les habla, en comision parlamenta-
ria el pasado 4 de julio, donde me comprometi a arbitrar una solucién para el Ciomijas lo mas pronto posible,
lo mas pronto posible fueron 24 dias después de mi comparecencia.

El Gobierno andaluz asumioé el compromiso de articular una salida a las situaciones que se generaron en
los consorcios-escuela como consecuencia, y bien ha indicado usted, de la entrada en vigor de las leyes es-
tatales 15/2014 Y 27/2013, que, como bien saben, establecian normas y reformas que ineludiblemente debia-
mos acometer. Para ello, como bien conocemos, se aprobd y convalidé en la Camara el Decreto Ley 5/2015,
de 15 de septiembre, por el que se modificaban el objeto y los fines de las agencias publicas del Servicio An-
daluz de Empleo y de la agencia publica andaluza de Educacion y Formacion, y que ha sido estratégico para
poder instrumentar el procedimiento para culminar con la integracion de la red de consorcios-escuela de for-
macioén para el empleo de la Junta de Andalucia, garantizando ni mas ni menos que el empleo y la continui-
dad de la actividad de esos centros formativos calificados de excelencia.

Con la integracion del Ciomijas —como he mencionado—, finaliza un proceso complejo, arduo, que se ha
llevado siempre desde el mas estricto cumplimiento de la legalidad. Ha sido una apuesta de este Gobierno, 16-
gicamente también un esfuerzo que tiene el Unico objetivo de que estos consorcios y escuelas dedicados a la
Formacién Profesional vuelvan a ser un activo importante y de gran trascendencia para el empleo andaluz, por-
que, en primer lugar, se han incorporado en la plantilla de la agencia del Servicio Andaluz de Empleo los 168 tra-
bajadores provenientes de estos consorcios, lo que ha permitido regularizar la situacion econémica por la que
atravesaban, incorporandose en el circuito regular de néminas como trabajadores publicos de esta agencia.

En segundo lugar, se ha instrumentado un procedimiento para hacer frente a las deudas reconocidas de
los consorcios, lo que ha permitido el pago, entre otras, de las ndminas pendientes de abonar al personal de
los mismos. En tercer lugar, se estd retomando la actividad formativa en estos centros, con una oferta for-
mativa adaptada a los procedimientos de autorizacion, seguimiento, evaluacion y control de las acciones
conducentes a la obtencion de certificados de profesionalidad. En estos momentos, una sola escuela esta

Comisién de Empleo, Empresay Comercio
Pag. 55



http://mediateca.parlamentodeandalucia.es/mediateca/s5662.html

DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

NUm. 408 X LEGISLATURA 21 de septiembre de 2017

pendiente de iniciar su programacion formativa, la escuela de hosteleria de Islantilla, en Huelva, por tener que
acometer obras en sus instalaciones.

Y, cuarto, consolidada la actividad formativa tras el primer curso como escuelas SAE, se han iniciado to-
das las gestiones para ampliar los servicios y actividades de las escuelas, destacando en este punto, como
prioridad inmediata, la ampliacion de la formacién practica del alumnado de hosteleria, a través de la aper-
tura al publico de las aulas-restaurante y las firmas de convenios de colaboracion con la Administracién ge-
neral del Estado para la calificacidon de las escuelas SAE como centros de referencia nacional en Andalucia
para los sectores, como he dicho en la anterior pregunta, de la piedra natural, de la madera, mueble, joyeria,
artesania, ceramica y hosteleria.

Esta secuencia es la que vamos a seguir con el ultimo de los consorcios del que estamos hablando aho-
ra, el Ciomijas, donde hemos dado el primer paso, sus trabajadores ya estan incluidos desde el mes de agos-
to en el circuito regular de néminas gestionadas por el SAE, pero con todo avanzaremos como en el resto
de escuelas, abordando el proceso de pago de pasivos y reiniciando la actividad formativa, lo que implica-
ra la adecuacion de las instalaciones y el disefio de una programacion definitiva para su puesta en marcha.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior consejero.
Le quedan quince segundos.

La sefiora RUBINO YANEZ

—Felicitarle, sefior consejero, porque, como digo, ha sido un periplo, usted lo ha definido bien, largo y ar-
duo sobre todo para estas seis personas, y hoy en dia si que nos podemos felicitar de que haya culminado
de manera satisfactoria y lo que deseamos es que el Ciomijas vuelva a ser lo fue: un centro de referencia en
cuanto a formacién e insercion para sus alumnos y alumnas.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
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10-17/POC-001546. Pregunta oral relativa a la financiacion por la Agencia Andaluza de la Energia del
plan de climatizacién de colegios

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la siguiente pregunta, presentada por el Grupo Parlamentario Popular, relativa a financia-
cion por la Agencia Andaluza de la Energia del plan de climatizacién de colegios.
Tiene la palabra su sefioria, dofia Maria Teresa Ruiz-Sillero Bernal.

La sefiora RUIZ-SILLERO BERNAL

—Gracias, sefior presidente.

Sefior consejero, la Agencia de la Energia se ha dado a conocer por la recolocacion del ex consejero de
Sanidad, Aquilino Alonso, y también porque es quien va a financiar todas las obras de climatizacién de los
colegios.

Y le quisiera preguntar: jcon cargo a qué programa concreto se va a pagar y cual es el importe?

Y ayer mismo es que la consejera de Educacion dijo que la Agencia de la Energia es la que se va a en-
cargar de hacer la planificacion y averiguar cuales son las necesidades de climatizacion de todos los cole-
gios, que es quien lo iba a realizar.

Por eso también le pregunto qué convenio se ha firmado, en su caso, para llevarlo a cabo entre la Agen-
cia de la Energia y la Consejeria de Educacion.

Gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefioria.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Gracias, presidente.

Sefora Ruiz-Sillero, la Agencia Andaluza de la Energia creo que es conocida en Andalucia entera por hacer
grandes cosas por nuestra tierra, no por lo que usted acaba de decir. Desgraciadamente, es evidente el afan,
sea de lo que sea la pregunta, de tratar de poner en tela de juicio a toda esta Administracion en su conjunto.

Mire, vera usted, para entrar en concreto a lo que usted preguntaba, para el desarrollo de estas actuacio-
nes, la Agencia Andaluza de la Energia cuenta en la actualidad con un presupuesto total de mas de 132,6 mi-
llones de euros, distribuidos en cinco partidas presupuestarias, en funcién de si las actuaciones a desarrollar
se refieren a la mejora de la eficiencia energética o al aprovechamiento de las energias renovables.
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La mejora energética en centros educativos de Andalucia se financiara a partir del presupuesto referido,
se articulara mediante dos instrumentos igualmente previstos en el programa operativo, asi como la normati-
va de subvenciones desarrolladas por la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, que gestiona la Agen-
cia Andaluza de la Energia.

Estos instrumentos son: las subvenciones previstas en las lineas de construccion sostenible de la orden
para el desarrollo energético sostenible de Andalucia, a través de la que conceden subvenciones a las enti-
dades locales de hasta un 90% para la mejora energética y cuya convocatoria se encuentra abierta desde el
15 de mayo e inversiones en edificios de entidades adheridas a la Red de Energia de la Junta de Andalucia,
Redeja, y esto es en centros educativos de la propia Junta de Andalucia.

Respecto a cuando se abonaran sus gestiones en el marco de las subvenciones y de la orden, cuando se
justifique la realizacion de las inversiones promovidas por las entidades locales beneficiarias de las mismas.

En cuanto a las inversiones de las mejoras energéticas en edificios de entidades adheridas a la Red de
Energia de la Junta de Andalucia, Redeja, el programa operativo recoge que a la hora de determinar las ac-
tuaciones concretas a realizar se tendran en cuenta los edificios con peor rendimiento energético, la viabili-
dad técnica y econdmica y el efecto ejemplarizante de la actuacion y de la necesidad de certificacion de los
ahorros obtenidos.

Teniendo en cuenta estas premisas, igualmente, el abono de la inversion se realizara tras la ejecucién de
las medidas y estara determinado por el alcance y tipo de obras o actuaciones a acometer, que se determina-
ran previo inventario para la seleccion de los edificios con mayores necesidades, ya en marcha, y mediante
auditorias y estudios energéticos para la seleccion de las medidas de mejora energética mas efectivas para
la reduccion de la demanda de energia y el mayor confort para alumnos y docentes.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior consejero.
Tiene la palabra dofia Maria Teresa Ruiz-Sillero Bernal.

La sefiora RUIZ-SILLERO BERNAL

—Gracias.

Sefior consejero, creo que no ha escuchado una parte de la pregunta que le he formulado: ¢ ha firmado ese
convenio la Agencia de la Energia con la Consejeria de Educacién para financiar esas obras de climatizacion?

También le pido aclaracién, ha dicho que se dispone de 132 millones de presupuesto. ;integramente se
van a destinar a la mejora de climatizacion de los colegios? Es que ayer la consejera de Educacion dijo que
solamente se iban a gastar en este afio 2,5 millones de euros. A ver si se ponen, por favor, de acuerdo con
la cuantia que se va a invertir.

Luego también le pido una aclaracién: ¢son los ayuntamientos los que tienen que pedir esas subvencio-
nes conforme a esas mejoras de climatizacion de los centros?
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Y luego también le pregunto: ¢es posible la adquisicién de aire acondicionado de frio y calor o de ventila-
dores, también, en su caso, si hicieran falta, para esos colegios, porque es lo que estan demandando los pa-
dres y las madres de los nifios y de las nifias de esos colegios?

Porque usted aqui es que no ha venido a aclarar nada en lo que se refiere, en concreto, a ese plan de cli-
matizacion tal y como se esta vendiendo desde el Gobierno andaluz, en su conjunto, y desde la Consejeria
de Educacion, en particular.

Asi que le pido, por favor, que aclare cual es el importe concreto que se va a destinar a esas obras de me-
jora de climatizacion. Y no diga 132 millones, porque esta dejando en evidencia a la consejera de Educacion,
que ha hablado de 2,5 millones. jDurante cuanto tiempo se va a permitir hacer esas obras y quién pide la
subvencion realmente, los ayuntamientos, entonces, segun ha sugerido usted aqui, o es la propia consejera
de Educacion? ;Y la agencia andaluza es la que va a hacer esa planificacion y es la que va a estudiar las ne-
cesidades de mejora de climatizacién de los colegios? Yo creo que es importante que lo aclare, porque eso
fue lo que afirmé ayer la consejera de Educacién, y a ver si es que se estan tirando la pelota, como en un par-
tido de pimpén vy, al final, los que se quedan expulsados son los alumnos y los padres y las madres, que ven
que no se consigue la realidad de esa climatizacion.

Y, sobre todo, le aclaro: es posible comprar con cargo a sus presupuestos aparatos de aire acondiciona-
do o ventiladores? En su caso, ¢lo permiten los fondos, lo permiten los programas a los que usted se ha re-
ferido? Y la cuantia.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Bien, usted dice que no le oigo las preguntas. Yo creo que usted no me oye las respuestas. Lo que es
seguro que no vamos a comparar son abanicos, eso se lo aseguro, que no se pueden financiar.

Yo le he dicho, perfectamente, cuéles son las dos lineas: una, la que tengan que solicitar los ayuntamien-
tos que sean los propietarios y titulares de los centros educativos. Y otra, la que se haria a través de Redeja,
que seran los centros que estén dentro de las redes de la propia Junta de Andalucia, es decir, los institutos.

He dicho también en mi respuesta que se va a realizar una auditoria por parte de la Agencia Andaluza de la
Energia, que es la que tiene que realizar la auditoria sobre los centros para saber cuales son las necesidades.

Ustedes hablan solo de climatizacion, pero esto va mucho mas alla de la climatizacion. Los centros no
solo requieren climatizacion, requieren mejoras también en la eficiencia energética. No todos los centros re-
quieren de aire acondicionado, algunos centros requeriran aire acondicionado y otros no requeriran de aire
acondicionado.
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Y con respecto a si se ha firmado o no se ha firmado un convenio, hombre, pues invito a que yo entiendo
que en ciertas fechas del verano pues no estén ustedes atentos, pero este consejero firmo un convenio con
la consejera de Educacion al respecto de lo que le estamos explicando.

El programa operativo ya le he indicado de cual proviene, del programa operativo del que viene, y las sub-
venciones previstas en la linea de concesion sostenible para la orden y desarrollo energético, se lo vuelvo a
repetir, seran para las entidades locales de hasta el 90% de las mejoras energéticas en esta linea, y seran los
ayuntamientos quienes tengan que solicitarlo, y lo de Redeja tendremos que hacerlo nosotros.

Muchisimas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Muchas gracias, sefior consejero.
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10-17/POC-001549. Pregunta oral relativa a las escuelas consorcio de formacion sin actividad

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—La siguiente pregunta, numero 10, presentada por el Grupo Parlamentario Popular, relativa a escuelas
consorcio de formacién sin actividad.
Tiene la palabra su sefioria, dofia Maria Teresa Ruiz-Sillero Bernal.

La sefiora RUIZ-SILLERO BERNAL

—Gracias, sefior presidente.

Desde luego, sefior consejero, que con la actitud, me voy a reservar la palabra, con la que usted aborda
todas las comparecencias y todas las preguntas en esta comisién no es el modo de solucionar los problemas.
Y me refiero tanto a lo anterior como a lo que se ha escuchado aqui referente al Ciomijas, que no se puede
tener mas descaro politico en todo lo que se ha dicho aqui respecto al Ciomijas.

Mire, consorcio escuelas de formacion, 14 consorcios; fraude de la formacion. La presidenta Susana Diaz
decidio cerrar tres consorcios: CTl de San Fernando, Forman en Malaga, Formades en Huelva.

En el Ciomijas, durante tres afos, los trabajadores, por culpa del fraude de la formacién del Partido Socia-
lista, han pasado un calvario que no se lo deseo a nadie. Pero, ademas, los demas trabajadores de las demas
escuelas de formacion también han pasado ese calvario de esos dos afios sin cobrar los sueldos por culpa
del fraude a la formacién causado por el Partido Socialista que gobierna Andalucia.

Y es mas, todavia hay centros que no estan funcionando, como el de Islantilla, que quisiera que dijera en
qué fecha se van a realizar las obras, que tiempo han tenido, y cuando van a empezar. Y, ademas, ya le digo
que hay otras escuelas de hosteleria que no estan funcionando en su totalidad. Falta que abran el restaurante
de La Cdnsula, el restaurante de Benalmadena, el restaurante de la escuela de Cadiz, de la escuela de Baeza
esta cerrado el hotel, el spa y la piscina, y los cursos son de menor calidad que de las anteriores. Todo esto
son secuelas de la formacion. Y en las demas escuelas también se hacen menos cursos de los que tienen su
capacidad, frustrando las posibilidades de formacion de los desempleados andaluces.

Asi que, por favor, sefior consejero, le pido que aclare cuando van a estar al ciento por ciento de rendi-
miento estas escuelas, cuando se van a abrir estos restaurantes y cuando se va a poner en marcha la es-
cuela de Islantilla.

Gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefioria.
Tiene la palabra el sefior consejero.
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El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Gracias, sefior presidente.

En estos momentos son dos los consorcios de formacion que quedan pendientes de iniciar su programa-
cion formativa, como bien ha dicho usted, la Escuela de Hosteleria de Islantilla, que tiene que acometer obras
en sus instalaciones y se estan realizando los estudios pertinentes para que esas obras se acometan en el
plazo de tiempo mas breve posible, y el consorcio andaluz de Ciomijas que, como conoce, mediante resolu-
cion de la presidenta del Servicio Andaluz de Empleo fue en fecha de 1 de agosto cuando quedoé integrado
en el SAE. Es evidente que durante este curso lectivo sera materialmente imposible que el Ciomijas comien-
ce su actividad formativa.

Yo creo que con esto le doy respuesta a lo que usted me pedia sobre cuando se iniciaran las actividades
formativas en los centros que aun no la mantienen.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—~Gracias, sefior consejero.
Tiene la palabra —le queda un minuto, ¢eh?— su sefioria dofia Maria Teresa Ruiz-Sillero Bernal.

La sefiora RUIZ-SILLERO BERNAL

—Gracias.

Sigue con esa actitud intolerable y poco sensible a los problemas de la formacion.

Sefior consejero, ¢quiere decir cuando va a abrir Islantilla? ;Por qué no se ha abierto Islantilla? ;Esta
condenando a Huelva a que no tengan una formacion en el sector turistico? ¢Por qué no se han hecho esas
obras? ;Cuando se van a hacer? ;Y por qué Susana Diaz, la presidenta, no va a visitarla? ;Por qué no va 'y
da la cara y dice por qué no esta abierto? ;O por qué no va a visitar la presidenta, o usted mismo, el consor-
cio Ciomijas, da la cara y dice por qué estan cerradas y por qué estan abandonadas esas instalaciones que
han costado casi cincuenta millones de euros para tenerlas?

¢, Por qué no visita Baeza y dice por qué esta cerrado ese restaurante, el spa, la piscina, hasta un museo
del aceite que tiene en sus instalaciones y por qué no esta abierto? ;Y qué fecha le va a dar para abrir un res-
taurante como la Cénsula, que no esta al ciento por ciento, escuela sefiera? ;O la escuela de Cadiz? ;Cuan-
do se va a abrir el restaurante?

&Y de eso de quién es la culpa? ;De Rajoy también, como han dicho aqui, con tanto descaro politico? La
culpa es del fraude de la formacion. Y usted ahora dira: «Es que esto lo judicializa el PP, y es que esta cerra-
do el restaurante de las escuelas por culpa del PP». ¢Verdad, sefior consejero, que lo dira usted, o lo nega-
ra? ¢ Por qué estan cerrados? ; Por qué no funcionan al ciento por ciento?

Lamentablemente, la formacion para el empleo no esta a pleno rendimiento, como las escuelas taller tam-
bién, que ha abordado con anterioridad...
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El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Senoria, vaya finalizando.

La sefiora RUIZ-SILLERO BERNAL

—... en la comparecencia, y todo eso forma parte de esa nefasta gestion y ese fraude del Partido Socialista.

Y le pido fechas concretas para la apertura de la Escuela de Islantilla, del Ciomijas, y el funcionamiento al
ciento por ciento de las escuelas todavia que faltan.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefioria. Muchas gracias, sefioria.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Le leo literal su pregunta: «¢Cuales son las escuelas consorcio de formacion que aun no tienen activi-
dad formativa, y cuales son los motivos de esta inactividad?». Y le he contestado.

Con respecto a qué harian ustedes, yo no tengo ninguna duda: privatizar absolutamente toda la forma-
cion de Andalucia, absolutamente ninguna. Seguramente la hubieran tenido abierta desde el principio, por-
que la hubieran tenido privada. No es nuestro modelo, no es nuestro estilo y no vamos a ir por ese camino.
Estamos trabajando de manera ardua por que las escuelas de formacion sean la referencia que siempre han
sido para Andalucia.

No voy a volver a entrar en el dime y direte del fraude de la formacion, palabra que usted usa. Espero que
alguna vez, ya se lo dije en mi primera comparecencia, oigamos por parte de usted pedir perdon a todos los
andaluces por hablar del fraude de la formacién de la Junta de Andalucia y del Gobierno de Andalucia.

[Rumores.]

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias. Orden.
Muchas gracias, sefior consejero.
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10-17/POC-001561. Pregunta oral relativa al cierre del centro de FPO de San Juan de Dios

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Siguiente pregunta, pregunta nimero 11, presentada por el Grupo Parlamentario Podemos Andalucia,
relativa al cierre del centro de formacién profesional ocupacional de San Juan de Dios.
Tiene la palabra su sefioria don Jesus Rodriguez Gonzalez.

El sefior RODRIGUEZ GONZALEZ

—Bueno, sefior consejero.

Seguimos con las secuelas de la formacion, en este caso, ¢no? Sabe usted que las cifras..., las estadis-
ticas de Jerez de la Frontera sobre desempleo, sobre formacién, sobre pobreza infantil, sobre pobreza ge-
neralizada, bueno, alcanzan algunos ranquines. Yo creo que sobre todo el de pobreza llama muchisimo la
atencion porque no solo esta a la cabeza del ranquin de Andalucia sino del conjunto del pais, ¢no?

Entonces, bueno, la materia de politicas activas de empleo en la formacién puede servir, puede ser un fac-
tor de cohesion social, bueno, para conseguir empleo y renta en ciudades de este tipo. Y lo que nos encon-
tramos es con el aviso de cierre de un centro de FPO, nos lo hemos encontrado en prensa, queria saber si
lo van a cerrar o no lo van a cerrar. Es un centro que, ademas, ha estado ligado a investigaciones judiciales
y, como tal, bueno, la discusiéon también que ha habido en relacién a él es que ha habido un abandono pro-
gresivo de funciones, 4no?

Bueno, también hemos visto en prensa y queriamos saber que lo que se propone por parte de la conseje-
ria es una reconversién del centro a un centro de formacion profesional. ¢ Eso es verdad o no es verdad? Es
decir, en la Secundaria reglada, si es asi, ¢se cierra o no se cierra? Si se cierra, ¢se convertiria en un centro
de Formacioén Profesional de Secundaria?

Y si fuera asi, a nosotros nos surgen otras dos preguntas mas. Los plazos, para que no haya descapitaliza-
cion, para que no haya pérdida del valor del inmueble, etcétera. Y la segunda, las dos formaciones profesio-
nales se dirigen a sectores muy distintos. ¢El sector de la FPO como quedaria en la ciudad? ;Qué medidas
llevaria a cabo su consejeria para no dejar a un sector tan importante y a una ciudad con esas estadisticas
sin formacion profesional?

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.

Comisién de Empleo, Empresay Comercio
Pag. 64



http://mediateca.parlamentodeandalucia.es/mediateca/s5662.html

DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

NUm. 408 X LEGISLATURA 21 de septiembre de 2017

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Muchas gracias, sefior presidente.

Sefioria, casi empezandole por el final de su pregunta. Con respecto a como quedaria la formacién pro-
fesional, en la Orden de 2 de junio de 2016, por la que se regulan los programas de escuelas taller, casas de
oficios, talleres de empleo y unidades de promocién y desarrollo de la Junta de Andalucia, en la que se esta-
blecian las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas en régimen de concurrencia competitiva,
se contempla que se van a impartir mas de sesenta cursos, de los que se van a beneficiar mas de novecien-
tos alumnos en Jerez de la Frontera.

Y, en segundo lugar, también aclararle que no es cierto que se vaya a cerrar el centro de formacion en Je-
rez de la Frontera, sino que se va a cambiar el tipo de formaciéon que la Junta de Andalucia va a impartir en
esa instalacion.

Desde la Delegacion territorial de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en Cadiz se esta implantan-
do un modelo piloto de formacion, que con posterioridad pueda ser exportado a otras provincias de la comu-
nidad autdbnoma andaluza. Y en el trabajo previo que se ha llevado a cabo se estudiaron qué espacios habia
disponibles y, sobre todo, dénde y qué formacién se queria impartir en funciéon de la demanda de las empre-
sas ubicadas en cada zona de la provincia.

Fruto de ese trabajo previo, y para dar respuesta a las necesidades formativas que las empresas gadita-
nas nos demandan, se dara formacion a los sectores de la marroquineria, aeronautico, naval, logistica, turis-
mo, agroindustria y dependencia.

Como seguro conoce bien su sefioria, la provincia de Cadiz cuenta en la actualidad con dos centros fijos
de formacion para el empleo, uno en Algeciras y otro en Jerez de la Frontera, y la formacién para desemplea-
dos que se va a impartir desde la Consejeria de Empleo en Jerez sera para los sectores de la agroindustria
y el turismo.

El centro fijo de Jerez llevaba cuatro afios sin impartir formacion para el empleo, con la excepcion de una
que se dio hace dos afios, que se dio formacién de género a peticion de Asuntos Sociales. Y debido a la for-
macion que desde esta consejeria se va a impartir en Jerez, y le repito que sera en base a las demandas for-
mativas de las empresas ubicadas en la zona y, en concreto, para la formacién en agroindustria y turismo,
entendemos que no se precisa del espacio ni las instalaciones que tiene el centro fijo de Jerez de la Frontera.

¢, Por qué nos planteamos esta decisiéon? Porque entendemos que el centro fijo de Jerez tiene una capa-
cidad y unas posibilidades que van mucho mas alla de la formacidon que nosotros pretendemos impartir. Y
por este motivo el Gobierno andaluz ha entendido que estas instalaciones se deben ceder a la Consejeria de
Educacion, que si necesita un espacio y unas instalaciones con unos requisitos técnicos especificos para dar
formacion profesional reglada que el centro fijo recoge, y asi de esa manera rentabilizamos el edificio, renta-
bilizamos el centro y, por supuesto, aumentamos la oferta formativa en la zona.

Por consiguiente, reitero la primera frase con la que comencé: no es que vayamos a cerrar el centro ni
que se vaya a quedar en desuso el edificio, mas bien todo lo contrario, lo que pretendemos es poner en va-
lor el edificio e impartir otro tipo de formacion. Antes era una formacion profesional para el empleo y ahora se
podra impartir reglada y eficaz, junto con la formacién que también impartira esta propia Consejeria de Em-
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pleo, que permitira establecer una vinculacién entre el sistema productivo y educativo, pues solo asi, sefio-
ria, creemos que se podra garantizar el derecho de todos los ciudadanos a cualificarse adecuadamente a lo

largo de toda su vida.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior consejero.
Gracias, seforia.
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10-17/POC-001562. Pregunta oral relativa al programa del Sistema de Garantia Juvenil

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Siguiente pregunta, pregunta..., la Ultima pregunta, presentada por el Grupo Parlamentario Podemos
Andalucia, relativa al programa del Sistema de Garantia Juvenil.
Tiene la palabra su sefioria, don Jesis Romero Sanchez.

El sefior ROMERO SANCHEZ

—Buenos dias. Muchas gracias, presidente.

Sefior consejero, nos gustaria que nos hiciera una valoracion de como ve el Sistema de Garantia Juvenil,
después del nuevo decreto que ha hecho el Gobierno central, asi como de la reunién de esa comisién de se-
guimiento que tuvo usted con las centrales sindicales en esa comisidon. Y qué perspectivas existen para ade-
cuarla precisamente a los requerimientos de la necesaria y necesitada situacion en el empleo de la poblacion
joven de Andalucia, asi como los requerimientos que le hacen los representantes de los trabajadores con res-
pecto a lo que deberia ser el sistema de garantia juvenil.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—Gracias, sefior presidente.

Seforia, como usted bien sabe, el Ministerio de Empleo y Seguridad Social presenté su Plan Nacional de
Garantia Juvenil en diciembre de 2103, en el marco de la Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven, que
recoge el caracter autondmico de la aplicacion del sistema de garantia juvenil, y a la vez que se establece un
sistema nacional de garantia juvenil que se materializara principalmente en un registro para las personas jo-
venes adscritas a dicha garantia, y la disposicién del Plan Operativo de Empleo, parte del cual se gestiona a
nivel autonémico.

Desde entonces, yo creo que hay que destacar dos importantes modificaciones, que han sido consecuen-
cia de la falta de previsidon y, permitame decirlo, de la falta de dialogo con las comunidades del Gobierno de
Espanfa. La primera, la ampliacion de la edad de aplicacion de 25 hasta los 29 afos, a julio de 2005. Desde el
inicio se dio traslado al Gobierno central de esa necesaria ampliacién de la edad de las personas que se po-
dian acoger a la garantia juvenil, en la linea con la realidad de la estructura poblacional del mercado laboral
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en Espafia. Pese a la negativa inicial, justificada en la oposicion desde Bruselas, al final se tuvo que ampliar
hasta los 29 afios. Y la segunda, en diciembre de 2016, que introduce importantes cambios en los requisitos
de acceso al Sistema de Garantia Juvenil, asi como en los mecanismos de inscripcioén al programa, con la fi-
nalidad de facilitar y alentar el registro de los jovenes, y que en lineas generales se encontraba muy por de-
bajo de los niveles esperados por varios motivos. El mal funcionamiento de la plataforma de inscripcion, la
falta de claridad en las instrucciones para la inscripcion y, principalmente, su desarrollo al margen de los ser-
vicios publicos de empleo, por lo que era dificil poder prestarle los servicios.

En definitiva, el Sistema de Garantia Juvenil se ha visto reducido, durante sus inicios, a resolver cuestio-
nes relativas a la inscripcién, dejando muy al margen la ejecucion, sobre todo de la parte que el Gobierno de
Espafia se reservo, y que ha hecho que aparezcan convocatorias desperdigadas de actuaciones de garantia
juvenil, que se ejecutan por diferentes entidades en un mismo territorio, y a la vez que las comunidades auté-
nomas ejecutamos las nuestras.

Dicho esto, sefioria, desde el Gobierno andaluz, entendemos que el Sistema Nacional de Garantia Juvenil es
un reflejo mas de la erronea concepcion que, desde el Gobierno de Espafa, se tiene del disefio de las politicas
activas de empleo y su ejecucion, es decir, sin tener en cuenta el marco competencial autondmico y las diferen-
cias territoriales, y con una absoluta falta de prevision en los tiempos para la ejecucion de las politicas. Ademas,
responde a la vision que el Partido Popular tiene de los servicios de empleo, reflejada en otras decisiones del Go-
bierno de Espafia, como el traslado a las agencias de colocacién privadas de funciones propias de los servicios
publicos de empleo. Por cierto, ahora se han visto en la necesidad de reconocer su error y dar marcha atras en
la privatizacion encubierta de un servicio fundamental para la ciudadania. Y una vez mas, por tanto, se ha pues-
to en marcha una herramienta que contaba con un importante soporte econémico. Inicialmente para Espafa se
destinaron un total de 2.360 millones de euros para el cumplimiento de la recomendacion de la Garantia Juvenil
a través del Programa Operativo de Empleo Juvenil en Espafia, que tras la ampliacion de este afio se ha esta-
blecido finalmente en 3.260 millones, cuya financiacién no ha estado ni esta exenta de problemas de ejecucion.

En primer lugar, por la ardua elaboracion y aprobacion del programa operativo, y, en segundo lugar, por la
concepcion de esta financiacion, de manera que suponia un adelanto de créditos por parte de las comunida-
des autdbnomas, en una fase de recortes de financiacion, y unas reglas de estabilidad presupuestaria que ha-
cian dificil poder dar respuesta a actuaciones politicas activas de empleo por parte de las regiones.

Pese a las dificultades y la linea en el marco que establece el Plan Nacional de Garantia Juvenil, desde el
Gobierno de la Junta se han desarrollado, desde principios de 2014, su propio sistema para la implantacion
de la Garantia Juvenil, conforme a las particularidades y necesidades propias de la region, que culmina con
la aprobacion el 7 de julio de 2015 del Acuerdo de Consejo de Gobierno para la Implementacion del Sistema
de Garantia Juvenil en Andalucia.

La media de personas jovenes andaluzas inscritas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, durante
los dos ultimos afios, ha sido del 38,8% del total nacional, un porcentaje notablemente mas alto del que le co-
rresponderia de manera natural en funcién de la poblacidon potencialmente beneficiaria, que estaria, segun la
EPA, en torno al 25,48%.

Podemos concluir que el esfuerzo de gestion de la Administracion publica andaluza en la tarea de inscrip-
cion de posibles beneficiarios de la Garantia Juvenil es el mas eficaz de todo el territorio nacional. Solo la Ad-
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ministracion andaluza ha sido capaz de incorporar a través de su esfuerzo de gestion una media de 6.784
personas al mes en el sistema, con picos de eficacia que han llegado a las 12.000 personas al mes.

Con fecha 5 de septiembre de 2017, el nimero total de personas jovenes inscritas en la Garantia Juvenil
en Andalucia es de 232.708 personas, de las cuales el 50,86 son mujeres. Esta cifra representa casi el 21%
del total de los jévenes andaluces con edades comprendidas entre los 18 y los 29 afios. Y destaca que un
65% de las personas inscritas en la Garantia Juvenil no se encuentra inscrita como demandante de empleo,
lo que implica que se esta llegando realmente a la poblacion diana del programa, y que nuestra labor es aho-
ra mantenerla en un sistema y actuar con ella para que se acceda a todos los recursos de empleo.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior consejero.
Tiene la palabra don Jesus Romero Sanchez, en representacion del Grupo Parlamentario Podemos An-
dalucia.

El sefior ROMERO SANCHEZ

—NMuchas gracias, sefior presidente.

Podremos coincidir en la evaluacion que se hace sobre la gestion que hace el Gobierno central de este
sistema. Y ya lo hemos compartido anteriormente con su predecesor en otra pregunta anterior que le hice,
y haciamos la misma valoracién. Pero, después de la reunion de la comisién de seguimiento, lo que hemos
oido por parte de las centrales sindicales es falta de coordinacion entre las distintas consejerias implicadas
en este programa. La consecuencia que tiene es que no se cumple el objetivo principal de este programa,
que es precisamente la insercion laboral de las personas jovenes. Que faltan datos importantes en los infor-
mes entregados a las centrales sindicales para poder hacer una valoracion del estado actual del sistema, ya
que solamente estan los facilitados por el SAE, y que no se podria hacer un analisis exclusivo y un examen
exhaustivo del programa sin que las distintas consejerias den la informacion necesaria.

Ante esta situacion, en donde no solamente se ve que hay una falta de perspectiva y un error en cémo
el Gobierno central encaroé, y verdaderamente puso en un dilema a las diferentes comunidades auténomas,
aparte de la falta de dialogo con todos, tanto representantes sindicales como con las comunidades educati-
vas, nos encontramos con que tampoco, segun las centrales..., segun los representantes de los trabajadores,
encontramos la adecuada recepcion por parte de lo que deberian hacer las diferentes consejerias.

Entonces, la idea sobre todo es que a ver si, a partir de esa expresion, me corrobore si hay algunas medi-
das puestas, o se van a imponer algun tipo de medidas para facilitar la coordinacién entre las diferentes con-
sejerias, que les den... Y, sobre todo, precisamente establecer una evaluacion del proceso para incorporar las
modificaciones y disefar esos programas necesarios exclusivamente en Andalucia. Que no olvidemos que tam-
bién es una de los puntos aprobados en la mocion de Empleo que hoy vamos a debatir el informe, de los que
no se dice nada en el informe que ustedes nos han presentado para debatir posteriormente en esta comision.
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Y ante la problematica tan grave que tenemos con el empleo juvenil, creemos que es necesario que cuan-
to antes se pongan en marcha todas esas medidas que verdaderamente den coherencia y den coordinacion
para que verdaderamente podamos estar hablando de un sistema de inmersion en el empleo y de integracion
laboral de las personas jovenes en Andalucia.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra el sefior consejero.

El sefior CARNERO SIERRA, CONSEJERO DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

—NMuchas gracias, senor presidente. Muy breve.

Mire usted, sefior Romero, nosotros desde el Gobierno andaluz estamos haciendo lo que competencial-
mente nos corresponde, solo lo que competencialmente nos corresponde y nos puede corresponder. El en-
cargado de disefiar la estrategia, nos guste mas o nos guste menos, es el Gobierno de Espana. Y las medidas
realizadas y el disefio de esa estrategia por parte del Gobierno de Espafa nos lleva, y nos tiene que llevar
[...] ala posible ineficacia que puede haber aqui o en cualquier comunidad. No se trata de echar balones fue-
ra, es que el disefio de esa estrategia viene marcado por el Gobierno. Nosotros hacemos lo que competen-
cialmente nos corresponde.

Nada mas.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior consejero.

Despedimos a nuestro sefior consejero de la comision. Y brevemente reiniciamos la comision para tratar
las PNL.

[Receso]
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10-17/PNLC-000271. Proposicién no de ley relativa a las mejoras en los Centros de Mediacién, Arbi-
traje y Conciliacion de Andalucia

La sefiora RUBINO YANEZ, VICEPRESIDENTA DE LA COMISION

—Por favor, retomamos la comision con las proposiciones no de ley en comision.

La primera en el orden del dia es la Proposicion no de ley relativa a mejoras en los Centros de Mediacion,
Arbitraje y Conciliacion de Andalucia, que ha sido planteada por el Grupo Parlamentario Ciudadanos.

Tiene, para ello, la palabra el diputado Sergio Romero. Le recuerdo que tiene siete minutos para su prime-
ra intervencion, tres para la segunda. Puede utilizarlos conjuntamente, si asi lo desea. Y el resto de los gru-
pos que intervengan dispondran de cinco minutos para intervenir.

Tiene la palabra.

El sefior ROMERO JIMENEZ

—Bien, pues, buenas tardes a todos.

Muchisimas gracias, presidenta.

Yo no me voy a extender mucho, no creo que llegue a los siete minutos, en primer lugar, porque esta pro-
puesta creo que esta muy bien fundamentada, que tiene mucho sentido, que es una demanda légica y que
es lo minimo que podiamos hacer como representantes de los ciudadanos.

Y, por otra parte, digo que no me voy a extender mucho porque, como le acabo de decir, tengo también
que defender otra proposicién no de ley en la Comision de Salud.

Lo que si que es cierto es que entiendo y creo y pido, de hecho, sin ningun tipo de complejo, el apoyo a
esta proposicion no de ley porque, como decia al principio, es una iniciativa que viene de los profesionales de
esta area, que viene de la ciudadania y de los trabajadores, que son los principales afectados y, como digo,
es una reivindicacion que, bueno, podemos decir que es lo minimo que se despacha.

Esta proposicion no de ley, relativa a las mejoras en los centros de mediacion, arbitraje y conciliacion de
Andalucia, es una iniciativa que nosotros hemos querido traer al Parlamento de Andalucia porque estamos
constatando durante, especialmente en los ultimos meses, y hablo de estos ultimos meses refiriéendome, con-
cretamente, al verano... Bueno, estamos viendo y estamos constatando no pocas quejas sobre la falta de
personal en los centros de mediacién, como digo, de Andalucia.

Organismos que son dependientes de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de An-
dalucia y que, como todos también saben, pues, tienen como finalidad el intento de una conciliacion entre dos
partes, dos partes que, bueno, que antes de entrar en el sistema judicial, pues, toman la via previa de la con-
ciliacion, ¢no? De hecho, es obligatoria.

Se trata, por tanto, de un servicio que ha sido muy, pero que muy demandado a lo largo de estos ultimos
afos, lamentablemente, porque con esto de la crisis econdmica que hemos vivido, tan profunda, en los ulti-
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mos afnos, pues, lamentablemente, ha habido muchos despidos y muchos conflictos laborales entre ambas
partes, empresarios y trabajadores.

Los centros... También tengo que decir que estos centros, los de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion, se
crearon en el ambito laboral con la finalidad, también, de reducir el niUmero de procesos judiciales, y aqui, evi-
dentemente, no hace falta ni siquiera entrar en el nivel de saturacién que ya de por si, pues, esta sufriendo la
justicia. Con lo cual, doble motivo para que el objeto de esta proposicién no de ley pueda salir adelante, ¢no?
Evidentemente, han servido de, bueno, de oxigeno a la justicia estos centros de mediacion.

Esta falta de personal de estos centros, que gestionan miles de expedientes, pero miles y miles de expe-
dientes en toda Andalucia, pues, esta provocando, como decia, un colapso importante y un retraso impor-
tante y generalizado en todos los casos de estos conflictos, ademdas de estar generando una situacién de
inseguridad juridica absoluta para los ciudadanos que, desde que acceden a este proceso de conciliacion,
pues, no terminan de salir del mismo, con lo cual se superan los plazos legales en muchos casos y existe ahi
una situacion complicada de incertidumbre y que hace mas compleja todavia la solucién por parte de los que
estan interesados, ¢no?

Ademas de lo que acabo de decir, pues, como bien es sabido, el mes de agosto, que es habil en la juris-
diccion social, pues, estamos observando, insisto, que viene la demanda de los propios sufridores, digamoslo
asi, de este problema, pues, estamos viendo que hay una acuciante, importante falta de personal y de recur-
sS0s en meses de verano.

Eso, ¢qué significa? Pues, significa que no se remiten sustitutos para cubrir las bajas o las vacaciones y
significa que hay letrados, que hay profesionales con una determinada especialidad que, de alguna manera,
estan, pues, haciendo funciones o acometiendo funciones que les corresponderian a otros grados profesio-
nales, con lo cual, evidentemente, también estamos haciendo un dafio al desarrollo profesional y a la activi-
dad del dia a dia de determinados profesionales en estos centros de mediacion.

Nosotros podriamos llegar a entender que, en un momento dado, por necesidad perentoria o por una si-
tuacion imprevisible de la actividad de un centro concreto, pues, que la situacion se colapsara, que hubiera
cuello de botella y que, bueno, que hubiera determinados momentos o etapas de este desarrollo de este pro-
ceso donde las cosas estuvieran mas complicadas.

Pero lamentablemente, como digo, esto lo venimos constatando desde hace meses, lo venimos consta-
tando desde hace meses, y uno de ellos, que es, digamos, el que ha justificado y ha motivado el presentar
esta iniciativa, lo hemos visto en Jerez de la Frontera, en Jerez de la Frontera.

Y me explico: en Jerez de la Frontera, el centro, que esta en la Alameda de Cristina, se gestionan mas de
2.500 expedientes y asuntos al afio, una poblacion de mas de 200.000..., 215.000, concretamente. Es una
ciudad que no es capital de provincia pero, evidentemente, todos sabemos que Jerez de la Frontera es refe-
rencia en toda Andalucia.

Pues bien, en este centro existe la casuistica de que hay un letrado conciliador y un funcionario adminis-
trativo. Solamente dos personas trabajando, cuando tienen que atender, insisto, anualmente, 2.500 expedien-
tes, y tenemos una poblaciéon y una demanda de 215.000 habitantes. Evidentemente, esto es, permitanme
la expresion, infumable, insufrible. Y, evidentemente, pues, es un colapso no circunstancial, no puntual, sino
que es absolutamente estable.
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Eso en Jerez de la Frontera. También ocurre en Algeciras, y esto es una cosa que no solamente deman-
damos nosotros, como formacion politica o como grupo parlamentario, como representante de la ciudadania,
sino es que lo demanda el propio Colegio de Graduados Sociales de Cadiz y Ceuta y, si queremos ir mas le-
jos, el propio Consejo Andaluz de Graduados Sociales.

¢ Qué es lo que queremos nosotros? Evidentemente que, cuanto antes, por supuesto, se pudiera solven-
tar este problema. Pero vamos a ser incluso mas permisivos, digamoslo asi, porque evidentemente a la Ad-
ministracion autonémica —que es lenta de por si, como nada en el mundo— no se le puede pedir inmediatez,
porque si no estariamos autoengafandonos. Lo que nosotros pedimos, y pedimos de verdad el apoyo por
unanimidad de esta iniciativa, es que se realice una evaluacion de forma diligente, con sangre, con ganas,
con voluntad politica. Que se realice una evaluacion de las necesidades de recursos humanos necesarios y
existentes en todos los centros de mediacion y arbitraje laboral de Andalucia. Yo he hecho referencia, insisto,
al de Jerez de la Frontera o el de Cadiz, pero hay diez en toda la comunidad auténoma.

Por lo tanto, insisto: diligencia en esa evaluacion. Y, en base —como punto dos de la proposiciéon no de
ley— a esa evaluacion, nosotros si somos partidarios de que las cosas se analicen, se reflexionen y se eva-
lGen previamente, antes de tomar decisiones —eso es el abecé en una carrera universitaria—, pues se dote,
efectivamente, y con inmediatez, de esos recursos humanos. Porque aqui ganamos todos: gana la Adminis-
traciéon autondmica, ganan los profesionales que trabajan en estos centros, y, sobre todo, aclaramos la incer-
tidumbre y el sufrimiento que pasan los trabajadores y también los empresarios.

Muchisimas gracias.

La sefiora RUBINO YANEZ, VICEPRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Romero.

Nos ha comentado, desde el Grupo Parlamentario Podemos, que no van a intervenir en las proposiciones
no de ley. Creo que no se encuentra presente en la sala ningun diputado o diputada de Izquierda Unida, con
lo cual pasariamos a continuacion, para defender su postura en esta proposicién no de ley, al Grupo Parla-
mentario Popular. Para ello tiene la palabra el diputado Amés Garcia Hueso.

El sefior GARCIA HUESO

—Gracias, presidenta.

Bueno, desde el Grupo Popular estamos plenamente convencidos de las mejoras y beneficios que la me-
diaciéon puede aportar a nuestra sociedad. La practica de la mediacién implica directamente al ciudadano
afectado y le proporciona la capacidad real de poder elegir la manera particular en la que quiere gestionar su
conflicto, porque el acuerdo lo constituyen las propias partes.

Alcanzar acuerdos en mediacion supone, necesariamente, una via de dialogo. Ademas, la mera partici-
pacién de las partes en los procesos de mediacion rebaja, aunque no se llegue a acuerdos, en gran parte, la
tension del conflicto.
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Por parte de la Junta de Andalucia siempre se ha manifestado la asuncion de compromisos: compromi-
sos para su difusion, compromisos para la informacién, compromisos incluso para la formacion de los distin-
tos profesionales implicados como una forma de aligerar la carga a los tribunales ordinarios. Y para esto es
imprescindible voluntad politica, que no la pongo en duda. Pero con un mayor impulso, con dotacién, con re-
cursos tanto personales, materiales e informaticos suficientes, habria un amplio campo de mejora, no solo en
lo inherente a temas de familia —que es el principal campo de actuacion en la mediacion—, sino ademas en
temas civiles de herencias, de comunidad de propietarios, de arrendamientos, temas societarios y en algu-
nos temas penales leves que se pudiera aplicar.

Por ejemplo, a nosotros nos parece algo fundamental lo que es referente a la justicia juvenil. Es importan-
te tener en cuenta que en el Estatuto de Autonomia, concretamente en el articulo 61, asi como en la Ley de
Derechos de Atencidon al Menor, se fija como competencia exclusiva del Gobierno andaluz la materia de me-
nores infractores y la ejecucion de las medidas adoptadas por los juzgados de menores. Y aqui la mediacion
aplicada al ambito de justicia juvenil, como solucién extrajudicial alternativa a los procesos penales, tiene un
importante y potencial educativo papel socializador, sobre todo para este colectivo que estamos hablando de
edades muy influenciables.

Todo esto, pues, requiere de una dotacion y un marco normativo. Este marco normativo, ademas, es fru-
to de la necesidad de incorporar a nuestra legislacion la Directiva 2008/52, de la Unién Europea, que incide
sobre el concepto de mediacidon como un instrumento para dar una solucién distinta a la judicial, a conflictos
en asuntos civiles y mercantiles, mediante procedimientos adaptados a la necesidad de las propias partes.

Y en el caso de la comunidad, el desarrollo de la disposicion adicional segunda, de la Ley 5/2012, sefala
que la consejeria debe facilitar los medios necesarios para poder cumplir el mandato legislativo de informar a
los ciudadanos, y, por tanto, requiere de una infraestructura material y personal adecuada para su desarrollo.

Nosotros creemos que la responsabilidad de lo que estamos tratando es de gran importancia y nuestra
disposicién es siempre a apoyar una propuesta que implique una mejora. Y la elaboracién de un estudio o
una evaluacién, ademas de poder solucionar un problema que se dé en la actualidad, sobre todo, se puedan
prever problemas a futuro. Y es bueno que un estudio, pues, nos prevenga.

Y lo que si es verdad que es susceptible de mejora, para que tome cuenta quien le corresponda, es el sis-
tema informatico. En el sistema informatico si tenemos constancia de que hay caidas constantes y carece de
la celeridad necesaria. Y estas si son quejas reales —quiero decir, reales como que son contratables—, por-
que hoy dia el sistema informatico lo deja todo registrado.

Por tanto, estamos a favor de esa evaluacion y de ese estudio, y también estamos a favor de que haya
una buena coordinacion entre los recursos personales que se estan pidiendo aqui con los recursos materia-
les que se ponen a disposicién dentro de todos los centros del CMAC.

La sefiora RUBINO YANEZ, VICEPRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
A continuacion, tiene la palabra, por parte del Grupo Parlamentario Socialista, su diputado por Jaén, don
Daniel Campos.
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El sefior CAMPOS LOPEZ

—NMuchas gracias, querida presidenta extraordinaria de la comision.

Buenas tardes, sefiorias. Y buenas tardes también a usted, sefior Romero. Buenas tardes. Y agradecer-
le, en primer lugar, que haya traido a esta comisién esta proposicién no de ley.

Es justo que, antes de contestarle y posicionar a mi grupo, comience saludando a los trabajadores y tra-
bajadoras de los centros de mediacion, arbitraje y conciliacion de Andalucia, que, como usted bien ha dicho,
dependen de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio. Yo sé que algunos de ellos, ademas, nos es-
tan viendo a través de la pagina web y, por lo tanto, es el mejor momento para saludarles. Buenos dias, se-
Aoras y sefiores de la mediacion.

Pero no solo quiero saludarles, sino que sepan también que desde este grupo parlamentario, desde el
Grupo Socialista, apreciamos y valoramos muy positivamente su trabajo. Y ello por dos cuestiones —Ilo ha di-
cho el sefior Romero—: por la ingente cantidad de trabajo que tienen de los casos que les llegan, y también
por los escasos medios con los que, en muchas ocasiones, cuentan.

Claro que nosotros somos conscientes de ello desde el Grupo Socialista, claro que lo somos. De hecho,
desde la Consejeria de Empleo se esta trabajando para la actualizacion de la relaciéon de puestos de trabajo
—Ila que conocemos como RPT— de los diez centros de mediacion que existen en Andalucia. Y es curioso,
sefior Romero —y ademas usted lo sabe—, que no hablemos de esto. La reforma laboral del Partido Popu-
lar, la reforma laboral del Mariano Rajoy, ha roto cualquier posibilidad de negociacién colectiva con los traba-
jadores y ha generado una serie de contratos basura, de los que desgraciadamente nosotros aqui, en esta
comision, hablamos habitualmente. Y ademas también, desgraciadamente, ha obligado a que muchos jove-
nes tengan que irse de Andalucia a buscarse su futuro.

Esta claro que la reforma laboral del Partido Popular se ha cebado con los andaluces. Y como facilita el
despido, no descubrimos nada nuevo si decimos que ha aumentado la carga de trabajo de estos centros de
mediacion en Andalucia. Si, ha empeorado tanto el empleo como la posibilidad de llegar a una conciliacion
amistosa ademas entre el trabajador despedido y empresa.

Y le decia antes que valoramos muy positivamente la labor que realizan estos trabajadores en los centros
de mediacion, y especialmente —también como decia usted— durante el mes de agosto. Pero no solo duran-
te el mes de agosto, sefior Romero. Y usted ya lo adelantaba. Es cierto que algunas plazas de estos centros
no se reponen. Claro que no se reponen, la reforma para la sostenibilidad de la Administracién local imposi-
bilita la tasa de reposicién en la Administracion publica. Eso lo sabemos todos y todas las que estamos aqui,
en la comision. De hecho, habitualmente, también hablamos de ello.

Y no es porque lo diga yo, sino porque esta reforma ha dafiado a muchos ayuntamientos de todos los co-
lores politicos. Y creo que todos los que estamos aqui, en esta comision, sabemos como esta atendida la ciu-
dadania de nuestros pueblos.

Y le decia también que desde la Consejeria de Empleo ya se estan dando pasos para intentar solventar
esta situacion. Sin ir mas lejos —y aqui se ha hablado de ello hace un momento, los trabajadores ademas ya
lo saben—, se esta implementando una aplicacion informatica que facilitara la gestion de estos expedientes.
Pero, antes de acabar, yo quiero también poner en valor una tarea que realizan estos centros, y que aqui no
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se ha mencionado, que es el registro y tramitacion de las elecciones sindicales que se realizan en todos los
centros de trabajo de Andalucia.

Y yo me preguntaba ayer, cuando preparaba esta intervencion, si la Camara de Cuentas, los centros de
formacion de los ayuntamientos —de los que hemos hablado hace un momento—, las politicas de igualdad y
sociales, o estos centros de formacion, no son realmente los que les sobran a los gobiernos del Partido Po-
pular. Y es precisamente por ello por lo que hicieron esa dura reforma en la Administracion, que nos ha trai-
do de la mano el Gobierno de Mariano Rajoy.

Y yo ya acabo, sefior Romero. Vamos a votarle a favor a esta proposicion no de ley. Y lo hacemos con el
convencimiento de que los centros de mediacidon son mas que necesarios para los trabajadores que, des-
graciadamente, se enfrentan a un despido. Pero, sobre todo, lo hago porque estos mismos trabajadores de-
ben enfrentarse a un futuro con unas garantias que el Partido Popular ha tratado de quitarles de las manos.

Muchas gracias.

La sefiora RUBINO YANEZ, VICEPRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Campos.
Ya para finalizar esta proposicién no de ley vuelve a tener la palabra, en nombre del Grupo Parlamentario
Ciudadanos, el sefior Sergio Romero.

El sefior ROMERO JIMENEZ

—Gracias, sefiora presidenta.

Bueno, brevemente, porque, insisto, estoy a punto de comenzar otra proposicion no de ley en otra comi-
sion. Agradezco profundamente el tono de los portavoces de los grupos que han participado. El tono de |z-
quierda Unida y de Podemos, lamentablemente, no lo he oido. Yo, evidentemente, respeto que no tengan
nada que decir en este asunto, pero le estamos hablando de un tema serio. Y, bueno, representan ambas for-
maciones a 875.000 andaluces. Creo que habria, cuanto menos, que escucharsele el tono.

Respecto a lo que comenta el portavoz del Grupo Popular, si es cierto, es cierto, el sistema informatico, y
lo ha reconocido también el Grupo Socialista, tiene problemas, se esta implementando, se cae. Y, de hecho,
incluso yo traigo aqui una noticia que nosotros no lo hemos querido recoger en la proposicion no de ley, pero
que entiendo que también se puede plantear, que es lo que estan pidiendo los graduados sociales, piden un
sistema telematico para las gestiones en el centro de mediacion, porque eso ayudaria a que se descolapsara
la situacién en muchos casos, ¢no? Yo creo que no es tan complicado, ademas de que los graduados socia-
les, insisto, en Jerez, en Algeciras y en toda Andalucia, a través del Consejo Andaluz de Graduados Sociales
estan reivindicando mas recursos y mas hechos.

Y, bueno, por terminar, respecto a la intervencioén del portavoz del Partido Socialista, pues aprovecho tam-
bién para saludar a quienes nos esté viendo via telematica o via medios audiovisuales, porque, en fin, saben
que somos nosotros los que hemos traido esta iniciativa, ¢no?
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Y respecto a la problematica, a la confrontacion, reforma laboral, situacion de precariedad, la no reposi-
cion y los problemas eternos y permanentes de confrontacion entre el Partido Popular y el Partido Socialista,
monta tanto, tanto monta, pues yo, evidentemente, también me quejo. No me gusta, no, no..., pero realmen-
te quien lo esta sufriendo no es el Partido Socialista, no es directamente esta formacién politica; quien esta
sufriendo esos problemas de falta de entendimiento eterna entre ambas formaciones politicas no es el Gru-
po Socialista, ni los votantes del PP, o de Podemos, o de Ciudadanos..., no. Quienes lo sufren, en este caso,
son los trabajadores, que lo que quieren es tener certidumbre, que se clarifique su situacion, y que los pro-
blemas que ha tenido con su empresa o el empresario con el trabajador se puedan solucionar. Eso es sim-
plemente lo que quieren los sufridores de este asunto. Y lo que piden los profesionales es poderle ayudar, en
las condiciones adecuadas, a una sociedad que se llama del siglo XXI.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
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10-17/PNLC-000272. Proposicion no de ley relativa al Palacio de Ferias y Congresos de Antequera

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la segunda proposicion no de ley, presentada por el Grupo Parlamentario Ciudadanos, re-
lativa al Palacio de Ferias y Congresos de Antequera.
Tiene la palabra don Carlos Hernandez White.

El sefior HERNANDEZ WHITE

—NMuchas gracias, sefior presidente.

El Grupo Parlamentario Ciudadanos ha presentado una proposicion no de ley para que el Palacio de Fe-
rias y Congresos de Antequera salga de la actual situacion en la que esta.

Como saben, es un proyecto que originariamente empezé en el afio 1993, que empezd a construirse
por parte del Ayuntamiento de Antequera, en colaboracion con otras administraciones que financiaban par-
cialmente dicha actuacion. Intervienen: la diputacion provincial, la Junta de Andalucia, Unicaja —que aho-
ra actualmente es un banco— y el Ayuntamiento de Antequera, ademas de los terrenos, también realiza
una aportacion.

Este edificio se encuentra muy cerca, especialmente cerca de uno de los délmenes de Antequera, y muy
cerca en general de todo el conjunto dolménico, y, actualmente, se encuentra en estado de abandono.

Es un proyecto, una inversion, actualmente de 13 millones de euros, que se encuentra ahora mismo en es-
tado de abandono. Actualmente es un monumento al despilfarro en pleno corazén de Andalucia, y junto a un
espacio dolménico que es patrimonio mundial, declarado Patrimonio Mundial de la Unesco, y del que todos
los andaluces estamos tremendamente orgullosos de ello.

Por tanto, esta proposicion no de ley lo que pretende es sacar del abandono al Palacio de Ferias y Con-
gresos de Antequera, una situacion que ahora mismo esta enquistada totalmente. La no finalizacion de este
edificio hace que la Junta de Andalucia reclame las cantidades subvencionadas por mas de tres millones de
euros, por el incumplimiento, por la no finalizacion del edificio, a lo que el Ayuntamiento de Antequera contes-
ta con un contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Entendemos que esta no es la forma de pensar en los antequeranos. Y, por eso, instamos al resto de par-
tidos a apoyar esta proposicion no de ley, porque entendemos que el cauce de negociacion, con independen-
cia de la via judicial, debe ser instaurado y debe pensarse en la generalidad de los antequeranos, y que no
sea este edificio ahora mismo una verglienza para los antequeranos y para los andaluces, que es lo que es
actualmente porque, como decia, se encuentra actualmente bloqueado por una interposicion de recursos, de
demandas, de reclamaciones dinerarias.

Y, por tanto, esperamos que el resto de grupos parlamentarios apoyen esta iniciativa, porque realmente lo
que estaran apoyando es una iniciativa de los ciudadanos de Antequera, porque cuando yo he estado por alli,
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por Antequera, como muchos de ustedes habran estado, nos lo reclama la gente, es algo que no entienden
cémo las administraciones pueden enzarzarse y bloquearse en algo que es en beneficio de todos.

Por tanto, pedimos el apoyo de todos los grupos, y estoy deseando escuchar sus posiciones.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.

Tiene la palabra en representacion..., no se haya ningun representante del Grupo Parlamentario de Iz-
quierda Unida, ni interviniente el Grupo Podemos, y tiene la palabra el representante del Grupo Parlamenta-
rio Popular, don Antonio Manuel Garrido Moraga.

El sefior GARRIDO MORAGA

—NMuchas gracias, sefior presidente. Sefiorias.

De lo dicho por el portavoz de Ciudadanos, se deduce lo mas importante, hay una obra, en la proximidad
de un bien patrimonio universal, que esta a falta de concluirse. Eso es una realidad, y no es cuestion, en mi
opinion, de entrar ahora en disquisiciones sobre de quién y de quién no, porque llevamos 24 afios desde que
se plante6 hacer el Palacio de Ferias y Exposiciones de Antequera.

Hay declaraciones recogidas en las hemerotecas, del consejero Luciano Alonso, en el sentido de que la
deuda que el Ayuntamiento de Antequera, entre comillas, tiene por la parte que le corresponderia, seria asu-
mida por la consejeria si se daba ese edificio como prenda de la deuda.

En este punto, el actual ayuntamiento antequerano esta de acuerdo. El Ayuntamiento de Antequera esta de
acuerdo en hacer la dacion del edificio a la Junta, a la Administraciéon autonémica. Por lo tanto, ahi, siguien-
do la propia doctrina del Partido Socialista, siendo consejero Luciano Alonso, insisto, hay documentacion...

[Corte en la grabacion.]

... N0 es una cuestion de opinidn, sino planteada, creo que por ahi podiamos ir.

A mi la proposicion no de ley de Ciudadanos me parece muy razonable. Nosotros le hemos hecho una en-
mienda con un simple objetivo que es [...]. Hay un punto 2 nuevo, que seria renunciar, o si quieren ustedes,
por no emplear un tecnicismo que a lo mejor no se ajusta, paralizar, paralizar la reclamacion en funcién del
punto 4, que es el de que: «El edificio pase a las actividades de fomento del empleo y caracter regional o ca-
racter autondémico, como ustedes quierany. Es decir, se entregara el edificio a la comunidad autbnoma, cosa
que ya planteaba la propia Junta de Andalucia.

Y el punto 2 es simplemente la ampliacién de que ese didlogo que plantea Ciudadanos, y que me parece
el principio de todo, porque si no se llega a ese dialogo no se podra resolver el problema, pues con el ayunta-
miento y, por supuesto, con todas las instituciones, con la diputacién, con el banco, en su momento también,
bueno, con cualquier institucion que pueda colaborar.

Ha dicho el portavoz de Ciudadanos algo que no podemos negar: ninguna de las administraciones, sean del
signo politico que sean, pueden permitir que esa obra se siga deteriorando porque, al fin y al cabo, es un ejem-
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plo del fracaso comun. Y no es cuestion de tirarse ahora piedras unos a otros, no es cuestion ahora de empezar:

«y tu dijiste, porque el candidato, porque dijo el otro». No, hay que resolver el problema, y no creo que sea difi-

cil. Se paraliza el tema de la reclamaciéon econémica, se busca la solucién para acabarlo y estoy seguro de que

la Administracion autonémica —con esto termino— tendra y tiene proyectos importantes para una ciudad como

Antequera, que es el centro geografico de Andalucia, sin lugar a dudas, bien para temas turisticos, bien para otro

tipo de temas, de investigacion, de desarrollo, de 1+D+i, siempre con un objetivo, que es la creaciéon de empleo.
Nada mas y muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefioria
Por el Grupo Parlamentario Socialista, interviene su sefioria, dofia Beatriz Rubifio Yafiez.

La sefiora RUBINO YANEZ

—NMuchas gracias, sefior presidente.

Buenas tardes de nuevo a todas y a todos.

El 27 de diciembre de 2006 se firmd un convenio de colaboracién entre la entonces Consejeria de Turis-
mo, Comercio y Deporte, y el Ayuntamiento de Antequera, para la construccién de un palacio de ferias y con-
gresos en esta ciudad malaguena.

Tres afios mas tarde, en 2009, se firmé una adenda al citado convenio, por la que se procedia a prorro-
gar el pago de la anualidad de 2008 al afio siguiente y la de 2009 al 2010, y, por lo tanto, la vigencia de dicho
convenio hasta dicho afio 2010.

Posteriormente, mediante escritos que se emiten en 2012 y 2014, la Direccién General de Comercio re-
quirié al Ayuntamiento de Antequera que le comunicara cual estaba siendo el uso que se le estaba dando al
palacio de ferias y exhibiciones, con objeto de constatar que dicho inmueble se habia destinado a la subven-
cion para la cual se le habia concedido. Esto es, un recinto destinado al fomento de la actividad comercial y
al turismo empresarial, mediante la captacién y celebracion de eventos en Antequera.

Ante la falta de contestacion por parte del ayuntamiento, la Direccién General solicita a la entonces Con-
sejeria de Fomento, Vivienda, Turismo y Comercio de Malaga la realizacion de inspecciones de comproba-
cion que, finalmente, se producen en septiembre de 2014, en las cuales se concluye que el inmueble en su
conjunto y en su estado actual no podia ser destinado a la finalidad para la cual se concedi6 la subvencion vy,
ademas, no ha podido serlo en ningin momento. Y ademas, a fecha de dicha visita, el palacio no tenia nin-
gun uso y su infraestructura se encontraba inacabada, tanto en el interior como en el exterior.

El Ayuntamiento de Antequera presenta un escrito, meses mas tarde, en el que formulaba alegaciones al
acuerdo, en el que solicitaba a la Junta, fundamentalmente, que se dejase sin efecto el acuerdo de inicio de
reintegro, que se adoptase un nuevo acuerdo o resolucidon para permitir la ampliacion del plazo de finaliza-
cion en diez afios mas y, en ultima instancia, que se aceptase el cambio de uso y ampliacién del plazo de jus-
tificacion en diez afnos.
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En 2015, la Consejeria de Turismo y Comercio dicta orden por la que se resolvia expediente de reintegro
de la subvencién concedida al Ayuntamiento de Antequera para la construccién del palacio de ferias y expo-
siciones, notificandose a dicho ayuntamiento y finalizando el periodo de ingreso voluntario el 5 de mayo de
2015, hace algo mas de dos anos.

En esa orden se desestiman, este punto es importante, las alegaciones del Ayuntamiento de Antequera
porque no se desvirtuaban los hechos que motivaron la concurrencia de causa de reintegro de la subvencion,
ya que el propio Ayuntamiento de Antequera reconocia en sus alegaciones y en sus escritos y documenta-
cion aportada que la infraestructura no se encontraba finalizada.

Se desestima, ademas, la solicitud del ayuntamiento de modificacién del convenio que se suscribid en la
fecha de 2006, en el sentido de ampliar diez afios mas el periodo concedido para alcanzar la terminacion del
palacio. Se inadmitié porque no habia requisito de excepcionalidad de la prérroga y por no haber sido solici-
tada dicha ampliacion de los plazos de forma inmediata a la aparicion de dicha circunstancia, ya que esta se
produjo cuatro afios mas tarde de haber finalizado el plazo para realizar las obras y con motivo del reinicio
del expediente de reintegro.

Tras los hechos descritos, el Ayuntamiento de Antequera, en su pleno derecho, interpuso recurso conten-
cioso administrativo por la orden de reintegro de la subvencién de la Junta de Andalucia, de tal manera que,
en estos momentos y hasta que la sala de lo Contencioso-Administrativo, seccion 1, de Sevilla, del TSJA, re-
suelva dicha impugnacion presentada por el Ayuntamiento de Antequera ante esa orden de reintegro, pues,
nos encontramos en una situacion que no se puede resolver. Es decir, como consecuencia de la obligacion
del impago de la deuda, nos encontramos en una situacion judicial que debe resolverse. Hablabamos con el
representante de ciudadanos, también considerando, y coincidimos con el sefior Garrido Moraga, que se tra-
ta de una PNL, de una proposicion no de ley bastante razonable. Pero entendemos que, al encontrarse la si-
tuacion judicializada, no se puede tomar una determinacion respecto a la misma.

Si nos guia el espiritu, el afan de que la situacion llegue a buen puerto, de que las administraciones que
se encuentran implicadas puedan hablar, establecer cauces de didlogo porque, al final, los que se van a ver
beneficiados son los antequeranos y las antequeranas, de tal suerte que el Grupo Parlamentario Socialista
ha planteado una enmienda in voce, que ahora la aportaremos al sefior letrado, de sustitucion, en la que se
incluye una frase que dice: «Propiciar el establecimiento de un cauce de negociacion a la mayor brevedad
posible» —y aqui viene la introduccion del cambio— «una vez se haya resuelto el recurso contencioso admi-
nistrativo que tiene interpuesto el Ayuntamiento de Antequera ante el TSJA contra la orden de reintegro de la
Junta de Andalucia».

Y la enmienda continuaria igual: «Al objeto de rescatar de la actual situacion de abandono el proyectado
edificio del palacio de ferias y congresos de Antequera para su uso como edificio publicoy.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra, en representacion del Grupo Parlamentario Ciudadanos, don Carlos Hernandez White.
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El sefior HERNANDEZ WHITE

—~Gracias, sefior presidente.

Bueno, pues, celebramos que ambos grupos... Aqui parece como si fuéramos tres grupos solo, pero...
Que ambos grupos parlamentarios estén de acuerdo en el objeto de esta proposicion no de ley y estén de
acuerdo en que hay que dialogar. Entendemos que ese es el camino, no entendemos que sea otro.

Y, sin duda, la justicia se pronunciara, eso esta claro. Se han metido en un tema jurisdiccional, ambas insti-
tuciones, diria que ambos partidos, pero ambas instituciones. Pero eso no impide que el didlogo se abra, que
el didlogo se abra, porque los antequeranos estan esperando y estan demandando que se saque de la actual
situacion en la que esta, de abandono, el palacio de ferias de Antequera, de ferias y congresos de Antequera.

Porque lo que esta claro ahora mismo es que la responsabilidad es compartida, la responsabilidad de la
actual situacion es compartida por ambas instituciones, es la culpa de ambas instituciones, y hemos escu-
chado de quién puede ser la culpa. Y el objeto de esta PNL no es entrar en de quién es la culpa, lo que cree-
mos... Porque no es el momento, estéa judicializado y no es el momento de establecer quién tiene la culpa.

Lo que creemos es que, y respondiendo al portavoz, al sefior Garrido, portavoz del Grupo Popular... Ade-
mas, lo ha dicho él, no es el momento de ver quién tiene la culpa. La concrecién de cual es la actuacion mas
razonable, eso se debera abordar una vez finalice el problema judicial en el que nos han metido, han metido
a los antequeranos, en una mesa de negociacion, se tendra que concretar, y eso es simplemente lo que es-
tamos diciendo, que se abran los cauces de negociacion y que se hable y que se llegue a una solucién sen-
sata, razonable para todos los antequeranos y para todos los andaluces.

Lo que esta claro, en lo que hemos vivido en todos estos afos, es que se actua en funcién de quién esta
al otro lado, de quién esta en la otra Administracion, y eso no es sensato, eso no es digno de lo que esperan
los antequeranos, en este caso, y los andaluces.

Por tanto, aunque haya que esperar, evidentemente, a lo que dicen los tribunales en este asunto, cree-
mos que si se puede hablar, porque la actual situacion no se puede prolongar por mas tiempo. Hay que ha-
blar y buscar vias de solucion de este asunto en lo que es un monumento al despilfarro, en pleno corazén de
Andalucia.

Por eso han presentado enmiendas, tres enmiendas del Grupo Popular que, bueno, podemos compartir
o no. El Grupo Popular propone que la Junta renuncie a la reclamacién dineraria, como ya ha dicho el porta-
voz, el sefior Garrido; que se consigan recursos para finalizar las obras... Entendemos que esto es labor del
ayuntamiento, el finalizar las obras o el abrirlo tal y como estéd, que es lo que habia planteado el ayuntamien-
to, y también plantea que se dedique a actividades que fomenten el empleo y el caracter regional.

Y luego, la enmienda del Grupo Socialista, de la sefiora Rubifio, plantea que se espere a lo que digan los
tribunales de justicia, en el contencioso-administrativo que se resuelva.

Podemos estar de acuerdo con todas esas enmiendas, pero creemos que no es... No hay que poner pe-
ros a esta proposiciéon no de ley, es maximalista. Pretendemos que se abran los cauces de negociacion. No
vamos a aceptar, por tanto, ninguna de las enmiendas, porque no queremos entrar en quién tiene la culpa. No
vamos a entrar en quién tiene la culpa. Lo que esta claro es que hay que buscar una solucién y hay que dia-
logar y hay que encontrar una solucion negociada entre ambas administraciones, porque actualmente, a dia

Comisién de Empleo, Empresay Comercio
Pag. 82



http://mediateca.parlamentodeandalucia.es/mediateca/s5662.html

DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

NUm. 408 X LEGISLATURA 21 de septiembre de 2017

de hoy, en pleno corazén de Andalucia, hay un monumento al despilfarro y, a dia de hoy, mientras no dialo-
guen seguira siendo asi. Por tanto, no vamos a aceptar las enmiendas y esperemos que sea aprobada esta
proposicion no de ley.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Sefioria, entiendo que no se acepta ninguna, ni las tres presentadas por el Grupo Popular ni la presen-
tada in voce por el Grupo Socialista, ¢es asi?

El sefior HERNANDEZ WHITE

—Efectivamente, sefior presidente.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
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10-17/M-000005. Control del cumplimiento de la Mocion relativa a politica general en materia de empleo

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Bien, pasamos a continuacion al ultimo punto que es el control del cumplimiento de la mocién relativa a
politica general en materia de empleo aprobada por el Pleno del Parlamento el dia 30 de marzo de 2017, que
acordamos en la Mesa una intervencién de cinco minutos por cada grupo parlamentario.

Bien, pues tiene la palabra en representacion del Grupo Parlamentario Podemos, don Jesus Romero Sanchez.

Ay, perddn, si, don Carlos Hernandez White.

Por el Grupo Parlamentario Ciudadanos, I6gicamente.

El sefior HERNANDEZ WHITE

—~Gracias, sefior presidente.

Bueno, la mocidn que se planted en el Pleno en su momento... Y al final tenemos que posicionarnos —
entiendo, sefior presidente— respecto al informe de la consejeria respecto a esa mocién. Esa mocion tenia
puntos relevantes como medidas para el establecimiento de un nuevo modelo productivo, impulso de un gran
pacto por el empleo, medidas en politicas de empleo; en el ambito de prevencion y seguridad en el trabajo,
en materia de prevencién y precariedad laboral, en el ambito de empleo publico, en materia de empleo, co-
mercio, promocion del comercio entre los visitantes vacacionales... Y vemos, una vez analizado el informe,
que hay puntos en los que se esta en tramitacién. Concreto, el decreto que aprobara programa de fomento
del empleo industrial en Andalucia, que es el punto 1.5 de la mocién. Y en relacion con el Servicio Andaluz
de Empleo hay puntos que si se han empezado a adoptar.

En el caso del Servicio Andaluz de Empleo vemos en términos generales que no se ha cumplido, podria-
mos decir que no se ha cumplido, asi, asi lo entendemos.

En cuanto a atencidn personalizada a personas demandantes de empleo, el programa de acompafiamiento a la
inversion..., a la insercion, perddn, el punto 3.2.g), igualmente, bueno, puedo dejar en parcialmente cumplido. Y en
materia de politica de empleo, el grado de cumplimiento también pensamos que es bastante bajo. Se han hecho,
se han planteado cosas como subvencion de escuelas taller, comité de seguimiento y sistema de garantias juve-
nil, etcétera. En fin, el informe es bastante extenso, la mocion también y no me voy a poner a extenderme mucho.

En general no consideramos que el informe, que la mocion esté cumplida por parte del Gobierno andaluz,
por tanto, no vamos a votar favorablemente a la aprobacion de este informe.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
En representacion del Grupo Parlamentario Podemos, tiene la palabra don Jesis Romero Sanchez.
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El sefior ROMERO SANCHEZ

—NMuchisimas gracias, sefior presidente.

Lo que venimos a debatir aqui, hoy, es si a la luz del informe que nos presenta la consejeria se ha cumpli-
do o no la mocién en sus propios términos. Eso es lo que venimos a debatir. Y cualquier persona que haya lei-
do la mocion, que haya leido el informe, si actua con verdadera honestidad, dira que no se ha cumplido. Eso
es una cuestion de obvio, porque en el propio informe se viene reconociendo que no se ha hecho lo que se
pedia en la mocién. Hay puntos en el propio informe que dicen que no se ha hecho. Otros puntos los obvia.

El informe que nos presentan aqui es, en primer lugar, una descripcion de lo que estan haciendo. Precisa-
mente en muchos de los puntos la mocidn lo que presentaba eran cosas completamente contrarias a lo que
se esta haciendo, porque si no para qué se presenta la mocién. Se dice que hay que desarrollar unas deter-
minadas politicas que son diferentes al modelo que esta implementando ahora la Consejeria de Empleo. Con
lo cual la simple descripcion de lo que se esta haciendo es un reconocimiento, un reconocimiento de que no
se esta cumpliendo con la propia ley. E incluso nos dan datos de que lo que se esta haciendo viene en razon
de una normativa que, por ejemplo, se cumplié en el afio 2007 y del cual se pide que se implementen otra
serie..., y diferente de lo que se..., evidentemente estaba en el 2007. Incluso, estableciendo medidas legales
nuevas en lo que seria la mocion, medidas legales nuevas que como, por ejemplo, el proyecto de ley de pro-
mocion de la industria andaluza no dicen absolutamente nada, ni siquiera que estan elaborando un antepro-
yecto que esta en fase de borrador o que tienen la intencion de..., simplemente no lo citan.

Otra serie de elementos de este informe son digresiones acerca de los temas y propuestas concretas que
la mocién aprobada incluia, pero no una reflexion acerca de lo que se esta..., de las propuestas que se van...,
en concreto, se van por los cerros de Ubeda y hablan de cosas completamente contrarias o completamente
sin sentido, que no tienen relacién con el tema propuesto y concreto.

Anuncian que se estan elaborando algunos de los programas, algunos, solamente algunos no la totalidad,
de los programas y planes que la mocion impulsa, pero no especifican si se estan elaborando en la linea o0 no
especifica que la propia mocién concretaba. Este plan, esta medida, tiene estas medidas concretas estableci-
das..., tienen que llevar estos programas y planes estas medidas. Y eso no lo dice, con lo cual, aunque parezca
que lo estan cumpliendo, no nos dan las herramientas necesarias para poder evaluar si lo estan cumpliendo o
no, o si tienen intencion de cumplirlas. Voy a adoptar estas medidas pero no sé si en linea, porque ellos pueden
elaborar un plan que sea completamente contrario o no incluya las medidas que estén aprobadas en la mocion.

Después, no dice absolutamente nada acerca de los compromisos presupuestarios establecidos en los
diferentes puntos de la mocion. Hay diferentes puntos de la mocién que establecen que tiene que haber un
compromiso presupuestario de empleo del ciento por ciento del presupuesto establecido, y otra serie ade-
mas, que no me extenderé porque, como todos sabemos, esa mocién es de muchisimos puntos, y no dicen
absolutamente nada de si va a haber ese compromiso de ejecucién presupuestaria.

He contabilizado que un tercio de estos programas no estan ni citados en la redaccién del informe, uno de
cada tres ni se cita en la redaccién del informe. Y en otros puntos, lo cual es completamente curioso, afirman
que estan haciendo algo que es completamente lo contrario a lo que se pedia en la mocién. Hay un recono-
cimiento explicito de que no estan por la linea de lo que esta en la mocion.
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Me gustaria elaborar y tener tiempo suficiente para detallar todos y cada uno de los ejemplos en los cuales
se da..., establezco que estas conclusiones, pero no sé por donde empezar, seria..., hay 97 puntos, 96 puntos
en la mocion, creo que podria citar ochenta y tantos y no me da tiempo en esos cinco minutos.

Y hay una cosa que a mi, de verdad, me duele porque son cosas que tienen que ver con la voluntad politi-
ca, tiene que ver mucho con la voluntad politica y que no se citan en este informe, que son aquellas medidas
de apertura a la participacion de las asociaciones, de los sindicatos, de la ciudadania organizada en las poli-
ticas de empleo. Tenemos que abrir esos espacios, tenemos que hacer participes a la sociedad civil de cémo
podemos dinamizar la politica, pero tenemos que incluir y fomentar el ejercicio de que el asunto del empleo
es un asunto tan importante en Andalucia que no podemos dejarlo solamente..., tenemos que incluir a toda la
poblacion y a todas las instituciones en ese marco y, sobre eso, no dicen absolutamente nada y, para mi gus-
to, es algo de especial gravedad.

Gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Tiene la palabra, en representacion del Grupo Parlamentario del Partido Popular, dofia Aranzazu Martin
Moya.

La sefiora MARTIN MOYA

—Gracias, sefior presidente.

Muy buenas tardes a todas sus sefiorias y comienzo por el final del sefior portavoz de Podemos, no por
lo de la ciudadania organizada, sino por el hecho de un comentario que ha hecho, y es verdad que es muy
dificil entrar a valorar cada uno de los puntos, mas bien dicho, cada uno de los incumplimientos de los pun-
tos que se reflejan en la mocién. Pero, bueno, decirles que efectivamente era una mocion que presento el
Grupo Parlamentario de Podemos en Pleno y que el Partido Popular, pues, no solo apoyd en su gran mayo-
ria sino que de alguna forma, pues, se vio enriquecida —creo yo—, esta mocion con 15 enmiendas que pre-
sento el Partido Popular.

En segundo lugar, y en cuanto a la valoracién que hacemos, porque, efectivamente, como no podemos
entrar detalladamente vamos a hacer una valoracién general. Decir que, efectivamente, nosotros pensamos
que esta mocion pone en evidencia y se constata la falta de compromiso de la Junta de Andalucia en mate-
ria de empleo, pero ya no solo en esta mocion, sino que en el propio informe alude a politicas de empleo de
la Junta de Andalucia que, efectivamente, se ve también que no funcionan y que, evidentemente, el empleo
en este caso, para la Junta de Andalucia no creemos que sea esa prioridad.

Miren, en el informe, ademas, hacen continuas referencias, como digo, a politicas para justificar el cum-
plimiento de los puntos, cuando son las propias de la Junta de Andalucia las que empiezan a incumplir. Con-
tinuas referencias a un plan de empleo industrial... Miren ustedes, en octubre de 2016 la sefiora presidenta
prometié un Plan de Empleo Industrial en Andalucia. Casi un afio después de anunciarlo, en el debate del esta-
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do de la comunidad, todavia sigue sin aprobarlo. Su dotacion era de 200 millones de euros, y no aparece ni tan
siquiera en los presupuestos de estos presupuestos vigentes de 2017, pese a que iba a ser uno de los instru-
mentos fundamentales para el fomento del empleo y para mitigar el bajo nivel de industrializaciéon de Andalu-
cia, que hay que recordar que precisamente nuestra comunidad es cinco puntos menor que la media nacional.

El problema que tenemos con el desempleo en Andalucia es muy grave. En el ultimo afio, el paro de lar-
ga duracion se recorta mas de un 18% en Espafia, mientras que en Andalucia esa reduccion se queda en
tan solo un 10%, 8 puntos menos.

En el dltimo afio la cifra de parados que lleva mas de dos afios en paro disminuye en el conjunto de Espa-
fa en un 18,7%, mientras que en Andalucia tan solo el 10,2%.

Quiero decir con esto que, a pesar de todo esto, sigue sin haber cursos de formacién para desemplea-
dos, ni ocupados, y la prometida ley de formacion profesional sigue en el cajon desde hace mas de tres afios.

En Andalucia, en relacion a la formacion para el empleo, es la Unica comunidad donde no hay formacién
para el empleo desde hace casi seis afos. Y esta mafiana he tenido que asistir perpleja y escuchar al conseje-
ro de Empleo decir que la culpa la tiene el Partido Popular. Ya nos gustaria a nosotros tener esa capacidad de
haber sido nosotros los que llevamos seis afios sin poner en marcha la formacién para el empleo en Andalucia.

Miren, pese a destinar 200 millones de euros anuales por parte de la Conferencia Sectorial de Empleo, sin
embargo no se ejecuta. La formacion iba a estar en marcha después en 2016, después de seis afios. Pero lo uni-
co que hicieron, hace ya mas de un afio, es sacar las bases reguladoras y en estos seis meses nada de nuevo.

La oferta de formacion para desempleados no termina de arrancar, 70 millones y siguen enredados en el
caos y en la burocracia, siguen sin ponerse en marcha. Y sigue sin convocarse el programa de subvenciones
destinado a la financiaciéon de acciones de formacion dirigido a trabajadores ocupados. Hace ya mas de un
ano que prometieron una convocatoria de 20 millones y ni tan siquiera contamos con esa convocatoria con
escuelas taller. Para qué nos vamos a detener, hemos tenido un debate sucinto por parte de nuestro compa-
fiero, el sefor Torrico, y también el consejero, pero bueno, al final la culpa es del Partido Popular, desde el
2012 sin tener esa escuela taller. Y al final la culpa es del Partido Popular y del Gobierno de Espafa.

Seguimos sin tener una ley de formacion profesional, prometida desde hace mas de tres afios. Y, eviden-
temente, pues nos encontramos que ahora la Junta tarda tres afios en hacer una ley de formacion profesio-
nal, que no lo dice el Partido Popular, que lo dicen los medios de comunicacion, de corta y pega.

El resultado de la Formacion Profesional en Andalucia: 100.000 alumnos en los ultimos cuatro afos que
no han podido matricularse en Andalucia. Resultado: mayor porcentaje para los andaluces con baja forma-
cion, casi 9 puntos mas que la media nacional.

En Igualdad también se refiere el informe. Miren, a mi me ha parecido especialmente escandaloso que
el Gobierno de la Junta saque pecho en materia de igualdad y conciliacion de la vida laboral y familiar. Sim-
plemente, no existe politica al respecto, es inexistente. Se refieren a una orden de 2010 y de ayudas para fo-
mentar la igualdad y la conciliacién, pero la realidad es que suprimieron buena parte de esos incentivos para
favorecer la conciliacion, y que ayudaba a superar la discriminacion de la mujer en el empleo en relacion a
la maternidad.

Miren, en un decreto del afo 2013 se cargan de un plumazo los incentivos a la contratacion para sustituir
a mujeres en caso de riesgo de embarazo o para sustituir a personas...
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El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Sefioria, vaya finalizando, por favor.

La sefiora MARTIN MOYA

—Termino.

... que disfruten de un permiso de maternidad o paternidad.

En materia de empleo juvenil, reconocen que no tienen plan integral, lo reconocen directamente, como
muy bien se ha dicho en el propio informe. Personas con discapacidad, y voy terminando, sefior presidente,
bueno, pues una orden tan esperada que ustedes relatan sucintamente, pero el problema es que yo no quie-
ro que me la reflejen en el informe. Es que lo que quiero es que, de una vez por todas, se convoque, porque
ademas estamos hablando de convocatoria para pagar las ndminas del afio pasado...

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Senforia, muchas gracias, su tiempo ha terminado.

La sefiora MARTIN MOYA

—Termino, sefior presidente, con la oposicién de voto.

Termino, podria haber estado hablando de muchas cosas mas y como me quedo sin tiempo...

En definitiva, yo creo que tenemos argumentos suficientes, 5 y 20 minutos mas, para decir que no vamos
a votar por este informe.

Muchas gracias, sefior presidente.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, seforia.
Para finalizar tiene la palabra el portavoz del Grupo Parlamentario Socialista, don Francisco Javier Ara-
gon Ariza.

El sefior ARAGON ARIZA

—Gracias, sefior presidente.

Bueno, yo, en primer lugar, l6gicamente, quiero agradecer la celeridad y la respuesta que el Gobierno an-
daluz ha manifestado con este informe, que busca el cumplimiento de la legalidad y la transparencia, que hoy
analizamos gracias a que hay un informe en esta comision, como deciamos antes. Hay una estrategia y hay
un informe, gracias a que hay un informe por los grupos podemos controlar la accién del Gobierno y cumplir,
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como digo, con la legalidad y la rendicidn de cuentas, que es algo importante que determina el articulo 157.6
del Reglamento de la Camara sobre el procedimiento y control de las mociones aprobadas por los grupos.

Entonces, me parece positivo que estemos aqui debatiendo sobre el cumplimiento de esa mocién que en
su dia present6 el Grupo de Podemos.

Aunque algunas sefiorias digan que el objetivo del Gobierno andaluz, el empleo no es una prioridad, la
verdad es que lo hemos escuchado esta mafiana a lo largo de todas las exposiciones que hemos ido aten-
diendo, que la creacion y el fomento del empleo industrial y a otros niveles sigue siendo no el principal, sino
el unico y reto objetivo que tiene el Gobierno andaluz, antes, durante y después de esta mocion aprobada por
los grupos en junio de 2016.

Es decir, el objetivo general de la Junta de Andalucia no ha cambiado. Y la mayoria de los postulados y
resoluciones recogidas en dicha PNL sigue siendo de maxima, y diria yo que alarmante actualidad meses
después.

Y ello entender de este portavoz que yo creo que, no por desidia o por dejadez del Gobierno andaluz, sino
porque aunque mejorables las estadisticas, l6gicamente, las condiciones de partida siguen siendo en su ma-
yoria de las ocasiones las mismas y las condiciones de llegada no han variado. O han variado bastante poco,
porque tenemos todavia la necesidad urgente de modificar y derogar algunas de esas condiciones generales
que, entre ellas, hay una basica, que es elemental, que es la reforma laboral del afio 2012. Esa que la sefiora
Fatima Banez hablaba de que iba a desarrollar toda su potencialidad dos o tres afios después de su aproba-
cion. Pues, después de no tres afios, sino cinco afios, nos volvemos a encontrar con la dura y cruda realidad
que el Partido Popular habla de igualdad, porque dice que no hay incentivos a la contratacién de las mujeres.
Pero es que el sefior Rajoy se ha cargado la igualdad, la masculina y la femenina, porque es que no hay in-
centivos ni para las mujeres, ni para los hombres, ni para las empresas de este pais. Lo cual es mas triste y
mas lamentable.

Y hemos tenido, como digo, un ejemplo muy evidente en el anterior debate en el Pleno, sobre condicio-
nes de prorroga del Plan PREPARA, donde la resolucion del Tribunal Constitucional del 20 de julio de 2017
ha dejado al Gobierno de la nacion sin capacidad de reaccion, y a las comunidades autbnomas, abocadas al
fracaso, si no hubiera sido por esa voluntad inequivoca de dialogo y de consenso que en este caso, Andalu-
cia, como el resto de comunidades auténomas, han mostrado para salvar la cara del Gobierno.

No estoy de acuerdo con el sefior Romero cuando dice que la apertura a los sindicatos a la sociedad civil
de los temas basicos de empleo no se lleva a cabo. Hay que decir que no se explicita como tal en la contes-
tacion del Gobierno, lo cual, como bien dice él, después no sabemos si se esta haciendo o no se esta hacien-
do. Es verdad que no se esta explicitando, pero por ejemplo esta mafnana hemos tenido un debate sobre la
Estrategia Industrial en Andalucia, en la cual hemos hablado que hay 52 medidas que se estan consensuan-
do con los agentes econdémicos y sociales de esta comunidad autonoma.

Entonces, es verdad que no se explicita directamente, lo cual no quiere decir que se esté haciendo o no se
esté haciendo. Nos consta, por ejemplo, como digo, que en la Estrategia Industrial Andaluz 2020 se esta ha-
ciendo. Con lo cual, entiendo que si esa es la voluntad del Gobierno y es la voluntad de la Consejeria de Em-
pleo, ¢por qué, en este caso, no se va a llevar a cabo? Entonces, lo que no existe no podemos opinar si es
favorable o es desfavorable, al margen de que tengamos mas o menos datos, como digo, sobre esa cuestion.
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Y, bueno, yo creo que es importante también que si de verdad nos creemos que todo lo que el Gobierno
ha tratado de explicar y desarrollar en ese informe, que yo creo, por lo menos, que se han preocupado y se lo
han leido, yo creo que hay que tener la consideracion basica de que, efectivamente, hay que coincidir con los
grupos en que no se esta cumpliendo al cien por cien, porque yo creo que todavia no ha pasado el espacio-
tiempo necesario para que muchas de las cuestiones que se plantean en una PNL, que hay que reconocer
que fue muy ambiciosa y muy prolija en los acontecimientos que planteaba de cara a la Consejeria de Em-
pleo. Pero yo creo que la voluntad del Gobierno, y asi me consta, es intentar cumplir poco a poco esas pro-
puestas que se hicieron por pate de todos los grupos, que, ademas, fue una PNL que conté con el consenso
de todos, 96 puntos de la mocion ya me diran ustedes que no son pocos.

Pero, bueno, yo quiero confiar y confio, l6gicamente, en que la voluntad del Gobierno, como ha sido tras-
ladada a este grupo parlamentario, va a ser de ir dandole cumplimiento, como no puede ser de otra manera,
a cada uno de los puntos de la mocién y que, l6gicamente, se le dé un voto de confianza al Gobierno anda-
luz por ese cumplimiento, y eso es lo que va a hacer este grupo parlamentario en su posicionamiento de voto
esta mafiana.

Muchas gracias.

El sefior SANCHEZ VILLAVERDE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchisimas gracias, sefioria.

Bien, pues vamos a votar, en primer lugar, la proposicion no de ley en Comision, relativa a mejoras en los
centros de mediacién, arbitraje y conciliacion de Andalucia, presentada por el Grupo Parlamentario Ciuda-
danos.

Seforias, se inicia la votacion.

El resultado de la votacion es el siguiente: ha sido aprobadas por unanimidad.

Segunda proposicién no de ley, relativa a palacio de ferias y congresos de Antequera, presentada por el
Grupo Parlamentario Ciudadanos.

Seforias, se inicia la votacion.

El resultado de la votacion es el siguiente: ha sido aprobada, al haber obtenido 11 votos a favor, 5 votos
en contra, ninguna abstencion.

Pasamos, a continuacion, a la votacién del cumplimiento de la mocidn relativa a politicas generales en ma-
teria de empleo, aprobada por el Pleno del Parlamento el 30 de marzo del 2017.

El resultado de la votacidn es el siguiente: ha sido rechazada, al haber obtenido 7 votos a favor, 9 votos
en contra, ninguna abstencion.

Muy bien. Pues, terminada la votacion, se levanta la sesion.

Muchas gracias, sefnorias.

[Se levanta la sesion.]
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