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' DOCTRINA

La reforma del Codigo Civil en materia de separacién y divorcio.

BLANCA SILLERO CROVETTO. Profesora 'ﬁtular de Derecho

Clvﬂ Universidad de Mélaga

LEGISLACION

Ley 15/2005, de 8 de julio, por la que se modifican el Cédigo Civil y

la Ley de Enjuiciamiento Civil en materia de separacién y divorcio.

Ley Orgénica 3/2005, de 8 de julio, de modmcacaon de la Ley
Orgénica 6/1985, e 1 de julio, del Poder Judicial, para perseguir
extraterritorialmente la précﬁca de la mutxlacuin gemtal femenina.

Real Decreto 513/ 2005 de 9 de mayo, por el que se mod:fma el Real
Decreto 355/2004, de 5 de marzo, por el que se regula el Registro
central para la proteccmn de las victimas de la violencia domeshc:a

Real Decreto 801,/2005, de 1 de ;uho, por el que se aprueba el Plan .

estatal para favorecer el acceso de los cmdadanos a la vivienda.

Orden de 25 de mayo de 2005, dela ]unta de Andaiucm poria que
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se dictan normas para la elaboracién del Presupuesto de la

Comunidad Auténoma de Andalucia para el ano 2006. e

Acuerclo de 7 de junio de 2005 de la Junta de Andalucia Plan de

Innovacion y Modernizacién.

]URISPRUDENCIA }CE

Sentencia del Tribunal de Justicia (Sala Prunera) de 9 de dlcxembre

de 2004. Igualdad de retribucion - Plan social - Asignacién concedi-
da a los trabajadores que hayan alcanzado una cierta edad en el

momento de su despido - Concesién de la asignacion a partir de una
edad diferente en funcion del sexo de los trabajadores despedldos

~edad legal de ]ubzlamori, dlferente en funcmn del sexo.

Sentencia del Tribunal de Justicia (Gran Sala), de 1 de febrero de
2005. Incumplimiento de las obligaciones que le incumben en virtud
de los articulos 2 y 3 de la Directiva 76/207/CEE del Consejo, de 9
de febrero de 1976. Incumplimiento por prohxbtcmn del empleo a
mujeres para trabajos de buceo, subterraneos en el sector minero y
en medio hlperbanco

jUR[SPRUDENCIA_ 1€

Sentencia del Tribunal Constihxcidﬁai 182/ 2005, de 4 de julio.
Discriminacién por razon de sexo de trabajadora embarazada.

Sentencia del Tribunal Constitucional 175/2005, de 4 de julio.
Discriminacién por razon de sexo. Despido nulo de trabajadora
embarazada.

JURISPRUDENCIA TS

Auto del Tribunal Supremo, Sala de lo Penal de diecisiete de febre-
ro de Dos mil cinco. Delitos de Malos Tratos Habituales y de

Asesinato en grado de tentativa. : et T
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