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INICIATIVA LEGISLATIVA

PROYECTO DE LEY

8-11/PL-000003, Ley por la que se maodifica la
Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de
Ahorros de Andalucia

Aprobada por el Pleno del Parlamento el dia 13 de
octubre de 2011, en el transcurso de la sesion celebrada
los dias 13 y 14 del mismo mes y afio

Orden de publicacion de 18 de octubre de 2011

LEY POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY 15/1999,
DE 16 DE DICIEMBRE, DE CAJAS DE AHORROS
DE ANDALUCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el Boletin Oficial del Estado nimero 169, de 13
de julio de 2010, se ha publicado el Real Decreto-
Ley 11/2010, de 9 de julio, de 6rganos de gobierno y
otros aspectos del régimen juridico de las Cajas de
Ahorros (en adelante, Real Decreto-Ley 11/2010, de 9
de julio), dictado en virtud de las competencias que la
Constitucion, en su articulo 149.1.6.2, 11.2, 132y 14.3
atribuye al Estado. Mediante el citado Real Decreto-Ley
se modifica la Ley 31/1985, de 2 de agosto, de regula-
cién de las normas bésicas sobre érganos rectores de
las Cajas de Ahorros (en adelante, Ley 31/1985, de 2
de agosto), y la Ley 13/1985, de 25 de mayo, de coefi-
cientes de inversion, recursos propios y obligaciones
de informacién de los intermediarios financieros, que
constituyen normativa béasica aplicable a las Cajas de
Ahorros.

La reforma normativa abordada por el Real Decreto-
Ley 11/2010, de 9 de julio, segin consta en su parte
expositiva, pretende fortalecer el sector financiero es-
pafiol a través de dos lineas basicas: la capitalizacion
de las Cajas, facilitando el acceso de las mismas a re-
cursos de méaxima categoria en iguales condiciones
gue otras entidades de crédito, y la profesionalizacion
de sus 6rganos de gobierno.

En consonancia con la primera linea de la reforma
se ha establecido un nuevo régimen juridico para las
cuotas participativas, en el que destaca la posibilidad
de atribucion de derechos politicos a los cuotapartici-
pes. Adicionalmente, el citado Real Decreto-Ley ha in-
troducido las modificaciones legislativas necesarias al
objeto de fortalecer los denominados «sistemas institu-
cionales de proteccion» (SIP) y nuevas formulas de ac-
tuacion por parte de las Cajas de Ahorros, tales como
el gjercicio indirecto de su actividad financiera, a través
de una entidad bancaria controlada por aquella, o la
transformacion de la Caja en fundacién de caracter es-

pecial, que llevara a cabo la obra social de la misma,
en tanto el negocio financiero se traspasa a un banco.

Por lo que se refiere a la segunda linea de la re-
forma, el Real Decreto-Ley 11/2010, de 9 de julio, lle-
va a cabo una revision de los aspectos del gobierno
de las Cajas mas directamente relacionados con su
actividad, en orden a impulsar la profesionalizacion de
los 6rganos de gobierno en linea con las demas enti-
dades de crédito.

La modificacién de la normativa estatal que se
acaba de exponer obliga a adaptar a la misma la nor-
mativa andaluza sobre Cajas de Ahorros, plasmada en
la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros
de Andalucia (en adelante, Ley 15/1999, de 16 de di-
ciembre).

El Real Decreto-Ley 11/2010, de 9 de julio, establecio,
en su disposicion transitoria segunda, un plazo de seis
meses para que las comunidades auténomas adaptaran
su legislacion en materia de Cajas de Ahorros a lo dis-
puesto en el mismo. En virtud de la Ley 36/2010, de 22
de octubre, del Fondo para la Promocién del Desarrollo,
se introdujeron modificaciones sustanciales en el citado
Real Decreto-Ley, que entraron en vigor el dia 24 de oc-
tubre de 2010. Asi pues, no ha sido posible iniciar el pro-
ceso de adaptacion de la Ley autondmica a la norma-
tiva basica en tanto no ha quedado fijado de forma
definitiva el contenido de la modificacion estatal.

Al objeto de procurar el fortalecimiento del sector
de Cajas de Ahorros en el entorno econdmico actual,
se hace necesario dotar de la maxima seguridad juri-
dica los procesos de reestructuracion en marcha y
permitir que las entidades puedan contar, en el plazo
mas breve posible, con unos érganos adaptados a los
requerimientos de la normativa béasica. Desde esta
perspectiva se justifico la extraordinaria y urgente ne-
cesidad exigida por el articulo 110 del Estatuto de Au-
tonomia para Andalucia para la aprobacion por el Con-
sejo de Gobierno del Decreto-Ley 1/2011, de 26 de
abril, por el que se modificaba la Ley 15/1999, de 16 de
diciembre. La presente Ley tiene su origen en este
Decreto-Ley, al acordar el Parlamento de Andalucia,
tras su convalidacion, su tramitacibn como proyecto
de ley por el procedimiento de urgencia.

La presente Ley contiene un articulo, diez disposi-
ciones transitorias, una disposicién derogatoria y cinco
disposiciones finales.

El articulo Gnico de la presente Ley modifica los ar-
ticulos 3, 12, 14 bis, 15, 16, 17, 18, 21, 22, 27, 28, 40,
42, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50, 51, 54, 55, 56, 57, 59,
63, 65, 66, 67, 68, 70, 72, 73, 74, 76, 76 bis, 76 ter,
80, 82, 83, 86, 87, 88 y 113 de la Ley 15/1999, de 16
de diciembre. Asimismo, introduce los articulos 15 bis,
16 bis, 16 ter, 21 bis, 21 ter, 54 bis, 86 bis y 90 bis y,
por ultimo, suprime los articulos 47 bis y 50 bis.
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Especial mencién merecen las modificaciones in-
troducidas en el Titulo Il de la Ley 15/1999, de 16 de
diciembre, denominado «De la creacidn, fusion, inte-
gracion en sistemas institucionales de proteccion, es-
cisién, cesioén global de activo y pasivo, ejercicio indi-
recto de la actividad financiera, transformacion en
fundacién de caracter especial, disolucion y modifica-
cion de Estatutos y Reglamentos», cuyo Capitulo I
regula, de forma sistematica, todas estas figuras.

Por lo que se refiere a las operaciones de fusioén, es-
cision y cesion global de activo y pasivo, se mantiene el
régimen de autorizacién previsto en la normativa hasta
ahora vigente, aunque, en relacion con la escisién y la
cesion global de activo y pasivo, se atribuye ahora a la
persona titular de la consejeria competente para la re-
gulacion y control de las Cajas de Ahorros. Esta autori-
zacion ha de entenderse sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 8 del Real Decreto-Ley 9/2009, de 26 de
junio, sobre reestructuracion bancaria y reforzamiento
de los recursos propios de las entidades de crédito.

Dada la especial trascendencia que tienen para las
Cajas de Ahorros la integracion en sistemas institu-
cionales de proteccion, el ejercicio indirecto de la acti-
vidad financiera y la transformacién en fundacion de
caracter especial, en la presente Ley se aplica a las
mismas el régimen que ya establecia la Ley vigente
para las modificaciones tradicionales; esto es, necesi-
dad de que se acuerden por la Asamblea General de
la Caja con mayoria cualificada y autorizacion por la
Administracién autonémica. A tal efecto, se efectla la
regulacion del procedimiento administrativo de autoriza-
cion, incidiéndose, particularmente, en los plazos para
resolver y en el sentido del silencio administrativo.

En efecto, en el nuevo articulo 15 bis se regula la in-
tegracion de las Cajas andaluzas en los sistemas insti-
tucionales de proteccion, con particular incidencia en el
procedimiento administrativo para otorgar la preceptiva
autorizacion autonémica prevista en el articulo 70.3 de
la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, que corresponde-
ra a la persona titular de la consejeria competente pa-
ra la regulacién y control de las Cajas de Ahorros. El
mismo régimen se establece para los acuerdos o
alianzas de integracion que puedan establecerse en-
tre dos 0 méas sistemas institucionales de proteccion
preexistentes, cuando en cualquiera de ellos se haya
integrado una Caja de Ahorros con domicilio social en
Andalucia.

Se incluye un nuevo articulo 16 bis, que regula el
ejercicio indirecto de la actividad financiera de la Caja
a través de una entidad bancaria, regulandose, asi-
mismo, el correspondiente procedimiento de autoriza-
cion por la persona titular de la consejeria competente
para la regulacién y control de las Cajas de Ahorros,
previo informe del Banco de Espafa. Los Estatutos de
la entidad haran constar aquella circunstancia de ejer-
cicio indirecto de la actividad financiera y las condicio-
nes basicas de su ejercicio.

La transformacion de las Cajas de Ahorros en fun-
daciones de caracter especial se contempla en el
nuevo articulo 16 ter, previéndose, como en los casos
anteriores, el procedimiento para su autorizacion, que
correspondera al Consejo de Gobierno. Este debera
verificar que concurren los supuestos de hecho y las
condiciones establecidas en la Ley, asi como que se
dan garantias suficientes para la gestién de la obra
social por la fundacién de caracter especial. El régi-
men juridico que se aplicara a estas fundaciones se
equipara al actualmente vigente para las fundaciones
gue gestionan la obra social de las Cajas de Ahorros,
toda vez que las mismas tendran por objeto la gestion
de la obra social de la Caja que se transforma.

Se debe destacar la modificacion que se efectta
del articulo 15, en consonancia con la prohibicién de
efectuar la renovacion total de los drganos de go-
bierno de las Cajas de Ahorros que introduce el Real
Decreto-Ley 11/2010, de 9 de julio. Conforme a su
nueva redaccion, tanto en el supuesto de fusién con
creacion de nueva entidad como en el de fusién por ab-
sorcion, el periodo transitorio finalizard con una renova-
cion parcial de los 6rganos de gobierno, en tanto en la
regulacion hasta ahora vigente la Caja de nueva crea-
cion resultante de una fusion debia renovar totalmente
sus organos de gobierno al finalizar el periodo transitorio.

El nuevo régimen de las cuotas participativas se
regula en los articulos 27 y 28 de la Ley. En el primero
de ellos se acoge una novedad fundamental, introdu-
cida por la normativa bésica, que se refiere a la posibi-
lidad de que las cuotas participativas puedan incorpo-
rar el derecho de representacion en los drganos de
gobierno de la Caja emisora. Por lo que se refiere a la
autorizacion de la emision por la consejeria competente
para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros, la
misma tiene como objeto exclusivo verificar la valida
adopciéon del acuerdo de emision por la Asamblea
General de la Caja, asi como la legalidad del proce-
dimiento seguido por esta. La retribucion de las cuotas
y su distribucién seran simplemente comunicadas a la
consejeria competente. Desde otra perspectiva, se
traslada a la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, en los
mismos términos que se establecen en la regulacion
bésica estatal, el régimen juridico de la representacion
de los cuotaparticipes en los 6rganos de gobierno de
la Caja, su derecho de informacion, el régimen de im-
pugnacion de acuerdos por parte de los mismos y
otros aspectos relacionados con ellos.

En materia de 6rganos de gobierno de las Cajas de
Ahorros, ademas de los 6rganos de gobierno tradicio-
nales, Asamblea General, Consejo de Administracion
y Comision de Control, se crea un nuevo 6rgano, la
Comisién de Obra Social, y se atribuye la categoria de
6rganos a unas figuras que tenian existencia en la re-
gulacion anterior, aunque no se les reconocia tal natu-
raleza. Estos son la Direccién General, la Comisién de
Retribuciones y Nombramientos y la Comision de In-
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versiones. Por otro lado, y en orden a la consecucién
del objetivo de profesionalizacién de los érganos de
las Cajas de Ahorros, se afiade un nuevo requisito,
exigible al menos a la mayoria de los vocales del
Consejo de Administracion y a todos los miembros de
la Comisién de Control, cual es que los mismos debe-
ran poseer conocimientos y experiencia especificos
para el ejercicio de sus funciones. Este requisito sera
exigible, en todo caso, a quienes desempefien funcio-
nes ejecutivas.

En materia de incompatibilidades de los miembros
de los érganos de gobierno, se han introducido en el
articulo 44 de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, las
causas de incompatibilidad establecidas como nove-
dosas por la normativa basica estatal. Por lo que se
refiere a la incompatibilidad para ser miembro de los
organos de gobierno de las Cajas de todo alto cargo
de la Administracién General del Estado, de la Admi-
nistracién de las comunidades auténomas o de la
Administracién Local, asi como de las entidades del
sector publico, de derecho publico o privado, vincula-
das o dependientes de aquellas, tales circunstancias
ya eran tenidas en cuenta parcialmente por la Ley an-
daluza como causas de inelegibilidad e incompatibili-
dad para ser miembro del Consejo de Administracion
y de la Comision de Control. En esta Ley se amplia la
anterior regulacion, en consonancia con la normativa
bésica, de tal forma que tal incompatibilidad se hace
extensiva a los Consejeros Generales y, por otro lado,
ahora afecta a los altos cargos de la Administracion
local y entidades del sector publico. En cuanto a la in-
compatibilidad de los cargos politicos electos, la pre-
sente disposicién la amplia, asimismo, en relacién con
los Consejeros Generales y afecta a todos los cargos
politicos electos, en tanto la regulacion vigente solo
se refiere a los parlamentarios, europeos, estatales y
autonomicos.

Otra novedad introducida por la normativa bésica y,
por lo tanto, trasladada a la Ley 15/1999, de 16 de di-
ciembre, es la posibilidad de que el ejercicio de las
funciones de vocal del Consejo de Administracion y
miembro de la Comision de Control pueda ser retri-
buido, lo que se traslada a la presente Ley. En materia
de retribuciones, la presente Ley no altera las previ-
siones que en esta materia establecia la Ley 15/1999,
de 16 de diciembre, aunque las complementa al obje-
to de garantizar la adecuacién de las mismas y su
transparencia. Asi, se establece que la Asamblea Ge-
neral de la entidad seguira criterios de austeridad para
fijar los importes de las retribuciones de los miembros
de los 6rganos de gobierno; se limita el derecho a
percibir dietas por asistencia y desplazamiento a
aquellos compromisarios y miembros de los drganos
de gobierno que no tengan asignada retribucion; se
establece que los miembros de los 6rganos de go-
bierno de las Cajas de Ahorros no podran percibir re-
tribuciones ni indemnizaciones, simultaneamente, de

la propia Caja de Ahorros y de la entidad bancaria
central o de cualquiera de las Cajas de Ahorros que
se integren en un sistema institucional de proteccion
en el que participe la Caja de Ahorros, ni tampoco de
la Caja de Ahorros y de la entidad bancaria a través
de la cual ejerza indirectamente la actividad financie-
ra. Por (ltimo, se establece un limite al importe total
de las retribuciones que podran percibir los miembros
de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros
integradas en un sistema institucional de proteccién o
gue ejerzan su actividad financiera a través de una
entidad bancaria. En relacién con ello, la disposicion
transitoria novena establece que la adecuacién del
importe total de las retribuciones de los miembros de
los 6rganos de gobierno a los criterios y limites intro-
ducidos por esta Ley se efectuara en la primera
Asamblea General que se celebre tras la entrada en
vigor del mismo.

En este orden de cosas, se suprime la posibilidad
de que exista mas de una vicepresidencia ejecutiva en
las Cajas creadas por fusion.

En lo que se refiere a la representacion de los intere-
ses colectivos en los érganos de gobierno de las Cajas,
se introduce una novedad importante derivada, a su vez,
de la nueva regulacién bésica, cual es la reduccion de la
representacion de las administraciones publicas y enti-
dades y corporaciones de derecho publico al 40% del to-
tal de los derechos de voto, frente al 50% actual. En
consonancia con esta disposicion, se reduce el por-
centaje de representacion de los grupos «Corporacio-
nes Municipales» y «Junta de Andalucia», en tanto se
aumenta el del grupo «Otras organizaciones». Por
otro lado, al objeto de preservar el cumplimiento del
citado limite, se establecen porcentajes de represen-
tacion diferentes para aquellas Cajas que tengan plu-
ralidad de personas o entidades fundadoras y entre
las mismas las haya de naturaleza publica y privada.

En relacion con la participacion de los distintos
grupos de representacion en los 6rganos de las Cajas
de Ahorros, se ha de destacar la incidencia que podra
tener en la misma la incorporacion de los derechos de
los cuotaparticipes, en su caso. En este sentido, con-
forme a lo dispuesto por la normativa basica, el limite
de representacion de las administraciones publicas,
entidades y corporaciones de derecho publico, asi
como los porcentajes de representacion por grupos,
debera cumplirse respecto de los derechos de voto
resultantes, una vez deducidos del total los que hayan
correspondido, en su caso, a los cuotaparticipes.
Cuando estos tengan naturaleza de entidades publi-
cas, sus derechos politicos computaran a los efectos
del calculo del 40% que como maximo podra corres-
ponder a este tipo de entidades.

En esta materia, y por lo que respecta a las Cajas
que acuerden el ejercicio indirecto de su actividad
como entidad de crédito, se remite a sus Estatutos la
regulacion del procedimiento que debera seguirse pa-
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ra atender las reglas de representacion de los grupos
de impositores, trabajadores y Corporaciones Munici-
pales establecidas por la Ley.

En el Consejo de Administracion se establece, como
novedad destacable, la posibilidad de que todos los
grupos de representacion puedan designar hasta dos
miembros del mismo que no tengan la condicion de
Consejeros Generales, opcion que hasta la fecha solo
se reconocia a los grupos de Corporaciones Municipa-
les e impositores. Por otro lado, se suprime el limite
maximo de dos vocales que puede designar el grupo
de las Corporaciones Municipales entre personas aje-
nas a la Asamblea General. Estas disposiciones tienden
a facilitar el cumplimiento de los nuevos requisitos de co-
nocimientos y experiencia exigidos a los miembros del
6rgano de administracion de las Cajas de Ahorros.

La Comision de Retribuciones, que pasa a denomi-
narse «de Retribuciones y Nombramientos», amplia
sus funciones, asumiendo en materia de nombramien-
tos algunas que en la normativa anterior correspondian
a la Comision de Control.

Las funciones de la Comision de Control se distri-
buyen en la nueva regulacion entre la Comision de
Retribuciones y Nombramientos y la Comision de
Obra Social, aunque sigue conservando algunas de
sus antiguas funciones; entre ellas, la funcién principal
de constituirse en Comision Electoral. Por otro lado, se
ha suprimido la representacion de la Comunidad Aut6-
noma en la Comision de Control, si bien, al objeto de po-
sibilitar el cumplimiento de las funciones que tiene atri-
buidas la consejeria competente para la regulacion y
control de las Cajas de Ahorros, en orden a garantizar
los principios de democratizacion, independencia, efi-
cacia y transparencia en la configuracion de los érga-
nos de gobierno de las mismas, se ha previsto la pre-
sencia de un representante o una representante de la
misma en la Comisién de Control cuando se constitu-
ya en Comision Electoral.

La Comision de Obra Social que se crea estara
compuesta por tres miembros, elegidos por la Asam-
blea General de entre sus Consejeros Generales.
Asimismo, formaran parte de dicha Comision dos re-
presentantes de la consejeria competente para la re-
gulacion y control de las Cajas de Ahorros nombrados
por la persona titular de la misma, que asistiran a las
reuniones de la Comision con voz pero sin voto. A la
Comisién de Obra Social le competen las funciones
gue hasta ahora venia desarrollando la Comision de
Control en relacion con la obra social.

La presente Ley contempla otras modificaciones en
orden al buen gobierno de las Cajas. Asi, se extiende la
causa de incompatibilidad para ser miembro de los 6r-
ganos de gobierno al hecho de estar vinculado a las
fundaciones de las que la Caja sea fundadora; se regu-
lan de forma clara y precisa el régimen de designacion
de los suplentes y el de cobertura de las vacantes por
los mismos; se regula de forma mas completa y precisa

el régimen de autorizacién de las operaciones financie-
ras de los altos cargos, excluyéndose de este régimen
a los Consejeros Generales; se reduce, de diez a cinco,
el nimero de avales exigibles para la eleccion de Con-
sejeros Generales de otras comunidades auténomas,
dada la imposibilidad de alcanzar en la practica el mis-
mo nlimero que se exige para la Comunidad Auténoma
de Andalucia; se contempla la obligacion de los
miembros de los 6rganos de gobierno de comunicar a
la Comision de Retribuciones y Nombramientos los
eventuales conflictos de interés que puedan tener con
los intereses de la Caja y con el cumplimiento de su
funcién social, debiendo la persona afectada abste-
nerse de intervenir, en caso de conflicto, en la opera-
cion de que se trate. Por Ultimo, en consonancia con
la funcién de promocion de la igualdad de género que
la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promo-
cion de la igualdad de género en Andalucia, atribuye a
las administraciones publicas, se establece para las
Cajas de Ahorros, por primera vez y de forma expre-
sa, el deber de procurar la presencia equilibrada de
mujeres y hombres en sus érganos de gobierno. A tal
fin, la disposicion transitoria décima refiere el estable-
cimiento de los criterios necesarios para atender el
cumplimiento de dicha representacion equilibrada al
momento en que se efectle la adaptacion de los Esta-
tutos y del Reglamento de procedimiento regulador
del sistema de designacion de los 6rganos de go-
bierno a la nueva redaccion de la Ley 15/1999, de 16
de diciembre, que introduce esta Ley.

Las disposiciones transitorias primera a cuarta regu-
lan los plazos para que las Cajas adapten sus Estatutos
y su Reglamento de procedimiento regulador del siste-
ma de designacién de los 6rganos de gobierno a las
modificaciones introducidas en la Ley 15/1999, de 16
de diciembre, por la presente Ley, asi como los plazos
y reglas para que adapten la composicién de sus 0r-
ganos a la citada disposicion.

Conforme a la disposicion transitoria primera, en el
plazo méaximo de tres meses a contar desde la publi-
cacion de la presente disposicion las Cajas de Aho-
rros deberan proceder a adaptar sus Estatutos y Re-
glamentos, siguiendo el procedimiento establecido en
la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, para las adapta-
ciones de los mismos a las modificaciones normativas,
si bien el plazo para ello queda reducido a un mes.

De otro lado, conforme a la disposicion transitoria
segunda, la adaptacion de la Asamblea General y de
los demés érganos de las Cajas a las normas conte-
nidas en esta Ley se realizara dentro de los dos me-
ses siguientes al de la aprobacion de los Estatutos y
Reglamentos de las Cajas, salvo en el caso de las Ca-
jas de Ahorros que en la fecha de entrada en vigor del
mismo se encuentren en el periodo transitorio tras una
fusion, las cuales llevaran a efecto la adaptacion de
sus 6rganos en la renovacion parcial que correspon-
dera efectuar a la finalizacion del periodo transitorio,
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conforme se prevé en la disposicion transitoria cuarta.
Asimismo, las Cajas que hubiesen acordado, a la fe-
cha de entrada en vigor de esta Ley, la escision, la
cesion global de activo y pasivo o el ejercicio indirecto
de la actividad bancaria adaptaran la composicion de
sus 6rganos de gobierno en la primera renovacion
parcial que les corresponda realizar.

En la disposicion transitoria tercera se regula la
forma de efectuar los ajustes necesarios para llevar a
efecto la adaptacion de la composicion de los 6rganos
de gobierno de las Cajas de Ahorros, y tanto esta co-
mo la transitoria cuarta establecen las reglas para el
cémputo de los mandatos de los miembros que deban
cesar, asi como de los que se incorporen a los érga-
nos con motivo de la referida adaptacion.

Por otra parte, la disposicién transitoria sexta esta-
blece el régimen aplicable a los miembros de los érga-
nos de gobierno que deban cesar en el gjercicio de sus
cargos como consecuencia de las nuevas incompatibili-
dades del articulo 44.1, letras h) e i), de la Ley 15/1999,
de 16 de diciembre.

En cuanto se establece, en relacion con las Cajas
creadas por fusién, un nuevo régimen para la renova-
cion de sus organos de gobierno cuando finaliza el pe-
riodo transitorio, la disposicién transitoria séptima vie-
ne a regular la aplicacion del mismo. Asi, dicha
disposicién transitoria establece los plazos para la re-
novacion de los drganos de gobierno de las Cajas de
Ahorros que, resultantes de una fusion con creacion de
nueva entidad, hubiesen realizado con anterioridad a la
entrada en vigor del Decreto-Ley 1/2011, de 26 de abiril,
y conforme a la regulacion que se deroga por el mismo,
una renovacion total de sus 6rganos de gobierno. Di-
chas Cajas efectuaran la primera renovacion parcial de
sus organos a los seis afios de aquella renovacion total,
siendo las sucesivas renovaciones parciales cada tres
afios. Por lo que se refiere a las Cajas de Ahorros
creadas, asimismo, por fusion que en la fecha de en-
trada en vigor del Decreto-Ley 1/2011, de 26 de abril,
se encuentren en el periodo transitorio se les aplicara el
régimen de renovacion de los 6rganos que instaura la
presente disposicion.

En la disposicion transitoria octava se establece
una regla especial para el computo total del mandato
de los miembros de los 6rganos de gobierno de las
Cajas de Ahorros que acuerden su integracion en un
sistema institucional de proteccion o el ejercicio indi-
recto de su actividad financiera a través de una enti-
dad de crédito, de acuerdo con lo que prevé el Real
Decreto-Ley 11/2010, de 9 de julio, de 6rganos de go-
bierno y otros aspectos del régimen juridico de las Ca-
jas de Ahorros.

Por dltimo, en la disposicion final tercera de la Ley se
introduce una modificacion de la Ley 12/2010, de 27 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
para Andalucia para el afio 2011, con la finalidad de
crear y constituir el Fondo para la Reestructuracion

Financiera de Empresas, como un fondo sin persona-
lidad juridica de los regulados en el apartado 3 del ar-
ticulo 5 del Texto Refundido de la Ley General de la Ha-
cienda Publica de la Junta de Andalucia, para atender la
financiacion de planes de viabilidad y de reestructuracion
de las empresas que promuevan la consolidacion del te-
jido empresarial, acogido al Programa de Ayudas a Em-
presas Viables con dificultades coyunturales en Andalu-
ciay que sera gestionado por la Agencia de Innovacion y
Desarrollo de Andalucia (IDEA). Igualmente, en la dispo-
sicion final cuarta, se introduce una modificacion del De-
creto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Ha-
cienda Publica de la Junta de Andalucia, que afecta a lo
establecido en el apartado 1 de su articulo 30 en relacion
con la prescripcion de las obligaciones.

Articulo Unico. Modificacion de la Ley 15/1999, de 16
de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia.

Se modifica la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de
Cajas de Ahorros de Andalucia, en los siguientes tér-
minos:

UNo. Se modifica el apartado 2 del articulo 3, que
queda redactado como sigue:

«2. A tal fin, cada Caja de Ahorros se dotara de un
caodigo de conducta y responsabilidad social que, con-
forme a los fines y objetivos previstos en el apartado 1,
concrete su actuacion de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) Aplicacién de todos los excedentes, conforme a
lo sefialado en el articulo 24 de esta Ley, a la creacion
y mantenimiento de la obra social, que se destinara a
los fines indicados en el articulo 88.1.

b) Politica de retribuciones aplicable al Presidente
o Presidenta, al Vicepresidente o Vicepresidenta o a
los Vicepresidentes, asi como a los miembros de los
organos de gobierno de la entidad que perciban re-
muneracion por el ejercicio de sus funciones, al Direc-
tor o Directora General o asimilado y a las demas per-
sonas vinculadas a la entidad por una relacion laboral
de caracter especial de alta direccion, bajo el principio
de méxima transparencia sobre los distintos concep-
tos retributivos. Asimismo, deberé concretarse la poli-
tica de retribuciones anteriormente sefialada aun
cuando la Caja de Ahorros forme parte de un sistema
institucional de proteccidn o ejerza la actividad indirec-
tamente a través de una entidad bancaria.

¢) Normas de actuacion de los 6rganos de go-
bierno, referidas al menos a los siguientes aspectos:

1.° La diligencia en el ejercicio del cargo, debiendo
recogerse sus principales obligaciones.

2.° La lealtad a la Caja de Ahorros, lo que implica la
obligacion de los miembros de los 6rganos de go-
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bierno de comunicar los supuestos de participacion
personal o familiar en otras entidades o en sus érga-
nos de administracién y, en general, cualquier vinculo
relevante para el desempefio de su cargo.

d) Situaciones de conflicto, directo o indirecto, que
los miembros de los érganos de gobierno y el perso-
nal de alta direccion de la Caja de Ahorros pudieran
tener con los intereses de la Caja y con el cumplimien-
to de su funcion social, debiendo establecerse las re-
glas para resolver los mismos.

e) Deber de secreto, recogiéndose expresamente
la obligacion de discrecion, de no revelar informacion
de la que pueda tenerse conocimiento por razén del
cargo y de no hacer uso de esta para fines privados.

f) Inversién socialmente responsable.

g) El control de calidad en la prestacién de los servi-
cios a los usuarios, el reforzamiento de los canales de
comunicacion con los mismos, asi como los procedi-
mientos de agilizacion en la tramitacion de quejas y
reclamaciones.

h) Definicion de las relaciones con la clientela, si-
tuando al cliente como eje central de la actuacion de
la Caja y generando un clima de confianza y transpa-
rencia para la garantia de los derechos legales del
mismo.

i) Garantia de veracidad, claridad y transparencia
de la informacion al cliente y en la publicidad de los
productos y servicios».

Dos. La denominacion del Titulo Il queda redacta-
da como sigue:

«De la creacion, fusién, integracién en sistemas insti-
tucionales de proteccién, escision, cesion global de acti-
VO y pasivo, ejercicio indirecto de la actividad financiera,
transformacion en fundacion de caracter especial, disolu-
cién y modificacion de Estatutos y Reglamentos».

TRES. La denominacion del Capitulo II del Titulo I
queda redactada como sigue:

«Fusion, integracién en sistemas institucionales de
proteccion, escision, cesion global de activo y pasivo,
ejercicio indirecto de la actividad financiera y trans-
formacion en fundacién de caracter especial».

CuUATRO. La letra e) del apartado 2 del articulo 12
gqueda redactada como sigue:

«e) Los acuerdos relativos a los érganos de go-
bierno de la entidad resultante de la fusiéon. Estos
acuerdos deberan contemplar la incorporacion de los
miembros de los 6rganos de gobierno de las Cajas de
Ahorros absorbidas a los de la absorbente, en los ca-
sos en que asi se acuerde, o la composicién de los
organos de gobierno durante el periodo transitorio,
segun se trate respectivamente de fusion por absor-
cién o con creacién de nueva entidad, en los términos
previstos en el articulo 15 de esta Ley.

En el supuesto de que las Cajas que intervengan
en una fusion con creacion de nueva entidad hayan

acordado para los érganos de gobierno de la Caja re-
sultante una composiciéon conforme a lo previsto en
los articulos 57.4, 72.3, 76.2 y 82.1, parrafo segundo,
de esta Ley, los referidos acuerdos deberan prever los
siguientes aspectos:

1.° El nimero de miembros de los érganos de go-
bierno.

2.° La proporcion en la que los grupos estaran pre-
sentes en cada uno de ellos.

3.° El numero de miembros que tendra derecho a
designar cada uno de los grupos en cada 6rgano de
gobierno.

4.° Las personas o entidades que tendran la condi-
cion de fundadoras en la entidad resultante.

5.2 El nimero de miembros que tendrd derecho a
designar cada una de ellas en los 6rganos de gobierno.

6.° Cualquier otro pacto de fusion relativo a 6rga-
nos de gobierno que se tenga por conveniente, de
acuerdo con lo dispuesto en la presente Ley».

Cinco. Se modifica el apartado 1 del articulo 14 bis,
que queda redactado como sigue:

«1. Aprobados el proyecto de Estatutos y Regla-
mento de la nueva entidad o las modificaciones de los
Estatutos y Reglamento de la entidad absorbente en
los términos previstos en el articulo anterior, se formu-
lara solicitud conjunta de autorizacion de la fusion por
las Cajas de Ahorros participantes en la misma ante la
consejeria competente para la regulacion y control de
las Cajas de Ahorros conforme al procedimiento pre-
visto reglamentariamente.

A dicha solicitud se acompafara la siguiente do-
cumentacion:

a) Certificaciones de los registradores mercantiles
correspondientes acreditativas de que las Cajas que
desean fusionarse no se hallen en periodo de liquida-
cién o disolucién.

b) Documentacion acreditativa de que quedan a sal-
vo los derechos y garantias de los impositores, acree-
dores, trabajadores y demas afectados por la fusion.

c¢) Previsiones sobre la continuidad de la obra social
de las Cajas de Ahorros que participen en la fusion,
tanto en lo que se refiere a la gestionada directamente
por la Caja como a la gestionada indirectamente a tra-
vés de sus fundaciones».

SEis. El articulo 15 queda redactado como sigue:

«Articulo 15. Organos de gobierno de las Cajas de
Ahorros durante el periodo transitorio.

1. En el caso de fusion por absorcién, quedaran di-
sueltos los 6rganos de gobierno de la Caja de Ahorros
absorbida y la administracion, gestién, representacion
y control de la entidad resultante correspondera a los
de la Caja de Ahorros absorbente, respetando en todo
caso las proporciones y grupos establecidos en la
presente Ley.
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No obstante, podra preverse en el proyecto de fu-
sion la incorporacion de miembros de los érganos de
gobierno de la Caja de Ahorros absorbida a los de la
absorbente, de forma transitoria hasta su cese en la si-
guiente renovacion parcial que corresponda, debiendo
respetarse los grupos establecidos en esta Ley, sin per-
juicio de lo establecido en el articulo 14 ter.

2. En el supuesto de fusién de Cajas de Ahorros
con creacion de una nueva entidad, la constitucion de
los érganos de gobierno y el nUmero de sus miembros
seran los que se hayan fijado en el proyecto de fusion,
respetando en todo caso los grupos establecidos en la
presente Ley, sin perjuicio de lo establecido en el ar-
ticulo 14 ter. Dichos érganos de gobierno desempefia-
ran sus funciones de forma transitoria hasta que se
realice su primera renovacion parcial, que tendra lugar
en el plazo maximo de tres afios y afectara a los gru-
pos que se determinen en el acuerdo de fusion.

En la citada renovacion parcial con la que finalizara
el periodo transitorio, los érganos de gobierno de la
nueva entidad adaptaran su composicion a lo previsto
en los articulos 57, 72, 76 y 82 de esta Ley, siguién-
dose para el ajuste, en su caso, de los grupos a los
que no corresponda renovar los mismos criterios es-
tablecidos en esta Ley para su designacion, o, en su
defecto, mediante sorteo.

3. En todo caso, en los supuestos contemplados en
los apartados anteriores se respetaran los limites es-
tablecidos en la normativa béasica en relaciéon con la
representacion de las administraciones publicas y en-
tidades y corporaciones de derecho publico, asi como
de los grupos de impositores, empleados y otras or-
ganizaciones».

SIETE. Se introduce un nuevo articulo 15 bis, con la
siguiente redaccion:

«Articulo 15 bis. Integracion en sistemas institucio-
nales de proteccion.

1. De conformidad con lo previsto en la normativa ba-
sica, las Cajas de Ahorros podran integrarse, mediante
un acuerdo contractual, en los sistemas institucionales
de proteccion a los que se refiere el articulo 8.3.d) de la
Ley 13/1985, de 25 de mayo, de coeficientes de inver-
sion, recursos propios y obligaciones de informacion
de los intermediarios financieros, con el fin de garanti-
zar la liquidez y la solvencia de las entidades partici-
pantes en los mismos.

2. La integracion de una Caja de Ahorros en un sis-
tema institucional de proteccion deberd aprobarse por
su Asamblea General en la forma prevista en el articu-
lo 68.4 de esta Ley.

3. Corresponde a la persona titular de la consejeria
competente para la regulacion y control de las Cajas
de Ahorros autorizar la integracién de una Caja de
Ahorros con domicilio social en Andalucia en un sis-
tema institucional de proteccién.

En la autorizacion deberan observarse las condi-
ciones establecidas en el articulo 14 bis.2 de esta Ley
para las fusiones. Dicha autorizacion se entendera sin
perjuicio de cualesquiera otras autorizaciones que
sean exigibles para la valida constitucion del sistema
institucional de proteccién, de acuerdo con la normati-
va aplicable.

4. Al efecto previsto en el apartado anterior, a la so-
licitud de autorizacién para la integraciéon en un siste-
ma institucional de proteccion se acompafiara la si-
guiente documentacion:

a) Certificaciones de los acuerdos del Consejo de
Administracion y de la Asamblea General por los que
se apruebe la integracién en un sistema institucional
de proteccion.

b) Copia simple de la escritura de elevacion a pu-
blico del contrato de integracion.

¢) Acuerdo de la Comision Ejecutiva del Banco de
Espafia por el que se concede la calificacion como
sistema institucional de proteccion al contrato de inte-
gracion suscrito. En caso de haberse solicitado apo-
yos financieros del Fondo de Reestructuracién Orde-
nada Bancaria, se aportara el acuerdo de la Comision
Rectora del citado fondo aprobando la concesién.

d) Certificado del Registro Mercantil acreditativo de
que la entidad o entidades con domicilio social en An-
dalucia que se van a integrar en el sistema institucio-
nal de proteccion no se hallan en periodo de liquida-
cion o disolucién.

e) Documentacion acreditativa de que quedan a
salvo los derechos y garantias de los impositores,
acreedores, trabajadores y demas afectados por la
participacion de la Caja de Ahorros en el sistema insti-
tucional de proteccion.

f) Previsiones sobre la continuidad de la obra social
de la Caja de Ahorros solicitante, tanto en lo que se
refiere a la gestionada directamente por la Caja como
a la gestionada indirectamente a través de sus funda-
ciones, asi como las previsiones de dotacion al fondo
de obra social tras implantarse el sistema de mutuali-
zacion de resultados de las entidades que integran el
sistema institucional de proteccion.

5. El plazo maximo en el que debe natificarse la re-
solucién expresa de la solicitud de autorizacion seréa
de tres meses. El vencimiento del plazo maximo esta-
blecido sin haberse notificado la resolucién expresa
legitima a la interesada para entenderla estimada por
silencio administrativo.

6. Una vez autorizada la integracion, la Caja de Aho-
rros presentara trimestralmente ante la consejeria com-
petente para la regulacion y control de las Cajas de
Ahorros una memoria relativa a las actividades llevadas
a cabo para la ejecucion del contrato de integracion, sin
perjuicio de la informacion y documentacién que dicha
entidad venga obligada a facilitar a la citada consejeria
conforme a lo dispuesto en la normativa vigente.
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7. Lo dispuesto en este articulo sera aplicable a los
acuerdos o alianzas de integracion que puedan esta-
blecerse entre dos 0 méas sistemas institucionales de
proteccion preexistentes, siempre que en cualquiera
de ellos se haya integrado alguna Caja de Ahorros
con domicilio social en Andaluciax.

OcHo. El articulo 16 queda redactado como sigue:

«Articulo 16. Escision y cesién global de activo y
pasivo.

1. Las Cajas de Ahorros con domicilio social en
Andalucia podran escindirse y ceder globalmente su
activo y pasivo.

Tanto la escisibn como la cesién global de activo y
pasivo requeriran acuerdo de la Asamblea General de la
Caja, adoptado en la forma prevista en el articulo 68.4 de
esta Ley.

2. Corresponde a la persona titular de la consejeria
competente para la regulacion y control de las Cajas de
Ahorros autorizar, previo informe del Banco de Espafia,
la escision y la cesion global de activo y pasivo de las
Cajas de Ahorros con domicilio social en Andalucia.

A tal fin, la Caja acompafara a su solicitud de auto-
rizacion la siguiente documentacion:

a) La certificacion del correspondiente acuerdo de
la Asamblea General.

b) El proyecto de escision o de cesion global, se-
gun corresponda.

c¢) Informe sobre el anterior proyecto y sobre el pa-
trimonio aportado por la Caja, elaborado por dos ex-
pertos independientes designados por el registrador
mercantil que corresponda.

d) El informe del Consejo de Administracion sobre
el anterior proyecto.

e) Cuentas anuales e informe de gestién de los tres
ultimos ejercicios, con sus correspondientes informes
de auditoria de cuentas.

f) El balance de escision o cesion global.

g) Certificacion del registrador mercantil correspon-
diente acreditativa de que la Caja no se halla en pe-
riodo de liquidacién o disolucién.

h) Documentacion acreditativa de que quedan a
salvo los derechos y garantias de los impositores,
acreedores, trabajadores y demas afectados por la
escision o la cesién global.

i) Previsiones sobre la continuidad de la obra social
de la Caja de Ahorros que se escinde o cede global-
mente su activo y pasivo, tanto en lo que se refiere a
la gestionada directamente por la Caja como a la ges-
tionada indirectamente a través de sus fundaciones.

En la autorizacion deberan observarse las condi-
ciones establecidas en el articulo 14 bis.2 de esta Ley
para las fusiones.

3. El proyecto de escision habra de contener las
menciones enumeradas para el proyecto de fusion en
el articulo 12 de esta Ley. Ademas, constaran necesa-

riamente en el mismo la designacion y, en su caso, el
reparto preciso de los elementos del activo y pasivo
gue han de transmitirse a cada una de las Cajas 0 so-
ciedades beneficiarias de la operacion, asi como la
asignacion a la Caja escindida de las acciones que le
pudieran corresponder en el capital de las sociedades
beneficiarias.

El proyecto de cesion global contendra las mencio-
nes que se establecen en la Ley 3/2009, de 3 de abiril,
sobre modificaciones estructurales de las sociedades
mercantiles.

4. El plazo maximo en el que debe natificarse la re-
solucion expresa de autorizacion sera de seis meses.
El vencimiento del plazo maximo establecido sin haber-
se notificado resolucion expresa legitima a la interesada
para entenderla estimada por silencio administrativo».

NUEVE. Se introduce un nuevo articulo 16 bis, con
la siguiente redaccion:

«Articulo 16 bis. Ejercicio indirecto de la actividad
financiera a través de una entidad bancaria.

1. De conformidad con lo dispuesto en la normativa
bésica, las Cajas de Ahorros podran desarrollar su ob-
jeto propio como entidad de crédito a través de una
entidad bancaria a la que aportaran todo su negocio
financiero. Igualmente podran aportar todos o parte de
sus activos no financieros adscritos al mismo.

La entidad bancaria a través de la cual la Caja de
Ahorros ejerza su actividad como entidad de crédito
podra utilizar en su denominacion social y en su acti-
vidad expresiones que permitan identificar su caracter
instrumental, incluidas las denominaciones propias de
la Caja de Ahorros de la que dependa. Asimismo, la
citada entidad bancaria se adherira al Fondo de Ga-
rantia de Depositos de las Cajas de Ahorros.

2. El ejercicio indirecto de la actividad financiera de
una Caja de Ahorros a través de una entidad bancaria
debera aprobarse por su Asamblea General en la for-
ma establecida en el articulo 68.4 de esta Ley. Asi-
mismo, la Asamblea General aprobara la modificacion
de los Estatutos de la entidad al objeto de hacer cons-
tar en los mismos aquella circunstancia y sus condi-
ciones baésicas, sin perjuicio de cualquier otra modifi-
cacion estatutaria que resulte obligada.

3. Una vez adoptados los acuerdos a que se refiere
el apartado anterior, la Caja formulara la oportuna so-
licitud de autorizacion, a la que acompafara la si-
guiente documentacion:

a) Certificacion del acuerdo de la Asamblea Gene-
ral por el que se aprueba el ejercicio indirecto de la
actividad financiera de la Caja a través de una entidad
bancaria y la modificacion de sus Estatutos.

b) El texto integro de las modificaciones que hayan
de introducirse en los Estatutos de la entidad.

c) Proyecto o escritura de constitucién de la entidad
bancaria a través de la cual se ejercera la actividad fi-
nanciera, asi como los Estatutos de la misma.
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d) Documentacion acreditativa del cumplimiento de
las condiciones previstas en el articulo 14 bis.2 de es-
ta Ley.

e) Cualquier otra que se determine reglamentaria-
mente.

4. Corresponde a la consejeria competente para la
regulacion y control de las Cajas de Ahorros autorizar,
previo informe del Banco de Espafia, el ejercicio indi-
recto por una Caja de Ahorros de la actividad como
entidad de crédito. Dicha autorizacidon comprendera la
aprobacién de la modificaciéon de los Estatutos a que
se refiere el apartado 2.

En la autorizacion deberan observarse las condi-
ciones establecidas en el articulo 14 bis.2 de esta Ley
para las fusiones. Dicha autorizacion se entendera sin
perjuicio de cualesquiera otras autorizaciones que
sean exigibles de acuerdo con la normativa aplicable.

El plazo maximo en el que debe notificarse la reso-
lucién expresa de la solicitud de autorizacion sera de
seis meses. El vencimiento del plazo maximo estable-
cido sin haberse notificado resolucién expresa legitima
a la interesada para entenderla estimada por silencio
administrativo.

5. De conformidad con lo dispuesto en la normativa
bésica, si una Caja de Ahorros redujese su participa-
cion de modo que no alcance el 50% de los derechos
de voto de la entidad bancaria a través de la cual ejer-
ce su actividad, debera renunciar a la autorizacion pa-
ra actuar como entidad de crédito y proceder a su
transformacion en fundacion especial conforme a lo
previsto en el articulo 16 ter de esta Ley.

6. Lo establecido en los apartados 1 y 5 de este ar-
ticulo sera de aplicacion, conforme a lo previsto en la
normativa basica, a aquellas Cajas de Ahorros que, de
forma concertada, ejerzan en exclusiva su objeto como
entidades de crédito a través de una entidad de crédito
controlada conjuntamente por todas ellas conforme a lo
dispuesto en el articulo 8.3 de la Ley 13/1985, de 25 de
mayo, de coeficientes de inversion, recursos propios y
obligaciones de informacion de los intermediarios fi-
nancieros».

Diez. Se introduce un nuevo articulo 16 ter, con la
siguiente redaccion:

«Articulo 16 ter. Transformacion en fundaciones de
caracter especial.

1. De acuerdo con lo dispuesto en la normativa basi-
ca, las Cajas de Ahorros podran acordar la segregacion
de sus actividades financiera y social mediante el régi-
men previsto en este articulo en los siguientes casos:

a) En el supuesto previsto en el articulo 16 bis.5 de
esta Ley.

b) Como consecuencia de la renuncia a la autori-
zacién para actuar como entidad de crédito y en los
demas supuestos de revocacion.

c) Como consecuencia de la intervenciéon de la
entidad de crédito en los supuestos previstos en la

Ley 26/1988, de 29 de julio, de Disciplina e Interven-
cion de las Entidades de Crédito.

2. La segregacion implicara el traspaso de todo el
patrimonio afecto a la actividad financiera de la Caja a
otra entidad de crédito a cambio de acciones de esta Ul-
tima, y la transformacién de aquella en una fundacion
de caracter especial, con la pérdida de su condicién de
entidad de crédito.

La fundacién a que se refiere el parrafo anterior
centrara su actividad en la atencién y desarrollo de la
obra social de la Caja que se transforma, para lo cual
podra llevar a cabo la gestiéon de su cartera de valo-
res. La fundacion debera destinar a su finalidad social
el producto de los fondos, participaciones e inversio-
nes que integren su patrimonio. Con caracter auxiliar,
podra llevar a cabo la actividad de fomento de la edu-
cacion financiera.

3. A los efectos previstos en el apartado anterior, la
Asamblea General de la Caja de Ahorros debera
adoptar simultaneamente los acuerdos de segrega-
cién de su actividad financiera, de transformacién en
fundacién de caracter especial y de constitucion de
esta Ultima en la forma prevista en el articulo 68.4 de
esta Ley.

La segregacion de la actividad financiera se regira por
lo establecido en esta Ley y en la Ley 3/2009, de 3 de
abril, sobre modificaciones estructurales de las socieda-
des mercantiles, en tanto la constitucién de la fundacion
de carécter especial se regira por la normativa de funda-
ciones, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 6.

4. Una vez adoptados los referidos acuerdos, la
Caja formulara la oportuna solicitud ante la consejeria
competente para la regulacion y control de las Cajas
de Ahorros, a la que se acompafiara la siguiente do-
cumentacion:

a) Certificaciones de los acuerdos de la Asamblea
General de segregacion de la actividad financiera de
la caja de ahorros, de transformacién en fundacion de
caracter especial y de constitucion de esta ultima.

b) Proyecto de escision, que habra de contener las
menciones previstas en el articulo 16.2, parrafo se-
gundo, de esta Ley.

c¢) Informe del Consejo de Administracion de la enti-
dad sobre el proyecto de escision e informe de expertos
independientes, previstos en la Ley 3/2009, de 3 de
abril, sobre modificaciones estructurales de las socie-
dades mercantiles.

d) Proyecto de escritura de constitucion de la fun-
dacion de caracter especial y proyecto de Estatutos,
que deberan contener los extremos exigidos por la
normativa de fundaciones.

e) Documentos e informes acreditativos de la con-
currencia de alguno de los supuestos previstos en el
apartado 1, asi como del cumplimiento de las condi-
ciones del apartado 2, parrafo segundo.

f) Memoria explicativa de la gestion de la obra social
de la Caja que se efectuara por la futura fundacion.
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5. La transformacién de Cajas de Ahorros con do-
micilio social en Andalucia en fundaciones especiales
debera ser autorizada por el Consejo de Gobierno, a
propuesta de la persona titular de la consejeria com-
petente para la regulacién y control de las Cajas de
Ahorros, previo informe del Banco de Espafia. Dicha
autorizacion comprendera la de todas las operaciones
a que se refiere el apartado 3 de este articulo.

La autorizacion solo podra denegarse cuando no
concurran los supuestos de hecho y condiciones previs-
tos, respectivamente, en el apartado 1 y en el segundo
parrafo del apartado 2 de este articulo. Asimismo, se
denegara cuando no se ofrecieran garantias suficientes
para el adecuado desarrollo y gestién de la obra social
de la Caja por la futura fundacién de caracter especial.

El plazo maximo en el que debe notificarse la reso-
lucion expresa de la solicitud de autorizacion seré de
seis meses. El vencimiento del plazo maximo estable-
cido sin haberse notificado resolucién expresa legitima
a la interesada para entenderla estimada por silencio
administrativo.

La implementacion de la fundacién seréa supervisa-
da por la consejeria competente para la regulacion y
control de las Cajas de Ahorros, que, a tal efecto,
nombrara a una persona que la represente.

6. El procedimiento de constitucién de las funda-
ciones de caracter especial a que se refiere este ar-
ticulo requerird la autorizacion previa prevista en el
apartado anterior.

Asimismo, las modificaciones de los Estatutos de
las fundaciones de caracter especial, una vez acorda-
das por el patronato de la fundacion, serdn sometidas
a la autorizacion de la consejeria competente para la
regulacion y control de las Cajas de Ahorros.

El patronato de las fundaciones de caracter especial
estara integrado, como maximo, por veinte miembros.
En dicho patronato deberan estar representados los
mismos grupos que en los érganos de gobierno de la
Caja de Ahorros transformada y en la misma proporcion.

Los miembros de los 6rganos de gobierno de la Caja
de Ahorros que se transforme en fundacién podran
formar parte del primer patronato de la misma y perma-
necer en tal cargo por el tempo que les hubiese resta-
do hasta la finalizacion de sus mandatos en la Caja.

La consejeria competente para la regulacion y con-
trol de las Cajas de Ahorros podra designar una per-
sona que la represente en el patronato de la fundacion
de caracter especial. Asimismo, la citada consejeria
podra establecer reglas sobre la composiciéon y fun-
cionamiento del patronato de la referida fundacion.

La gestion de la obra social por las citadas funda-
ciones se regira por lo previsto en el Titulo VI de la
presente Ley y en su Reglamento de desarrollo en
cuanto les resulte de aplicacion».

ONCE. Se modifica el apartado 1 del articulo 17,
que queda redactado como sigue:

«1. Las Cajas de Ahorros se disolveran:

a) Por acuerdo de la Asamblea General, adoptado
con arreglo a lo establecido en el articulo 68 de la
presente Ley.

b) Por cumplimiento del plazo fijado en los Estatutos,
disolviéndose la Caja de pleno derecho, salvo que con
anterioridad hubiese sido expresamente prorrogado di-
cho plazo e inscrita la prérroga en el Registro de Cajas
de Ahorros de Andaluciay en el Registro Mercantil.

¢) Como consecuencia de la revocacion de la auto-
rizacién para su creacién, segun la normativa basica.

d) Por fusién, cualquiera que sea su modalidad.

e) Por transformacién en fundacion de caracter es-
pecial.

f) Por cualquier otra causa establecida en los Estatu-
tos, para lo que se requerird acuerdo de la Asamblea
General con arreglo a lo establecido en el articulo 68 de
la presente Ley».

Doce. El articulo 18 queda redactado como sigue:

«Articulo 18. Liquidacion.

La disolucion de una Caja de Ahorros, salvo en los
supuestos de fusion y de transformacion en fundacion
de caracter especial, implicara el inicio del periodo de
liquidacion. Con la apertura del periodo de liquidacion
cesaran en su cargo los administradores, extinguién-
dose el poder de representacion.

La Asamblea General nombrara a los liquidadores,
cuyo ndimero sera siempre impar. Las facultades y fun-
ciones de los liquidadores, asi como la forma y condicio-
nes de su ejercicio, se regiran por la normativa mercantil.

La consejeria competente para la regulacion y con-
trol de las Cajas de Ahorros podra designar un inter-
ventor o interventora para actuar en el proceso de li-
quidacion cuando por el niumero de afectados o por la
situacion patrimonial de la entidad tal designacion re-
sulte aconsejable.

Concluida la liquidacién, los liquidadores elaboraran
el balance final, que habra de ser suscrito por el inter-
ventor o interventora en su caso, y lo someteran, junto
a un informe completo sobre dichas operaciones y un
proyecto de division del activo resultante, a la aproba-
cion de la Asamblea General y de la consejeria com-
petente para la regulacion y control de las Cajas de
Ahorros.

El plazo maximo en el que debe notificarse la reso-
lucién expresa de la solicitud de aprobacion del balan-
ce final serd de seis meses. El vencimiento del plazo
maximo establecido sin haberse notificado resolucion
expresa legitima a la interesada para entenderla esti-
mada por silencio administrativo».

TrECE. El articulo 21 queda redactado como sigue:

«Articulo 21. Estructura.

1. El Registro de Cajas de Ahorros de Andalucia se
adscribe a la consejeria competente para la regula-
cion y control de las Cajas de Ahorros y se estructura
en tres secciones.
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En la seccién primera, que cuenta con dos subsec-
ciones, 1.2, General, y 2.2, Organos, se inscribiran, en
relacion con las Cajas de Ahorros con domicilio social
en Andalucia, los siguientes actos:

a) La constitucién de la Caja de Ahorros.

b) Las modificaciones de los Estatutos y de los Re-
glamentos de procedimiento regulador del sistema de
designacion de los 6rganos de gobierno.

c) La fusion, integracién en un sistema institucional
de proteccion, escision, cesion global de activo y pasi-
vo, ejercicio indirecto de la actividad financiera a tra-
vés de una entidad bancaria, transformacion en fun-
dacién de caracter especial, disolucién y liquidacion.

d) La apertura, traslado y cierre de oficinas de la
entidad en cualquier parte del territorio nacional y en
el extranjero.

e) El nombramiento, cese y renovacion de los
miembros de la Asamblea General, del Consejo de
Administracion, de la Comision Ejecutiva, de la Comi-
sién de Retribuciones y Nombramientos, de la Comi-
sién de Inversiones, de la Comisién de Control y de la
Comision de Obra Social, asi como de sus suplentes,
en su caso, y cualquier otra variacion que se produzca.

f) La distribucion de cargos dentro de los citados
organos.

g) El nombramiento y cese del Director o Directora
General o asimilado, y de cualquier otra persona vin-
culada a la entidad por una relacién laboral de carac-
ter especial de personal de alta direccion.

h) La delegacion de facultades del Consejo de Ad-
ministracion, asi como su modificacion y revocacion.

i) El otorgamiento, modificacion y revocacion de
poderes generales.

j) Las medidas administrativas de intervencion y
sustitucion.

k) Las sanciones administrativas impuestas a la en-
tidad y a quienes ostenten cargos de administracion,
direccion o control en la misma, con excepcion de la
amonestacion privada.

I) Cualesquiera otros que se determinen reglamen-
tariamente.

En la seccion segunda se inscribiran, en relacion
con las Cajas de Ahorros no domiciliadas en Andalu-
cia con oficinas abiertas en su territorio, los siguientes
actos:

a) La apertura de la primera oficina en el territorio
de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

b) Las sucesivas aperturas, traslados y cierres de
oficinas en el territorio de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

c¢) Las medidas administrativas de intervencion.

d) Las sanciones que la Comunidad Auténoma de
Andalucia hubiere impuesto a la entidad y a quienes os-
tenten cargos de administracion, direccion o control en la
misma, con excepcion de la amonestacion privada.

e) Cualesquiera otros que se determinen reglamen-
tariamente.

En la seccidn tercera se inscribiran, en relacion con
las fundaciones que gestionen la obra social de las
Cajas de Ahorros domiciliadas en Andalucia y las fun-
dadas por la Federacion de Cajas de Ahorros de An-
dalucia con tal objeto, asi como con las fundaciones
de caracter especial procedentes de la transformacién
de las Cajas de Ahorros en las citadas entidades y las
gue se constituyan por fundaciones que gestionen la
obra social de las Cajas de Ahorros, los siguientes
actos:

a) La constitucion de la fundacién.

b) Las modificaciones de los Estatutos.

¢) La fusion, extincion y liquidacion.

d) El aumento y la disminucién de su dotacién fun-
dacional.

e) El nombramiento, cese y renovaciéon de los
miembros del patronato y de otros 6rganos creados
por los Estatutos, asi como cualquier otra variacion
que se produzca.

f) La distribucion de cargos dentro de los citados
6rganos.

g) El nombramiento y cese del Gerente o la Gerente.

h) La delegacion de facultades del patronato, asi
como su modificacién y revocacion.

i) El otorgamiento, modificacion y revocaciéon de
poderes generales.

j) El nombramiento por el protectorado de la perso-
na o personas que integren provisionalmente el or-
gano de gobierno y representacion de la fundacion.

k) La interposicién de la acciéon de responsabilidad
contra todos o algunos de los patronos, cuando lo or-
dene el 6rgano judicial al admitir la demanda, y la re-
solucién judicial dictada al efecto.

I) La intervencion temporal de la fundacién acorda-
da por resolucién judicial.

m) Cualesquiera otros que se determinen regla-
mentariamente.

2. El Registro de Cajas de Ahorros de Andalucia se
instalara en soporte informatico, que cumplira las me-
didas de seguridad establecidas en la normativa es-
pecifica sobre ficheros automatizados que contengan
datos de caréacter personal.

Dentro del Registro se llevara un libro de inscripcion
para cada una de las secciones. En la subseccion 1.2 de
la seccion primera se abrird una hoja para cada enti-
dad. En la subseccion 2.2 de la seccion primera se
abrira, para cada entidad, una hoja para cada uno de
los 6rganos y otra para el personal de alta direccion.
En las secciones segunda y tercera se abrira una hoja
para cada entidad».

CATORCE. Se introduce un nuevo articulo 21 bis,
con la siguiente redaccion:

«Articulo 21 bis. Publicidad.

El Registro de Cajas de Ahorros de Andalucia es
publico. Podran obtenerse certificaciones de acuerdo
con lo que se determine reglamentariamente».
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QUINCE. Se introduce un nuevo articulo 21 ter, con
la siguiente redaccion:

«Articulo 21 ter. Plazos para resolver.

1. Los procedimientos de inscripcién que se hayan
iniciado de oficio se resolveran en el plazo maximo de
tres meses contados desde la fecha del acuerdo de
iniciacion.

2. Los plazos maximos en los que debera notificar-
se la resolucion expresa de las solicitudes de inscrip-
cion en el Registro de Cajas de Ahorros de Andalucia
seran los establecidos, para cada uno de los actos su-
jetos a inscripcion, en el Reglamento de desarrollo de
la presente Ley. El vencimiento del plazo maximo es-
tablecido sin haberse notificado resoluciéon expresa
legitima a la interesada para entenderla estimada por
silencio administrativo».

DiecisEls. El articulo 22 queda redactado como sigue:

«Articulo 22. Reserva de denominacion.

Las denominaciones “Caja de Ahorros” y “Monte de
Piedad” seran privativas de las instituciones inscritas
en el Registro de Cajas de Ahorros de Andalucia.
Ninguna entidad o empresa podré utilizar en Andalu-
cia denominaciones, rétulos, anuncios o expresiones
gue puedan inducir a error sobre su naturaleza en re-
lacién con las Cajas de Ahorros, salvo en el supuesto
previsto en el articulo 16 bis de la presente Ley».

DiecisieTE. El articulo 27 queda redactado como sigue:

«Articulo 27. Tipos de financiacion.

1. De acuerdo con la normativa basica, para am-
pliar sus recursos propios las Cajas de Ahorros po-
dran obtener financiacion mediante la emisién de cuo-
tas participativas, financiaciones subordinadas y otros
valores negociables. Las citadas emisiones habran de
ser acordadas por la Asamblea General de la Caja de
Ahorros con las mayorias previstas en el articulo 68.4
de esta Ley.

En caso de emision de cuotas participativas, estas
podran conferir a sus titulares representacion de sus
intereses en los 6rganos de gobierno de la Caja emi-
sora en los términos previstos en la presente Ley.

2. Las emisiones a que se refiere el apartado ante-
rior habran de ser autorizadas por la consejeria com-
petente para la regulacion y control de las Cajas de
Ahorros, al objeto de verificar la valida adopcion del
acuerdo de emisién por la Asamblea General de la
Caja, asi como la legalidad del procedimiento seguido
por esta, sin perjuicio de las restantes autorizaciones
que procedan».

DieciocHo. El articulo 28 queda redactado como sigue:

«Articulo 28. Retribucion de las cuotas participativas.

1. El acuerdo de retribucién de las cuotas participa-
tivas y su distribucién requeriran, para su valida adop-
cion por la Asamblea General, el quérum de asisten-
cia y la mayoria de votos previstos en el articulo 68.4
de esta Ley.

La retribucion de las cuotas participativas y su distri-
buciéon seran comunicadas a la consejeria competente
para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros.

2. La Caja de Ahorros llevara un registro de cuota-
participes».

DIEcINUEVE. El articulo 40 queda redactado como
sigue:

«Articulo 40. Memoria e informes anuales.

1. Al cierre de cada ejercicio econémico, las Cajas
de Ahorros domiciliadas en Andalucia redactaran una
memoria explicativa de sus actividades financieras,
econdmicas, administrativas y sociales, la cual con-
tendra las cuentas anuales del ejercicio. Una vez
aprobada por la Asamblea General, un ejemplar de la
memoria se remitira, en el plazo de diez dias, a la
consejeria competente para la regulacion y control de
las Cajas de Ahorros.

2. Las Cajas de Ahorros domiciliadas fuera de An-
dalucia que operen en esta Comunidad Autbnoma
remitiran a la consejeria competente para la regula-
cion y control de las Cajas de Ahorros, dentro del pri-
mer trimestre de cada afio, una memoria relativa a las
actividades econdmicas, administrativas y sociales
desarrolladas el afio anterior en Andalucia.

3. De conformidad con la normativa basica, las Ca-
jas de Ahorros con domicilio social en Andalucia de-
beran hacer publico con caracter anual un informe de
gobierno corporativo, que sera objeto de comunica-
cién a la Comision Nacional del Mercado de Valores,
la cual remitira copia del mismo al Banco de Espafia y
a la consejeria competente para la regulacién y con-
trol de las Cajas de Ahorros.

Las Cajas de Ahorros con domicilio social en Andalu-
cia deberan remitir a la consejeria competente para la
regulacion y control de las Cajas de Ahorros el docu-
mento denominado “Informacién con relevancia pru-
dencial” previsto en la Ley 13/1985, de 25 de mayo, de
coeficientes de inversién, recursos propios y obligacio-
nes de informaciéon de los intermediarios financieros,
asi como el informe anual sobre remuneraciones de los
miembros del Consejo de Administracion y de la Comi-
sion de Control previsto en la Ley 24/1988, de 28 de ju-
lio, del Mercado de Valores».

VEINTE. El articulo 42 queda redactado como sigue:

«Articulo 42. Organos de gobierno.

1. De conformidad con la normativa basica, la ad-
ministracion, gestion, representacion y control de las
Cajas de Ahorros corresponde a los siguientes orga-
nos de gobierno:

a) Asamblea General.

b) Consejo de Administracion.

c) Comision de Control.

Adicionalmente, seran érganos de las Cajas de
Ahorros el Director o Directora General y las Comisio-
nes de Inversiones, Retribuciones y Nombramientos, y
de Obra Social.
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2. De conformidad con la normativa bésica, los 6r-
ganos de gobierno de las Cajas de Ahorros que desa-
rrollen su actividad financiera de forma indirecta, se-
gun lo previsto en el articulo 16 bis de la presente Ley,
seran, exclusivamente, la Asamblea General, el Con-
sejo de Administracion y la Comisién de Control.

De acuerdo con la citada normativa, la representa-
cion de los intereses colectivos de los impositores, de
las corporaciones locales que no tuviesen la condicién
de entidad fundadora de la Caja y de los trabajadores
en los érganos de gobierno de dichas Cajas de Ahorros
se establecera de la siguiente forma:

a) La representacion de las Corporaciones Munici-
pales se llevara a cabo sobre la base de aquellas en
cuyo término tenga abierta oficina la entidad bancaria
a través de la que la Caja de Ahorros desarrolle su ac-
tividad financiera.

b) La representacién de los grupos de impositores
y trabajadores se llevara a cabo sobre la base de los
correspondientes colectivos de la entidad bancaria a
través de la que la Caja de Ahorros desarrolla su acti-
vidad financiera. La representacion de los trabajado-
res en los érganos de gobierno incluira, asimismo, a
los empleados de la Caja de Ahorros.

Las Cajas de Ahorros determinaran en sus Estatu-
tos el procedimiento que deberd seguirse para aten-
der las anteriores reglas de representacion.

La Caja de Ahorros designara a sus representantes
en el Consejo de Administracién de la entidad banca-
ria a través de la cual realice su actividad teniendo en
cuenta la representacion de los grupos en su Consejo
de Administracion.

3. Los drganos de gobierno actuaran con caracter
colegiado y sus miembros ejerceran sus funciones en
beneficio exclusivo de los intereses de la Caja de Aho-
rros a la que pertenezcan y del cumplimiento de su
funcion social, debiendo reunir, sin perjuicio de lo dis-
puesto en los articulos 43 y 44 de esta Ley, los requi-
sitos de honorabilidad comercial y profesional que de-
terminen las disposiciones que resulten de aplicacion.

Se entendera que concurre honorabilidad comercial
y profesional en quienes hayan venido observando
una trayectoria personal de respeto a las leyes mer-
cantiles u otras que regulan la actividad economica y
la vida de los negocios, asi como las buenas practicas
comerciales y financieras.

En todo caso, se entendera que carecen de tal ho-
norabilidad aquellos que, en Espafa o en el extranje-
ro, tengan antecedentes penales por delitos dolosos,
estén inhabilitados para ejercer cargos publicos o de
administracion o direccion de entidades financieras o
estén inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9
de julio, concursal, mientras no haya concluido el pe-
riodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de califi-
cacion del concurso, y los quebrados y concursados
no rehabilitados en procedimientos concursales ante-
riores a la entrada en vigor de la citada Ley.

4. De conformidad con lo dispuesto en la Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la
igualdad de género en Andalucia, las Cajas de Aho-
rros procuraran la presencia equilibrada de mujeres y
hombres en sus 6rganos de gobierno.

A tal efecto, cada organizacién, institucion o enti-
dad a la que corresponda la designacién o propuesta
facilitara la composicion de género que permita la re-
presentacion equilibrada.

Los Estatutos y Reglamentos del procedimiento re-
gulador del sistema de designacién de los 6rganos de
gobierno de las Cajas de Ahorros determinaran los cri-
terios necesarios para atender el cumplimiento del re-
ferido criterio de representacion.

A los efectos previstos en el presente apartado, se
estara a la definicion de representacion equilibrada
establecida en el articulo 3.3 de la Ley 12/2007, de 26
de noviembre, para la promocién de la igualdad de
género en Andalucia».

VEINTIUNO. El articulo 43 queda redactado como sigue:

«Articulo 43. Requisitos.

1. Los compromisarios y los miembros de los érga-
nos de gobierno de las Cajas de Ahorros deberan reu-
nir, ademas de los requisitos de honorabilidad comer-
cial y profesional a que se refiere el articulo 42.3 de
esta Ley, los siguientes requisitos:

a) Ser personas fisicas con residencia habitual en
la region o zona de actividad de la Caja de Ahorros.

b) Ser mayores de edad y no estar incapacitados
legalmente.

c) Estar al corriente en el cumplimiento de las obliga-
ciones que hubieran contraido con la Caja de Ahorros
por si mismos 0 en representacion de otras personas
o entidades.

d) No estar incursos en las incompatibilidades re-
guladas en el articulo 44 de esta Ley.

2. Ademas de los requisitos anteriores, para ser ele-
gidos compromisarios en representacion directa de los
impositores, se requerira serlo de la Caja de Ahorros a
gue se refiera la designacion con una antigliedad su-
perior a dos afios en el momento del sorteo, y haber
mantenido en el semestre anterior a esta fecha, indis-
tintamente, un numero de movimientos o un saldo
medio en cuentas no inferior a lo que se determine en
las normas de desarrollo de la presente Ley. El nime-
ro de movimientos o el saldo medio exigido podran ser
objeto de revision periédica en la forma que establez-
can los Estatutos de cada Caja de Ahorros.

Sin perjuicio de lo anterior, la condicion de imposi-
tor o impositora debera mantenerse por los compro-
misarios hasta que concluya el ejercicio de las funcio-
nes que les corresponden como tales.

Los Consejeros Generales representantes de los
impositores deberan reunir los mismos requisitos exi-
gidos a los compromisarios, pero referidos a la fecha
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en que termine el plazo de presentacién de candidatu-
ras para su eleccion.

3. Los Consejeros Generales representantes de la
Junta de Andalucia deberan poseer, ademas de los
requisitos anteriores, reconocido prestigio y profesio-
nalidad.

4. Los vocales del Consejo de Administracion y los
miembros de la Comisién de Control deberan reunir,
ademas de los requisitos exigidos en el apartado 1y en
los apartados 2 y 3 en su caso, el de ser menores de
setenta afios en el momento de la toma de posesién.

De conformidad con la normativa béasica, al menos la
mayoria de los vocales del Consejo de Administracién y
todos los miembros de la Comision de Control deberan
poseer, ademas, los conocimientos y experiencia espe-
cificos para el ejercicio de sus funciones. Este requisito
sera exigible en todo caso a los vocales del Consejo de
Administracion con funciones ejecutivas.

Se considera que poseen conocimientos y expe-
riencia especificos quienes hayan desempefiado, du-
rante un plazo no inferior a cinco afios, funciones de
alta administracion, direccién, control o asesoramiento
de entidades financieras o funciones de similar res-
ponsabilidad en otras entidades publicas o privadas
de, al menos, analoga dimension.

5. Los miembros de los 6rganos de gobierno ha-
bran de mantener las condiciones previstas para su
nombramiento durante el periodo de ejercicio de sus
cargos, velando por su cumplimiento la Comision de
Control y la Comision de Retribuciones y Nombra-
mientos, en el &mbito de sus respectivas funciones y
competencias».

VEINTIDOS. El articulo 44 queda redactado como sigue:

«Articulo 44. Incompatibilidades.

1. No podran ser compromisarios ni miembros de
los érganos de gobierno de las Cajas de Ahorros las
personas en las que concurra cualquiera de las si-
guientes circunstancias:

a) Haber sido declaradas en quiebra o en concur-
S0, en tanto no se obtenga la rehabilitacion.

b) Haber sido condenadas por sentencia firme a
pena que lleve aneja inhabilitacion para el ejercicio de
cargos publicos.

c) Haber sido sancionadas administrativamente por
la comision de infraccion grave o muy grave, siempre
gue la resolucion que la impuso hubiera sido confir-
mada por sentencia firme recaida en proceso conten-
cioso-administrativo o no se hubiera interpuesto con-
tra la misma recurso jurisdiccional, entendiéndose por
infracciones graves o muy graves las asi tipificadas
por la normativa aplicable.

d) Los Presidentes, Consejeros, Administradores,
Directores, Gerentes, Asesores o0 asimilados de otra
entidad de crédito de cualquier clase, o de corpora-
ciones o entidades que propugnen, sostengan o ga-
ranticen instituciones o entidades de crédito o finan-

cieras, o las personas al servicio de la Administracion
del Estado o las comunidades autbnomas con funcio-
nes a su cargo que se relacionen directamente con las
actividades propias de las Cajas de Ahorros. Se ex-
ceptla a quienes ostenten dichos cargos en otras en-
tidades de crédito en representacion de la Caja o
promovidos por ella. Asimismo, se exceptla a quienes
desempefien los referidos cargos en la Federacion de
Cajas de Ahorros de Andalucia.

e) Ser empleadas al servicio de otra entidad o insti-
tucion de crédito o financiera, por el tiempo que dure
la relacion y, como minimo, en los dos afios siguientes
a la fecha de su extincion.

f) Estar vinculadas a la propia Caja de Ahorros, a
fundaciones de las que la Caja sea fundadora o a so-
ciedad en cuyo capital aquella participe, directa o indi-
rectamente, en la forma que se determine por las dis-
posiciones reglamentarias dictadas en desarrollo de
esta Ley, por contratos de obra, de prestacion de servi-
cios, de suministro o de trabajo de los cuales resulte
derecho a retribucién a favor de esas personas, por el
tiempo que dure la relacion y, como minimo, en los
dos afios siguientes a la fecha de su extincion.

Queda excluida de este supuesto la relacion laboral
de los empleados de las Cajas de Ahorros.

g) Las que por si mismas o en representacion de
otras personas o entidades mantuviesen, en el mo-
mento de ser elegidos los cargos, deudas vencidas y
exigibles de cualquier clase frente a la entidad, y
quienes hubieran incurrido, durante el ejercicio del
cargo de Consejero o Consejera, en incumplimiento
de las obligaciones contraidas con la Caja con motivo
de créditos o préstamos o por impago de deudas de
cualquier clase frente a la entidad.

h) Ser alto cargo de la Administracion General del
Estado, de la Administracion de las comunidades auté-
nomas o de la Administraciéon Local, asi como de las
entidades del sector publico, de derecho publico o pri-
vado, vinculadas o dependientes de aquellas. Esta in-
compatibilidad se extendera durante los dos afos si-
guientes a la fecha del cese de los altos cargos cuando
se dé cualquiera de los siguientes supuestos de hecho:

1.° Que los altos cargos, sus superiores a propues-
ta de ellos o los titulares de sus 6rganos dependien-
tes, por delegacion o sustitucion, hubieran dictado re-
soluciones en relacion con Cajas de Ahorros.

2.° Que hubieran intervenido en sesiones de orga-
nos colegiados en las que se hubiera adoptado algin
acuerdo o resolucion en relacion con Cajas de Ahorros.

i) Ejercer cualquier cargo politico electo.

2. No se podré ostentar la condicién de miembro de
6rganos de gobierno simultaneamente por méas de
uno de los grupos con derecho a participar en el go-
bierno de las Cajas de Ahorros.

3. Solo seran exigibles a los compromisarios y a los
miembros de los érganos de gobierno de las Cajas de
Ahorros las causas de incompatibilidad e inelegibili-
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dad, asi como las prohibiciones y limitaciones esta-
blecidas en esta u otra disposicidn con rango de Ley».

VEINTITRES. El articulo 45 queda redactado como sigue:

«Articulo 45. Criterios para la determinacién de la
composicion de los 6rganos de gobierno.

1. Los porcentajes establecidos para determinar la
composicion de los diferentes érganos de gobierno se
fijaran sobre el nUmero de sus componentes.

Si de la aplicacion de los mismos se obtuviera un
numero decimal, se tomara el nUmero entero que re-
sulte de redondear por exceso la cifra de las décimas
igual o superior a cinco, y, por defecto, la cifra inferior.
En el supuesto de que se obtuviera idéntico decimal
como resultado de los célculos efectuados, se consi-
derard la cifra de las centésimas y, en su caso, de las
milésimas, a efectos del redondeo.

Los ajustes debidos al redondeo se conseguiran
aumentando o disminuyendo la representacion de los
impositores.

En el supuesto de que de la aplicacion del ajuste
anterior resultase superado el porcentaje maximo pre-
visto en el apartado 2 de este articulo para la repre-
sentacion de las administraciones publicas y entida-
des y corporaciones de derecho publico, el ajuste
derivado del redondeo se efectuara en el grupo de las
Corporaciones Municipales.

2. De conformidad con lo dispuesto en la normativa
bésica, la representacion de las administraciones pu-
blicas y entidades y corporaciones de derecho publico
en los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros
no podra superar en su conjunto el 40% del total de
los derechos de voto en cada uno de tales 6rganos,
teniendo que estar representadas todas las entidades
y corporaciones.

Los derechos politicos derivados de la suscripcion
de cuotas participativas por entidades publicas compu-
taran a los efectos del célculo de los limites a la repre-
sentacion publica establecidos en el parrafo anterior.

3. Conforme a lo dispuesto por la normativa basica,
el limite de representacion de las administraciones
publicas, entidades y corporaciones de derecho publi-
co, asi como los porcentajes de representacion por
grupos, deberan cumplirse respecto de los derechos
de voto resultantes, una vez deducidos del total los
que hayan correspondido, en su caso, a los cuotapar-
ticipes conforme a lo previsto en esta Ley».

VEINTICUATRO. Se modifica el apartado 2 del articu-
lo 46, que queda redactado como sigue:

«2. Las personas que hayan ostentado la condicion
de miembros de 6rganos de gobierno no podran vin-
cularse con la propia Caja de Ahorros, fundaciones de
las que la Caja sea fundadora o sociedad en cuyo ca-
pital aquella participe, directa e indirectamente, en la
forma prevista en el articulo 44.1.f) de esta Ley, du-
rante los dos afios siguientes a la fecha del cese en el

ejercicio de sus cargos, por contratos de obra, de
prestaciéon de servicios, de suministro o de trabajo de
los cuales resulte derecho a retribucion.

No estaran sujetos a esta prohibiciéon quienes en el
momento de su nombramiento tuvieran la condicion
de empleados de la entidad, y respecto de esa precisa
relacién laboral».

VEINTICINCO. El articulo 47 queda redactado como
sigue:

«Articulo 47. Mandato y reeleccion.

1. La duracién del mandato de los miembros de los
o6rganos de gobierno sera por un periodo de seis
afnos.

No obstante lo anterior, en los supuestos de provi-
sion de vacantes producidas por cese de aquellos an-
tes del término del mandato, las sustituciones lo seran
por el periodo que reste hasta la finalizacion del mis-
mo, computandose el tiempo a la persona sustituta y a
la sustituida como un mandato completo, con inde-
pendencia del tiempo efectivo de su ejercicio.

Asimismo, los mandatos tendran una duracién distinta
de la prevista en el parrafo primero del presente apartado
en los supuestos de fusion regulados en el apartado 4
del presente articulo.

2. Los Estatutos de las Cajas de Ahorros podran
prever la posibilidad de una Unica reeleccion de los
miembros de los 6rganos de gobierno por otro manda-
to de igual duracion a la inicial si continuasen cum-
pliendo los requisitos establecidos en el articulo 43 de
la presente Ley.

Se considerara reeleccion aun cuando entre el ce-
se y el nuevo nombramiento hayan transcurrido me-
nos de ocho afios. Transcurridos ocho afios desde la
fecha del cese, los miembros de los 6rganos de go-
bierno podran volver a ser elegidos en las condiciones
establecidas en la presente Ley.

El periodo de tiempo méaximo de ejercicio como
miembros de los 6rganos de gobierno no podra su-
perar los doce afios, sea cual fuere la representacion
gue ostenten, sin perjuicio de lo previsto en el aparta-
do 4 de este articulo. Este periodo maximo no sera
aplicable a quienes representen los intereses de los
cuotaparticipes.

3. Los 6rganos de gobierno habran de ser renova-
dos parcialmente a la mitad del periodo de mandato,
conforme a los procedimientos establecidos para la
designacion o eleccién de sus miembros por cada uno
de los grupos con derecho a participar en el gobierno
de las Cajas de Ahorros.

Para esta renovacion parcial se formaran dos gru-
pos o bloques. El primero de ellos lo integraran los re-
presentantes de la Junta de Andalucia, de las Corpo-
raciones Municipales y de las personas o entidades
fundadoras. El segundo de ellos lo integraran los re-
presentantes de los impositores, de los empleados y
de otras organizaciones.
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De conformidad con la normativa bésica, la renova-
cion de los miembros de los érganos de gobierno no
podra suponer una renovacioén total de los mismos o
una renovacioén parcial que pueda asimilarse a la total,
dado el porcentaje renovado o la proximidad temporal
entre renovaciones, y se efectuard, en todo caso, res-
petando la proporcionalidad de las representaciones en
cada organo.

4. A los miembros de los 6rganos de gobierno de
Cajas que participen en una fusion y accedan a los 6r-
ganos de gobierno de la entidad resultante de la mis-
ma, ya se produzca dicho acceso a los 6rganos de
gobierno constituidos para el periodo transitorio o a los
que se constituyan con posterioridad a dicho periodo,
les sera de aplicacion el nimero maximo de mandatos
previsto en el apartado 2 de este articulo, computan-
dose a todos los efectos los mandatos anteriormente
ejercidos en las Cajas de Ahorros participantes en la
fusién.

A los miembros de los 6rganos de gobierno a que se
refiere el parrafo anterior que, conforme a lo dispuesto
en el articulo 15 de esta Ley, cesen a la finalizacion del
periodo transitorio, se les computara el periodo transcu-
rrido desde la Ultima eleccién o reeleccion hasta su ce-
se como un mandato completo, sea cual fuere la dura-
cién efectiva del mismo. El mandato de los 6rganos de
gobierno cuya renovacion parcial no corresponda efec-
tuar a la finalizacion del periodo transitorio se extendera
hasta la siguiente renovacién parcial, computandose
entonces como un mandato completo. En estos casos,
no serd de aplicacion el periodo maximo de ejercicio
establecido en el apartado 2 de este articulo».

VEINTISEIS. Se suprime el articulo 47 bis.

VEINTISIETE. El articulo 49 queda redactado como
sigue:

«Articulo 49. Vacantes.

1. Tendran la consideracion de vacantes los pues-
tos de los miembros de los érganos de gobierno que
por cualquier circunstancia resulten sin titular antes de
la finalizacion del mandato para el que los mismos
fueron elegidos o designados.

2. La cobertura de las vacantes que se produzcan
en la Asamblea General se llevar a cabo mediante el
siguiente procedimiento:

a) Cuando la vacante afecte a un Consejero o
Consejera General de los grupos de Corporaciones
Municipales, personas o entidades fundadoras, Junta
de Andalucia o de otras organizaciones, se efectuara
nueva designacion por la entidad o persona que lo
designd, respetandose la proporcionalidad existente
en el momento de la cobertura de dicha vacante.

b) Cuando la vacante afecte a un Consejero o Con-
sejera General de los grupos de impositores o emplea-
dos, se cubrird por el suplente o la suplente nombrado
por la Asamblea General en la forma que se determina
en los articulos 59 y 63, respectivamente, de esta Ley.

3. Las vacantes que se produzcan en el Consejo de
Administracion y en la Comision de Control se cubriran
por los suplentes nombrados por la Asamblea General
segun lo previsto en los articulos 72.2.d) y 82.3 de esta
Ley, siguiendo el orden asignado en el acto de nom-
bramiento».

VEINTIOCHO. El articulo 50 queda redactado como
sigue:

«Articulo 50. Retribuciones e indemnizaciones.

1. De acuerdo con la normativa basica, el ejercicio de
las funciones de los miembros de los 6rganos de go-
bierno de las Cajas de Ahorros diferentes de las de Con-
sejeros Generales de la Asamblea podra ser retribuido.

Los Estatutos de la Caja de Ahorros determinaran
los miembros de sus 6rganos que tendran derecho a
retribucion, asi como el modelo retributivo que les re-
sultard de aplicacion, sin que pueda percibirse remu-
neracion, compensacion o prestacién no prevista en
los Estatutos.

El importe de cada uno de los conceptos retributivos
dinerarios o en especie que, conforme a las previsiones
estatutarias, hayan de percibir los citados miembros de
los érganos de gobierno sera fijado anualmente por la
Asamblea General de la entidad siguiendo criterios de
austeridad, sin que sea posible delegar o encomendar
dicha fijacion a cualquier otro rgano.

Una copia del correspondiente acuerdo de la Asam-
blea General se remitird a la consejeria competente pa-
ra la regulacion y control de las Cajas de Ahorros en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de
su adopcién.

La percepcion de la remuneracion que se acuerde
en ningdn caso implicara vinculacién laboral con la
Caja de Ahorros.

2. En el ejercicio de sus funciones, los compromisa-
rios y los miembros de los érganos previstos en los Es-
tatutos de la Caja que no tengan asignada retribucién
tendran derecho a percibir dietas por asistencia y des-
plazamiento. Asimismo, tendran derecho a las percep-
ciones enunciadas cuando realicen cualquier actividad
en representacion de la Caja de Ahorros, pero deberan
ceder a la misma cualquier otra que pudiera derivarse
del ejercicio de dicha representacion.

La Asamblea General, a propuesta del Consejo de
Administracion, determinara el importe de las dietas
por asistencia y desplazamiento, que no excedera de
los limites maximos autorizados por la consejeria
competente para la regulacion y control de las Cajas
de Ahorros.

Una copia del correspondiente acuerdo de la Asam-
blea General se remitira a la Consejeria competente
para la regulacién y control de las Cajas de Ahorros en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al
de su adopcion.

3. Los miembros de los 6rganos de gobierno de las
Cajas de Ahorros no podran percibir retribuciones ni
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indemnizaciones, simultaneamente, de la propia Caja
de Ahorros y de la entidad bancaria central o de cual-
quiera de las Cajas de Ahorros que se integren en un
sistema institucional de proteccion en el que aquella
participe, ni tampoco de la Caja de Ahorros y de la en-
tidad bancaria a través de la cual ejerza indirectamen-
te la actividad financiera.

4. El importe total de las retribuciones de los miem-
bros de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros
que hayan acordado su integracién en un sistema ins-
titucional de proteccion, o el ejercicio indirecto de su
actividad financiera a través de una entidad bancaria,
no podra ser superior al que la Ley del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia fije anual-
mente para el Presidente o Presidenta de la Junta de
Andalucia.

5. Los miembros de los 6rganos de gobierno no po-
dran percibir, por si 0 por persona interpuesta, indemni-
zacién, compensacion, gratificacion o percepcion alguna,
dineraria 0 en especie, COMoO consecuencia 0 con oca-
sion de su cese, ya procedan las mismas de la Caja de
Ahorros, de sus entidades participadas o de terceros.

6. Seran nulos cualesquiera pactos, acuerdos o deci-
siones que contradigan lo establecido en este articulo,
debiendo ser restituidas a la entidad las cantidades per-
cibidas que contravengan el régimen establecido en el
mismo, sin perjuicio de las responsabilidades y demas
efectos que pudieran derivarse».

VEINTINUEVE. Se suprime el articulo 50 bis.

TREINTA. El articulo 51 queda redactado como sigue:

«Articulo 51. Limitaciones a operaciones financie-
ras con las Cajas de Ahorros.

1. Los miembros del Consejo de Administracion y
de la Comisién de Control, el Director o Directora Ge-
neral y las demas personas vinculadas a la entidad
por una relacion laboral de caracter especial de per-
sonal de alta direccion, asi como sus conyuges, as-
cendientes o descendientes y las sociedades en que
dichas personas participen mayoritariamente en el ca-
pital, bien de forma aislada o conjunta, o en las que
desempefien los cargos de Presidente o Presidenta,
Consejero o Consejera, Administrador o Administrado-
ra, Gerente, Director o Directora General o asimilado,
no podran obtener créditos, avales o garantias de la
Caja de Ahorros respectiva, asi como adquirir o enaje-
nar a la misma bienes o valores de su propiedad, o
emitidos por tales entidades, sin que exista acuerdo del
Consejo de Administracion de la Caja e informe favo-
rable de la Comision de Retribuciones y Nombramien-
tos, asi como autorizacion expresa de la consejeria
competente para la regulacion y control de las Cajas
de Ahorros.

Conforme a la normativa basica de aplicacion, el
régimen descrito en el parrafo anterior sera aplicable
no solo a las operaciones realizadas directamente por

las personas o entidades referidas, sino también a
aquellas otras en que pudieran aparecer una o varias
personas fisicas o juridicas interpuestas.

2. El régimen establecido en el apartado anterior no
se aplicara a los créditos, avales o garantias para la
adquisicion de viviendas concedidos por la Caja de
Ahorros con aportacién por la persona titular de garan-
tia real suficiente, ni a las operaciones transitorias de
descubiertos en cuenta o saldos deudores en tarjetas
de crédito; todo ello sin perjuicio de que el importe y
condiciones de las mismas deberan hallarse dentro de
los limites usuales establecidos por la Caja a sus clien-
tes y de que deban someterse al procedimiento interno
previsto por la entidad y, en todo caso, al acuerdo del
Consejo de Administracién y al informe previstos en el
apartado 1 de este articulo.

La concesion de operaciones a los miembros de
los 6rganos de gobierno que tengan la condicién de
empleados se regira por los convenios o acuerdos la-
borales suscritos y solo requerira informe de la Comi-
sion de Retribuciones y Nombramientos.

3. Para obtener la autorizacién a que se refiere el
apartado 1 de este articulo, las operaciones deberan
ajustarse a las condiciones del mercado vigentes en
cada momento para operaciones de similar naturaleza,
a cuyo efecto se acompafiara a la solicitud de autoriza-
cion certificacion emitida por la Comision de Retribucio-
nes y Nombramientos en la que se haga constar dicha
circunstancia.

La autorizacion de la consejeria competente para la
regulacion y control de las Cajas de Ahorros no impli-
cara pronunciamiento alguno sobre la solvencia de los
titulares de las operaciones y no excluira la plena res-
ponsabilidad de la Caja de Ahorros en el examen co-
mercial y de riesgo de las mismas».

TREINTA Y UNO. El articulo 54 queda redactado co-
mo sigue:

«Articulo 54. Criterios de funcionamiento.

1. Los miembros de los 6rganos de gobierno no
podran ejercer el derecho de voto mediante represen-
tante, sin perjuicio de lo dispuesto en relacién con los
cuotaparticipes en la presente Ley.

2. Sin perjuicio de los derechos de representacion
que corresponden a los cuotaparticipes, cada uno de
los miembros de los érganos de gobierno tendra dere-
cho a un solo voto. La persona que presida la sesién
tendra voto de calidad.

3. Los miembros de los 6rganos de gobierno que-
daran vinculados a los acuerdos que estos hubieren
adoptado.

No obstante, los miembros que voten en contra, asi
como los ausentes por causa justificada, quedaran
exentos de la responsabilidad que, en su caso, pueda
derivarse de los mismos.

4. Los miembros de los 6rganos de gobierno debe-
ran guardar secreto de cuanta informacion relativa a las
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actividades de la Caja de Ahorros reciban en el ejerci-
cio de sus cargos, asi como de las deliberaciones habi-
das y de los acuerdos adoptados en sus reuniones.

5. Al mismo deber quedaran también sujetas las
demas personas que, en su caso, hubiesen sido con-
vocadas a las sesiones de los 6rganos de gobierno.

6. Todos los miembros de los 6rganos de gobierno
de las Cajas de Ahorros deben disponer de la informa-
cion necesaria para el ejercicio de sus responsabilida-
des. Los Presidentes de los respectivos érganos de go-
bierno velaran por el cumplimiento de este derecho.

Los Consejeros Generales que representen, al me-
nos, un porcentaje igual o superior al cinco por ciento
del total de miembros de la Asamblea General podran
solicitar de la entidad informaciones o aclaraciones, o
formular preguntas por escrito acerca de cualesquiera
asuntos que sean de su interés, y la entidad estara
obligada a facilitarselas, salvo que perjudique los in-
tereses de la Caja de Ahorros o el cumplimiento de su
funcion social.

7. Podran ser impugnados ante la jurisdiccion ordi-
naria los acuerdos de los érganos de gobierno que
sean contrarios a la Ley o se opongan a los Estatutos.
Estan legitimados para impugnar los acuerdos los
Consejeros Generales que no hubiesen asistido a la
reunion en que se adoptd el acuerdo impugnado o
que, habiendo asistido, hiciesen constar en acta su
oposicion al mismo.

La accion de impugnacién de los acuerdos habra
de ejercerse dentro del plazo de quince dias desde la
aprobacion del acta correspondiente, citando expresa-
mente la disposicion legal o estatutaria vulnerada por el
acuerdo. La impugnacion de los acuerdos no suspen-
derd en ningun caso la ejecucion de los mismos, sin
perjuicio de lo que disponga la resolucion que en su dia
pudiera estimar la accién de impugnacion en caso de
gue la infraccion cometida no fuera subsanable.

8. De conformidad con la normativa basica, los
cuotaparticipes tendran derecho a impugnar los
acuerdos adoptados por la Asamblea General o por el
Consejo de Administracion de la entidad emisora en
los mismos términos y condiciones que los accionistas
respecto de los acuerdos sociales de las Juntas y del
organo de administracion de la sociedad anénima de
la que son socios.

A estos efectos, sera de aplicacion supletoria, en
tanto no se oponga a lo previsto en esta Ley, la nor-
mativa reguladora de la impugnacion de acuerdos en
las sociedades andnimass.

TREINTA Y DOS. Se introduce un nuevo articulo 54
bis, con la siguiente redaccion:

«Articulo 54 bis. Derecho de informaciéon de los
cuotaparticipes.

De conformidad con la normativa basica, los titula-
res de cuotas participativas en, al menos, un porcen-
taje del total de cuotas emitidas en circulacién igual o

superior al cinco por ciento podran solicitar de la enti-
dad informaciones o aclaraciones, o formular pregun-
tas por escrito acerca de cualesquiera asuntos que
sean de su interés, y la entidad estara obligada a faci-
litarselas, salvo que perjudique los intereses de la Ca-
ja de Ahorros o el cumplimiento de su funcién social».

TREINTA Y TRES. El articulo 55 queda redactado co-
mo sigue:

«Articulo 55. Naturaleza.

La Asamblea General es el 6rgano que, constituido
por las representaciones de los intereses sociales y co-
lectivos del ambito de actuacion de la Caja de Ahorros,
asume el supremo gobierno y decision de la entidad.
Los miembros de la Asamblea General que represen-
ten dichos intereses sociales y colectivos ostentaran
la denominacién de Consejeros Generales.

Lo previsto en el parrafo anterior se entendera sin
perjuicio de los derechos de representacion que, en
su caso, correspondan a los cuotaparticipes, cuyos
representantes no ostentaran la denominacién de
Consejeros Generales».

TREINTA Y CUATRO. Las letras b), e), i) y j) del articu-
lo 56 quedan redactadas como sigue:

«b) Nombrar los vocales del Consejo de Administra-
cion y los miembros de la Comision de Control, de la
Comisién de Retribuciones y Nombramientos y de la Co-
mision de Obra Social, asi como adoptar los acuerdos
de separacion de los mismos.

Al solo efecto de la provision de vacantes en los ci-
tados 6rganos, la Asamblea General nombrara igual
namero de suplentes que de titulares.

e) Aprobar la fusion, disolucién y liquidacion de la
Caja de Ahorros, asi como la escision y cesion global
de activo y pasivo. Asimismo, le corresponde aprobar
la integracién de la Caja de Ahorros en un sistema
institucional de proteccion, el ejercicio indirecto de la
actividad financiera de la Caja a través de una entidad
bancaria y su transformacién en una fundacion de ca-
racter especial.

i) Crear y disolver obras sociales, asi como aprobar
sus presupuestos anuales y la gestion y liquidacién de
los mismos. Asimismo, le correspondera acordar la
creacion de fundaciones para la gestion total o parcial
de la obra social.

j) Fijar las retribuciones e indemnizaciones de los
compromisarios y de los miembros de los 6rganos de
gobierno de conformidad con el articulo 50 de la pre-
sente Ley».

TREINTA Y CINCO. El articulo 57 queda redactado
como sigue:

«Articulo 57. Composicion.

1. La Asamblea General estara constituida por 160
miembros.

2. La Asamblea General estara integrada por los
Consejeros Generales designados o elegidos por ca-
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da uno de los siguientes grupos, en la proporcion que
se indica a continuacion:

a) Las Corporaciones Municipales en cuyo término
tenga oficina abierta la Caja de Ahorros: 15%.

b) Los impositores de la Caja de Ahorros: 27%.

¢) La Junta de Andalucia: 12%.

d) Las personas o entidades fundadoras de la Caja
de Ahorros: 13%.

e) Los empleados de la Caja de Ahorros: 15%.

f) Otras organizaciones: 18%.

La determinacion del nimero de Consejeros Gene-
rales correspondiente a cada uno de los grupos con
derecho a participar en las Asambleas Generales de
las Cajas de Ahorros se realizara mediante la aplica-
cion del porcentaje de participacion asignado a cada
uno de ellos.

3. Si la Caja de Ahorros tuviese pluralidad de per-
sonas o entidades fundadoras de naturaleza publica y
privada, la Asamblea General estara integrada por los
Consejeros Generales designados o elegidos por ca-
da uno de los siguientes grupos, en la proporciéon que
se indica a continuacion:

a) Las Corporaciones Municipales en cuyo término
tenga oficina abierta la Caja de Ahorros: 15%.

b) Los impositores de la Caja de Ahorros: 25%.

c¢) La Junta de Andalucia: 12%.

d) Las personas o entidades fundadoras de la Caja
de Ahorros: 18%.

e) Los empleados de la Caja de Ahorros: 15%.

f) Otras organizaciones: 15%.

4. En las Cajas de Ahorros resultantes de un proceso
de fusién con creacion de nueva entidad, la Asamblea
General podra tener un nimero maximo de trescientos
miembros y estara integrada por los Consejeros Ge-
nerales designados o elegidos por cada uno de los
grupos y en la proporcion establecida en el apartado 2
de este articulo.

5. Los Estatutos de las Cajas de Ahorros recogeran
el numero de miembros de su respectiva Asamblea
General, asi como el nimero de Consejeros Genera-
les que corresponde a cada grupo.

6. Cuando las Cajas de Ahorros con domicilio so-
cial en Andalucia tengan abiertas oficinas en otras
comunidades autonomas, la representacion en la
Asamblea General de los grupos de Corporaciones
Municipales e impositores debera ser, en observancia
del principio de igualdad, proporcional a la cifra de de-
positos entre las diferentes comunidades autdbnomas
en que tengan abiertas oficinas, dentro del porcentaje
atribuido a cada uno de ellos.

7. De conformidad con la normativa basica, cuando
la Caja de Ahorros emita cuotas participativas con de-
recho de representacion en sus érganos de gobierno,
los cuotaparticipes formaran parte de la Asamblea Ge-
neral disponiendo en la misma de un nimero de votos
proporcional al porcentaje que supongan sus cuotas
participativas sobre el patrimonio neto total de la Caja.

Dicho porcentaje se computara tanto a efectos de
adopcién de acuerdos como de quérum de asistencia
para la valida constitucion de la Asamblea General.

Los porcentajes de representacion por grupos de-
beran cumplirse respecto de los derechos de voto re-
sultantes, una vez deducidos del total los que hayan
de corresponder a los cuotaparticipes.

Sin perjuicio de lo previsto en el parrafo anterior, la
participacion de los cuotaparticipes en la Asamblea
General no afectara al nimero de Consejeros Genera-
les que corresponda a los distintos grupos representa-
tivos de intereses colectivos».

TREINTA Y SEIS. Se modifica el apartado 8 del articu-
lo 59, que queda redactado como sigue:

«8. Para la eleccion de los Consejeros Generales
representantes de los impositores, los compromisarios
presentaran candidaturas de entre los impositores
pertenecientes a la respectiva lista. Podran ser candi-
datos a Consejeros Generales por este grupo cuales-
quiera impositores de la Caja de Ahorros que redinan
los requisitos previstos en los articulos 43 y 44 de esta
Ley. Podran proponer candidatos para la eleccion de
Consejeros Generales por los impositores un niumero
de compromisarios no inferior a diez. En las comuni-
dades auténomas en las que corresponda elegir, por
aplicacion de lo dispuesto en el apartado 4 de este ar-
ticulo, un Unico Consejero o Consejera General en re-
presentacion de los impositores, las candidaturas se
podran proponer por cinco compromisarios.

En votacion secreta se procedera a la eleccion, entre
los impositores, de los Consejeros Generales que co-
rrespondan a este grupo y de un numero igual de su-
plentes, siendo nombrados todos ellos por la Asamblea
General.

La condicion de suplente se atribuird a los candida-
tos de la respectiva lista electoral a la que pertenezcan
los Consejeros Generales titulares y su orden de su-
plencia se determinara en funcion del orden de coloca-
cion en la misma, de tal forma que la primera suplencia
sera realizada por el primer candidato o candidata que
no resulto elegido titular, y asi sucesivamentes.

TREINTA Y SIETE. El articulo 63 queda redactado
como sigue:

«Articulo 63. Nombramiento de los Consejeros Ge-
nerales representantes de empleados.

1. Los Consejeros Generales correspondientes al
grupo de los empleados de la Caja de Ahorros seran
elegidos por sus representantes legales, garantizando-
se la publicidad del procedimiento, el secreto del voto y
la proporcionalidad en el reparto de puestos entre las
diferentes candidaturas que los representen. Asimismo,
elegiran a un nimero igual de suplentes, siendo nom-
brados tanto unos como otros por la Asamblea General.

2. Solo podran ser candidatos al cargo de Conseje-
ro o Consejera General por el grupo de los empleados

Péag. 20

Boletin Oficial del Parlamento de Andalucia



25 de octubre de 2011

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

BOPA 769

de la Caja de Ahorros quienes, ademas de cumplir los
requisitos que con caracter general se exigen para los
miembros de los 6rganos de gobierno, tengan en la
plantilla una antigiiedad no inferior a dos afios en la fe-
cha en que termine el plazo de presentacion de can-
didaturas.

3. Los trabajadores de la Caja de Ahorros solo po-
dran acceder a la Asamblea General por el grupo de
empleados de la entidad, y, excepcionalmente, por el
grupo de Corporaciones Municipales, de representan-
tes de la Junta de Andalucia y de personas o entida-
des fundadoras.

En tal caso, la propuesta de nombramiento excep-
cional ird acompafiada de un informe razonado que
justifique la adopcién de tal medida. Dicha propuesta,
acompafiada por el correspondiente informe, se eleva-
ra, a través de la Comision de Control, a la consejeria
competente para la regulacion y control de las Cajas
de Ahorros, a efectos de su conocimiento.

4. De acuerdo con lo dispuesto en la normativa basi-
ca, los empleados de la Caja de Ahorros que ostenten
la condiciéon de miembros de 6rgano de gobierno goza-
ran de las garantias reconocidas a los representantes
de los trabajadores por el articulo 68.c) del texto refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores».

TREINTA Y OcHO. Se modifica el apartado 2 del ar-
ticulo 65, que queda redactado como sigue:

«2. Las reuniones de la Asamblea General seran
convocadas por acuerdo del Consejo de Administra-
cion, mediante comunicacion remitida a las personas
con derecho de asistencia y por anuncios publicados
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el
Boletin Oficial del Estado y en los periddicos de mayor
circulacion en el territorio de la Comunidad Autbnoma
de Andalucia.

Entre la dltima publicacion de la convocatoria y la
celebracion de la Asamblea debera transcurrir un mi-
nimo de veinte dias.

La convocatoria expresara necesariamente el lugar,
fecha, hora y orden del dia de la reunion convocada,
asi como la fecha y hora de la segunda convocatoria.

Entre la primera y la segunda convocatorias debera
mediar, al menos, un plazo de una hora.

Los Consejeros Generales, asi como los cuotapar-
ticipes con derecho de asistencia a la Asamblea Ge-
neral o sus representantes, deberan tener a su dispo-
sicion, con al menos quince dias de antelacion, los
documentos relativos a los asuntos incluidos en el or-
den del dia».

TREINTA Y NUEVE. Se modifican los apartados 1y 4
del articulo 66, que quedan redactados como sigue:

«1. El Consejo de Administracion podra convocar
reunion extraordinaria de la Asamblea General siempre
gue lo estime conveniente. Debera, asimismo, convo-
carla a instancia de al menos un tercio de los Conseje-

ros Generales de que se componga la Asamblea Gene-
ral, y a peticién de la Comisién de Control, en el su-
puesto previsto en el articulo 83.1.c) de esta Ley.

La convocatoria se comunicara a las personas con
derecho de asistencia y se publicara en los medios
previstos en el articulo 65.2 de esta Ley.

4. En las sesiones extraordinarias, los Consejeros
Generales, asi como los cuotaparticipes con derecho
de asistencia a la Asamblea General o sus represen-
tantes, deberan tener a su disposicion, con al menos
diez dias de antelacion, los documentos relativos a los
asuntos incluidos en el orden del dia de la reunion
convocada.

CUARENTA. El articulo 67 queda redactado como sigue:

«Articulo 67. Funcionamiento y derecho de asis-
tencia.

1. La Asamblea General sera presidida por el Pre-
sidente o Presidenta del Consejo de Administracion y
actuaran de Vicepresidente o Vicepresidentes, en su
caso, quienes lo sean del Consejo, que, asimismo,
presidiran la Asamblea General en ausencia del Pre-
sidente o Presidenta segun su orden. En su defecto,
la Asamblea nombrara a uno de sus miembros Presi-
dente o Presidenta en funciones, para dirigir la sesion
de que se trate.

En el supuesto de que el Presidente o Presidenta de
la entidad fuera una de las personas previstas en el ar-
ticulo 72.2.b), parrafo segundo, de la presente Ley, el
mismo tendra derecho de voz pero no de voto.

2. Actuara de Secretario 0 Secretaria de la Asam-
blea General el Secretario o Secretaria o el Vicesecre-
tario o Vicesecretaria del Consejo de Administracion,
por ese orden. En defecto de ambos, la Asamblea
General nombrara a uno de sus miembros Secretario
0 Secretaria en funciones para la sesion de que se
trate.

En el supuesto de que el Secretario o Secretaria de
la entidad fuera una de las personas previstas en el
articulo 72.2.b), parrafo segundo, de la presente Ley,
actuard con voz pero sin voto.

3. De conformidad con lo dispuesto en la normativa
basica, a las reuniones de la Asamblea General asistiran,
con voz pero sin voto, los vocales del Consejo de Admi-
nistracién que no ostenten la condicion de Consejeros
Generales y el Director o Directora General de la Caja de
Ahorros.

Podréan asistir a la Asamblea General, con voz pero
sin voto, las personas que hubieren sido convocadas
al efecto, asi como las admitidas a la sesion por su
Presidente o Presidenta, pertenecientes o no a la en-
tidad.

4. Conforme a lo dispuesto en la normativa bésica,
en las Cajas de Ahorros que hubiesen emitido cuotas
participativas con derechos de representacion, los
cuotaparticipes tendran derecho a asistir a las Asam-
bleas Generales que celebre la Caja de Ahorros emi-
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sora y a votar para formar la voluntad necesaria para
la valida adopcién de acuerdos en los términos previs-
tos en esta Ley.

Los Estatutos de las Cajas de Ahorros regularan
este derecho de asistencia, pudiendo exigir la pose-
sion de un nimero minimo de cuotas, que en ningun
caso podra ser superior al uno por mil del total de cuo-
tas emitidas que se encuentren en circulacion.

Para el ejercicio del derecho de asistencia y de vo-
to en las Asambleas Generales sera licita la agrupa-
cion de cuotas.

De acuerdo con la citada normativa basica, cada
cuotaparticipe que tenga derecho a asistencia podra
hacerse representar en la Asamblea General por me-
dio de otra persona, aunque esta no sea titular de
cuotas participativas. Los Estatutos podran limitar esta
facultad. A estos efectos, sera de aplicacion supleto-
ria, en tanto no se oponga a lo previsto en esta Ley, la
normativa reguladora de la representacion de los ac-
cionistas en las sociedades andnimas.

5. También asistira a la misma, con voz pero sin
voto, el representante o la representante de la conse-
jeria competente para la regulacion y control de las
Cajas de Ahorros en la Comision Electoral».

CUARENTA Y UNO. El articulo 68 queda redactado
como sigue:

«Articulo 68. Quérum y acuerdos.

1. La Asamblea General quedarad validamente
constituida en primera convocatoria cuando los Con-
sejeros Generales y, en su caso, los cuotaparticipes
presentes o representados posean, al menos, el cin-
cuenta por ciento de los derechos de voto. En segun-
da convocatoria, la constitucién de la Asamblea Gene-
ral sera valida cualesquiera que sean los derechos de
voto presentes.

No se admitira la representacion de los Consejeros
Generales por otro Consejero o Consejera General o
por tercera persona, sea fisica o juridica.

2. Antes de entrar en el orden del dia se formara la
lista de asistentes. El Presidente o Presidenta hara pu-
blico el nimero de Consejeros Generales presentes en
la Asamblea y, en su caso, de cuotaparticipes presen-
tes o representados, y mencionara a las demas perso-
nas asistentes.

3. De acuerdo con la normativa basica, los acuerdos
de la Asamblea General se adoptaran, como regla gene-
ral, por mayoria simple de votos de los concurrentes.

4. De conformidad con lo dispuesto por la normativa
bésica, se requerira la asistencia de Consejeros Gene-
rales y, en su caso, cuotaparticipes presentes o repre-
sentados que representen la mayoria de los derechos
de voto, asi como el voto favorable de dos tercios de
los derechos de voto de los asistentes, para la valida
adopcion de los acuerdos en los siguientes supuestos:

a) Aprobacion y modificacion de Estatutos y Re-
glamentos.

b) Fusién, disolucién y liquidacién de la Caja de
Ahorros, asi como la escisién y cesion global de activo
y pasivo, integracién de la Caja de Ahorros en un sis-
tema institucional de proteccion, el ejercicio indirecto
de la actividad financiera de la Caja a través de una
entidad bancaria y su transformacién en una funda-
cion de caracter especial.

¢) Autorizacion al Consejo de Administracion en los
supuestos previstos en los articulos 70.3 y 75.1 de es-
ta Ley.

d) Emisién de cuotas participativas, delegacién de
esta competencia en el Consejo de Administracion, en
su caso, Y retribucion anual de las cuotas y su distri-
bucion.

e) Separacion de Consejeros Generales, vocales
del Consejo de Administracién y miembros de la Co-
mision de Control.

5. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.2
de la Ley 31/1985, de 2 de agosto, y sin perjuicio de
los derechos de representacion de los cuotaparticipes,
los Consejeros Generales tendran derecho a un voto,
otorgandose a quien presida la reunion voto de cali-
dad. Los acuerdos vélidamente adoptados obligan a
todos los miembros de la Asamblea, incluidos los disi-
dentes y ausentes.

6. Los Estatutos no podran exigir para la vélida
constitucion de la Asamblea General ni para la adop-
cion de acuerdos qudérum de asistencia ni mayorias
distintas a las establecidas en este articulo.

7. El acta de la Asamblea se aprobara al término de
la reunion de la misma, o en el plazo de quince dias,
por el Presidente o Presidenta y un interventor o inter-
ventora por cada uno de los grupos de representacion,
y, €n su caso, otro en representacion de los cuotaparti-
cipes. Dicha acta tendra fuerza ejecutiva a partir de la
fecha de su aprobacion.

No obstante lo anterior, cuando el Consejo de Ad-
ministracion lo estime conveniente, podra requerir la
presencia de fedatario publico para que levante acta
de la Asamblea, que no se sometera a tramite de
aprobacién y tendra la consideracién de acta de la
Asamblea y fuerza ejecutiva desde su cierre.

8. Cualquier Consejero o Consejera General o re-
presentante de los cuotaparticipes, en su caso, podra
solicitar certificacion de los acuerdos adoptados en la
Asamblea, que se expedira por el Secretario o Secre-
taria de la misma, con el visto bueno del Presidente o
Presidentax».

CUARENTA Y DOS. Se modifican los apartados 3 y 4
del articulo 70, que quedan redactados como sigue:

«3. La Asamblea General podra autorizar al Consejo
de Administracion para establecer acuerdos de colabo-
racion o cooperacion y alianzas con otras Cajas de
Ahorros, dentro de los términos y con las limitaciones
gue aquella determine. Cuando estos acuerdos se ma-
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terialicen en un sistema institucional de proteccion, se
estara a lo dispuesto en el articulo 15 bis de esta Ley.

4. En el ejercicio de sus facultades, el Consejo se
regira por lo establecido en la presente Ley y demas
normativa aplicable, en los Estatutos de la entidad, en
sus propias normas de funcionamiento previstas en el
articulo 73.9 de esta Ley y en los acuerdos de la
Asamblea General».

CUARENTA Y TRES. El articulo 72 queda redactado
como sigue:

«Articulo 72. Composicion y nombramiento.

1. El ndmero de vocales del Consejo de Adminis-
tracion serd de veinte, debiendo existir en el mismo
representantes de Corporaciones Municipales, imposi-
tores, Junta de Andalucia, personas o entidades fun-
dadoras, empleados de la Caja de Ahorros y otras or-
ganizaciones.

Conforme a lo previsto en la normativa basica,
cuando la Caja de Ahorros mantenga cuotas participa-
tivas en circulacion que incorporen derechos de voto,
el limite anterior podra ser rebasado, sin que en nin-
gun caso el Consejo de Administracién pueda tener
mas de veintitrés vocales. A efectos de cumplir con es-
te limite, la representacion de los intereses colectivos
en el Consejo de Administracion se disminuird propor-
cionalmente, si fuera necesario, para respetar la repre-
sentacion de los intereses de los cuotaparticipes.

De manera transitoria, en tanto se produce la si-
guiente renovacion de los dérganos de gobierno, el
namero de miembros del Consejo de Administracion
podra superar hasta en un diez por ciento el limite
maximo previsto en el parrafo anterior.

2. El nombramiento de los vocales del Consejo de
Administracion se realizara por la Asamblea General,
de conformidad con lo establecido en las siguientes
reglas:

a) La determinacion del numero de vocales corres-
pondiente a cada uno de los grupos de la Asamblea
General se realizard mediante la aplicacion del por-
centaje de participacion asignado a cada uno de ellos
en el articulo 57, apartados 2 o 3, segun corresponda,
teniendo en cuenta las reglas del articulo 45 de la
presente Ley.

En todo caso, a cada uno de los grupos de la Asam-
blea General corresponderd, al menos, un vocal o una
vocal en el Consejo de Administracion.

b) El nombramiento de los vocales del Consejo de
Administracion se efectuara por la Asamblea General,
a propuesta de los Consejeros Generales de cada uno
de los grupos que la integran y de entre los mismos.

No obstante lo anterior, podran ser designadas
hasta dos personas que no sean Consejeros Genera-
les por cada uno de los grupos de representacion. Di-
chas personas deben reunir los requisitos de conoci-
mientos y experiencia especificos previstos en los
articulos 42 y 43 de esta Ley. Por el grupo de Corpo-

raciones Municipales se podran designar mas de dos
miembros que no retnan la condiciéon de Consejero o
Consejera General, de conformidad con lo dispuesto
en la normativa bésica.

Si por alguno de los grupos se formularan varias
propuestas, estas seran sometidas previamente a vota-
cién entre los Consejeros Generales del grupo, atribu-
yéndose los puestos en el Consejo de Administracion
gue a ese grupo correspondan en proporcién al nimero
de votos obtenidos por cada candidatura propuesta.

c) Para la representacion de las Corporaciones
Municipales y de los impositores podran proponer
candidatos un numero de Consejeros Generales, re-
presentantes de cada uno de estos grupos, no inferior
a la décima parte del total del nimero de Consejeros
Generales de que se componga cada uno de ellos.

Para la representacion de la Junta de Andalucia,
personas o entidades fundadoras, empleados y otras
organizaciones, los Consejeros Generales de los cita-
dos grupos podran proponer candidaturas que inclu-
yan a cualquier miembro del respectivo grupo.

d) Al solo efecto de la provision de vacantes que se
produzcan en el Consejo de Administracion, la Asam-
blea General nombrara igual nUmero de suplentes que
de vocales.

El nombramiento de los suplentes se efectuara de
entre los candidatos de la misma lista electoral que la
persona titular, asignandoseles sucesivos ordinales
para la suplencia segun su orden de colocacion en di-
cha lista.

3. En las Cajas de Ahorros resultantes de un proce-
so de fusién con creacion de nueva entidad el Consejo
de Administracion podra tener una composicion distinta
de la establecida en los apartados anteriores. En tal ca-
so, dicho 6rgano tendra 25 miembros y estara integrado
por los mismos grupos que la Asamblea General, en la
proporcion que se indica a continuacion:

a) Las Corporaciones Municipales en cuyo término
tenga oficina abierta la Caja de Ahorros: 12%.

b) Los impositores de la Caja de Ahorros: 27%.

c¢) La Junta de Andalucia: 10%.

d) Las personas o entidades fundadoras de la Caja
de Ahorros: 18%.

e) Los empleados de la Caja de Ahorros: 15%.

f) Otras organizaciones: 18%.

4. En el caso de que la Caja de Ahorros mantenga
cuotas participativas en circulacién con derechos de
voto, junto con los intereses anteriores estaran repre-
sentados en el Consejo de Administracién los intere-
ses de los cuotaparticipes de conformidad con los si-
guientes principios:

a) De conformidad con la normativa basica, los
cuotaparticipes podran proponer a la Asamblea Gene-
ral candidatos para ser miembros del Consejo de Ad-
ministracion.

A estos efectos, con caracter simultineo a cada
emision, se modificaran los Estatutos de la entidad pa-
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ra incorporar al Consejo de Administracién el numero
de vocales que sea necesario para que, en la nueva
composicion, el porcentaje de vocales propuestos por
los cuotaparticipes sea igual al porcentaje que el vo-
lumen de cuotas a emitir suponga sobre el patrimonio
de la Caja.

b) Las cuotas que voluntariamente se agrupen hasta
constituir un porcentaje del total de cuotas emitidas en
circulacion igual o superior al que resulte de dividir el
valor total de cuotas emitidas en circulacion por el na-
mero de vocales del Consejo de Administracion cuya
propuesta corresponde a los cuotaparticipes tendran
derecho a designar a los que, superando fracciones en-
teras, se deduzcan de la correspondiente proporcion.
En el caso de que se haga uso de esta facultad, los titu-
lares de cuotas asi agrupadas no intervendran en la vo-
tacion de los restantes vocales del Consejo de Adminis-
tracion.

c) La designacioén de vocales del Consejo de Admi-
nistracion por los cuotaparticipes podra recaer sobre
cuotaparticipes o sobre terceras personas. En todo
caso, las personas designadas deberan reunir los
adecuados requisitos de profesionalidad y honorabili-
dad. A efectos de su elegibilidad, no seran de aplica-
cion las causas de incompatibilidad establecidas en
las letras d) y f) del articulo 44.1 de esta Ley».

CUARENTA Y CUATRO. Se afiade un nuevo apartado 9
al articulo 73, con la siguiente redaccion:

«9. De conformidad con lo establecido en la norma-
tiva basica, el Consejo de Administracion debera esta-
blecer normas de funcionamiento y procedimientos
adecuados para facilitar que todos sus miembros pue-
dan cumplir en todo momento sus obligaciones y asu-
mir las responsabilidades que les correspondan de
acuerdo con la presente Ley y sus disposiciones de
desarrollo, asi como las normas de ordenacion y disci-
plina de las entidades de crédito y las restantes dispo-
siciones que sean de aplicacion a las Cajas de Ahorros.

Las citadas normas de funcionamiento y procedi-
mientos seran remitidos a la consejeria competente pa-
ra la regulacion y control de las Cajas de Ahorros en el
plazo de los quince dias siguientes a su adopcions.

CUARENTA Y CINCO. Se suprime el apartado 3 del ar-
ticulo 74.

CUARENTA Y sEIS. El articulo 76 queda redactado
como sigue:

«Articulo 76. Comisién Ejecutiva.

1. En el seno del Consejo podra constituirse una
Comisién Ejecutiva con las funciones que el Consejo
le delegue.

Estara integrada por diez miembros, incluidos el
Presidente o Presidenta y el Secretario o Secretaria.

La determinacion del numero de miembros corres-
pondientes a cada uno de los grupos de representa-

cion se realizara mediante la aplicacion del porcentaje
de participacion asignado a cada uno de ellos en el ar-
ticulo 57, apartados 2 o 3, segun corresponda, tenien-
do en cuenta las reglas del articulo 45 de esta Ley. En
todo caso, a cada uno de los grupos correspondera, al
menos, una persona que lo represente en la Comision
Ejecutiva.

2. En las Cajas de Ahorros resultantes de un proce-
so de fusidn con creacion de nueva entidad la Comision
Ejecutiva podra tener una composicion distinta de la es-
tablecida en el apartado anterior. En tal caso, dicho or-
gano tendra 12 miembros y estara integrado por los
mismos grupos que el Consejo de Administracién en la
proporcion establecida en el articulo 57.2 de esta Ley.

3. Presidira la Comisién Ejecutiva el Presidente o
Presidenta del Consejo de Administraciéon y actuara
de Secretario o0 Secretaria quien lo sea del Consejo.

4. El Director o Directora General asistira a sus se-
siones con voz pero sin voto.

5. El funcionamiento de la Comision Ejecutiva se
regira por las disposiciones referentes al Consejo de
Administracion en lo que le resulte de aplicacion».

CUARENTA Y SIETE. El articulo 76 bis queda redacta-
do como sigue:

«Articulo 76 bis. Comision de Retribuciones y
Nombramientos.

1. De conformidad con la normativa basica, el Con-
sejo de Administracion de las Cajas de Ahorros consti-
tuird en su seno una Comision de Retribuciones y
Nombramientos.

Esta Comision estara formada por un maximo de
cinco personas, elegidas por la Asamblea General de
entre los Consejeros Generales que ostenten la con-
dicién de vocales del Consejo de Administracion.

2. La Comisién de Retribuciones y Nombramientos
tendrd las siguientes funciones:

a) Informar sobre la politica general de retribucio-
nes e incentivos para los miembros del Consejo de
Administracion y de la Comisiéon de Control, asi como
para el Director o Directora General y demas personal
directivo, en particular, de los cargos ejecutivos. Asi-
mismo, le corresponde informar sobre la politica gene-
ral de dietas por asistencia y desplazamiento de los
miembros de los 6rganos de la entidad y de los com-
promisarios.

b) Velar para que las retribuciones, incentivos y
dietas por asistencia y desplazamiento que perciban
las personas indicadas en el apartado anterior se
ajusten a la normativa de aplicacion, a los Estatutos
de la entidad y a los correspondientes acuerdos de la
Asamblea General.

c) Garantizar el cumplimiento de los requisitos pre-
vistos en la presente Ley para el ejercicio del cargo de
miembro de la Asamblea General, del Consejo de
Administracién y de la Comisién de Control, asi como
los previstos para el Director o Directora General.
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A tal fin, la Comision arbitrara los mecanismos ne-
cesarios para el control y seguimiento del efectivo
cumplimiento de los requisitos legales por los miem-
bros de los érganos de la Caja, asi como las causas
de incompatibilidad que les afecten, debiendo informar
al Consejo de Administracion de los casos de incum-
plimiento.

d) Emitir los informes y certificaciones a que se re-
fiere el articulo 51 de esta Ley.

3. De acuerdo con lo previsto en la normativa basi-
ca, el régimen de funcionamiento de la Comision de
Retribuciones y Nombramientos sera establecido por
los Estatutos de la Caja de Ahorros y su propio regla-
mento interno, que podran atribuir las funciones pre-
vistas en el apartado 2 a una Comisién de Retribucio-
nes y otra de Nombramientos respectivamente, a las
gue les resultara de aplicacion el presente articulo
salvo en lo relativo a su namero de miembros, que se-
ra en ese caso de tres para cada una de ellas.

4. El Presidente o Presidenta del Consejo de Ad-
ministracion y el Director o Directora General de la
Caja de Ahorros deberan facilitar a la Comision de Re-
tribuciones y Nombramientos cuantos antecedentes e
informacién sean solicitados por esta en el ejercicio de
sus competencias.

5. Conforme a lo previsto en la normativa basica, los
miembros de los 6rganos de gobierno habran de co-
municar a la Comision de Retribuciones y Nombramien-
tos cualquier situacion de conflicto, directo e indirecto,
gue pudieran tener con los intereses de la Caja y con el
cumplimiento de su funcién social. En caso de conflicto,
la persona afectada por el mismo habra de abstenerse
de intervenir en la operacion o decision de que se trate.

6. En las Cajas de Ahorros que desarrollen su activi-
dad de forma indirecta a través de una entidad banca-
ria, las funciones atribuidas a la Comisiéon de Retribu-
ciones y Nombramientos en esta Ley corresponderan a
la Comision de Control».

CUARENTA Y OCHO. Se afiaden dos nuevos aparta-
dos 6y 7 al articulo 76 ter, con la siguiente redaccion:

«6. El Presidente o Presidenta del Consejo de Ad-
ministracion y el Director o Directora General de la Caja
de Ahorros deberan facilitar a la Comisién de Inversio-
nes cuantos antecedentes e informacion sean solicita-
dos por esta en el ejercicio de sus competencias.

7. En las Cajas de Ahorros que desarrollen su acti-
vidad de forma indirecta a través de una entidad ban-
caria, las funciones atribuidas a la Comisién de Inver-
siones en esta Ley corresponderan al Consejo de
Administracions.

CUARENTA Y NUEVE. Se modifica el apartado 1 del
articulo 80, que queda redactado como sigue:

«1. El Presidente o Presidenta del Consejo de Ad-
ministracion podra tener funciones ejecutivas, que po-
dran recaer también en alguno de sus Vicepresiden-
tes, si hubiere varios.

La presidencia ejecutiva se ejercera en régimen de
dedicacion exclusiva y su titular tendra derecho a per-
cibir la retribuciéon que sea acordada por la Asamblea
General, no pudiendo realizar ninguna otra actividad
retribuida, publica o privada, ya sea a titulo personal o
representativo, salvo las que le correspondan en re-
presentacion de la Caja de Ahorros, en cuyo caso de-
bera reembolsar a esta las cantidades percibidas co-
Mo consecuencia de su ejercicio.

No obstante, el Presidente o Presidenta del Consejo
de Administracion podra administrar su propio patri-
monio y, en su caso, los de su conyuge, ascendientes,
descendientes o personas de las que sea represen-
tante legal.

En las Cajas de Ahorros que hayan acordado su in-
tegracion en un sistema institucional de proteccion o
el ejercicio indirecto de su actividad financiera a través
de una entidad bancaria, el importe de las retribucio-
nes del Presidente o Presidenta ejecutivo respetara el
limite maximo establecido en el articulo 50.4 de esta
Ley».

CINCUENTA. El articulo 82 queda redactado como
sigue:

«Articulo 82. Composicion y nombramiento.

1. El nimero de miembros de la Comision de Con-
trol se fijara entre un minimo de ocho y un méaximo de
diez, elegidos por la Asamblea General, con los mis-
mos criterios que los del Consejo de Administracion fi-
jados en el articulo 72.2 de la presente Ley, excepto lo
dispuesto en el parrafo segundo de su letra b), entre
Consejeros Generales que no ostenten la condicién
de vocales del Consejo de Administracion, debiendo
existir en la misma, en todo caso, representantes de
todos los grupos que la integren en idéntica propor-
cion que en el Consejo.

En las Cajas de Ahorros resultantes de una fusion
con creacion de nueva entidad la Comision de Control
podra tener una composicion distinta a la prevista en
el parrafo anterior. En tal caso, dicho 6rgano tendra 12
miembros y estara integrado por los mismos grupos
que la Asamblea General y en la misma proporcion
establecida en el articulo 57.4 de esta Ley.

2. La Comision de Control elegird, de entre sus
miembros, al Presidente o Presidenta, al Vicepresi-
dente o Vicepresidenta y al Secretario o Secretaria,
teniendo este Ultimo facultades certificantes de los ac-
tos y acuerdos que se adopten.

El Presidente o Presidenta serd sustituido por el
Vicepresidente o Vicepresidenta, y en su defecto por
el miembro de mas edad, y el Secretario 0 Secretaria
por el de menos edad.

3. Al solo efecto de la provision de vacantes, la
Asamblea General nombrara igual nimero de suplen-
tes que de titulares.

El nombramiento de los suplentes se efectuara de en-
tre los candidatos de la misma lista electoral que la per-
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sona titular, asignandoseles sucesivos ordinales para la
suplencia segun su orden de colocacién en dicha lista.

4. En caso de que la Caja de Ahorros mantenga
cuotas participativas en circulaciéon con derechos de
voto, en la Comisién de Control existiran representan-
tes de los cuotaparticipes en idéntica proporcion que
en la Asamblea General.

Los cuotaparticipes pueden proponer a la Asamblea
General candidatos para ser miembros de la Comisién
de Control de la entidad emisora y tienen derecho a su
designacién de conformidad con las mismas normas esta-
blecidas para los vocales del Consejo de Administracion».

CINCUENTA Y UNO. Se modifica el apartado 1 del ar-
ticulo 83, que queda redactado como sigue:

«1. A la Comisién de Control le correspondera el
ejercicio de las siguientes competencias:

a) Examinar de forma continuada la gestion eco-
némica y financiera de la Caja de Ahorros, de cuyas
conclusiones habra de informar semestralmente a la
consejeria competente para la regulacion y control de
las Cajas de Ahorros, al Banco de Espafia y a la
Asamblea General.

b) Examinar los informes de auditoria de cuentas
relativos a la gestion de la Caja de Ahorros, de cuyas
conclusiones habra de informar a la Asamblea Gene-
ral en la reunion correspondiente.

c) Proponer la suspension de la eficacia de los
acuerdos adoptados por el Consejo de Administracion
de la entidad, o, en su caso, por delegacion de este,
cuando entienda que vulneran las disposiciones vi-
gentes o afectan injusta y gravemente a la situacion
patrimonial, a los resultados o al crédito de la Caja de
Ahorros o a sus impositores o clientes.

La propuesta habra de ser elevada, a los efectos
procedentes, a la consejeria competente para la regu-
lacién y control de las Cajas de Ahorros y al Ministerio
de Economia y Hacienda, dentro de los quince dias si-
guientes a la fecha de recepcion de los acuerdos. En el
mismo plazo se requerird al Presidente o Presidenta
para que convoque Asamblea General extraordinaria.

d) Emitir cuantos informes relativos a sus actividades
sean solicitados por la consejeria competente para la re-
gulacion y control de las Cajas de Ahorros, el Ministerio
de Economia y Hacienda y la Asamblea General.

e) Vigilar los procedimientos de eleccion y designa-
cion de los miembros de los 6rganos de gobierno, in-
cluso en los supuestos de provision de vacantes, de lo
gue habra de informar a la consejeria competente pa-
ra la regulacién y control de las Cajas de Ahorros y al
Ministerio de Economia y Hacienda.

La Comision de Control arbitrar4 los mecanismos
necesarios para el control y seguimiento efectivo de
los requisitos e incompatibilidades que deben reunir y
cumplir los Consejeros Generales.

Lo previsto en esta letra se entendera sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 76 bis.2 de la presente Ley.

f) Interpretar las normas estatutarias y reglamenta-
rias, y resolver las impugnaciones que, en su caso, se
presenten en relacién con las funciones a que se re-
fiere la letra g) de este apartado.

g) Trasladar a la consejeria competente para la re-
gulaciéon y control de las Cajas de Ahorros las pro-
puestas de designacion de empleados de la Caja de
Ahorros como Consejeros Generales por el grupo de
las Corporaciones Municipales, representantes de la
Junta de Andalucia y de personas o entidades funda-
doras.

h) Comunicar a la consejeria competente para la re-
gulacion y control de las Cajas de Ahorros el nombra-
miento y cese del Director o Directora General de la Caja
de Ahorros y, en su caso, del Presidente o Presidente,
asi como del Vicepresidente o Vicepresidentes.

Asimismo, se comunicara al Ministerio de Econo-
mia y Hacienda el nombramiento y cese del Director o
Directora General.

i) Velar por la transparencia de las retribuciones y
dietas percibidas por los miembros de los 6rganos de
la Caja, debiendo incorporar dicha informacion en el
informe de gobierno corporativo anual previsto en el ar-
ticulo 40.3 de esta Ley. Asimismo, le corresponde re-
mitir a la consejeria competente para la regulacién y
control de las Cajas de Ahorros los acuerdos de la
Asamblea General sobre las retribuciones e indemni-
zaciones de los altos cargos previstos en el articulo 50
de la presente Ley.

j) Ejercer las funciones asignadas por la disposicion
adicional decimoctava de la Ley 24/1988, de 28 de julio,
del Mercado de Valores, al Comité de Auditoria, cuando
asi se establezca en los Estatutos de la entidad.

k) Cuantas competencias le atribuyan los Estatutos».

CINCUENTA Y DOs. El articulo 86 queda redactado
como sigue:

«Articulo 86. Comision Electoral.

La Comision de Control se constituira en Comision
Electoral y velara por la transparencia de los procesos
de eleccioén y designacién de los miembros de los 6r-
ganos de gobierno.

De la Comision Electoral formara parte una perso-
na en representacion de la consejeria competente pa-
ra la regulacion y control de las Cajas de Ahorros,
nombrada por la persona titular de la misma, que asis-
tira a las reuniones de la Comisiéon con voz pero sin
voto, estando obligada a guardar secreto sobre la in-
formacion que conozca por razon de su cargo, salvo
en sus relaciones con la consejeria que la nombra.

A dicho representante se le exigiran los requisitos
sefialados en el articulo 43.1 de esta Ley, si bien no
se encontrara sometida a las causas de incompatibili-
dad establecidas en las letras h) e i) del articulo 44.1.
Asimismo, no estara sujeta a plazo alguno en el gjer-
cicio del cargo, pudiendo ser cesada libremente por
quien la nombro».
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CINCUENTA Y TRES. Se introduce en el Titulo V un
nuevo Capitulo IV bis, denominado «De la Comisién
de Obra Social», con el siguiente contenido:

«Articulo 86 bis. Comisién de Obra Social.

1. Para garantizar el cumplimiento de la obra social
de la Caja de Ahorros se creara una Comision de Obra
Social.

2. La Comision de Obra Social estard compuesta
por tres miembros elegidos por la Asamblea General
de entre los Consejeros Generales, sin tener en cuen-
ta los derechos de voto de los cuotaparticipes, si los
hubiere.

A los miembros de la Comisién de Obra Social les
seran de aplicacion las limitaciones establecidas en el
articulo 84.2 de esta Ley para los miembros de la
Comisién de Control.

Asimismo, formaran parte de la Comisién de Obra
Social dos representantes de la consejeria competente
para la regulacion y control de las Cajas de Ahorros,
nombrados por la persona titular de la misma, que asisti-
ran a las reuniones de la Comisién con voz pero sin voto,
estando obligados a guardar secreto sobre la informa-
cién que conozcan por razoén de su cargo, salvo en sus
relaciones con la consejeria que los nombra.

A estos representantes les seran exigibles los re-
quisitos sefialados en el articulo 43.1 de esta Ley, si
bien no se encontraran sometidos a las causas de in-
compatibilidad establecidas en las letras h) e i) del ar-
ticulo 44.1. Asimismo, no estaran sujetos a plazo al-
guno en el ejercicio de sus cargos y podran ser
cesados libremente por quien los nombra.

3. A la Comision de Obra Social le correspondera
el ejercicio de las siguientes competencias:

a) Examinar los presupuestos anuales de la obra
social que el Consejo de Administracion presente a la
Asamblea General, de cuyas conclusiones habra de
informar a esta en la reunién correspondiente.

b) Examinar de forma continuada la gestion de la obra
social y su liquidacion, informando de sus conclusiones a
la Asamblea General, al menos en cada una de sus
reuniones ordinarias, al Consejo de Administraciony a la
consejeria competente para la regulacién y control de las
Cajas de Ahorros con periodicidad semestral.

4. El Presidente o Presidenta del Consejo de Admi-
nistracion y el Director o Directora General de la Caja
de Ahorros deberan facilitar a la Comisiéon de Obra So-
cial cuantos antecedentes e informacion sean solicita-
dos por esta en el gjercicio de sus competencias.

5. El régimen de funcionamiento de la Comision de
Obra Social sera establecido por los Estatutos de la
Caja de Ahorros y en su propio reglamento interno.

6. En las Cajas de Ahorros que desarrollen su acti-
vidad de forma indirecta a través de una entidad ban-
caria, las competencias atribuidas a la Comisién de
Obra Social en esta Ley corresponderan a la Comi-
sion de Control».

CINCUENTA Y CUATRO. Se modifica el apartado 1y se
incluye un nuevo apartado 6 en el articulo 87, que
guedan redactados como sigue:

«1. De conformidad con la normativa basica, el Di-
rector o Directora General o asimilado sera designado
por el Consejo de Administracién de la Caja de Ahorros
entre personas con capacidad, preparacion técnica y
experiencia suficiente para desarrollar las funciones
propias de este cargo. La Asamblea General, convoca-
da al efecto, habra de confirmar el nombramiento.

Se considera que posee preparacion técnica y expe-
riencia adecuadas para ejercer sus funciones como Di-
rector o Directora General de una Caja de Ahorros
quien haya desempefiado durante un plazo no inferior a
cinco afos funciones de alta administracion, direccion,
control o asesoramiento de entidades financieras o fun-
ciones de similar responsabilidad en otras entidades
publicas o privadas de al menos anéaloga dimension.

6. Las Cajas de Ahorros que ejerzan indirectamente
su actividad financiera deberan determinar en sus Esta-
tutos el régimen juridico aplicable a la figura del Director
General».

CINCUENTA Y cINcO. Se modifica el apartado 2 del
articulo 88, que queda redactado como sigue:

«2. Las Cajas de Ahorros no domiciliadas en Andalu-
cia que cuenten con oficinas en su territorio efectuaran
inversiones o gastos en obra social en la Comunidad
Auténoma, destinando a tales efectos, como minimo,
la parte de su presupuesto anual de obra social pro-
porcional a los recursos ajenos captados en Andalucia
con respecto a los recursos totales de la entidad, con
la misma finalidad establecida en el apartado anterior.

La obligacién establecida en el parrafo anterior se-
ra igualmente exigible en el supuesto de que la activi-
dad financiera de las Cajas de Ahorros no domicilia-
das en Andalucia se ejerciera en dicho territorio de
forma indirecta a través de una entidad bancaria a la
gue la Caja hubiera aportado todo su negocio finan-
ciero, o bien parte del mismo, conjuntamente con
otras Cajas de Ahorros, a través de un sistema institu-
cional de proteccion».

CINCUENTA Y SEIS. Se introduce un nuevo articulo 90 bis,
con la siguiente redaccion:

«Articulo 90 bis. Protectorado de las fundaciones
vinculadas a la obra social de las Cajas de Ahorros.

Correspondera a la consejeria competente para la
regulacion y control de las Cajas de Ahorros el protec-
torado de las fundaciones que gestionen la obra social
de las Cajas de Ahorros, ya hayan sido creadas por
las Cajas de Ahorros o por la Federacion de Cajas de
Ahorros de Andalucia, asi como el de las fundaciones
gue se constituyan por fundaciones que gestionen la
obra social de las Cajas de Ahorros.

Asimismo, correspondera a la citada consejeria el
protectorado de las fundaciones de caracter especial
previstas en el articulo 16 ter de esta Ley, el de aque-
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llas otras que resulten de la transformaciéon de una
fundacién que gestione la obra social de una Caja de
Ahorros, asi como el de las fundaciones creadas por
las anteriores».

CINCUENTA Y SIETE. Las letras b) y m) del articulo 113
quedan redactadas como sigue:

«b) Iniciar sus operaciones antes de estar autoriza-
das para ello, modificar los Estatutos y Reglamentos sin
observar las prescripciones de aplicacion, y realizar la
fusién, disolucion, escisién o cesién global de activo y
pasivo, integraciéon en un sistema institucional de pro-
teccion, el ejercicio indirecto de la actividad financiera a
través de una entidad bancaria, o transformacion en
fundacién de caracter especial, sin autorizacién cuando
esta sea preceptiva, sin observar las condiciones basi-
cas fijadas en la misma, u obtenerla por medio de de-
claraciones falsas o por otro medio irregular.

m) El establecimiento de pactos o acuerdos, la
adopcién de decisiones o la realizacion de actos que
contravengan lo establecido en los articulos 50 y 87
de la presente Ley, en materia de retribuciones e in-
demnizaciones, asi como el aprovechamiento de sus
efectos».

Disposicion transitoria primera. Adaptacion de los
Estatutos y del Reglamento de procedimiento regula-
dor del sistema de designacion de los 6rganos de go-
bierno.

En el plazo méaximo de tres meses a contar desde
la publicacién del Decreto-Ley 1/2011, de 26 de abril,
las Cajas de Ahorros con domicilio social en Andalu-
cia deberan adaptar sus Estatutos y su Reglamento
de procedimiento regulador del sistema de designa-
cion de los érganos de gobierno a las disposiciones
del mismo y solicitar su aprobacion a la consejeria
competente para la regulacion y control de las Cajas
de Ahorros.

A la adaptacion estatutaria a que se refiere la pre-
sente disposicion le sera de aplicacion lo dispuesto en
el articulo 20 bis, apartados 2, 3y 4, de la Ley 15/1999,
de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia,
salvo en lo que se refiere al plazo de resolucién, que
sera de un mes.

El vencimiento del plazo méaximo establecido sin
haberse notificado resolucion expresa legitima a la in-
teresada para entenderla estimada por silencio admi-
nistrativo.

Disposicidn transitoria segunda. Adaptacion de los
organos de gobierno.

La adaptacion de la Asamblea General y de los
demas organos de las Cajas de Ahorros a las normas
contenidas en esta Ley se realizara en la forma esta-

blecida en la disposicién transitoria tercera, dentro de
los dos meses siguientes a la aprobacién de los Esta-
tutos y del Reglamento de procedimiento regulador
del sistema de designacién de los érganos de go-
bierno de la respectiva Caja de Ahorros, sin perjuicio
de lo dispuesto en la disposicion transitoria cuarta.

Disposicidn transitoria tercera. Reglas para la adapta-
cién de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros.

Al objeto de adaptar la composicion de los érganos
de gobierno de las Cajas de Ahorros a los nuevos por-
centajes de representacion de los grupos previstos en
las disposiciones correspondientes de la Ley 15/1999,
de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia,
en la redaccion dada a las mismas por este Decreto-
Ley se efectuaran los siguientes ajustes:

a) La reduccion del grupo de representantes de
las Corporaciones Municipales y el consiguiente ce-
se de los actuales miembros de los 6rganos de go-
bierno que corresponda se realizaran mediante la
aplicacion de los criterios establecidos en el articulo 58
de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de
Ahorros de Andalucia, para su designacion. A tal efec-
to, la cifra de depdsitos captados en cada municipio
que se considerara sera la misma que se tuvo en
cuenta para la atribucién de Consejeros Generales a
cada Corporacion Municipal.

A los miembros de los 6rganos de gobierno que
cesen, el periodo de tiempo transcurrido desde la ul-
tima eleccion hasta el mencionado cese se computara
a todos los efectos como un mandato completo.

b) La reduccién del grupo de representantes de la
Junta de Andalucia y el consiguiente cese de los actua-
les miembros de los érganos de gobierno que corres-
ponda se realizaran mediante la aplicacion de los cri-
terios establecidos en el articulo 61 de la Ley 15/1999,
de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalu-
cia, para su designacion.

A los miembros de los 6rganos de gobierno que
cesen, el periodo de tiempo transcurrido desde la ul-
tima eleccion hasta el mencionado cese se computara
a todos los efectos como un mandato completo.

c) El incremento del grupo de otras organizaciones
y la consiguiente designacion de los nuevos miembros
de los érganos de gobierno que corresponda se reali-
zaran mediante la aplicacion de los criterios estableci-
dos en el articulo 63 bis de la Ley 15/1999, de 16 de
diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia.

A estos nuevos miembros de los érganos de gobierno
en representacion del grupo de otras organizaciones se
les computara el periodo de tiempo transcurrido desde
su incorporacion, en virtud de lo previsto en la disposi-
cion transitoria segunda de esta Ley, hasta la primera
renovacion de su grupo que corresponda efectuar co-
mo un mandato completo a todos los efectos.
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d) La reduccién y el incremento de los miembros del
Consejo de Administracién y de la Comision de Control
que corresponda efectuar en representacion de los
grupos mencionados en las letras anteriores se realiza-
ran siguiendo el procedimiento previsto para su nom-
bramiento en los articulos 72 y 82 de la Ley 15/1999,
de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalu-
cia, respectivamente.

Disposicidn transitoria cuarta. Adaptacion de los
6rganos de gobierno de Cajas de Ahorros inmersas en
procesos de integracion.

1. Las Cajas de Ahorros que a la fecha de entrada
en vigor de la presente Ley se encontrasen en el pe-
riodo transitorio que sigue a una fusion, ya sea esta
con creacion de nueva entidad o por absorcion, adap-
taran la composicion de sus 6rganos de gobierno a las
normas contenidas en esta Ley en la renovacion par-
cial con la que finalizara dicho periodo transitorio. A tal
efecto, las Cajas de Ahorros que en su proyecto de
fusién hubiesen acordado para sus 6rganos de go-
bierno la composicién prevista en los articulos 57.4,
72.3, 76.2 y 82.1, parrafo segundo, de la Ley 15/1999,
de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalu-
cia, aplicaran, para la adaptacion de los mismos, los
porcentajes de representacion de los distintos grupos
previstos en los citados articulos, en tanto que las Ca-
jas de Ahorros que no hubiesen acordado tal compo-
sicion en sus proyectos de fusién adaptaran sus orga-
nos a los porcentajes establecidos en los articulos 57.2
0 3, segun corresponda, 72.2, 76.1 y 82.1, parrafo pri-
mero, de la referida Ley.

Para la adaptacion, en su caso, de los grupos a los
gue no les afecte la renovacion parcial antes referida,
se aplicaran los mismos criterios establecidos en la
Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros
de Andalucia, para su designacion, o, en su defecto,
mediante sorteo.

En los supuestos de reduccion de representantes
en los grupos de representacion, el periodo de tiempo
transcurrido en el ejercicio de la condicion de miembro
de los drganos de gobierno desde la ultima eleccion
hasta el cese que se produzca como consecuencia de
la aplicacion de lo dispuesto en la presente disposi-
cion transitoria computara a todos los efectos como un
mandato completo.

En los supuestos de incremento de representantes
en los grupos de representacion, a estos nuevos
miembros de los érganos de gobierno se les compu-
tara el periodo de tiempo transcurrido desde su incor-
poracién, en virtud de lo previsto en la presente dispo-
sicién transitoria, hasta la primera renovacién de su
grupo que corresponda efectuar como un mandato
completo a todos los efectos.

2. Las Cajas de Ahorros cuya Asamblea General
hubiese acordado, a la fecha de entrada en vigor de
esta Ley, la escision, la cesién global de activo y pasi-
vo o el ejercicio indirecto de la actividad financiera a
través de una entidad bancaria adaptaran la composi-
cion de sus 6rganos de gobierno a las normas conte-
nidas en esta Ley en la primera renovacion parcial
gue les correspondiera realizar, siguiendo para ello las
reglas establecidas en el apartado anterior y en la dis-
posicién transitoria tercera.

Disposicién transitoria quinta. Continuidad de los
organos de gobierno actuales.

En tanto no se haya producido la adaptacion de la
Asamblea General a lo previsto en la presente Ley, el
gobierno, representacion y administracion de las Ca-
jas de Ahorros seguiran atribuidos a sus 6rganos de
gobierno con su composicién actual. Dichos 6rganos
adoptaran los acuerdos necesarios para la debida
ejecucion y cumplimiento de las normas contenidas en
la presente Ley.

Disposicién transitoria sexta. Régimen transitorio
para determinados miembros de 6rganos de gobierno.

Los miembros de los 6rganos de gobierno que de-
ban cesar en el ejercicio de su cargo como consecuen-
cia de lo dispuesto en el articulo 44.1, letras h) e i), de la
Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros
de Andalucia, y no les haya correspondido cesar con
motivo de la adaptacion a que se refiere la disposicion
transitoria segunda de esta Ley, lo haran cuando con-
cluya el mandato que ostenten a la entrada en vigor
del Real Decreto-Ley 11/2010, de 9 de julio, de érga-
nos de gobierno y otros aspectos del régimen juridico
de las Cajas de Ahorros y, en todo caso, antes de
transcurridos tres afios desde dicha entrada en vigor,
sin que puedan optar a la reeleccion en tanto sigan in-
cursos en las causas de incompatibilidad previstas en
el citado precepto legal.

Disposicién transitoria séptima. Renovacion de los
organos de gobierno de las Cajas de Ahorros que hu-
biesen participado en una fusion.

1. En las Cajas de Ahorros resultantes de un pro-
ceso de fusion por creacion de nueva entidad que a la
finalizacion del periodo transitorio a que se refiere el
articulo 15 de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de
Cajas de Ahorros de Andalucia, hubiesen efectuado
una renovacion total de sus érganos de gobierno, la
primera renovacion parcial que corresponda efectuar
tras la renovacion total tendra lugar en el plazo maxi-
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mo de seis afios contados desde la celebracion de la
Asamblea constituyente, siendo las sucesivas renova-
ciones parciales cada tres afos.

2. A las Cajas de Ahorros que en la fecha de entrada
en vigor del Decreto-Ley 1/2011, de 26 de abril, se en-
cuentren en el periodo transitorio tras una fusién por
creacion de nueva entidad, se les aplicara el régimen es-
tablecido en el articulo 15 de la Ley 15/1999, de 16 de
diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, en la re-
daccién dada al mismo por esta Ley. A tal efecto, su
Asamblea General, a propuesta del Consejo de Adminis-
tracion, determinara el bloque, de los establecidos en el
articulo 47.3 de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de
Cajas de Ahorros de Andalucia, al que afectara la prime-
ra renovacion parcial de sus 6rganos de gobierno.

Disposicién transitoria octava. Cémputo total del
mandato en determinados supuestos.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 47.2, péa-
rrafo tercero, de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de
Cajas de Ahorros de Andalucia, en el caso de Cajas de
Ahorros que acuerden su integracion en un sistema ins-
titucional de proteccion o el ejercicio indirecto de su ac-
tividad financiera a través de una entidad de crédito, los
cargos vigentes a la entrada en vigor del Real Decreto-
Ley 11/2010, de 9 de julio, de 6rganos de gobierno y
otros aspectos del régimen juridico de las Cajas de
Ahorros, podran superar el periodo maximo de ejercicio
de doce afios hasta el cumplimiento del mandato en
curso en la entidad de que se trate.

Disposicion transitoria novena. Adecuaciéon de las
retribuciones de los miembros de los 6rganos de go-
bierno.

La adecuacién del importe total de las retribuciones
de los miembros de los érganos de gobierno a los limites
establecidos en los articulos 50 y 80 de la Ley 15/1999,
de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalu-
cia, en la redaccion dada a los mismos por este De-
creto-Ley, se efectuard en la primera Asamblea Gene-
ral que se celebre tras la entrada en vigor del mismo.

Disposicion transitoria décima. Representacion equili-
brada de mujeres y hombres en los érganos de gobierno.

Las Cajas de Ahorros procederan a determinar los cri-
terios necesarios para atender el cumplimiento del crite-
rio de representacion equilibrada de mujeres y hom-
bres en los 6rganos de gobierno a que se refiere el
articulo 42.4 de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre,
de Cajas de Ahorros de Andalucia, en la redaccion
dada por este Decreto-Ley, en la adaptacion de los

Estatutos y el Reglamento de procedimiento regulador
del sistema de designacién de los érganos de go-
bierno a que se refiere la disposicion transitoria prime-
ra de este Decreto-Ley, y procederan a su aplicacion
en las siguientes renovaciones de 6rganos de go-
bierno que corresponda efectuar.

Disposicion derogatoria Gnica. Derogacion normativa.

A la entrada en vigor de la presente Ley quedaran
derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a lo dispuesto en la misma, y ex-
presamente las siguientes:

a) El Decreto-Ley 1/2011, de 26 de abril, por el que
se modifica la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de
Cajas de Ahorros de Andalucia.

b) La disposicion transitoria sexta de la Ley 15/1999,
de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucia.

c) Las disposiciones adicionales segunda, tercera
y cuarta del Decreto-Ley 2/2009, de 20 de octubre,
por el que se modifican determinados articulos de la
Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros
de Andalucia.

d) La seccién 3.2 del Capitulo | del Titulo IV del Re-
glamento de la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de
Cajas de Ahorros de Andalucia, aprobado por Decre-
to 138/2002, de 30 de abil.

Disposicién final primera. Referencias a la Conseje-
ria de Economia y Hacienda.

Las referencias a la Consejeria de Economia y Ha-
cienda realizadas en la Ley 15/1999, de 16 de diciem-
bre, de Cajas de Ahorros de Andalucia, asi como en
las normas de desarrollo de la misma, deberén enten-
derse realizadas a la consejeria competente para la
regulacién y control de las Cajas de Ahorros.

Disposicién final segunda. Desarrollo reglamentario.

El desarrollo reglamentario de esta Ley se llevara
a efecto de acuerdo con lo dispuesto en los articu-
los 112 y 119.3 del Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia 'y 44 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Go-
bierno de la Comunidad Autébnoma de Andalucia.

Disposicidn final tercera. Modificacion de la Ley 12/2010,
de 27 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad
Autonoma de Andalucia para el afio 2011.

La Ley 12/2010, de 27 de diciembre, del Presu-
puesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia para
el afio 2011, queda modificada como sigue:
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Uno. El apartado 1 del articulo 5 queda redactado
del siguiente modo:

«1. La dotacién para operaciones financieras de los
fondos regulados en el apartado 3 del articulo 5 del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia sera la siguiente:

FONDOS SIN PERSONALIDAD JURIDICA EUROS
Fondo para el Impulso de las Energias

Renovables y la Eficiencia Energética 20.000.000
Fondo para la Internacionalizacion de la 20.000.000
Economia Andaluza

Fon(_jo de Avales y Garantias a Pequefias y 10.000.000
Medianas Empresas

Fondo para Emprendedores Tecnoldgicos 20.000.000
Fondo para la Generacién de Espacios 50.000.000
Productivos

Fondo para el Fomento y la Promocién del

Trabajo Auténomo 25.000.000
Fondo Andaluz para la Promocion del

Desarrollo (FAPRODE) 5.000.000
Fondo para la Reestructuracion Financiera

de Empresas 70.000.000

Dos. Se afaden dos nuevas disposiciones adicio-
nales, decimotercera y decimocuarta, pasando las ac-
tuales disposiciones adicionales decimotercera, deci-
mocuarta y decimoquinta a ser las disposiciones
decimoquinta, decimosexta y decimoséptima respecti-
vamente, que quedan redactadas como sigue:

«Decimotercera. Fondo para la Reestructuracion
Financiera de Empresas.

1. Se crea el Fondo para la Reestructuracién Financie-
ra de Empresas, con el fin de atender la cobertura econd-
mica en la financiacion de planes de viabilidad y de rees-
tructuracion que promuevan la consolidacion del tejido
empresarial acogidos al Programa de Ayudas a Empre-
sas Viables con Dificultades Coyunturales en Andalucia.

2. El Fondo para la Reestructuracion Financiera de
Empresas tendra una dotacion para operaciones fi-
nancieras que serd aportada por la Consejeria de
Economia, Innovacién y Ciencia.

3. El Fondo, carente de personalidad juridica, ajus-
tard su régimen a lo establecido en el apartado 3 del
articulo 5 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

4. La gestion del Fondo correspondera a la Agencia
de Innovacién y Desarrollo de Andalucia (IDEA). La
composicion, organizacion y gestion del Fondo se re-
gulardq conforme a lo establecido en la disposicion adi-
cional Unica de la Ley 8/2010, de 14 de julio, de Medidas
Tributarias de Reactivacion Econémica de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia.

5. El presupuesto del Fondo para el ejercicio 2011,
una vez aprobado por el érgano que tenga atribuida
tal potestad, se enviara a la Consejeria de Hacienda y
Administracién Publica para que esta compruebe su

adecuacion a las previsiones presupuestarias y, sin
mas tramite, lo remita a la Comisién de Hacienda y
Administracion Publica del Parlamento de Andalucia
para su conocimiento.

Decimocuarta. Reajustes de créditos de fondos sin
personalidad juridica.

Mediante acuerdo del Consejo de Gobierno, podra
realizarse la modificacion de las dotaciones de uno o
varios fondos sin personalidad juridica, de los previs-
tos en articulo 5.3 del Texto Refundido de la Ley Ge-
neral de la Hacienda Publica de la Junta de Andalu-
cia, hacia otro u otros fondos, ya se encuentren
adscritos a la misma o a distinta consejeria».

Tres. La disposicion final séptima queda redactada
del siguiente modo:

«Séptima. Vigencia.

Todos los articulos y disposiciones de esta Ley
tendran vigencia exclusiva para el afio 2011, excepto
el apartado 3 del articulo 25, el articulo 28, las dispo-
siciones adicionales quinta, octava, novena, décima,
undécima, duodécima, decimotercera, decimocuarta y
decimosexta, y las disposiciones finales tercera, cuar-
ta y quinta, que tendran vigencia indefinida.

Disposicién final cuarta. Modificacion del Decreto Le-
gislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia.

El apartado 1 del articulo 30 del Decreto Legislati-
vo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, queda redactado
como sigue:

«1. Salvo lo establecido por las leyes especiales,
prescribiran a los cuatro afios:

a) El derecho al reconocimiento o liquidacién por la
Hacienda de la Junta de Andalucia de toda obligacion
que no se hubiere solicitado con la presentacion de
los documentos justificativos. El plazo se contara des-
de la fecha en que se concluy6 el servicio o la presta-
cion determinante de la obligacion.

b) El derecho a exigir el pago de las obligaciones ya
reconocidas o liquidadas, si no fuese reclamado por los
acreedores legitimos o sus derechohabientes. El plazo
se contard desde la fecha de notificacion del reconoci-
miento o liquidacion de la respectiva obligacion».

Disposicién final quinta. Entrada en vigor.
La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al

de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.
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8-11/PL-000007, Proyecto de Ley de Salud Publi-
ca de Andalucia

Plazo de presentacién de enmiendas al articulado
Orden de publicacién de 24 de octubre de 2011

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Finalizadas las comparecencias informativas ante la
Comision de Salud, el pasado dia 18 de octubre de 2011,
respecto del Proyecto de Ley 8-11/PL-000007, de
Salud Publica de Andalucia, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 99 y 113.1 del Reglamento
de la Camara, los diputados y los grupos parlamenta-
rios tienen de plazo para presentar enmiendas al articu-
lado al citado Proyecto de Ley, mediante escrito dirigido
a la Mesa de la Comision, hasta el préximo dia 27 de
octubre de 2011.

Sevilla, 24 de octubre de 2011.
El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia,
José Antonio Viboras Jiménez.

8-11/PL-000008, Proyecto de Ley de Sociedades
Cooperativas Andaluzas

Plazo de presentacién de enmiendas al articulado
Orden de publicacion de 24 de octubre de 2011

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Finalizadas las comparecencias informativas ante
la Comisién de Economia, Innovacion y Ciencia, el
pasado dia 20 de octubre de 2011, respecto del
Proyecto de Ley 8-11/PL-000008, de Sociedades
Cooperativas Andaluzas, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 99 y 113.1 del Reglamento de
la Camara, los diputados y los grupos parlamentarios
tienen de plazo para presentar enmiendas al articula-
do al citado Proyecto de Ley, mediante escrito dirigido
a la Mesa de la Comision, hasta el préximo dia 29 de
octubre de 2011.

Sevilla, 24 de octubre de 2011.
El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia,
José Antonio Viboras Jiménez.

OTRA ACTIVIDAD PARLAMENTARIA

PRESUPUESTO DEL PARLAMENTO

8-11/0APC-000100, Presupuesto para el ejerci-
cio 2012 de la Secciéon 02 Parlamento de Anda-
lucia; Servicio 01; Programa 1.1.B Parlamento;
Programa 1.1.C Defensor del Pueblo

Aprobado por la Comision de Gobierno Interior y Peticiones
Remision al Consejo de Gobierno

Sesion celebrada el dia 5 de octubre de 2011

Orden de publicacién de 18 de octubre de 2011

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

La Comision de Gobierno Interior y Peticiones, en se-
sion celebrada el dia 5 de octubre de 2011, ha acordado
aprobar el Presupuesto para el ejercicio 2012 de la Sec-
cién 02 Parlamento de Andalucia; Servicio 01; Progra-
ma 1.1.B Parlamento de Andalucia; Programa 1.1.C De-
fensor del Pueblo Andaluz; 8-11/OAPC-000100 (como se
explicita en anexos al presente acuerdo), y su remision al
Consejo de Gobierno.

Sevilla, 18 de octubre de 2011.
El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia,
José Antonio Viboras Jiménez.
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25 de octubre de 2011 PARLAMENTO DE ANDALUCIA BOPA 769
Seccion 02. PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Euros
RESUMEN DE LA SECCION Total
Parlamento de Andalucia - 02.01.11B ........... 41.466.068
Defensor del Pueblo Andaluz - 02.01.11C....... 5.181.255
TOTAL PRESUPUESTO SECCION 02.......... 46.647.323
RELACION PRESUPUESTOS 2011 2012 INCREM.
Seccion 02.01.11B 42.743.996 41.466.068 -3,0%
Seccion 02.01.11C 5.178.120 5.181.255 0,1%
TOTAL oo, 47.922.116 | 46.647.323 2,7%
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BOPA 769 PARLAMENTO DE ANDALUCIA 25 de octubre de 2011
Seccion 02. PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Euros
RESUMEN DE LA SECCION Total
Capitulo | 22.723.071
Capitulo 11 9.180.039
Capitulo IV 11.359.989
Capitulo VI 3.150.040
Capitulo VIII 234.184
TOTAL PRESUPUESTO SECCION 02.......... 46.647.323
RELACION PPTOS. SECCION 02 2011 2012 INCREM.
Capitulo | 22.627.854 22.723.071 0,4%
Capitulo 11 10.200.043 9.180.039 -10,0%
Capitulo IV 11.359.989 11.359.989 0,0%
Capitulo VI 3.500.046 3.150.040 -10,0%
Capitulo VIII 234.184 234.184 0,0%
Total 47.922.116 46.647.323 -2,7%
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25 de octubre de 2011 PARLAMENTO DE ANDALUCIA BOPA 769
Seccién 02.00 PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1.B Actividad legislativa Euros
Servicio 01
APLICACION , .
EXPLICACION DEL GASTO Total por Total por artlculosy
Econdmica concepto capitulos
CAPITULO 1. Gastos de Personal
Articulo 10. Altos Cargos
100 Retribuciones basicas y otras remuneraciones
.00| Retribuciones basicas................... 4.181.108
.01| Otras remuneraciones.................... 1.616.056 | 5.797.164 5.797.164
Articulo 11. Personal eventual
de Gabinetes
110 Retribuciones basicas y otras remuneraciones 1.042.269 | 1.042.269 1.042.269
Avrticulo 12. Funcionarios
120 Retribuciones basicas.
.00 Sueldos Grupo A.L.......ccoevvuenne 557.738
.01 Sueldos Grupo A.2.......ccccceveuenene 361.383
.02 Sueldos Grupo C.1......cccoeveienne 771.018
.03 Sueldos Grupo C.2.........cccoee.. 418.929
.05 TrieNioS. . uvevveeeieeiecn e 974.095 3.083.163
121 Retribuciones complementarias
.00 Complemento de Destino............. 1.364.086
.01 Complemento especifico............... 3.381.099 | 4.745.185
122 Retribuciones en especie
.09 Otras 10.000 10.000 7.838.348
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BOPA 769

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

25 de octubre

de 2011

Seccion 02.00 PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1.B Actividad legislativa Euros
Servicio 01
APLICACION , .
EXPLICACION DEL GASTO Total por Total por artlculosy
Econdémica concepto capitulos
Articulo 13. Laborales
130 Retribuciones bésicas laboral fijo.
.02 Salarios Grupo Ill.................. 33.388
.05 Antigiiedad..........ccovrerirrnnn. 16.965 50.353
131 Otras remuneraciones
.00 Complemento de categoria............ 19.803
.01 Complemento de puesto de trabajo... 44,518 64.321 114.674
Avrticulo 15. Incentivos al rendimiento
150 Productividad
.00 Funcionarios............... 355.644
.01| Laborales.........cccoureneen. 7.582
.09| Otra productividad 6.600 369.826 369.826
Avrticulo 16. Cuotas, prestaciones y gastos
sociales a cargo del empleador.
160 Cuotas sociales.
.00 Seguridad Social................... 2.822.481
.09 Otras......cevereeereienennnns 32.500 | 2.854.981
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25 de octubre de 2011 PARLAMENTO DE ANDALUCIA BOPA 769

Seccién 02.00 PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1.B Actividad legislativa Euros
Servicio 01
APLICACION . .
— EXPL | CAC | ON DEL GASTO Total por Total por)artlculos y
Econdmica concepto capitulos
162 Prestaciones y gastos sociales Personal no laboral
.00 Formacion y perfeccionamiento
del personal...........c......... 114.570
.01| Accion Social............... 76.843
.09 Otras 55.000
11| Seguro Diputados..... 140.000 386.413
163 Prestaciones y gastos sociales Personal laboral
.00| Formacion y perfeccionamiento 5.130
.01| Accion Social........... 2.031
09| OtraS.....cccceevververeenn. 2.000 9.161 3.250.555
TOTAL CAPITULO I .................... 18.412.836
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BOPA 769

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

25 de octubre de 2011

Seccién 02.00 PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1.B Actividad legislativa Euros
Servicio 01
APLICACION , .
EXPLICACION DEL GASTO Total por Total por articulos y
Econdmica concepto capitulos
CAPITULO II1. Gastos en bienes corrientes
y Servicios.
Avrticulo 20. Arrendamientos y canones.
206 Arrendamientos de sistemas para proceso informacion 237.500 237.500
Articulo 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion.
212 Edificios y otras construcciones 1.293.990
214 Elementos de transporte 60.000
215 Mobiliario y enseres 36.000
216 Sistemas para procesos de informacion 300.000 1.689.990
Articulo. 22. Material, suministros y otros
220 Material de oficina
.00| Ordinario no inventariable......... 24.333
.01| Prensa, revistas, libros y otras
publicaciones...................... 448.252
.02| Material informético no inventariable.... 40.000 512.585
221 Suministros
.00| Energia eléctrica................. 308.303
O] Agua....ccooeeieiieieee, 6.000
.03 Combustibles...........cccoouenune 62.000
04 Vestuario........cccoervrennne. 25.000
.09 Otros suministros.................. 25.000 426.303
222 Comunicaciones

.00

Telefonicas.........ccceveevee.. 271.068
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25 de octubre de 2011 PARLAMENTO DE ANDALUCIA BOPA 769
Seccién 02.00 PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1.B Actividad legislativa Euros
Servicio 01
APLICACION , .
EXPLICACION DEL GASTO Total por Total por articulos y
Econdmica concepto capitulos
01| Postales.........c.cooreeririnne 11.000
02| Telegréficas.......c.ccovvrinene 1.100
.03| Informaticas................ 60.915 344.083
223 Transportes
09 OtroS.....oeeiieeee 7.000 7.000
224 Primas de seguros
.00| Edificios y otras construcciones............. 40.000
.01| Elementos de transporte. ..........c.ceoueruenee 42.300 82.300
225 Tributos
01| Locales......cccoorveirinnnnen 6.300 6.300
226 Gastos Diversos
.01| Atenciones protocolarias y representantivas 94.659
.02| Informacion, divulgacion y publicidad....... 122.272
.03| Juridicos y contenciosos........... 2.000
.06] Reuniones, conferencias y cursos....... 300.000
.07| Oposiciones y pruebas selectivas....... 15.000
.09| Otras 42.000
11| Atenciones protocolarias miembros de la Mesi 15.000 590.931
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
.00| Limpiezay aseo................ 977.894
01| Seguridad...........ccerveneene. 700.000
.06 Estudios y trabajos técnicos....... 519.477
.07| Edicién de publicaciones........... 238.568 | 2.435.939 4.405.441
Articulo 23. Indemnizaciones por razon del servicio
230 Dietas
.00| Dietas de Diputados................ 25.200
.01| Dietas de personal................. 95.486 120.686
231 Locomocion
.00| De Diputados.................... 326.550
.01| Del personal.................... 25.299 351.849
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BOPA 769 PARLAMENTO DE ANDALUCIA

25 de octubre de 2011

Seccion 02.00 PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Afio 2012
Programa 1.1.B Actividad legislativa Euros
Servicio 01
APLICACION . .
EXPLICACION DEL GASTO Total por Total por articulos y
Econdmica concepto capitulos
233 Otras indemnizaciones
01 Otras.....cooeevvevvecveiieerennns 21.149 21.149
235 Gastos de viajes y desplazamientos Diputados.. 1.440.000 | 1.440.000 1.933.684
Articulo 26. Conciertos de Servicios Sociales
261 Conciertos de Servicios Sociales
.03| Con Instituciones del Sector Privado 132.494 132.494 132.494
TOTAL CAPITULOII ............. 8.399.109
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25 de octubre de 2011 PARLAMENTO DE ANDALUCIA BOPA 769

Seccion 02.00 PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1.B Actividad legislativa Euros
Servicio 01
APLICACION , ,
EXPLICACION DEL GASTO Total por Total por artlculosy
Econdémica concepto capitulos
CAPITULO IV. Transferencias corrientes.
Avrticulo 48. A familias e instituciones
sin fines de lucro.
480 A familias e instituciones sin fines de lucro
.00| Asignaciones a Grupos Parlamentarios 10.104.320
.09| Otras asignaciones a Grupos 673.041 | 10.777.361
485 A otras Instituciones 89.892
486 Junta Electoral de Andalucia 160.179
487 0O'7% Organizaciones no Gubernamentales
y Proyectos Viables de Ayuda al Tercer Mundo 290.262 11.317.694,00
TOTAL CAPITULO IV.......... 11.317.694,00
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BOPA 769 PARLAMENTO DE ANDALUCIA 25 de octubre de 2011

Seccion 02.00 PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1.B Actividad legislativa Euros
Servicio 01
APLICACION . .
EXPLICACION DEL GASTO Total por Total por artlculosy
Econdmica concepto capitulos
CAPITULO VI. Inversiones Reales.
Avrticulo 60. Proyectos de inversion.
602 Edificios y otras construcciones
.00| Incorporacion de bienes y servicios 1.211.800
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje
.01| Instalaciones Técnicas 846.000
604
.00|Adquisicién material de transporte 195.000
605 Adquisicion de Mobiliario y Enseres 640.000
606 Adquisicion sistemas para procesos
de informacion 209.445 3.102.245,00
TOTAL CAPITULO Vl.............. 3.102.245,00
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25 de octubre de 2011 PARLAMENTO DE ANDALUCIA

BOPA 769

Seccion 02.00 PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1.B Actividad legislativa Euros
Servicio 01
APLICACION = Total por Total por articulos y
Econbmica EXPLICACION DEL GASTO concepto capitulos
CAPITULO VIII. Activos financieros
Avrticulo 83. Concesién de préstamos fuera del
sector publico
830 Préstamos a corto plazo
.08| Anticipos al personal 234.184 234.184,00
TOTAL CAPITULO VIII................. 234.184,00
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BOPA 769

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

25 de octubre de 2011

Seccion 02.00 PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1.B Actividad legislativa Euros
Servicio 01
APLICACION = Total por Total por articulos y
Econdémica EXPLICACION DEL GASTO concepto capitulos
RESUMEN POR CAPITULOS
Capitulo | 18.412.836
Capitulo 11 8.399.109
Capitulo IV 11.317.694
Capitulo VI 3.102.245
Capitulo VIII 234.184
TOTAL PRESUPUESTO SERVICIO 01 — 1.1.B.. 41.466.068

RELACION PRESUPUESTOS 2011 2012 % DIFERENCIA
Capitulo | 18.412.836 [ 18.412.836 0,0%
Capitulo 11 9.332.343 | 8.399.109 -10,0%
Capitulo IV 11.317.694 [ 11.317.694 0,0%
Capitulo VI 3.446.939 |  3.102.245 -10,0%
Capitulo VI1II 234.184 234.184 0,0%
TOTAL .o, 42.743.996 | 41.466.068 -3,0%

Pag. 44

Boletin Oficial del Parlamento de Andalucia




25 de octubre de 2011 PARLAMENTO DE ANDALUCIA BOPA 769
defensor del
pueblo Andaluz
Secciéon 02. PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1. C Defensor del Pueblo Andaluz Euros
Servicio 01
APLICACION . Total por Total por
N EXPLICACION DEL GASTO articulos y
Economica concepto capitulos
CAPITULO I. Gastos de Personal
Avrticulo 10. Altos Cargos
100 Retribuciones Basicas y Otras Remuneraciones
.00| Retribuciones Basicas. 322.711
.01| Otras Remuneraciones. 7.420 330.131 330.131
Articulo 11. Personal eventual
de Gabinetes
110 Retribuciones basicas y otras remuneraciones.
.00| Retribuciones bésicas y otras remuneraciones 3.010.700 3.010.700
Articulo 12. Funcionarios
120 Retribuciones Basicas.
.05 Trienios. 96.255 96.255
Articulo 13. Laborales
130 Retribuciones basicas laboral fijo
.05| Antigiedad. 30.000 30.000
Articulo 15. Incentivos al Rendimiento
151 Gratificaciones.
.00 Por Servicios Extraordinarios 950 950
Articulo 16. Cuotas, prestaciones y gastos
sociales a cargo del empleador
160 Cuotas Sociales
.00 Seguridad Social. 784.139 784.139
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BOPA 769

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

25 de octubre de 2011

defensor del

ol®

pueblo Andaluz
Seccion 02. PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1. C Defensor del Pueblo Andaluz Euros
Servicio 01
APLICACION . Total por Total por
cormica | EXPLICACION DEL GASTO | gy | aticiosy
capitulos
162 Prestaciones y Gastos Sociales del Personal
no laboral.
.00 Formacidn y Perfeccionamiento. 10.260
.01| Accién social. 23.800
.04 Seguros de vida y accidente. 24.000 58.060 842.199
TOTAL CAPITULO I.....cccvvvveeee 4.310.235
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25 de octubre de 2011 PARLAMENTO DE ANDALUCIA BOPA 769
defensor del
pueblo Andaluz
Seccion 02. PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1. C Defensor del Pueblo Andaluz Euros
Servicio 01
APLICACION . Total por Total por
. EXPLICACION DEL GASTO articulos y
Econdmica concepto capitulos
CAPITULO II. Gastos en bienes
corrientes y servicios
Articulo 20. Arrendamiento y Canones.
202 Edificios y otras construcciones. 80.400
204 Elementos de transporte 17.500
205 Mobiliario y enseres 23.100 121.000
Articulo 21. Reparacién y conservacion.
212 Edificios y otras construcciones. 42.000
213 Maquinaria, instalacion y utillaje. 4.000
214 Elementos de transporte. 5.000
215 Mobiliario y Enseres. 7.500
216 Sistemas para procesos de informacion. 32.000 90.500
Avrticulo 22. Material, suministros y otros
220 Material de oficina
.00] Ordinario no inventariable. 7.500
.01| Prensa, revistas, libros y otras publicaciones. 20.000
.02| Material informatico no inventariable. 5.000 32.500
221 Suministros
.00| Energia Eléctrica. 27.500
01| Agua. 4.000
.03| Combustibles. 7.500
.04] Vestuario. 7.000
.09] Otros suministros. 5.000 51.000
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BOPA 769

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

25 de octubre de 2011

defensor del
pueblo Andaluz

Seccion 02. PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1. C Defensor del Pueblo Andaluz Euros
Servicio 01
APLICACION
< Total por To,tal por
conomica | EXPLICACION DEL GASTO | ooy | articulosy
capitulos
222 Comunicaciones
.00| Telefonicas. 54.000
.01 Postales. 18.000 72.000
223 Transportes
.02 Entes privados. 1.500 1.500
224 Primas de seguros
.00[ Edificios y locales. 3.000
.01 Elementos de transporte. 4.000 7.000
225 Tributos
.01 Locales. 12.000 12.000
226 Gastos Diversos
.01] Atenciones protocolarias y representantivas 9.000
.02| Informacion, divulgacion y publicidad. 26.000
.06] Reuniones, Conferencias y Cursos. 25.000
.08 Premios, concursos y certdmenes 1.500 61.500
227 Trabajos realizados por otras empresas
.00 Limpiezay Aseo. 98.000
.01 Seguridad. 47.500
.04 Custodia, dep6sito y almacenaje. 12.000
.06 Estudios y trabajos técnicos. 85.500
.07| Edicién de publicaciones 46.180 289.180 526.680
Avrticulo 23. Indemnizaciones por razon del servicio
230 Dietas 27.000
231 Locomocién 15.750 42.750
TOTAL CAPITULO II.............. 780.930
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25 de octubre de 2011 PARLAMENTO DE ANDALUCIA

BOPA 769

dPA P& indat

Seccion 02. PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1. C Defensor del Pueblo Andaluz Euros
Servicio 01
APLICACION , Total por Total por
coromica | EXPLICACION DEL GASTO | (b | artculosy
capitulos
CAPITULO IV. Transferencias
corrientes
Articulo 48. A familias e instituciones sin
fines de lucro
485 A otras instituciones sin fines de lucro 6.300
487 0,7% Organizaciones no Gubernamentales y
Proyectos Viables de Ayuda al Tercer M. 35.995 42.295
TOTAL CAPITULO IV.............. 42.295
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BOPA 769

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

25 de octubre de 2011

defensor del
pueblo Andaluz

Seccion 02. PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012
Programa 1.1. C Defensor del Pueblo Andaluz Euros
Servicio 01
APLICACION . Total por Total por
corsmia | EXPLICACION DEL GASTO | 26 | aniciosy
capitulos
CAPITULO VI - Inversiones reales
Avrticulo 60. Proyectos de Inversion nueva
602 Edificios y otras construcciones 17.500
605 Mobiliario y Enseres. 3.000
606 Sistemas para procesos de informacion 27.295 47.795 47.795
TOTAL CAPITULO VI.............. 47.795
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25 de octubre de 2011

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

BOPA 769

defensor del
pueblo Andaluz

Seccién 02. PARLAMENTO DE ANDALUCIA Afio 2012

Programa 1.1. C Defensor del Pueblo Andaluz Euros

Servicio 01

APLICACION . Total por Total por

cconemica | EXPLICACION DEL GASTO | (gneeno acr;':x:]ciz y
RESUMEN POR CAPITULOS
Capitulo | 4.310.235
Capitulo 11 780.930
Capitulo IV 42.295
Capitulo VI 47.795
TOTAL PRESUPUESTO Servicio 01-1.1.C.... 5.181.255
RELACION PRESUPUESTOS 2011 2012  |iINCREMENTO
Capitulo | 4.215.018]  4.310.235 2,26%
Capitulo 11 867.700 780.930 -10,00%
Capitulo IV 42.295 42.295 0,00%
Capitulo VI 53.107 47.795 -10,00%
TOTALES.............. 5.178.120 5.181.255 0,06%
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SERVICIO DE PUBLICACIONES OFICIALES
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