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11-19/APC-000246, 11-19/APC-000271 y 11-19/APC-000308. Comparecencia de la consejera de Igual-
dad, Politicas Sociales y Conciliacion, afin de informar sobre las lineas de actuacion que el Gobierno
andaluz tiene previsto llevar a cabo en materia de acogimiento familiar

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Buenos dias. Bienvenidos a la Comision de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

Comenzamos con el primer punto del orden del dia. Le damos la bienvenida, perdén, a la consejera.

Comenzamos con el primer punto, respecto a la comparecencia, pedida por el propio Consejo de Gobier-
no, y que también se agrupa una, solicitada por el grupo Ciudadanos, y otra, por el Grupo Socialista, para in-
formar sobre la linea de actuacién que el Gobierno andaluz tiene previsto llevar a cabo en materia de acogi-
miento familiar.

Tiene la palabra la sefiora consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente. Buenos dias, sefiorias.

Comparezco a peticidn propia y la de los grupos parlamentarios Ciudadanos y Socialista, para infor-
marles sobre las lineas actuacion que el Gobierno andaluz tiene previsto llevar a cabo en materia de aco-
gimiento familiar.

Sefiorias, la Ley Andaluza de los Derechos y la Atencion al Menor establece la competencia de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia para planificar, coordinar y controlar los servicios, actuaciones y recur-
sos para la proteccion de menores en la comunidad autébnoma y para asumir su tutela y guarda en caso de
desamparo.

Me estoy refiriendo a situaciones dificiles por las que atraviesa la familia biolégica y que pueden perjudicar
directamente a los menores, porque dan lugar a casos de abandono, negligencia grave, maltrato, abusos, o
casos en los que los padres son incapaces de ocuparse, de forma temporal, de sus hijos porque estan cum-
pliendo condena, o se someten a tratamientos para superar adicciones, o pasan por otras circunstancias que
les impiden cumplir con sus obligaciones familiares.

Son situaciones en las que hay que separar al menor de su familia biolégica para protegerlo, y la Adminis-
tracion se hace cargo de su guarda y tutela. En estos casos, siempre se intenta que estas nifas y nifios, que
se han visto obligados a afrontar experiencias duras pese a su corta edad, puedan establecer nuevos vincu-
los afectivos conviviendo en familia, en lugar de ingresar en un centro de proteccion, que debe ser el dltimo
recurso. La ley que regula el sistema de proteccion a la infancia y adolescencia sefiala expresamente esta
prevalencia de la medida de acogimiento familiar sobre la de acogimiento residencial, ya que la convivencia
en familia contribuye a que los menores se sientan mas protegidos, aceptados y queridos. Les proporciona
un modelo de referencia que no han encontrado en su propia familia y les ayuda a mejorar su autoestima y la
confianza en si mismos, algo fundamental para desarrollarse en la vida adulta.
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En consonancia con la ley, en el Il Plan de Infancia y Adolescencia de Andalucia 2016-2020 hemos priori-
zado el acogimiento familiar como medida de proteccion a los menores, dando preferencia a la familia exten-
sa, esto es, parientes que puedan hacerse cargo de su cuidado, como abuelos o tios. Si no es posible, son
acogidos en una familia ajena con la que no tienen relacién de parentesco ninguna.

Como supongo que conocen, esta figura de acogimiento familiar presenta varias modalidades, ya que pueden
ser una medida de urgencia, para los casos en los que es necesario intervenir de forma inmediata para proteger
al menor, el acogimiento temporal, de hasta los dos afos, y el acogimiento permanente, cuando no hay posibili-
dad de reunificacion del menor con su familia. También hay un acogimiento especializado, bien temporal o per-
manente, que esta indicado para los menores que presentan necesidades especiales, como problemas de con-
ducta, enfermedad, discapacidad, o que precisen de un apoyo especial porque han sufrido malos tratos o abusos.

Seforias, desde la Junta de Andalucia se ha venido promoviendo el acogimiento familiar porque es la me-
dida mas beneficiosa para los menores en guarda y tutela de la Administracién, pero tenemos que seguir con-
siguiendo nuevas familias que quieran comprometerse a esta importante tarea. La realidad es que, a finales
del afio pasado, habia en nuestra comunidad 3.151 menores en acogimiento familiar, de los que 934 estaban
en acogimiento de urgencia o temporal, y 2.217 en acogimiento permanente. Otros 800 menores permane-
cian en guardia con fines de adopcion, pero habia 2.238 menores en centros de proteccion, tanto en casas,
como viviendas en la que conviven hasta 8 menores a cargo de adultos y en residencias. Por edades, serian
970 menores de entre 12 y 15 afios; 940, de 16 a 17 afos; 237, de 7 y 11 afos; 70, de 4 a 6, y 21 de entre 3
afos e incluso menos, ya que algunos no han cumplido todavia el afo.

Aunque estos centros cuentan con profesionales y personal que trabaja para mantener un clima de convi-
vencia afectuoso y acogedor, nuestro objetivo es establecer nuevas estrategias para incrementar el nUmero
de familias comprometidas con el acogimiento, ya que en el entorno familiar, como repito, es donde mejor se
adquiere y desarrolla el vinculo afectivo, conformandose los patrones de apego tan necesarios para el desa-
rrollo emocional y social en los afos de infancia.

Para ello, en esta legislatura nos proponemos ofrecer desde la consejeria que dirijo, y en coordinacién con
el resto de departamentos del Gobierno, un mayor apoyo a las familias acogedoras, escuchar sus propues-
tas y darles el reconocimiento que merecen, algo que no se ha hecho hasta la fecha.

En efecto, en la anterior legislatura la Federacién Andaluza de Asociaciones de Familias de Acogida y Co-
laboradoras denuncié que no habia unidad de criterio en la tramitacion del acogimiento en las diferentes pro-
vincias andaluzas, de forma que, hasta una simple solicitud de familia acogedora, diferia de una provincia a
otra. Esto no es admisible, porque esta falta de criterio creaba inseguridad en la familia que quiere acoger a
los menores. Sin embargo, parece que el Gobierno socialista hizo oidos sordos a estas criticas de las fami-
lias acogedoras y no arbitré ninguna medida al respecto.

Por eso, en esta legislatura vamos a solucionar esta falta de criterio, estableciendo un protocolo de actua-
cion para el personal que trabaja en las delegaciones territoriales, que permita unificar criterios técnicos en-
tre los equipos de menores de las distintas delegaciones. También vamos a disefiar un moédulo formativo es-
pecifico para los profesionales que se incorporan a puestos de trabajo en las Delegaciones Territoriales y la
Direccion General de Infancia y Conciliacion. Y vamos a reforzar el personal, porque hay una sobrecarga de
trabajo en los equipos, un problema que el Gobierno socialista tampoco resolvio.
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Sefiorias, otra de las criticas recurrentes de las asociaciones de familias para el anterior Ejecutivo ha sido
la tramitacion de las prestaciones econodmicas relacionadas por el acogimiento. Las familias que se deciden
a acoger a un nifio no buscan un aliciente econdmico sino prestar un servicio social, pero es légico que des-
de la Administracién se les ayude a sufragar los gastos derivados de la atencion y cuidado del menor.

Actualmente, se remunera la totalidad de los acogimientos de urgencias y los especializados, pero no suce-
de lo mismo en el caso de acogimientos temporales y permanentes, en los que la concesion de la prestacion
depende de la situacién econdmica en la que se encuentre la familia receptora. No nos parece adecuado este
criterio, puesto que el cuidado de los menores ocasiona una serie de gastos, independientemente de la moda-
lidad de acogimiento de que se trate. Por eso, en esta legislatura nos proponemos establecer como derecho
subjetivo las compensaciones econdmicas a las familias para la atencion a los menores en acogimiento. De
esta forma, conseguiremos que se generalice a la totalidad de la familia el apoyo econémico para sufragar los
gastos derivados del cuidado del menor a su cargo. Asimismo, vamos a mejorar la tramitacion de la prestacion
a través del sistema integral de servicios sociales, una vez que esté ultimado el disefio del sistema informatico.

Otro de los intereses de la federacion de las asociaciones de las familias en la anterior legislatura que el
Gobierno socialista ignoré fue la aprobacion de un estatuto de familias acogedoras, que ya existe en otras
comunidades autbnomas, como Madrid, Catalufia o el Pais Vasco. De hecho, la federacion llegd a presentar
un borrador en la Consejeria de Igualdad, pero no se preocuparon en sacarlo adelante. En esta legislatura si
vamos a elaborar el estatuto, en colaboracion con la Plataforma de Asociaciones de Familias Acogedoras y
Adoptivas de Andalucia, un estatuto que contendra los derechos y deberes de estas familias, y sera un reco-
nocimiento institucional y social a la importante labor que desempefian.

En definitiva, sefiorias, tengan por seguro que las familias de acogida van a apreciar de primera mano en
qué consiste el Gobierno del cambio. Somos un Gobierno receptivo a sus propuestas y a sus intereses y un Go-
bierno proactivo, que vamos a poner en marcha estas iniciativas novedosas, pensadas para facilitar su labor.

Ademas de las que acabo de explicar, quiero destacar otras medidas, como la creacion de una tarjeta
para la familia acogedora, que se va a denominar Tarjeta Andalucia Siempre en Familia y que funcionara de
un modo similar a la tarjeta de familia numerosa, ya que sus titulares disfrutaran de beneficios en determina-
dos servicios publicos. Tanto las familias de acogida como los menores en acogimiento podran beneficiarse
de descuentos y ventajas en productos y servicios de ocio, cultura, salud, turismo, educacion y deporte. Para
ello, vamos a coordinarnos con las diferentes consejerias que ofrecen estos servicios y también con otras
administraciones publicas y entidades privadas que quieran participar, como Renfe, empresas de autobuses,
cadenas hoteleras, de hosteleria, centros comerciales, etcétera.

También queremos proponer al Gobierno de la Nacién que las familias acogedoras de urgencia o tempo-
rales puedan beneficiarse de las medidas de apoyo a las familias numerosas, de las prestaciones de la Segu-
ridad Social por hijo a cargo, de las deducciones en el IRPF por descendiente y maternidad, de la exceden-
cia laboral por cuidado de menores y de la reduccidn de la jornada laboral.

En la misma linea, nos planteamos modificar la normativa autonémica para que las ayudas econémicas
por tercer hijo o por partos multiples se generalicen para todas las familias acogedoras.

Nuestro objetivo, sefiorias, es extender también el acogimiento de urgencia y temporal..., en este acogi-
miento todas las medidas que facilitan la conciliacién laboral, familiar y personal, uno de los grandes retos
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que tenemos también, la conciliacién. Con este mismo objeto vamos a poner en marcha programas de respi-
ro para las familias que realizan acogimiento especializado permanente, para disfrutar de un tiempo de des-
canso y ocio, lo que va a redundar también en beneficio a los menores.

Ademas, desarrollaremos en esta legislatura un programa de atencién psicoterapéutica especializada
para estos menores, porque muchos han sufrido experiencias muy dificiles, que pueden afectar negativamen-
te a su desarrollo fisico, social, emocional y afectivo, y dar lugar a trastornos, problemas de relacién, de an-
siedad, de conducta disruptiva o violenta. Por eso, vamos a generalizar un modelo basado en la atencion in-
tegral a menores del sistema de proteccion, que se lleve a cabo diagnéstico e intervencion psicoterapéutica
para atender a estas necesidades psicoldgicas y emocionales. También vamos a establecer protocolos para
avanzar en la coordinacion con los servicios educativos y sanitarios, que son las areas que intervienen direc-
tamente en la atencién de estos nifos y nifias del sistema de proteccion.

En resumen, sefiorias, vamos a poner en marcha toda una bateria de medidas para darles a estas fami-
lias todo el apoyo posible desde la Administracién, en lugar de poner piedras en su camino, en Sus propues-
tas, y obstaculizar su labor. Nuestro objetivo en esta legislatura es poner en valor todo el trabajo que desarro-
llan estas personas y potenciar la captacion de nuevas familias, porque todavia hay muchos nifios que nece-
sitan un hogar en el que sentirse queridos y protegidos.

Para ello, vamos a realizar desde la propia consejeria campanas anuales de difusion y sensibilizacion so-
bre el acogimiento familiar. Para conseguir el impacto social deseado, pondran rostro a las campafas perso-
najes de reconocido prestigio en el mundo cultural y social en Andalucia, y difundiremos toda la informacion
a través de medios audiovisuales, graficos, redes sociales y plataformas digitales.

Termino, sefiorias, haciendo un reconocimiento publico a todas las familias que estan implicadas en esta
tarea, reconfortante pero dificil, de ofrecer un lugar a las nifas y nifios que lo necesiten de forma temporal
o permanente. Necesitamos que mas familias andaluzas sigan su ejemplo y que entre todos contribuyamos
a darles la atencidon que precisan estos menores que se encuentran en el sistema de proteccion, de los que
mas del 60% presentan necesidades especiales por ser grupos de hermanos, mayores de 7 afios o presen-
tar problemas de salud o algun tipo de discapacidad.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, consejera.

Comenzamos el turno de palabra por parte de los grupos parlamentarios, comenzando de menor a mayor
y por siete minutos cada uno, comenzando por el Grupo Parlamentario Vox.

Tiene la palabra el sefior Serrano.

El sefior SERRANO CASTRO

—Buenos dias, sefior presidente. Sefiorias.
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Antes que nada, también darle la..., agradecerle a la sefiora consejera la iniciativa de haber traido a esta
comision un tema tan importante como este, como es el del acogimiento familiar, y a los diputados de los
otros partidos que precisamente han apoyado esta comparecencia. Nosotros todo lo que sea, precisamente,
el apoyo, las iniciativas que sean para mejora de la infancia, van a darse por bienvenidas y como una cues-
tion positiva, porque nuestra infancia es una de las grandes preocupaciones que tiene que tener en cuenta
este Parlamento, dentro de lo que es el interés social, porque es que los nifios son el futuro y debemos velar
por la felicidad de los nifios. Nifios que estan en situacién muchas veces de riesgo, de desamparo, de falta
de atencién moral, material, por parte de aquellos que son los llamados a cuidarles, a atenderles y a procu-
rarles esa felicidad, que son sus padres.

Pero, seforias, dentro..., de antemano que estoy o estamos de acuerdo con todas estas iniciativas, hay
que ver realmente la situacion de lo que suponen estos nifios que estan en situacion de riesgo, y para eso he-
mos de partir de lo que dice el articulo 9 de la Convenciéon de Derechos del Nifio, que dice que los Estados
parte velaran para que el nifio no sea separado de sus padres contra la voluntad de estos, excepto cuando,
a reserva de revision judicial, los procedimientos después que se siguen en los juzgados de Familia de pro-
teccion, de oposicion a medidas de desamparo, incluso de las medidas administrativas sobre acogimiento,
incluso de la modalidad de acogimiento que es la que se escoge, porque yo puedo estar de acuerdo en una
modalidad de acogimiento simple y temporal y no en una de acogimiento preadoptivo, por ejemplo..., a reser-
va de esa revision judicial, las autoridades competentes determinen, de conformidad con la ley y los procedi-
mientos arbitrales, que tal separacion es necesaria en el interés superior del nifio.

Y es ahi donde muchas veces... Claro, el interés superior del nifio es un concepto juridico abstracto que
depende de quién valore ese interés superior. Pero lo que esta claro, y hay que partir de una premisa al res-
pecto, es que la retirada de un menor de que estén con su padre y con su madre, 0 sea, con sus progenitores,
quien ostente la guarda y custodia y la patria potestad, es una medida que tiene que ser excepcional, que tie-
ne que ser, como dice el articulo 172 del Cédigo Civil, cuando el menor esté privado de esas atenciones ne-
cesarias exigibles y minimas, porque la sangre sera la sangre, pero los nifios tienen derecho, como he dicho
antes, a su felicidad y a una cobertura minima en un plano afectivo y en un plano material. Y hoy en dia los
nifos tienen derecho a la educacién, tienen derecho a una sanidad, tienen derecho a que se les quiera, tie-
nen derecho a un trato que no sea degradante, no se les puede a los nifios ni maltratar ni descuidar en ningun
caso. Por eso, ahi la legislacién internacional, Naciones Unidas, y nuestro ordenamiento juridico, que ha ava-
lado también ese ordenamiento internacional, recoge que, efectivamente, los nifios tienen que estar con sus
padres, con su padre y con su madre, y, excepcionalmente, puede ser acordada la retirada. Ahora, la cues-
tion, senorias, es que hay que ver, porque también he recibido quejas de asociaciones, entre ellas la Asocia-
cion Nacional del Menor Gitano, de que hay casos, sefiorias, porque una cosa es lo que dice aqui, que esta-
mos todos de acuerdo, y otra cosa es cdmo esto se lleva a la practica, como se lleva a la practica. Se estan
retirando a nifios en situaciones de marginalidad que realmente se podria haber evitado, porque lo que dice
la legislacion espafola y la andaluza es que ante una situacion de riesgo lo que hay es que apoyar a esas fa-
milias en situacién de riesgo, en situacién de marginalidad, de pobreza, que muchas veces son cuestiones
puntuales, incluso problemas que pueden tener, de problemas de salud mental, problemas que ya digo que
son de marginalidad, de pobreza, que a esas familias, a esas familias hay que apoyarlas, sefiorias. Hay que
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evitar la situacién de llegar al desamparo, porque lo primero que hay que..., es agotar la situacién de cober-
tura a situacion de riesgo, porque es que nuestra propia legislacién asi lo establece.

Luego, sefiorias, se establecen también practicas de que se retiran menores a muchas madres que se
han venido quejando porque no quieren denunciar o no denuncian por una violencia de género, sefiorias. Yo
he tenido casos en los que se han conocido estos supuestos, en que hay madres, son las madres las que se
quejan, y no aceptan pautas orientativas en centros para mujeres maltratadas. Y se termina perjudicando a
esas mujeres, que pueden haber sufrido maltrato y que de hecho lo han sufrido, incluso con la retirada de sus
hijos. No se tienen en cuenta muchas veces en procedimientos de familia, sefiorias, que se retiran menores
a madres que pueden haber tenido situaciones puntuales de salud mental, de drogadiccion, problemas que
les impiden, les incapacitan para darle la atencién material y moral a esos hijos, y no se ha tenido en cuenta
la figura del padre, directamente se ha ido a la figura del desamparo, a un acogimiento residencial o familiar,
cuando tenemos ahi por ejemplo también la figura del padre que, a lo mejor, esta en un procedimiento judi-
cial pidiendo una modificacién de medidas, solicitando que se le dé la custodia.

Por tanto, hay que tener en cuenta estas situaciones, donde, por ejemplo, puede existir un padre que pue-
da resultar idéneo. Y, seforias, la familia extensa, usted lo ha estado diciendo, sefiora consejera, hay que
agotar también la posibilidad de la familia extensa. Porque estas asociaciones nacionales, por ejemplo la del
nifo gitano, ahi hay clanes familiares, hay abuelos jévenes, donde se les esta retirando a nifios cuando te-
nemos en la familia de acogida mas idonea, la propia familia extensa. ¢ Por qué no se les da a unos abuelos
jovenes? Es que hay casos tan absurdos, donde se le perjudica al nifio, donde a un nifio se le retira de una
custodia porque la guarda de hecho la estan asumiendo unos abuelos, se le retira la guarda a esos abuelos
para valorar una familia de acogida y los nifios pasan unos meses en una residencia, en un centro residen-
cial y después se valora lo que es lo logico, lo obvio, que los nifios donde estaban bien es con su familia ex-
tensa, después de pasar tres o cuatro meses de gasto publico y de que esos nifios se han visto separados
de su nucleo de atencion.

Por tanto, el acogimiento residencial, sefiorias, tiene que ser efectivamente la excepcién, por lo costoso
y porque ademas, por mucho y por muy buen personal, por muy buenos monitores que se tenga en los cen-
tros, estamos de acuerdo con que el mejor modelo que tiene que tener precisamente de atencién moral, ma-
terial y afectiva un nifio es el de una familia. Pero, primero, el de su propia familia. Porque en muchos centros
de estos, en las medidas administrativas que se adoptan, se adoptan medidas muy restrictivas, inexplicable-
mente restrictivas, de cara a que puedan ver a sus padres y a su familia. A lo mejor un dia al mes, dos horas
en el centro. Y eso es un disparate, porque todo el programa de acogimiento y de proteccién tiene que ir reo-
rientado a recuperar a esa familia, a esos padres, para que los nifios, como dice la Convencion de Derechos
del Nifio, vuelvan con sus padres y con sus familias. Con una hora al mes, eso es imposible. Entonces, el tra-
to se tiene que mejorar significativamente.

Luego, hay otro problema, que los niflos se hacen mayores...

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Senor Serrano, tiene que acabar ya.
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El sefior SERRANO CASTRO

—Ya estoy acabando, sefioria.

... que los niflos se hacen mayores. Y los nifios también, como dice la Ley 26/2015, cuando los nifios ad-
quieren vida independiente después de ser extutelados, también nos hemos de preocupar de darles una
atencion y un futuro.

Y, luego, la idoneidad de las familias de acogida —y con ello ya concluyo—. Hemos de valorar, como muy
bien dice, porque no hay falta de criterios, la idoneidad de las familias de acogida. No podemos profesionali-
zar a esas familias de acogida. Esto tiene que estar basado en lo que es la solidaridad, la solidaridad social.
Y, efectivamente, se les tiene que dar las compensaciones econémicas, pero tiene que haber un control y una
supervision para que ese acogimiento familiar externo de la familia, de la familia extensa, no sea profesiona-
lizado y que se le dé a los nifios. Y se priorice el valor del nifio. Porque la prioridad, el lema que tiene que re-
gir el acogimiento familiar tiene que ser una familia para un nifio y no un nifio para una familia.

Muchisimas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefior Serrano.
A continuacion, tiene la palabra el Grupo Adelante Andalucia.
Su portavoz, sefior Fernandez, tiene la palabra.

El sefior FERNANDEZ MARTIN

—Bien, buenos dias, muchisimas gracias, sefior presidente.

Sefiora consejera, en primer lugar, quisiera empezar mi intervencion, como no puede ser de otra mane-
ra, reconociendo la labor, la enorme labor de las personas, de los profesionales y de las familias que estan
vinculadas con el acogimiento familiar, porque muestra, sobre todo, con las familias, la enorme generosidad
que tienen al dedicar su tiempo, su dinero también, porque usted lo acaba de decir, y todos sus recursos, tan-
to personales, familiares, para conseguir un éxito en el acogimiento. Y, por lo tanto, desde aqui abogamos
por esa felicitacion. Ademas de partir de la base que debemos de luchar por el cumplimiento de todos los de-
rechos de los nifios y de las nifias, que son fundamentales. Y que, por favor, rogaria a todos los grupos par-
lamentarios que no utilizdramos esta tematica como arma arrojadiza ni como arma politica, porque no esta-
mos hablando de una carretera, no estamos hablando de un pantano, no estamos hablando de una canali-
zacion, estamos hablando de algo tan importante y tan basico en una sociedad como la infancia, como son
las nifias y los nifos.

A continuacion, quisiera hacer, de forma pormenorizada y de la forma mas sucinta posible, los ejes basi-
cos que desde Adelante Andalucia pensamos y creemos que tiene que tener el acogimiento familiar. Hablo
de la transversalidad, de la contextualizacion, de la escucha activa, del aumento de los recursos, de la cons-
trucciéon de comunidad y de la evaluacion del proceso. Todo proceso tiene que ser evaluado y tiene que to-
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marse con una serie de instrumentos de evaluacion. Y siempre desde el punto de vista constructivo y para re-
forzar toda la labor que usted nos ha mostrado.

Hablando de la transversalidad, hay que hacer hincapié en la importancia de trabajar con las diferentes
consejerias para que se produzca un éxito en el proceso de acogimiento familiar y para que se eliminen di-
ficultades, no solamente a las familias con las que se encuentran diariamente sino también con las dificulta-
des que se encuentran las y los profesionales de esta tematica. Por poner un ejemplo, yo soy docente, y en
el ambito educativo considero que se tiene que poner aun mas en valor el plan de acogida que existe en los
centros educativos, en los centros de ensefianza publica de Andalucia, donde se tiene que incidir mas en la
formacion de toda la comunidad educativa, tanto de los docentes como de las familias que estan relaciona-
das no solamente con la familia de acogida sino con todo el centro educativo, para que les ayudemos a co-
nocer esta tematica. Y, entre otras cosas, ayudaria a reforzar, si cabe, la enorme labor que ya se hace des-
de los centros educativos en este sentido. Cuando hablo de contextualizacion, de forma etimolégica dice el
contexto, cuando nos referimos al contexto, al conjunto de circunstancias que rodean una situacién y sin las
cuales no se puede comprender correctamente dicha situacion. Por tanto, las familias deben conocer el cien
por cien de la informacion acerca de los menores que van a asumir a su cargo. Si tengo constancia de que se
da informacion sanitaria, la informacion de la situacion familiar por lo cual se produce el motivo de acogida,
también leve informacion sobre la actitud y comportamiento de los nifios y de las nifias. Siempre respetando
y me consta que siempre se respeta —digamos, no sé cémo llamarlo— el respeto a la familia biolégica que
tiene, siempre se respeta, pero muchas familias consideran que no es suficiente la informacién que les sumi-
nistran. Por tanto, rogariamos que se hicieran una actuacion al respecto.

En cuanto a la escucha activa, es muy importante que se hagan actuaciones que favorezcan la participa-
cion de las familias en cuanto a las decisiones y a los acuerdos tomados. A través de una comunicacién bi-
direccional entre las familias y la Administracion, como bien se ha dicho también atendiendo a una uniformi-
dad de criterios y con unas actuaciones previas. En primer lugar, tenemos que ver la valoracién de la idonei-
dad de todas las familias y la formacion de las mismas. Muchas, con amor y con buena intenciéon muchas ve-
ces no se consiguen todos los motivos y todo el éxito que quisiéramos, ¢no?, por eso consideramos que es
muy importante que la Administracién forme de forma especifica a estas familias para que tengan las habi-
lidades necesarias para que se puedan ocupar de estos menores de forma exitosa. Porque con la escucha
activa, ademas de atender las demandas de las familias y viendo el contexto de los alumnos, conseguiria-
mos un plan de acogida exitoso, ya que muchas veces nos encontramos que existen unas trabas burocrati-
cas que dificultan el proceso. Hace un tiempo, una compafiera me ponia un ejemplo donde, a una hora deter-
minada, un nifio de acogida tenia la oportunidad de ver a sus familiares, y ese proceso se vio dificultado por-
que iba justamente a horas en las que tenia su taller, o su escuela deportiva, o la actividad que mas le gusta-
ba. Es decir, que exista una flexibilidad para que el proceso de acogida se produzca con éxito y nunca haya
rechazo por parte del menor.

También abogamos por el aumento de recursos de los centros residenciales donde hay un denominador
comun, que es la escasez de personal, ya que muchas veces se encuentran los profesionales psicoldgicos
en la situacién que tienen mas alumnos que horas disponibles de trabajo, encontrandose con la situacion de
que tienen menos de una hora para atender a cada uno de los nifios que tienen a su cargo.
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Por lo tanto, la atencion psicoldgica, aparte de reforzarla en los centros, también se debe seguir reforzan-
do de cara a las familias de acogida, para que no desaparezca y no tengan esa falta de recursos.

En cuanto a la construccién de comunidad, los seres humanos somos sociales por naturaleza, y, por lo tan-
to, la Administracién debe hacer y propiciar acciones para que haya ese sentimiento de pertenencia a una co-
munidad, de pertenencia a un colectivo social. Y para ello planteamos la mejora de la visita de acoplamiento,
donde aumentemos las sesiones para que las familias de acogida puedan conocer previamente, con mas pro-
fundidad, a los nifios y nifias, se aumenten principalmente los recursos... Y abogamos también por los encuen-
tros entre las distintas familias de acogida, porque esa actividad se relega a las diferentes asociaciones y dife-
rentes colectivos —a quienes les transmito mi enorme felicitacion por hacer ese trabajo—... Pero la Adminis-
tracion tiene un papel muy importante a la hora de coordinarla y a la hora de favorecer y propiciar esos encuen-
tros, para intercambiar sobre todo experiencias y formas de actuacion, que siempre van a ser enriquecedoras.

En cuanto al ultimo punto, que es la evaluacion del proceso... La evaluacién del proceso no es mas que
ver una situacion, ver lo que se esta haciendo bien, lo que se esta haciendo mal, y poner unas propuestas de
mejora a aquello que sea corregible, ¢no? Entonces, abogamos para que nos comente qué instrumentos de
evaluacion se van a tomar, cuando y qué periodicidad se va a realizar... Y voy terminando, sefior presidente.
Sé que ya mismo me cumple el tiempo. Y abogamos para que los informes que se tienen que hacer cada seis
meses, pero que, por falta de personal, no siempre se hace porque no dan mas abasto, pues que se refuerce
el personal de forma adecuada para que esos informes se produzcan en tiempo y forma, para que tengamos
un feedback totalmente ideal, ;/no? Y para ello, evidentemente, hace falta mas personal.

Y, por ultimo, el acogimiento familiar es una politica evidentemente que se tiene que fomentar. Y para ello
—desde Adelante Andalucia ofrecemos también la mano tendida para reforzar este tipo de politica—, las fa-
milias se tienen que sentir respaldadas por parte de la Administracién, y se tienen que poner todos los es-
fuerzos posibles en los procesos de acogida para que sean satisfactorios, porque, entre otras cosas, los ni-
fos y nifas se lo merecen.

Muchisimas gracias, y perdon por la extension, sefior presidente.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefor Fernandez.
A continuacion tiene la palabra, por el Grupo Parlamentario Ciudadanos, la sefiora Pardo.

La sefiora PARDO REINALDOS

—Gracias, sefior presidente.

Buenos dias, sefiora consejera.

En primer lugar, quiero agradecerle que comparezca ante esta comision para hablar y tratar de un tema
tan necesario, generoso y altruista, como puede ser el acogimiento familiar.

Creo que coincido con el portavoz de Adelante Andalucia en la necesidad de fomentar esta figura, en la
necesidad de ayudar a estas familias que, generosamente, dedican un hogar y un calor a estos menores.
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Y vaya por delante, como no puede ser de otra forma, mi absoluto agradecimiento a todas esas familias
que brindan esta posibilidad de hogar a todos aquellos menores que requieren un acogimiento inmediato por
circunstancias absolutamente dramaticas y sobrevenidas, sean con caracter temporal, 0 sean con caracter
permanente. Y, ademas, a todas aquellas asociaciones e instituciones colaboradoras de integracion familiar
cuya actividad, esfuerzo y compromiso es el de informar, promover y ayudar a que los menores en esta si-
tuacion puedan encontrar a una familia. Es una simbiosis de esfuerzo absolutamente necesaria, que, junto
con las administraciones colaboradoras y competenciales, como es nuestro caso, consiguen dar una solu-
cion armédnica a una situacion de extrema complejidad, y siempre velando por un unico interés, que es el in-
terés del menor.

Como usted ha puesto, sefiora consejera, sobre la mesa, dramaticas situaciones como pueden ser las
adicciones, el abandono, el cumplimiento de penas privativas de libertad, la imposibilidad de carecer de me-
dios econémicos que permitan cubrir las necesidades esenciales y basicas para el menor, suelen ser el ori-
gen del acogimiento familiar. Y la causa, desgraciadamente mas dramatica, para la proteccion del menor, qui-
zas sea —como no puede ser de otra forma— la separacion de la familia de origen: dramatica, drastica, pero
necesaria, si pensamos en el menor como el interés superior del mismo.

El menor que se encuentra en situacion de desamparo, abandono, maltrato, abusos, o desatendidos tem-
poralmente por circunstancias sobrevenidas por su progenitor, o situaciones de riesgo para su desarrollo nor-
mal, psicolégico-fisico, dentro del ambito familiar, requieren de una actuacién absolutamente prioritaria por
parte de esta Administracion, y supone medidas oportunas. Y nos alegra, y nos satisface ver la bateria de ini-
ciativas que acaban de llevarse a cabo desde la consejeria. Y nos alegra que haya cogido el timon en este
asunto. Nos enorgullece que sea desde esta consejeria, con independencia de que Iégicamente requiera de
la ayuda y transversalidad de otras consejerias, el que deficiencias y diagnésticos como acabamos de anun-
ciar los distintos partidos politicos —porque creo que en el diagndstico coincidimos todos— se lleven a cabo
y sean solucién para una situaciéon que, evidentemente, se encontraba, si no abandonada, al menos parada.

Logicamente, el acogimiento familiar..., y cada acogimiento familiar y cada modalidad de acogimiento fa-
miliar tendra una circunstancia, una duracion y una modalidad —reitero—, atendiendo a las peculiaridades
de cada caso.

Y nosotros no vamos a poner en tela de juicio, sin saber ni valorar individualmente cada caso, cuél es mas
adecuada o no. Nosotros lo que si que abogamos es por un apoyo integro, tanto al menor como a la fami-
lia de acogida, pues el acogimiento familiar, como medida de menores, y la medida —como usted acaba de
anunciar— por la cual se aboga y se va a proyectar, esta insuficientemente regulada. Es cierto, sefiora con-
sejera. Es cierto que en otras comunidades auténomas se esté llevando una regulacion mucho mas exhaus-
tiva. Y, aunque a nosotros nos compete por la Ley andaluza de derechos y atencién al menor, es absoluta-
mente mejorable. Es muy muy mejorable. De ahi que nos alegre saber de las iniciativas de la sefiora conse-
jera en materia legislativa, para darle mayor certeza, mayor seguridad y, sobre todo, mayor agilidad a esta fi-
gura de acogimiento familiar tan tan necesaria.

La importancia del acogimiento familiar y la cantidad de menores que son atendidos son la causa y el ori-
gen de la necesidad de que usted, sefiora consejera, haya cogido el timén y se haya ocupado y preocupado
de sacar adelante nuevas iniciativas que, absolutamente necesarias, requerian.
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Mire usted, le leo los datos, aunque usted los acaba de decir, del Defensor del Menor, publicados el 31
de diciembre. Un total de 3.152 nifios y nifias dentro del sistema de proteccion de menores, una cifra abso-
lutamente escalofriante, no? Supone una reduccion, ademas del acogimiento familiar, del 12% respecto al
2016. De esas cifras, el 49,3 eran nifias o chicas, siendo un total de 50,7 restantes chicos o nifios. Atendiendo
a las edades de estos menores en acogimiento familiar, el 2,4 tenia entre 15 y 17 afios; el 9%, 11 y 14 afios;
el 21,7%, 7 y 10 afos; el 26,1%, 4 y 6 afos. Y, por ultimo el 40,8% de 0 a 3 afios. Ante estas elevadas y dra-
maticas cifras, que se concentran especialmente en las provincias como de las que provengo, de Malaga —
también en Cadiz y en Sevilla—, es por lo que esta situacion requiere, sefiora consejera —como usted acaba
de decir—, poner el foco y poner todos los esfuerzos y todo nuestro compromiso —por parte de las distintas
fuerzas politicas también— en atender a la necesaria y urgente actualizacién y regulacion de la misma. Esto
se puede conseguir mediante la elaboracién —como usted acaba de decir— del Estatuto de Familias Acoge-
doras, del que carecemos en Andalucia y que tenemos en otras comunidades. Un estatuto que permitiria, al
margen de recoger concretos derechos y obligaciones por parte de esta familia en su relacién con menores,
una mejor y mas agil gestion de los recursos tanto sanitarios, educativos, como sociales, de los que se dispo-
ne para la adecuacion y el acogimiento de estos menores, y acabar con esta falta de criterio y unidad de cri-
terio que se ha estado arrastrando con el anterior gobierno.

Es necesario, ademas, concretar los derechos esenciales en el desempefio de la labor que vienen pres-
tando estas familias, como son el derecho de la informacién, el derecho —como decian anteriormente tam-
bién— a la escucha activa de las instituciones publicas, el derecho a la formacion de los profesionales... Y
contar con el cauce y protocolo con el que canalizar las sugerencias y las quejas del acogimiento. Porque no
se nos puede olvidar que el acogimiento muchas veces viene acompafado de situaciones complejas, en las
cuales, ambas partes, tanto las familias como el menor, se tienen que adaptar.

Es importante, asimismo, el establecimiento de protocolos de actuacion para casos concretos, como pue-
den ser enfermedades o incluso embarazos de la menor en acogida, asi como deberes relacionados con la
integracién del nifo en la dinamica familiar.

Con su participacion en las relaciones con la familia biolégica, por supuesto, la separacion debera ser el
ultimo extremo, y asi me consta que es. La obligacion de mantener la confidencialidad de la informacion que
tiene que ver con el menor debe ser absolutamente prioritaria. Es necesaria, en definitiva, sefiora conseje-
ra, una implicacion activa de todas las administraciones publicas —nosotros, la primera— para que mejore
el asistente ahora, asi como el incremento de recursos publicos y, tal y como usted acaba de anunciar, desti-
nados a la proteccion, para poder, ademas, garantizar un futuro a los menores en acogida y responder a las
peticiones de estas familias, que aunque quieran, y quieran realizar este acogimiento, les dificulta la situacion
econdmica poder llevarlos a cabo.

Gracias, sefiora consejera, por ayudar a las familias de acogida a llevar esta figura descargandoles un
poco los hombros en cuanto a gastos se supone.

De ahi agradecer también, sefiora consejera, su compromiso con esa figura. Y es un acuerdo de este Go-
bierno, contemplado en la reestructuracion del sistema de proteccion de menores de Andalucia para la mejo-
ra de eficacia de respuesta, asi como la elaboracion de lo que usted acaba de anunciar, no? Y aprobacion
del estatuto de la familia de acogida y el Il Plan de Infancia y Adolescencia de Andalucia 21-15. Por lo que
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es de justicia social que esta regulacion adquiera las iniciativas y las regulaciones necesarias para dar esta-
bilidad a la figura del acogimiento familiar, y donde se persiga la atencién integral, desde todos los puntos, y
transversalmente desde todas las instituciones, de este menor.

Coincidimos, como le decia, sefiora consejera, en el diagndstico. Es esencial la informacién, y sabe us-
ted que aqui va a tener todo nuestro apoyo para hacer llegar a la sociedad que mediante el acogimiento fa-
miliar se delega el bien mas digno de proteccién, que es la vida de un menor. Ellos tendran la obligacién de
acompafarlo, de educarlo, de alimentarlo y de procurarle una formacion integral y velar por él. Pero nosotros,
como Administracion, ademas debemos estar a la altura de ello. Por eso, sefiora consejera, le agradezco la
bateria de iniciativas que acaba de llevar a cabo.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefora Pardo.
Tiene la palabra la sefiora Céspedes, por parte del Grupo Popular, por siete minutos.

La sefiora CESPEDES SENOVILLA

—Gracias, sefior presidente. Buenos dias a todos.

Sefiora consejera, unirme a su reconocimiento que ha hecho de todas las familias acogedoras, como han
hecho el resto de los grupos. Y creo que como usted bien ha dicho ese reconocimiento se tiene que traducir,
y se tiene que traducir precisamente en ese mayor apoyo a las familias, que usted ha anunciado. Por eso creo
que hoy esa medida que usted ya nos ha expuesto, el estatuto de familias acogedoras, creo que era muy ne-
cesaria, una medida muy necesaria y muy importante. El reconocimiento no se puede quedar nada mas que
en eso, que en reconocimiento, sino que tenemos que traducirlo. Y esa traduccién creo que bien puede ser
esta herramienta que es el estatuto de las familias acogedoras.

Esta claro que la Junta de Andalucia, dentro de sus competencias, ha optado, y ha optado, como no po-
dia ser de otra manera, por la prevalencia del acogimiento familiar al residencial; creo que eso tanto las leyes
estatales como la normativa andaluza asi nos lo decian. Y se ha ido haciendo, y se ha ido haciendo bien; se
ha ido haciendo bien. Que se haya hecho bien no quiere decir que no hayan surgido muchos problemas a los
que creo que hoy con estas medidas se puede y se tiene que dar respuesta.

Me parecen interesantes las medidas que ha anunciado sobre la unidad de criterio. Es verdad que no po-
demos perder a las familias en este maremagnum muchas veces de burocracia, que significa el que no tie-
nen un criterio Unico para todas las familias de acogida. Importantisimo también ese protocolo de actuacion
que ha anunciado, precisamente por lo mismo de la unidad de criterio. Las familias tienen que saber bien qué
es lo que tienen que hacer, cuales son sus derechos y cuales son sus deberes, que como usted nos ha dicho
se van a recoger precisamente en ese estatuto de familias acogedoras.

Importante también, porque asi se ha venido viendo en la practica, el reforzar el personal. El personal, el
personal que tiene que ver todo lo referente con las familias de acogida. Y algo que se ha repetido aqui mu-
chas veces, con el control y evaluacion también. ;La formacion de ese personal? Por supuesto que tienen
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que ser formados, pero también, y muy importante..., pero también y muy importante la formacién de las fa-
milias. Creo que eso, aparte de que tengan ese certificado de idoneidad, la formacién tienen que ser una for-
macioén casi diria que permanente. Y lo que si quiero incidir, que me parece, si no me equivoco, si los datos
que yo tengo no me equivoco, casi el 60% de los acogimientos familiares son en familias extensas. Aqui se
ha hablado de captacion, de mas... Eso es siempre para familias..., para familias ajenas. Pero creo que es im-
portantisima la formacién en la familia extensa. Muchas veces las familias ajenas son personas que por sus
valores de solidaridad con la sociedad se prestan a ese servicio publico. La familia extensa muchas veces,
por circunstancias que hayan ocurrido, se lo encuentra, y al encontrarselo creo que es importantisima la in-
formacion y la formacion en las familias extensas. Porque ademas son quienes precisamente estan prestan-
do ese servicio..., ese servicio publico, que es ademas lo mas adecuado. Creo que aqui todos hemos coinci-
dido en que es lo mas adecuado para el menor, cuando puede ocurrir.

Capitulo de prestaciones econémicas. Las prestaciones econémicas son importantes. Si, es verdad, se
hace un servicio publico, que muchas veces se hace por el sentimiento ese de solidaridad, pero también hay
que ver que el acogimiento de un menor comporta unos gastos, y no todo el mundo puede tener ese senti-
miento de solidaridad, pero a lo mejor econémicamente no se lo puede permitir, y a lo mejor son las perso-
nas mas idonea... Hay que tener en cuenta que para el certificado de idoneidad se pide dedicacién, les piden
dedicacion muchas veces a las familias. Obviamente, eso tiene que ser remunerado con unas prestaciones
econdmicas. Y creo que las prestaciones econdmicas ademas tienen que extenderse a todos los casos..., a
todas las modalidades del acogimiento familiar. Pero ademas tienen que ser unas prestaciones seguras en
el tiempo. No se pueden producir, como si se han producido anteriormente esos retrasos que muchas veces
han denunciado las asociaciones de familiares, en el pago de las prestaciones econémicas.

Creo que ha sido también una muy buena idea, y asi se lo..., y asi se lo transmito, la creacion de esa tarje-
ta de Andalucia siempre en familia. Creo que precisamente ha sido una de las de vindicaciones importantes
de las familias de acogida, precisamente, el que esos beneficios que estan ya establecidos para las familias
numerosas sean precisamente extensivos a las familias de acogida. Y creo que en ese sentido se esta traba-
jando, y usted esté trabajando bien.

La conciliacién, importantisima. Las medidas de conciliacion. La atencion psicoterapéutica, ya sabemos to-
dos, y creo que aqui se ha repetido, que en la mayoria de los casos son menores que han pasado por unas si-
tuaciones excepcionales y, por tanto, por esa misma excepcionalidad creo que es importantisima esta atencién
integral a los menores. Y dentro de esa atencion integral la atencion psicoterapéutica que usted ha anunciado.

Los protocolos educativos y sanitarios, eso es también otra de las reivindicaciones de las asociaciones
de familias. Creo que usted las ha escuchado, y las ha escuchado bien; las ha escuchado, y las ha escucha-
do bien. Y creo que efectivamente se han venido denunciando muchas de las situaciones que se daban, tan-
to para la escolarizacion como muchas veces para muchos casos que las prestaciones econdmicas no, pre-
cisamente, no estaban en ello. Pero si casos de atencidn dental, prétesis, que no cubre la seguridad social
publica y que muchas veces las familias precisamente tenian que aportar de su propio bolsillo para esa aten-
cion a los menores.

Me parece también una medida muy oportuna la campafa de sensibilizacion e informacién. Creo que es
importante, sobre todo también para la concienciacién social. Muchas veces se vive de espaldas a este pro-
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blema y parece que no existe. Pero yo el Unico pero que le tengo que poner, sefiora consejera, es que me da
la sensacion de que todo este plan esta orientado por la misma..., la captacion a las familias en acogimiento
ajeno, pero creo que si hay que prestar, sobre todo en el tema de la formacién, hay que prestar mucha aten-
cion, mucha atencién a las familias, a las familias extensas. Creo que estan haciendo una gran labor. Creo
que, precisamente por esos lazos familiares que les unen muchas veces, no se les reconoce esa labor, pa-
rece que es una labor que viene de natural hecha, y creo que es importantisimo, en ese sentido, el reconoci-
miento a ellas. Y la formacién y la informacion, importante.

Y, bueno, ya se ha dicho aqui por parte de otros grupos, la evaluacion, el seguimiento y evaluacion del sis-
tema. Creo que todos hemos estado de acuerdo en que el acogimiento familiar es el sistema adecuado, pero
que su control y evaluacion es muy importante.

Nada mas y muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefiora Céspedes.
Tiene la palabra, en nombre de Grupo Socialista, la sefiora Pérez.

La sefiora PEREZ RODRIGUEZ

—Si, gracias, presidente.

Bueno, vaya por delante, desde el Grupo Socialista, el apoyo a las familias colaboradoras, por supuesto,
a los profesionales, a los hombres y mujeres que trabajan en todo el sistema de proteccién a la infancia en
Andalucia.

Sefiora consejera, usted ha cogido un latiguillo, desde que llego a este Gobierno, que parece que es usted
la creadora de los protocolos en la Junta de Andalucia. Bienvenida a la realidad que ya existe.

Usted ese latiguillo lo coge porque la ciudadania en su conjunto no sabe si hay un protocolo, si hay dos, si
hay tres, si funciona con salud, si no. Y entonces usted se dedica a intoxicar a la ciudadania, en su conjunto,
andaluza con la sombra de la sospecha. Pero la escuchan los profesionales, consejera, la escuchan sus tra-
bajadores y trabajadoras, la escuchan los funcionarios, cada vez la escuchan mas porque cada vez..., pero
en esta sesion de control, no en la rueda de prensa que usted da ni, bueno, en sus visitas, la escuchan ya en
la sesion de control. Y ya en la sesién de control algunos funcionarios y funcionarias estan un poco perplejos
con su actuacion. Porque, claro, ellos si conocen los protocolos, ellos si conocen cuales son en profundidad
las medidas. Y, por lo tanto, sefiora consejera, tome usted otro rumbo, tome usted otro rumbo porque ese ahi
va en encallar, en ese puerto va usted a encallar.

¢Que eso significa que esté todo resuelto y que no haya ningun problema en el tema de acogimiento fami-
liar o de infancia? Como nada en esta consejeria, porque es una consejeria complejisima, con multiples for-
mas de verlo y con multiples prismas.

Y yo le recomiendo que también, y a su equipo, que se lea la comparecencia de la consejera Maria José
Sanchez Rubio, de 8 de mayo de 2018, hace muy poquitos meses, de este mismo tema. Primero, dio bas-
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tante mas datos que usted, concretdé mucho mas que usted, que no ha dado ninguna cifra econémica sobre
el coste de esos acogimientos familiares remunerados, sobre el porcentaje de la remuneracion, sobre el Es-
tatuto de Familias Acogedoras, sobre la gratuidad de la atencion farmacéutica, sobre el protocolo sanitario,
sobre el protocolo educativo, sobre la guia a acoger, a adoptar y a ayudar, sobre la plataforma online Siem-
pre en Familia, sobre el Estatuto de Familia Acogedora. Sefiora consejera, que no la ha inventado usted. En
fin, usted llega nueva a esta consejeria, yo entiendo que usted, bueno, pues se esta leyendo los temas y pa-
rece..., 0 se lo pone su equipo asi en la ficha, bueno, que parece que lo han descubierto ustedes. Pero que,
miren ustedes, que no, que llevamos mucho tiempo trabajando en eso.

Por lo tanto, repasense antes de hacer una comparecencia las comparecencias anteriores, de la anterior
consejera, porque se pueden llevar una grata sorpresa. Y, por lo tanto, consoliden lo que hay, asumanlo como
propio, no hay ningun problema por parte de este grupo que ustedes asuman todo lo que existe como pro-
pio, y mejorenlo. Nos parece perfecto. Pero hombre, consejera, no diga usted que no existen protocolos por-
que los profesionales estan alucinados con sus declaraciones. No diga usted que no existe publicidad cuan-
do existe hasta una web. No diga usted que no existe atencion cuando las familias estan atendidas. Y luego,
si quiere, entramos en el detalle de la atencion del caso a caso. Porque es cierto que este tema es un tema
casi de casos, hay que hacer una evaluacién de casos porque las familias se quejan de su caso, no del siste-
ma. Las familias acogedoras no estan poniendo en cuestion el sistema, se equivoca usted, consejera. Estan
diciendo que, en su caso, se han dado determinados procesos o han tenido tal... Que aula matinal, comedo-
res escolares y que todo eso tiene bonificacion, consejera, para nifos y nifias acogidos en el sistema y para
el sistema de proteccién. Hombre, eso hay que sabérselo.

Y luego usted ha dejado algunas cosas sin decir, que me parece... Espero que lo diga en la segunda in-
tervencion. Todos los menores de tres afios, por ley, por ley estatal, tienen que estar en familias, no pueden
estar en centros. Pero Andalucia tiene un reto y un compromiso, que es elevar ese tope de los tres a los seis
afos. Y no nos parece menor, no lo ha dicho usted, consejera.

Nos parece también importante trabajar algo que es el derecho a ser oidos y escuchados de los menores
hasta 12 afios, nos parece muy importante que todas esas iniciativas de proteccion real a las familias y a los
menores estén, ademas, contempladas no solamente con intenciones politicas, sino con una ley.

Hombre, y nos parece curioso que este Grupo Socialista haya registrado una Proposicion de Ley de Infan-
cia y Adolescencia que contiene todo lo que usted ha dicho, y que ustedes hayan dicho que no en Consejo
de Gobierno y hayan informado negativamente en Consejo de Gobierno. Nos parece un poco escandaloso.

Yo espero, nosotros esperamos, el Grupo Socialista esperamos que como desde el Consejo de Gobierno
hasta que llegue a pleno habra que votarlo, y entre medias habran pasado las elecciones y estaran ustedes
mas tranquilos o mas nerviosos, no lo sé, a raiz de las elecciones, voten ustedes que si a la tramitacién de
ese proyecto de ley, de esa proposicion de ley del Grupo Socialista, que no es, ni mas ni menos, que la suma
de los intereses compartidos de las asociaciones, de los colectivos, de los profesionales. Que no es una ley
ideoldgica, no se asusten, no lo es. Es la suma de las voluntades de los profesionales, hombres y mujeres
profesionales del sector de la infancia, y que tiene un gran consenso. Utilicenlo.

Hombre, y nos parece bien, por ejemplo, que algunas cosas que usted ha dicho, como voluntad politica,
estén en esa ley. Léase el articulo 29, de familias acogedoras y familias colaboradoras, donde habla del Es-
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tatuto de la Familia Colaboradora. Léanse los articulos 95 y siguientes, donde habla del acogimiento fami-
liar, del procedimiento y de la necesidad de que ese procedimiento esté en un desarrollo reglamentario, de-
cia, en el BOJA. Léanse todo lo que tiene que ver con la declaracién de idoneidad, que requiere una vigen-
cia y una declaracién también reglamentaria, con nuestra proposicion de ley. Léanse el articulo 99, de selec-
cion de las personas declaradas idéneas para el acogimiento familiar, que es un tema complejo. Léanse el
articulo 100, Programa de Respiro, que usted ha anunciado aqui. Bueno, pues lo tiene en el articulo 100 de
nuestra proposicion de ley. Léanse el 101, de acogimiento y apoyo al acogimiento familiar. Y el articulo 102,
del Estatuto de las personas o familias acogedoras adoptivas o colaboradoras, que, seguramente, se van us-
tedes a encontrar satisfechos y se va a encontrar seguro que satisfecha y seguro que lo va a compartir, es-
toy convencida de ello.

Y, por supuesto, las prestaciones econémicas. Hay que ponerlo en una ley, consejera. No basta... Y se
lo decimos por experiencia, cuando se ponen las cosas en las leyes y se blindan en las leyes da mucho me-
jor resultado, y no es solamente voluntad politica de la negociacion con el consejero de Hacienda de turno.

Por lo tanto, esa prestacion garantizada, yo me alegro que se haya cogido la palabra «derecho subjetivo»,
esta en el articulo 104.1 de nuestra proposicion de ley, que sea un derecho subjetivo, efectivamente, y que
en el acogimiento familiar de urgencia se establezca no solamente la remuneracién, sino una prestacion ga-
rantizada con derecho subjetivo.

Por lo tanto, y resumiendo, consejera, lo que usted ha dicho nos parece bien, solamente que esta en la
proposicion de ley. Si estamos de acuerdo, si usted esta de acuerdo en lo que ha dicho y nosotros también,
permitan ustedes la tramitacion, permitan ustedes que de forma urgente venga esta importantisima ley. Lue-
go hagan todos los retoques en el tramite parlamentario que estimen oportunos. Pero se van a encontrar con
la buena sorpresa y la buena noticia de que tiene mucho consenso. Y si luego tiene que tener un consenso
mayor fruto de la negociacion de los grupos, bueno, pues ningun problema, de eso se trata.

Por lo tanto, apoyen, apoyen ustedes esta ley cuando venga al Parlamento, cuando pasen los nervios
electorales. Apoyen ustedes esa iniciativa, que nos parece muy importante.

Y solamente un ruego, consejera: antes de tirarse usted a la piscina, de no habia nada antes de mi, hombre,
que su equipo le pase lo que habia antes de usted. Porque la estan observando los profesionales y se sorpren-
den, y se sorprenden con las comparecencias que usted trae y con ese planteamiento que trae a esta Camara.

Asi que, sin nada mas, muchisimas gracias, presidente.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefiora Pérez.
Cierra esta comparecencia la sefiora consejera.
Tiene la palabra.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—NMuchisimas gracias, sefior presidente. Gracias, sefioria.
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Agradezco muchisimo todas las aportaciones, como bien decia el portavoz de Adelante Andalucia, esto
es una cuestion de ética. Tenemos que ayudar al acogimiento.

Miren ustedes, lo primero que me encontré llegando a la consejeria era una gran preocupacion, por parte
de la direccidn general que llevaba este tema, de que nos estdbamos quedando sin familias de acogida. Y lo
tomé como tema prioritario al maximo, porque ya sabemos de lo que estamos hablando. Estamos de meno-
res, y yo las aportaciones que he hecho, desde esta consejeria, es porque estaban todas en el aire, muchas
de ellas pendientes, como siempre, de hacer.

Le tengo que decir a la sefiora Pérez que el Consejo de Gobierno fue contrario a la consideracion de la
proposicion de ley relativa a la infancia, no porque fuéramos contrarios a la ley, sino porque hay ya un borra-
dor inicial, elaborado en la pasada legislatura, que se ha mejorado y enriquecido, con todos los tramites de
audiencia e informacion publica, con una camparia de participacion de entidades y organismos, que estaban
todos relacionados con la proteccién de la infancia. Ha habido muchisimas aportaciones de borrador con un
proceso ya realizado, reforzando las acciones y las garantias previstas inicialmente, con observaciones ju-
ridicas, informes preceptivos solicitados al Consejo Andaluz de Asuntos de Menores, con una informacion,
una mejora técnica importantisima. Por lo tanto, ya estaba en tramitacion el anteproyecto de Ley de Infancia
y Adolescencia, estaba muy avanzado. Estamos en fase de obtencion del informe de la Direccién General
de Presupuestos, tras lo que se le solicitara el informe al Consejo Consultivo de Andalucia y, posteriormen-
te, la aprobacién como proyecto de ley en el Consejo de Gobierno y la presentacion al Parlamento. Es decir,
algo que ya estaba, evidentemente, realizado, muy adelantado, con todas las informaciones y el control ne-
cesario, era absurdo volver a hacer algo nuevo. Y en ese momento en el Parlamento discutiremos todas las
mejoras que se tengan que hacer. Si estaban algunas de estas mejoras, pero ni estaba el protocolo del esta-
tuto de la familia, ni el protocolo realizado, ni las prestaciones econdmicas, ni tantisimas cuestiones que he-
mos hoy adelantado que no estaban realizadas. El problema, evidentemente, es que descubrimos, simple-
mente, muchisimas cuestiones sin realizar y otras cuestiones que han dicho todas sus sefiorias: la evalua-
cion y el seguimiento de todo lo que se ha realizado hasta la fecha, que es uno de los grandes problemas y
deficiencias del Ejecutivo anterior.

Todas y cada una de las propuestas que ustedes me han realizado he tomado nota. Por supuesto estan
en la misma linea de trabajo, ¢no?, en esa unificacidon de criterios, que habia un gran descontrol y una falta
de coordinacién de todas las delegaciones provinciales que como, efectivamente, decia la sefiora Céspedes,
mareaban a las familias en unas trabas burocraticas y en unos aplazamientos importantes.

Por supuesto, la familia extensa, esa va a ser nuestra prioridad, pero no solamente esa la prioridad, se-
Aor Serrano, como usted decia, la prevencion. Estamos trabajando y estan trabajando siempre muy seria-
mente los equipos de tratamiento familiar con las familias con dificultades. Estan trabajando todos los Servi-
cios Sociales Comunitarios de cada uno de los municipios. Cuando se toma esa medida es porque, realmen-
te, es el ultimo recurso. Y, como ultimo recurso, porque estamos hablando siempre de la proteccion del me-
nor, por encima de todas las demas circunstancias, situaciones muy dificiles y de riesgo, proteccién del me-
nor, primero, familia extensa y, después, familia de acogida. Y le tengo que decir también, sefior Serrano, que
los criterios de idoneidad estan muy prescritos por la ley, estan muy disefiados. Y le puedo hablar, por ejem-
plo, que tienen que participar en sesiones formativas e informativas. Tiene que haber una valoracion psicoso-
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cial, unos criterios de valoracién de las familias exhaustivos, de motivaciones, capacidad afectiva, ausencias
de enfermedades, por supuesto, mentales, estabilidad familiar y madurez emocional, aceptacion de la histo-
ria personal de cada menor, es muy importante también esa aceptacion, el apoyo social, van a tener apoyo,
formacion, disponibilidad de tiempo, cuidado y ocio. Es decir, son familias que realmente han pasado unos
requisitos muy exhaustivos. Y en ese sentido, no tiene usted que tener problemas, porque siempre tenemos
que confiar en esos profesionales que, por supuesto, confiamos en los profesionales, son grandes profesio-
nales, sefiora Pérez. Lo que queremos es ayudarles. Esos profesionales que se encuentran, muchas veces,
con esa sobrecarga, como he dicho antes va a haber un aumento de personal, que se encuentran con unos
protocolos que no estan hechos, con una formacion e informacion que requieren... Nosotros lo queremos es
apoyar desde el kildbmetro 0 a los profesionales y familias. Y, por supuesto, también, a nivel transversal, como
usted decia, en los centros educativos y sanitarios... Importancia de los centros educativos, estoy completa-
mente de acuerdo con usted, seforia, en que un nifio se incorpora a un centro educativo y hay que estable-
cer también unos protocolos, una atencidn psicoterapéutica en muchos casos, una formacion del profesora-
do. Eso es importantisimo, porque no hay que olvidar que esos nifos pasan seis horas en los centros educa-
tivos y hay que atenderlos de forma rigurosa. Es decir, hay una cuestion de transversalidad, de cooperacion,
de coordinacion, de mas recursos, de mas personal, de unificar protocolos, de unificar criterios, que es de lo
que vamos a establecer las mejoras, y del reconocimiento y apoyo a nivel econémico, social y de todo tipo.

Mejoras en las que yo agradezco en su mayoria a sus sefiorias sus aportaciones. Sé que van a estar tra-
bajando con esta consejeria colaborativamente, porque el tema es realmente grave. Nifios menores con ese
40% del que hablamos, tan pequefios, y un 60% con necesidades especiales, enfermedades, discapaci-
dad..., y necesitamos familias. Y vamos a hacer todo lo posible en esta consejeria con su colaboracion ab-
soluta, que lo tengo clarisimo, para conseguir esas familias. Por supuesto, primero, prevenir todo lo que po-
damos, sefior Serrano, y en el caso de situaciones tan gravisimas, familias. Y que estén lo mejor atendidos,
y siempre nuestro ultimo fin es que vuelvan a la familia, porque se trabaja con la familia biologica. Se traba-
ja muchisimo, y le puedo decir, porque conozco muchos casos personalmente, que vuelven. La idea es que
vuelvan, que vamos a solucionar sus problemas, que puedan tener una vida lo mas feliz y que se desarro-
llen en plenitud.

Muchisimas gracias a todos por sus aportaciones.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, consejera.
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11-19/APC-000258. Comparecencia de la consejera de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion, a
fin de informar sobre situacién de la Intervencién en Zonas Desfavorecidas en Andalucia de la Estra-
tegia Regional para la Cohesién e Inclusiéon Social

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos al segundo punto del orden del dia, la segunda comparecencia, registrada por el Grupo Po-
pular, a fin de informar sobre la situaciéon en la intervencion en zonas desfavorecidas de Andalucia de la es-
trategia regional para la cohesion e inclusién social.

Tiene la palabra la sefiora consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Seforias, paso a informales sobre la situacion de la intervencidon en zonas desfavorecidas en Anda-
lucia, prevista en la estrategia regional para la cohesion e inclusién social, a peticion del Grupo Parlamen-
tario Popular.

Como todos ustedes saben, la consejeria que dirijo elaboré y le fue aprobado el proyecto denominado «di-
sefio y ejecucion de estrategias locales de empleabilidad e insercién social de las personas en situacion de
riesgo o exclusion social», que se enmarca dentro del Programa Operativo del Fondo Social Europeo Anda-
lucia 2014-2020.

El desarrollo de ese proyecto implicaba las siguientes actuaciones: en primer lugar, la elaboracion de una
estrategia regional andaluza para la cohesion e inclusién social; en segundo, como parte de la estrategia re-
gional, la preparacion de planes locales de intervencion por aquellas entidades locales donde se hubieran
identificado zonas desfavorecidas; tercero, la convocatoria de ayudas financieras a proyectos de entidades y
organizaciones sin animo de lucro para la implantacion y el desarrollo de estrategias locales de intervencion
en zonas desfavorecidas; y por ultimo, el establecimiento de perfiles competenciales de personas mediado-
ras, tutoras, su formacion y su capacitacion.

Sefiorias, estamos desarrollando y hemos avanzado mucho en los tres primeros pasos, y nos queda abor-
dar, a lo largo de este afo, el ultimo punto. Paso a explicarles con mas detenimiento.

El proyecto que contempla la realizacion de esta Estrategia regional para la cohesién e inclusion se apro-
bo durante la pasada legislatura. Lo primero que se hizo, como paso previo a la elaboracion de la estrategia,
fue un diagnéstico para identificar los barrios desfavorecidos en las provincias andaluzas, de acuerdo con
unos parametros estructurales de pobreza grave y marginacién social, con los que se evalué la calidad de
vida de las personas, considerando su nivel de ingresos, tasas de paro, nivel educativo y porcentaje de fra-
caso escolar, entre otros indicadores, las caracteristicas del territorio en el que residian, teniendo en cuenta
el nivel de equipamientos y servicios publicos de la zona, tipologia de viviendas, deterioro urbanistico, déficit
de infraestructuras, seguridad, etcétera.
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Este diagndstico permitio identificar 99 zonas desfavorecidas y 65 municipios andaluces en los que resi-
den mas de 914.000 personas. Una vez identificadas se disefié un mapa de areas de zonas desfavorecidas.
En concreto, se han detectado 11 zonas en la provincia de Almeria; 18, en Cadiz; 8, Cérdoba; 13, Granada;
9, en Huelva; 12, en Jaén; 14, en las provincias de Méalaga y Sevilla respectivamente.

Esta estrategia esta cofinanciada en un 80% por el Fondo Social Europeo y cuenta con una dotacion de
169,5 millones de euros hasta 2022, extensible a 2023. Se articulan 4 ejes de actuacion, con 55 objetivos
operativos y 129 medidas, en las que se pretende dar respuesta a las carencias y a las necesidades objetivas
que sufre la poblacién de esta zona, facilitando que accedan a los recursos del sistema de proteccion social,
un mejor aprovechamiento de los servicios publicos que estan a disposicidn de los vecinos, como demuestra
el hecho de que, por ejemplo, casi el 17,4% de los residentes en esta zona son analfabetos, debido a un ele-
vado absentismo escolar, presenta una tasa de desempleo de siete puntos de la media regional, casi el 25%
vive en edificios en estado ruinoso, aunque existen ayudas para rehabilitaciéon de inmuebles. También se bus-
ca mejorar la integracion de estas zonas desfavorecidas en el municipio del que forman parte. Esto es algo
fundamental, seforias, porque hoy dia vivir en uno de estos barrios deprimidos constituye, por si mismo, un
factor de discriminacion y exclusion. Por eso, hay que integrar estas zonas en la dinamica del municipio, en
su mercado laboral y en su actividad social y de ocio.

Esta estrategia plantea un modelo de intervencion transversal, que es mucho mas que la suma de politi-
cas sectoriales, y exige la implicacion de las consejerias de la Junta de Andalucia, pero también de los muni-
cipios donde se han identificado las zonas desfavorecidas y de las entidades sin animo de lucro, ONG y aso-
ciaciones que vienen actuando para mejorar la vida de estos barrios. De hecho, las entidades locales son las
encargadas de elaborar los planes locales de intervencion en los barrios desfavorecidos, que son claves en
la ejecucion de la Estrategia Regional Andaluza.

En 2018 se convocaron las dos primeras lineas de subvenciones destinadas a las entidades locales. La pri-
mera linea, para el disefio y elaboracién de los planes locales de intervencidon en zonas desfavorecidas, que
debian responder a los criterios y contenidos establecidos en la Estrategia Regional y tener un horizonte mini-
mo de cuatro afios. La segunda linea, para la implantacion, desarrollo y ejecucion de las estrategias locales de
intervencion en zonas desfavorecidas, a través del refuerzo de personal en los servicios sociales comunitarios.

Sefiorias, los ayuntamientos ya han presentado sus planes, en base a los principios, objetivos y medidas
que han considerado imprescindibles para transformar estas zonas e integrarlas en sus municipios, y en el
disefio de estos planes han participado también los agentes sociales. Como resultado de estas dos lineas,
se han concedido mas de veintiséis millones de euros. La prevision es que en el periodo 2018-2021 las enti-
dades locales reciban mas de ciento dieciséis millones de euros con cargo a las dos lineas de subvenciones.
Esto va a permitir reforzar a los profesionales que trabajan en los servicios sociales comunitarios, que son
los encargados de las labores de tutorizacion y mediacion con las personas en sus procesos de inclusién so-
ciolaboral, asi como de la propia dinamizacion del plan local.

Ademas, los servicios sociales comunitarios promueven el trabajo en red, con los dispositivos de orienta-
cion y formacion para el empleo, los centros educativos, los centros de salud, los dispositivos de vivienda, in-
corporando a este proceso a las entidades del tercer sector. Algunos ayuntamientos han contratado ya a su
personal de refuerzo en los servicios sociales comunitarios para estas zonas desfavorecidas, y otros estan
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en proceso de contratacion. Los perfiles de los profesionales contratados son prioritariamente de trabajador
social, seguido de educadores sociales, psic6logos, monitores y animadores socioculturales.

Por nuestra parte, estamos trabajando desde la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién en
articular mecanismos de coordinacion entre las diferentes consejerias, con especial incidencia en las areas de
empleo, vivienda, educacion y salud. Ademas, el pasado 11 de marzo convocamos la tercera linea de subven-
ciones, en este caso de concurrencia competitiva, dirigida a las entidades privadas y organizaciones sin animo
de lucro interesadas en cooperar en la implantacion y desarrollo de estas estrategias. El plazo de presentacion
de solicitudes finalizara el préximo dia 8 de abril. Hemos destinado a esta convocatoria mas de 18,6 millones de
euros, a distribuir entre 2019 y 2020, y tenemos previsto convocar una segunda convocatoria para 2021 y 2022.

Las actuaciones que desarrollaran estas entidades privadas y organizaciones sin animo de lucro se inser-
taran en los planes locales de intervencion.

Podran acogerse a esta linea de subvenciones los proyectos para desarrollar itinerarios individualizados
de insercion social y laboral, que podran incluir medidas en materia de empleo, vivienda, salud, servicios so-
ciales y educacion; actuaciones de caracter comunitario en materia también de salud, empleo, vivienda, edu-
cacioén y servicios sociales, como, por ejemplo, acciones para dinamizar la participacién de los vecinos, me-
jorar la convivencia, creacion y revitalizacion de espacios de encuentro para mejorar las relaciones entre las
personas de diferentes origenes y culturas, y acciones para mejorar la imagen de la zona y de sus residentes.

Sefiorias, calculamos que podran beneficiarse de esta convocatoria entre 680 y 774 proyectos de entida-
des y ONG. Ademas, entre el refuerzo de los servicios sociales comunitarios a los ayuntamientos y el apoyo
a entidades privadas y ONG estimamos que podran crearse unos mil puestos de trabajo.

Por ultimo, decirles que vamos a crear una comision interdepartamental autonémica y grupos de trabajo
en cada una de las provincias para coordinar la actuacion que se realice desde las diferentes consejerias de
la Junta de Andalucia. Ademas, las entidades locales han creado una comision de impulso comunitario, don-
de se da participacion a la ciudadania. También vamos a crear una red de inclusién andaluza de zonas des-
favorecidas, que sera una herramienta muy util para generar y difundir conocimiento de interés para estas zo-
nas, ya que se podran intercambiar experiencias y se colaborara en la formacién de personas tutoras, media-
doras y dinamizadoras de estas zonas.

En definitiva, sefiorias, tanto las administraciones autonémicas y locales como las organizaciones sin ani-
mo de lucro y las integrales del tercer sector, ONG que vienen colaborando en estas zonas deprimidas de los
municipios andaluces, estamos implicados en esta estrategia y estamos apostando por estas formas innova-
doras en la lucha contra la exclusion social. Vamos a seguir apostando de forma decidida, con ilusion, por el
desarrollo comunitario y por la mejora de las condiciones de vida de las personas que residen en estas zo-
nas, que deben estar completamente integradas en sus municipios.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, consejera.
Tiene la palabra, por el grupo proponente, la sefiora Garcia, por siete minutos.
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La sefiora GARCIA JIMENEZ

—Si. Gracias, presidente.

Buenos dias, sefiorias. Y buenos dias, consejera.

A nosotros, desde el Grupo Popular, esta estrategia de zonas desfavorecidas nos preocupa mucho, nos
preocupaba antes y nos sigue preocupando. Y es que desde que se hiciera el primer diagnéstico, que lue-
go tuvo la linea que se conocia como Zonas de Necesidades de Transformacion Social, que fue en el afio
1999..., perddn, 1989, hasta que el afio pasado se aprueba esta Estrategia Regional de Zonas Desfavoreci-
das, pues claro, el numero de zonas se ha duplicado. Quiero decir que en treinta afios se ha duplicado el nu-
mero de zonas, ahora tenemos 99, aunque la estrategia habla de que se han detectado 187, pero si es cier-
to que solo se trabaja en estas 99, o se centra en estas 99.

Y digo que esto es preocupante porque la gran mayoria de esas zonas que estaban en el anterior programa
son las mismas que estan en este. Quiere decir que en treinta afios de trabajo y de inversion en esas Zonas
con Necesidades de Transformacion Social pues el resultado, cuanto menos, no puede ser nada satisfactorio.

Pero, ademas, hay una particularidad, y es que gran parte de esos barrios pertenecen al parque publico
de vivienda de la comunidad auténoma, que ha estado totalmente abandonado, y especialmente en los ulti-
mos diez afios, donde la inversién ha brillado por su ausencia. Y le hablo, por ejemplo, en mi provincia, del ba-
rrio de San Antonio de Motril, o de Almanjayar, en la ciudad de Granada. Parque publico de vivienda... Quie-
re decir, que esta estrategia de trabajo, que vincula, como usted bien dice, el empleo, la educacion, la salud,
los servicios sociales y la vivienda, pues no ha funcionado y ya le digo que estaba incluso con la parte de las
propias viviendas publicas de la Junta de Andalucia.

Sefiora consejera, decia antes la portavoz del Grupo Socialista que estaba usted contando lo que ya ha-
bia hecho la consejera anterior, que era del Partido Socialista. Y en este caso del que estamos hablando en
este punto del orden del dia, pues la verdad es que ha heredado usted una estrategia que el afio pasado fue
un poco a salto de malta, porque si bien el Gobierno autonémico tardé dos afios en disefarla, luego, a los
ayuntamientos y a las diputaciones, para las estrategias locales, solo se les dieron tres meses. Pero, ade-
mas, se convocaron las ayudas para los ayuntamientos cuando aun no estaba aprobada definitivamente la
estrategia regional, que se supone que iban coordinados. Pero, ademas, esos tres meses que se les dieron
a los ayuntamientos incluian agosto, que no es que esté mal que incluya el mes de agosto, pero todos sabe-
mos coOmo se ralentiza todo ese mes.

Pero es que, ademas, la convocatoria de las ayudas a los ayuntamientos se hizo a finales de septiembre.
Es decir, que estuvo muy bien lo de esos dos afios para hacer la estrategia, pero que luego nos entraron las
prisas y fuimos solapando unas cosas con otras. Y, desde mi punto de vista, desde el punto de vista de este
grupo, no se ha hecho correctamente todo.

Porque yo le quiero preguntar consejera, qué ocurre... Que se lo preguntabamos al anterior y nunca expli-
c6. Por ejemplo, la Diputacion de Cadiz y la Diputacién de Sevilla renunciaron a estas ayudas, ¢;quiere decir
que los municipios de menos de 20.000 habitantes de Cadiz y de Sevilla que estan en esas 99 zonas partici-
pan o no participan, tienen estrategia local o no la tienen? ; Qué quiero decir con esto? Que si esto es una es-
trategia regional de 99 zonas financiada con el Fondo Social Europeo, cuando haya que justificarlo pues te-
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nemos un problema. Pero ya no..., eso es tema econémico y burocratico, es qué pasa con los andaluces que
viven en esos barrios, a los que sus diputaciones no concurrian. Y eso nos preocupa mucho.

Otro asunto, consejera, es la coordinacion. Coordinacién de todas las consejerias, coordinacion de casi
todas, practicamente, coordinacion con los ayuntamientos, coordinacion con las entidades sociales, porque,
al final, a nosotros nos parece muy bien el que se cuente con todas las organizaciones sociales, especial-
mente, con las del territorio, que siempre son quienes conocen mejor los problemas, quienes solucionan me-
jor los problemas y quienes mas inestabilidad econdmica o fin de financiacién tienen siempre y siempre es-
tan asfixiadas. Entonces, esta linea nos parece muy importante, porque yo creo que se va a hacer un buen
trabajo y que se va a hacer bien.

Pero si nos preocupa la parte administrativa. Al final, la Administracién es muy grande, son muchas areas,
son muchas consejerias a través..., con los ayuntamientos también, los servicios sociales comunitarios. Pero
los servicios sociales comunitarios llevan muchos afios funcionando, saben cual es su trabajo, lo hacen bien.
Siempre han estado faltos de personal, ahora tienen una importante inyeccion. Pero —insisto— la vivien-
da, la educacion, la salud son muchas cosas que hay que coordinar; que esta estrategia esta bien plantea-
da y esta bien ideada para este tipo de cosas, pero —insisto— es muy importante que exista esa coordina-
cion para que, de verdad, no tengamos que venir dentro de 30 afios a decir «ya no tenemos 99 zonas, sino
que tenemos 200». De eso se trata, ese es el objetivo. Y yo espero, consejera, que se pueda ir desarrollando.

No sé si tiene usted, de ese breve resumen que he hecho del afio pasado, de que se convoca una cosa
antes que otra con plazos y demas, si tiene usted la ejecucion del afio pasado como se fue desarrollando, si
esta funcionando o si no.

Si entiendo que parte de esa financiacion se habra trasladado a este afo, porque, claro, si se resolvieron
algunas de esas subvenciones a tres meses de finalizar el afo, pues l6gicamente no se ha podido ejecutar.

Y por mi parte nada mas, consejera. Si le agradeceria que si los datos no los tiene usted aqui, nos lo de
mas adelante, especialmente —como le digo— en esas provincias en las que no se ha concurrido las sub-
venciones de las estrategias locales.

Nada mas, presidente.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefiora Garcia.
Tiene la palabra la sefiora consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—~Gracias, sefor presidente.
Sefiora Garcia.
Pues si, efectivamente, hubo en el diagndstico inicial, se identificaron 99 zonas desfavorecidas y 65 municipios.
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Sin embargo, desde que se puso en marcha la estrategia regional, algunas entidades locales han desistido de
continuar participando en esta iniciativa como es el caso de la Diputacion de Almeria, en la zona de Mojonera; la
Diputacién de Cadiz, para los municipios de Medina Sidonia y Puerto Serrano; la Diputacion de Sevilla, para el
municipio de Lora del Rio, y también se ha dado el caso de Chiclana de la Frontera, que tenemos que ver algunos
mas, donde no se ha fiscalizado de conformidad la subvencion de la linea 2, aunque esperamos que pueda res-
catarse alo largo de 2019. En concreto, se han implantado, por lo tanto, 94 zonas desfavorecidas. Ya son menos.

Y, efectivamente, coincidimos con su seforia en que ha sido tarde, rapido, precipitado, con la complejidad
que implica estos planes. Y porque ademas hay una Orden del 3 de mayo del 2018, en la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, y que
prohibe expresamente, en el articulo 20.4, introducir modificaciones.

Encima hay una inflexibilidad total. Entonces, nosotros lo queremos en este caso es proceder a modifi-
car esta orden, porque no es légico que se mantenga esta prohibicion. Es decir, hay que dar mas flexibilidad,
mas plazos y mas tiempo, porque, evidentemente, la estrategia, que son fondos europeos, esos presupues-
tos son necesarios sabiendo ese nivel que tenemos de zonas desfavorecidas. Que, como usted bien dice, se-
fora Garcia, parece increible que vayan en aumento con la cantidad de inyeccién de fondos europeos, algu-
nos no ejecutados, muchos no ejecutados desgraciadamente, en tantas y tantas politicas que se han desa-
rrollado en Andalucia, que sigamos siendo una de las zonas mas deprimidas de Europa, que los sigamos re-
cibiendo y que tengamos que seguir devolviéndolo, no?

Ahora tenemos que devolver otro..., me parece que otros 99 millones para lo del tranvia de Chiclana, por-
que no se ha ejecutado y ha pasado todos los plazos. Y asi tantos y tantos plazos de fondos europeos que se
han perdido con la necesidad que tenemos en Andalucia. Que sigan estas zonas deprimidas, que siga este
nivel de paro, de analfabetismo, de absentismo escolar, de viviendas que no estan restauradas increiblemen-
te después de 30 afos.

Por lo tanto, nosotros vamos a intentar llevarlo, efectivamente, esa ejecucién de fondos europeos, de la
forma mas organizada posible. Le he hablado antes en la intervencion de esa necesaria coordinacion, por-
que es complejo llevarlo y es necesaria la coordinacion —como lo he hablado antes—.

Y, en ese sentido, vamos a tener toda esta politica, que es una cuestion de coordinacién —insisto—, ges-
tion y evaluacion. Hay que hacer un seguimiento, tenemos que ver realmente si funciona, si es eficaz y efi-
ciente este gasto y esta realizacion de estos planes. Algo que, como usted sabe, ha faltado durante mucho
tiempo en este Gobierno, en Junta de Andalucia.

Me comentan otro dato que usted me pedia, que, de 47 entidades locales, 14 ya se han contratado y 24 es-
tan en proceso. Es otro dato que ya tengo. Pero, en cualquier caso, si necesita usted mas datos, se los pue-
do aportar desde mi consejeria, desde la direccidn general, cuando usted lo requiera, y sabemos exactamen-
te, el nivel de ejecucién concreto, como usted ha solicitado.

Muchas gracias, sefiora Garcia.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—~Gracias, sefiora consejera.
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11-19/APC-000305. Comparecencia de la consejera de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion, a
fin de informar sobre situacién de la aplicacion de la Ley de Dependencia en Andalucia

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos al tercer punto, tercera comparecencia en el orden el dia, registrada por el Grupo Socialista a
fin de informar sobre la situacion de la aplicacién de la Ley de Dependencia en Andalucia.
Tiene la palabra la sefiora consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—~Gracias, sefior presidente.

Sefioria, le agradezco que haya solicitado esta comparecencia sobre la situacion de la aplicacion de la
Ley de Dependencia en Andalucia, un asunto que ya tuvimos ocasion de debatir en la comision de febrero.

Se lo agradezco porque en ese debate anuncié la intencién del Gobierno andaluz de poner en marcha un
plan de choque para agilizar las listas de espera de la dependencia, y el Grupo Socialista dejoé entrever que
este plan iba a ser un brindis al sol, un anuncio sin fundamento, porque era necesario disponer de financia-
cion para llevarlo a cabo. Yo le comenté que ibamos a intentarlo por todas las formas posibles, por supuesto,
para ayudar a tantisimas personas necesitadas.

El nuevo ejecutivo andaluz no gobierna de cara a la galeria y si anunciamos algo es porque pensamos
cumplirlo. Asi lo hemos hecho, y el pasado 19 de marzo, aprobamos en Consejo de Gobierno un plan de cho-
que para agilizar la lista de espera en dependencia, que cuenta con una dotacién de 77 millones de euros y
que va a ser fundamental en la aplicacién de la Ley de Dependencia en nuestra comunidad, que es franca-
mente mejorable.

La pasada comision tuve ocasion de exponerle cual es la situacion actual del sistema de atencion a la de-
pendencia, pero también hay unas graves sombras que vamos a solventar en esta legislatura.

En Andalucia, se atiende a mas de 200.000 personas: 66.494 son grandes dependientes de grado 3,
106.000 con dependencia severa o grado 2, y 37.624 de grado moderado, dependencia moderada o grado 1.

Potenciamos los servicios de proximidad para favorecer que la persona pueda vivir de forma auténoma en
su entorno habitual, su casa, cerca de las personas y las actividades que les son familiares.

Pero cuando el nuevo equipo de la consejeria nos hemos puesto a analizar la situacion, a hacer un diag-
nostico real, y a investigar y a analizar todos los datos, hemos confirmado que hay miles de personas valo-
radas con grado de dependencia, en concreto, 75.097 personas esperando —una paciencia infinita en situa-
ciones que ya sabemos que son muy graves— a que se les realice un Plan Individual de Atencién, PIA, para
poder acceder al recurso que necesitan, es decir, ya estan valoradas en su grado de dependencia, pero no
tienen el PIA, por supuesto, no tienen la prestacion.

Hay otras miles de personas, en concreto, 34.373, estoy hablando a fecha de 31 de diciembre, ahora son
bastantes mas, andaluces y andaluzas que han presentado su solicitud, pero ni siquiera han sido llamadas
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para realizarles la valoracién, pero que si existen en el sistema y estan pendientes de que se les llame. No
sabemos cuanto tiempo, porque los tiempos tampoco estan registrados en ni ningun dato.

Una lista de espera que no se recoge en la estadistica oficial de la web, pero si la podemos comprobar, y
la podéis comprobar en otros entes oficiales de estadisticas por la opacidad y la falta de transparencia en la
gestion. Y era necesario saber porque estan ahi, existen. Esas personas estan esperando su valoracion. Por
lo tanto, supone un total de mas de ciento nueve mil personas, 109.470, a fecha 31 de diciembre, que se en-
cuentran pendientes de atencion.

Pero hemos descubierto también que hay algo mas preocupante, y es el hecho de que existe un numero
indeterminado de solicitudes que podiamos decir que estan en un limbo de la burocracia, ya que al tramitar-
se todo en papel, desde los servicios sociales comunitarios y diferentes ayuntamientos que recogen las soli-
citudes, no existe una aplicacion informatica, no esta este proceso digitalizado, y esta pues imagino en mon-
tafias de papeles que no aparecen reflejadas en ningun sistema de informacion.

Son solicitudes que no se pueden consultar porque no estan en un sistema informatico, pero estan ahi.
Nos consta porque lo sabemos por el propio personal de los servicios sociales comunitarios y de los ayunta-
mientos que las tienen y las poseen, y es una queja comun de ellos que, ademas, no pueden llevarlas a cabo
con celeridad.

Por lo tanto, que nos encontramos con muchos andaluces y andaluzas esperando, esperando la depen-
dencia por una ineficaz gestion. Es el primer punto.

Los que no aparecen en la lista de espera oficial esperando PIA, ya sabemos que son unos setenta y cinco
mil; los que tienen grabada la solicitud y estan esperando valoracién, mas de treinta y cuatro mil, y los que han
presentado su solicitud, pero no estan informatizados. Hay tres listas, y una solamente oficial, la de los 75.000.

¢Justificacion posible a esta dejacion de funciones? No la encuentro, no la encontramos. Es muy grave
porque se trata de personas muy vulnerables y de sus familias que han tenido que hacer frente completamen-
te a solas a la atencion diaria y constante que requiere una persona de gran dependencia, sea grave o seve-
ra, estamos hablando de personas que no tienen autonomia, que necesitan 24 horas de una persona, cuida-
dor o cuidadora que la atienda en todas sus necesidades basicas de la vida.

Y, ademas, como Comisién de Igualdad, es un obstaculo en la lucha de igualdad de oportunidades, por-
que el cuidado del familiar, desgraciadamente, el cuidado del familiar dependiente, sea un hijo, un esposo,
unos abuelos, unos padres caen, mayoritariamente, en la mujer, por la que lo obliga a dejar el trabajo en mu-
chas ocasiones, a buscar un contrato a tiempo parcial.

Se han incumplido sistematicamente los plazos marcados por la Ley de la Dependencia, de seis meses
para tramitar el procedimiento, reconocer la situacion de dependencia y el derecho a la prestacion de siste-
ma. Seis meses recoge la ley, en la disposicion final primera de la Ley 39/2006, del 14 de diciembre.

El propio defensor del pueblo andaluz ha criticado este retraso en la dependencia, porque es objeto de
muchisimas quejas que han llegado, que nos siguen llegando también a nosotros y que ha vertido en varias
ocasiones que «esta demora administrativa» —con palabras textuales— «vulnera la normativa estatal y au-
tondmica de aplicaciény.

Estos retrasos perjudican injustamente a las personas dependientes y a sus familias. Nuestros mayores
no se merecen ese trato después una vida dedicada a velar por nuestro bienestar y nuestro futuro, ni tampo-
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co nifios ni jévenes que afrontan la vida con una discapacidad severa y tienen derecho a beneficiarse de to-
das las ayudas y las oportunidades, las prestaciones publicas que tenemos que poner a su alcance.

¢ Cémo es posible que durante tantisimos afios no se haya puesto en marcha ninguna medida para atajar
el problema? ;No lo conocian? 4 Lo desconocian? ;No eran capaces de solucionarlo? Son tantas preguntas.
Pero, en cualquier caso, los datos estan ahi. Ocultar el nimero tampoco sirve de nada, porque los nimeros
que estan ahi, son personas con nombres, apellidos, rostros, y existen.

Y es lamentable que se haya mantenido a esas mas de setenta y cinco mil personas ya valoradas, con
sus grados. Estamos hablando de un grado Il y un grado I, que es muy severo, y estan en lista de espera,
ni siquiera tienen el PIA.

Son 8.196 grandes dependientes de grado lll, incluso més de trescientos son menores de edad. Hay un
total de 17.229 con dependencia severa, del grado I, y casi cincuenta mil personas, 49.672, en situacion de
dependencia moderada o grado |I.

Por eso, una de nuestras prioridades ha sido esta, ya lo anuncié anteriormente, una de nuestras grandes
preocupaciones y prioridades, que yo creo que todos pueden compartir, todos los grupos parlamentarios,
porque es una cuestion de justicia social, humanidad el prestar todos nuestros esfuerzos para intentar resol-
ver este gravisimo problema.

Por eso, hemos aprobado en el Consejo de Gobierno este plan de choque a la dependencia. Lo hemos do-
tado de financiacién, haciendo un gran esfuerzo presupuestario, porque ya sabemos que tenemos unos pre-
supuestos prorrogados, y son 77 millones de euros.

Vamos a agilizar las listas de espera incorporando al sistema de forma gradual a todas las personas pen-
dientes de atencion, de forma gradual, porque hay que ser realistas, no podemos hacer en un mes lo que no
se ha hecho durante muchisimos afios.

Entre la bateria de medidas vamos a agilizar el procedimiento, simplificar los tramites y ajustarnos a los
plazos de la ley. En la revision del procedimiento actual vamos a establecer modificaciones, en primer lugar,
redisefiando los circuitos de intervencion para agilizar la elaboracion del PIA y, ademas, estamos comprome-
tidos en la reposicién de las bajas de la bolsa del personal valorador. Tenia graves deficiencias.

Simplificaremos los tramites y la documentacion solicitada, esas trabas burocraticas que ya sabemos que
se encuentran en toda la Administracion.

Unificar el procedimiento administrativo para que se requiera una Unica resolucién y reconocimiento de la
situacion de dependencia y el derecho a la prestacion. Unificarlo en un solo tramite.

Estamos también disefiando, trabajando en la digitalizacion de toda la gestion de dependencia para abando-
nar el papel y generalizar el procedimiento electronico, asi tendriamos la oportunidad, desde el primer momen-
to, de saber también cuales son las solicitudes y tener nimeros reales. Son personas reales que estan detras.

El pasado 6 de marzo firmé un convenio con la entidad publica empresarial Redes, adscrita al Ministerio
de Economia y Empresa, para impulsar la transformacién digital de los Servicios Sociales en Andalucia, ab-
solutamente necesario desde hace muchisimos afos. Gracias a este convenio, vamos a destinar 12 millones
de euros a impulsar la digitalizacién en el periodo 2019-2020.

Todo esto nos va a permitir implantar un sistema de informacion integral de gestion de la dependencia
para agilizar el procedimiento, ya que tanto las administraciones como las entidades prestadoras de servicios
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podran acceder a la misma base de datos en tiempo real y colaborar entre si, compartir la informacioén y la
documentacion digitalizada, facilitando su acceso a la ciudadania, importante también la trasparencia, la in-
formacion, a través de la ventanilla electrénica, facilitar la interoperabilidad con cualquier sistema relaciona-
do como, por ejemplo, salud, empleo o el propio [...].

También estamos revisando los criterios de gestidén en los protocolos de actuacién, con objeto de mejorar
la coordinacion entre el sistema social y el sanitario.

Nos proponemos también acelerar la incorporacion al sistema de las personas que tienen reconocido ya
el grado |, de dependencia moderada, que ya hablabamos de casi cincuenta mil. Para ello, de aqui a fina-
les de afio tenemos previsto instalar 10.000 dispositivos de teleasistencia mévil, 10.000 dispositivos de gas y
humo, y otros 8.500 dispositivos de humo, que nos permitiran detectar situaciones de riesgo en las viviendas
de las personas dependientes moderadas.

También vamos a incrementar las plazas para el servicio de atencién residencial, con 265 plazas en cen-
tros especializados.

Y, por ultimo, importantisimo, vamos a aplicar un sistema de evaluacién continua que nos permite reali-
zar el seguimiento de su funcionamiento. Hay que evaluar, insisto, un seguimiento que funcione, propuestas
de mejora a través de esa evaluacién. No podemos llevarnos por la inercia de un sistema que no sabemos si
esta funcionando hasta llegar al colapso, como nos encontramos en tantas cuestiones.

Ya hemos aprobado el plan de choque, lo hemos dotado, como hemos dicho, econémicamente. Y aho-
ra vamos a trabajar intensamente para desarrollar desde la primera hasta la ultima medida que contempla.

No podemos pedir a las familias andaluzas que sigan esperando interminables listas de espera, no se lo
podemos pedir, no es ni ético ni es humano, y es injusto, y que sigan afrontando ellos solos estos retos tan
gravisimos que entrafa tener a personas y a familiares con dependencia. Merecen todo nuestro esfuerzo,
toda nuestra colaboracién, y yo creo que es su derecho, tenemos que mejorar el sistema, tenemos que im-
plicarnos todos, desde el Gobierno central... Y creo que no es una cuestion politica, es una cuestion de tra-
bajo y de derechos.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Muchas gracias, consejera.
Tiene la palabra, por parte del Grupo Socialista, la sefiora Pérez.

La sefiora PEREZ RODRIGUEZ

—Si. Gracias, consejera. Y gracias, presidente.

Sefiora consejera, las comparecencias cuando se solicitan por parte de un grupo, sobre todo si ese gru-
po es de la oposicidn, suelen ser —y se llama asi— control al Gobierno. A nosotros nos toca hacerle segui-
miento a su gestion. Esto... Ustedes estan en una nueva faceta, que es control al Gobierno del anterior Go-
bierno; yo le ruego que se centre usted en el control de su Gobierno, el suyo.
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Sefiora consejera, no ha contestado a nada. Ha dado un dato nuevo, es verdad que no lo dio en la otra
comparecencia: la cuantia de la financiacion. Pero eso no es suficiente, consejera. Yo le solicito, le ruego que
en esta Ultima..., en su nuevo turno nos concrete. Primero, 77 millones de euros, fantastico. ;De donde sa-
len? ¢Qué partida presupuestaria es la que genera esos 77 millones de euros? Estamos en un presupuesto
prorrogado y, ademas, bueno, lo tendra usted que quitar de otra partida de esta propia consejeria, de otro co-
lectivo social, para dotarlo aqui. Eso no significa, teéricamente, que estemos en desacuerdo, solamente que-
remos analizar esos 77 millones de euros de qué partida salen.

Son 77 millones de euros que entran en la partida de dependencia. Perfecto. ;Para qué? Desgloseme
los 77 millones de euros a qué los va a dedicar. Cuanto va a dedicar; cual es el coste de atencién residen-
cial; cuanto es el coste de ayuda a domicilio; cuanto es el coste previsto, obviamente, previsto, de prestacio-
nes econdomicas vinculadas; cuanto es el coste previsto, cuanto es el plazo, cual es esa lista de espera que
usted hoy ha dicho gradual, porque no se va a hacer todo en un dia. Bueno, pues gradual, qué graduacion?
¢Van a empezar por el grado 1? ;Van a empezar por el grado 37 ;Qué numero hay de prestaciones previs-
tas? ¢Como va a hacerse?

Estas 365, creo, plazas que usted anuncia, las mismas que ya se anunciaron anteriormente y que era el com-
promiso, creo recordar que para plazas residenciales de discapacidad, especificas, le pregunto: ¢siguen sien-
do las mismas plazas? ;Son nuevas? ;Siguen siendo de discapacidad? ;Qué pasa con las personas mayores?

Porque, claro, sefiora consejera, usted el Derecho Administrativo se ve que no lo tiene muy interiorizado
porque, claro, estamos hablando de la Administracion, sefiora consejera, y no de la Administracién socialis-
ta, no, de la Administracién de la Junta de Andalucia y de la Administracién de los ayuntamientos, que son los
que registran las solicitudes. Y ese limbo al que usted hace alusién..., jesta usted diciendo que los ayunta-
mientos esconden las solicitudes en un cajon? Se hizo, ;eh?, se hizo. En 2006, cuando arrancé la Ley de De-
pendencia, muchos ayuntamientos, y precisamente del Partido Popular y de determinadas provincias que de-
nunciamos, escondieron en los cajones las solicitudes durante meses. ;Sabe usted por qué? Porque, como
hay tres meses para evaluar, si a mi me lo registran el 1 de enero y yo no se lo derivo a la Junta de Andalu-
cia hasta el 30 de marzo, la Junta de Andalucia esta incumpliendo. Eso se hizo de forma estratégica por el
Partido Popular y por los ayuntamientos del Partido Popular para colapsar el sistema de dependencia cuan-
do arrancd la dependencia, y sé de lo que hablo porque yo era directora general de Personas Mayores enton-
ces y tengo los datos, consejera.

Espero que no vuelva a ser asi, y si es asi, consejera, me parece bien que usted lo destape. Fijese, no se
lo achaco a usted, no se lo estoy achacando a usted. Si eso esta ocurriendo en Andalucia, me parece bien que
usted lo denuncie, me parece magnifico. Es mas, diga qué ayuntamientos estan haciendo eso, digalo, conse-
jera, sea valiente. Digalo, digalo. Porque no le vamos a achacar a usted eso en absoluto, o sea, tenga la total
tranquilidad de que el Grupo Socialista no va a hacer eso con usted, tenga la total tranquilidad. Pero digalo.

Porque, l6gicamente, no estamos hablando de solicitudes de una persona que va a un centro de servi-
cios sociales, no; estamos hablando de un registro oficial, de un procedimiento que hay que resolver, y eso
nos parece muy serio y muy alarmante, lo que usted acaba de decir, con ese limbo de la burocracia. Porque,
claro, usted dice que hay otras solicitudes que esas si se tramitan. Entonces, ¢qué hay, dos sistemas para-
lelos, unas solicitudes que si se tramitan, que son esas 34.000, que estan en espera, y otras que no se tra-
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mitan, que estan en el limbo, que no tienen cuantificacion? Preocupante, aclaremelo, de verdad, consejera,
porque me he alarmado.

Y luego, consejera, las solicitudes, 34.000. Vamos a ver, consejera, yo comprendo que a usted le hayan di-
cho que sea usted mas dura y que ponga usted mas tralla en estas comisiones para que esto sea mas emo-
cionante, ha debido de recibir usted esa instruccién. Pero, mire usted, 35.000 o 10.000, una, me da igual, soli-
citud de un procedimiento administrativo no significa una persona con derecho. Se lo digo porque usted ha di-
cho que, hombre, cuando la gente solicita por algo sera, porque le hara falta. Hombre, eso dicho asi en un bar
y tomandonos unas cafas..., yo puedo estar de acuerdo con usted. Pero que en una comision parlamentaria
una consejera de la Junta de Andalucia diga que una solicitud, por algo sera y tendra derecho, pues mire us-
ted, al Derecho Administrativo peguémosle una patada, para qué vamos a evaluar a la gente, démosle la reso-
lucion de entrada, porque cuando ha venido por algo sera. Hombre, me parece un poco campechano, sefio-
ra consejera, el argumento, un poquito campechano y un poquito de..., en fin, coloquial, vamos a decirlo asi.

Por lo tanto, hombre, crea usted unas expectativas ahi..., a esas 34.000 personas usted ya les ha dado expec-
tativas de derecho. Y la expectativa de derecho..., en fin, me parece preocupante que usted la incorpore como
parte del Derecho Administrativo de la atencién a la dependencia. Pero, bueno, mas alla de la anécdota, yo espe-
ro que usted lo cuente de otra manera, sinceramente, que lo cuente de otra manera y que lo cuente con rigor ju-
ridico, no solamente con sensibilidad social, consejera, porque sensibilidad social tenemos todos y todas y, sobre
todo, los que hemos pasado por aqui. Yo llevo en el tema de servicios sociales desde el afio 2014 y creo que ten-
go demostrada la sensibilidad social. Pero eso no me obvia a que tenga que tener rigor juridico y técnico, y hay
que tenerlo, y hay que compaginar las dos cosas. Y tener rigor juridico y técnico no significa no ser sensible social-
mente: significa ser rigurosos, porque estamos hablando de una Administracion publica, y no es ninguna tonteria.

Dicho eso, claro que nos preocupan los datos de la dependencia, consejera. Usted viene nueva a esto, al-
gunos no venimos nuevos, y claro que nos preocupa. Claro que hemos denunciado durante afios el ataque...

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Senfora Pérez, tiene que ir acabando.

La sefiora PEREZ RODRIGUEZ

—Acabo.

... el ataque de 2012, con ese real decreto del afio 2012 de ese hoy presidente de la Junta de Andalucia, Mo-
reno Bonilla, que acaba con la cotizacion de las cuidadoras, que recorta un 15% las prestaciones, que aplaza
el grado 1 durante afios, que deja la Ley de Dependencia sin dinero, que nos dejé del 50%-50% al 80%-20%,
consejera. Entonces, hombre, si quiere le saco el inventario de hoja de ruta y de trabajo de un grupo y de otro.

Entonces, si usted quiere entrar en ese fango, entramos, ;eh? No es mi intencion, la intencion del Grupo
Socialista es que las personas sean atendidas lo antes posible. Por eso, Unicamente le pido que me dé res-
puesta a las preguntas que le he realizado.

Muchisimas gracias.

Comisién de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion
Pag. 37

DSCA_11_048



DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

NUm. 48 X| LEGISLATURA 28 de marzo de 2019

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefiora Pérez.
Tiene la palabra, sefiora consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente.

Gracias, sefiora Pérez.

De verdad que en estos temas el término «hacer esto emocionante» me parece una falta de respeto, de verdad.

[Rumores.]

Hacer esto emocionante no, por favor. Y en estos temas me parece que habria que cuidar un poquito mas el
lenguaje y el vocabulario y los adjetivos calificativos hacia hacer una comision emocionante, cuando estamos
hablando de intentar desde el Gobierno con los grupos parlamentarios solventar un problema tan grave. No
es emocionante, ojala no tuviera que..., ojala, sefiora Pérez, no tuviéramos que estar hablando de esto. Y no
es emocionante, es de verdad decepcionante, y es preocupante, podemos utilizar otros adjetivos valorativos.

Pues si, sefiora Pérez, si, evidentemente los 77 millones los hemos tomado, evidentemente, de las pri-
sas de parte del presupuesto, de la dotacidén que por prisas en Remisa no se pudo gastar, estaban ahi. Yo re-
cuerdo que hubo 208 millones en politicas sociales que no se han ejecutado, como tantisimos millones que
no se han ejecutado también de las partidas del Gobierno. Ahi hay 208 y los hemos recuperar, también ha-
ciendo un gran esfuerzo.

También tengo que decirle que, evidentemente, tampoco le puedo justificar que tire balones fuera a los
ayuntamientos, que acuse a los ayuntamientos de que esconden papeles.

[Rumores.]

Por favor, sefiora Pérez, estoy hablando yo.

..., de que escondan papeles en los cajones. Me parece..., me parece inadmisible ese tipo de..., insinuacién
siquiera, insinuacion. Porque, precisamente, en la exposicion he hablado claramente de Administracion del si-
glo XIX, de que no estaba nada informatizado, de que faltaba personal en los servicios sociales que atienden
en los ayuntamientos, que estaban sobrecargados. Ese es el grave problema. Pero es que también han mira-
do hacia otro lado, que no han ayudado a los ayuntamientos a resolver ese problema. Esa Administracion del
siglo XIX que no estaba digitalizada... [Rumores.] No han reforzado el personal, no. Y ese es el problema de
que esas solicitudes no hayan estado reconocidas, no hayan estado grabadas el primer momento.

De las solicitudes que usted dice que yo lo hablo en una barra de un bar, que tampoco me parece la for-
ma... Yo no hablo estas cosas en ninguna barra de un bar, sefiora Pérez, no tengo... No, por supuesto que no.
Le doy muchisima..., muchisimo respeto a todas esas personas, porque a muchas las conozco. Y estas co-
sas no las digo en una barra de un bar. Cuando ha pasado esa solicitud han presentado informes médicos,
han presentado un montén de documentacién que han tenido que entregar en los servicios sociales comuni-
tarios, que no dan abasto y que no estan informatizados, y que tienen que pedir llamar a las personas, aten-
derlas personalmente, y pueden pasar meses, meses desde que llega esa solicitud. Esta ahi el primer fallo
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de sistema, que no han querido ver, sefiora Pérez. Cuando llega ese primer fallo, un montén de meses de
sobrecarga de trabajo, estan ahi, pero han pasado ya una criba importante. Y entonces, ¢cuando se graba?
Cuando se graban. Solamente le puedo decir que, en un estudio realizado, menos del 10% de las solicitudes
no van a tener luego una valoracion positiva. Menos del 10%.

Por lo tanto, ¢usted cree, sefiora Pérez...? Que no lo digo en la barra de un bar, lo digo aqui, que es un si-
tio muy serio, ¢eh?

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

— Les ruego..., les ruego respeten el turno de palabra, seforias.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—i¢,... que con una persona dependiente, con una persona mayor, menos del 10%, va a llegar a un ayun-
tamiento intentando enganar a un ayuntamiento? Menos del 10%. Pero es que resulta que de esas 34.000,
sefiora Pérez, pongamos el 10%, ¢cuantas personas..., si usted me dice que estan enganando al sistemay a
los servicios sociales comunitarios, cuantas de esas personas son del grado 3?7 Porque esa es la otra duda.
La otra duda puede ser la misma que usted me plantea. Yo le puedo plantear la otra. Del grado 3, estamos
hablando de una dependencia..., gran dependiente, practicamente el grado 3 es sin autonomia. Ese grado 3
también esta esperando en su casa los meses que se lleva en los servicios sociales para poder atenderlo, los
meses y afios que se llevan para que los graben, para que les hagan la valoracion las valoradoras. Que no
han hecho reposiciones ustedes de valoradoras. ;Porque hasta cuando vamos a tirarnos las piedras unos a
otros, hasta cuando vamos a tirarnos las piedras unos a otros? Que no voy a entrar en ese fango, porque este
es un tema muy serio. ;Cuando vamos a tirarnos las piedras unos a otros diciendo que por qué no han re-
puesto las bajas de las valoradoras, por qué no han repuesto los valoradores y valoradoras? No daba tiempo,
no podian ir a las casas a valorar. No las han repuesto, han mirado hacia otro lado, han mirado hacia otro lado.

Y yo, en ese sentido, lo que le tengo que decir es que no podemos entrar en esa pugna politica. Porque
esto no es un tema politico, insisto, tenemos... Y ademas, le digo, tenemos que hacer un pacto, tenemos que
hacer un pacto.

[Rumores.]

Yo no puedo hablar asi.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Un momento, sefora consejera, solo un momento, un momento.

Les pido a todos los diputados, especialmente a los que continuamente intentan interrumpir a la consejera,
que respeten el turno de palabra, de la misma forma que cuando habla cualquier diputado se respeta. Ahora
mismo, la consejera es la que tiene el turno de palabra. Asi que les pido, les pido reiteradamente que respe-
ten el turno de palabra de la consejera.
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La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Bien. No me quiero extender.

Ya les he hablado un poco de todo. Todas las propuestas que han sido... No, por supuesto, nosotros lleva-
mos dos meses en el gobierno, sefiora Pérez. Dos meses en el gobierno, que hemos detectado estas dificul-
tades. Y lo que queremos es mejorarlas y poner soluciones. Hemos hecho una bateria de soluciones, hemos
extraido un presupuesto. Y la pregunta que se haran los andaluces y andaluzas en sus casas es por que el
Gobierno socialista no ha hecho nada antes. Es que es una pregunta muy simple, es una pregunta muy sim-
ple. Y no la tengo yo que contestar, la tendran que contestar ustedes, cuando tengan esa responsabilidad se
la pregunten. Nosotros simplemente en dos meses, sefiora Pérez, hemos llegado, hemos visto una lista que
no salia. Y le estoy hablando de personas que estan esperando. La que aparece mas en limbo...

[Intervencion no registrada.]

Son personas esperando. Usted, por favor, me respeta, que estoy hablando yo ahora. Me parece que no...,
€s0 no es una costumbre, me parece, apropiada. Porque yo he estado absolutamente callada escuchandola,
sefiora Pérez. Por favor, me respeta.

Esas personas estan ahi. Queremos hacer este plan de mejora. Les hemos explicado una bateria perfecta-
mente explicada de..., bateria de medidas que van por todas partes: de reposicion de material, de personas, has-
ta digitalizacion, hasta todo el proceso. Es una cuestion de gestion. Y lo vamos a realizar, lo vamos a realizar.

Cuando pase un tiempo, sefiora Pérez, pues usted lo evalla y me dice: pues no lo has hecho, lo has he-
cho. Pero ahora mismo lo que tenemos es lo que se ha hecho antes, que no se ha hecho como se tenia que
haber hecho, se podia haber hecho mejor. Tendra usted que asumir también esa critica. Y ahora intentar co-
laborar con esta Administracion en este Gobierno, porque no estamos hablando ni usted ni de mi, estamos
hablando de ayudar a muchisimos andaluces y andaluzas en situacion muy vulnerable. Y yo lo que pido es el
respeto de todos los grupos politicos y que todos estemos a una para ayudar a esto. Y que no entremos en el
fango politico del «y ti mas», «y tu que no hiciste» y «yo te la deboy», y denunciar a ayuntamientos y echarle
la culpa al otro. Yo creo que esa no es la forma, porque con eso no llegamos a ningun sitio. Eso es lo que se
ha hecho durante 37 afios y asi nos ha ido.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, consejera.

[Intervencion no registrada.]

No, no. No, no, no. Es que no se trata de generar ninguna polémica. Hemos acabado ya los turnos de pa-
labra de la consejera.
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11-19/APC-000306. Comparecenciade la consejerade Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién, afin
de informar sobre financiacién y ejecucion del presupuesto de 2018 del Instituto Andaluz de la Mujer

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Y pasamos..., y pasamos, Y pasamos a la cuarta comparecencia, al cuarto punto del orden del dia.

[Rumores.]

Sefiora Pérez.

Pasamos al cuarto punto, a la cuarta comparecencia, registrada por el Grupo Socialista, a fin informar so-
bre financiacion y ejecucion del presupuesto 2018 del Instituto Andaluz de la Mujer.

Les recuerdo que se debe respetar el turno de palabra y guardar silencio, porque en general se esta..., se
esta cumpliendo. Yo estoy observando que todos los diputados estan cumpliendo ese respeto al turno de pa-
labra de la consejera y del resto de diputados, excepto en esta ultima comparecencia, que les he tenido que
llamar varias veces la atencion. Por lo tanto, espero que esta actitud se corrija.

Tiene la palabra, sefiora consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—NMuchas gracias, sefor presidente.

Comparezco nuevamente a peticion del Grupo Parlamentario Socialista con el fin de informarles sobre la finan-
ciacion y ejecucion del presupuesto correspondiente al 2018 del Instituto Andaluz de la Mujer. Una agencia admi-
nistrativa que, como saben, esta adscrita a la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion, y que se
constituye como el organismo competente en la coordinacion de las politicas de igualdad en el seno de esta Ad-
ministracion. Hay que tener en cuenta que hay actuaciones de promocion de igualdad que inciden en diferentes
politicas que ejecutan diversas consejerias y agencias de la Junta, por lo que la gestion del programa presupues-
tario 3.2.G, Acciones para la igualdad y promocién de las mujeres, que gestiona el Instituto Andaluz de la Mujer, le
otorga un caracter integrador del principio de transversalidad del conjunto de las politicas y acciones de la Junta.

Con este objetivo, el Instituto Andaluz de la Mujer trabaja en materia de transversalidad, violencia de gé-
nero, educaciéon, empleo, conciliacion y corresponsabilidad, salud, bienestar social, participacién, imagen y
medios de comunicacion y asociacionismo. Dado que el IAM gestiona como Unico programa presupuestario
el programa 3.2.G, la finalidad del citado programa coincide con la finalidad principal de esta agencia admi-
nistrativa. Es un programa que tiene como objetivo promover las condiciones para una igualdad real y efec-
tiva de las mujeres y los hombres en Andalucia, haciendo posible la participacion y presencia de la mujer en
la vida politica, econdmica, cultural y social, y superando cualquier discriminacion laboral, cultural, econémi-
ca y politica de la mujer. A tal fin, contribuye a la implementacion de las politicas en materia de transversali-
dad de género, a través de las unidades de igualdad de género.

También, ante la necesidad de erradicar la violencia de género, el IAM presta una atencion integral a las
mujeres y menores victimas de violencia de género, a través de equipos multidisciplinares y acciones socio-
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educativas, sociales, formativas, psicolédgicas y juridicas; prestando un acogimiento temporal cuando asi fue-
ra necesario, asi como una atencion especializada. Asimismo, impulsa la sensibilizacion y concienciacion
contra la violencia de género.

En este sentido, apuesta por la coeducacién desde las edades mas tempranas de la escolarizacion, a la
vez que trabaja con la juventud, descubriendo atribuciones sexistas, visibilizando los conceptos de violencia:
machismo, feminismo, sexismo e igualdad. Y dando a conocer los efectos de la violencia sobre las victimas
y las bases del maltrato.

Junto a ello, el IAM presta atencion a la condicion de género como elemento de discriminacion en nuestra
sociedad, y su impacto en la salud, la dependencia econémicay la pobreza de la mujer, la brecha salarial y la
tasa de actividad, entre otras cuestiones, asi como a las desigualdades que ain se manifiestan en el modo y
las condiciones en que las mujeres y hombres participan en los espacios publicos.

Para llevar a cabo estas lineas de actuacion, el IAM tiene dos objetivos estratégicos: el primero de los ob-
jetivos estratégicos es el de promover la igualdad entre hombres y mujeres y aplicar la transversalidad de gé-
nero en las politicas publicas; desarrollar acciones encaminadas a garantizar la integracion de la perspectiva
de género en las politicas publicas y medios de comunicacion, implicando a los poderes publicos en la incor-
poracion de la perspectiva de género en todas sus actuaciones. Estos objetivos se llevan a cabo a través de
las unidades de igualdad de género establecidas en todas las consejerias, y la realizacion de campafias de
sensibilizacién para la igualdad efectiva de hombres y mujeres.

Otro objetivo es promover la formacién y la concienciacion en materia de coeducacion, que el IAM desa-
rrolla mediante programas coeducativos dirigidos a toda la comunidad educativa.

Asimismo, el IAM promueve el empoderamiento econdmico de las mujeres y conciliacién de la vida perso-
nal, laboral y familiar. Un objetivo que se lleva a cabo mediante actuaciones como el desarrollo de la metodo-
logia para el otorgamiento de la marca de excelencia a las empresas, la formacion y gestion empresarial, los
planes de igualdad y los protocolo contra el acoso sexual y por razén de sexo, las becas de insercion labo-
ral de mujeres victimas violencia de género, y una creacion de una red entidades conciliadoras de Andalucia.

Otro objetivo destacado del IAM es el fomentar la participacién social, politica y cultural y econémica de
las mujeres con subvenciones para asociaciones y federaciones, para la realizacién de proyectos que fomen-
ten la participacion social de las mujeres. La celebracion de seminarios provinciales de mujeres asociadas a
las actuaciones del Consejo Andaluz de Participacion de las Mujeres, la campafia del 8 de marzo, o la con-
vocatoria de los Premios Meridiana.

También el IAM promociona la salud y el bienestar social, integrando la perspectiva de género en las mis-
mas mediante la convocatoria de subvenciones a entidades sin animo de lucro para la atencién a mujeres en
riesgo de exclusién social.

Asimismo, para el desarrollo de acciones de atencidn general e informacion se presta el servicio de aten-
cion telefénica a las mujeres, se mantiene actualizada la pagina web del IAM y cuenta con los fondos docu-
mentales del centro de documentacién Maria Zambrano.

Otro..., el segundo de los grandes objetivos estratégicos del IAM viene determinado por avanzar en la
erradicacion de la violencia hacia las mujeres y garantizar y reforzar el sistema integral de atencién y acogi-
da a victimas de violencia de género. El primero de estos objetivos es desarrollar acciones para la erradica-
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cion de la violencia de género. Con lo cual, se cuenta con actuaciones y servicios como subvenciones para
asociaciones y federaciones de mujeres que realicen proyectos que fomenten la erradicacion de la violencia
de género, subvenciones a corporaciones locales para cofinanciar los centros municipales de informacion a
la mujer. Como saben, para dar cobertura al servicio integral de atencién y acogida a victimas de violencia
de género. Se puso en marcha una red de servicios a nivel territorial articulado a través de las entidades lo-
cales andaluzas.

Estos centros municipales de informacién a la mujer se configuran como el primer nivel de atencion a las
victimas de violencia de género, y para contribuir a su sostenimiento, este organismo convoca subvenciones
destinadas a lo mismo.

También, en la consecucion de objetivos, se lleva a cabo formacién a profesionales que atienden a muje-
res victimas de violencia de género y a sus hijos e hijas.

Otro segundo objetivo operativo es sefalar el reforzamiento de las medidas para garantizar la atencion
integral a las mujeres victimas de violencia de género. Existe una red de servicios y programas que ofrecen
una atencion integral y especializada a las mujeres andaluzas victimas de violencia de género, hijos e hijas.

A través del servicio integral de atencion y acogida a mujeres victimas de violencia de género y menores a su
cargo, que consta de tres niveles de atencion: centros de emergencia, las casas de acogida y los pisos tutelados.

Se facilita a las mujeres victimas de violencia de género y menores a su cargo todo lo necesario para cu-
brir sus necesidades basicas, asi como informacion, asesoramiento, atencion integral a través de un equipo
multidisciplinar.

Servicio de atencidn a mujeres victimas de agresiones sexuales y servicio de atencion psicoldgica a muje-
res victimas de violencia e hijos e hijas de mujeres victimas de violencia, y a mujeres menores de edad victi-
mas de violencia de género y a mujeres inmigrantes, asimismo. Asi como ayudas econémicas a mujeres vic-
timas de violencia de género que acrediten insuficiencia de recursos y dificultad para obtener empleo.

Con el fin de financiar todas estas actuaciones, el IAM se ha dotado en 2018 de un presupuesto que al-
canza los 42,9 millones de euros.

Segun la propia naturaleza del programa presupuestario 32.G, este presupuesto se componen mayorita-
riamente de gasto corriente. Ello es debido a, por un lado, a la propia organizacion de la agencia, que cuenta
con unos servicios centrales y un centro en cada una de las provincias, a los que hay que dotar tanto de per-
sonal como los gastos derivados de su funcionamiento; y por otro lado, por la variedad y cuantia de las sub-
venciones que se conceden a lo largo de todos los ejercicios.

En concreto, el presupuesto del capitulo I, gastos de personal, ascendié en 2018 a 9,5 millones de euros
y ha sido ejecutado integramente conforme a las necesidades de personal en los servicios centrales y en los
ocho centros provinciales.

El presupuesto el capitulo I, Gastos corrientes en bienes y servicios, contd con una dotacion de 12,2 mi-
llones de euros y ha tenido una ejecucién presupuestaria del 90% del gasto. Un capitulo que, como saben,
asume los principales proyectos de servicios de la atencién y acogimiento integral de las mujeres victimas,
asi como la realizacion de campanfas, estudios y trabajos técnicos.

Respecto al capitulo 1V, transferencias corrientes, sefialar que su dotacién fue de 20,2 millones de euros,
y su ejecucion presupuestaria alcanzo el 89% del crédito definitivo. Esta cifra esta por debajo de la totalidad
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de los créditos iniciales, asi como las lineas de subvenciones y ayudas econémicas en régimen de concu-
rrencia no competitiva, dirigida a mujeres victimas de violencia que participen en cursos de formacién profe-
sional, que solo alcanz6 el 50% de las ayudas inicialmente previstas.

En cuanto a inversiones, especialmente de naturaleza tecnoldgica e informatica y a la implantacién de pro-
cedimientos electrénicos y la modernizacion del sistema de financiacién, actualmente tienen poca presencia,
y en 2018 ascendi6 a 926.000 euros el gasto, que solo se ha ejecutado en un 61,3%.

Por lo tanto, debe concluirse que el presupuesto global del IAM que se ha ejecutado en 2018 tiene una
media del 90,8 del crédito definitivo, y que algunas han tenido dificultades para su desarrollo, seran revisadas
durante este ejercicio con el fin de mejorar sus resultados en favor del objetivo ultimo de esta institucién, que
es la mayor igualdad entre hombres y mujeres en toda nuestra comunidad andaluza.

Gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, consejera.
Tiene la palabra, por el grupo proponente, la sefiora Pérez.

La sefiora PEREZ RODRIGUEZ

—Si. Gracias, presidente.

Consejera, vaya por delante que le agradezco que nos facilite la informacién. Y lo digo por clarificar tam-
bién el debate anterior.

Vamos a ver, consejera, nosotros lo unico que pretendemos, este grupo politico lo Unico que pretende es
que esa transparencia de la que usted presume y que yo le aplaudo, porque la transparencia es una obliga-
cion de todos y de todas, la traiga usted con datos. Ha traido los datos del IAM, y se lo reconozco y me pare-
ce magnifico que traiga usted los datos. Simplemente es de lo que se trata.

Hombre, en la comparecencia anterior, en fin, los datos pues no han sido o no han sido rigurosos, pero
bueno, vamos a ver lo positivo a ver si conseguimos ir avanzado.

Efectivamente, usted nos acaba de dar la informacién que solicitAbamos, consejera, que era el nivel de
ejecucion presupuestaria del Instituto Andaluz de la Mujer del afio 2018, y ha concluido que esta ejecutado
practicamente en un 91%. Efectivamente, en algunos capitulos, especialmente el capitulo IV..., perdén, capi-
tulo VI, que es todo lo que tiene que ver con la cuestion informatica, que, efectivamente, tiene mas comple-
jidad en la ejecucion como usted dice y, efectivamente, lleva usted razon, lleva usted razén en eso, porque,
efectivamente, es mas complejo de ejecucion.

¢, Por qué le hemos pedido esta comparecencia, consejera? Bueno, primero, porque los datos no estan to-
davia publicos en la web, y por lo tanto, no podiamos conocerlo y no podiamos saberlo, y segundo, porque
consejera, llevamos meses, un mes, 20 dias, escuchando una y otra vez que no se atiende a las mujeres vic-
timas de la violencia de género porque no se ejecuta el presupuesto.
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Hombre, a este Grupo Socialista le sorprenden y le escandalizan ese tipo de declaraciones tan grandilo-
cuentes, tan mediaticas, cuando nos parecia grave. Que, por eso, le hemos pedido que nos dijera cuanto se
ha ejecutado del IAM.

Claro, cuando usted dice que el IAM se ha ejecutado en un 90,8 y que todo lo que es atencion directa —
usted no lo ha dicho asi, pero yo si lo diré—, atencion directa, que es capitulo | y capitulo Il esta ejecutando
un 100% practicamente, 100% capitulo I, I6gico; capitulo Il, 90%.

Bueno, pues consejera, ;donde esta la falla del sistema que ustedes han encontrado?, ;dénde esta esa
falla de no atencion a las victimas? Si el dinero del IAM se ejecuta, las victimas estan atendidas. Otra cosa es
que ustedes y yo podamos llegar, podamos llegar a lo largo de esta legislatura con otros grupos politicos o
con el Gobierno, a ampliar, concretar, ustedes van a tener que ampliar, porque ademas tienen la oportunidad
de hacerlo, porque tienen la financiacion del Pacto de Estado y tienen esos 15 millones. Por lo tanto, esto va
a crecer afortunadamente, afortunadamente, y eso siempre sera de aplaudir.

Pero claro, esa sombra permanente de la sospecha de que las mujeres no son atendidas porque el dinero
no se gasta, consejera, sinceramente, y se lo digo de corazon, nos parece una mala estrategia para la igualdad,
no ya le digo para el Gobierno, el anterior Gobierno, no el rifirrafe politico, no: para la igualdad. Porque puede
generar a las mujeres que son victimas de violencia género, que lo que quieren es confianza, les puede gene-
rar desconfianza para ir a su instituto, a su Gobierno, a su puerta, y lo que queremos es que las mujeres vayan,
que no tengan desconfianza. Desde luego, le puedo asegurar que el Grupo Socialista no tiene ninguna descon-
fianza hacia el Instituto Andaluz de la Mujer, gobernado antes o gobernado ahora por ustedes, ninguna. Es mas,
vamos a animar a las mujeres a que sigan yendo y confiando en el Instituto Andaluz de la Mujer, nos da igual
quién lo esté gestionando y gobernando, nos da igual cdmo se llame la directora o como se llame la consejera,
porque es un instrumento que las mujeres necesitan, consejera, y ahi nos va a encontrar siempre de la mano.

Por lo tanto, lo Unico que le queremos decir es que afine un poco, reflexione dos minutos y afinen un poco
el discurso. Afinen el discurso en el sentido de que cuando el discurso politico puede confundir a la ciudada-
nia, en el sentido de desanimarla a acudir a los recursos publicos, no, nos estamos pegando un tiro en el pie,
nos estamos haciendo flaco favor. Yo estoy convencida de que usted quiere lo mismo que yo, estoy convenci-
da: que las mujeres vayan al IAM, que las mujeres sean atendidas, estoy convencidisima, no pongo duda de
sospecha. Lo unico que le digo, consejera, es que ese discurso de «no se gasta porque no hace falta» nos da
terror. Si se gasta, consejera, lo acaba usted de decir. Y si hace falta, y hace falta mas, y vendra mas y mejor
si eso nos parece magnifico y maravilloso, si eso es lo que queremos todos y todas.

Por lo tanto, de verdad, consejera, se lo pido por favor, huya usted de ese discurso, y se lo diga a quien se
lo diga, intente explicarselo, huyamos de ese discurso de que la inversién para la igualdad es una inversion
que sobra porque no se gasta. No es cierto, consejera, usted lo acaba de decir, y yo estoy convencida de que
la ejecucion del 2008 del IAM fue positiva, la del 2009 también lo va a ser, la del 2020, 2021 y 2022 también,
y queremos que lo sean. Asi que yo espero que con esta reflexion por mi parte sirva para, bueno, que cree-
MOs un nuevo marco —espero—, no hemos empezado bien, espero que seamos capaces de crear un nue-
vo marco de transparencia, que es lo Unico que pide este grupo, transparencia y que lo que ustedes cuentan
en prensa, consejera, se parezca a lo que cuentan en este Parlamento y en esta comision. Y hoy, de verdad,
le agradezco la transparencia de los datos y la claridad de los mismos.
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El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefiora Pérez.
Consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente.

Sefiora Pérez, no le quepa la menor duda que esa es la transparencia que queremos todos. Y lo mismo
que he tenido que dar otros datos que no me han gustado, y no por mi personalmente, yo creo que todo el
mundo lo puede reconocer, he dado los datos actuales del IAM, y por supuesto que queremos que funcione,
que funcione muy bien, y en ningin momento, sefiora Pérez, yo he dicho que no se haya presupuestado, que
no se hayan ejecutado los presupuestos del Instituto Andaluz de la Mujer, en ningin momento. Estdbamos
hablando del pacto de Estado, y cuando hablamos del pacto de Estado estdbamos hablando que, desgracia-
damente, no se habian ejecutado.

Y nosotros si tenemos los recursos, estamos ya haciendo ese presupuesto, para que usted se quede tam-
bién tranquila de que vamos a apostar por la atencién a las mujeres victimas, como usted bien sabe, desde
el kilbmetro cero. Estamos..., en ese dinero del pacto de Estado contra la Violencia, vamos a hacer esa con-
tratacion de personal temporal, también para atencién a las victimas, con personal funcionario interino para
el impulso y coordinacién de todos los proyectos y programas. Vamos a reforzar y a ampliar los centros mu-
nicipales de informacion a la mujer, también a través de mas subvenciones. Para asesoras juridicas y psico-
l6gicas, a jornada completa. Programas asistenciales para la mejora del acceso a la Justicia, que es muy im-
portante. Refuerzo del servicio de apoyo en crisis a hijos e hijas con resultado de muerte, desgraciadamente,
vamos a ampliar también la subvencion. Y también para familiares, no solamente hijos e hijas, sino también
para los familiares que también estan muy afectados. Y, por supuesto, otra linea de subvencién para el aco-
gimiento inmediato de mujeres con una situacion de vulnerabilidad. Insisto, van a ser todos estos compromi-
so0s, en todos los sentidos, y sobre todo vamos a hacer una linea que creo que deberiamos hacer muchisimos
mas hincapié, y espero que a la sefiora Pérez, pues, le parezca una linea de adaptacion, que es la educacion.
Creo que en educacion queda bastante margen de mejora por hacer, creo que los programas de igualdad y
de coeducacién deben tener mas peso curricular en los centros educativos que hasta ahora, evidentemente,
pues se ha desarrollado muchas veces por la voluntad de los centros, no ha habido formacién suficiente de
la comunidad educativa. No ha habido tampoco una inspeccién, una inspeccion de los planes de igualdad y
de los programas de coeducacion. Se puede realizar con mas peso, y ya le anuncio que ese peso va a caer
en asignaturas como libres disposiciones, como asignaturas de libre configuracién... Como usted sabra, se-
nora Pérez, nuestra actual directora del Instituto de la Mujer es docente, experta en género, tiene desarrolla-
dos planes de igualdad en los centros educativos, que queremos implantar y que traeremos en préxima com-
parecencia para su conocimiento. Creo que es una gran oportunidad porque todos sabemos que en la edu-
cacioén esta la prevencion; desgraciadamente, no tenemos que llegar situaciones ya limites y desgraciadas,
como la muerte ya de una persona, en la que no podemos solventar.
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Y, en ese sentido, vamos a desarrollar esta tarea, la conciliacion, el primer plan de conciliacion, que ya lo
traeremos, lo estamos desarrollando. Y algo también muy importante —como ya le digo—: en ningun mo-
mento he puesto en duda el trabajo enorme y maravilloso del Instituto Andaluz de la Mujer. Hay propuestas
de mejora, por supuesto la educacion, el empleo, vamos a seguir trabajando en el tema del empleo, que me
parece fundamental. Ha habido algun afio, alguna partida, como el 2017, que no se ha desarrollado todo el
presupuesto necesario que se habia presupuestado, ha sido el 50% del programa Cualifica, después se ha
ido recuperando, ciertamente. Tenemos que hacer mucho mas hincapié en el empleo para que tengan una
vida independiente las personas, las mujeres en estas situaciones.

Y otra de las lineas, como usted sabe, es el |l Plan Estratégico. Vamos a hacer un Plan Estratégico que
estamos desarrollando, que vamos a abrir por supuesto a toda la participacién de todos los agentes sociales,
del Consejo de la Mujer y de todo, porque va a ser un Plan Estratégico ambicioso. Queremos hacerlo, Il Plan
Estratégico, sabemos que ya desde 2013 no se habia realizado ese Il Plan Estratégico, y va a ser ambicio-
SO porque queremos que dure, queremos que ya sea..., realmente tenga una gran participacion, que sea du-
radero, que esté abierto a todas las entidades y que podamos contar con todas, también con la participacion
en todos los grupos parlamentarios. Me parece fundamental porque sera el eje vertebrador de todos los pla-
nes de igualdad, de planes de igualdad de empleo publico, que tampoco se realizaron aunque ya sabemos
que desde 2007 eran un requerimiento, y en las diferentes consejerias, porque solamente en Educaciony en
la extinta Consejeria de Agricultura y Pesca se realizaron esos planes de igualdad. Tenemos que seguir pro-
mocionando los planes de igualdad a nivel sectorial, como usted bien sabe.

Es decir, hay margen, por supuesto. Se ha hecho un trabajo, y yo lo reconozco, se ha presupuesto en su
gran mayoria, pero tenemos mucho margen, y en ningdn momento he puesto en duda al Instituto Andaluz de
la Mujer. Como le acabo de decir, hay margen de mejora, hay muchos proyectos que podemos hacer y que
estan haciéndose y realizandose.

Estamos siempre hablando del dinero del pacto de Estado, que se podia haber ejecutado antes y que fue
un tramite muy lento el que hicieron y que, al final, no se ejecutd, y que era —como usted sabe— un presu-
puesto que era necesario, que era para atencion a la victima. Solamente desde Salud se realizo, se ejecuta-
ron 200.000 euros, que nos parece, bueno, te encuentras y dices: con la necesidad que tenemos de financia-
cion se choca, pero, en ese sentido, bueno, pues ha ocurrido, nosotros vamos a ponerlo, y ya le acabo de ex-
plicar de forma somera déonde vamos a..., en el Instituto Andaluz de la Mujer solamente, le estoy hablando de
en qué lo vamos a realizar, en qué lo vamos a ejecutar y, posteriormente, ya esta desarrollando la direccion
general, que, como usted sabe, tengo una Direccidén General de Violencia de Género, que va a ser la que va
a coordinar, junto... y que va a trabajar estrechamente con el Instituto Andaluz de la Mujer, pues también todo
el tema de la violencia género, de una forma mucho mas concreta, todo el presupuesto del pacto de Estado,
y que, cuando ustedes quieran, pues ya traeremos, lo traeremos realizado y completamente definido, cuando
tengamos los presupuestos realizados, ¢vale? Y aprobados. Esperemos que en breve.

Muchas gracias, sefiora Pérez.
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11-19/APC-000320. Comparecencia de la consejera de lgualdad, Politicas Sociales y Conciliacion, a
fin de informar sobre las actuaciones que se desarrollaran en la gestién del Servicio de Proteccion
de Menores de la Juntade Andalucia, y de forma especifica sobre aquellas medidas que se van aim-
plementar para garantizar una atencion adecuada a las y los menores en los centros de proteccion
de menores de la Junta de Andalucia, en el marco de los programas de atencion residencial basica
y atencién ala diversidad

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Bueno, continuamos con la Ultima comparecencia registrada por el Grupo Parlamentario Adelante Anda-
lucia, relativa o a fin de informar sobre las actuaciones que se desarrollaran en la gestion del Servicio de Pro-
teccion de Menores de la Junta de Andalucia, y de forma especifica sobre aquellas medidas que se van a imple-
mentar para garantizar una atencién adecuada a las y los menores en los centros de proteccion de menores de
la Junta de Andalucia, en el marco de los programas de atencion residencial basica y atencion a la diversidad.

Tiene la palabra la sefiora consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—NMuchas gracias, sefor presidente.

Bien, pues comparezco en esta ocasion, a peticion del Grupo Parlamentario Adelante Andalucia, con el
fin de informarles sobre las actuaciones a desarrollar en la gestion del Servicio de Proteccién de Menores de
la Junta de Andalucia.

Son unos centros de proteccidn que, como saben, estan destinados al acogimiento residencial de todos
aquellos menores sobre quienes se ha asumido previamente alguna medida de tutela o guarda, sin perjuicio
de la atencién inmediata prestada ante una situacion de desproteccion.

Este acogimiento residencial se constituye, en principio, como una medida temporal y reversible, aunque en
numerosas ocasiones, lamentablemente, termina siendo definitiva, cuando no ha sido posible el retorno del me-
nor a su familia u otra medida alternativa como el acogimiento familiar o la adopcion. De ahi que los programas
que se desarrollan en los centros de acogimiento residencial de menores tengan como finalidad ultima la inser-
cion social y familiar de los menores y su preparacion para la vida auténoma al alcanzar la mayoria de edad.

En la actualidad, méas de dos mil nifios y nifias y adolescentes residen en centros de proteccion de la Jun-
ta de Andalucia. La mayoria de estos menores tienen una edad superior a los siete afios y muchos, como he
sefialado, no van a disponer de una alternativa familiar a corto plazo.

Para su atencién en Andalucia, contamos con 202 centros de proteccion de menores que disponen de 2.403
plazas. De estos, un total de 20 centros son de titularidad publica y 182 son de gestién privada, fundamentalmen-
te, por entidades sin animo de lucro, mediante contratos de gestion de servicio publico y contratos de servicios.

De estos centros hay que sefialar que 129 desarrollan programas de atencién residencial basica, con un
total de 1.472 plazas que, como saben, constituye el acogimiento residencial de caracter general.
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Este tipo de acogimiento se caracteriza por ofrecer a cada menor el alojamiento, la convivencia y la edu-
cacién que precisa el periodo necesario hasta que pueda producirse el retorno a su familia. Y todo ello me-
diante un proyecto socioeducativo individual que persiga el bienestar fisico, psicoldgico, social y educativo
del menor, en un ambiente normalizador, lo mas parecido posible a los nucleos familiares, y que se fomente
la convivencia armoénica y su plena participacion en el entorno comunitario.

Dicho esto, con caracter previo a comentarles las medidas a impulsar en los programas de atencion resi-
dencial, me gustaria definir las prestaciones basicas que proporcionan en los programas de ese..., proporcio-
nan estos programas de acogimiento residencial.

Se presta una atencién integral del conjunto de sus necesidades basicas, como he dicho: alojamiento, ali-
mentacién, salud, educacion, vestuario, ocio, cultura, que posibilita su adecuado desarrollo, en un ambiente
de coeducacion y respeto a la diversidad.

Se realiza la escolarizacion del menor, preferentemente en un centro educativo de su entorno, y se pro-
mociona la salud, la igualdad, las habilidades sociales, asi como realizacion de actividades de ocio, cultura-
les y educativas.

Junto a esta atencién integral, se tramita toda la documentacién pertinente, en funcién de su edad y cir-
cunstancias. Igualmente, se respeta y facilita el régimen de relaciones de cada menor y sus familiares y alle-
gados establecido por el Servicio de Proteccion de Menores.

También, en los centros residenciales se establecen mecanismo de coordinacién con el Servicio de Pro-
teccion de Menores de las delegaciones territoriales y la Direccién General de Infancia y Conciliacion, para
el seguimiento y ajuste de las medidas de proteccion.

Ademas de todo esto, desde el Programa de Atencién Residencial también se atiende a menores que pre-
sentan caracteristicas o circunstancias que requieran adaptaciones de recursos y técnicas que no precisen
una atencion especializada.

Entre estas situaciones de diversidad que se atienden, puedo sefialarles: la atencién a chicas en proceso
de gestacion y jévenes madres, a las que se apoya y acompafa a los distintos procesos de estas situaciones;
la atencién especifica a menores procedentes de la inmigracion; el tratamiento a menores que se encuentran
en acogimiento residencial y que presentan ocasionalmente conductas disruptivas relacionadas, en su mayor
parte, con manifestaciones de la adolescencia, sin que las mismas deban ser objeto de un tratamiento espe-
cializado; la adaptacion a las necesidades de menores con discapacidad, cuando su grado o manifestacion
permita unas actuaciones normalizadoras; y la atencién a menores que presenten enfermedades comunes
u otros procesos patologicos y la deshabituaciéon de drogodependencias, siempre que no implique la necesi-
dad del abordaje en una comunidad terapéutica especifica.

Respecto a las medidas a implantar para garantizar una atencion adecuada a los menores en los progra-
mas de atencién residencial, me gustaria comentarles que, de cara a los préximos contratos, se esta reali-
zando un estudio y revisién tanto de los precios por plazas como de las ratios del personal que deben tener
los centros con el fin de adaptarlos a las necesidades reales y actuales.

Asimismo, se esta revisando los requisitos materiales y funcionales que deben reunir los centros de pro-
teccion de menores, adaptandolos a las nuevas realidades y a unos criterios de calidad acordes a los tiem-
pos que Vivimos.
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A tal fin, se esta trabajando en la elaboracion de nuevas guias de funcionamiento y de recursos humanos
en los servicios y centros de servicios sociales de Andalucia, para lo que se esta contando con las aporta-
ciones de los profesionales, organismos publicos y privados con amplia experiencia. También se esta impul-
sando la coordinacién y la colaboracion mutua con las entidades que gestionan los centros de proteccion de
menores, con el fin de conocer de primera mano la problematica y dificultades con las que se encuentran en
la actualidad, y desarrollar un trabajo conjunto de mejoras.

Igualmente, se esta desarrollando e implementando diferentes programas para atender las necesidades
emocionales de los menores. Sabemos que las necesidades fisicas y materiales son mas o menos faciles de
proveer, pero hay otras, que se derivan de la esfera psicolégica y emocional, que entrafian una mayor dificul-
tad. Estas necesidades derivan de experiencias vitales negativas, que puedan poner en peligro tanto la esta-
bilidad emocional del menor como tener manifestaciones diversas a lo largo de los afios.

Con el fin de abordar esta problematica, se han ideado programas como los siguientes: el Programa de
Intervencion Psicoterapéutica para Menores del Sistema de Proteccion. Es un programa novedoso este afio,
que tiene como finalidad ayudar a hacer frente a la problematica asociada con situaciones maltratantes intra-
familiares que han experimentado nifios y nifias que estan bajo nuestra tutela, y asi superar la adversidad su-
frida y facilitar su adecuado desarrollo y bienestar.

Es un programa que va dirigido no solo a menores en acogimiento residencial o familiar, sino a personas
adultas hasta los 25 afos que han estado en acogimiento residencial o familiar y presentan una problemati-
ca emocional psicoldgica derivada de estas circunstancias.

También se esta trabajando en otro proyecto y en la consolidacion y mejora del programa Viaje a mi Historia,
con el que se pretende establecer un modelo de intervencion que permita a los menores conocer su identidad.

Mediante este programa se persigue atender necesidades emocionales y afectivas, minimizar los efectos
negativos producidos por rupturas, por pérdidas tras la separacion de su familia biologica y ayudarles a com-
prender los motivos por lo que se encuentran en esta situaciéon. Ayudarles también a poner en orden sus ex-
periencias vividas con una situacién ordenada, clara y coherente de los acontecimientos. Y también, con el
fin de beneficiar a los menores de una convivencia familiar, aunque solo sea durante unos determinados pe-
riodos, como fines de semana o periodos vacacionales, desde este Gobierno se estan fomentando los pro-
gramas de familias colaboradoras, una convivencia que tiene numerosas ventajas: establecer vinculos emo-
cionales sanos con las personas integrantes de estas familias, conocer el funcionamiento de una dinamica
familiar alternativa, ampliar su red de apoyo social o realizar actividades alternativas a las propias que se rea-
lizan en el centro de proteccion.

Ante la utilidad de este programa, y con el fin de potenciarlo, se estan desarrollando diversas acciones en-
caminadas a la difusion de este programa, asi como a la captacion, seleccién, formacién e informacioén a las
familias colaboradoras.

Asimismo, se ha establecido un protocolo para la unificacién de criterios y pautas de actuacion, orientado
tanta a facilitar la colaboracion de las familias que puedan estar interesadas como promover el conocimiento
mutuo y la vinculacion afectiva del menor y la familia.

Como ultima medida que me gustaria destacarles, referirme a las actuaciones dirigidas a conseguir una
participacion real de las y los menores en centros de proteccion. A tal fin, en el marco del proyecto Partici-
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panda, se dispone de una web promovida por el Observatorio de la Infancia de Andalucia que recoge infor-
macion sobre experiencias de participacion de la infancia y adolescencia en diferentes ambitos, como educa-
cion, sanidad, salud o proteccion. Al fin de impulsar este proyecto, esta previsto este afio un curso semipre-
sencial con profesionales de centros y servicios de proteccion a la infancia, su difusion en eventos académi-
cos y formativos, asi como el mantenimiento de la red social y la web Participanda y la presentacion y difu-
sion del proyecto Participanda, ademas de la inauguracion, implementacion y difusiéon de una exposicion iti-
nerante, que se llamara «Mas que palabras», fotografias colaborativas con nifios y nifias en acogimiento re-
sidencial que recorrera todas las provincias de Andalucia.

En definitiva, sefiorias, toda una acciéon que demuestra nuestro compromiso con los centros de proteccién
de menores y la responsabilidad que se ostenta en el desarrollo integral de los y las menores que, por cir-
cunstancias ajenas a su voluntad, se encuentran acogidos en los mismos; centros a los que garantizaremos
los recursos necesarios para una adecuada satisfaccion de sus necesidades bioldgicas, afectivas y sociales,
en un ambiente de seguridad, proteccion y aprendizaje, y de acceso a los recursos sociales en las mismas
condiciones que cualquier otra persona de su edad.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, consejera.
Tiene la palabra, por parte de Adelante Andalucia, la sefiora Garcia.

La sefiora GARCIA CASAUCAU

—NMuchas gracias, sefor presidente.

Buenas tardes, sefiora consejera.

Desde Adelante Andalucia solicitabamos su comparecencia porque, desde 2012 hasta la actualidad,
se ha venido produciendo una precarizacion progresiva del sistema de protecciéon de menores que perju-
dica principalmente a los y a las menores bajo amparo institucional, pero también a los y a las trabajado-
ras del sector.

Desde Adelante Andalucia entendemos que hay que seguir trabajando en la linea de un modelo que prio-
rice el acogimiento familiar sobre el residencial, ya que entendemos que los y las menores en situacion de
desamparo como mejor estan es en entornos familiares y que, por lo tanto, se debe seguir potenciando y me-
jorando el acogimiento familiar.

También consideramos que ello no debe ir en detrimento de la obligacidon de garantizar las mejores condi-
ciones en los centros residenciales y casas de acogida, que, ademas, segun la normativa que lo regula, de-
berian parecerse, como usted ha dicho, en lo maximo posible a una familia.

Y, en este sentido, si que queriamos transmitirle que los trabajadores y las trabajadoras del sector han ve-
nido denunciando importantes carencias en recursos y en relacién con el funcionamiento de los centros resi-
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denciales de proteccion. Y, en concreto, se refieren a las denominadas «Nuevas lineas de actuaciéon en ma-
teria de proteccion de menores», de junio de 2012, emitidas sin previa consulta ni consenso con los agentes
afectados, y que dieron lugar a una serie de ajustes econdémicos y recortes en los centros residenciales de
proteccién de menores, que, de facto, entraba a contradecir la Orden de 9 de noviembre de 2005, de coope-
racion en materia de acogimiento entre consejerias y las entidades colaboradoras. Estas medidas supusie-
ron reducir el nimero de educadores, introducir nuevos perfiles profesionales de menor rango —Ilos auxilia-
res técnicos educativos—, agrupar unidades residenciales de seis a ocho nifios en grupo de 12 0 14 —y ha
habido situaciones en que habia hasta 30 menores—, y reducir la cuantia econémica por plaza. Y, en con-
creto, supusieron una serie de recortes en lo econdmico, pues, la aportacion por parte de la Junta quedo re-
bajada en un 20%. Podriamos dar algunos datos para que nos sirvan de referencia, como que en Valencia
por cada plaza se paga 186 euros a las entidades, en Andalucia, solo 60 euros. En los centros propios de la
Junta, las CAl, la plaza se paga a 403,45 euros, mientras en los residenciales basicos gestionados por en-
tidades sociales se paga 57,73 euros la plaza. También supusieron un recorte en lo profesional, pues se in-
cluyen categorias laborales de caracter auxiliar, abaratando la contratacién y consiguiendo equipos educati-
vos menos estables. Y recortes en los propios centros residenciales de proteccion y casas de acogida, pues
se persigue un modelo de abaratamiento de los servicios a través de la implantacion de centros de mayor ta-
mafio, al agrupar varios en uno, lo que pervierte el ideario familiar que establece la Orden de 9 de noviem-
bre de 2005, cuyo preambulo sostiene que la atencidn residencial se realice en pequefias unidades conviven-
ciales, como he dicho, de seis a ocho menores, con cuatro o cinco educadores y personal técnico de apoyo,
para una mejor normalizacion e integracion familiar de cada acogido. Como he dicho, ahora tenemos grupos
de 12 o 14 nifios —es el doble—.

Por eso le queriamos preguntar, sefiora consejera, si piensa revertir la progresiva precarizaciéon del
sector que, como hemos dicho, se vio recrudecida con las medidas que se tomaron en el afio 2012 y que
han continuado hasta el dia de hoy, y cobmo piensa hacerlo. También queriamos preguntarle si conoce las
condiciones laborales de estas trabajadoras. Los trabajadores y las trabajadoras se enfrentan a jornadas
interminables, con sueldos muy bajos y ambitos competenciales no delimitados y desproporcionados. Son
habituales los despidos, generando inestabilidad laboral y rotacion del personal, que, l6gicamente, influye
en la convivencia diaria con los menores acogidos y les perjudica. Los trabajadores de mayor experiencia
y con contratos de mayor estabilidad, desde la citada normativa de 2012, a menudo son despedidos 0 no
se les renueva el contrato, a favor de otros nuevos a los que les aplican sustanciales rebajas en las con-
diciones laborales. Los equipos educativos, conformados por educadores y educadoras, son quienes pre-
sentan el mayor ambito competencial, desarrollando multiples funciones y tareas que exceden de su pa-
pel profesional, lo que tiene como consecuencia una saturacion de los tiempos y un deficiente desarrollo
de la mayoria de las tareas.

Sefiora consejera, ¢qué medidas piensan tomar desde el Gobierno para garantizar que realmente se cum-
pla la normativa laboral en los centros de menores en Andalucia, cosa que, hasta ahora, no esta sucediendo?

Queremos conocer también, ya que el plazo de licitaciones con entidades colaboradoras cumple préoxima-
mente, cudles van a ser los criterios y las condiciones de dichas licitaciones, porque es una preocupacion de
los trabajadores y trabajadoras que este nuevo Gobierno vaya a incrementar el presupuesto por plaza pero
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eso suponga reducir el niumero de plazas en centros residenciales y casas de acogida. También hay proble-
mas detectados en la red de centros, y denunciados por trabajadores y asociaciones en defensa de los dere-
chos de la infancia, como son: instalaciones inadecuadas o que sufren un mantenimiento insuficiente o nulo,
la mayoria no cuenta con personal especifico para esa tarea; higiene y limpieza en condiciones deficitarias
y por personal no cualificado —muchas veces, son los propios menores y educadores los que se tienen que
encargar de estas tareas—; alimentacion que no cumple los minimos exigibles para un servicio publico, que
carece de personal cualificado para su control y elaboracién —también es frecuente que corra a cargo de los
educadores y de los menores—; limitacion de recursos para el desenvolvimiento en la vida diaria de los me-
nores; las instalaciones no siempre proporcionan espacios adecuados, zonas de estudio; el vestuario es de-
ficitario, y generalmente no se facilita el acceso actividades complementarias por falta de dinero, por ejem-
plo, a actividades extraescolares. Un solo adulto suele ocuparse de la responsabilidad del centro y de su fun-
cionamiento, para un grupo de 12 o 14 menores, durante toda la jornada laboral. La Orden de noviembre de
2005 dispone que debe haber hasta cuatro o cinco educadores por cada seis u ocho menores. ;Cémo pien-
sa su consejeria resolver todas estas carencias?

Y, por ultimo, queriamos sefalar que, a nivel técnico, no se produce, por parte de la Administracién, una
evaluacion seria y continuada de programas de los centros publicos y privados; y, de producirse, existe una fal-
ta de transparencia en los resultados de dichas evaluaciones e inspecciones. Por lo tanto, las desconocemos.

Muchas gracias, sefiora consejera.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefiora Garcia.
Tiene la palabra consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente.

Sefiora Garcia, muchas gracias.

Efectivamente, como dije al principio de mi intervencion, uno de nuestros primeros objetivos es ese diag-
nostico. Como usted ha dicho, tenemos, por supuesto, que revisar este precio por plaza y las ratios de per-
sonal, que es una de las primeras cuestiones que queriamos hacer. Estamos ya reuniéndonos con los sindi-
catos, que nos estan haciendo este informe que usted ha detallado, lo vamos a ver también con ellos. Y algo
también muy importante que es que estamos estableciendo un grupo de trabajo, se esta estableciendo un
grupo de trabajo para coordinar todo el tercer sector, para la mejora de este sistema de proteccion, en el que
estan todas las asociaciones que intervienen en la proteccién de menores, técnicos, para analizar y mejo-
rar las actuaciones del programa de acogimiento residencial. Evidentemente, un diagnéstico, unas medidas
de mejora. Se van a revisar los precios por plaza, la ratio de personal, como decia; se van a adecuar los es-
pacios para el acogimiento residencial, y un plan de formacién continua para los profesionales —el grupo de
trabajo que acabo de comentar—. Y lo mas importante, por supuesto, la evaluacion de todo el proceso y una
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inspeccion adecuada. Este es el problema, evidentemente, de todas estas cuestiones. Si no evaluamos, ha-
cemos un seguimiento pormenorizado... Pues desde 2012 se podian haber hecho ya planes de mejora de to-
dos estos inconvenientes.

Que si estamos haciendo este diagndstico, coincidimos con usted en algunos puntos, que ya nos ha llega-
do la informacion. Pero vamos a hacer este grupo de trabajo y en posteriores comparecencias vamos a traer
los resultados y las medidas mas concretas.

Si comentarle que la formacion, como usted dice, de los profesionales es muy importante para nosotros.
Y desde el Observatorio de la Infancia hacen unas medidas de calidad, que, ademas, nos han recomenda-
do y vamos a implementarlas. Y que, ademas, en colaboracion con dos entidades, hay unas subvenciones
destinadas ya a cargo de la asignacion tributaria del 0,7, como es la Asociacién para la Intervencion de Me-
nores de Riesgo Social, Imeris, y la Fundacién Diagrama de Intervencion Psicosocial, donde vamos a desa-
rrollar también todos estos programas de atencion, intervencién psicoterapéutica, para menores del sistema
de proteccion.

En definitiva, compartimos su preocupacion, por supuesto, desde la consejeria. Vamos a mejorar las con-
diciones, hacemos el diagnéstico, vamos a hablar con los sindicatos, con los trabajadores, el grupo de traba-
jo, los resultados. Y vamos a realizar todas estas mejoras. Agradezco su aportacién porque, evidentemente,
las situaciones no han sido las mas deseadas, y son absolutamente mejorables.

Muchas gracias, sefioria.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, consejera.
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11-19/POC-000086. Pregunta oral relativa a situacion de insalubridad, dificultades y accesibilidad en
barriadas de San Fernando (Cadiz)

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos al siguiente punto del orden del dia, a las preguntas, empezando por la primera, que es regis-
trada por el Grupo Parlamentario Vox en Andalucia, relativa a situacion de insalubridad, dificultades y acce-
sibilidad en la barriada de San Fernando, de Cadiz.

Tiene la palabra el sefior Molto.

El sefior MOLTO GARCIA

—NMuchas gracias, sefor presidente.

Sefiora consejera, buenos dias. Muchas gracias por su asistencia.

Practicamente, a la pregunta ya ha contestado usted en su segunda comparecencia, con el Plan de estrate-
gia regional de cohesién e inclusién. Y ha desgranado usted un monton de medidas que estan previstas y tal.
Pero dentro de ese marco, me gustaria un poco focalizar en la barriada de Bazan, de San Fernando en Cadiz,
que parece ser —por lo datos que pululan por ahi— que hay un presupuesto de 600.000 euros para rehabilita-
cion de dicho barrio. Falta ver cuales serian las medidas concretas, puesto que en esta estrategia regional ha-
bla de evitar ejecucion de desalojo por impago de alquileres o hipotecas, incrementar la empleabilidad —con
especial atencion a las mujeres—, favorecer el comercio local, ayudas de obra de mejora de viviendas, incre-
mentar dotacién de equipamientos deportivos, culturales, sociales... Es decir, hay unas medidas concretas que
parece ser que estan incluidas en esta estrategia. Sin embargo, a pesar de todo ello, la barriada de Bazan si-
gue siendo una barriada vulnerable y necesita una actuacion global de rehabilitacion integral.

AuUn no se han puesto en marcha —o creemos que no se han puesto en marcha— ninguna de estas me-
didas concretas. No sé si alguna. Y, bueno, parece ser que esta barriada cumple los requisitos de estrategia
para que sea, digamos, una de las prioridades. Por tanto, la pregunta, englobada en su anterior comparecen-
cia, seria qué actuaciones tiene previstas el Consejo de Gobierno para solventar esta situacion.

Muchas gracias, sefiora consejera.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefior Molto.
Consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente.
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Sefioria, aprecio su preocupacion por la situacién de los andaluces que residen en esta zona desfavore-
cida, la barriada Bazan de San Fernando. Es una preocupacion que compartimos los miembros del Gobier-
no, y por eso estamos haciendo todo lo posible para acelerar el desarrollo de la estrategia regional andaluza.

Como le hemos comentado, cuenta con una dotacion global de 169,5 millones de euros hasta el afio 2022.
Como le he comentado anteriormente, la estrategia requiere la implicacion de las consejerias competentes
en estas materias, pero también de las entidades locales y de diversos colectivos sociales para la elabora-
cion y ejecucion de los planes locales.

Por lo que compete a nuestra Consejeria de Igualdad, aprob¢ las bases reguladoras y convocé las subven-
ciones para las entidades locales encargada de ejecutar estos planes con dos lineas de actuacién: en concre-
to, al Ayuntamiento de San Fernando le ha correspondido una ayuda, para los cuatro afos, de 600.170,38 eu-
ros en la linea 2, y de 6.359 en la linea 1. Este ayuntamiento ya ha presentado su plan local de intervencion,
y ha cobrado las subvenciones correspondientes a 2018, que ascienden a 144.254 euros.

Aunque el ayuntamiento es el responsable del cumplimiento de estas actuaciones comprometidas en el
plan, desde la Junta de Andalucia vamos a prestarle los apoyos que precise y vamos a realizar el correspon-
diente seguimiento y evaluacion, igual que usted lo hara, me imagino.

Entre las medidas que plantea este ayuntamiento para desarrollar la barriada de Bazan, destacan: reha-
bilitar zonas abandonadas para convertirlas en zonas verdes, instalacién de mas aparcamiento publico, pea-
tonalizacion de algunas calles, readaptacion de espacios publicos, rehabilitacion de edificios y viviendas, ac-
tuaciones de acompafiamiento a las familias que se reubican en viviendas publicas, resolucion de los défi-
cits en equipamientos deportivos, culturales, sociales, y su mantenimiento a medio y largo plazo. Asimismo,
el pasado 11 de marzo publicamos la convocatoria de subvenciones a entidades privadas y organizaciones
sin animo de lucro que colaboran en la implantacion y el desarrollo de estos planes. El plazo de presentacion
de solicitudes finalizara el préximo 8 de abril. Todavia estan a tiempo.

En total, se han previsto dos convocatorias de concurrencia competitiva en Andalucia, para los afios 2019
y 2020, y 2021-2022, por un importe de 18,62 millones cada una.

Sefiorias, dependera de las solicitudes que presenten las ONG que intervienen en la barriada de Bazan,
el que puedan destinarse mas ayudas a esta barriada. Nos consta que Cruz Roja, la asociacion de mediacion
social Equa, Caritas, junto con la Administracion local, han intervenido en el disefio del plan local de esa ba-
rriada, por lo que tienen la posibilidad de presentarse a esta convocatoria.

Precisamente el pasado 21 de marzo tuvimos una reunién de trabajo con las ONG de Andalucia occiden-
tal, para aclarar las dudas sobre la convocatoria de las subvenciones publicadas. Estamos a tu disposicion.
Y nada, muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Muchas gracias.
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11-19/POC-000197. Pregunta oral relativa a historia social Unica electrénica

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la segunda pregunta, registrada por el Grupo Parlamentario Ciudadanos, relativa a historia
social Unica electronica.
Tiene la palabra el sefor Fernandez Asensio.

El sefior FERNANDEZ ASENSIO

—Muchas gracias, sefior presidente.

Sefiora consejera, buenos dias.

A esta pregunta también, en parte, ha respondido en su comparecencia sobre la aplicacién de la Ley de
Dependencia. Pero veiamos interesante preguntarle sobre la situacién de la historia social Unica electrénica.

A finales de 2015 ya la consejeria anuncio la puesta en marcha de un proyecto europeo cuyo objetivo era
la creacion de la historia social Unica electronica, la cual supondria o supondra una mejora sustancial y una
transformacion en la gestidn de los servicios sociales. Supondra beneficios, por un lado, para los usuarios,
porque llevara a cabo una mejora y agilizacion en la actuacién de los usuarios, simplificando la gestién e in-
tegrando los diferentes sistemas de informacion. Por otra parte, supondria un Unico canal de comunicacion
con la ciudadania, y permitiria acceder facilmente al estado del expediente personal y social de cada pacien-
te. También supondria una mejora para los profesionales, puesto que podrian hacer un seguimiento eficaz,
evaluando mejor las posibles incapacidades, mejorando la eficiencia y eficacia, y evitando las duplicidades.

También, como ha dicho usted en la comparecencia, permitiria, por otro lado, una futura interconexion en-
tre los registros sociales y los registros de salud. Es por eso por lo que queremos preguntarle en qué ha que-
dado este proyecto, si ese proyecto se va a llevar a cabo. Porque, en principio, en la programacion era de
tres afios, se anuncid a finales de 2015, y no sabemos cual es el estado del proyecto, sobre todo porque es
fundamentalmente la interconexion informatica. Y creemos que es esencial conseguir eso, una historia so-
cial Unica electronica.

Muchas gracias, sefiora consejera.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefior Fernandez.
Sefiora consejera, tiene la palabra.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente.
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Como bien conoce su sefioria, sefior Fernandez, este Gobierno tiene el firme compromiso, en esta le-
gislatura, de mejorar la prestacién de los servicios publicos, asi como la satisfaccién de las personas usua-
rias. En este sentido, con el fin de hacer mas eficaz y eficiente el Sistema de Servicios Sociales en Andalu-
cia, que atiende a mas de dos millones de personas usuarias e integra a 75.000 profesionales, estamos tra-
bajando en la reorganizacién y optimizacién de los recursos, perfeccionando los procedimientos y apostan-
do por una atencién mas integral.

Con este objetivo, este Gobierno esta impulsando la implantacién de la historia social Unica electrénica,
contemplada, como sabe, en el articulo 47 de la Ley de Servicios Sociales de Andalucia, y que sin duda va a
suponer un revulsivo para la gestion de los Servicios Sociales. No en vano, mediante esta figura se va a con-
seguir integrar e incorporar en un unico sistema de informacion electrénica toda la informacion de los servi-
cios sociales comunitarios y especializados, asi como la correspondiente a las entidades publicas y privadas
proveedoras de estos servicios.

En la actualidad, son numerosos los sistemas de informacién con los que trabajan los servicios sociales:
SIUS, SIASDA, [...]. Esta ineficiencia provoca duplicidades, como usted bien ha dicho, y falta de interoperabi-
lidad dentro del propio sistema y con otros sistemas de proteccién social, como el sanitario, educativo, labo-
ral o el de la vivienda, generando un importante problema en el trabajo diario de los profesionales.

Es obvio que no puede ocurrir, como de hecho se produce en la actualidad, que una persona acuda a una
delegacion territorial de la consejeria o a una entidad del tercer sector, y también a los servicios sociales de
los ayuntamientos, y los profesionales de estas instituciones ignoren y desconozcan las intervenciones que
se desarrollan con estas personas. No tienen la informacién y la documentacion.

Con el fin de evitar esta situacion incomprensible, a dia de hoy, la Consejeria de Igualdad esta trabajando
en el disefio de un sistema de informacion sobre servicios sociales unificado e integrado, que facilite el uso
de las instituciones y profesionales implicados en la gestion de los servicios sociales.

A tal fin, el pasado 6 de marzo tuve el honor de firmar un convenio para la entidad publica empresarial Re-
des, adscrita al Ministerio de Economia y Empresa, para impulsar la transformacion digital de los servicios
sociales en Andalucia.

Gracias a este convenio van a destinarse 12 millones de euros a este proyecto en el periodo 2019-2020,
unos recursos que aseguran la financiacion por unos afios mas de la historia social Gnica. En el periodo 2015-
2018 ha contado con un presupuesto de dos y millones y medio. Y, por otro lado, son 5,3 millones de euros
del Fondo Social Europeo de que disponemos para el afio 2018-2020.

Por tanto, mediante esta financiacion adicional de 12 millones de euros este Gobierno ha conseguido
ampliar los recursos con los que se cuenta para la construccién de este complejo pero necesario proyecto
que esperemos empiece a implantarse en la presente legislatura. Una herramienta informatica que va a fa-
cilitar y simplificar a las entidades locales los procesos de intervencion de los servicios sociales comunita-
rios, asi como la labor de los profesionales del sistema, que van a poder compartir y consultar la trayecto-
ria de las personas usuarias, con garantias suficientes de seguridad, confidencialidad y proteccion de da-
tos personales.

Junto a ello, los propios ciudadanos y ciudadanas van a poder acceder a la informacion de su interés, trans-
parencia y acceso a la informacién, pudiendo tanto consultar sus propios expedientes administrativos como
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obtener certificaciones tales como la valoracion y reconocimiento de una situacion de incapacidad, la acredi-
tacion de la situacion de vulnerabilidad, de exclusion social o la percepcion de prestaciones econémicas.

En definitiva, una herramienta que va a incidir de manera profunda y directa en la mejora de la planifica-
cion y optimizacion de los recursos, asi como en la calidad de los servicios prestados, aumentando no solo
la satisfaccion de las personas usuarias sino también la de los profesionales de los servicios sociales, acto-
res destacados, no olvidemos, del propio sistema.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, consejera.
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11-19/POC-000198. Pregunta oral relativa a personas con discapacidad

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la tercera pregunta, también registrada por el Grupo Parlamentario de Ciudadanos, relati-
va a personas con discapacidad.
Tiene la palabra la sefiora Gonzalez Insua.

La sefiora GONZALEZ INSUA

—~Gracias, sefior presidente.

Buenas tardes, sefiora consejera.

Y, efectivamente, ha contestado practicamente a todo. Permitame ser directa. Con casi un afio y medio
desde la aprobacién parlamentaria, la utilidad de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, ha sido exactamente lo
mismo que una declaracién de intenciones, siempre bajo la subyacente intencién electoralista de que acos-
tumbra a hacer gala el Partido Socialista andaluz. Este Gobierno declaré en su acuerdo programatico, con-
cretamente en el ordinal 76, la reforma de la Ley Andaluza de Derechos y Atencion a las Personas con Dis-
capacidad, obviamente ante el incumplimiento reiterado del articulado contenido en la ley. En base al articu-
lo 72 de la citada ley, incumplido pese a la absoluta necesidad de conocer para decidir necesariamente, de-
bemos partir de un documento analitico y, si me apuran, cualitativa y cuantitativamente sobre la discapacidad
en Andalucia. Por tanto, es prioritaria la elaboracion de esa memoria anual y seguimiento de las medidas y
actuaciones contenidas en la ley.

En este contexto, consejera, considero que la primera transversalidad que debemos incentivar es con el
propio Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia, con el animo de recabar la informacion necesaria
para el ejercicio de politicas practicas, en lugar de seguir parasitando al INE y los informes elaborados por di-
ferentes organizaciones privadas.

Articulo 70 y articulo 12, en consonancia con el 71 de la ley, incumplidos también. Légicamente, sin datos
estadisticos sobre la mesa dificilmente se pueden acometer planes de accién y coordinar las politicas conte-
nidas en la ley. Planes tan necesarios como el Plan de Accidn Integral para las Personas con Discapacidad
en Andalucia y el Plan de Accién Integral para las Mujeres con Discapacidad.

Mencién aparte requieren los articulos 27 y 28 de la ley, que les recuerdo sobre qué versaban, puesto que
es légico que a sus sefiorias del Partido Socialista se les haya olvidado por el desuso de la ley —por cierto, in-
cumplidos también—: planes de empleo para personas con discapacidad y oferta de empleo publico, con las
pertinentes reservas de plazas que no voy a enumerar, que todos conocemos. Me pregunto si podemos hablar
de politica de inclusién en el sector privado si la Administracién no ha sido capaz de predicar con el ejemplo.

Francamente, es indignante, y seguramente 12 meses les parecidé poco para acometer las medidas ante-
riormente citadas, y seguramente existieron 12 causas que esgrimiran para exonerarse de su responsabilidad
politica, y seguramente en esos 12 meses abanderaron la discapacidad en Andalucia.
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Por tanto, sefiora consejera, mi pregunta es: ;Qué medidas piensa llevar a cabo en materia de la Ley 4/2017,
de 25 de septiembre, de los Derechos y Atencidn a las Personas con Discapacidad en Andalucia, y especial-
mente en referencia al articulado que anteriormente le he mencionado?

Muchisimas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefiora consejera, tiene la palabra.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente.

Sefioria, con el fin de promover la autonomia personal y posibilitar una vida independiente a las personas
con discapacidad, asi como hacia una sociedad plenamente inclusiva, este Gobierno tiene el firme compro-
miso de aprovechar todo el potencial que ofrece la Ley de Derechos y la Atencion a las Personas con Dis-
capacidad en Andalucia. Una ley que, de acuerdo con la Convencion Internacional sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad, aprobada en 2006 por la Asamblea General de las Naciones Unidas, prima
la garantia de los derechos frente a un enfoque asistencial y presta una especial atencion a las politicas de
igualdad de oportunidades. Una ley con cerca de afo y medio ya en vigor, que generod importantes expecta-
tivas entre las personas con discapacidad y sus familias, y que se han visto frustradas por lo que considera-
mos graves incumplimientos del anterior Gobierno. De hecho, desde octubre de 2018, el anterior Gobierno ha
incumplido la obligacidn de presentar en este Parlamento la memoria anual de seguimiento de las medidas
y actuaciones contenidas en la ley, tal y como establece su articulo 72, que usted ha mencionado. Es mas,
dej6 sin hacer esta memoria anual de seguimiento, que en estos momentos este Gobierno esta elaborando.

En concreto, ya hemos comenzado a realizar los analisis y evaluaciones gracias a los cuales elaborare-
mos esta memoria, que sera un documento analitico que nos permitira plantear propuestas de mejora a la
ley. Junto a ello, el anterior Gobierno ha acumulado un importante retraso en la elaboracion de tres impor-
tantes planes previstos en la norma. Me refiero al Plan de Accion Integral para las Personas con Discapaci-
dad en Andalucia, el Plan de Accion Integral para Mujeres con Discapacidad en Andalucia y el Plan de Em-
pleo para las Personas con Discapacidad. Unos planes para los que la ley establecia un plazo maximo de 12
meses, como usted bien ha dicho, para aprobar su formulaciéon, y que el Gobierno socialista solo acordo el
anuncio del comienzo de la formulacion, dejando sin fecha de realizacion y puesta en marcha de los mismos.

Frente a esta dejacion de funciones y una actitud de brazos caidos, desde este Ejecutivo vamos a desarro-
llar esta ley, que vela por la igualdad, la inclusién y los derechos de las personas con discapacidad y sus fa-
milias, y vamos a mejorarla en lo posible, como, por ejemplo, aumentando el porcentaje de reserva de plazas
para personas con discapacidad en las ofertas de empleo publico, unas mejoras que seran siempre consen-
suadas con los colectivos afectados, que son los verdaderos beneficiarios de la ley. Este es uno de nuestros
compromisos, y lo vamos a cumplir, tal y como la propuesta de creaciéon de una comision especifica sobre
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discapacidad, que ya ha acordado esta Camara, y que sin duda contribuira a la transversalidad y a la coordi-
nacion de las politicas publicas destinadas a las personas con discapacidad.

Sefiorias, la integracién social de las personas con discapacidad es un derecho constitucional y, por tanto,
los poderes publicos tenemos la obligacion de prestarle una atencion especifica. De ahi que este Gobierno
tenga, insisto, el firme compromiso de llevar a cabo todas estas politicas, todas las que sean necesarias para
eliminar las barreras que impidan o dificulten la plena integracion e inclusion de estas personas.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, consejera.
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11-19/POC-000215. Pregunta oral relativa a concierto social en el sector de la discapacidad en
Andalucia 2018

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la cuarta pregunta, registrada por el Grupo Parlamentario Popular, relativa al concierto so-
cial en el sector de la discapacidad en Andalucia en 2018.
Tiene la palabra la sefiora Garcia.

La sefiora GARCIA JIMENEZ

—Si. Gracias, presidente.

Sefiora consejera, la figura del concierto social dio mucho que hablar y mucho que debatir en este Parla-
mento. Finalmente se incluyd en la Ley de Servicios Sociales y posteriormente se hizo el decreto que lo regu-
la. Como digo, es una figura compleja, una figura que, al ser nueva, genera duda y preocupacion en el sec-
tor de los servicios sociales, pero también en los grupos parlamentarios —en concreto, en este caso, en el
Grupo Parlamentario Popular—.

Ya se estrend con la licitacion de las horas de atencion infantil temprana, y ya generd problemas
en aquel momento, puesto que lo que pretende el concierto social es primar a las entidades sociales,
especialmente a las pequeiitas, que llevan mucho tiempo desarrollando este tipo de servicios, y evi-
tar que las grandes empresas de servicios se queden con todo este tipo de cosas, o de servicios, me-
jor dicho, por el método de la mera subasta, que lo que supone es, a nuestro juicio, la pérdida de cali-
dad para los usuarios.

Como digo, hubo problemas en la licitacion de las horas de atencion infantil temprana, y ahora estamos en
pleno proceso de licitacion —por este método de concierto social— de 12.250 plazas en el sector de la disca-
pacidad. Estamos hablando de 350 millones de euros al afio —que se dice pronto—, y a la que estamos en
proceso de evaluacion de todas las propuestas y demas. Y queriamos preguntarle, consejera, en qué situa-
cion se encuentra el proceso en concreto, y si se estan obteniendo dificultades o no; sobre todo el ver como
esta desarrollandose este nuevo modelo, porque, insisto, estamos hablando de 12.250 plazas y de muchisi-
mo dinero y, sobre todo, de personas con discapacidad.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias sefiora Garcia.
Consejera, tiene la palabra.
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La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—~Gracias, sefor presidente.

Sefiora Garcia, efectivamente, la Ley de Servicios Sociales de Andalucia regula la figura del concierto so-
cial para organizar la prestacion de los servicios que no se realicen por gestion directa. En desarrollo de esta
prevision legal, en febrero 2018, entré en vigor el decreto que regula este concierto social, que es una for-
mula que viene a sustituir a los actuales convenios de colaboracién y contratos convencionales, a la hora de
concertar plazas para la prestacion de los servicios con personas dependientes en Andalucia. El 19 de sep-
tiembre de 2018, la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia dicté el acuerdo para el inicio del expedien-
te de contratacion del concierto social en el sector de las personas con discapacidad en situacion de depen-
dencia. El 8 de octubre de 2018, se recibié el informe favorable del Gabinete Juridico y la preceptiva autoriza-
cion de la Direccién General de Presupuestos de la entonces Consejeria de Economia Hacienda y Adminis-
tracion Publica. El 16 de octubre, el Consejo de Gobierno autoriz6 el expediente del gasto y la concertacion
de plazas. El importe aprobado por el Consejo de Gobierno para los 24 meses iniciales del concierto supera
los 365 millones de euros. EI 9 de noviembre se publicé el anuncio de la licitacién del concierto en el Boletin
de la Uniéon Europea, y el 12 de noviembre se publico en la plataforma de licitacion de la Junta de Andalucia.

El plazo de presentacion de ofertas concluy6 el 28 de noviembre, y puedo decirle que la licitacidn ha sus-
citado mucho interés, ya que se han presentado —en ofertas— 166 entidades. Tras la apertura de los sobres
y una vez examinada la documentacion presentada por las empresas licitadoras, comenz0 el plazo de subsa-
nacion de las proposiciones. La mesa de contratacion ya ha valorado todas las respuestas a los requerimien-
tos de subsanacion que se habian realizado.

El pasado 21 de marzo, se ha solicitado aclaracion a las respuestas que habian presentado a 29 entida-
des, que tienen un plazo de 5 dias habiles, para contestar a partir del dia siguiente a la recepcién de la docu-
mentacién. Estamos en esta fase, sefiorias. Una vez que se reciba la contestacion o finalice el plazo conce-
dido, se procedera la valoracion de las ofertas y a la adjudicacion de las plazas.

En este sentido, estamos, por lo tanto; hasta ahi puedo decirle que estamos en este proceso y continua-
mos con la licitacion —tenemos que ajustarnos a los tramites y plazos que establece la ley 39/2015, de Pro-
cedimiento Administrativo—, y lo que queremos es que se permita esa mayor flexibilidad —como usted bien
decia—; que el usuario vaya a tener libre eleccion de plaza y va a priorizar el principio de arraigo, que conlle-
va la permanencia del usuario en el entorno en el que viene desarrollando su vida.

Muchas gracias, sefiora Garcia.
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11-19/POC-000253. Pregunta oral relativa a recuperacion del derecho a cotizacion de las personas
cuidadoras

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la siguiente pregunta, la quinta pregunta, registrada por el Grupo Parlamentario Socialista,
relativa a la recuperacion del derecho a cotizacién de las personas cuidadoras.
Tiene la palabra la sefiora Cruz.

La sefiora CRUZ MARTINEZ

—NMuchas gracias, presidente.

Sefiora consejera, ¢qué valoracion realiza el Consejo de Gobierno de la recuperacion de los convenios
especiales de Seguridad Social para las personas cuidadoras no profesionales de personas en situacion de
dependencia, y qué repercusién tendra en nuestra comunidad autbnoma?

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefora Cruz.
Sefiora Consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente.

Sefiora Cruz, como no puede ser de otra manera, en un contexto de mayor crecimiento y estabilidad eco-
ndémica como el actual, compartimos, como medida a favor de la igualdad, la aprobacion de esta medida, me-
diante la que la cotizacion de las personas cuidadoras no profesionales de personas dependientes correra a
cargo, nuevamente, de la Administracién General del Estado. Y lo hacemos porque, teniendo en cuenta que
en Andalucia el 86% de personas cuidadoras de personas dependientes son mujeres, esta medida tiene, por
lo tanto, un impacto de género considerable.

Perddn, esto se me ha mezclado aqui... Bueno, como usted conocera, la Ley de la Dependencia recogio,
en el 2006, que los cuidadores no profesionales tuvieran una cotizacién a la Seguridad Social. A tal fin, el
Real Decreto 615/2007 de 11 de mayo, reguld el convenio especial de cuidadores no profesionales de perso-
nas en situacion de dependencia. Esta colegiacidén provocé que el propio sistema de la dependencia acumu-
lara una deuda en el pago de la parte que le respondia del pago de estas cotizaciones; de hecho, el pago de
la deuda de la Seguridad Social derivada de estas cotizaciones provoco en el sector asistencial una profun-
da crisis, que se tradujo en una dilataciéon de los plazos de pago y en la falta de resolucion de asignaciones
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de las plazas. Por lo tanto, el desbordamiento de las previsiones y la falta de recursos, en plena crisis econo-
mica y financiera, fue la que provocé que el IMSERSO tuviera que dejar de hacerse cargo de las cotizacio-
nes. Concretamente, fue el Real Decreto Ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabi-
lidad presupuestaria y de fomento de la competitividad, el que revisé la regulacion del convenio especial en
el sistema de la Seguridad Social de las personas cuidadoras no profesionales, cuyas cotizaciones pasaron,
exclusivamente, a cargo de esta.

Pero tengo que senalarle, sefiora Cruz, que si compartimos esta medida en el fondo, pero lo que no
compartimos son las formas empleadas por el Gobierno socialista del sefior Sanchez, para su aproba-
cién. Primero, porque se hace a través de un real decreto ley, reservado para situaciones de emergen-
cia y excepcionalidad, y no a través de un proyecto ley, como deberia de hacerse, realizado para garan-
tizar las aportaciones de mejoras y la aportacion, en su debate, de todos los Grupos Parlamentarios. Y,
en segundo lugar, porque se hace con las Camaras disueltas y empleando para su convalidacién un or-
gano como es la Diputacién Permanente. En tercer lugar, porque se hace por un puro interés —entende-
mos— electoralista de cara a las proximas elecciones, utilizando estas instituciones en su propio bene-
ficio: el sefor Sanchez, parece que se esta aprovechando de esos viernes sociales —que lo ha denomi-
nado— para llevar a cabo un conjunto de reformas legislativas necesarias, para el cumplimiento de Esta-
do, también, contra la violencia de género. Y, en cuarto lugar, porque con esta situacion se esta generan-
do problemas y tensiones presupuestarias para el futuro Gobierno que gane las elecciones, tras el 28 de
abril; es un momento complicado.

Es por ello que, a pesar de compartir el sentido de la iniciativa, ya que se avanza en el apoyo y proteccién
dispensada, a través de los convenios especiales, a las personas cuidadoras de personas dependientes, no
podemos estar de acuerdo con el procedimiento seguido por el sefior Sanchez para su aprobacion. Es un re-
curso contemplado por la propia Ley de Dependencia, como excepcional —no hay que olvidarlo—, y que por
resultar el mas econdémico, pues es el que mas se ha empleado en Andalucia.

Desde este Gobierno, valorar la gran labor de las personas cuidadoras; la gran labor que realizan con sus
familiares en situacion de dependencia, en su mayoria realizados por mujeres, insisto, que tradicionalmente
se han hecho cargo de los cuidados, ya sea por libre eleccidén o por imposicidon econémica y social. Y, como
ya ha puesto de manifiesto mi anterior comparecencia, ademas de las prestaciones econémicas para cuida-
dos en el entorno familiar, este Gobierno tiene el compromiso de continuar reforzando los servicios de proxi-
midad, como el de ayuda a domicilio, teleasistencia, y los centros de dia.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Sefora Cruz, tiene la palabra.

La sefiora CRUZ MARTINEZ

—Muchas gracias.
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Desde luego, consejera, si hablamos de la Ley de Dependencia, todos conocemaos cudles son los momen-
tos histéricos que han marcado su desarrollo, el presente, y el futuro, de las cuidadoras y de los dependien-
tes. En primer lugar, cuando se puso en marcha por un Gobierno socialista, de José Luis Rodriguez Zapate-
ro, que supuso un cambio radical en la vida de las personas dependientes, y también de sus familiares, y de
las cuidadoras no profesionales de las que hablamos, en este caso.

Los cuidados a una persona dependiente, histéricamente, han provocado una brecha de desigualdad —
como usted ha comentado— abismal entre hombres y mujeres. Una brecha de desigualdad inmediata, por-
que han sido las mujeres las que, fundamentalmente, se han quedado en casa cuidando a los dependientes,
y ha impedido, asi, tener un desarrollo profesional, una independencia econémica. Pero es que esa brecha
de desigualdad se ha alargado a lo largo de la vida de estas mujeres como si fuera una condena vital para
ellas, el haberse dedicado generosamente a cuidar a sus dependientes. Y esa condena las ha llevado a tener
también, posteriormente, una jubilacion —una pensién— que es precaria, marcando aun mas esa brecha de
desigualdad entre hombres y mujeres.

El Gobierno socialista, desde luego, puso en marcha esa cotizacion, algo que supuso un halo de es-
peranza para el futuro de las mujeres que se encargaban de los dependientes a su cargo. Pero poco duré
aquel halo de esperanza. Duré lo que tardo en llegar Moreno Bonilla al Gobierno de Espana: el ahora pre-
sidente de la Junta protagoniz6 los mayores recortes en dependencia, reduciendo el 15% las prestacio-
nes que recibian las cuidadoras, suprimiendo las cotizaciones que venia haciendo para ellas el Estado. Y
ese fue el segundo punto de inflexion en la ley, la era Moreno Bonilla. La era de su jefe del Gobierno an-
daluz, sefiora consejera, que las devolvié a la condena histoérica de presente y futuro precario a las cui-
dadoras no profesionales. Eso ha durado y ha tardado lo que ha tardado en llegar de nuevo un Gobierno
socialista, marcando el tercer punto de inflexion en esta Ley de Dependencia. Un Gobierno socialista que
ha recuperado las cotizaciones en esos bienes sociales que, efectivamente, tanto les molestan a las dere-
chas, siempre a las derechas les molestan los derechos. Y esto pues, una vez mas, se ha visto esta ma-
fAana aqui, sefiora consejera.

Es alarmante, a pesar de que decia, por un lado, que esta a favor y que le parece bien que usted intente
estar en la equidistancia, justificando lo que hizo en su dia el Gobierno de Espafa. Porque usted sabe que
esta bajo las directrices de aquel que tuvo la firma de los mayores recortes, de Moreno Bonilla, la persona
que mas dafio ha hecho a la dependencia y que, desde luego, ha contado en estos ultimos afos con el silen-
cio complice de Ciudadanos, que, aun teniendo la llave del Gobierno de Espafa, no han hecho nada por me-
jorar la situacién de la dependencia y de las cuidadoras, de sus cotizaciones.

Sefiora consejera, si de verdad esta de acuerdo, haga usted pedagogia con su partido, con su Gobierno y
con los partidos que sustentan a su Gobierno, y preocupese menos por las elecciones y mas por los depen-
dientes y las cuidadoras.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefiora Cruz.
Sefiora consejera.
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La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Si, senora Cruz.

Lo que no podemos hacer es una batalla politica con las personas dependientes, vuelvo a insistir, ni mirar
atras, echarse piedras unos a otros...

[Intervencion no registrada.]

No sé si es la dinamica general de escucha.

Ni tirarse piedras unos a otros. Por supuesto, hay que respetar a las personas cuidadoras, lo estamos ha-
ciendo. Y, como bien usted ha dicho, esa brecha de desigualdad también la han creado esas listas de espera
de dependencia que no se han gestionado convenientemente y que se han dejado abandonadas en un colapso.

Esa es la verdadera desigualdad en las mujeres, que se han tenido que quedar en sus casas, renunciar a
su trabajo, a su vida profesional para cuidar a las personas dependientes, que durante afos el Gobierno so-
cialista ha hecho y ha consolidado y ha colapsado, y que no ha hecho absolutamente ningun tipo de gestion
para resolverlas.

Gracias, sefiora Cruz.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefiora consejera.
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11-19/POC-000254. Pregunta oral relativa a auditoria de la Agencia Andaluza de Servicios Sociales

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la siguiente pregunta, la sexta en el orden del dia, relativa a auditoria de la Agencia Anda-
luza de Servicios Sociales.
Tiene la palabra el senor Lopez.

El sefior LOPEZ GARCIA

—Gracias, sefior presidente.
Doy por formulada la pregunta.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Sefora consejera, cuando usted pueda.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente.

Los motivos para realizar una auditoria a la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia,
al igual que a las otras 11 agencias publicas empresariales, vienen perfectamente aplicados en el acuerdo
del Consejo de Gobierno, del 26 de enero, de forma nitida y transparente, que es la forma de actuar del nue-
vo Gobierno andaluz.

Estas auditorias se han incluido en el Plan de Control Financiero 2019, con caréacter prioritario sobre el
resto de las actuaciones, para contar con una evaluacion previa que permita disefiar y ejecutar un modelo de
supervision continua de las entidades dependientes de las consejerias.

Creo que los andaluces coincidiran en lo conveniente de estas auditorias para comprobar la correcta dis-
tribucion de competencias entre las consejerias y las agencias, la vigencia de los objetivos que en su dia jus-
tificaron la creacion de estas entidades y si constituyen el medio mas idéneo para lograr sus fines. En otras
palabras, queremos garantizar que no existan duplicidades entre la labor que desarrollan las consejerias y
las agencias porque seria desaprovechar recursos de forma innecesaria. Si detectamos alguna duplicidad,
se reorientara el gasto superfluo en la financiacion para los servicios sociales esenciales. Esto es lo que de-
beria haberse hecho anteriormente, mejorar el control y la gestion del gasto para ser eficientes, en lugar de
malgastar recursos.

Muchas gracias.
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El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, consejera.
Sefior Lépez, tiene la palabra.

El sefior LOPEZ GARCIA

—Si, gracias, sefior presidente.

Estan reiterando, desde que llegaron al gobierno, de forma permanente el mantra de la herencia recibida,
y hablan de nitidez y transparencia como si hubiese opacidad en el Gobierno anterior.

Las cuentas de todas las agencias estan auditadas por la Intervencion General de la Junta Andalucia, por
la Camara de Cuentas supervisadas, y las agencias, ademas, tienen un auditor externo puesto por la propia
Intervencion General.

Ustedes han demostrado una extraordinaria critica, la capacidad extraordinaria para la critica y en mu-
chas ocasiones para mentir y manipular. Lo que tienen que demostrar ahora es capacidad para gobernar y
para mejorar la herencia recibida. Todo lo que estamos hablando de la estructura de servicios sociales y de
la agencia responde a esa herencia recibida. Y no olvide una cosa, usted esta en un gobierno presidido por
el sefior Moreno Bonilla, y la coherencia y la consonancia de las acciones en la trayectoria politica es funda-
mental, y este presidente del Gobierno es el principal artifice del brutal hachazo que se le dio a los recursos
para plantear la atencién a las personas dependientes.

Yo creo que exhiben con demasiada frecuencia un pecado de juventud, que es el sentido del adanismo,
piensan que el mundo empieza con ustedes. Y no ha empezado con ustedes. Y seria recomendable un poco
mas de humildad y un poquito menos de soberbia.

Decia José de San Martin que la soberbia es una discapacidad que suele afectar a pobres infelices morta-
les que se encuentran de golpe con una miserable cuota de poder. Y yo creo que tendrian que poner en mar-
cha una estrategia que respondiera a ese afan —bueno, loable— de mejorar lo que el Gobierno anterior ha
hecho; pero no a mentir y manipular, como suele hacer en demasiadas ocasiones el Gobierno, con su presi-
dente a la cabeza, que ha reiterado una vez mas lo de la envenenada herencia recibida en el conjunto de la
supuesta deuda. Yo le quiero reiterar aqui también que la deuda del Gobierno de Andalucia en comparacion
con el resto de las comunidades autdbnomas de Espafa es la segunda menor deuda en relacion per cépita:
Catalufia tiene 10.400 euros por habitante; Valencia, 9300; Murcia, 6.200; Andalucia, 4.081. Y eso es mejora-
ble, sin ninguna duda, toda obra humana es mejorable. Pero la politica y la vida en general tienen que cons-
truirse sobre el respeto a la verdad, no sobre la reiteracion, aunque sea un millén de veces, con esa técnica
goebbeliana ya descubierta hace mucho tiempo de repetir una mentira para intentar convertirla en verdad.

Gracias, sefior presidente.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefior Lépez.
Sefiora consejera.
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La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—~Gracias, sefor presidente.

Sefor Lépez, mejor no hablamos de pecado, porque la soberbia también es un pecado.

Y en honor a la verdad, como usted indica, pues no ha habido unas evaluaciones, no habido un control del
gasto, no ha habido una buena gestion, no ha habido auditorias, por supuesto. Y ahi estan esos 84 entes que
ya se han extinguido, no sabiamos para qué utilizaban esos chiringuitos. Ahi tenemos tanto dinero sin ejecu-
tar: 2.000 millones sin justificar. Tenemos los fondos europeos que se han tenido que devolver, que son 900
millones. Y ya sin hablar, porque en honor a la verdad tendriamos que hablar también, con la humildad de
una ciudadana, de una andaluza que se avergonzaba cada dia cuando veia en la television el dinero robado
publico de los ERE, de la FAFFE, cuando se actia con esa impunidad, no sé si esta en la soberbia o esta en
la impunidad de coger una tarjeta.

Bueno, entonces, en honor a la verdad, ahi hay un dinero, hablando de presupuesto y de dinero, que no se
ha controlado por parte del Gobierno. Por supuesto, yo no estoy diciendo que esto lo hagan todos los miem-
bros del Gobierno de la Junta Andalucia ni los sefiores parlamentarios que estan aqui presentes, que, por su-
puesto, tienen todo mi respeto y honestidad. Pero ha habido una falta de control y ha habido una falta de eje-
cucion, y ha habido, por lo tanto, falta a la verdad.

Y, por lo tanto, desde la humildad, no desde la soberbia de quienes han gobernado 37 afos y pensaban
que todo lo hacian perfectamente bien —habra evidentemente mejoras— y que no admiten la critica, le tengo
que decir que nosotros si tenemos la obligacion de racionalizar los entes instrumentales de la Junta de Anda-
lucia para reducir y reorientar todo ese gasto y para que se pueda invertir en los servicios publicos esencia-
les: en educacion, en sanidad, en servicios sociales, en dependencia, en empleo. Esa es nuestra obligacion
como Gobierno y eso es lo que vamos a hacer.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefiora consejera.
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11-19/POC-000256. Pregunta oral relativa a financiacion del Pacto de Estado contrala Violencia de Género

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la siguiente pregunta, la séptima, registrada también por el Grupo Parlamentario Socialista,
y relativa a financiacion del Pacto de Estado contra la Violencia de Género.
Tiene la palabra la sefiora Marquez.

La sefiora MARQUEZ ROMERO

—Si, gracias, presidente.

Sefiora consejera, el Pleno del Congreso de los Diputados aprobé, por unanimidad, un Pacto de Estado
contra la Violencia de Género en este pais.

Hoy, con la pregunta que le formulamos desde el Grupo Socialista, podria usted envolverse en discursos
biensonantes; pero no, el Grupo Socialista no quiere escucharla filosofar ni que nos dé ningun mitin, no esta us-
ted en ninguin acto de Ciudadanos, sefiora consejera, esta en la sesion de control del Parlamento de Andalucia.

Este grupo quiere cifras, quiere datos, queremos realidades, que usted diga la verdad, sefiora consejera.
Y hoy le traemos preguntas muy concretas. Queremos, si es posible, que usted nos responda con rigor. ;Qué
financiacion del Gobierno de Espafia ha recibido el Gobierno de la Junta de Andalucia?, ;en qué fecha y con
qué periodo de ejecucion?, ;como se ha distribuido ese dinero entre las distintas consejerias para la aplica-
cion del Pacto de Estado?

Eso es lo que queremos saber, sefiora consejera. Tiene dos minutos y medio para darme tres cifras, yo espe-
ro tener suerte pero, sobre todo, espero que usted me diga la verdad. Ya hemos visto a lo largo de esta mafana
que cuando se trata de cifras a usted le bailan un poco. Queremos que sea rigurosa y que nos diga la verdad, por-
que, desde que llegd al Gobierno de Andalucia, solo le hemos escuchado criticar y tirar por tierra la gestion del
anterior gobierno del Partido Socialista. Ha cogido usted la primera pagina del argumentario que le pasaron y no
para de cacarearla cada vez que tiene la oportunidad de hablar, y eso ya todos nos lo sabemos, sefiora consejera.

Desde luego, hubiera sido usted una magnifica portavoz en la oposicion pero no, fijese, es usted conseje-
ra del Gobierno de Andalucia y tiene la obligacion de rendir cuentas en el Parlamento de Andalucia. Le pedi-
mos rigor, que diga la verdad, sefiora consejera, la certeza de las cifras, y que no se vaya por las ramas, que
no nos diga que el anterior Gobierno dejo presupuestos sin ejecutar cuando ha reconocido en la anterior com-
parecencia que se ejecutd mas del 90% del presupuesto. A ver si se esta refiriendo usted al pacto de Estado
y tendra que aclararnos en qué fecha llegé el dinero del Gobierno de Espafia al Gobierno de Andalucia. Sabe
usted que todo en la Administracién tiene un tramite, y hay que ser exacta con las fechas.

Diganos a qué se refiere exactamente, si es posible, profundice usted un poco y no se quede en la por-
tada del libro. Necesitamos saber cuanto dinero llego, en qué fecha y como se ha distribuido ese dinero por
las distintas consejerias.

Gracias, presidente.
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El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefiora Marquez, ha agotado su tiempo.
Sefiora consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente.

Sefiora Marquez, la financiacién que nuestra comunidad ha recibido del Gobierno de Espafia en relacion
a los recursos del Pacto de Estado contra la violencia de género son los que tuvieron entrada en la Tesoreria
General de la Junta de Andalucia mediante dos transferencias: la primera, el 18 de octubre de 2018, mas de
dos meses después de acordarse los criterios de distribucion, del 75% inicial de la cuantia aprobada para An-
dalucia mediante un Consejo de Ministros de agosto, por un importe de 11,4 millones de euros. Y la segunda,
el 16 de noviembre, por el 25% restante, con un montante de 3,8 millones de euros. En total, cerca de 15,3
millones de euros que, conforme a la disposicion adicional Unica del Real Decreto Ley 9/2018, podran ser
materializados hasta el 31 de diciembre de 2019, y justificado con caracter excepcional hasta el 31 de mar-
zo de 2019 y el 31 de marzo de 2020. Asimismo, la distribucidn de los fondos acordada entre las consejerias
del anterior gobierno socialista es: 4,3 millones para la Consejeria de Turismo; 2,25 millones de euros para el
Servicio Andaluz de Empleo; 210.000 euros a la Consejeria de Salud y Familias; 900.000 euros para el Ser-
vicio Andaluz de Salud; 50.000 euros para Educacion y Deporte; un millén de euros para Fomento y Vivien-
da; 5,85 al Instituto Andaluz de la Mujer, ese si; y 1,53 millones a la Direccién General de Violencia de Géne-
ro, Igualdad de Trato y Diversidad.

En segundo lugar, una vez realizado el reparto de todas las consejerias, el anterior gobierno socialista no
establecié ningln instrumento de impulso y seguimiento de la ejecucién de estas partidas, ello ha provoca-
do que a fecha de 31 de diciembre de 2018 los Unicos recursos que se han ejecutado son los 200.000 euros
de la Consejeria de Salud.

En tercer lugar, denunciar que el Gobierno socialista ha realizado un reparto en que figuran algunos con-
ceptos de gasto en partidas presupuestarias que son considerados por la Administracion General del Estado
como gastos no financiables, con todas aquellas que estan imputados en el capitulo VI, Inversiones del pre-
supuesto de gasto, y eso no se puede hacer.

En relacion a estas partidas, este Gobierno esta haciendo gestiones con el Ministerio de Presidencia para
que sean..., con la finalidad de que sean aceptadas en aras de evitar la devolucion de los recursos emplea-
dos por el Estado. Junto a ello, desde el inicio de la presente legislatura, este Gobierno esta adoptando to-
das las medidas para impulsar y agilizar la ejecucion de estos recursos antes de la finalizacion del presente
ejercicio. Asimismo, respecto a los fondos que deben recibirse en el concepto de 2019 este Gobierno ya esta
realizando una distribucién de estos recursos en funcion de la capacidad del gasto de cada consejeria y Ha-
cienda, atendiendo en cada momento a las necesidades reales de las victimas de violencia de género, asi
como actuaciones imprescindibles para la sensibilizacion y prevencién de dicha violencia en aras de la erra-
dicacion de la misma. Asi, vamos a primar las politicas de Educacion para prevenir la brecha de género, me-
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jorar la asistencia a las victimas y fomentar las politicas de empleo para las mujeres que lo necesitaban —
como he dicho anteriormente—.

Sefiorias, desde este gobierno consideramos que la lucha contra la violencia de género debe estar fue-
ra de todo debate partidista y electoralista, y el pacto de Estado no es un arma arrojadiza, el Pacto de Esta-
do contra la Violencia de Género es una cuestion, no es una cuestion politica. Nuestro compromiso contra la
lucha es firme y manifiesto, y vamos a poner todos los recursos con la mayor eficiencia y eficacia, como la
que no se ha hecho hasta ahora.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—~Gracias, sefiora consejera.
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11-19/POC-000262. Pregunta oral relativa a estrategia regional andaluza para la cohesién e inclusién
social. Intervencion en Barriada Las Palmeras (Cordoba)

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la octava pregunta, también del Grupo Parlamentario Socialista, relativa a estrategia regio-
nal andaluza para la cohesion e inclusion social. Intervencion en barriada Las Palmeras, de Cérdoba.
Tiene la palabra |la sefora Pérez.

La sefiora PEREZ RODRIGUEZ

—Si. Gracias, presidente.

Sefiora consejera, después de su intervencion de ahora creo que lo he comprendido ya todo, usted tiene
una confusion o desconocimiento entre lo que es ejecucién, periodo de ejecucion, cumplimiento, no cumpli-
miento y periodo para hacer efectivo determinados programas. Lo digo porque antes, en la comparecencia
que le solicité el Grupo Popular sobre precisamente el programa ERACIS, sobre la que va la pregunta que
formula el Grupo Socialista, usted efectivamente ha hecho un tétum revolitum entre periodo en que entra el
dinero, fondo europeo, se pierde en los fondos europeos... Espero, yo espero que su equipo le pase correc-
tamente la ficha de qué significa tener fondos europeos, qué significa perder fondos europeos, qué significa
recuperar y qué significa ejecutar y periodos de ejecucion, porque lo ha vuelto a hacer ahora en el tema de
violencia de género. Ha vuelto a decir que no se ejecutd, pero tiene usted para ejecutar hasta el 31 diciembre
del afio 2019. Por lo tanto, sefiora consejera, se empieza a incumplir el dia siguiente del periodo de vigencia
de poner en marcha los proyectos y los programas. Por lo tanto, o le aclaran a usted las fichas y los concep-
tos, o me temo que vamos a tener mucho entretenimiento en esta comision.

Respecto, concretamente a...

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Senfora Pérez, cifiase a la pregunta, porque le falta un minuto y todavia no la ha mencionado.

La sefiora PEREZ RODRIGUEZ

—... la pregunta, termino, termino inmediatamente.

¢ Qué objetivos se ha planteado su consejeria para la implantacién de la estrategia ERACIS en materia de
cohesion e inclusion social, concretamente en la barriada de Las Palmeras de Cérdoba?

Muchisimas gracias.
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El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Consejera, tiene la palabra.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—~Gracias, sefior presidente.

Efectivamente, la barriada de Las Palmeras en Cérdoba es una de las zonas que se han identificado como des-
favorecidas en el diagndstico previo elaborado para la estrategia regional andaluza para la cohesion e insercion
social. En esta barriada residen 1.712 personas, tiene un indice de paro del 71,8%, un indice de analfabetismo del
15,3% y unos porcentajes de edificios en mal estado del 42,2%. El Ayuntamiento de Cérdoba ha recibido una sub-
vencion de 28.617,57 euros para el disefio y elaboracion de un plan local de intervencion, linea de actuacion 1.

El pasado 19 noviembre el ayuntamiento presenté su plan local de intervencion en zonas desfavorecidas,
que incluia actuaciones en esta barriada de Las Palmeras, en el Distrito Sur y en Las Moreras. Ademas, se
ha concedido una ayuda de 5 millones de euros para la implantacion, ejecucion y desarrollo de las estrate-
gias locales, a través de refuerzo de personal en los servicios sociales comunitarios, linea 2 de subvenciones,
con un periodo de ejecucion de cuatro afos. Ya se le ha abonado la anualidad a la ayuda correspondiente a
2018, que asciende a 1,1 millones de euros.

Entre las actuaciones que se van a desarrollar en el Ayuntamiento de Cérdoba en la barriada de Las Pal-
meras estan: en el Eje 1, para el desarrollo econdmico, el acompafiamiento a los vecinos en su itinerario de
insercion laboral, especialmente a los titulares y beneficiarios de la rentas minimas de insercion. El fomento
de la inclusién de clausulas sociales en la contratacion publica en esta zona. Favorecer la regulacién de al-
gunas actividades de economia sumergida frecuentes en la zona. Y promocién del comercio de proximidad.

En el Eje 2, para la cohesion social: el desarrollo de planes de convivencia en igualdad. Formacion para
padres y madres. Accion de refuerzo educativo, refuerzo de apoyo educativo fuera del horario. Programa de
prevencion de consumo de alcohol, drogas y adicciones. Seguimiento de absentismo entre los centros do-
centes y los servicios sociales comunitarios. Rehabilitacion de edificios, normalizacién y situacion de [...] y
pago de la vivienda. Incremento de actividades deportivas, de ocio y tiempo libre.

Y en el Eje 3: mejora del arbitraje y la convivencia. Apoyo a organizaciones vecinales. Mediacién entre fa-
milias con mas dificultades y las empresas suministradoras de luz, agua y gas. Incremento y mejora de los
transportes publicos. Y creacién de espacios de intercambio cultural.

En el Eje 4, de innovacion y desarrollo, realizacion de encuentros de buenas practicas entre profesionales,
actuaciones sociofamiliares con trabajo en red, difusion de valores culturales, patrimoniales y de capital humano.

En definitiva, un conjunto de baterias importantes y de acciones muy importantes.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—~Gracias, consejera.
Sefiora Pérez.
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11-19/POC-000272. Pregunta oral relativa a desarrollo reglamentario de la Ley 11/2011, de LSE en Andalucia

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la siguiente pregunta, a la novena, relativa a desarrollo reglamentario de la Ley 11/2011, de
LSE en Andalucia, registrada por el Grupo Vox.
Tiene la palabra el sefior Serrano.

El sefior SERRANO CASTRO

—Muchas gracias, sefior presidente.

Vamos a ver. La comunidad de personas sordas o con discapacidad auditiva sigue padeciendo situa-
ciones de discriminacion directa o indirecta, que repercuten en una menor igualdad de oportunidades, asi
como de accesibilidad en comunicacion a nivel individual y en su relacion con la Administracion. Si que-
remos que todas las personas en Andalucia con discapacidad, con capacidades limitadas..., que puedan
convivir en sociedad, puedan relacionarse en sociedad, a lo minimo que pueden tener derecho es a po-
der comunicarse, tener derecho incluso a poder comunicarse y a tener un trato de comunicacion con la
propia Administracion.

Por eso, el Gobierno de la Junta de Andalucia debe procurar atender las demandas de estas personas
que, a pesar de lo avanzado de la tecnologia hoy en dia, aun no se les procura en su relacién con la Admi-
nistracion avances que les faciliten sus gestiones administrativas. Recuerdo, a tal efecto, la Ley 11/2011, de 5
de diciembre, por la que se regula el uso de la lengua de signos espanola y los medios de apoyo a la comu-
nicacién oral de las personas sordas, con discapacidad auditiva y con sordoceguera en Andalucia. Recorde-
mos que el objeto de esta ley —lo dice el articulo 1— es que se adopten medidas necesarias para garantizar
y hacer efectivo en Andalucia el respeto, proteccion, ensefianza y uso en condiciones de igualdad de la len-
gua de signos espafolas. Respeto, proteccion, ensefianza y uso de las condiciones que son necesarias para
que estas personas se puedan comunicar, entre otras cosas, también con la Administracion, y como lengua
de aquellas personas que deciden libremente utilizarla.

Por eso, sefiora consejera, para no hacer oidos sordos de esa ley, y en aplicacién y cumplimiento de la
misma, le formulo la siguiente pregunta: ;Se han desarrollado e implantado las propuestas técnicas que faci-
liten la normal relacion de las personas con discapacidad auditiva y la Administracion, como se recoge en el
documento técnico sobre el decreto andaluz de accesibilidad? ;Tiene previsto esta consejeria en los proxi-
mos presupuestos destinar una partida a mejorar e implantar nuevas tecnologias que ayuden en la relacion
entre las personas con discapacidad auditiva y la Administracion? Y, por ultimo, ¢existe un plan especifico de
actualizacioén de la tecnologia actualmente implantada en los diferentes edificios de la Administracion de la
Junta de Andalucia, con el fin de mejorar técnicamente la relacién entre las personas con discapacidad au-
ditiva y la Administracion?

Muchas gracias.
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El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefior Serrano.
Sefiora consejera, tiene la palabra.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente.

Efectivamente, sefior Serrano, el desarrollo reglamentario de la Ley que usted menciona, 11/2011, por la
que se regula el uso de la lengua de signos espanola y medios de apoyo a la comunicacion oral de las per-
sonas fisicas, es otro de los asuntos que estan pendientes. La ley se aprobo en diciembre de 2011 y fijaba un
plazo maximo de tres afios para su desarrollo reglamentario. Lamentablemente, estamos en 2019, han pasa-
do ocho afios y no se ha aprobado ninguna disposicion que la desarrolle. Seguimos teniendo como referen-
cia el decreto de 2009, por el que se regula el reglamento que regula las normas para accesibilidad de las in-
fraestructuras, urbanismo, edificacion y transporte.

Y tengo que decirle que en los 1diez afos de vigencia del decreto tampoco se han desarrollado e implan-
tado todas las propuestas técnicas previstas. Por ejemplo, en los puntos de atencion al publico habilitados en
edificios de la Junta de Andalucia no se dispone del sistema de intercomunicacion previsto en el decreto para
la comunicacion bidireccional con personas con discapacidad auditiva. Tampoco se dispone de dos modali-
dades sensoriales, para que la informacién de interés llegue a las personas con discapacidad visual y audi-
tiva. Sefiorias, en diez afios, el anterior Gobierno no ha tenido para implementar en los edificios publicos la
medida de videointerpretacion en lengua de signos, como propone el decreto sobre accesibilidad.

Esa es una de las primeras cosas que se ha hecho tras acceder al cargo, y ha sido reunirme con los re-
presentantes de la Fundacién Andaluza de Accesibilidad y Personas Sordas el pasado 26 de febrero y con el
Comité de Entidades Representantes de Personas con Discapacidad de Andalucia, CERMI, el 6 de marzo,
porque me interesaba conocer de primera mano cuales son sus necesidades y problemas, con los que deben
enfrentarse a su vida diaria. Por ejemplo, los representantes de esta fundacion me trasladaron los problemas
que sufren en las urgencias de los hospitales, en los ambulatorios, para ser atendidos cuando van solos y no
pueden comunicarse adecuadamente con el personal sanitario. Esta es una barrera que supone una forma
de discriminacién total, como otras muchas que se ven obligadas a superar dia a dia y que no se ha venido
poniendo solucion en todos estos afios.

Desde mi consejeria vamos a trabajar por la igualdad y vamos a poner en marcha todas estas actuaciones
para mejorar la accesibilidad. De hecho, estoy ya en conversaciones, estamos realizando un convenio con la
Consejeria de Salud para instalar estos operativos en todos los hospitales y centros de urgencia para que...,
y simplemente es un mecanismo informativo, que se pueda hacer con total tranquilidad.

También desde el punto de vista educativo habiamos hablado con esta federacion y estas asociaciones
sobre la necesidad de dar conocimiento, a través de la educacion, desde Primaria y Secundaria, a los alum-
nos sobre el lenguaje de signos para que estos nifos y estas nifias también se sientan mas integrados, a tra-
vés de talleres y de accion tutorial en las escuelas.
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En fin, le aseguro que tomé buena nota de todas las preocupaciones, vamos a desarrollar todas las accio-
nes y las actuaciones porque lo que hay que desarrollar es la ley, esta todo prescrito en la ley, y facilitar de cual-
quier manera que este punto de discriminacion y de falta de atencién se solvente durante nuestra legislatura.

Muchas gracias, sefior Serrano.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Si, sefior Serrano, tiene un segundo.

El sefior SERRANO CASTRO

—NMe congratula, efectivamente, saber que ha habido esa preocupacion, porque las barreras que tienen
estas personas no son solamente las barreras arquitectdnicas que hay que superar, de todo tipo, sino basi-
camente también las de comunicacion.

Desde nuestro grupo, por tanto, mostrar nuestra preocupacion, y nos alegramos de que haya tenido esas
reuniones, precisamente para ir desapareciendo y que se vayan reduciendo y eliminando esas barreras.

Muchas gracias.
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11-19/POC-000278. Pregunta oral relativa a listas de espera

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la siguiente pregunta, también del Grupo Parlamentario Vox en Andalucia, relativa a listas
de espera.
Tiene la palabra el sefor Molté.

El sefior MOLTO GARCIA

—Muchas gracias, sefior presidente.

Sefiora consejera, de alguna manera me ha contestado también a esta pregunta en su tercera compare-
cencia, en ese animado debate que hemos tenido.

No obstante, el dia 13 de febrero se comprometié usted a poner en marcha un plan de choque, del que
ya se ha hablado, para atajar estas listas de espera, en las que..., todas esas cifras se han puesto sobre la
mesa hace un rato.

No obstante, me han llamado la atencion un par de cosas que queria poner sobre la mesa. Ha dicho
usted que esto se va a ir implementando de forma gradual. Pues claro, esa gradualidad dependera tam-
bién, I6gicamente, de los presupuestos, me imagino. Pero, dentro de eso, me gustaria que anotara usted
o que diera usted prioridad a la implantacién o implementacion de esa aplicacién informatica que usted ha
dicho que no existe, puesto que, de alguna manera, la parte que esta sin controlar es la que no esta infor-
matizada. Y, bueno, si hay unos setenta y siete millones de euros y hay unos convenios o lo que sea, ha-
bria que priorizar eso en ese sentido, puesto que ya sabemos los que faltan pero no sabemos los que to-
davia no estan.

Muchas gracias, sefiora consejera.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefior Molto.
Sefiora consejera, tiene la palabra.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Efectivamente... Gracias, sefior presidente.

Efectivamente, sefioria, estamos trabajando ya lo primero en la revisién del procedimiento, como hablaba,
en agilizar sobre todo la valoracion y elaboracién del Plan Individual de Atencion, PIA, porque nuestra priori-
dad, en principio, es atender a los mas necesitados, que es el grado 3. Grado 3, grado 2..., es decir, hay una
priorizacién. Tenemos que agilizar el proceso de la valoracion, en el sentido de que si no tienen PIA no pue-
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den tener la prestacion econémica. Ese es el primer objetivo, evidentemente, eso esta clarisimo porque es
de sentido comun.

Posteriormente, esa sera la forma gradual, priorizando, por supuesto, los dependientes de mayor grado a
menor. El simplificar esa documentacién va a ser algo muy facil, aunar el procedimiento, ya lo estamos estu-
diando con un equipo de trabajo, con un grupo técnico de expertos de los servicios sociales bajo nuestra Di-
reccion General de Servicios Sociales, que lo esta coordinando. Y tenemos garantizados, por lo tanto, los re-
cursos econémicos, en principio de atencion directa a las personas mas necesitadas, la digitalizacion tam-
bién esta en el procedimiento y, en principio, vamos a servirnos de todas estas nuevas tecnologias, porque
también queremos acceder a esas listas que no estan presentes todavia, porque no sabemos si esas perso-
nas que han solicitado o que aun no estan valoradas..., hay personas de extrema necesidad, insisto, grado 3
o grado 2. Tenemos que acceder a ellas con la mayor prontitud posible.

Muchas gracias, sefior.
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11-19/POC-000283. Pregunta oral relativa a medidas para evitar los ingresos indebidos de recursos
publicos por mujeres que no ostentan la condicion de maltratadas

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la siguiente pregunta, también del Grupo Parlamentario Vox en Andalucia, relativa a medidas
para evitar los ingresos indebidos de recursos publicos por mujeres que no ostentan la condicién de maltratadas.
Tiene la palabra el sefior Serrano.

El sefior SERRANO CASTRO

—Bien. Brevemente voy a exponer y plantear la pregunta, sefior presidente.

Vamos a ver, si lo que se pretende —y eso no me cabe duda..., no nos cabe duda a nadie— es dar pro-
teccion a mujeres que sufren maltrato en el ambito familiar —maltrato machista y discriminacion— en nues-
tra comunidad auténoma, resulta evidente que destinar recursos a las que no ostentan esa condicion en vir-
tud de la resolucion judicial firme, supone una situacion clara de abuso, en perjuicio y detrimento de las que
verdaderamente lo padecen y lo necesitan.

Por todo lo expuesto, yo pregunto —preguntamos—: ;se piensan adoptar medidas, para evitar el abuso
de mujeres que han denunciado por violencia de género, y cuyas denuncias se han sobreseido y archivado, o
sobre las que han recaido sentencia absolutoria en via judicial, sigan percibiendo la renta activa de insercion
a mujeres maltratadas, u otras ayudas y subvenciones que se han de reservar a las mujeres que, en verdad,
tengan esa condicion y requieran de auxilio?

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias sefior Serrano.
Sefiora consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente.

Sefior Serrano, en primer lugar, este Gobierno no comparte ese criterio de que haya un abuso, a la hora
de solicitar ayudas, por parte de ninguna mujer maltratada o victima de violencia de género. Le explico por
qué: porque, como usted bien sabe, el sobreseimiento de un procedimiento no significa que alguien sea ino-
cente, sino que no se ha podido demostrar que es culpable, en primer lugar. La mayoria de los casos, que te-
nemos constancia y se esta realizando un andlisis, en lo que las denuncias se sobreseen o en los que la sen-
tencia es absolutoria, es porque la victima se acoge a su derecho a no declarar y lo hace por multiples moti-
vos, entre ellos, el miedo —el propio miedo— al agresor. En este caso, el juez se queda sin pruebas para con-
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denar y el imputado seria absuelto. Por otro lado, como usted conocerd, la Renta Activa de Insercion es una
prestacion estatal que concede el Servicio de Empleo Publico espaiol, SEPE, por lo tanto su gestién corres-
ponde a la Administracion General del Estado, y no a la Junta de Andalucia. Trasladar, asimismo, que en el
ambito de las competencias, este Gobierno va a mantener los programas de proteccion a victimas de violen-
cia de género, sin perjuicio de las mejoras que podamos establecer, una vez evaluados los mismos y en eva-
luacién de los resultados.

El Instituto Andaluz de la Mujer tiene dos modalidades de ayudas econémicas para mujeres victimas de
violencia de género, que me gustaria también aclarar o completar: las ayudas econdmicas para mujeres vic-
timas, con origen en la «Ley de medidas de prevencién y proteccion integral contra la violencia de géneroy,
que se trata de una linea de subvenciones que contribuyen a facilitar el inicio de una vida independiente de
aquellas mujeres acogidas —o que lo hayan estado en un plazo de seis meses con anterioridad a la solici-
tud—, y que tengan ingresos econdémicos inferiores al salario minimo interprofesional. Gracias a las mismas,
en 2018, se han concedido un total de 57 ayudas. Y, después, unas ayudas econémicas —el segundo aspec-
to—, es para mujeres victimas violencia de género que acrediten insuficiencia de recursos y especiales difi-
cultades para obtener un empleo.

Estas ayudas estan dirigidas a facilitar la integracion social de las mujeres victimas de violencia con espe-
ciales dificultades, debido, por ejemplo, a su edad, a una falta de formacion general o especializada, u otras
circunstancias personales. Para obtener estas ayudas, deben carecer de rentas que, en computo mensual,
superen el 75% del Salario Minimo Interprofesional; que debido a su edad o preparacidn general o especiali-
zada tengan especiales dificultades para obtener un empleo. Durante el 2018, se concedieron un total de 62
ayudas. Ambas ayudas se conceden con una sujecion plena, absoluta, a requisitos establecidos, por lo cual,
no hay margen a discrecionalidad alguna —o asi lo consideramos.

La proteccion de las victimas de violencia de género es una exigencia legal, y los poderes publicos debe-
mos velar por ella. En este sentido, desde el Gobierno, vamos a dar los pasos hacia adelante en la lucha —
como usted sabe— contra la violencia de género, mejorando la gestion y el impacto de los recursos destina-
dos a combatir lo que es la manifestacion cruel —mas cruel— de desigualdad existente entre las mujeres y
hombres en nuestra sociedad.

Gracias sefior Serrano.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefiora consejera.
Sefior Serrano, tiene la palabra.

El sefior SERRANO CASTRO

—Sefiora consejera, no se esta generalizando; seria injusto que se generalizara al hablar de situaciones
de abuso.

Comisién de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion
Pag. 83

DSCA_11_048



DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

NUm. 48 X| LEGISLATURA 28 de marzo de 2019

Ademas, no se esta preguntando en la situacion en que todavia no ha recaido la resolucion judicial, pero
la resolucién judicial, cuando recae, también hay que respetarla. Cuando..., una vez que ha recaido esa re-
solucion, hay situaciones que, efectivamente, decae la acusacion, por el principio de presuncion de inocen-
cia, porque no se ha podido probar. Pero hay situaciones donde, incluso, después de esa resolucion judicial
—porque existe una descoordinacion entre el ambito judicial y el ambito de los Servicios Sociales que dan
esas ayudas y subvenciones—, se siguen percibiendo. Entonces, esas situaciones a posteriori son las que
estamos diciendo, que pueden suponer situaciones de abuso que habria que ir, cada caso, descubriendo, sa-
cando y depurando, las correspondientes responsabilidades, porque eso esta perjudicando a muchas mu-
jeres maltratadas que necesitan esos recursos y mas. Porque al final, como pasa después del Decreto de 3
de agosto del 2018, lo que ocurre es que, al final, los jueces no son los que tienen que tomar las decisiones;
queda esto en manos —la decision de quién sufre maltrato y quién es un maltratador— de Servicios Sociales.

Y, eso, son las cuestiones que estan encarrilando situaciones de posible abuso, porque una resolucion ju-
dicial, cuando ya ha recaido sobreseimiento y archivo, muchas veces, efectivamente, se dicta porque no se
han podido acreditar los hechos; muchas veces —y es cierto y lo tengo que reconocer— porque la propia mu-
jer retira la denuncia y no quiere proseguir, pero hay casos, también, donde queda clarisimamente y despejado
de toda duda que esas denuncias no obedecian, realmente, a los hechos que se estan denunciando. Y cuan-
do esa situacién se produce y siguen manteniéndose, incluso, después del sobreseimiento, el archivo, o una
sentencia absolutoria, es cuando estamos diciendo que se pueden producir abusos por esa desconexion —
falta de coordinacién— entre la Administracion de Justicia y Servicios Sociales, que habria que ir corrigiendo.

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefior Serrano.
Sefiora consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Si, solamente comentar al sefior Serrano que, segun los datos que yo tengo y me ha aportado mi equi-
po, para solicitar la Renta Activa de Insercion hay que presentar la siguiente documentacion, sefior Serrano:
sentencia, orden de proteccion, informe de Fiscalia de que existen indicios suficientes de delito, o certifica-
cion-informe de los Servicios Sociales de la Administracion publica autondmica o local. Y sobre este ultimo
documento, utilizado, fundamentalmente, para la renovacion de las referidas RAI, sefiala que, en su caso, se
produce de manera muy excepcional y que, en todo caso, es emitido por el IAM en base a alguno de los do-
cumentos anteriormente citados. Es decir, creo que hay suficientes datos y documentos para tener dudas ra-
zonables de que esos casos —si se produce alguno—, tienen que ser excepcionales.

A mi, realmente, si me preocupa que lleguen todas las ayudas; vamos a seguir trabajando y regulando
todo este procedimiento.

Gracias sefior Serrano.
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11-19/POC-000287. Pregunta oral relativa a pensiones no contributivas en Andalucia

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Pasamos a la ultima pregunta del orden del dia, planteada por el Grupo Parlamentario Adelante Anda-
lucia, relativa a pensiones no contributivas en Andalucia.
Tiene la palabra la sefiora Aguilera.

La sefiora AGUILERA CLAVIJO

—Muchas gracias, sefior presidente.

Sefora consejera, el 38% de los pensionistas, en Andalucia, viven por debajo del umbral de la pobre-
za. Ser mujer y ser andaluza es una doble discriminacién —por llamarlo de alguna forma—. Ser mujer su-
pone tener una brecha salarial en nuestras pensiones del 35%, y ser andaluza, de un 10% respecto al res-
to de la media.

La mayoria de las pensiones no contributivas son dirigidas a mujeres; mujeres que han trabajado toda su
vida: algunas no dadas de alta; otras, sencillamente, explotadas sin ningun tipo de reconocimiento por par-
te del empresario, y muchas de ellas con contratos a tiempo parcial. Esto conlleva que la mayoria de estas
mujeres puedan estar cobrando una pension que, insisto, las condena a la pobreza: vivir con mas de 380 eu-
ros..., poco mas de 380 euros al afo, es, sin duda alguna, una situacion de pobreza.

Por tanto, nosotros queremos saber si su consejeria, en el ambito de las competencias respecto a las pen-
siones no contributivas, tiene en sus prioridades politicas plantear algun tipo de subida respecto a estas pen-
siones. Nosotros compartimos y creemos que es fundamental un incremento de estas pensiones, como mi-
nimo, hacia el indicador publico de renta de efectos mdltiples, al IPREM, para asumir este tipo de propuesta,
0 este tipo de pensiones, hacia unos 538 euros.

El anterior Gobierno, en el que ustedes tomaron parte y fundamentaron todos los presupuestos, 13 millo-
nes de euros se dedicaban a las pensiones no contributivas; 2,5 euros en subidas para los pensionistas su-
ponian 260.000 euros en incremento al ano —Ila mitad de lo que se gastaba la Junta de Andalucia, con su
benevolencia, en casas gratis para altos cargos—. Se han gastado 50 millones de euros en publicidad para
una agencia turistica, mientras se dedicaban unos presupuestos irrisorios para dignificar la situacion de es-
tas mujeres y de estos hombres pensionistas.

Nuestro planteamiento es que habia que hacer un esfuerzo por parte de la Junta de Andalucia de 5 mi-
llones de euros y, por parte de la Administracion central, de 190 millones de euros, presupuesto que ustedes
tampoco estuvieron de acuerdo con aprobar.

Por ultimo, decirle que nuestro criterio es que las pensiones no contributivas deben de ir hacia un 75%
de la media de las pensiones en Andalucia. No nos vale solamente una bajada masiva de impuestos para
los que mas tienen; no nos vale, solamente, que ustedes no estén a favor del salario minimo interprofesio-
nal de 900 euros.
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Nos hacen falta politicas que estén dispuestas a dignificar la situacion de los pensionistas. ;Qué va a ha-
cer su consejeria, sefiora consejera, para aliviar la situacién de pobreza en la que se encuentran la mayoria
de los pensionistas que cobran pensiones no contributivas en nuestra comunidad autbnoma?

Muchas gracias.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefiora Aguilera.
Tiene la palabra, consejera.

La sefiora RUIZ DOMINGUEZ, CONSEJERA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

—Gracias, sefior presidente.

Ciertamente, sefioria, sefiora Aguilera, coincido con usted en que la cuantia media de las pensiones no
contributivas, unos 370 euros mensuales, es insuficiente. Por eso se ha ido siempre implementando esta mo-
dalidad de pensiones en nuestra comunidad, que ha garantizado por ley su revalorizacién con una cuantia
igual o superior al indice de precios al consumo.

No obstante, debemos ser conscientes de una cuestién de fondo, que es la competencia que tiene nues-
tra comunidad autbnoma en esta materia. Las competencias en materia de Seguridad Social y de pensio-
nes son estatales. Corresponde al Estado la legislacion basica y el régimen econémico de la Seguridad So-
cial, su regulacién y la competencia para homogeneizar los criterios de aplicacién en la gestion de las pen-
siones no contributivas.

Andalucia solo tiene competencias de gestién en el marco del convenio suscrito en 1991 entre el Minis-
terio de Asuntos Sociales y la comunidad auténoma. Por tanto, debe ser el Estado el que promueva la subi-
da de las prestaciones no contributivas, con la modificacion normativa que permita la mejora de la financia-
cion estatal. De esta forma, conseguiremos que el incremento en la cuantia de las pensiones no contributivas
sea permanente, abordando el asunto desde su propia regulacion y desde sus fuentes de financiacion esta-
tal, dentro del sistema de prestaciones de naturaleza publica de la Seguridad Social.

La mejora de las pensiones no contributivas debe realizarse, por lo tanto, en su ambito competencial, que
es estatal. Si nos limitamos a compensar esta prestacion con ayudas sociales de caracter asistencial, limita-
das en tiempo y sujetas a disponibilidades presupuestarias, que es lo Unico que podemos hacer actualmen-
te desde Andalucia, haremos que pierda valor como prestacion de derecho subjetivo del sistema de la Se-
guridad Social.

Andalucia no tiene competencias para modificar de forma permanente las pensiones contributivas, por
eso estamos actuando de la forma que si podemos, incrementando estas pensiones conforme a nuestra dis-
ponibilidad presupuestaria. Y lo vamos a hacer poniendo a disposiciéon de nuestros mayores 168 centros, que
vamos a aumentar, de participacién activa, de titularidad de la Junta, que son espacios inclusivos donde es-
tan asociadas mas de 519.000 personas mayores asociadas; con el servicio de teleasistencia, que da apo-
yo a personas mayores, dentro y fuera de su domicilio; con la tarjeta Andalucia Junta 65, documento gratuito
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que tiene descuentos en viajes interurbanos, en productos 6pticos, en el servicio del comedor en los centros,
etcétera. Y con el | Plan de Prevencion de la Dependencia y la Promocién de la Autonomia Personal 2016-
2020, en que participaran nueve consejerias, y con un proximo que presentaremos Plan Estratégico para el
Envejecimiento, que también queremos hacer a nivel transversal de las consejerias, que se dotara de un pre-
supuesto econémico.

Muchas gracias, sefiora Aguilera.

El sefior HERNANDEZ WHITE, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Bueno, pues hemos cumplido el orden del dia, asi que se levanta la sesion.
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