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9-13/APC-000004 y 9-13/APC-000026. Comparecencias del limo. Sr. Director General de la RTVA sobre
la situacién actual del convenio colectivo, iniciativas realizadas y proceso de negociacién con los repre-
sentantes de los trabajadores

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Buenos dias, sefiorias. Buenos dias, Director. Muchas gracias por su presencia y su puntualidad.

Y procedemos a iniciar el orden del dia de esta Comisién, que abre el periodo de sesiones, en primer lugar
con el debate agrupado de la comparecencia, segun se acordd en la Mesa, de distintas iniciativas formuladas
por Izquierda Unida y el Grupo Popular, relativas a informar sobre las iniciativas realizadas y la situacién actual
del convenio colectivo.

Para ello tiene la palabra el sefior Director General.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—NMuchas gracias, Presidente. Sefiorias.

Empezaré recopilando los distintos pasos que ya hemos dado en relacién al convenio colectivo y que nos
han llevado a la situacion en la que estamos en estos momentos, que, como saben, pues estamos inmersos
en el proceso de negociacion del que sera el décimo convenio colectivo de la RTVA y sus sociedades filiales.

Desde la creacion de la RTVA, las relaciones laborales de esta empresa han estado reguladas de forma
general por nuestro ordenamiento juridico, como es obvio, y, de manera especifica, a través del convenio co-
lectivo. Un convenio colectivo que en sus origenes tomé como referencia otros convenios del sector publico
audiovisual, tanto autondémico como nacional.

El noveno convenio colectivo ha tenido su ambito temporal de vigencia desde el 1 de enero de 2010 hasta
el 31 de diciembre de 2012, y en su articulo 5 dice de forma explicita que el convenio puede ser denunciado
por una de las partes con al menos tres meses de antelacion a la extincion de su vigencia.

Como saben, la direccion de la empresa, debido a razones econdmicas, técnicas y productivas, decidio
anunciar la denuncia del citado texto en el ejercicio de su derecho y con el Unico objetivo de acordar, con la
representacion legal de los trabajadores, medidas laborales de eficiencia que permitan cumplir los principios
legales actualmente de referencia y garantizar la estabilidad econémica en la empresa.

La mencionada denuncia se produjo con fecha 26 de septiembre del 2012, es decir, dentro del plazo de
tres meses de antelacion al vencimiento del convenio, y con antelacién a la misma se comunicé dicha accion
a cada seccion sindical, y, una vez realizada la denuncia, se remitié igualmente a la representacion sindical la
comunicacion oficial de la misma a la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo.

Una vez denunciado, tal y como establece el articulo 89.2 del Estatuto de los Trabajadores, se procedio a
constituir la mesa de la comisién negociadora del décimo convenio colectivo el dia 24 de octubre del pasado
ano. En cumplimiento del articulo 16.1 de la Ley de Presupuestos, la Direccidon necesitaba recibir el informe
preceptivo de la Consejeria de Hacienda y Funciéon Publica previo al inicio de las negociaciones. Una vez re-
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cibida la autorizacion prevista en ese articulo 16 de la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se convoco a la representacion legal de los trabajadores para la primera reunion de negociacion,
que ha tenido lugar el 29 de enero, la semana pasada.

La representacion de la empresa se reunio el 29 de enero, como se ha comentado, con los representan-
tes de los trabajadores, y les entregé un documento con los puntos principales sobre los que consideramos
que debe centrarse la negociacion de este convenio colectivo, y que son los siguientes.

El primero, ajustar la actual estructura retributiva y los componentes salariales y extrasalariales estableci-
dos en el noveno convenio colectivo, asi como las condiciones laborales, a lo dispuesto en la Ley 3/2012, de
21 de septiembre, de medidas fiscales, administrativas, laborales y en materia de Hacienda Publica. Dichas
medidas afectan a aspectos tales como las jornadas, las vacaciones, los permisos, la contratacion, la accion
social, los créditos horarios sindicales, los complementos por incapacidad laboral y otras materias que vienen
reguladas en dicha ley. Asimismo, habra que asumir la Ley de Presupuestos, que en su articulo 11.5 estable-
ce que se amortizara en las agencias publicas empresariales y resto de entes del sector publico andaluz un
numero de plazas equivalente al menos al de las jubilaciones que se produzcan. Esto significa que se debe-
ran amortizar las plazas que ocupen los trabajadores que se jubilen.

El segundo punto que propusimos a los representantes legales de los trabajadores es la movilidad funcio-
nal. Lo hicimos con el objeto de promover el desarrollo profesional de todos los colectivos de la empresa y su
formacion continua. La empresa propone —proponemos— la negociacion de un procedimiento de movilidad
funcional que permita este desarrollo profesional.

Y en el tercer punto, relacionado con la estructura retributiva, tenemos como objetivo el..., o para poder ges-
tionar la empresa bajo los principios basicos de diferenciacién, que significa que, a distinta responsabilidad,
distinta remuneracion, proporcional a la misma, y también, segun el principio de equidad, —al mismo trabajo,
misma remuneracion—, la empresa, persiguiendo estos objetivos, propone el disefio de una nueva estructura
retributiva, para lo cual creemos aconsejable la creacion de un grupo experto de trabajo, de composicién pari-
taria, que permita estudiar y analizar las formas y las caracteristicas que tiene que tener esta estructura retri-
butiva. Una vez analizado con intensidad por este grupo, que creemos que debe ser reducido, este grupo debe
proponer a la comisién negociadora sus conclusiones y una féormula para llegar a esta estructura retributiva.

Por ultimo, dentro de los puntos que hemos propuesto, la empresa entiende que la negociacion debe ir en-
caminada a la adaptacion de nuestro convenio a la normativa econémica vy juridica de aplicacion, asi como
ajustarse a los condicionantes financieros por los que atraviesan la RTVA y sus sociedades filiales.

Respecto a las actuaciones a futuro, la comision negociadora mantendra sesiones de trabajo de forma
permanente. Durante todo este proceso, las condiciones laborales en la RTVA y sus sociedades filiales que-
dan enmarcadas bajo el periodo de ultractividad de un afio que establece la legislacién laboral vigente, y que
cuenta, y empieza a contar, desde la fecha de denuncia del convenio.

En el caso de no llegar a acuerdo a partir de ese momento, se aplicaria el convenio de rango inmediata-
mente superior. Por tanto, se aplicaria el convenio sectorial, una vez que se cumpla el afio, en el caso —que
esperamos que no sea asi— de que no haya habido un acuerdo y no haya..., no esté aprobado el décimo con-
venio colectivo de la RTVA y sus sociedades filiales.

Muchisimas gracias.
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El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, Director General.

Procedemos ahora al uso de las intervenciones, segun acordamos en la Mesa, y que se producira en
representacion de los grupos de mayor a menor.

Y comenzara ese turno de intervenciones la sefiora Martin Escobar en nombre del Grupo de Izquierda Unida.

La sefiora MARTIN ESCOBAR

—NMuchas gracias, sefor Presidente.

Buenos dias, sefior Director, he escuchado atentamente su intervencion y denoto cierto pesimismo. Y digo
que denoto cierto pesimismo por los tiempos que ha manejado y por como han ido transcurriendo estos tiem-
pos de negociacion a lo largo de los ultimos meses. Es verdad que en los Ultimos meses se denunciaba por
parte de la Direccion de la RTVA el convenio, pero es que la primera reunion se ha producido hace una se-
mana. Mas de seis meses para empezar a hablar y empezar a negociar. Por lo tanto, preocupante.

Y, por otro lado, presenta usted a la hora de la negociacién cuatro puntos, cuatro puntos para llevar a cabo
el convenio. En la cultura de la negociacién colectiva que yo conozco, en lo que supone la mesa de negocia-
cion, la direccion de la empresa siempre ha puesto un documento articulado de convenio. Y no cuatro pun-
tos, tal y como usted ha expresado en la mafiana de hoy. Cuatro puntos que, por un lado, hablan —como no
puede ser de otra manera— de cefiirse a la legalidad vigente tanto en materia de presupuesto como en mate-
ria de déficit presupuestario, y que estamos obligados a cumplir. Y, por lo tanto, se trata de una adaptacion al
marco juridico que corresponde. Otro, que es de movilidad funcional, que eso lo recogen los propios conve-
nios; aspecto que, asi tal y como ha explicado, no es ninguna novedad que no venga ya recogida en los con-
venios. Y la situacién de tener que echar mano de un grupo de expertos... Tampoco forma parte de la cultura
de la negociacion colectiva el echar mano de un grupo de expertos.

Por lo tanto, como le decia, preocupante, a no ser que estén valorando desde la Direccion de la RTVA no
ir hacia un nuevo convenio colectivo sino mas bien se entenderia que se pretendiese ir hacia una prérroga
del IX Convenio, porque parece como mas facil con los puntos que usted ha planteado, y podriamos estar ha-
blando de una prérroga del IX Convenio que, efectivamente, haria cumplir los plazos mejor.

Segun declaraciones de la propia Consejera de Presidencia, de la cual depende la RTVA, parecia que ha-
bia un plazo de gobierno, un plazo politico, que decia que tenia que estar para finales de marzo. Obviamen-
te, con los datos que usted ha aportado, nos esta trasladando que nos vamos como minimo a un afo, que
incluso llegado ese afio podriamos ir al convenio sectorial de rango superior. Y a mi eso me preocupa, me
preocupa muchisimo, porque si a eso le sumamos esa comision de expertos, que como le he dicho no forma
parte de la cultura de la negociacion, pareciera que estuviéramos, como si de una patronal pura y dura de la
CEOE estuviéramos hablando..., pareciera que estamos agotando los tiempos, que la reforma laboral que el
Gobierno de la Junta de Andalucia ha rechazado, que rechaza este grupo politico y que dice que de aqui a
dos afos ya desaparecen los convenios colectivos, pareciera que fuera orientado hacia esa situacion, cosa
que me pareceria grave, me pareceria poner al Gobierno en una situacion dificil.
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Y, por otro lado, considero, o desde Izquierda Unida consideramos, que la comisién de expertos yo creo que
va a todas luces..., 0 que vulnera de alguna manera lo que es el propio Estatuto de los Trabajadores, porque eso
lo que pone de manifiesto es una dejacion de las funciones y responsabilidades, asi como la falta de responsa-
bilidad y capacidad de la direccién actual, porque no se entiende, no se entiende de otra manera que haya que
echar mano de un grupo de expertos. En ese sentido, yo creo que quiza lo que habria que plantear es la prérroga
del IX Convenio, en base a los puntos que ha planteado, ante la falta de un documento articulado sobre el que po-
der empezar a trabajar. Y que habria que replantearse seriamente la situacion, porque, como he dicho, del mes
de septiembre a febrero —dije antes seis meses, creo que son mas de seis meses— una unica reunion... Una
siguiente reunién que dice usted que tiene que ser permanente, pero que no sé si esta fijada o no lo esta. Y, por
lo tanto, no parece, no parece que el didlogo, el entendimiento que este grupo parlamentario ha venido deman-
dando en esta Comisién desde que se inicio esta legislatura esté llegando a buen puerto, porque pareciera que
cada vez estén mas alejadas las posiciones de los trabajadores y la posicion de la propia direccion de la RTVA.

Nada mas.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, por su intervencion, por esta primera intervencion en nombre del Grupo de Izquierda
Unida.

A continuacion, en nombre del Grupo Socialista, su portavoz, sefiora Aragon Ariza.

[Intervencién no registrada.]

Ah, pues, sefior Gbmez, tiene usted la palabra.

El sefior GOMEZ DOMINGUEZ

—NMuchas gracias, sefor Presidente.

Asimismo agradecer la comparecencia al Director General de la RTVA.

Y, como ha hecho él también, centrar el debate.

El IX Convenio Colectivo —como ha sefialado— tiene su ambito temporal de vigencia desde el 1 de ene-
ro de 2010 al 31 de diciembre de 2012. Efectivamente, en su articulo 5 se explicita que el convenio puede ser
denunciado por una de las partes con tres meses de antelacioén a la extincion de su vigencia. Para ello la em-
presa, tal como hemos tenido conocimiento, debido a razones estrictamente econémicas, técnicas y produc-
tivas, decidié anunciar esa denuncia. Dicha denuncia se produjo con fecha 26 de septiembre de 2012. Con
antelacion a la misma, se comunicé dicha accién a cada seccion sindical, y, una vez realizada la denuncia,
se remitié igualmente a la representacion sindical.

Posteriormente, y tal como se establece en el articulo 89.2 del Estatuto de los Trabajadores, se proce-
di6 a constituir la mesa de la comision negociadora del X Convenio Colectivo, con fecha 24 de octubre. Esos
son los hechos en si desde el punto de vista juridico en el marco en el que estamos ahora mismo. Y a par-
tir de este momento, se abre un proceso de negociacion, como bien ha sefialado el Director General de Ra-
diotelevision Andaluza.
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Y, sinceramente, desde el Grupo Parlamentario Socialista, con animo constructivo y para que seamos ca-
paces de llegar a buen puerto, creemos, sinceramente, que tenemos que trabajar en dos lineas de actuacion
en la negociacion de ese X Convenio Colectivo de la RTVA. Uno, primero, porque no lo entenderian de otra
manera los ciudadanos, es la austeridad, que nos dicta la realidad socioeconémica de nuestra Comunidad y,
por qué no, también, evidentemente, de nuestro pais. Y segundo, el mantenimiento del empleo publico en la
RTVA. Un mantenimiento de empleo publico que no solo se explicita firmemente en relacion al ente publico
de la RTVA sino que ha sido una accion constante del Gobierno de progreso desde que llegé el 25 de mar-
zo a triunfar en las elecciones.

Frente a ese modelo de mantenimiento del servicio publico nos encontramos con el frente del Partido Po-
pular, que esta iniciando una ola privatizadora de los canales autonémicos, como bien podemos ver y leer y
escuchar en todos los medios de comunicacién que esta pasando en Telemadrid. Yo creo que como andalu-
ces tenemos que estar orgullosos —al menos desde el Grupo Parlamentario Socialista lo estamos— de tener
una television publica con profesionales de nivel en todas sus categorias, que han sido capaces —y resal-
to—, han sido capaces de adaptarse a la nueva situacion con éxito. Con éxito desde el punto de vista interno
y también con éxito desde el punto de vista externo, porque la nueva programacién de Canal Sur ha sido se-
cundada por los ciudadanos y ciudadanas andaluces.

Nos gustaria también apelar a la sensibilidad del equipo directivo de Canal Sur, que escuche a los traba-
jadores del ente publico y que entre todos alcancen un acuerdo que estabilice y normalice las relaciones en-
tre la empresa y los sindicatos, que es, sin duda ninguna —como decia antes—, un valor de este Gobierno
de progreso frente a la imposicion del Partido Popular. Y el hecho mas claro es el de la reforma laboral, que
sin negociacion previa y por decreto ley se imponen unas medidas drasticas, draconianas, al conjunto de los
trabajadores espanoles, en la que hay una merma sustancial de sus derechos.

No es nuestra labor la negociacion de dicho Convenio Colectivo, pero también es l6gico que demos nues-
tra opinidn. &Y cual es nuestra opinién? Creemos que ese Convenio Colectivo, como he dicho anteriormente,
tiene que pivotar en tres ejes: el primero, el de la austeridad; el segundo, el de la racionalizacion en el gasto,
y el tercero, el mantenimiento de los puestos de trabajo. Evidentemente, con una idea central, con una idea
que sirva de impulso a todo ello, que sea el dialogo y el consenso entre la empresa y los representantes de
los trabajadores.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Gomez.
Y en nombre del Grupo Popular, para cerrar este primer turno de intervenciones, sefior Contreras, tiene
usted la palabra.

El sefior CONTRERAS LOPEZ

—Muchas gracias, sefior Presidente.
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Agradecer también, como no, la comparecencia en este dia, en este primer punto, en relacion a la nego-
ciacion del Convenio Colectivo que se viene produciendo en la Radiotelevision de Andalucia.

Efectivamente, como ya han dicho tanto el Director General como los grupos que me han precedido en
la intervencion en esta comparecencia, a finales de septiembre, el 26 de septiembre concretamente creo re-
cordar, la empresa denunciaba, dentro de lo que legitimamente es su derecho, denunciaba el actual Conve-
nio Colectivo, el Noveno Convenio Colectivo, que estaba vigente hasta la fecha y que tenia plazo de vigencia
hasta el dia 31 de diciembre. Desde ese momento, se inicia lo que deberia ser un proceso de negociacion de
un nuevo texto del Convenio Colectivo.

Y, desde luego, desde el Partido Popular entendemos, desde el Grupo Parlamentario Popular, que cuan-
do la denuncia viene por parte de la empresa, en este caso, de la RTVA, que fue quien denuncid la vigencia
de este Convenio y, por lo tanto, el inicio de unas negociaciones para un nuevo texto del Convenio Colectivo,
entendiamos que es la propia empresa la que debe dar los pasos iniciales y la que debe proponer una plata-
forma empresarial, la que debe proponer un texto articulado donde se recojan aquellas modificaciones que
entiende que deben producirse con relacién al texto que hasta entonces habia estado vigente.

Al principio, la Direccién, y como ha explicado ahora el Director General, planteaba que, tal y conforme es-
tablece la ley, necesitaba el informe preceptivo para iniciar esas negociaciones de la Consejeria de Hacienda,
un informe que, efectivamente, ha tardado en llegar. Y lo que nos resulta paradéjico es que, por una parte, Ha-
cienda, la Consejeria de Hacienda tarde en emitir este informe y en, por lo tanto, dar el pistoletazo de salida
a lo que son las negociaciones de este Convenio Colectivo entre la empresa y los sindicatos, y sin embargo,
por otra parte, tengamos a la Consejera de Presidencia, de la cual depende la Radiotelevision de Andalucia,
estableciendo la fecha ideal del 31 de marzo como la fecha en la que debe estar ya negociado y cerrado ese
acuerdo y ese nuevo Convenio Colectivo entre la empresa y los trabajadores.

Por lo tanto, poco dice del Gobierno andaluz y de sus intenciones de que de verdad haya una paz social y
de que de verdad haya un nuevo texto de Convenio Colectivo en la Radiotelevisién de Andalucia cuando, por
una parte, la Consejera de la Presidencia establece una fecha ideal para tener en vigor ya ese nuevo Con-
venio Colectivo, del 31 de marzo, y, por otro lado, desde la Consejeria de Hacienda se tarda en emitir ese in-
forme, que es un informe preceptivo y que sabian perfectamente que era el que estaba motivando el retraso
en esas negociaciones.

Desde el mes de octubre hasta ahora, solo ha habido una reunién productiva y una reunién de negocia-
cion de ese Convenio Colectivo, y es la que se producia hace unos dias; concretamente, el dia 30 de enero, y
donde la empresa apenas daba 30 lineas de lo que eran sus planteamientos, de esos tres pilares basicos, pi-
lares fundamentales en los que, segun la intervencion del Director General, se debia fundamentar la negocia-
cion del Convenio Colectivo. Unas 30 lineas que, a decir de los representantes de los trabajadores, dejaban
mucho que desear, puesto que no era la propuesta de un texto de Convenio Colectivo, un punto de partida
donde iniciar las negociaciones y donde los sindicatos pudieran realizar sus aportaciones y pudieran decir en
lo que no estan de acuerdo, en lo que estan de acuerdo o en lo que es negociable.

Y uno de esos pilares fundamentales era la aplicacién de la Ley 3/2012, una negociacion que, efectiva-
mente, ahi si que se ha ido produciendo a lo largo de la denuncia en el mes de septiembre, finales del mes de
septiembre hasta ahora, si que ha habido una parte de negociacioén entre la empresa y los sindicatos. Con-
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cretamente, y segun nosotros tenemos conocimiento, el 19 de diciembre hay una propuesta, una oferta de la
empresa para la aplicacion de la Ley 3/2012, de 21 de septiembre. El dia 9 de enero hay otra nueva oferta de
la empresa, y el dia 11 de enero hay otra nueva oferta de la empresa. Este es uno de los pilares fundamen-
tales en los que se puede sustanciar la negociacion del Convenio Colectivo, tal y conforme ha dicho anterior-
mente el Director General.

Pero, desde luego, si duras estan siendo las posibilidades de sacar adelante un nuevo Convenio Colecti-
vo, mucho mas infructuosas son las reuniones para poner de acuerdo a empresa y sindicatos en lo que es la
aplicacion de la Ley 3/2012. Y todo ello porque por parte de la Direccion General, por parte de la Direccién
de la RTVA siguen empefiados en una aplicacion de ese descuento del 5% de la masa salarial donde, como
decia, siguen empefiados en reducir, en reducir el salario de los trabajadores de la RTVA y en hacerlo, ade-
mas, aplicando un descuento del 5,98% para el personal de Canal Sur Televisién y Canal Sur Radio en sus
retribuciones del afio 2013, y aplicando un descuento del 0,98 para el personal de la RTVA en sus retribucio-
nes del afio 2013.

Y mientras tanto, mientras empresa y sindicatos siguen negociando, mientras la empresa sigue poniendo
encima de la mesa propuestas que son, cuando menos, escuetas, y que son, cuando menos, muy breves a
la hora de establecer lo que es la negociacion del Convenio Colectivo, siguen apareciendo, lamentablemen-
te, denuncias de los sindicatos, como este informe donde Comisiones Obreras hace un andlisis de la distribu-
cion de los pluses, de los complementos salariales de la némina, concretamente, del mes de octubre del afio
2012. Y una denuncia que ha llegado al Tribunal de Cuentas, que ha abierto diligencias.

Por lo tanto, esto viene a poner de manifiesto que dentro de la RTVA habia un Convenio vigente, pero
que habia también pagos a trabajadores a través pluses que no estaban regulados por Convenio Colectivo.

Desde luego, esto deja mucho que desear a la hora de sentarse con la representacion de una empresa
para negociar un nuevo Convenio Colectivo, porque los trabajadores son conocedores, y asi lo han analizado
y han hecho su propio estudio y han hecho su propia denuncia ante el Tribunal de Cuentas para que se ana-
licen estos pagos de complementos salariales que estan fuera del Convenio Colectivo.

¢ Para qué queremos un Convenio Colectivo si después la Direccion de la empresa, la Direccion de la
RTVA paga complemento y paga pluses a trabajadores, a un grupo de trabajadores por fuera de lo estable-
cido en el Convenio Colectivo? Ahora podra decir el Director General que, efectivamente, es un nimero de
trabajadores que no es significativo a la hora de analizarlo en relacion con toda la plantilla de Canal Sury
de la RTVA. Pero, desde luego, esos 53, esos 60 trabajadores que perciben estos complementos salariales
y estos pluses fuera del Convenio Colectivo, desde luego, es mas que lamentable y es mas que denuncia-
ble. Asi lo ha hecho Comisiones Obreras, asi lo han hecho los sindicatos, que han puesto encima de la mesa
esta denuncia, y que esta siendo analizada, como decia, con una apertura de diligencias por parte del Tribu-
nal de Cuentas.

Hoy nos gustaria aqui conocer cual es el planteamiento de la Direccion General, cuales han sido las ale-
gaciones que se han hecho a esa denuncia y cual es el fundamento que lleva a la Direcciéon General a pagar
esos pluses a un grupo determinado de trabajadores saltandose el Convenio Colectivo.

Desde luego, nosotros lo venimos denunciando desde el inicio de esta legislatura, y es la falta de compro-
miso, la falta de dialogo y entendimiento. Lo decia antes la portavoz de Izquierda Unida: no hay dialogo y no
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hay entendimiento en la RTVA entre la Direccién y los trabajadores. Lo hemos puesto de manifiesto desde el
Grupo Parlamentario del Partido Popular cuando censurabamos y criticabamos que no funcionase la mesa
de produccién propia, cuando criticabamos que no se hiciese caso a esa propuesta alternativa de programa-
cion que los trabajadores, que los representantes sindicales de los trabajadores habian planteado cuando la
Direccion General decidié cerrar Canal Sur 2.

Y, desde luego, esta falta de negociacién del Convenio Colectivo deja en evidencia que por parte de la Di-
reccion General no hay animo de didlogo y de entendimiento de los trabajadores. Y, desde luego, si en una
empresa, en los tiempos que corren, no somos capaces de tener este didlogo y entendimiento entre los re-
presentantes de los trabajadores y entre la Direccién de la empresa, mal camino llevamos.

Por lo tanto, yo creo que, efectivamente y muy lamentablemente, el 31 de marzo no vamos a tener ese
Convenio Colectivo cerrado. Porque, desde luego, a nuestro entender y a nuestra forma de ver, por parte de
la Direccion General no se estan poniendo encima de la mesa todos y cada uno de los aspectos que son ne-
cesarios para que ese dialogo y entendimiento sea fructifero y dé un texto de Convenio Colectivo que sea
ideal para esta empresa.

Y, desde este grupo parlamentario, hoy —y lo vamos a hacer de forma reiterada en las préoximas comisio-
nes— vamos a pedir a la direccion de la empresa que de una vez por todas tenga el coraje y la valentia de
sentarse y de establecer ese dialogo y ese entendimiento que es necesario, y hay que sentarse a dialogar
con los representantes de los trabajadores. Y, hasta que no se alcancen acuerdos, por el bien de la empre-
sa, yo creo que es mejor no levantarse de esa mesa y seguir trabajando por el futuro de la empresa y por el
futuro de los trabajadores.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Contreras.
Sefior Director General, tiene usted la palabra en su primer turno de réplica.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—Muchas gracias, Presidente.

Bueno, intentaré dar respuesta a las cuestiones que se han planteado.

A ver, es obvio que estamos inmersos en un proceso de negociacion que no ha llegado a su fin y que no
ha llegado al acuerdo deseado por parte de todos. Creo que..., en fin, tenemos que hablar con claridad y con
responsabilidad. Todos los aqui presentes tenemos ya mucha experiencia, y sabemos que un proceso de ne-
gociacion colectiva es algo muy complejo, muy complejo, y estaremos todos de acuerdo en que, en un mo-
mento como este, de tantisimas dificultades, pues seguramente sea mas complejo todavia de lo que ya lo es
de forma habitual.

Es verdad que por parte de algunos de los intervinientes parece que se ha tomado posicion de forma cla-
ra en cuanto que no hemos llegado a un acuerdo todavia, porque la empresa, la direccién de la empresa, no
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esta haciendo las cosas como debe. Cuando no hay un acuerdo entre dos partes, lo normal, lo normal, es
que las dos partes, pues tengan su cuota de responsabilidad, ¢no?, creo que es lo normal, y entiendo que sus
seforias, que han intervenido depositando la responsabilidad en la direccién de la empresa y presionando-
nos para que dialoguemos y demas, me imagino, me imagino, que haran exactamente lo mismo con los re-
presentantes de los trabajadores.

Decia la sefiora Martin que traslado... o que parece que he dado a entender cierto pesimismo. No era mi
intencion, desde luego. En fin, es una interpretacion. Aqui no hay ningun pesimismo. Yo le he descrito lo que
ha ocurrido, lo que esta ocurriendo y cudles seran los proximos pasos. Por dejar claro, que entiendo que lo
saben, bueno, en primer lugar, no han pasado seis meses. El convenio tenia vigor hasta final de afio. Se de-
nuncia tres meses antes. Por lo tanto, han pasado tres meses del afio 2012 y un mes del afio 2012. Los tiem-
pos no los hemos marcado nosotros. Habia un informe preceptivo, y cuando el informe ha llegado ha sido
cuando ha habido la primera reunién, de verdad, de negociacion.

Volvemos a hablar del didlogo y de la voluntad de dialogo. En fin, no voy a volver a decirles el nimero de
reuniones que tenemos, formales e informales, con los representantes de los trabajadores, pero son innu-
merables, innumerables. En muchas de ellas no hay acuerdo. Pero insisto, me llama la atencién que depo-
site la responsabilidad de ese no acuerdo en la direccién de la empresa: me llama la atencion. Creo que, en
fin, habra que pensar que no estamos encontrando terrenos comunes para que establezcamos ese acuerdo.
E insisto, en estos momentos, esos terrenos comunes, en muchos casos, estan bastante delimitados, por la
normativa vigente y por las condiciones presupuestarias, que, como saben, pues estan limitando y mucho.

Los representantes legales de los trabajadores han criticado, y mucho, la propuesta que hicimos en la reunion
de la semana pasada por falta de concrecion. Yo sobre esto solo le hago un comentario, porque no esta en mi
animo trasladar aqui criticas a los representantes de los trabajadores —estamos en un proceso de negociacion
que creemos que tiene que seguir su cauce habitual—; pero lo que si le digo —y esto es una opinién— es que
estoy seguro, completamente seguro, de que, si nuestra propuesta hubiera sido mas concreta, que es por lo que
se nos critica —nos han criticado ellos y no estan criticando los representantes del Partido Popular y de Izquier-
da Unida en esta comisién—, si nuestra propuesta hubiera sido mas concreta, nos estarian criticando precisa-
mente por eso. Seria con otros argumentos. El argumento seria: la empresa intenta imponer sin negociacion su
propuesta. Y nuestro planteamiento no ha sido imponer nuestra propuesta. Nuestro planteamiento ha sido ser
explicitos en cuanto al terreno de juego en el que tenemos que movernos, y, de manera conjunta con los repre-
sentantes de los trabajadores, avanzar en la concrecion. No queremos proponer una estructura salarial. Quere-
mos llegar a una estructura salarial una vez analizados los criterios con los que tenemos que movernos.

Entiendo que es mas que razonable contar con expertos en una negociacion colectiva. No solo es razo-
nable, sino que es habitual, en las negociaciones de la RTVA y en otras negociaciones. A veces... E insisto,
una negociacion colectiva es un proceso muy complicado, muy complicado, y a veces se llega a puntos don-
de es dificil avanzar, y en materia retributiva es facil llegar a esos puntos. Por eso hemos creido aconsejable
que expertos externos y acordados con los representantes de los trabajadores nos propongan soluciones. E
insisto, no es la primera vez que se hace en la RTVA ni en otras empresas: es absolutamente habitual. Y, de
hecho, seguramente propondremos expertos que ya han participado en otras negociaciones colectivas de
convenios anteriores de la RTVA y sus sociedades filiales.
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La prérroga del noveno convenio no es posible, no es posible. Entra en contradiccion con normas de ran-
go superior que estan en vigor en estos momentos. Por tanto, no es posible prorrogarlo. Esta es una realidad
que tenemos que asumir, y por eso la direccion de la empresa la denuncid.

Anteriormente, como saben, la habia denunciado la representacion de los trabajadores. Que, por cierto,
en la negociacién anterior, que yo he vivido como Director General, tampoco la representacion de los traba-
jadores propuso en la primera reunién un nuevo articulado del convenio colectivo. Lo denuncio, y se empe-
z6 la negociacion sin que existiera ese articulado que es habitual. Y con esto no critico el que ellos nos estén
criticando ahora: forma parte de lo habitual también en una negociacion de este tipo.

Quiero insistir, quiero insistir, de verdad, en que no hay falta de dialogo. Hay didlogo permanente por par-
te de la comisidn negociadora, por parte de la direccion de recursos humanos y organizacion, por parte de la
direccioén gerencia de la empresa y por parte de este director general, y en muchas ocasiones, les digo, creo
que hay un dialogo que seguramente va mas alla del que aconsejan los manuales de como debe ser el dialo-
go con los representantes de los trabajadores. Pero yo no me dejo llevar por esos manuales, sino por lo que
creo que debemos hacer. Yo me reuno con ellos cada vez que me lo piden, cada vez que me lo piden, inclu-
so sin prevision. Cada vez que se presentan en mi despacho y quieren hablar conmigo, abro la puerta y me
reuno con ellos, y asi hace los distintos estamentos de la empresa.

Ha sacado..., bueno, ha comentado el sefior Contreras que ha habido reuniones para hablar de la aplica-
cion del 5%, que aparece en la Ley 3/2012. Y es verdad que ha habido muchas reuniones y ha habido pro-
puestas de la empresa; propuestas de la empresa encaminadas a solucionar una desigualdad injusta que
existe desde hace dos afios en la RTVA. Se aplicé una reduccién del 5% a los trabajadores de la RTVA y no
a los de las sociedades mercantiles. Esto es injusto, desde mi punto de vista, desde el punto de vista de la di-
reccion, y, por tanto, hemos planteado propuestas que permitan solucionar esta desigualdad, respetando la
Ley 3/2012 que dice que tiene que haber una reduccién del 5%. De momento hemos llegado a un acuerdo de
aplazar la aplicacioén a las pagas extras, y, por tanto, no se ha aplicado; pero si es cierto que hemos hecho
esa propuesta, que, por cierto, considero mas que razonable.

Y comenta el sefior Contreras que ha habido una denuncia ante el Tribunal de Cuentas por parte de un
sindicato, por unos pagos que no estan recogidos en el convenio colectivo.

Efectivamente, es asi, pero ha dicho algo asi como que han conocido los trabajadores que esto existe. Y,
claro, los trabajadores lo han conocido porque son los trabajadores los que lo han cobrado y los que los co-
bran. Forma parte de la retribucién que se ha hecho y que se hace con una serie de trabajadores que va va-
riando en funcién de las necesidades concretas de la empresa y del trabajo que se desempefia.

Y sobre este tema quiero ser muy claro, ya que se ha trasladado esto de la denuncia, y con el ambien-
te que vivimos ahora mismo, y como se ha llamado a esto «sobresueldos», pues quiero ser muy claro y muy
contundente.

El primero, aunque ya he comentado algo parecido, las relaciones entre la empresa y su personal, en
nuestro caso y en cualquier caso, se rigen por los contratos de trabajo, pero también por el Estatuto de los
Trabajadores y por los convenios colectivos. Eso es lo que rige las relaciones laborales de una empresa y su
personal. Y, en nuestro caso, pues, es exactamente asi. ;Por qué digo esto? Porque el Estatuto de los Traba-
jadores contempla el que se pueda llegar a acuerdos de este tipo.
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En la regulacion de las condiciones de trabajo tiene y debe coexistir la autonomia colectiva y la individual.
Tienen que coexistir las dos. Este dato también es muy importante. Y, por si no lo sabe el sefior Contreras, el
Tribunal Constitucional, de acuerdo con su propia doctrina, lo establece asi, que la autonomia individual no
puede quedar anulada por la negociacion colectiva. O sea, que no es incompatible un convenio colectivo con
un acuerdo puntual con un trabajador.

Los acuerdos de colaboracion a los que se ha referido en la RTVA son instrumentos legales de regulacién
individual, ni modifican ni alteran lo establecido en el convenio colectivo y en ningin modo pretenden suplan-
tar la autonomia colectiva que se recoge en dicho texto.

En el escrito de denuncia se afirman una serie de cosas, y quiero dejar clarisimo que no estamos ante casi
nada de lo que se afirma en ese escrito. Estamos ante una retribucion de una actividad laboral realizada y efec-
tiva. No es arbitraria y siempre obedece a una razén objetiva. Estos acuerdos estan perfectamente documen-
tados y firmados entre la RTVA y los trabajadores. En ningln caso —porque en la denuncia se deja entrever—,
en ningun caso, se han sobrepasado los limites presupuestarios. Siempre se han ejecutado los presupuestos
de gastos de personal dentro de los limites autorizados. Obviamente, dentro de estos gastos de personal es-
tan incluidos estos acuerdos de colaboracién. Obedecen a causas objetivas, como he dicho, y realizadas. Y se
mantienen vigentes estos acuerdos mientras subsista la causa que los motiva. Y asi queda perfectamente re-
cogido en los acuerdos firmados con los trabajadores, que no dan derecho a consolidacion de las cantidades.

Y, por ultimo, son conocidos por los representantes de los trabajadores, ya que se les informa mensual-
mente. Por tanto, no es ninguna novedad ni ninguna noticia.

Les doy informaciones adicionales porque, en la coyuntura que vivimos, todo esto —y tal y como se ha
pretendido trasladar a la sociedad—, todo esto se presta a que pensemos en muchas cosas. Para que lo se-
pan, ningun directivo cobra un acuerdo de colaboracion; lo cobran trabajadores de la casa.

Les voy a poner dos ejemplos para que entiendan en qué consisten estos acuerdos de colaboracién, ejem-
plos concretos:

Un trabajador de la casa que dirige un programa y, ademas, lo presenta, pues, por presentar el programa,
los dias que lo presenta, pues cobra una cantidad que, en el caso del trabajador que tengo en mente, son 80
euros diarios.

Otro trabajador, que pertenece a la radio, realiza una tarea en la television, como es poner la voz a las
promociones. Promociones, pues son esas piezas en las que decimos: «Mafiana, a las diez de la noche se
emite Pido la palabra», por ejemplo. Pues hay un trabajador de la radio que tiene la voz que hemos conside-
rado adecuada para poner esa voz en la televisiéon en las promos, y tiene un acuerdo de colaboracion que se
le retribuye con mil euros mensualmente por hacer ese trabajo. Si pretendiéramos traer a una persona que
hiciera eso de la calle, nos costaria mucho mas dinero. Y entenderan ustedes que, si le pedimos a un traba-
jador de la radio que preste ese servicio a la tele, hay que retribuirselo, hay que retribuirselo. Y lo hacemos
con un acuerdo individual, que lo permite el Estatuto de los Trabajadores, que esta por escrito, firmado con
el trabajador, informados los representantes de los trabajadores, y que lo cobra mientras presta ese servicio.

Transparencia y limpieza absolutas. Me parece —y lo digo tal y como lo pienso— ruin que se pretenda
trasladar a la sociedad que esto conlleva alguna irregularidad.

Muchisimas gracias.
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El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, Director General.
Se habia previsto en la Mesa la posibilidad de un segundo turno. Lo solicitan los portavoces de los grupos
y, por tanto, le doy la palabra a la sefiora Martin Escobar, en nombre de Izquierda Unida.

La sefiora MARTIN ESCOBAR

—Si, muchas gracias, sefior Presidente.

Evidentemente, estamos en la negociacion del convenio colectivo, y ha salido un ultimo apunte del que
yo agradezco que haya clarificado la situacion, pero, evidentemente, cuando ha ido al Tribunal Superior de
Cuentas, cuando esta en la Fiscalia, si no hay una irregularidad de algun tipo, algun tipo de situacion se ha
tenido que detectar para que esté en esa situacidon, como no puede ser de otra manera.

Por lo tanto, entiendo que no corresponde al debate que estamos manteniendo en estos momentos, pero
que, efectivamente, habra que clarificarlo en su justa medida para que, efectivamente, la transparencia sea
uno de los hitos que se tenga desde la RTVA.

Dicho esto, decia usted que no es posible, no es posible en estos momentos hablar de una prérroga del IX
Convenio. Yo discrepo en esa afirmaciéon que hacia usted, y decia que no es posible porque hay normas de
rango superior que estan en vigor y que hay que aplicar, simplemente, se trata de una modificacién. Y yo en-
tiendo que, con los cuatro puntos que usted ha planteado sobre la mesa, va mas encaminado hacia una pro-
rroga, porque al fin y al cabo se trata de una adaptacion al marco legislativo actual, sabiendo ademas que no
es permanente, que ese tipo de medidas que se estan llevando a cabo son de decretos temporales, o al me-
nos eso es lo que se ha venido diciendo desde que se pusieron en marcha.

Por otro lado, también hacer incidencia en el tema de las retribuciones. Unas retribuciones que, a nuestro
juicio, tienen que aplicarse de manera progresiva y no de manera lineal, porque de lo que se trata es no de
plantear pérdida de capacidad adquisitiva de los trabajadores, sino de que se sea capaz de hacer de una ma-
nera lineal para que esa bajada de retribucidn no pivote sobre lo que es el salario base, sino sobre la masa
salarial, por lo tanto, sobre los complementos. Eso seria... Hacerlo en ese sentido significaria, pues, ser mas
solidario entre los trabajadores, ser mas igualitario, ser también..., una manera de reequilibrio de las remune-
raciones. Y, por lo tanto, habria que apostar, evidentemente, por las modificaciones que haya que hacer de
manera progresiva y no de manera lineal.

Y mire usted, decia que pareciera que se le esta echando la responsabilidad a la Direccién de la RTVA,
que pareciera que nos posicionamos de una parte de los agentes que componen el convenio colectivo. Pero
es que estamos en la Comision de Control de la RTVA y corresponde a los parlamentarios hacer ese control
hacia lo que es la Direccion de la RTVA. El dia que nos sentemos con los sindicatos, les exigiremos la parte
que corresponda; pero, en este caso, entienda y comprenda que no puede ser de otra manera. Entre otras co-
sas, entre otras cosas, porque se ha firmado un contrato-programa que veremos en el punto siguiente, pero
que hubiera sido bueno, hubiera sido bueno que ese contrato-programa hubiese ido acompafiado ya del con-
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venio colectivo negociado en vigor, con todas las de la ley, porque de lo que se trata es de adecuarlo, y para
darle un sentido global a la viabilidad de la RTVA para un futuro. Por lo tanto, no es baladi lo que estamos tra-
tando, no solo porque afecta a los trabajadores, no solo porque afecta a la economia, a la gestion y también
a la viabilidad de garantizar la RTVA desde lo publico y desde la gestidn publica, sino también porque nos es-
tamos jugando, en estos momentos, que efectivamente seamos capaces de cumplir con las exigencias que
nos estan haciendo desde el Gobierno central, con las exigencias que nos hacen desde la Ley Audiovisual. Y
sabemos que nos ha costado mucho trabajo, mucho sufrimiento, mucho esfuerzo, el poder hoy decir que te-
nemos una RTVA al ciento por ciento publica. Y yo creo que, por eso, quizas, el grado de responsabilidad se
lo pidamos, como no puede ser de otra manera, al Director de la RTVA de Andalucia.

Y, por otro lado, insistir en que la negociacién es permanente. Pero permanente no significa que estén diez
dias, no significa que estén un mes... Pero lo que no es de recibo es que se hable del mes de septiembre, y
que se diga que probablemente tengamos que ir a otros instrumentos porque la negociacion pueda tener di-
ficultades, maxime si tenemos en cuenta que el planteamiento hace que haya un grupo de expertos. Yo vuel-
vo a reiterarle que, desde el Grupo de Izquierda Unida, entendemos que estamos en la austeridad, no vamos
a tener ninguin grupo externo, no deberiamos de tenerlo, y en la negociacioén colectiva hay dos partes: los re-
presentantes de los trabajadores, la representacién de la empresa, y lo que tienen que hacer es el maximo
esfuerzo para llegar a ese acuerdo.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefiora Martinez Escobar.
En nombre del Grupo Socialista, sefior Gbmez, tiene usted la palabra.

El sefior GOMEZ DOMINGUEZ

—Muchas gracias, sefior Presidente.

Desde nuestro grupo agradecemos las palabras del Director General de la Radiotelevision andaluza. Y yo
creo que han sido bastante esclarecedoras en relacién a la informacion, a la comparecencia que se solicita-
ba en esta Comisidn, y ha arrojado luz sobre algunas de las cuestiones que podriamos tener en duda, sobre
todo, fundamentalmente, a la primera, que es la idea central, y es la capacidad de tener ese dialogo fluido
con los trabajadores, que eso se sostenga en el tiempo, para que, en definitiva, seamos capaces de llegar a
un acuerdo satisfactorio tanto para la empresa como para los trabajadores.

Desde el Partido Popular... Y yo la verdad es que le agradezco siempre al sefior Contreras su tono, pero
no deja de sefialar algunas cuestiones que, evidentemente, me veo en la obligacion, como portavoz del Gru-
po Socialista, a tener también que dar mi opinidn al respecto, porque se trata también de eso, no?

Se viene a hablar de la falta de coordinacion entre Hacienda, entre la Consejera de..., la Consejeria de
Presidencia... Bueno, la Consejera de Presidencia lo que ha dicho es que su deseo, su intencion, es que el
31 de marzo esté todo terminado. Bueno, el 31 de marzo todavia no ha sido. Estamos trabajando en ello, se
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estan poniendo los ladrillos para poner ese edificio, y ya veremos cual es el resultado. Pero lo veremos, evi-
dentemente, a partir del 31 de marzo.

Yo, desde luego, si estoy —y quiero en eso ser suficientemente claro—..., es decir, si estoy de acuerdo
cuando ha dicho el Director General que tenemos que ser ecuanimes. lgual que nosotros le pedimos al equi-
po directivo de la Radiotelevisiéon andaluza que haga un esfuerzo sustancial para llegar a un acuerdo con los
trabajadores, desde el eje del mantenimiento publico, buscando la austeridad, la racionalizacién del gasto.
También tenemos que reconocer que, sin duda ninguna, cuando no hay un acuerdo es porque dos partes no
quieren, no pongamos solo el énfasis en una de las dos, sino que seamos capaces, porque hemos vivido ya
mas de un conflicto laboral, en que las posiciones a priori son distantes, pero conforme va pasando el tiem-
po esa situacion se puede ir allanando. Y, por lo tanto, eso tendremos que presentarselo a los sindicatos, por
un lado, y, por otro, como ya hemos hecho hoy aqui en esta Comisidn, al equipo directivo de la Radiotelevi-
sion andaluza. Por eso, si que me parece recalcar la palabra de ecuanimidad y, evidentemente, hacer la ex-
hortacion a ambas partes.

Yo creo que acusaciones de falta de dialogo viendo la situacion en la que estamos, en el contexto nacio-
nal, y venida desde el Partido Popular, poco sentido tiene. Yo, la verdad, es que no..., entiendo que hay deba-
tes en los que se puede uno manejar con mayor solvencia politica, y en otros en los que uno tiene enormes
dificultades. Entonces, es muy dificil hablar de una television publica cuando la 6ptica del partido de la opo-
sicion en Andalucia no es otra que privatizar los entes publicos. Por lo tanto, es muy dificil hacer la cuadra-
tura del circulo. Entonces, hablar de falta de didlogo en Canal Sur cuando tenemos la situacion que tenemos
en Telemadrid, y no es que nos la hayamos inventado, sino que la vemos todos los dias en las televisiones,
en las que, sin ningun tipo de negociacion, los trabajadores, a la calle; después de afios de profesionalidad,
anos de esfuerzo, afios de sacrificio.

Hablar de reduccion salarial —y no quiero ser mas hiriente al poner otro ejemplo de la sanidad..., de..., que
pueden ser eternos—... Reduccion salarial... Bueno, seamos también conscientes, vamos a empezar a decir
las cosas como son: la crisis econdmica es la que es, los ciudadanos nos piden austeridad; hay un decreto
ley por parte del Gobierno central que nos dice que tenemos que recortar; se nos recortan nuestras transfe-
rencias como comunidad auténoma; dejamos de recibir, en estos presupuestos, 4.000 millones de euros... Es
normal que el esfuerzo resida en todos, porque es que los ciudadanos y ciudadanas andaluces no entende-
rian de otra manera. Y, digo, no se puede hacer la cuadratura del circulo, no se puede decir aqui que no haya
reduccion salarial, y tener que escuchar a dirigentes del Partido Popular, en tertulias politicas, hablando de
que es intolerable que exista Canal Sur, que sea publica y que se transfiera dinero desde el Gobierno auto-
némico. O un discurso u otro porque, si no, dificilmente nos vamos a poder entender.

En relacion con los sobresueldos, si quiere soy suficientemente claro. Uno, que se esclarezca lo que se
tenga que esclarecer ante el Tribunal de Cuentas, porque no hay otra. Dicho eso, hablar ahora de sobresuel-
dos no deja de ser, de verdad, una frivolidad absoluta. Cuando esta cayendo la que esta cayendo en este
pais, cuando no se esta dando ningun tipo de explicacion a los ciudadanos, cuando descubrimos que hay
cuentas secretas en Suiza, desde luego, ahora intentar comparar una situacién con otra es de una frivolidad
brutal. Yo, si hoy hubiera sido el portavoz del Partido Popular, seguro..., yo hoy la palabra sobresueldo no la
saco. Yo no tenia ninguna intencion..., no tenia ninguna intencién de hablar de este tema hoy, a pesar de que
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nosotros, como socialistas, tenemos que escuchar, sea el debate de lo que sea, da igual que de la cria del
champifién en cautividad o de la proteccién de la nutria ibérica, el caso de los ERE. No nos gusta esa direc-
cion, porque ya hemos comentado que el debate a la corrupcion es un debate que hay abordar con perspec-
tivas de miras. Pero, desde luego, hablar hoy aqui de sobresueldos e intentar equiparar una cosa con la otra,
pues, poco sentido tiene.

Y termino como empecé: no hay otra que un llamamiento al dialogo, el intentar que la solucion sea en base
al didlogo y al consenso. No hay otra.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Gomez.
Concluimos el turno de intervenciones con la intervencion del Grupo Popular. Sefior Contreras, tiene la
palabra.

El sefior CONTRERAS LOPEZ

—Si. Muchas gracias, sefior Presidente.

Voy a empezar mi intervencion con..., haciendo una referencia a las palabras del portavoz del Partido So-
cialista, como no podia ser de otra forma.

Desde luego, no va a ser el Partido Socialista el que marque el guion de nuestras intervenciones. Falta-
ria mas. Nosotros intervendremos en esta Comisién y en todas las comisiones y en los plenos de esta Ca-
mara, y lo haremos en el sentido que estimemos oportuno. Y, desde luego, nosotros hemos hablado hoy aqui
de una denuncia, de una denuncia que ha hecho un sindicato, que han hecho unos representantes legales
de los trabajadores, y que entendemos que, como miembros de esta Comisién de Control de la RTVA en el
Parlamento de Andalucia, tenemos todo el derecho y toda la legitimidad del mundo para, aprovechando que
hablabamos del convenio colectivo, y puesto que se trata de pluses, que segun el sindicato denunciante ha
trasladado al Tribunal de Cuentas porque se trata de pluses y de complementos que se pagan fuera de con-
venio colectivo, entendiamos que deberiamos recibir una explicacion por parte del Director General, que, a
nuestra forma de ver, la explicacion que ha dado no es del todo convincente.

Y, mire usted, sefor portavoz del Partido Socialista, nosotros hablamos de todo lo que usted quiera, pero, des-
de luego, no van a venir ustedes, como ha dicho, cuando tienen el escandalo de los ERE por aclarar todavia y por
dar muchas explicaciones a los andaluces; cuando ustedes fueron, también, quienes pusieron en marcha los so-
bresueldos. Le recuerdo aquellos sobresueldos pagados con los Fondos Reservados en la época de los GAL. Por
lo tanto, no van a venir ustedes aqui ahora a dar lecciones de legitimidad ni a dar lecciones de limpieza democra-
tica, ni a dar lecciones de nada. Desde luego, ustedes no estan nada legitimados para dar lecciones a nadie. Y,
por supuesto, que todo lo que haya, y que todas aquellas denuncias que se hagan, se esclarezcan. Y ojala conoz-
camos muy pronto la verdad de todo, porque, quizas, a lo mejor, algunos van a tener que desdecirse de sus pa-
labras. Pero, bueno, también estamos acostumbrados a que la verdad es que, luego, nunca saben pedir perdén.
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Con respecto a la negociacion del convenio colectivo, nosotros entendemos que, efectivamente —y lo va-
mos a poner siempre de manifiesto—, el Director General siempre hace referencia a que existen innumera-
bles reuniones; a que, en todo momento, la puerta de su despacho esta abierta para abordar y hablar con los
representantes de los trabajadores. Nos parece muy bien que sean innumerables las reuniones con los re-
presentantes sindicales; o que no nos parece bien es que, después de tanta reunion, no haya ningun acer-
camiento de posturas y no haya ningun resultado que dé posibilidades de que podamos hablar de que ese
didlogo y el entendimiento entre la direccion de la empresa y los trabajadores es factible y es real.

Usted hablaba de que no se le puede echar la culpa a una parte. La sefiora Martin yo creo que lo ha puesto
de manifiesto: nosotros estamos aqui para controlar la gestién que se hace desde la empresa, y, por lo tanto,
no estamos ahora sentados con los sindicatos. Cuando lo estemos, posiblemente a ellos también les pida-
mos el esfuerzo que hay que pedirles a todos en la situacién econdémica en la que estamos.

Pero, desde luego, nosotros estamos aqui ahora para analizar la gestion que se realiza desde la direc-
cion de la empresa, y, por lo tanto, lo que le pedimos es ese clima de dialogo y de entendimiento que se tie-
ne que producir en esta empresa, y que desde la direccion se tiene que facilitar ese clima de entendimiento.

Por la informacién que nosotros tenemos, los trabajadores han puesto también encima de la mesa mas
de catorce propuestas para la negociacion del convenio colectivo. Después la empresa, el dia 30 de enero,
se limita a treinta lineas.

Efectivamente, yo no digo que usted remita lo que la direccidn de la empresa entiende que debe ser el con-
venio colectivo; pero si que debe de remitir aquellos aspectos que, por parte de la direccion de la empresa, se
entienden que, en el texto hasta ahora vigente del noveno convenio colectivo, deben modificarse, para plan-
tear cuales son esas modificaciones y, por lo tanto, dar un punto de partida a las negociaciones.

Desde luego, con esos tres pilares fundamentales, las negociaciones van a ser muy complejas. Y no soy
yo quien dice que el 31 de marzo es dificil, también antes ha habido una muestra de escepticismo por par-
te del Director General, y, por lo tanto, yo antes ponia de manifiesto que Hacienda tarda en enviar el informe
preceptivo, que es vinculante para el inicio de esas negociaciones, y, por otra parte, la Consejeria de Presi-
dencia establece el dia 31 de marzo como la fecha ideal.

Desde luego, hay aqui algo que no cuadra, y hay algo que entendemos que es una descoordinacion en-
tre el Gobierno, entre la Direccion de la RTVA, y que al final va a conllevar que no haya un convenio colecti-
vo en esa fecha del 31 de marzo.

En cuanto a lo que planteaba el Director General en cuanto a la aplicacion de la Ley 3/2012, al final yo no
estoy diciendo que no haya una discriminacion, como usted bien decia antes, en que a los trabajadores de la
RTVA en su momento se les aplico la reduccion del 5%. Por cierto, una reduccion que, si no me equivoco, es
del sefior Zapatero, de cuando gobernaba el sefior Zapatero.

Antes se hablaba aqui de que si nosotros no queremos una television publica, que si no negociamos, que
si... Es que, al final, aqui lo que hay que recordar es que a los funcionarios y a los trabajadores publicos quien
les redujo el salario fue el sefior Zapatero, no fue otro Gobierno.

Por lo tanto, sobre esa discriminacion que usted ponia de manifiesto, nosotros no entramos a decir si debe
de aplicarse el 5,98% a los trabajadores de Canal Sur Radio y Canal Sur Television y el 0,98%. Lo que si ve-
nimos a decir es que, efectivamente, la Ley 3/2012 obliga a una reduccion del 5% en la masa salarial, no en
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los salarios. Hay otras partidas que se podrian tocar para reducir esa masa salarial, como, por ejemplo, el
salario de los directivos, del cual tendremos oportunidad de hablar en una pregunta que va a formular este
grupo parlamentario. Y al final a lo que se ha llegado es a un acuerdo de lanzar la pelota al tejado, darle una
patada hacia delante, y ya seguiremos negociando, porque, como esto se va a aplicar en las pagas extraor-
dinarias, tenemos tiempo de negociar, pero al final nunca se ponen encima de la mesa soluciones que final-
mente convenzan a todos.

Con respecto a los pluses, yo creo que... Ademas voy a hacer mencion a lo que dice textualmente el es-
tudio sobre complementos salariales de la nédmina de octubre de 2012 de la RTVA, Canal Sur Radio y Canal
Sur Television, realizado por la seccion sindical de Comisiones Obreras en la RTVA. Y dice textualmente, en
cuanto a lo que usted decia que esto no es algo que esté ajeno a la norma, no es algo que esté escondido...
Efectivamente, no esta escondido. Los representantes sindicales han hecho este analisis después de tener
los datos que le facilita la empresa, pero si hay algunas cosas que llaman poderosamente la atenciéon. Tan es
asi que se ha producido, por parte de este sindicato, no solo el estudio, sino que se ha trasladado este estu-
dio al Tribunal de Cuentas, y el Tribunal de Cuentas algo habra visto cuando ha abierto diligencias y cuando
ha pedido alegaciones a la direccién de la RTVA.

Pero es que dice textualmente este estudio:

«El problema afiadido a esto es que Carrasco y directores anteriores vienen dando complementos unilate-
ralmente sin acogerse al convenio colectivo. No tiene sentido que a antiguos directivos o personal de confian-
za se les mantenga su nivel salarial cuando cesan, y entonces, como trabajador, se les incrementa el salario
del convenio con numerosos complementos que no tienen respaldo argumental alguno y que solo pretenden
mantener prebendas». Esto lo dice Comisiones Obreras, y yo me hago eco de esto porque estamos en una
comision de control de la RTVA en el Parlamento de Andalucia.

Y, finalmente, usted dice que esto no es noticia. Yo entiendo que usted esta acostumbrado a decir en Ca-
nal Sur lo que es noticia y lo que no es noticia; pero, desde luego, permita que este grupo parlamentario se
haga eco de esta denuncia y pida las explicaciones oportunas.

Hablaba usted de que hay complementos perfectamente entendibles y asumibles, como son esos
1.000 euros por poner la voz a la promo. Desde luego, no soy yo quien va a dudar de eso —ya estamos
acostumbrados a que también haya personas que cobren 3.000 euros por articulos, aunque sean articu-
los plagiados—; pero, bueno, eso parece ser que entra dentro de la dinamica de algunas formaciones po-
liticas.

Y por ultimo, y ya refiriéndome otra vez de nuevo al convenio colectivo —y es una de las apreciaciones
que se ha hecho por parte también del Grupo de Izquierda Unida—, entendemos que esa recurrencia al
grupo de expertos para que avalen también lo que es la negociacién de ese convenio colectivo, entende-
mos que quizas recurrir a un grupo de expertos no es la formula mas adecuada, porque quizas entonces
nos vamos a ver en que, en algun momento, en esta empresa vamos a recurrir al grupo de expertos para
la toma de decisiones de la gestion diaria de la empresa. Entonces, a lo mejor, a lo que tendriamos que re-
currir es a suprimir al Director General, a poner a este grupo de expertos, y a lo mejor incluso hasta aho-
rrariamos dinero.

Muchas gracias.
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El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefior Contreras.
El Director General tiene derecho a un ultimo turno, que creo que lo solicita, y tiene la palabra para esos
términos.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—Muchas gracias.

Bueno, en primer lugar, hay una cosa que me parece muy peligrosa, y sobre esto queria también ser muy
claro. La sefiora Martin ha dicho que, si se ha denunciado en el Tribunal de Cuentas este tema, por algo ser3,
y me va a permitir que le diga que yo no estoy de acuerdo.

Hay una seccion sindical de la RTVA que esta..., pues es la que ha denunciado esto, y la que también la
semana pasada emitié un comunicado de prensa denunciando otra cuestion que se ha comprobado que es
absolutamente falsa, lo que denuncié en un comunicado de prensa, y que ha motivado que durante varios
dias se hable muy mal de la empresa. No de mi, que eso no me preocupa en absoluto, pero si que no me
gusta que se hable muy mal de la empresa durante varios dias en los periddicos sin que hubiera detras nin-
gun motivo. Era completamente falso. Por tanto, a veces se hacen cosas que no llevan detras nada. El hecho
de que esto esté en el Tribunal de Cuentas no es porque detras haya algo irregular. Es, simplemente, porque
un sindicato ha decidido llevarlo.

Y, por cierto, sefior Contreras, el Tribunal de Cuentas no nos ha pedido alegaciones porque haya visto
nada, sino porque es que el Tribunal de Cuentas, de oficio, nos comunica que ha llegado esa denuncia y nos
pide alegaciones, no es que haya visto indicios de nada. Lo digo porque usted lo ha afirmado con mucha ro-
tundidad, y quiero decirle, por si desconoce los procedimientos, que no es asi, no es asi. El Tribunal de Cuen-
tas, cuando le llega la denuncia, nos la traslada y nos dice que le presentemos alegaciones, no porque vea
indicios de nada, sino porque lo tiene que hacer de oficio, y no me parece responsable pensar que algo ha-
bra detras. No, algo no tiene por qué haber detras. A lo mejor lo que hay detras es interés en crear un clima
conflictivo dentro de la empresa porque estamos en una negociacion colectiva. No digo que sea ese, pero a
lo mejor, a lo mejor, es ese.

Sefiora Martin, nuestra intencion es aplicar las reducciones que tenga que haber de la forma mas progre-
siva y justa. Esto, que son palabras faciles de decir, los hechos demuestran que es asi. Hemos hecho a lo
largo de estos afios muchas propuestas a los representantes de los trabajadores en esta linea, muchas no
se nos han aceptado, pero siempre han ido en esta linea, de que sean progresivas y lo mas justas posibles.

Estoy de acuerdo, tanto con la representante de Izquierda Unida como con el portavoz del Partido Popu-
lar, en que estamos en la Comision de Control de la RTVA, y donde ustedes controlan a la direccién y donde
nos exigen a la direccion, y, por tanto, me exigen dialogo a mi y no le van a exigir didlogo aqui a los represen-
tantes de los trabajadores. Pero es verdad, es verdad también, que he leido muchas veces comunicados que
han emitido ustedes donde nos exigen este dialogo, y nunca lo he leido donde les piden actitud de dialogo a
los representantes de los trabajadores. No les voy a decir yo como tienen que hacer su trabajo, evidentemen-
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te; pero es verdad que, bueno, que creo que seria bueno que todos sintiéramos, pues que tenemos que lle-
gar a ese punto final, y a ese punto de encuentro, con una determinada actitud, y no solo la Direccion. Es una
opinion, pero, obviamente, respeto la forma en la que ustedes plantean su trabajo.

Sefior Contreras, me imagino, me imagino, que usted no pretendera que la Direccién de la RTVA cierre
acuerdos que no respeten la normativa vigente y que no ayuden a la viabilidad de la empresa, porque no con-
templen, pues..., 0 no sean coherentes con las disponibilidades presupuestarias que tenemos. Me imagino
que no es lo que usted esta pretendiendo, pero se lo digo bien claro: si no hay puntos y escenarios que res-
peten la normativa y las disponibilidades presupuestarias, no vamos a llegar a acuerdos, y no por falta de
dialogo sino porque es que solo podremos movernos en un terreno posible, en los imposibles no podemos lle-
gar a acuerdos. Y ustedes seguiran diciendo que es por falta de dialogo, yo les digo que no es ese el motivo.

Como después vamos a hablar del sueldo de los directivos, sefior Contreras, lo dejaré y no haré comen-
tarios, pero, de verdad, de verdad que me parece de una frivolidad y una falta de rigor y responsabilidad ab-
soluta, absoluta. Un ejercicio demagodgico, que creo que a estas alturas ya no merece la pena. Creo que ya
no merece la pena, pero después tendremos oportunidad de hacerlo.

La reduccion del 5% de la masa salarial no se consigue con la reduccién del sueldo de los directivos, no
se consigue. Y, ademas, ¢ por qué hay que reducirles el sueldo a los directivos? ; Porque son directivos y pa-
rece que ser directivo es malo? Si hay muchos directivos que cobran menos que trabajadores de la empresa,
sefior Contreras. Hay muchos directivos que cobran menos que trabajadores de la empresa. Pero después
tendremos oportunidad de hablar de este tema.

Y después... Yo le agradezco, sefior Contreras... Y se lo digo de verdad y con sinceridad, usted emplea un
tono que yo he echado de menos muchas veces en este Parlamento, y usted lo emplea y yo se lo agradez-
co enormemente, pero es verdad que también dice cosas que es que son demasiado..., o voy a calificar de
ligeras y poco reflexionadas. El hecho de que se hable de contar con expertos en una negociacion colectiva,
que es algo que forma parte de la historia de las negociaciones colectivas... Me parece poco serio que usted
diga: «Entonces, pongamos expertos para todo y a lo mejor lo que hace falta es suprimir al Director Gene-
ral». Pues, sefior Contreras, si usted opina eso, propéngalo, que por mi parte no hay..., respetaré sus opinio-
nes siempre, siempre, pero me parece de una ligereza poco propia de esta Comision de control.

Y, por ultimo, termino con... Lo decia el sefior Gomez, hacia un llamamiento al didlogo, al consenso y a
una determinada actitud por parte de todos para llegar a un buen acuerdo. Yo comparto ese planteamiento al
ciento por ciento. Estamos obligados, por responsabilidad, los representantes de los trabajadores y la direc-
cion de la empresa a llegar a un acuerdo. Estamos obligados, y se lo debemos a los 1.600 trabajadores que
forman parte de la RTVA. Y hablo en plural, incluyo a los representantes y a la direccion. Estamos obligados.
Y, si no, los representantes de los trabajadores..., 0 sea, los trabajadores deberian recriminarnoslo. A todos.
Tenemos que llegar a esos puntos de acuerdo.

Y, ademas, en contra de lo que piensa mucha gente..., que he escuchado a gente que dice: «Claro, pero
este nuevo convenio seguro que va a empeorar las condiciones laborales». No estoy de acuerdo, no estoy
para nada de acuerdo con esa afirmacion. Este nuevo convenio va a adaptar las condiciones laborales a la
nueva situacion, pero lo que seria dramatico para las condiciones laborales es que no hubiera un nuevo con-
venio colectivo, porque, lamentablemente, me temo que si eso es asi muchos trabajadores no es que vean
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empeoradas sus condiciones laborales, es que se quedarian sin condiciones laborales, se podrian quedar
sin condiciones laborales, como esta ocurriendo en cientos de empresas, algunas de ellas televisiones auto-
noémicas que todos conocemos y que aqui se han mencionado. Hacer un convenio colectivo coherente con
el momento actual no es empeorar las condiciones laborales, empeorar las condiciones laborales es llevar a
esta empresa a una situacion de no sostenibilidad. Eso si que es empeorar las condiciones laborales.

Yo confio y, ademas, asi lo estoy percibiendo, en que los trabajadores de la casa asumen esta situacion
y estan dispuestos a llegar a acuerdos en este sentido. Entiendo que debe ser asi y percibo que tienen esa
actitud. Y confio en que sus representantes también estén a la altura, y confio también en que los trabajado-
res sabran distinguir las actitudes de unas secciones sindicales que estan actuando con responsabilidad y
otras secciones sindicales que no estan actuando con la misma responsabilidad y que estén creando un cli-
ma de conflictividad dentro y fuera que no se corresponde con la realidad y que, desde mi punto de vista, es
irresponsable.

Muchas gracias.
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9-13/APC-000011 y 9-13/APC-000027. Comparecencias del Director General de la RTVA sobre la firma
del contrato-programa entre la RTVA y el Gobierno andaluz

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, Director General.

Concluimos el debate del primer punto, la primera comparecencia con debate agrupado. Y pasamos al se-
gundo punto del orden del dia, también una comparecencia, también con debate agrupado —asi se acordo
por los grupos en la Mesa de esta Comisién—, a fin de informar sobre el contrato-programa rubricado por la
RTVA y el Gobierno andaluz.

Tiene nuevamente la palabra el Director General.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—NMuchas gracias.

Bueno, el contrato-programa aprobado el pasado 28 de diciembre tiene por objeto dar cumplimiento al
mandato legal establecido en el articulo 8 de la Ley 18/2007, y determina para su periodo de vigencia los com-
promisos de financiacién publica y de prestaciones de servicios que asumen las partes: la RTVA y el Gobier-
no de la Junta de Andalucia.

Desde un punto de vista juridico, hay que sefialar que estamos ante un auténtico contrato, que se rige por
la legislacion de los contratos publicos en lo que corresponda conforme al régimen juridico de la RTVA, y
que tiene naturaleza de contrato administrativo. Tal y como recoge la ley, se firmo con la Junta de Andalucia,
una vez oidas las observaciones del Consejo Audiovisual de Andalucia. Conforme al articulo 8.1 de la Ley
18/2007, este contrato-programa tiene una vigencia trienal, estableciéndose para el concreto periodo com-
prendido entre el 1 de enero de 2013 y el 31 de diciembre de 2015. Una vez cumplido este periodo sin haberse
acordado un nuevo contrato-programa para un nuevo trienio, se entendera prorrogado este contrato-progra-
ma por el plazo maximo de un afo.

Las materias que aborda el documento vienen tasadas en el articulo 8.2 de nuestra Ley de la Agencia de
la RTVA, que determina que el contrato-programa debe establecer actividades y objetivos en el ejercicio de
la funcién de servicio publico que tenemos encomendada, debe sefialar referencias para las compensacio-
nes econdmicas que percibiran la RTVA y sus sociedades en el préximo trienio, debe declarar mecanismos
para la adecuacion del coste del servicio a posibles variaciones de las condiciones en que operamos y tam-
bién debe fijar mecanismos de control de ejecucién y de los resultados de su aplicacion.

Les enumero ahora algunas de las principales lineas de este contrato-programa.

Para el funcionamiento de una sociedad democratica se declara la necesidad y conveniencia de que la
RTVA y sus sociedades cuenten con una financiacion estable, sostenida y adecuada, a través de una apor-
tacion de la Junta de Andalucia que, junto a los ingresos propios, haga posible el cumplimiento de la mision
de servicio publico de la RTVA. La aportacion publica ha de ser sostenida y duradera en el tiempo, en el mar-
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co de una gestion por parte de la agencia publica empresarial rigurosa, eficaz y eficiente, y que racionalice el
gasto y persiga el equilibrio presupuestario entre ingresos y gastos.

El contrato-programa constituye el conjunto de normas y compromisos por los que se regira la RTVA para
la eficaz prestacion del servicio publico encomendado y contendra la obligacion de contraprestacion econo-
mica que para su financiacién con fondos publicos adquiere la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La RTVAy sus sociedades dispondran de separacion de cuentas por actividades y llevaran un sistema de
contabilidad analitica para separar la imputacion de ingresos y costes. La gestion comercial del grupo em-
presarial atendera a la apertura de planes de colaboracion con otras entidades publicas audiovisuales para
la comercializacion de sus programas, espacios y productos.

Se potenciara la activa colaboracion de la RTVA y de sus sociedades en el fomento de la educacion y la
cultura. La RTVA se compromete a cooperar con el sistema educativo.

Sera prioritaria la atencién a las cuestiones, sugerencias, quejas y reclamaciones que pueda instar la au-
diencia sobre cualquier tipo de programas o radio..., de programas de television o de radio, perdon, servicio
digital o de Internet.

Se potenciara la prestacidn de servicios técnicos a otras entidades publicas y privadas del sector audiovi-
sual, creando un catalogo de servicios. Se potenciara la accidon comunicacional de la RTVA en sus emisiones
televisivas por satélite, con la busqueda de acuerdos con la Agencia Extenda y las organizaciones empresa-
riales. Compromisos que adquiere la RTVA.

Como habran comprobado con esta breve enumeracién, y son muchos mas, hay compromisos que afec-
tan a la gestion, que afectan al desarrollo tecnolégico, a la comercializacion y, obviamente, también a los con-
tenidos de radio, television y medios interactivos.

Se ha ratificado en este -programa el coste del servicio publico en 142.228.207 euros. Este es el impor-
te cuantificado para el afio 2013 de los programas de servicio publico de Canal Sur Television y Canal Sur
Radio. El Consejo de Gobierno también adquiere una serie de compromisos en este contrato-programa. El
primero habla de que las compensaciones econémicas por la prestacion del servicio publico de radiotelevi-
sién no seran superiores al coste neto del servicio publico prestado por la RTVA. Y también se comprome-
te a aportar 138 millones de euros anuales en concepto de transferencias de explotacion y aportaciones que
suponen la contrapartida a los compromisos de servicio publico a la ciudadania, cuyo cumplimiento efectivo
asumen la RTVA y sus sociedades filiales.

Sobre el seguimiento del cumplimiento y las modificaciones, se constituira una comision mixta de segui-
miento y control, que estara integrada por ocho personas, siendo por parte de la RTVA la persona titular de
su Direccion General y otras tres que esta designe, y por parte de la Consejeria de Presidencia e Igualdad, la
persona titular de la misma y otras tres personas que esta designe. La comisién tiene como obligacién remitir
con caracter anual, antes de cada 30 de junio, un informe sobre ejecucién y resultados de aplicacion del pre-
sente contrato-programa al Consejo Audiovisual de Andalucia relativo a aquellas materias que fueran de su
competencia. Tiene como obligacion dicha comisidon reunirse con caracter ordinario dos veces al afio como
minimo, aunque se podran celebrar reuniones extraordinarias.

El contrato-programa, por razones de interés publico, podra ser modificado en cualquier momento durante
el periodo de vigencia de este contrato-programa y a propuesta de la comisién mixta de seguimiento y con-
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trol. También de mutuo acuerdo las partes podran acordar la resolucién del presente contrato-programa en
el supuesto que se estime que se han producido de forma sobrevenida modificaciones significativas y situa-
ciones adversas en la realidad econémica general o del sector industrial del audiovisual en el que opera la
RTVA, y que, obviamente, esta situacién aconseje la determinaciéon de nuevos niveles de compromiso asu-
midos por las partes. En ese caso, las partes tendran que acordar la suscripcion de un nuevo contrato-pro-
grama por el tiempo que reste o que restase hasta la fecha de 31 de diciembre de 2015.

Senforias, termino ya con una reflexiéon. Este ha sido un paso..., considero que ha sido un paso importante,
muy importante para el presente y el futuro de la RTVA y también para el seguimiento de nuestra actividad.
Porque un contrato-programa crea un marco de seguridad en la prestacion de servicio publico que se ofre-
ce a la ciudadania, y también en las contraprestaciones econdmicas que esta actividad necesita. Es un do-
cumento de extraordinaria importancia para la estabilidad de la empresa, y asegura tanto la prestacién de un
servicio publico util y de calidad como una financiacién estable y sostenida imprescindible para la empresa.

Muchisimas gracias.

La sefiora COLON LOZANO, VICEPRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Carrasco.
Y para fijar la posicién del Grupo Parlamentario de Izquierda Unida Los Verdes-Convocatoria por Andalu-
cia, tiene la palabra la sefiora Rosalia Martin Escobar.

La sefiora MARTIN ESCOBAR

—Gracias, sefora Presidenta.

Y efectivamente, retomando las palabras, las ultimas palabras del Director de la RTVA, esto es un docu-
mento importante, era una demanda que se venia realizando en los ultimos tiempos y que, efectivamente,
como se puede demostrar en estos momentos, era un documento importante, necesario para la viabilidad fu-
tura desde lo publico de la Radiotelevision andaluza.

En el Grupo Parlamentario de Izquierda Unida somos conscientes del papel que deben tener la RTVA y
sus sociedades filiales en la promocion de valores democraticos y de convivencia, en la articulacion territo-
rial y social de la comunidad auténoma, en la transmision de la informacion plural, en la colaboracion con el
sistema educativo, en la disposicion de las diferentes manifestaciones culturales que coexisten en nuestra
tierra... Es por ello que saludamos que hoy tengamos sobre la mesa el contrato-programa que fija el objeti-
VO a conseguir en los préximos tres afios y los recursos que la Radiotelevision andaluza va a tener para po-
der conseguir dichos objetivos.

Sin embargo, a nuestro juicio, ha quedado en el aire un objetivo prioritario que debia haber ya realizado
este primer contrato-programa, que no es otro que el de la participacion, el de movilizar a la ciudadania an-
daluza para que, como propietarios que son de esta empresa publica, participen en la concrecién del servi-
cio publico esencial que deben prestar. No obstante, tengo que decir que se recoge en las clausulas cinco
y seis del contrato-programa el compromiso de contener criterios de democratizacion y participacion, y se
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compromete también como medio para incentivar la participacion politica de la sociedad y del ejercicio de la
democracia, establecer el marco legal adecuado para garantizar el derecho de acceso a sus emisiones de
radiotelevision a los grupos sociales y politicos significativos radicados en Andalucia, asi como a las asocia-
ciones, organizaciones, instituciones representativas de la diversidad politica, social y cultural andaluza, res-
petando el pluralismo de la sociedad. Creo que las clausulas cinco y seis corrigen ese pequefio error al que
yo hacia alusién anteriormente.

Igualmente, en cumplimiento del Estatuto de Autonomia, de la carta de servicios publicos, estando inser-
tado en un marco legal que permite, como bien decia el Director, desarrollar los objetivos a conseguir, la fi-
nanciacion plurianual y los plazos para las transferencias que entregara la Junta de Andalucia durante los
afnos 2013 a 2015 para sufragar los gastos de funcionamiento y de inversiones.

Pero quisiera resaltar los logros conseguidos y que se plasman en este acuerdo-programa tan deman-
dado, y, como he dicho anteriormente, de una realidad. En primer lugar, garantiza y asegura la viabilidad de
la RTVA como servicio publico a pesar de las dificultades que a lo largo de los ultimos tiempos se ha estado
sufriendo, a pesar de los recortes del Gobierno de Espafia, a pesar de la injerencia constante que nos hacia
temer lo peor y que se iba hacia las privatizaciones para darle cabida a esa nueva ley audiovisual que el Go-
bierno de Espafia puso sobre la mesa. Y tenemos que tener en cuenta que tenemos en nuestra Comunidad
Auténoma el orgullo de ser de las pocas comunidades auténomas que hoy disfrutan de una Radiotelevision
andaluza al servicio de las y los andaluces.

Queremos también poner de manifiesto que se hayan tenido en cuenta las aportaciones del Consejo Au-
diovisual de Andalucia, asi como que se recoja la atencién a la difusion deportiva desde la perspectiva de
género o de la exclusién social, promoviendo la practica deportiva saludable, el deporte minoritario y todas
aquellas disciplinas donde el deporte andaluz tenga especial protagonismo.

Que también se comprometa a fomentar el flamenco popular y reivindicativo como expresién singular del
pueblo andaluz, su conquista y su historia. Para ello, también aprendera la difusion por igual del flamenco afi-
cionado y profesional. El flamenco ocupara de forma generalizada y transversal gran parte de los contenidos
que emita la Radiotelevision andaluza en toda su franja horaria.

Que, ademas, este contrato-programa recoge y difunde los valores medioambientales y de proteccion de
la vida animal. Las actividades taurinas se limitaran a la retransmision fuera de las franjas de horario espe-
cialmente protegido. Creo que eso ha sido un gran avance en estos momentos, descartandose programas de
promocion y acotando el presupuesto para que este no sea superior al de las actividades culturales, infanti-
les o de entretenimiento.

Es, por tanto, un instrumento de colaboracién en la difusién cultural que se va a realizar en Andalucia, con
especial atencion a la red publica de orquestas, museos, teatros, que contribuyen a la emisién de programas
para la alfabetizacién mediatica y el uso critico de los medios de comunicacion para todos los sectores de
edad, en especial para los mas jévenes. Y que también recoge lo que es la poblacion infantil y juvenil, que de-
ben tener una atencion prioritaria por el medio de comunicacion publico, que ofrecera una formacion propia
para estos sectores de poblacion en franjas estables.

Este esfuerzo, ademas de atender a la infancia y la juventud andaluza, debe encaminarse a ampliar la
audiencia en todos los sectores de poblacién, asi como tenemos que poner en valor que la Radiotelevision
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andaluza pondra en marcha un plan de igualdad para todas sus emisiones, asi como para las relaciones la-
borales, tal y como recoge la propia Ley de Igualdad de Andalucia, y no podia ser de otra manera.

En cuanto a la gestién del servicio publico, reduccion de la estructura directiva y de sus retribuciones bajo
criterios de sostenibilidad y racionalizaciéon econdmica, profesionalizacion de la estructura directiva, con pro-
mociones del personal de plantilla, aprovechando la estructura propia del personal en detrimento de las con-
trataciones externas y aplicando clausulas sociales, y a favor..., y tratar de favorecer la economia social en la
contratacion de los servicios externos, estas son algunas de las cuestiones que desde Izquierda Unida que-
remos poner en valor, mas alla de todo lo que tiene que ver con la colaboracion con el sector publico, al que
hacia usted alusién anteriormente, y también con lo que supone la inversion preferente que va a haber, y a la
que ha hecho usted alusion y que yo no voy a repetir.

Creo que se ha firmado un buen contrato-programa; creo que tenemos tres afios por delante para poner-
lo en valor, para ser capaces de poner al servicio de la ciudadania un servicio publico de calidad que llegue
al maximo de gente, al maximo de los sectores sociales andaluces, y que sea también no solo un medio de
entretenimiento, sino un medio de informacion veraz, un medio de informacion que vaya un poquito mas alla
de lo que es el entretenimiento.

Por eso, decir que desde Izquierda Unida saludamos que se haya llevado a efecto. Nos hubiese gustado,
evidentemente, que hubiésemos podido hacer, a la vez que con un convenio colectivo para que en la globali-
dad se le diera mucho mas sentido, poder ejecutar y dotarlo adecuadamente. En este sentido tiene esa debi-
lidad. Pero, en cuanto al contrato-programa, tengo que decir que ha sido un gran logro, que se ha conseguido
tanto por parte de la Direccion de la RTVA como por parte del Gobierno andaluz.

Muchas gracias.

La sefiora COLON LOZANO, VICEPRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefiora Martin.
Tiene la palabra en nombre del Grupo Parlamentario Socialista don Francisco Javier Aragon Ariza.

El sefior ARAGON ARIZA

—Gracias, sefiora Presidenta.

En primer lugar, quisiera hacer un inciso en mi intervencion y decir que, si alguien en este pais tiene que
pedir perdén y todavia no lo ha hecho, porque no olvidemos que en este pais hubo ya una gran mentira de Es-
tado el 11 de marzo del 2004, cuando el sefior Ministro del Interior salié en este pais diciendo que habia sido
ETA, y 211 personas de 17 nacionalidades diferentes todavia estan esperando por lo menos una suplica y un
perdén de aquellos que cometieron simplemente el delito de aquella mafiana de ir a trabajar.

Entrando en materia, en primer lugar quiero felicitar tanto al personal directivo y a los trabajadores de la RTVA
como al Gobierno andaluz por la firma de este contrato-programa. ¢ Por qué? Porque, sin duda alguna, el actual
contexto socioecondémico ha obligado a tomar una decision firme, clara y contundente sobre el futuro de las te-
levisiones publicas, y mas concretamente, en Andalucia, sobre el futuro de la RTVA y sus sociedades filiales.
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No olvidemos que el origen de todo aparece en una decision en su dia del Gobierno de que hubiese una
coexistencia entre empresas de television publica y privada y que se crease un mercado televisivo mas com-
petitivo, sin monopolio de ningun tipo, y donde lo importante a partir de ahora no eran solamente las audien-
cias, sino que lo que realmente estaba, y estaba en juego antes de este contrato-programa, es el tipo de
sociedad que queremos construir.

Por ello, en Andalucia, frente a las megalomanias de otras comunidades autbnomas, que ahora, por su-
puesto, terminan pagando los de siempre, es decir, los trabajadores, la clase obrera, o frente al mercado es-
peculativo, donde la unica mision y regla imperante es la de trasvasar empresas publicas saneadas al sector
privado, es la del control de las masas y de los medios de comunicacién, y no la de darselas, que no Barce-
nas, a los amiguetes; desde Andalucia y desde el Gobierno andaluz se ha hecho una apuesta firme, clara y
contundente por este contrato-programa, como un elemento vertebrador de la televisién publica en los préxi-
mos afios y de Andalucia, como construccion del mandato legal ya establecido por el propio Parlamento de
Andalucia en el mes de septiembre de 2010, que ademas ya recogia y establecia una vigencia de seis afos
para el mismo a través del desarrollo futuro de la Carta de Servicio Publico de la RTVA.

Por tanto, dicho contrato-programa esta elaborado desde un escrupuloso cumplimiento tanto de la ley que
regula la Agencia Publica de la RTVA —que, en los tiempos que vivimos, hablar de legalidad no esta mal—
como de la Carta de Servicio Publico, ambos documentos aprobados por este Parlamento.

Por tanto, desde un punto de vista juridico, hay que sefalar que estamos ante un auténtico, como bien ha
dicho el Director General, contrato —quiero matizar—, que se rige, por tanto, por la legislacién de los contra-
tos publicos en lo que corresponden conforme al régimen juridico de la RTVA, y que tiene naturaleza de con-
trato administrativo. Por tanto, y en consecuencia, las materias que aborda el documento vienen tasadas por
el articulo 8.2 de nuestra ley de la Agencia Publica de la RTVA.

¢Como se ha hecho este contrato-programa? Pues via Consejo de Gobierno, donde el pasado 28 de di-
ciembre se firmo el citado contrato-programa con la agencia publica empresarial y su director general, donde
se concretaron cuales eran los objetivos especificos y la asignacién de recursos econémicos para el cum-
plimiento de sus fines. De igual forma se determinan también los mecanismos y medios para adaptar el cos-
te de las actividades acordadas a las posibles variaciones de la realidad econémica del sector audiovisual,
algo, desde nuestro punto de vista, muy importante. Es decir, se contempla en el propio contrato-programa
como algo abierto, cambiable, vivo, modificable, segun las circunstancias, y, por tanto, muy realista y actual,
dado que ha tenido muy en cuenta el contexto de austeridad que para algunos —cada vez son mas en la ac-
tualidad—, y no para otros..., por el que atraviesan en general los medios de comunicacion publicos y los ciu-
dadanos en general. Austeridad, por ejemplo, que ha llevado a disminuir en casi un 36,1% el presupuesto de
explotacién de la RTVA del 2013 con respecto al que se aprobd en el afio 2008.

El contrato-programa, por tanto, constituye el conjunto de normas y compromisos por el que se regira la
RTVA para la eficaz y econdmica prestacion del servicio publico que tiene encomendado, y contendra, ade-
mas, la obligacién de contraprestacion econdmica, que para su financiacion necesita de fondos publicos por
parte de esta comunidad. Dicho contrato-programa tendra una vigencia, como bien se ha dicho aqui, trienal,
del 1 de enero de 2013 al 31 de diciembre del 2015, y podra ser prorrogado, una vez finalice en 2015, por el
plazo maximo de un afio en los mismos términos que se contemplan en el mismo.

Comision de Control de la RTVA y sus Sociedades Filiales
Pag. 31




DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 101 IX LEGISLATURA 5 de febrero de 2013

Ademas, para el control y exacto cumplimiento de lo acordado, en dicho contrato-programa se establece
una comisién mixta formada por ocho personas, como ya ha dicho el Director General, de la Consejeria de
Presidencia e Igualdad y de la RTVA, que velara por el exacto cumplimiento de lo ya firmado y que remitira
antes de cada 30 de junio un informe anual sobre la ejecucion y resultados de aplicacion del contrato-progra-
ma al Consejo Audiovisual de Andalucia.

Por tanto, se prevé un funcionamiento ordinario, que debera o podra reunirse dos veces al afio, en marzo
y en octubre, y con caracter extraordinario las veces que sea necesario.

Con su aprobacion, la RTVA se sitia en Andalucia, junto con Cataluiia y Pais Vasco, entre los primeros
entes audiovisuales que han actualizado sus relaciones con las administraciones publicas a las que estan le-
galmente adscritos.

¢ Para qué este contrato-programa?

En primer lugar —ya se ha dicho aqui esta mafana—, para asegurar la estabilidad del ente —no olvi-
demos: 1.600 trabajadores—, asi como la prestacién de servicios de calidad y utilidad a la sociedad anda-
luza —o sea, preservar el caracter publico de nuestra radio y televisién autonémica, cero privatizacion en
Andalucia—. Igualmente, dotar de certidumbre y seguridad a los trabajadores del ente, cosa que cada vez
tienen mas dificil las 4.980.778 personas en desempleo que hay en nuestro pais. Dotar de seguridad y ga-
rantias financieras y econémicas con un adecuado marco de financiacion estable en el tiempo suficiente, en
el plazo..., que aseguran la viabilidad futura del ente y una financiacion estable, sostenida y adecuada —138
millones de euros al afio, que hacen un total de 414 millones de euros para este trienio—.

Haciendo unas breves comparativas, dichos 138 millones al afio suponen un 0,81% del rescate que se ha
dado a Bankia, un 40% de las indemnizaciones que el Estado ha tenido que pagar por el accidente de las
victimas del Yakolev 42 o un 2,17% del presupuesto para defensa que el Gobierno central destina para este
ano. Garantizar un servicio publico de calidad, y ademas con publico, era otro de los objetivos de este con-
trato-programa.

En Andalucia es donde mas television se consume después de Aragon y Levante, con 246 minutos al dia
que dedicamos a ver la television. Canal Sur Television y Canal Sur Radio aspiran, por tanto, legitimamente,
a convertirse en la referencia audiovisual clave y vertebradora de la vida en Andalucia. Ello permitira, entre
otras cuestiones importantes, una mejor promocion de los valores democraticos y de convivencia en Andalu-
cia, una mejor articulacion territorial y social de Andalucia, un mejor y mayor acercamiento a todas aquellas
manifestaciones culturales y sociales que coexisten en nuestra tierra; también de acuerdo al articulo 20.3 de
la Constitucién, una ampliacion de la participacion ciudadana y el acceso a la misma a través del desarrollo
legal de la Ley de Acceso a la RTVA con programas como Pido la palabra, donde se puede comprobar, en
este nuevo formato, que se considera prioritario reforzar la atencion a las cuestiones, sugerencias, quejas y
reclamaciones de la propia audiencia. Permitira también garantizar una programacién de mas calidad y se-
guir apostando por una informacion plural e independiente que cada vez llegue mas a mas rincones de Anda-
lucia y sirva como medio propulsor del sector audiovisual andaluz —crecer y creer en Andalucia—. Significa
también un compromiso efectivo para aumentar la produccion propia interna, tanto en la radio como en la te-
levision publica andaluza, y de una apuesta firme y decidida por la TDT, por el futuro, por conformar una nue-
va figura del espectador-usuario, que sea dicho espectador-usuario quien, desde sus necesidades y anhelos,
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utilizara y usara la television del futuro para poder construir su propia realidad de los hechos, noticias o argu-
mentos que se le proponen.

En definitiva, dicho contratos-programa suponen una hoja de ruta distinta, diferente a la llevada a cabo en
nuestro pais por otros gobiernos autonémicos.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, por su intervencion, al sefior Aragén, en nombre del Grupo Socialista.
Tiene ahora la palabra, en nombre del Grupo Popular, su portavoz, sefior Contreras.

El sefior CONTRERAS LOPEZ

—NMuchas gracias, sefor Presidente.

Me va a permitir que antes de entrar a hacer una valoracién sobre el tema que hoy trae esta comparecen-
cia, sobre la firma del contrato-programa entre la RTVA y el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia,
haga una reflexion sobre las palabras que nos ha dirigido el sefior Aragén. Y es que iniciaba su intervencion
diciendo que algunos todavia tenian que pedir perddn por los desgraciados acontecimientos del 11-M. Desde
luego, si hay que recordar que alguien tiene que dar explicaciones y pedir perdon de muchas cosas en An-
dalucia y en Espana son los dirigentes socialistas, que todavia nos tienen que explicar muchas cosas de los
ERE y pedir perdon por esos mil millones que no sabemos dénde estan; que nos tienen que dar explicacio-
nes sobre los GAL, sobre el Faisan y sobre tantas cosas. Por lo tanto, lecciones las justas, porque ustedes
tienen una larga lista de temas sobre los que dar explicaciones y sobre los que pedir perdén a los andaluces
y a los espafioles. Por lo tanto, sefior Aragén, de dar lecciones, como decia, las justas.

Adentrandonos ya en lo que es el debate de esta comparecencia, sobre el contrato-programa, efectiva-
mente, como se ha puesto de manifiesto, esa Ley 18/2007, de 17 de diciembre, ya establecia, al igual que el
Acuerdo del Parlamento de 2010, con la aprobacién de la Carta de Servicio Publico, la necesidad, la conve-
niencia y la obligacidon de negociar este contrato-programa entre la direccion de la empresa de la RTVAy el
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia. Desde 2010, como deciamos, este Parlamento aprobaba la
Carta de Servicio Publico y ya se establecia la necesidad de articular el desarrollo de esa Carta a través de
un contrato-programa. Tres afios después, finalmente, ya tenemos ese contrato-programa.

Hay que recordar que también al inicio de esta legislatura el Grupo Parlamentario Popular formulaba una
proposicion no de ley donde instaba al Consejo de Gobierno y a la direccion de la empresa a que de una vez
por todas se materializase este texto del contrato-programa. Finalmente, un acuerdo unanime de esta Comi-
sion posibilitd que saliese adelante esa proposicion no de ley y que, por lo tanto, el impulso que también daba
el Grupo Parlamentario Popular en esta Comision facilitase que de una vez por todas se sentasen a negociar.

Antes hablabamos de negociacién de convenio colectivo. El Director General decia que hay dos partes
a la hora de negociar y que, por lo tanto, no hay acuerdo si una de las partes no tiene interés. Yo no sé en
estos tres afnos quién no ha tenido interés en que hubiese acuerdo en este texto de contrato-programa, o si
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es que las negociaciones también han sido muy dificiles. Me llamaria poderosamente la atencion que, en
este caso, por parte de la direccion de la empresa y por parte del Consejo de Gobierno de la Junta de An-
dalucia, con la sintonia politica que sabemos que hay, haya habido dificultades a la hora de negociar. Por-
que muchos nos tememos que es todo lo contrario. Simplemente no se ha tenido voluntad politica a la hora
de ponerse a negociar este contrato-programa entre el Consejo de Gobierno y entre la empresa, RTVA, y
que finalmente a instancias de este Parlamento, de esta Comision de control, se han visto ya en la tesitu-
ra de tener que formalizar este contrato-programa. Pero finalmente yo creo que aqui no podemos hablar
de una negociacion pura y dura. Aqui hay una imposicion por parte del Consejo de Gobierno de la Junta
de Andalucia y la Direccién General lo Unico que ha hecho ha sido asumir los criterios y asumir las impo-
siciones que por parte de la Junta, por parte del Consejo de Gobierno, se han impuesto en este contenido
del contrato-programa.

La Carta de Servicio Publico, decia, era un papel mojado si no existia este contrato-programa. Por lo
tanto, desde 2010, con esa Carta de Servicio Publico era necesario tener este texto. Finalmente, lo tene-
mos pero, como deciamos, hemos visto como se olvidan muchos frentes en ese texto que da pie a este
contrato-programa. Es un documento generalista, sin puntos concretos. Y, en definitiva, un mero documen-
to en el que se trata de cumplir esa imposicion de dotar a la RTVA de un contrato-programa. Pero no es
un verdadero marco, no es un verdadero documento en el que se regule la prestacion de un servicio publi-
co. A nuestra forma de ver, desde el grupo parlamentario del Partido Popular, no se deja claro en este tex-
to cual es el criterio para establecer lo que es o lo que no es servicio publico. Ademas, la negociacion del
contrato se ha hecho, segun nuestra informacion, de espaldas al Consejo de Administracion y a los traba-
jadores. Entendemos que, efectivamente, la competencia estaba atribuida, en lo que es la negociacién de
este contrato, a la Direccion General. Pero entendemos también que al final estamos hablando de una te-
levision publica, estamos hablando de un Consejo de Gobierno que representa los intereses de la Junta de
Andalucia, de una Direccién de la empresa, de una empresa que esta controlada por este Parlamento, don-
de nos sentamos los representantes de los ciudadanos. Y que, por lo tanto, en ese Consejo de Administra-
cion, donde también se sientan las personas designadas por este Parlamento, entendiamos que deberia
haber tenido una participacion mucho mas activa. Participacion mas activa que también han demandado
los trabajadores, y que en este caso, incluso, llegaron a formular un documento con una serie de propues-
tas, de una serie de lineas basicas por las que tendria que regirse este contrato-programa. Y, sin embargo,
tanto a los trabajadores como al Consejo de Administracion, donde, a nuestro entender solo se le ha pe-
dido el parecer una vez que ya estaba redactado y a pocos dias de que se firmase y se aprobase por par-
te del Consejo de Gobierno. Y, por lo tanto, no es aceptable que los ciudadanos, que son los verdaderos
propietarios de esta television, y que se pretende dotar a la Radiotelevision de Andalucia de una verdade-
ra prestacion de servicio publico, se les tape indirectamente la boca por no dar participacién a quienes son
sus representantes, en este caso a través del Consejo de Administracion. Y también entendemos que los
trabajadores tenian mucho que aportar y que, de hecho, como hemos dicho, lo aportaron en ese documen-
to base que entregaron a la direccion. Y por lo tanto hemos visto como tampoco se les ha dejado partici-
par en la toma de decisiones. Y tampoco se han valorado sus aportaciones. No se hizo, ya lo hemos dicho
antes, cuando se adoptd la medida de cerrar Canal Sur 2. Y ahora tampoco en este contrato-programa, en

Comision de Control de la RTVA y sus Sociedades Filiales
Pag. 34




DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 101 IX LEGISLATURA 5 de febrero de 2013

este contrato que vincula lo que es el futuro para la empresa en los préoximos tres afnos, tampoco se les ha
dado la participacion que demandaban.

Innumerables, segun el Director General, las reuniones con los representantes sindicales, pero también in-
numerables las ocasiones en las que no se les escucha y en las que no se tienen en cuenta sus aportaciones.

El contrato-programa era la oportunidad para que la Radiotelevision de Andalucia se dotase de un instru-
mento que de verdad la convirtiese en la television de todos los andaluces, de la nuestra, y no de la de unos
pocos. Pero finalmente hemos visto como se ha perdido, lamentablemente, se ha perdido esta oportunidad,
hemos perdido la oportunidad de sentar las bases para una televisién con informacién plural e independien-
te y con una programacion de calidad.

Y en cuanto al aspecto econdémico. También el aspecto econémico es fundamentalmente en este texto,
en este contrato-programa, donde, como decia el Director General en su intervencién, se trata de dar esta-
bilidad a esa financiacion. Una financiacién que en multitud de ocasiones, y en lo que llevamos de legislatu-
ra, cuando hemos abordado la situacién financiera, la ejecucion presupuestaria, entendiamos que por parte
de la Direccion General se ponia de manifiesto la insuficiencia, en la tesitura actual, de lo que es la finan-
ciacion que se recibe por parte del Consejo de Gobierno, a través de la Ley de Presupuestos. Ahora, pare-
ce ser que en la negociacion la direccidon ha sido incapaz de posibilitar unas garantias mas estables de esa
financiacion. Nos seguimos conformando con esos 138 millones de euros, que se han cuantificado para los
préximos tres anos, y dejando toda la suerte de equilibrio presupuestario al incremento de los ingresos por
la parte comercial. Todos sabemos cémo esta el mercado publicitario en estos afios, y ya lo hemos visto en
las comparecencias que hemos tenido ocasion de tener para analizar la situacion presupuestaria y la situa-
cion de tesoreria y de liquidez de la empresa. El mercado publicitario hoy no genera los ingresos que en su
momento se establecieron en las previsiones para los afios 2012. Y ahora, para 2013, veremos como se de-
sarrollan, pero mucho dudamos de que se puedan conseguir esos niveles. Tampoco se consiguieron esos
ingresos extraordinarios via venta de patrimonio, y ahora se desestima el que Canal Sur, el que la RTVA ven-
da ese patrimonio. Por lo tanto, como decia, seguimos vinculando todo lo que es materia presupuestaria a la
aportacion de la Junta de Andalucia y, como decia, al incremento de los ingresos comerciales, al incremen-
to de los ingresos publicitarios.

Mucho dudamos de las posibilidades financieras y las posibilidades de estabilidad de esta empresa con
este contrato-programa. Pero, desde luego, nosotros vamos a ser una parte activa en esta Comision de
Control de seguimiento del cumplimiento de este contrato-programa porque, al final, es dotar a la empre-
sa del desarrollo que necesita la carta de servicios publicos aprobada por este Parlamento. Y, en definiti-
va, nosotros tenemos que ser garantes del cumplimiento de este contrato-programa y vamos a ser también
quienes demandemos seguir profundizando en este contrato-programa que era necesario pero que, des-
de luego, el texto aprobado, el texto firmado entre el Consejo de Gobierno y la direccién de la empresa no
es el texto que demandaba el Partido Popular, no es el texto que nos hubiera gustado y deja mucho que de-
sear. Por lo tanto, vamos a seguir exigiendo a la direccién de la empresa y al Consejo de Gobierno que se
sigan profundizando y que se siga ampliando este contrato-programa al que ha llegado ese acuerdo del 28
de diciembre.

Muchas gracias.
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El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Contreras.
Sefior Director General, tiene usted la palabra para su turno de réplica.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—NMuchas gracias.

Yo seré muy breve. Comparto, basicamente, las intervenciones que han tenido los representantes de Iz-
quierda Unida y del Partido Socialista sobre el valor que tiene este contrato-programa y la importancia que
tiene.

Comparto con el sefior Contreras, también, que hubiera sido bueno tenerlo antes. Estoy de acuerdo con
usted, completamente, sefior Contreras, hubiera sido bueno tenerlo antes. Pero también creo que eso no
debe empafiar el hecho importante de que ya esté firmado este contrato-programa y esté en vigor.

Estamos viviendo en un momento en el que, lamentablemente, lo 6ptimo es inalcanzable y muchas veces
hay que centrarse en lo posible y, actualmente, lo posible, a veces, es dificil y dificulta lo 6ptimo. Este es un
caso, hubiera sido 6ptimo tenerlo a los dos meses de aprobar la Carta de Servicio Publico, pero eso no fue
posible. La realidad es que esta aprobado y que es un buen contrato-programa. E, insisto, estoy de acuerdo
en que hubiera sido bueno que estuviera antes.

Y, sefior Contreras, con el mismo respecto con el que usted se dirige a mi, yo si le digo una cosa, y es que
en la critica por la critica yo creo que hace que la critica pierda valor. Cuando alguien es capaz de reconocer
lo positivo y después pone de manifiesto algun aspecto que considera negativo, alguna critica, creo que esa
critica cobra legitimidad y valor, pero si se critica todo por sistema, pues, entonces, es que ya uno, en fin, no
se les da valor a esos comentarios. Porque es obvio, sefior Contreras, y seguro que esta de acuerdo conmi-
go, que hay cosas que son positivas en la RTVA, y hoy estamos ante una de ellas, hoy estamos ante una de
ellas.

De verdad que me sorprende, y me sorprende de forma espectacular, que usted diga que se les ha tapado
la boca a los ciudadanos en este contrato-programa, en un contrato-programa que firma el Gobierno de An-
dalucia con la direccion de la Radiotelevision publica de Andalucia se le ha tapado la boca a los ciudadanos.
Pero si lo ha firmado el Gobierno de Andalucia con la Radiotelevision de Andalucia. ¢ Ahi no estan represen-
tados los ciudadanos? Yo me quedo perplejo.

Sobre este tema de la participacion. Si, queda bien hablar de que participe todo el mundo en todo y si al-
guien dice: «iY por qué no participan las asociaciones de vecinos en esto?» Pues, seguro que la gente diria:
«Pues esta bien, esta bien». Y las asociaciones de consumidores: «Venga, también». Las cosas estan regula-
das porque cada tiene sus competencias, cada uno tiene su marco de actuacion y hay que respetarlo porque,
si no, el tiempo de todo el mundo, que es muy valioso, pues impide y dificulta que las cosas lleguen a buen
puerto. Imaginese usted que en este procedimiento de negociacion que se ha planteado, pues, participaran
muchos colectivos. Pues entonces, al final, cada paso que se da tiene que dar explicaciones. Las negocia-
ciones dan pasos adelante y pasos atras. En fin, hay que ser serios. Estaba estipulado cémo era el proceso
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para llegar al buen puerto, que era llegar a tener firmado el contrato-programa; se ha respetado, se ha segui-
do y se ha conseguido un buen contrato-programa para la RTVA, para la Junta de Andalucia y, sobre todo,
para los ciudadanos, para los ciudadanos. Por tanto, creo que deberiamos celebrarlo.

Y deberiamos ser también mas coherentes, sefior Contreras, no entiendo que diga que nos conformamos
con 138 millones, y en otros momentos se diga que 138 millones son muchos y que la Junta de Andalucia va
a dar demasiado dinero a la RTVA. Si nos conformamos, dira porque es poco. Pero, en fin, creo que en todo
esto, detras de todo esto esta la critica por la critica, y seria bueno que alguna vez reconociéramos las cosas
que estan bien, e insisto en que este es un ejemplo de ello.

Gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Carrasco, por su intervencion.

Hay una oportunidad de un segundo turno por parte de los grupos, si asi lo solicitan. Entiendo que, si no
se dice lo contrario, es que se quiere disponer de ese turno.

La sefiora Martin Escobar, en nombre de Izquierda Unida, tiene la palabra.

La sefiora MARTIN ESCOBAR

—Si, con mucha brevedad.

Decir que, cuando se habla de participacién, va mucho mas alla de lo estipulado, de lo que hay; cuando
se habla de participacion, se habla de movilizacion social, se habla de tratar de que los andaluces y las an-
daluzas se sientan participes de la television que reciben.

Eso va mucho mas alla de lo que este contrato conlleve y ese ha sido uno de los handicaps que he ma-
nifestado en mi intervencion. Pero eso no quita que les demos la importancia y el valor que tiene a este con-
trato-programa y a los contenidos que ha sido capaz de abordar y contener. Desde el punto de vista no solo
porque ha contado con las propuestas que han venido del Consejo Audiovisual, sino porque yo diria, yo di-
ria que este contrato-programa contiene muchas propuestas, muchos elementos de los sindicatos y del Co-
mité Intercentro de la RTVA.

Y digo que diria porque esta fuerza politica ha recogido, ha trasladado a este contrato la mayor parte de
las reivindicaciones, de las aportaciones que se han hecho por parte de los trabajadores y las trabajadoras
de la RTVA. Y, ademas, tengo que decir que, efectivamente, se ha tardado, desde el afio 2010 hasta ahora,
pero tengo que decir que para Izquierda Unida es una auténtica satisfaccion que hoy contemos con este con-
trato-programa, y lo es porque estamos dando respuesta a una demanda que habia por parte no solo de los
trabajadores, no solo de la direccion de la RTVA, del Gobierno, sino también de la ciudadania, en el sentido
de que era una propuesta programatica de este grupo politico; pero, ademas, que la llevabamos en el acuer-
do de programa del Partido Socialista e Izquierda Unida. Por lo tanto, es un logro, es una satisfaccion que
hoy podamos estar hablando de este contrato-programa. Un contrato-programa que corrige muchas de las
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cuestiones que hemos venido planteando a lo largo de los ultimos tiempos, como puede ser, por hablar de
algunas, como puede ser el tema de la digitalizacion con medios propios del archivo audiovisual. Esto ya lo
contempla este contrato-programa. Por lo tanto, debates que hemos tenido hoy tienen una referencia en este
contrato-programa. O el tema de la produccién propia o el tema de lo que significan los centros territoriales,
el hecho de que tengan sus franjas horarias para la emisién lo mas estable posible. Eso viene ya recogido,
de alguna manera, en este contrato-programa.

Por eso decir que habra tardado su tiempo, que la realidad es que hoy tenemos un instrumento a dis-
posicion no solo del Gobierno y de la direccion de la RTVA. Si tenemos un instrumento a disposicion de
los andaluces y las andaluzas para esa Radiotelevisidon publica tan necesaria y tan demandada por la ciu-
dadania.

Simplemente eso.

Gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—~Gracias, sefiora Martin Escobar.
En nombre del Grupo Socialista, tiene la palabra el sefior Aragén Ariza.

El sefior ARAGON ARIZA

—Gracias, sefior Presidente.

Vuelvo a hacer otro inciso. Ustedes hablan de temas econdmicos, el tema de los ERE, el caso Faisan, que
no son baladies, por supuesto; yo hablo de personas, de 212 personas que desaparecieron de la faz de la tie-
rra por una buena gestion del Partido Popular.

La verdad es que me sorprende, igual que a usted, sefior Director General, la valoracion que hace el Par-
tido Popular de este contrato-programa. La verdad es que todavia me asombra mas esa demagogia barata
que tienen de hablar de los trabajadores, de darles participacion a los trabajadores. La verdad es que, si les
hubieran dado y hubieran tenido esa virtud de darles participacion a los trabajadores en la reforma laboral,
probablemente, otra vez les hubiera ido diferente en este pais. Pero la verdad es que hablan de los trabaja-
dores solamente en Andalucia, no les preocupan los trabajadores de Telemadrid o de Canal Nou o, por su-
puesto, como digo, de la reforma laboral.

Para mi, 138 millones de euros es una pasta, con eso se pueden hacer muchisimas cosas en Andalucia
y enla RTVA.

Yo le pido también al sefior Contreras que, si para él eso es poco dinero, se lo pida a su Gobierno central
y lo dediquemos a politicas activas de empleo en Andalucia, que falta nos hace.

Creo, ademas, que decir que se haya tapado la boca, como usted ha dicho, a los ciudadanos andaluces
con la firma de este contrato-programa me parece muy grave. Sobre todo con la participacion y la demago-
gia con la que actua hoy dia el Gobierno central en la Ley de Tasas, en la reforma laboral..., en definitiva, en
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todas esas leyes y reformas legales que el PP ha hecho, de manera consensuada, por supuesto, con los tra-
bajadores y, por supuesto, con el resto de formaciones politicas.

Siendo un poco serios, la verdad es que este contrato-programa, como ya ha dicho la portavoz de Izquier-
da Unida, se refleja en el acuerdo de gobierno programatico que PSOE e Izquierda Unida formaron y firma-
ron en este Gobierno andaluz, y, ademas, en el Plan de Reequilibrio Financiero de 24 de julio de 2012 para
el periodo 2012-2014.

Vuelvo a decir: nos parece un éxito sin precedentes, que todos estamos de acuerdo que probablemente
hubiera sido conveniente y necesario que hubiera podido estar antes, pero creemos que los contenidos pro-
pios del mismo son tremendamente actuales e interesantes.

Se habla de compromiso con la educacion, con la cultura, contra la violencia de género, proteccion de la
infancia, de los mayores, de las personas en riesgo de exclusion; se habla de dar y de impulsar, a través de
la prestacién de servicios técnicos con otras entidades como asociaciones, ONG, empresas, temas de ab-
soluta actualidad.

Nos parece también muy importante la clausula de garantia final de que las transferencias y aportaciones
para cada ejercicio estaran sujetas a la evolucion real del resto de los ingresos: nos parece acertado que se
tenga en cuenta la realidad social de cada momento. Ademas, la financiacion estable, sostenida y adecuada
va a permitir, como dice el documento, que la gestién empresarial de la RTVA se modernizara y desarrollara
de acuerdo con los principios de buena gobernanza —algo muy actual hoy dia en la Comunidad Econémica
Europea— y gestion responsable.

Sin duda alguna, este contrato-programa, como bien ha dicho usted, sefior Director General, va a crear,
ademas, un catalogo de servicios importantes que va a aumentar y va a poner en valor aiin mas la produc-
cion propia de Canal Sur Radio y Canal Sur Television, y, como hemos hablado anteriormente del impulso a
la TDT, con la oferta generalista de informativos y deportes en un 32%, programas divulgativos, un 30%, en-
tretenimiento, un 15%, infantil, 2%, y caracter de ficcién, un 1%. Para nosotros, todos estos formatos, ademas
—se dice en el contrato-programa—, son mejorables, y se prevé la difusion en todos los medios necesarios
para atender y llegar a todos los territorios y sectores. En definitiva, accesibilidad y usabilidad de todas sus
programaciones, en especial para los discapacitados, como estamos viendo ultimamente. Ademas, no se
descuidan las inversiones con el objetivo de no comprometer su actual capacidad productiva para la RTVA
—es decir, una mejor y mas television—.

En definitiva, este contrato-programa, para nuestro grupo, supone un marco de seguridad en las presta-
ciones de servicio publico que se ofrecen a los ciudadanos, y ademas es una seguridad en las contrapres-
taciones econdmicas que esa actividad necesita. Es un documento de compromiso del Gobierno andaluz y
de extraordinaria importancia para la estabilidad de la empresa y, como hemos dicho anteriormente, de sus
1.600 trabajadores. Y que, ademas, asegura tanto la prestacién de un servicio publico util y de calidad —aho-
ra si cabe aun mas— con una financiacién estable, sostenida y adecuada dentro de las posibilidades y reali-
dades que vivimos hoy dia en Andalucia y en Espafia, donde otros optaron por privatizar y despedir, y, por lo
menos, por la calidad de lo publico y el mantenimiento del empleo, que es lo que han hecho Canal Sur Tele-
vision y el Gobierno andaluz.

Muchas gracias.
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El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Aragoén Ariza.

Acabamos con este turno de intervenciones de los grupos politicos con la intervencion del portavoz del
Grupo Popular, sefior Contreras.

Tiene la palabra.

El sefior CONTRERAS LOPEZ

—NMuchas gracias, sefor Presidente.

Sefior Aragon, la falta de argumentos creo que no justifica comentarios como los que ha hecho usted al
inicio de esta intervencién que acaba de finalizar.

Yo —y repasaremos este grupo su intervencion, que queda reflejada en el Diario de Sesiones— lamento
mucho que usted haya insinuado que el Partido Popular es el verdugo de 212 personas que perdieron la vida
en el tragico atentado del 11-M, lamento mucho ese comentario, que raya lo indecente. Ha dicho usted que
nosotros somos los culpables de esas 212 muertes.

La falta de argumentos que ustedes tienen no justifica para nada comentarios de ese tipo. Pero, desde
luego, como decia, ahi esta el Diario de Sesiones, y lo podremos repasar, porque es literalmente lo que usted
acaba de decir. Es lamentable que usted siga con esos argumentos; pero, desde luego, no tienen —y esta
demostrado— otro tipo de argumentos.

Mire usted, efectivamente, nosotros hemos dicho que se ha tapado la boca a los ciudadanos.

Mire usted, no me puede usted justificar que los ciudadanos andaluces han podido participar en la elabo-
racion y en la negociacién de este contrato-programa, porque el Gobierno de la Junta de Andalucia, el legi-
timo Gobierno de la Junta de Andalucia, yo no lo voy a poner en duda, pero que no se le olvide a usted que
ese gobierno esta sustentado por dos grupos parlamentarios que no son precisamente el grupo parlamenta-
rio mayoritario en este Parlamento de Andalucia. Les guste o no les guste —yo no sé a usted si le gustara o
no le gustara—, el Partido Popular de Andalucia gané las elecciones de marzo del afio 2012. Legitimamen-
te hay un gobierno conformado con el apoyo de dos grupos parlamentarios que suman la mayoria absoluta,
pero, desde luego, no son el grupo mayoritario de la Camara.

En el Consejo de Administracion de la RTVA, que digo yo, que digo yo, que formara parte de lo que es la em-
presa de RTVA... ;O es que solo la Direccion es la que manda en la empresa? Digo yo que el Consejo de Ad-
ministracion también tendra algo que decir. Pues bien, al Consejo de Administracion se le lleva este documento
el dia 26 de diciembre, cuando se aprobaba y se firmaba por parte de la direccidén de la empresa y por parte
de la Junta de Andalucia el 28 de diciembre. Dos dias antes es cuando se lleva al Consejo de Administracion.

Por cierto, primero se lleva para su aprobacién; después no se lleva para su aprobacion, se lleva solo para
escuchar su parecer. Esa es la participacion que han tenido los representantes del grupo mayoritario en este
Parlamento de Andalucia; que el Parlamento de Andalucia es donde se representa a la soberania popular,
y el grupo mayoritario no ha tenido participacion, no se ha escuchado la voz de quienes representamos a la
mayoria de los andaluces.
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A los trabajadores se les ha tenido que escuchar a través de propuestas, como bien ha dicho la represen-
tante de lzquierda Unida, que ellos, como miembros del Gobierno andaluz, han podido trasladar, pero no se
ha sentado la direccion de la empresa a hablar con los trabajadores. Hombre, que hubiera sido bueno tam-
bién escuchar la opinidn de los consumidores y de las asociaciones de vecinos, como usted ha dicho? Pues
también hubiera sido bueno. Pero digo yo que por lo menos a los trabajadores, ¢no?, que los trabajadores
son parte de la empresa, y una parte importante de la empresa. Digo yo que al menos a los trabajadores se-
ria bueno haberlos escuchado, y maxime cuando han hecho unos planteamientos. Porque, mire, si los repre-
sentantes de los trabajadores no hubieran dicho nada del contrato-programa, y hubieran visto el tema, pues
como el que ve pasar la procesion por la puerta de su casa, pues mira. Pero si es que ellos activamente se
han implicado y han hecho propuestas, y han hecho un documento desde el Comité Intercentros y no se les
ha escuchado.

Mire usted, la impresion desde el Partido Popular... Y esto no es criticar por criticar, es nuestra opinion.
Usted tendra su opinién de que esto es una critica por criticar y por estar en contra de todo, pero no es asi.
Nuestra opinidn es que este contrato-programa sale porque Izquierda Unida ha presionado mucho dentro del
Consejo de Gobierno, simple y llanamente, y hoy lo ha puesto en valor la portavoz de Izquierda Unida. Por-
que ellos, desde 2010, igual que el Partido Popular, estaban demandando desde 2010 y desde 2007, cuan-
do se aprueba la ley, estaban demandando este contrato-programa. Hay una proposicion no de ley en esta
comision, también al inicio de esta legislatura, por parte del Partido Popular, que se aprueba de forma una-
nime, donde se sigue instando a que exista este contrato-programa, y finalmente, pues por la presion politi-
ca de sus socios de gobierno el PSOE se decide a poner en marcha este contrato-programa. Pero ¢,solo por
cumplir con sus socios de gobierno tenemos este documento? ;Ese es el verdadero interés por tener un do-
cumento, un contrato-programa, donde se establezca de verdad el servicio publico que presta la television de
Andalucia, donde se pongan en marcha las medidas que garanticen la estabilidad econémica y que puedan
hacerse planteamientos de futuro en la radio y television de Andalucia?

Lamentablemente nos encontramos con un contrato-programa, como deciamos, que era la oportunidad
que teniamos para que, con la participacion activa de todos, pudiéramos establecer las bases para el futu-
ro de esta empresa publica en los proximos tres afios, que es la vigencia de este contrato-programa, y he-
mos perdido esa oportunidad. Solo se ha querido hacer un documento para salir del paso y para cumplir con
lo que estaba previsto en el acuerdo parlamentario de aprobacion de la Carta de Servicio Publico. Se crea
una comision mixta de seguimiento, y donde lamentablemente parece ser que tampoco el Consejo de Admi-
nistracion va a tener ninguna participacion, porque los cuatro miembros por parte de la empresa los encabe-
za el Director General y quien él decida, y por parte del Consejo de Gobierno, la Consejera de Presidencia, o
quien ocupe la Consejeria de Presidencia, y las personas que ella designe. Por lo tanto, tampoco se va a dar
participacion al Consejo de Administracién en ese seguimiento. Pero, desde luego, entiendo que, por lo me-
nos por la parte de los compafieros que representan al Partido Popular en ese Consejo de Administracion,
como por quienes estamos hoy aqui representando al Grupo Parlamentario Popular en el Parlamento de An-
dalucia, vamos a seguir pidiendo siempre informacién y vamos a hacer un seguimiento del cumplimiento de
todos y cada uno de los aspectos del contrato-programa. Y, como decia, también vamos a seguir pidiendo
profundizar en la negociacion, para que haya una negociacion permanente entre el Consejo de Gobierno de
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la Junta de Andalucia y la empresa, para seguir ampliando lo que es la vigencia y lo que son los contenidos
de este contrato-programa.

Y, por supuesto, no voy a finalizar sin hacer una reflexion sobre lo que el sefior Aragén decia de esas in-
versiones.

Por supuesto, aqui se recogen nimeros, se recogen numeros y se recogen previsiones. Como yo decia
antes, aqui hasta se recogen previsiones de lo que pueden ser los ingresos por venta de publicidad en los
préximos tres anos, ingresos que ojala se produzcan por el bien de la empresa, pero que dudamos mucho
de que se vayan a producir esos aumentos significativos que se cuantifican. Se cuantifican, fijese usted si se
cuantifican que hasta quedan reflejados lo que son los gastos de gestion publicitaria: para 23 millones de in-
gresos publicitarios tenemos gastos de gestion de esa publicidad de 3 millones de euros. Yo creo que hay
medidas que adoptar en ese sentido. No nos podemos gastar 3 millones de euros en gestionar unos ingresos
publicitarios de 23, pero entiendo que sera objeto de otro debate.

Y se habla también de inversiones. El problema es que el papel lo soporta todo, y aqui se pueden reco-
ger partidas, previsiones de inversiones, que si luego no tenemos los ingresos, dificiimente vamos a poder
ejecutar las inversiones para poder mantener lo que son los servicios técnicos, lo que son los servicios y las
infraestructuras que sirven para el desarrollo de este servicio publico de la Radio y Television de Andalucia.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefior Contreras.
Concluye asi el turno de intervenciones de los grupos.
El Director General tiene la palabra.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—Si. Muy brevemente.

Me preguntaba el sefior Contreras si el Consejo de Administracion no tenia nada que decir sobre este con-
trato-programa. Pues si que tenia que decir. De hecho, lo dijo. Y una propuesta que hicieron, cuando se llevo
el contrato-programa al Consejo, se recogio y se modificd sobre el texto que se habia presentado inicialmen-
te, una propuesta del Con... Si, si, lo dijeron alli en el seno del Consejo, y el contrato-programa lo recogio. So-
bre... No, no, no es una coma, sefior Contreras, no es una coma lo que se recogio.

Y, después, me dice sobre la opinidn de los trabajadores, y que no se ha tenido en cuenta... Hombre, ya
le cuento el detalle.

Yo me reuni con ellos, ¢eh?, cuando me pidieron, para hablar de esto, y me contaron sus propuestas. Y
les dije que la mayoria estaban recogidas en el documento original. Y es que es verdad, estaban recogidas
la mayoria, la mayoria de ellas. Y alguna, después, se anadio.

Y termino solo con una reflexion. Es curioso. Decia antes que pocos argumentos se tienen. Yo también
creo que usted tiene pocos argumentos, sefior Contreras. Si estamos hablando del contrato-programa, y us-
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ted para criticarlo tiene que irse a decir que deberian haber participado algunos grupos en su confeccion. El
contrato-programa es un documento bueno, muy bueno, para el futuro de esta empresa, para delimitar el ser-
vicio publico que tenemos y que debemos prestar, y para dibujar un terreno de juego en el que tenemos que
movernos; un documento extraordinario y especialmente bueno en un momento de tantas dificultades como
el que estamos viviendo.

Muchas gracias.
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9-12/POC-000480. Pregunta oral relativa a las retransmisiones de eventos taurinos a través del canal
autonémico

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, Director General.

Concluimos de esta forma los dos primeros puntos del orden del dia, que eran los relativos a la compare-
cencia del Director General de la RTVA.

Pasamos a los que se recogen bajo el epigrafe 3, que son las preguntas con respuesta oral en Comision,
comenzando en primer lugar por la 3.1, pregunta con respuesta oral, relativa a las retransmisiones de eventos
taurinos a través del canal autondmico. La formula, en nombre del Grupo Popular, el sefior Gonzalez Garcia.

El sefior GONZALEZ GARCIA

—Gracias, sefior Presidente.

Seforias, sefior Carrasco, el mundo del toro es historia y herencia, arte con siglos a su espalda, y refe-
rencias milenarias.

Podemos situar su hito histérico en el siglo XlI, donde se forja una auténtica cultura. Es patrimonio, actual-
mente, de Espafia, de Portugal, de Francia y de la mayoria de los paises hispanohablantes. Es arte. Es un
valor ancestral, tradicional y popular. Es un arte ligado a la pintura y a la literatura.

Infinidad de creaciones culturales: poemas, novelas, comedias, ensayos, pintura, escultura, épera, musi-
ca sinfénica, flamenco, cine, etcétera.

Artistas ligados directamente al arte del toreo, como Goya, Picasso, Hemingway, Vargas Llosa, Orson We-
lles, Ortega, Manuel Machado, Miguel Hernandez y Federico Garcia Lorca. Este ultimo dijo que es la fiesta
mas culta que hay en el mundo. Ortega y Gasset establecia un paralelismo acertado entre las corridas de to-
ros y la historia de Espafa.

Y volviendo a Garcia Lorca, reproduzco ahora unas palabras textuales suyas: «El toreo es probablemen-
te la riqgueza poética y vital de Espafia, increiblemente desaprovechada por los escritores y artistas, debido,
principalmente, a una falsa educacion pedagogica que nos han dado, y que hemos sido los hombres de mi
generacion los primeros en rechazar. Creo que los toros es la fiesta mas culta que hay en el mundo».

El mundo del toro es economia, atrae a millones de espectadores. La fiesta supone una importante acti-
vidad econémica, crea miles de puestos de trabajo y genera importantes ingresos directos e indirectos. Esti-
madas entre 200.000 y 250.000 personas las que, de manera directa o indirecta, emplea el mundo del toro,
y con un volumen de negocio entre 1.500 millones de euros y 2.000 millones de euros; una auténtica indus-
tria generadora de riqueza y empleo, especialmente en Andalucia.

Los espacios taurinos han de ser fundamentales y obligados en las parrillas de radio y television; es obli-
gada la difusion de programas especificos y festejos populares. Las corridas de toros han de tener caracter
preferente sobre otros espectaculos de ocio y contenido cultural.
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Programas avalados por sus indices de audiencia, como Carrusel taurino 'y Toros para todos, han de ser
la base y el inicio de un nuevo proyecto televisivo, pero no han de ser los Unicos. Hay que profundizar en los
valores de la fiesta.

Ferias como la de Sevilla, como la de Malaga, o la Goyesca de Ronda, han de servir de referencia para en-
riquecer la programacion cultural en Canal Sur; programas destinados no solo a la difusion y el conocimien-
to, sino también a la formacion en principios y valores de nuestra tierra.

Pido una apuesta firme y decidida por el mundo del toro, de su cultura y de su general conocimiento por
el pueblo andaluz, a través de la RTVA.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchisimas gracias.
Tiene la palabra el Director General.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—Muchas gracias.

Bueno, en primer lugar, un comentario, no por evitar la pregunta, que no lo voy a hacer. Pero es verdad
que la pregunta... Pregunta por los criterios del Gobierno andaluz relativos a las retransmisiones a través del
canal autonémico en materia taurina. Yo desconozco los criterios del Gobierno andaluz, como comprendera.
Es que no los conozco porque nunca los he preguntado, y no hemos tenido esas conversaciones. Yo le pue-
do decir los criterios que manejamos en la RTVA a la hora de estudiar y analizar posibles retransmisiones
taurinas. Pero que no le voy a contestar porque es que no tengo esa informacion —y, ademas, no me corres-
ponde— sobre los criterios del Gobierno andaluz. Pues, no tengo ni idea, los criterios del Gobierno andaluz
en este tema.

Si me pregunta cuales son los criterios de la RTVA a la hora de valorar las retransmisiones taurinas, pues
si le diré que son, creo, que bastantes obvios, y seguramente son los que ustedes se imaginan.

En primer lugar, el nivel del cartel, donde valoramos pues los toreros que van a actuar en el festejo que
estemos analizando, y analizamos la ganaderia para ver la calidad, que el equipo experto, y tenemos un ex-
traordinario equipo de profesionales de la informacion y del mundo del toro en la casa, pues valora también
el nivel de la ganaderia. Valoramos y tenemos en cuenta la categoria de la plaza. No es lo mismo un feste-
jo que se celebre en una plaza de primera que en una plaza de una divisidn inferior, tenemos que tener en
cuenta el coste econdmico de ese festejo. Me hablaba de la Feria de Sevilla, de la Goyesca, etcétera, tra-
dicionalmente retransmitimos, por ejemplo, un festejo de la Feria de Sevilla, dificilmente vamos retransmitir
mas, una cuestién econdémica; la Goyesca no la hemos retransmitido nunca, ni creo que la podamos retrans-
mitir, una cuestion econémica, tenemos muchas limitaciones, y obviamente el coste econémico de cada fes-
tejo, pues, condiciona; también condiciona que hay toreros que no quieren que se retransmitan los dias o los
festejos en los que ellos participan, como el caso de José Tomas, y, por tanto, pues en ese caso ya no es
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solo una cuestion de coste, sino también de derechos que estén disponibles. Y también tenemos que mane-
jar como criterio la adecuacién a la parrilla de programacion, tenemos una parrilla mediante la que presta-
Mos un servicio publico y que la alteramos de vez en cuando para emitir festejos, pero tenemos que valorar
que también hay gente que no le gustan esos festejos y que si se sienten satisfechos con el servicio que
prestamos con nuestra programacion habitual, digamos que es otro de los criterio que tenemos que tener
en cuenta a la hora de valorar todo esto. Nivel del cartel, categoria de la plaza, coste econémico y adecua-
cion a la parrilla de programacion, estos criterios los valora y los maneja el equipo de toros, capitaneado por
Enrique Romero y, obviamente, con la participacion de la direccién de antena, a la hora de tomar decisiones
que afectan a la programacion y que suponen un gasto tanto de produccion como de derecho, lo manejan,
porque antes he dicho que tenemos un extraordinario equipo taurino que ha conseguido hacer un programa
que es un éxito y una referencia a nivel nacional e internacional, en television, pero también en la radio, he-
mos innovado en la programacion radiofénica de toros, y también somos una referencia a nivel nacional e
internacional, recuerdo que hay cadenas de radio de Latinoamérica que emiten nuestro Carrusel taurino, de
Canal Sur Radio. Y, por tanto, preguntaba los criterios, no del Gobierno, sino de la RTVA, y son estos, y ob-
viamente la RTVA apuesta por el mundo del toro porque constituye un elemento importante de nuestra cul-
tura y de nuestra economia.
Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, Director General.
Sefor Gonzalez Garcia, tiene la oportunidad breve, turno de réplica.

El sefior GONZALEZ GARCIA

—Solamente un apunte, y es simplemente que le recuerdo al sefior Carrasco que usted depende del Go-
bierno andaluz, usted forma parte del Gobierno andaluz, ;0 es usted...? Hombre, yo creo que relacién, mas
que relacién obviamente tiene la RTVA con el Gobierno andaluz; si no, no estariamos hablando de lo que es-
tamos hablando.

Simplemente eso, sefor Carrasco.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchisimas gracias.
Si quiere hacer uso, sefior Director General, es su turno.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—Si, brevemente, brevemente.
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Igual esa percepcion es lo que a veces lleva a muchos equivocos. Yo no pertenezco al Gobierno andaluz
ni de lejos, ni de lejos pertenezco al Gobierno andaluz. No, hombre, no, no. Al Director General de la RTVA,
porque asi figura en la ley, lo elige este Parlamento y lo nombra el Consejo de Gobierno, del Gobierno anda-
luz, pero yo no pertenezco al Gobierno andaluz, ni conozco la opinién del Gobierno andaluz sobre muchos
temas, y, en fin, creo que no me corresponde. Si, si, pertenezco, y soy el Director General de la RTVA, y doy
cuenta de los criterios que manejamos nosotros.

Muchas gracias.

Comision de Control de la RTVA y sus Sociedades Filiales
Pag. 47




DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 101 IX LEGISLATURA 5 de febrero de 2013

9-13/POC-000017. Pregunta oral relativa a Canal 2 Andalucia

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Muchas gracias.

Concluimos asi el debate de la primera pregunta que se formulaba al Director General.

La siguiente la formula el Grupo de Izquierda Unida, y en su nombre su sefioria la sefiora Martin Escobar
tiene la palabra.

La sefiora MARTIN ESCOBAR

—Gracias, sefior Presidente.

De manera muy breve. Teniendo en cuenta que, efectivamente, se ha aprobado el contrato-programa, un
contrato-programa que, como he dicho anteriormente, responde a las inquietudes de Izquierda Unida, a los
compromisos que tenia Izquierda Unida con la ciudadania, y, por lo tanto, dentro de esos compromisos y por-
que entendemos que de alguna manera lo contempla el programa, el contrato-programa, el hecho de tener
una Radiotelevision andaluza con contenidos culturales, divulgativos, educativos, y tras el proceso que he-
mos venido viviendo en los ultimos tiempos desde que Canal 2 tuvo que convertirse en otra cosa, la pregunta
es muy sencilla: es si se contempla, si estan estudiando en la direccion de la RTVA, o estan viendo las posi-
bilidades de la restitucion del Canal 2 Andalucia. Y si fuera asi, si hay alguna prevision.

Muchas gracias.

La sefiora COLON LOZANO, VICEPRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Martin.
Para responder a su pregunta tiene la palabra el sefior Director General, don Pablo Carrasco.
Gracias.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—NMuchas gracias.

Bueno, la respuesta, obviamente, esta en el contrato-programa, ¢no? El contrato-programa, como bien
sabe su seforia, dice que la RTVA y sus sociedades se comprometen, en funcion de las circunstancias eco-
ndémicas y siempre que exista disponibilidad presupuestaria, a recuperar, cumpliendo las prescripciones es-
tablecidas en la Ley 18/2007, de 17 de diciembre, la emision diferenciada e independiente del segundo canal
de televisién autondmico, Canal Sur 2, manteniendo en todo caso su vocacién de servicio publico.

Saben que la decision de unificar las programaciones y no contar con programaciones diferentes en las
dos cadenas, aprovechando para hacer nuestra Unica programacion accesible, se tomé basicamente por una
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cuestion de partida que era econdmica, no teniamos recursos para emitir dos programaciones diferentes en
television, y esa circunstancia no ha cambiado, no ha cambiado, siempre se dijo, y en el contrato-programa
se recoge, y creo que esta bien recogido, ademas, mi opinidn es que espero que esté bien recogido, que en
el momento en que sea posible pues seria bueno volver a tener programaciones diferenciadas; pero es ver-
dad que las circunstancias, de momento, no han cambiado, y por tanto en este momento no es asumible, no
tenemos recursos suficientes, si destinaramos recursos a hacer una nueva programacion de televisién ten-
driamos que detraerlos de otro sitio, y no tenemos ahora mismo ningun ambito presupuestario de donde de-
traer esos recursos sin que las consecuencias fueran dramaticas.

Por tanto, ahora mismo no es posible. ;Y cuando? Pues es que a mi no me gusta hacer de adivino. Cuan-
do la disponibilidad de recursos asi lo permita.

Muchas gracias.

La sefiora COLON LOZANO, VICEPRESIDENTA DE LA COMISION

—¢Quiere usted hacer uso de la palabra, sefiora Martin?
Tiene la palabra.

La sefiora MARTIN ESCOBAR

—Efectivamente, como bien ha reconocido usted, viene contemplado en el contrato-programa, pero no es
menos cierto que también el contrato-programa nos permite hacer un ejemplo de austeridad a través de dis-
tintas cuestiones, por ejemplo, los informativos cien por cien publicos, y eso viene recogido en el contrato-
programa, o el tema de la austeridad en cuanto a los centros de produccion territoriales, o el tema de poder,
poder estudiar las posibilidades de tener un edificio Unico en Sevilla, y esto quitaria dietas y desplazamien-
tos. Quiero decir, se recogen también dentro del contrato-programa instrumentos suficientes que podrian ha-
cernos pensar que estamos hoy mas cerca que ayer de poder cumplir ese apartado del contrato-programa.
Por eso le hacia la pregunta, simplemente, en la situacioén, sabiendo que efectivamente la situacion econémi-
ca de este Pais, y de esta Comunidad nuestra, no ha cambiado.
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9-13/POC-000054. Pregunta oral relativa a la produccion territorial de la RTVA en la provincia de Gra-
nada

La sefiora COLON LOZANO, VICEPRESIDENTA DE LA COMISION

—Para completar la respuesta, si quiere...

Si no tiene nada que decir, entramos en el punto 3.3 del orden del dia, pregunta relativa a la produccion te-
rritorial de la RTVA en la provincia de Granada, formulada por el Grupo Parlamentario Socialista, y para efec-
tuar la misma tiene la palabra don Francisco Javier Aragén Ariza.

El sefior ARAGON ARIZA

—Gracias, sefiora Presidenta.

Sefor Director General, la unificacion de las cadenas de television el pasado mes de septiembre de
2012, en principio, podria influir de algin modo en la carga de trabajo del centro de produccién de Grana-
da. Esa era una de las grandes preocupaciones, y es, de los trabajadores y directivos de dicho ente provin-
cial, y aunque nos consta que se han variado funciones y tematicas de trabajadores, quisiéramos conocer
de primera mano del sefior Director General su valoracién al respecto, valoracién en cuanto a nueva pro-
gramacion, contenidos anteriores y valoracion de los nuevos ya existentes, tratamiento que se le da en la
nueva programacion a Sierra Nevada en su conjunto, estado de las pistas, climatologia, estado de los ac-
cesos, ofertas de ocio y deportes alternativos, etcétera, encaje que el nuevo programa Conciencia esta
teniendo en la comunidad educativa y cientifica, que en Granada es muy importante, sobre todo en el co-
nocimiento y seguimiento que se le hace de manera quincenal en el Parque de las Ciencias. Y por ultimo,
permitame, sefior Director General, que en la medida de sus posibilidades tenga usted en cuenta una ne-
cesidad que existe en dicho centro territorial de Granada, y aprovechando la ultima victoria del Granada so-
bre el Real Madrid, y la repercusién a todos los niveles que el deporte genera todavia hoy en nuestro pais
y en nuestra sociedad, y en el mundo en general, de que se necesita lo antes posible un segundo redactor
de deportes para el centro territorial de Granada. No es algo que pedimos sin ser conscientes de los mo-
mentos que vivimos de especial dificultad y que existen, sin duda, muchas otras prioridades y necesidades,
por supuesto, por cubrir, por parte de la RTVA, sino que es una demanda que si tienen los centros territo-
riales que tienen equipo en primera division, en este caso Malaga y Sevilla y no Granada, y Granada sigue
siendo de primera division.

Por tanto, cuando sea posible, cuando sea estrictamente posible, le instamos a que tenga usted en cuen-
ta dicha peticion, que viene hecha —en este caso si— por los trabajadores del ente provincial, de Granada
en este caso, y por todos sus representantes legales.

Muchas gracias, sefior Director General.

Comision de Control de la RTVA y sus Sociedades Filiales
Pag. 50




DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 101 IX LEGISLATURA 5 de febrero de 2013

La sefiora COLON LOZANO, VICEPRESIDENTA DE LA COMISION

—Tiene la palabra don Pablo Carrasco.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—NMuchas gracias.

Bueno, empiezo por el final de su intervencion, tomo nota de la peticidn, y el momento, ya lo ha dicho,
es muy complicado, muy complicado, pero lo analizaremos como hacemos con las propuestas que se nos
hacen.

Sobre en qué medida ha afectado al centro de produccion de Granada la decision de unificar nuestras
programaciones, a ver, ha afectado, ha afectado, porque la programacion se ha modificado. Es verdad que
también se podia haber modificado sin que hubiera esta unificacién de las parrillas. Habia un programa an-
tes que se llamaba Tierras altas, que estaba en antena el tiempo que dura la temporada de nieve, basicamen-
te, y ya no se hace ese programa, y se hace otro que se llama Conciencia y que esta en antena durante toda
la temporada. Tierras altas era semanal y este es quincenal; Tierras altas estaba solo el periodo de nieve y
Conciencia esta toda la temporada televisiva, desde septiembre o inicios de octubre hasta el final de la tem-
porada, que me imagino que lo llevaremos hasta junio. Por tanto, ha afectado en ese sentido.

¢ En que tengan menos carga de trabajo? Pues obviamente no, obviamente no. ¢Por qué? Porque noso-
tros seguimos informando con profusion de la actividad de Sierra Nevada, incluso mas y mejor que antes,
porque todo lo intentamos hacer mejor cada dia. Yo creo que basta con que hayamos visto la programacion
especial que hicimos el dia en el que se abrieron las pistas de esta temporada de Sierra Nevada para ver la
apuesta que tiene la RTVA por Sierra Nevada y por la actividad que alli se realiza.

Por tanto, no desatendemos esa necesidad ciudadana. Es una necesidad ciudadana, la cumplimos, la se-
guimos cumpliendo, incluso mi opinién es que la cumplimos mejor que antes. Tierras altas se emitia en un
canal que tenia muy poca audiencia, en una hora donde..., bueno, no era una hora de alto consumo de te-
levision, y ahora emitimos la informacion en nuestros informativos en la primera cadena, con un alto consu-
mo de televisidn, y en concreto en Mas que noticias, que se emite de tres y media a cuatro de la tarde, o de
la sobremesa cada dia, donde son cientos de miles de personas los que disfrutan de esa informacién y de
esos contenidos. Antes eran, en el mejor de los casos, veinte mil. Y, ademas, tenemos un programa, que se
llama Conciencia, que refleja la actividad del mundo de la ciencia, y en concreto la actividad del Parque de
las Ciencias de Granada.

Por tanto, lo importante, lo mas importante, que es el servicio que prestamos a los ciudadanos, creo que
es mejor, el servicio que se esta prestando desde el centro de produccién de Granada, porque el origen de
todo esto de que estoy hablando son los trabajadores del centro de produccion de Granada.

Le doy un dato que es importante. Cuando se puso en marcha el programa Tierras altas, se contrato a
nueve personas, segun la informacion que tengo, y esas nueve personas siguen trabajando en el centro de
produccion de Granada, algunas en el programa Conciencia y otras en los programas informativos, y sumi-
nistrando contenidos de Granada tanto a las desconexiones provinciales como a la informacién de cadena.
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Por tanto, me permitira que le diga que, si ha afectado el cambio de programacion, pues en algo ha afec-
tado. Lo que si que no puedo compartir —y alguien si lo ha dicho por ahi, en alguna critica que se ha hecho—
es que haya afectado negativamente. Yo creo que al contrario, ha afectado positivamente, porque el centro
de produccion de Granada esta permitiendo que el servicio publico que presta la RTVA sea mejor.

Muchas gracias.
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9-13/POC-000055. Pregunta oral relativa a los indices de audiencia tras la unificacién de las dos ca-
denas de television

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—El sefior Aragdn renuncia a su segundo turno. Muchisimas gracias por su intervencion.
La siguiente pregunta, que realiza el Grupo Socialista, la va a formular en nombre del grupo el sefior Diaz
Trillo.

El sefior DIAZ TRILLO

—Muy amable, Presidente.

Muchas gracias, sefor Director General de Canal Sur.

Vaya por delante que para el Grupo Parlamentario Socialista no es importante, ni siquiera es un condicio-
nante para prestar un adecuado servicio publico, lo que se denominaria la tirania de los indices de audien-
cia. Por supuesto, ninguna otra tirania. Somos conscientes y estamos convencidos de que tanto el mandato
constitucional como el estatutario tienen que satisfacer un servicio, perdén, un derecho, que es el de la infor-
macion, y hacerlo a través de un servicio publico de calidad. Se me ocurre el ejemplo del transporte publico o
el agua potable. No depende garantizar esos servicios del nUmero de clientes, aunque ahora mismo se esté
mirando mas el niUmero de viajeros y su precio que ese servicio fundamental.

Esto viene a colacién también porque creo que no hay una relacién directa entre el seguimiento de esos
indices de audiencia y la capacidad del espectador de recibir una buena programacién, hasta tal punto que,
siguiendo aquella suerte de ironia de Juan Ramén Jiménez cuando dedica una de sus obras a la inmensa mi-
noria, esta aludiendo precisamente a la capacidad critica del lector, en este caso al espectador, o a las cua-
lidades éticas y estéticas de cada uno, no en masa, sino singularmente.

Todo esto viene a colacién porque le vamos a preguntar, sin que sirva mucho de precedente, porque digo
que no vamos a estar sometidos a esa tirania de los indices de audiencia, por los indices, precisamente, de
este cuatrimestre fundamental de audiencia en los distintos programas de la cadena publica, y al mismo tiem-
po también queremos que, en paralelo, si es usted capaz —vamos, creo que lo es, §no?— de darnos cuenta
someramente de los costes que en este periodo se han podido reducir.

Digo todo esto porque, en la comparecencia de septiembre, yo mismo hacia una valoracion de aquella
idea que usted mismo manifestaba de hacer de la necesidad virtud. Cierto que otros —y que nadie se sienta
aludido por esto— parecen querer hacer de la necedad virtud permanentemente, no?

En este sentido, creo que esta programacioén obedece a unas circunstancias extraordinarias, y nos gus-
taria conocer esos datos, siquiera brevemente, en el transcurso de esta pregunta.

Muchas gracias.
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El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Diaz Trillo.
Director General, tiene usted la palabra.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—NMuchisimas gracias.

A ver, por centrarnos en responder, y después haré algun comentario al hilo de las..., alguna reflexion so-
bre lo que representan las audiencias, que ha comentado su sefioria y que comparto.

Canal Sur Television, en este periodo, en estos cuatro meses, ha obtenido una cuota de pantalla del
10,7%, en estos cuatro meses. Este 10,7%, segun Kantar Media, que es la empresa que mide diariamente la
audiencia de television, nos sitia como la television publica mas vista en Andalucia. Estamos por encima de
La 1 de Television Espafiola, que ha obtenido en este mismo periodo un 9,4%, y nos sitla detras de Antena
3 y de Telecinco, que tienen un 14% y un 13,5%.

Si los datos los vemos segun el Estudio General de Medios, que no ofrece datos con la misma periodici-
dad y frecuencia que Kantar Media, pero también mide la audiencia de television, el Estudio General de Me-
dios nos da una posicién de liderazgo absoluto, tanto en Andalucia como en comparacién con el resto de
televisiones autonémicas, cuatro o cinco puntos por encima de la segunda cadena en cada uno de los casos.

Dentro de estos cuatro meses, la evolucion que hemos seguido ha sido muy positiva, ya que empezamos
en el 10,3% y el ultimo mes de estos cuatro meses, el mes de enero, hemos tenido un 11,1%. Por tanto, diga-
mos que la tendencia que estamos siguiendo, ademas de que el dato global es positivo, la tendencia que es-
tamos siguiendo también es muy positiva.

Destacar, dentro de este ambito de las audiencias, el liderazgo de los informativos en su conjunto, de los
informativos diarios de Canal Sur Television, y especialmente del informativo de sobremesa, del Noticias 1,
que tiene una posicion absolutamente de supremacia, con un 18,1%, y especialmente las noticias provincia-
les, que estan dentro del informativo Noticias 1, que alcanzan un 23,2% de cuota de pantalla.

Estamos satisfechos con estos resultados. Y los datos de audiencia son muy importantes para nosotros.
Creo que deben serlo para cualquier medio de comunicacién publico o privado. No..., especialmente en el
caso de un medio publico no debe de dejarse llevar..., no debe dejarse llevar por la tirania de estos datos,
que en muchos casos pueden suponer una tirania. Nosotros nunca lo interpretamos como una tirania, pero si
lo interpretamos como la respuesta de la sociedad al servicio que le prestamos. A nosotros no nos tiranizan
pero si nos sirve para medir en qué medida lo que estamos haciendo es Util y les sirve a los ciudadanos a los
que nos dirigimos. Y, por tanto, nos produce satisfaccion en esta medida. Es verdad que esto tiene también
otras connotaciones, pues para ingresos publicitarios, etcétera, mas concretas y mas practicas.

Pero, mas alla de las connotaciones negativas que tiene el concepto audiencia, que muchas veces se re-
lacionan con esa tirania o, en algunos casos, con los que algunos llaman la programacion basura vy tal, para
nosotros si es un indicador de que el servicio que prestamos es util. Y, por tanto, esta programacion, que ade-
mas nos ha permitido reducir los gastos de forma muy significativa y por encima, claramente por encima, de
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las estimaciones que yo hice en la primera intervencion, en la que hablé de estas decisiones, que hice una
estimacién de que en el ultimo trimestre de 2012 y en el afio 2013 reduciriamos en 20 millones de euros los
gastos de programacion... La reduccién va a ser superior y ya traeré datos cuando los tengamos mas firmes.
Pero, mas alla de esos datos econdmicos, mas alla de los datos numéricos del resultado de audiencia, si hay
un par de cuestiones que yo queria destacar, que nos producen satisfaccion, de esta programacion que te-
nemos ahora mismo en antena.

Por un lado, la programacion que estamos emitiendo ahora mismo, en estos cuatro meses. Hemos visto
cdmo se han estrenado cuatro programas..., no, cinco programas, que son originales de productoras andalu-
zas. Son formatos originales de esta tierra, que estan compitiendo, plantandole cara a formatos, que tienen
presupuestos muchos mas altos, de cadenas nacionales. Y que, ademas, al ser formatos originales, al estar
funcionando bien y al ser buenos programas, son programas perfectamente exportables, y estas productoras
andaluzas podran producirlos para otras comunidades o para una cadena nacional e, incluso, fuera de Anda-
lucia. Creemos que eso si que es prestar un servicio publico también y es apoyar al sector audiovisual, dar
la oportunidad de que formatos y que el talento andaluz se vea en television, intentar que sea un éxito, como
lo esta siendo, y que sea exportable. Me estoy refiriendo a programas como Pido la palabra, como Madres,
como Este es mi pueblo, como la serie Flaman o como La bascula, programas que estan funcionando, que
estan siendo utiles para los andaluces y que confiamos en que ayuden a las productoras que los han creado
a buscar negocios fuera de Andalucia. Esta era una cuestion que va mas alla de los datos de audiencia, pero
si que la pongo en valor, porque forma parte de nuestra programacion.

Y otro tema también que queria destacar es el programa Tiene arreglo. Siempre he defendido que la te-
levision publica, la radio y la television publica, tiene que ser util a los ciudadanos. Ese para mi es el servicio
publico que debemos prestar. Y el programa Tiene arreglo para mi es el mejor ejemplo de utilidad publica de
un programa de televisién. No vamos a encontrar en ninguna cadena, ni publica ni privada ni autonémica ni
estatal, un programa mas util que este, con mas sentido que este, en un momento como el que estamos vi-
viendo. Este programa, desde que empez6 hace ya algo mas de un afio, ha ayudado a miles de familias a su-
perar problemas auténticamente dramaticos, y lo ha hecho canalizando la solidaridad de los andaluces y de
gente de fuera de Andalucia. El programa no aporta nada econémicamente, simplemente canaliza la solida-
ridad: personas ayudan a personas. Y, ademas de favorecer el que eso ocurra en lo concreto que pasa en el
programa, esta fomentando una actitud solidaria que, en estos momentos, creo que es impagable.

El programa esta generando un orgullo de pertenencia a esta Comunidad, que también quiero resaltarlo. Los
andaluces que ven el programa y que llaman y que ayudan y que son ayudados estan orgullosos de ser andalu-
ces y de ver la television publica que se esta haciendo en esta tierra. Creo que eso es importantisimo y tenemos
que reflejarlo, porque es un ejemplo extraordinario de la radiotelevision publica util que se hace en Andalucia.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefior Director General.
Sefior Diaz Trillo, tiene usted la palabra.
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El sefior DIAZ TRILLO

—Muchas gracias de nuevo, Presidente.

Ahora si quiero... Aparte l6gicamente de felicitarle, los datos son mas que alentadores. Se superan los da-
tos previstos sobre la reduccion econdémica del coste, pero al mismo tiempo se superan los de audiencia. Por
lo tanto, no hay mas que felicitar a todo el equipo, a los trabajadores de la television.

Pero me va a permitir que ponga el acento en la audiencia, a la que me referia al principio, en los espec-
tadores. Hay que, logicamente, felicitarles y animarles, porque ellos son los que dan respuesta, precisamen-
te, a una bateria de programas..., yo creo que un elenco de extraordinario interés, desde el punto de vista de
participacion, de democracia participativa especificamente. Se ha hablado antes, esta manana, sobre la de-
mocracia representativa, participativa; aqui hay un buen ejemplo en Pido la palabra, o Tiene arreglo, como
usted ha dicho. El programa Madres me parece un programa extraordinariamente interesante.

Y digo que felicito a la audiencia por la respuesta. Y no tengo otro elemento de comparacion mejor que la
television publica espafiola: en el mismo interin de tiempo se ha dado un auténtico batacazo. Y es el momento
en el que el informe del Consejo de Europa, hace solo unos dias, sefala que hay manipulaciéon por parte del
Gobierno de esa television publica. Parece, por tanto, que hay una coincidencia casi exacta entre la libertad,
la pluralidad, la veracidad, a la que nos obliga la Constitucion, nuestro Estatuto, y la respuesta de la audiencia.
Cuando se hace de otra manera —y he aqui un ejemplo que he puesto—, resulta que hay menos audiencia.

Por tanto, siga usted por ese camino, siga por ahi su equipo. Queremos que cuanto antes también se ge-
nere mas publicidad. Por cierto, las agencias de publicidad tendran que cobrar, ¢no? Entiendo que ese por-
centaje que se ha senalado antes es para que esas empresas también puedan crear riqueza y empleo.

Y, de camino, si es posible cuanto antes, este grupo también se suma a que se pueda volver a restaurar
la programacion de ese excelente canal publico que era también, y que espero que lo siga siendo, Canal 2
Television, Canal Sur 2.

Gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefor Diaz Trillo.
Con brevedad, sefior Director General, jquiere hacer uso de la palabra?
Tiene usted la posibilidad de hacerlo.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—NMuchas gracias.

Bueno, solo agradecer las palabras, porque entiendo que suponen un reconocimiento al esfuerzo y tra-
bajo de muchas, muchas personas, de todos los trabajadores de la RTVA. Y, cuando digo todos, digo todos,
incluyo a los directivos, que también son trabajadores de la RTVA, no sujetos a convenio pero trabajadores.
Decia que es el esfuerzo..., es el resultado del esfuerzo de todos los trabajadores de la RTVA y de todos los
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trabajadores del sector audiovisual andaluz, que ha asumido una situacion de extraordinaria dificultad con
profesionalidad, tanta que ha sido capaz de desarrollar cinco nuevos formatos televisivos que han sido cinco
éxitos. Y creo que esto es destacable, porque es el resultado de todos ellos, de los de fuera y de los de den-
tro de la casa.

Muchas gracias.
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9-13/POC-000056. Pregunta oral relativa a la programacion de la RTVA en el Carnaval de Cadiz

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Director General.
La siguiente pregunta con respuesta oral la presenta también el Grupo Socialista, en relacién con la co-
bertura del Carnaval de Cadiz. Y para ello tiene la palabra la sefiora Coloén.

La sefiora COLON LOZANO

—Si. Con su permiso, sefior Presidente.

El Carnaval de Cadiz, y en concreto el Concurso de Agrupaciones del Carnaval, lleva siendo retransmiti-
do por la RTVA desde el afio 1990. Y a nadie se le escapa que el fendmeno del Carnaval es de suma impor-
tancia, no ya solo para Cadiz capital, para toda la provincia, y yo me atrevo a decir que para toda Andalucia
y para el conjunto del pais. Esta importancia se ve reflejada en el ambito cultural, en el ambito social y en el
ambito econdmico fundamentalmente.

Y buena parte de esta importancia la tiene, precisamente, el hecho de que tanto la radio como la televi-
sion publica de Andalucia le dediquen un espacio importante en su programacion, ejerciendo con su respon-
sabilidad de fomentar y apoyar la cultura de Andalucia.

Por lo tanto, al Carnaval de Cadiz le interesa Canal Sur, pero hay que decir también que a Canal Sur tam-
bién le interesa el Carnaval. Y, en términos de audiencia, se puede decir que el Concurso de Agrupaciones
carnavalescas es un producto que interesa, y a las pruebas y a los datos me remito, porque he tenido la opor-
tunidad de detallar la audiencia o de hojear la audiencia que generd el afio 2012, por ejemplo, la retransmision
de la Gran Final del Concurso de Agrupaciones del Carnaval de Cadiz en Canal Sur. Con mas de siete horas
en antena, Canal Sur lider6 la noche del viernes y el mercado audiovisual andaluz, con una cuota de pantalla
del 19,3%. Ese dato yo creo que es importante. Y nos dio una ventaja de 5,4 puntos sobre Telecinco, de en-
tre siete y ocho puntos sobre Antena 3 y de entre siete y nueve puntos sobre La Primera de la television pu-
blica espariola.

He de deciros también que el minuto mas visto se produjo a las 22:58 horas, momento en que obtuvo una
audiencia de 814.000 espectadores, si bien hubo momentos en que estuvieron viendo la sesion del Teatro
Falla hasta 2.300.000 andaluces, lo que determina, como decia, la importancia que en Andalucia se le da al
fendmeno del Carnaval de Cadiz.

Sabemos todos, a través de los medios de comunicacion, que durante las negociaciones para la retrans-
mision del concurso de agrupaciones del Carnaval para este afio 2013 entre el Patronato del Carnaval y la
RTVA, los andaluces y las andaluzas, especialmente los gaditanos y las gaditanas, hemos estado atentos a
dichas negociaciones y al resultado de las mismas. Desde mi grupo, el Grupo Parlamentario Socialista, sa-
biamos, sabemos y somos conscientes de que la situacién de crisis econémica que estamos atravesando ha
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obligado a Canal Sur a un reajuste presupuestario que, sin duda, iba a influir en todos los convenios y, por lo
tanto, también en el convenio con el Patronato del Carnaval de Cadiz. También influye en otra...., también in-
fluye el hecho de que Canal Sur 2 ya no tenga parrilla propia, y también sabemos que hay razones por las
que no se han podido retransmitir los cuartos de final. Pues estas son algunas de ellas. Como tampoco la tie-
nen otras emisiones, como son también los resumenes de los goles de la Liga, los partidos de baloncesto y
de futbol de segunda division y de segunda B.

Dado el interés que suscita este asunto para la ciudadania, desde mi grupo, desde el Grupo Parlamentario
Socialista, queremos que por parte de esta Direccidon de Radiotelevision andaluza, y dando las gracias de an-
temano al sefior Director, que hoy esta con nosotros, queremos saber cuales son las lineas del acuerdo que
finalmente se ha suscrito entre el Patronato del Carnaval de Cadiz y la Radiotelevision andaluza.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefiora Colon.
Sefior Director General, tiene usted la palabra.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—Muchas gracias.

Bueno, efectivamente, para el Carnaval de Cadiz, la Radiotelevisién de Andalucia es muy importante, y
para la Radiotelevisién de Andalucia el Carnaval de Cadiz es muy importante también. Y a pesar de esto,
cada vez que tenemos que negociar un acuerdo, la negociacion es muy complicada, porque cuando se ne-
gocia con profesionalidad, con pasion, con rigor y defendiendo los intereses de la empresa que te paga o del
organismo al que perteneces, pues ocurre eso: las negociaciones son dificiles, pero al final se llega a buen
puerto, como ha sido esta ocasién y como ha venido siendo habitualmente.

Como ha dicho su sefioria, este es el vigésimo cuarto afio en el que ya estamos presentes en el concurso
de agrupaciones de Cadiz. ¢ El acuerdo en qué se traduce? Pues se traduce en la retransmision de tres pro-
gramas de semifinales, que retransmitimos en directo en television, ayer fue la primera, y también conté con
el respaldo del publico: tuvo una cuota de pantalla del 13,3% desde las nueve de la noche hasta altas horas
de la madrugada. Es un buen resultado; no tanto como la final, que con tanto detalle ha precisado su sefio-
ria, pero es un buen resultado para ser una semifinal.

También retransmitiremos en directo a través de Canal Sur Televisidn la final, que sera este proximo vier-
nes a las nueve de la noche, y en esa ocasion, pues, llegara hasta las cuatro o las cinco de la mafana, nun-
ca se sabe, pero previsiblemente y habitualmente llega hasta esas horas.

Ademas de estas retransmisiones en directo, habra dos programas especiales de resumen: uno, que ya
se ha emitido, se emitié el sabado pasado por la tarde —también consiguié un buen nivel de seguimiento—,
y otro que emitiremos al final de esta semana, el sabado, como resumen de la final del dia anterior.
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Para todo esto hemos desplazado a Cadiz un equipo de profesionales muy importante que, como cada
ano, dara un ejemplo de buen trabajo entre los profesionales que se han desplazado y la Delegacion de Ca-
diz, que, obviamente, esta volcada en estos dias en estas retransmisiones.

En cuanto a la radio, hemos retransmitido y estamos retransmitiendo el concurso integro por Radio An-
dalucia Informacion, desde que empezo hasta que termine. Estamos emitiendo en diferido e integramente el
concurso de agrupaciones por Canal Carnaval Sur en internet. Es un canal que hemos puesto en marcha du-
rante estos Carnavales; emitimos durante 24 horas, compartidas con el Carnaval de otras provincias, no solo
de Cadiz, a través de este canal de internet. Tenemos un programa diario de resumen del concurso del Fa-
lla a través de Canal Sur Radio, que se emite en cadena entre las 22 y las 23 horas. Entregaremos, como es
habitual, la Aguja de Oro al mejor tipo del concurso, y estamos emitiendo, obviamente, noticias y reportajes
en todos los magazines informativos de Canal Sur Radio, ademas de una cobertura diaria en el espacio Ca-
diz en Hora Sur, de 13 a 14 horas.

En nuestra web también tiene presencia todo esto, en primer lugar porque se emite y se pone a disposi-
cion de los ciudadanos de todo el mundo todo el trabajo que se hace tanto en television como en radio para
que sea accesible desde cualquier lugar del planeta; se hace seguimiento de redes sociales, Twitter, Face-
book, etcétera, y durante la final, que se sube a la red, también vamos troceando esta final y vamos ponien-
do distintas actuaciones a disposicién de quien quiera disfrutarlo.

En cuanto a detalles del acuerdo, les digo: el coste econdmico en esta ocasion de los derechos va a ser de
160.000 euros. El acuerdo es por dos afos; este afio seran 160.000 los derechos, y el proximo afo, 165.000.
Hemos reducido respecto a afios anteriores: el afio pasado fueron 176.000, y el anterior, 200.000, en cuan-
to a contraprestacion econémica directa. También hay un reparto en los ingresos publicitarios que genera la
final; en esta ocasion, el 50% de esos ingresos sera para el Patronato, y el 50% restante para nosotros. Y lo
que no hay en esta ocasion, que otras veces si lo ha habido, es la obligacion de emitir una campafa de publi-
cidad sobre el Carnaval que en ediciones anteriores teniamos comprometida y en esta ocasién no.

Yo creo que hemos llegado a un acuerdo con el Patronato Util para ellos y razonable para nosotros. Creo
que esta dentro del terreno de juego posible en el que teniamos que movernos y en el que todos hemos teni-
do una actitud positiva, constructiva y responsable.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefor Director General.
Sefiora Colon, tiene usted un segundo turno. sQuiere hacer uso de él?
Tiene usted la palabra.

La sefiora COLON LOZANO

—Si. Simplemente es para expresarle la satisfaccion del Grupo Parlamentario Socialista por el hecho de
que el Carnaval de Cadiz, su concurso siga estando en la programacién anual de Canal Sur Radio y de Ca-
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nal Sur Televisién, a pesar de lo complicado que en esta ocasion ha sido por las cuestiones econdmicas y de
ausencia de parrilla de Canal Sur 2 que ya hemos mencionado anteriormente.

El éxito del Carnaval de Cadiz entre todos los publicos y el aumento de seguidores en otros territorios son
una muestra de la influencia social que tiene la Radiotelevisién publica de Andalucia.

Pero yo también pienso que, en todo, las personas tienen mucha importancia en los procesos, y es por
ello por lo que quiero resaltar el papel que ha jugado en las negociaciones del convenio Manolo Casal, Di-
rector Comercial de Radiotelevision andaluza, y también Fernando Garcia, el Delegado de la Radiotelevision
de Andalucia en la provincia de Cadiz. Su talante y actitud yo pienso que..., y su buen hacer pienso que han
contribuido a que el convenio sea posible y que la fiesta del Carnaval siga siendo retransmitida. Y yo pienso
que se ha visto finalmente enriquecida por nuevos elementos que se han incluido en este nuevo convenio, y
que puedan disfrutar de la fiesta grande de Cadiz, pues, todos los andaluces y andaluzas, y de otras comuni-
dades que, como se sabe, pues también nuestra televisidn llega con su emision fuera de los limites de nues-
tra Comunidad Auténoma.

Muchas gracias.
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9-13/POC-000092. Pregunta oral relativa a la reduccién de salario del Director General y demas direc-
tivos de la RTVA

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefiora Colén.

No se hace el siguiente turno de réplica del Director General.

Pasamos, por tanto, a la siguiente pregunta. Esta formulada por el Grupo Popular, relativa a la reduccién
de salarios del Director General y demas directivos de RTVA, y en cuyo nombre, en nhombre de cuyo Grupo
lo hara la sefiora Corredera.

La sefiora CORREDERA QUINTANA

—Gracias, sefor Presidente.

Sefior Carrasco, ¢jconsidera que con las medidas de reduccion de salario, del suyo y de los demas direc-
tivos de la RTVA, ¢se da cumplimiento al acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia en rela-
cion a los salarios de los directivos de las empresas publicas de nuestra Comunidad Auténoma?

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefiora Corredera.
Director General, tiene usted la palabra.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—Muchas gracias.

A ver, en primer lugar, y con todo el respeto, yo también en esta ocasion creo que me hace una pregunta
que no me corresponde. Yo no voy a valorar si un acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
da cumplimiento a otro acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia previo. Es que creo que
no me corresponde valorarlo. Son acuerdos de Consejo de Gobierno. Si uno da respuesta al otro, entiendo
que no soy yo quien tiene que responderlo. Tendra que ser, pues el Gobierno, pero no yo. Igual que ha ocurri-
do antes con la otra pregunta que me hacian, como si yo fuera el Gobierno. Y para que no se interprete que
pretendo evitar hablar de ningun tema, yo le puedo dar mi valoracién sobre esto, pero no sobre si cumple o
no cumple con el acuerdo previo, sino la valoracion y lo que suponen estas medidas en la RTVA, ya que no
me corresponde hacer la valoracién que me pide.

Como entiendo que si quiere que valore, lo entiendo asi, y para que nadie interprete que no quiero hablar
de este tema, pues, este ultimo acuerdo, de 28 de diciembre, ha mejorado, ha mejorado la situacién que se
habria creado en la RTVA en el caso de que no se hubiera llegado a este acuerdo. Digamos que la situacion
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que se ha creado es mejor que la que se habria creado sin este acuerdo. En ese sentido, mi valoracion es
que mejora la situacion que se habria creado.

¢,Es una buena situacion? Bueno, hay cuestiones que no tienen demasiado sentido y que no facilitan la
gestion. Lo he dicho muchas veces en esta comision de control y siempre que me preguntan sobre este tema,
gue no son pocas las veces que me preguntan, que la retribucion de las personas es un tema muy serio y que
forma parte de las herramientas de gestion que tiene que tener el responsable de una empresa, y sobre todo
de una empresa tan complicada como esta, y tiene que reunir una serie de requisitos y tiene que responder
a una serie de criterios, y ahora, pues hay algunas disonancias que existen.

Como usted sabe, la retribucion de los niveles A.0, A1y A.2 se ha situado en 78.522,77 euros. Esto supo-
ne una reduccion del 43% para el nivel A.O, respecto a la retribucion con la que llegé el nivel A.0 a la RTVA,
que era la que tenia el anterior director general y el anterior del anterior —en fin, que esto viene de lejos—,
y que era lo acordado en el caso del A.0 y de los demas niveles. Decia que era una reduccion del 43,65%,
los niveles A1y A.2 que tiene la misma retribucion en estos momentos han reducido sus salarios, respecto
a esa referencia del inicio de este equipo directivo, un 20% y un 15% respectivamente, y los niveles A.3y A.4
un 10,6% y un 10,7% respectivamente, aunque en esta ocasion no se ha reducido su retribucion, ya que no
era necesario en el cumplimiento de este acuerdo del Consejo de Gobierno del 28 de diciembre.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Director General.
Sefora Corredera, tiene usted la palabra.

La sefiora CORREDERA QUINTANA

—Gracias, sefor Presidente.

La verdad, sefor Director General, es que yo no le he pedido una valoracion: le pedia que dijera si o no.
Que hace un acuerdo el Consejo de Gobierno, que se hizo publico y que todos conocemos, y entiendo que
o se ha cumplido o no se ha cumplido: no es cuestién de valorarlo. En este caso no se ha cumplido. Y yo si
le voy a dar los datos.

Me dice usted: «Yo entiendo que mejora, que haya habido un acuerdo mejora lo que habria sucedido si
no hubiera habido un acuerdo». Evidentemente, porque, si no hubiera habido un acuerdo, me imagino que se
habria aprobado lo que aprobé el Consejo de Gobierno.

Si nosotros le hemos hecho esta pregunta es porque la informacion publica, y la informacién publicada,
que no es lo mismo, ¢no?, no nos cuadran, y yo pensaba que quién mejor que usted para aclararnos las du-
das y hacerlo con rigor.

El Gobierno andaluz, el bipartito, se comprometioé y aprobé en Consejo de Gobierno, y anuncié publica-
mente, que ningun directivo de empresa publica podria cobrar mas que el Presidente del Gobierno andaluz,
el sefior Grifian, y por ahi vamos a empezar.
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Segun el proyecto de Ley de Presupuestos para este ano 2013, el suelo del sefior Grifian es de 63.808
euros brutos, 63.808 euros brutos. Ese es su sueldo. Luego tiene unos complementos, pues por trienios y
demas, pero ese es su sueldo. Sinceramente, hay directivos en la RTVA que, a pesar de haber visto reduci-
do sus salarios, alguno de forma muy importante, se lo reconozco, como usted mismo, siguen cobrando muy
por encima del salario del Presidente del Gobierno andaluz, del sefior Grifan.

Segun una respuesta de usted a este grupo parlamentario, de 25 de enero —quiero decir, de hace solo
unos dias—, hay 17 directivos que van a cobrar mas que el Presidente del Gobierno, ocho cobraran 73,7, no
con seis, como lo del Presidente, 73.505 euros brutos, y nueve cobraran 78.522 euros brutos. Estariamos ha-
blando, en el mejor de los casos, de 10.000 euros mas que el Presidente del Gobierno y, en el otro caso, de
15.000 euros mas que el Presidente del Gobierno.

Y yo vuelvo a decirle: Yo le reconozco que, por ejemplo, su reduccion de salario ha sido importante en los
ultimos afos; que usted empezo6 cobrando, en el acuerdo que firmd, légicamente, cuando se incorporé a la
casa, unos ciento cuarenta mil euros, si yo no recuerdo mal, luego se bajé a ciento veinticuatro mil y ahora
se reduce a setenta y ocho mil quinientos. Yo eso no se lo discuto, también quiero que quede claro, pero no
es esa la cuestion. La cuestion es que el compromiso del Gobierno, del bipartito, era que ningun directivo de
empresa publica cobraria mas que el Presidente del Gobierno, y esos datos, sus datos, porque llevan su fir-
ma, dicen que esto se ha incumplido flagrantemente. Por eso yo le decia que no le pedia una valoracion. La
valoracién ya la hago yo —sobre el Gobierno, no sobre usted, evidentemente—.

Pero, ademas, es que hay datos publicados que son contradictorios, y eso si me preocupa.

Yo voy a hacerles caso a los datos oficiales que usted nos ha dado en esta respuesta. Porque, claro, yo
leo declaraciones de la Consejera de Presidencia, la sefiora Diaz, que iban en otra linea, y que decia que los
sueldos de los directivos de la RTVA se equipararian, a partir del 1 de enero de 2013, al de los trabajadores
del ente que mas cobraban, y resulta que esos eran de noventa mil, con lo cual no me cuadraban los seten-
ta y ocho mil con los noventa mil.

Pero yo me voy a quedar con sus datos, porque creo que, puesto que es una respuesta oficial, esos son
los datos oficiales. Pero da igual, porque en ambos casos estarian por encima. Es decir, mientras se reba-
jan salarios de trabajadores, se recortan conceptos salariales, beneficios sociales del convenio desaparecen,
hay algunos que no se ajustan tanto el cinturén.

Y le decia usted antes a mi compainiero, el sefior Contreras, que por qué se tenian que recortar los suel-
dos de los directivos. Lo ha dicho usted asi, que usted no lo entendia. Pues porque nos lo recortamos todos,
los trabajadores, los politicos, y también los directivos, porque resulta que estamos en crisis, y porque la em-
presa que usted dirige no esta precisamente boyante, porque se cierra Canal Sur 2, porque no se paga a los
traductores de lenguaje de signos, por lo que hemos conocido estos dias, porque creo que la situacion finan-
ciera no esta precisamente para tirar cohetes.

Y me va a permitir una pregunta —y con esto termino—, porque no pensaba hablar de los pluses. Usted
ha dicho que eran pluses puntuales, excepcionales, pero ha hecho una afirmacién categérica que a mi me
gustaria que me ratificara, simplemente para mi tranquilidad.

Ha dicho que ningun directivo cobra esos pluses, le he creido entender. Bueno, yo, entonces, si me gus-
taria que me dijera quién cobra esos pluses, porque yo si he oido hablar de antiguos directivos por lo menos.
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Quién decide quién los cobra, por qué, puesto que ha dicho que no son arbitrarios, qué justifica esos pagos,
por qué no se incluyen en el convenio, quién ha negociado las condiciones de esos pluses, porque, en fin, me
reconocera que las cuentas de Canal Sur no estan para pluses.

Como usted decia, en estos temas no se puede ser frivolos y faltos de rigor. Por eso yo le pido ese ejerci-
cio de transparencia absoluta, porque no hay nada mas frivolo —y en este caso no se lo digo a usted, se lo
digo al Gobierno— que decir una cosa pero hacer otra, y eso es lo que esta haciendo el Gobierno andaluz:
aprobar cosas, pero luego las decisiones, la ejecucién de esas decisiones, son otras bien distintas.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefiora Corredera.
Sefior Carrasco, tiene usted la palabra.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—NMuchas gracias.

Sin entrar en un debate semantico, usted me pregunta: ;Considera que las medidas adoptadas a fina-
les...? A mi, cuando alguien me pregunta si yo considero algo, me esta pidiendo una valoracién. No voy a
entrar yo en un debate semantico, pero es exactamente asi, y le he dicho que esa valoraciéon no me corres-
pondia.

Y quiero dejar clarisima una cosa, porque de su intervencién se puede interpretar lo contrario. Alguien
pudiera interpretar, de lo que usted esta diciendo, que nosotros no estamos cumpliendo con la normativa vi-
gente porque hay directivos que cobran mas que el Presidente de la Junta de Andalucia. Hay directivos que
cobran mas que el Presidente de la Junta de Andalucia, pero estamos cumpliendo con la normativa vigente a
pies juntillas, a pies juntillas. Lo digo para que quede muy claro, que quede muy claro, ¢vale? Hay directivos
que cobran mas que el Presidente de la Junta de Andalucia. Hay directivos, seforias, hay directivos y mucha
gente en Andalucia, seh? Directivos de la RTVA... Y de empresas municipales, ni le cuento, ni le cuento. O
sea, que hay muchos. Cosa que no critico, eh?, cosa que no critico. Pero lo digo porque en esto es muy fa-
cil hacer demagogia, y seria bueno que no la hiciéramos, y que fuéramos todos un poco mas responsables.

Yo no voy a valorar lo publicado. Tengo demasiada experiencia ya en ver cosas publicadas que no se co-
rresponden con la realidad, demasiada experiencia —estoy seguro de que usted también—. Por tanto, creo
que no merece la pena que entremos a valorarlo.

Ha hecho afirmaciones que no puedo dejar pasar: «Algunos no se aprietan el cinturén». No sé a quién se
refiere, pero a los directivos de la RTVA no, no. Los directivos de la RTVA se han apretado el cinturén, y mu-
cho. Y me va a permitir un paréntesis que hago siempre que hablo de este tema: no estoy hablando de mi,
ni de mi sueldo. De mi sueldo no hablo en publico, no lo hago, ni lo valoro. Esa es una cuestion... El tema de
los sueldos me parece tan serio, me parece tan serio que no hago valoraciones ni comentarios en publico so-
bre el mismo. Hablo de los sueldos de mis directivos. Y mis directivos se han apretado el cinturén, y mucho,
y mucho, muchisimo. Por tanto, no es justo decir que algunos —refiriéndose a ellos— no se lo han apretado.

Comision de Control de la RTVA y sus Sociedades Filiales
Pag. 65




DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 101 IX LEGISLATURA 5 de febrero de 2013

Yo no he dicho que por qué se tienen que bajar el sueldo los directivos. Yo si he dicho que es demagdgi-
co, cuando se habla de que hay que bajar la masa salarial un 5%, que se diga: «¢Y por qué no se hace con la
retribucion de los directivos?». Por un motivo que es muy simple: primero, porque seria imposible, seria impo-
sible conseguir bajar el 5% de la masa salarial —estamos hablando de decenas de millones de euros— ba-
jando la retribucion de los directivos. Y por otro motivo, que es técnico, pero es muy importante, y es que la
retribucién de los directivos no forma parte de la masa salarial que hay que bajar el 5%. Técnicamente es asi.
Pero es que aunque formara parte, seamos serios, no es posible, no es posible.

Y le tengo que dar algunos datos:

El coste salarial de los directivos de la RTVA se ha bajado en estos afios un 26% —del conjunto—. Los
directivos de la RTVA cuestan ahora mismo, a la RTVA y por tanto a los andaluces, un 26% menos que an-
tes. Y para que nadie se lleve a confusion, no lo digo con orgullo, que no lo digo diciendo «qué maravilla, y si
fuera un 30%, mucho mejor». Que no, que yo no voy a entrar en ese juego, no voy a entrar en ese peligrosi-
simo juego que tan facil es de usar ahora mismo.

Estamos obsesionados... Insisto, no estoy hablando de mi, ;eh?; estoy hablando en teoria de las retribu-
ciones de lo publico. Estamos obsesionados con tener, en lo publico, a los mas baratos. Y tenemos que ob-
sesionarnos con tener a los mejores, sefiorias. Lo importante no es tener a los mas baratos, es tener a los
mejores. Con austeridad y eficiencia, como lo hemos hecho siempre, nosotros y otros muchos, nosotros y
otros muchos. Pero le quiero decir una cosa, porque es facil ahora equivocarnos y poner el acento en lo irre-
levante, y olvidarnos de lo relevante.

El equipo directivo que yo dirijo ha conseguido que este afo, en 2013, la RTVA, manteniendo su estruc-
tura y prestando el servicio publico que tiene encomendado, se gaste 90 millones de euros menos de lo que
se gastaba hace cinco afos; 90 millones de euros menos, 15.000 millones de pesetas. Eso es lo que ha con-
seguido y lo que va a conseguir este afio el equipo directivo que dirijo en estos momentos. La reduccion sa-
larial de ese equipo directivo, que se aprobd el 28 de diciembre, supone 80.000 euros, 80.000 euros, sobre
los 90 millones de euros con los que este equipo va a gestionar esta empresa, gastando esos 90 millones
de euros menos. De eso no he visto escrito ni han dicho, ni sus sefiorias ni nadie, ni media palabra. De los
80.000 euros que se ahorra en los sueldos de los directivos, rios y rios de tinta. Sefiorias, algo estamos ha-
ciendo mal. Y sé que lo que estoy diciendo, seguramente, no queda tan bien como otras cosas, no cala tanto
en la sociedad, porque lo que mola es decir que un directivo tiene que ganar cuanto menos, mejor. El directi-
vo tiene que hacer bien su trabajo, tiene que gestionar con eficacia, y tiene que tener un sueldo. ;Y por qué
se tiene que bajar el sueldo un directivo que gana 65.000, por ejemplo, y nadie dice que se lo baje un traba-
jador que gana 66.0007? ;Por qué? Algo, sefiorias, no estamos haciendo bien.

Y, por ultimo, y termino, los directivos de la RTVA estan cumpliendo la ley en todos sus extremos. Lo he-
mos hecho siempre, y lo hacemos ahora. Y las retribuciones estan perfectamente ajustadas a la normativa
vigente en este momento.

Muchas gracias.
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9-13/POC-000099. Pregunta oral relativa a la traduccién del lenguaje de signos

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Director General.
Pasamos a la siguiente pregunta, pregunta también formulada por el Grupo Popular, relativa a la traduc-
cion al lenguaje de signos, y que la formula, en nombre de este grupo, la sefiora Sacramento.

La sefiora SACRAMENTO VILLEGAS

—Muchas gracias, Presidente.

Sefior Director, al presentar esta iniciativa preguntamos, a raiz de conocer por los medios de comunica-
cion los impagos de la Junta y la RTVA a los intérpretes del lenguaje de signos, ¢en qué situacion se encon-
traban esos pagos? Hoy hemos conocido que la FAAS ha aclarado que Canal Sur esta cumpliendo. Aun asi,
nos gustaria mantenernos en el sentido de la pregunta y conocer la situacion de pago y como se esta pagan-
do.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefiora Sacramento.
Sefior Director General, tiene usted la palabra.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—Muchas gracias.

Bueno, estamos ante un nuevo y clarisimo caso de cosas que se publican y que después no son ciertas.
En este caso es muy curioso, porque, en fin, todos llevamos muchos afios viendo este tipo de cosas, pero en
esta ocasion me ha llamado la atencion especialmente. Porque es que desde que salié por primera vez este
tema hara cuatro o cinco dias, he visto publicado de todo: dobles paginas, paginas enteras, vifietas humoris-
ticas, caricaturas mias... En fin, he visto de todo, hablando de que no pagamos a los traductores del lenguaje
de signos. Y ayer la Federacion Andaluza... Bueno, ya lo dijo hace tres o cuatro dias, y nadie dijo nada. Ayer
saco un comunicado diciendo que estamos al dia en los pagos. Y esta mafiana se me salian los ojos de las
orbitas cuando he visto que ningun periddico dedicaba ni una linea, ni una linea después de las paginas que
se han publicado enteras, con articulos de opinion, vifietas —insisto—, caricaturas..., de todo. Estoy absolu-
tamente perplejo. Es evidente que entretiene y que gusta, pues criticar a esta casa, cosa que para mi es muy
seria y que lamento profundamente. Y lamento profundamente que el origen de esa critica sea una nota emi-
tida por un sindicato...
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El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Sefioria, dé paso...

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—Y voy a su pregunta, y pido disculpas por haber hecho esta..., haber cogido este desahogo. Me van a
permitir que lo llame desahogo.

A ver, los trabajadores que estan en la casa haciendo la traduccion al lenguaje de signos no son trabajadores
de la RTVA, pertenecen a la Federacién Andaluza de Sordos. Cuando decidimos unificar las programaciones y
que Canal Sur 2 fuera nuestra sefial traducida al lenguaje de signos, o subtitulada, o audiodescrita en el caso
de programas de ficcion, llegamos a un acuerdo con la Federacion Andaluza de Sordos para que ellos siguieran
prestandonos el servicio mientras convocabamos una licitacion publica, ya que aquello adquiria un volumen que
asi lo necesitaba. Hasta ese momento la contratacion estaba amparada en un convenio de colaboracion, que te-
niamos la Federacion Andaluza de Sordos y nosotros, pero el volumen de traduccion al lenguaje de signos era
tan alto, el que se adquiria, que creiamos conveniente hacer una licitacién publica. Y la poniamos en marcha,
pero, mientras ese tramite se llevaba a cabo, acordamos que ellos siguieran prestandonos el servicio.

Los plazos de pago en la RTVA, como es habitual en organismos publicos y también en empresas priva-
das, pues no son pagos al contado, sino que tienen un plazo, que en este caso, como con el resto de nues-
tros proveedores, es de 75 dias. A partir de ahi empieza la actividad, y a fecha de hoy, para que lo entiendan,
la Unica factura que ha vencido fue la del mes de octubre, que es cuando empezé esta actividad.

La direccion de Recursos Humanos, el dia 25 de enero, tuvo conocimiento de que habia retrasos en el
pago de las ndominas de los trabajadores que estaban desempafiando estas funciones en la casa. Inmediata-
mente el gerente de la RTVA se puso en contacto con la gerente de la Federacion Andaluza de Sordos para
ver qué estaba ocurriendo y para intentar, en la medida en que pudiéramos nosotros, pues contribuir a solu-
cionar este problema.

Le dijimos que incluiriamos las facturas del mes de octubre, que eran las que habian vencido en esos dias,
en el primer confirming, que era esta semana. Asi lo acordamos, sin mayores problemas y sin mayores polé-
micas. Y les dijimos que las siguientes facturas las incluiriamos inmediatamente en confirming.

La RTVA no esta pagando, no esta pagando, como nos gustaria, al conjunto de nuestros proveedores,
eso es cierto. Estamos pagando con retraso, con retraso, no nos gusta absolutamente nada, porque sabe-
mos que ponemos a huestros proveedores en situaciones complicadas, complicadas. Pero ese no es el caso
de la Federacion Andaluza de Sordos, no es el caso de la Federacion Andaluza de Sordos, como bien se ha
podido saber gracias al comunicado que ellos han emitido. Por tanto, pagamos con retraso a muchos pro-
veedores, es cierto, igual que le ocurre a todo el mundo. Aqui hay representantes de corporaciones munici-
pales que seguro que tienen retraso en sus pagos también, y, en fin, el momento es el que es, no estamos
en un momento éptimo.

Por tanto, no hay retrasos con ellos. El retraso que han tenido ellos en pagarles a los que traducen al len-
guaje de signos, dentro de Canal Sur, es por otros motivos, no es por nuestro retraso, ya que no existe. Y si
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le digo que el concurso de licitacion publica se puso en marcha y que ya se ha adjudicado este servicio de
traduccién al lenguaje de signos, no a la Federacion Andaluza de Sordos, sino a la empresa que en la comi-
sion de contratacion, que la mesa de contratacion considerd que presentaba la mejor oferta, y empezara a
prestar sus servicios confiemos que a principios de marzo o en los primeros dias de marzo. De momento si-
gue prestandolos la Federacion Andaluza de Sordos.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Carrasco.
Sefiora Sacramento, tiene usted la palabra.

La sefiora SACRAMENTO VILLEGAS

—Gracias, Presidente.

Al hilo de lo que el sefor Director ha dicho al principio, decirle que, bueno, hay muchas cosas que se pu-
blican y algunos, muchos mas de lo que pensamos, le dan toda la credibilidad del mundo; es mas, condenan
a las personas sin darles el mas minimo de derecho a demostrar su inocencia. Eso es asi, desgraciadamen-
te, pero en todos los sitios cuecen habas y no solamente en las sedes del Partido Popular.

Me gustaria, con respecto y a la respuesta que me ha dado, me gustaria, créame, creer todo lo que me
dice. Y me gustaria no estar aqui, hoy, haciendo esta pregunta, porque eso significaria que no hay o no ha
habido ningun problema con el pago a la federacion. Pero yo soy de las que piensan que, cuando el rio sue-
na, agua o piedras lleva. Pero como ya se ha convertido en costumbre, y no solo de usted, no solo de usted,
sino del Gobierno bipartito, salir a poner a medallas y vender que somos pioneros en todo, pues sinceramen-
te yo me permito dudar, con todos mis respetos.

Espero que en préximas fechas podamos tener noticias. Bueno, ya de todas formas nos ha dicho usted
que a primeros de marzo comenzaran esas empresas a las que se les ha adjudicado este servicio. Espero
que usted colabore y garantice ese servicio de traduccion, porque, a la luz de todo lo que ha salido, se des-
prende que no ha sido una gran prioridad para ustedes. Porque las palabras, sefior Director, se las lleva el
viento, y este Gobierno ha permitido que hayan volado demasiadas veces. Ahora podra decir también que es
criticar por criticar, ¢ pero usted cree que no pagar o pagar tarde es la manera de favorecer la creacién de em-
pleo y la integracion de las personas con discapacidad? ;Cree que eso también es criticar por criticar? Sin-
ceramente, yo creo que lo que se esta hablando es muy serio y no es para que usted... Que no es la primera
vez, sefior Director, y permitame que se lo diga, no es la primera vez, en esta sesion, que usted y el grupo
de diputados del Partido Socialista se rien de las palabras de los diputados del Partido Popular. Estamos ha-
blando muy en serio, estamos intentando interceder por que se cumplan unos servicios que, hasta hace nada
de tiempo, ha tenido muchas quejas y ha tenido algun que otro problema. Usted podra decir lo que le dé la
gana y podra reirse de lo que le dé la gana, pero, sinceramente, yo creo que le estoy hablando con muchisi-
ma educacion y con muchisimo respeto, y pido para mi y para mis compafieros diputados el mismo respeto,
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por favor. Yo, sinceramente, no me rio de usted cuando usted me esta hablando, le escucho con muchisima
atencién y con muchisimo respeto. Usted puede creer y compartir lo que yo digo, yo puedo creer o compar-
tir lo que usted dice, pero en ningin momento le voy a faltar al respeto y en ningin momento me voy a reir de
usted. Eso téngalo usted muy claro.

Lo unico, voy a terminar, para decirle que espero que usted ponga toda la carne en el asador, que cum-
pla con esa nueva empresa que ha sido adjudicataria para los servicios del lenguaje de signos y que no vuel-
van a producirse estos incidentes que se han producido, segun usted, en los periédicos, porque son criticas
de los periddicos, criticar por criticar, y que todo vaya sobre la marcha y que no vuelvan a salir estas noticias,
como le digo, en los medios de comunicacion.

Nada mas y muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Gracias, sefiora Sacramento.
Sefior Carrasco, tiene usted la palabra.

El sefior CARRASCO GARCIA, DIRECTOR GENERAL DE LA RTVA

—Pues si, a ver, en primer lugar, sobre lo que ha dicho del respeto, obviamente respeto todo lo que di-
cen usted y todos sus compafieros. He sonreido sobre sus palabras y estoy de acuerdo con usted en que
no deberia haberlo hecho. Estoy de acuerdo con usted en que no deberia haberlo hecho, y lo asumo y lo
admito y lo reconozco sin ningun tipo de problemas, no me cuesta ningun trabajo. Tiene razén, no deberia
haberlo hecho, no deberia haberlo hecho. Y no pretendo justificarlo, pero si le voy a dar mi opinién, mi opi-
nién sobre lo que usted ha dicho: que no ha sido una prioridad para nosotros. Y le voy a dar mi opinion tam-
bién sobre lo que han dicho compaferos suyos, que estan sentados en esta misma Comisién de Control,
donde, a raiz de lo que se publicd, criticaban incluso que hubiéramos recogido premios; o sea, que alguien,
que organismos como Telefénica hubieran reconocido que la Television publica de Andalucia estaba dan-
do ejemplo en toda Espafia y lo reconociera, criticaban que eso hubiera ocurrido y que yo hubiera recogido
un premio y que ahora no pagaramos. Sefiorias, que la Federacion Andaluza de Sordos ha dicho que no es
cierto, que no es cierto. Entonces, asumiendo que no tenia que haber sonreido, lo asumo, igual que ustedes
no deben hablar cuando yo estoy interviniendo, y tampoco deben sonreir, que también lo hacen, no digo us-
ted, pero he vivido aqui de todo; pero si tendran que entender ustedes que, cuando esta empresa ha toma-
do una decision historica, histérica, en este pais e internacionalmente, de hacer el primer canal generalista
accesible para todo el mundo, ¢que usted me diga que eso no ha sido una prioridad? Perdoneme, perdo-
neme, pero no deberia sonreir cuando usted lo diga, pero si deberia sorprenderme, y seguramente me he
equivocado de reaccion, en vez de sonreir deberia sorprenderme, porque no tiene sentido. Hemos tomado
una decision histérica y estamos permitiendo que los contenidos que producimos y emitimos sean accesi-
bles para todos, para todos. Y estamos cumpliendo nuestros compromisos de pago, como ha dicho la Fede-
racion Andaluza de Sordos. Por tanto, este tema por supuesto que es muy serio, por supuesto que es muy
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serio, pero me indigna, me indigna, y se lo digo con todas las palabras, que usted me diga que para noso-
tros no ha sido una prioridad. Si no ha sido una prioridad para nosotros, digame usted para quién ha sido,
digame usted para quién lo ha sido.

Y antes no contesté a una cuestion que habian preguntado sobre si... Bueno, era el punto anterior, lo voy
a dejar.

Muchisimas gracias a todos.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Director General.

Pasamos al siguiente punto. Yo creo que para todos seria mejor si discurrieran estas comisiones mante-
niendo esa garantia del respeto que todos nos debemos. En relacién al tiempo al que aludia también el se-
Aor Diaz Trillo, créame, créame...

[Intervencién no registrada.]

No, no, si yo lo comparto. Créame que ese es el debate por el que empiezo todas las mesas en las que
se ordenan los puntos del orden del dia. Son los portavoces de los grupos..., y desde luego lo he dicho en
muchas ocasiones, no me gusta cortar al interviniente y no me gusta limitar la capacidad y la iniciativa de
los grupos. Eso tiene como consecuencia sesiones muy largas. Yo lo lamento, pero si quiero, en esa medida
y porque procuro hacerlo desde esta presidencia, que no se falte el respeto a nadie y no cortar ninguna in-
tervencién y no provocar ninguna tension, pues que todos hagamos un esfuerzo por que eso se mantenga.

La pregunta que se acaba de formular concluye con las iniciativas que requieren la presencia del Direc-
tor General. Por tanto, hacemos un breve receso, despedimos al Director General y le agradecemos su pre-
sencia.

[Receso.]
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9-13/PNLC-000044. Proposiciéon no de ley relativa a los programas educativos en la RTVA

El sefior NIETO BALLESTEROS

—Senorias, ya solo resta el debate de la proposicion no de ley, que en nombre del Grupo Popular fue pre-
sentada y defendida su incorporacion, su inclusién en el orden del dia, y, para su defensa, tiene la palabra su
portavoz, el sefior Contreras.

El sefior CONTRERAS LOPEZ

—NMuchas gracias, sefior Presidente, y vamos a intentar ser rapidos en el debate de esta proposicion no
de ley que trae el Grupo Parlamentario Popular a esta comision.

Efectivamente, hoy hemos tenido oportunidad de hablar tanto de la negociacion del convenio colectivo,
pero también, y mas referido al punto que ahora nos ocupa, sobre el contrato-programa; un contrato-progra-
ma donde se establece aquella prestacidn de servicio publico que realiza la Radiotelevision de Andalucia y
que, por lo tanto, tiene cabida en lo que es esa carta de servicio publico que fue aprobada por acuerdo de
esta Camara el 15 de septiembre del afo 2010.

Pero la carta de servicio publico, como deciamos, no era el Ultimo paso para garantizar esa pluralidad,
la objetividad y, sobre todo, la prestacién de un servicio publico a los andaluces. Esa carta se deberia de-
sarrollar —y asi se ha hecho, aunque con retraso— en el correspondiente contrato-programa; pero un
contrato-programa donde nosotros, como hemos dicho anteriormente en el debate y en la comparecen-
cia que nos ha ocupado sobre este tema, deja mucho que desear y un contrato-programa donde, sobre
todo, hay algunos aspectos, algunas lagunas, que consideramos que son importantes y que, por lo tanto,
no dan respuesta a esa carta de servicio publico y a lo que a todos nos gustaria que fuera una verdade-
ra prestacion de un servicio publico; de un servicio publico de un medio de comunicacién donde creo que
es fundamental y es decisiva la apuesta por programaciones de tipo educativo, de tipo cientifico, divulga-
tivo y, sobre todo, de una informacién plural y de una informacién que sea coherente con la realidad so-
cial de Andalucia.

Lamentablemente, mientras tanto, mientras se negociaba y mientras estabamos pendientes de este con-
trato-programa desde el afo 2010, llegd la decision de la Direccion General de reducir lo que es ahora mis-
mo el servicio que estaba prestando la Radiotelevision de Andalucia. Se reducia, y se eliminaba Canal Sur
2. Canal Sur 2, que era un canal donde la programacion que tenia cabida daba posibilidades para desarrollar
la prestacion de ese servicio publico; daba posibilidades para que, en esa parrilla de la programacion de Ca-
nal Sur 2, tuviesen cabida muchos mas programas vy, por lo tanto, se diese una respuesta mas adecuada a
lo que era la necesidad, la imperiosa necesidad de que el servicio publico de la Radiotelevision de Andalucia
prestase y diese cabida a programas educativos, a programas cientificos, a programas divulgativos; en de-
finitiva, a programas que viniesen a responder a ese servicio publico que todos entendemos y creemos que
debe prestarse por parte de una television publica.
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Hoy nuestro grupo se ve en la obligaciéon de que, una vez que hemos perdido ese Canal Sur 2, una vez
que se ha cerrado por parte de la direccidn, se cierra también una gran ventana donde se daba cabida a es-
tos programas, y, por lo tanto, al quedar en una sola parrilla, en la parrilla de Canal Sur 1, la programacién ve
reducida lo que es su aportacién en cuanto a programas educativos, en cuanto a programas cientificos y pro-
gramas de divulgacion.

Yo creo que es lamentable que, con la decisidon de cierre de Canal Sur 2, se ponga en entredicho lo que
es la prestacion de este servicio publico.

Canal Sur, actualmente, bajo el punto de vista del Partido Popular —y por eso hemos presentado esta
iniciativa—, adolece de una oferta de programas educativos que responda a lo que es el verdadero cumpli-
miento de la carta de servicio publico y del contrato-programa de la RTVA. Creemos que es necesario un
esfuerzo de todos, y creemos que es necesario también contar con los trabajadores. Ellos en su momento
aportaron —y ya lo hemos dicho en reiteradas ocasiones en esta comision—, aportaron una programacion
alternativa. Apostaban por sacar toda la rentabilidad que se pudiese a lo que ahora mismo son los recursos
economicos, los recursos materiales y, sobre todo, los recursos personales de los trabajadores de Canal Sur
1y de Canal Sur 2.

Por lo tanto, una vez que se cerraba esa puerta, una vez que se cerraba la posibilidad de que los trabaja-
dores pudiesen participar en lo que es el desarrollo de la programacion y pudiesen evitar el cierre de Canal
Sur 2y, por lo tanto, el cierre de esa programacién que venia a reducir los contenidos que se prestan por par-
te de la Radiotelevision de Andalucia, entendemos que es de nuevo el momento de instar, por parte de esta
Comision de Control de Radiotelevision de Andalucia del Parlamento andaluz, instar a la Direccion General
a que nuevamente empiece a retomar las posibilidades de desarrollar, mediante produccién propia, median-
te la colaboracion con los trabajadores, mediante lo que es sacar la rentabilidad maxima a los recursos ma-
teriales, a esos centros de produccion que tenemos y a esos centros territoriales, y al personal de Canal Suir,
sacar esa rentabilidad, para que podamos tener en la parrilla esos programas educativos que antes habia en
Canal Sur 2 y que ahora han desaparecido. Creemos que es fundamental que la televisién publica apueste
por programas educativos, es fundamental que se apueste por programas de divulgacién y es fundamental
que se apueste por programas de caracter cientifico.

Nosotros hemos centrado nuestra iniciativa en reclamar estos programas educativos, en reclamar ese
porcentaje de programacion que hasta ahora tenian estos programas en la Radiotelevision de Andalucia y en
pedir que, una vez mas, sea con el consenso de los trabajadores, pidiéndoles el esfuerzo que ellos estan dis-
puestos a hacer y sacando la mayor rentabilidad a esos centros de produccién y a esos centros territoriales
que actualmente tiene la empresa.

Creemos que son muchos los recursos que tenemos disponibles ahora mismo. No hace falta incremen-
tar el gasto, no hace falta recurrir nuevamente a empresas externas, como se ha hecho en algunos casos al
unificar en esos programas contenedores. Que, lamentablemente, nosotros no tenemos la misma percepcion
que puedan tener desde la Direccién General; pero entendemos que, muchas veces, al unificar la parrilla, al
desaparecer Canal Sur 2, lo Unico que se ha conseguido es crear esos programas contenedores que, al final,
son un batiburrillo de programas, son un batiburrillo de conceptos, pero no tenemos lo que en realidad tenia-
mos cuando habia Canal Sur 2, donde habia determinada programacion de caracter educativo.
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Nosotros venimos hoy a reclamar la necesidad de que, de nuevo, por parte de la Direccion General, se
pongan en marcha programas educativos en la parrilla de Canal Sur 1.
Gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Contreras.
Abrimos el debate en el resto de grupos, de menor a mayor, y comenzamos con la intervencion de la por-
tavoz de Izquierda Unida, sefiora Martin Escobar.

La sefiora MARTIN ESCOBAR

—Si.

Efectivamente, hay una exposicién de motivos, tanto a nivel de papel como a nivel de la que acaba de dar
el portavoz del Partido Popular, que compartimos. Que compartimos en base a un contrato-programa que ha
formalizado el Gobierno de la Junta de Andalucia con la direccién de la RTVA; un contrato-programa donde,
como he dicho anteriormente, desde Izquierda Unida nos sentimos identificados en las propuestas, en las ini-
ciativas, y, por lo tanto, lo hacemos nuestro, y lo hacemos nuestro también porque lo vemos reflejado en la
iniciativa a llevar a cabo para darle ese caracter divulgativo, educativo, cientifico, de calidad y orientado ha-
cia la pluralidad de Andalucia.

Y digo esto porque, efectivamente, en la exposicion de motivos hacen ustedes referencia, y ademas de
manera muy positiva, a lo positivo que ha sido tener ese contrato-programa, a lo positivo que es poder llevar
a cabo la carta de servicio publico. Hacen alusién también a una realidad, una realidad, y es que la emision
de Canal 2 Andalucia no es que se haya dejado de emitir, simplemente es que no tiene la programacion que
venia teniendo, y, por lo tanto, hemos perdido la capacidad de ese canal tematico que teniamos en afios an-
teriores.

Por eso ustedes reflejan en su proposicion no de ley la temporalidad, y lo ponen como tal, porque, efecti-
vamente, todos creemos que va a ser de manera temporal, y no de manera definitiva, el hecho de que Canal
Sur 2 no vuelva a ser ese canal tematico, esa ventana de la que usted hablaba anteriormente.

Por lo tanto, yo creo que hay un alto indice de coincidencia entre la exposicion que ha hecho el porta-
voz del Partido Popular y lo que hemos venido reivindicando también desde Izquierda Unida, y que lo hemos
puesto en valor en el contrato-programa.

Por eso, yo simplemente aportarle un par de cuestiones, si lo estima oportuno el portavoz del Partido
Popular, y es que, en cuanto a la propuesta, en cuanto a la propuesta, decir que le hago una transaccio-
nal, en el sentido de, en el punto numero 2, en el sentido de que quedase de la siguiente manera: «Para
dar cumplimiento al punto anterior se disefiara la oferta de programa educativo en la mesa paritaria de pro-
duccion propia, cuyas decisiones han de ser vinculantes». Porque entiendo que en el segundo apartado no
terminan de aterrizar, hablan de que se establezca un dialogo fundado en el seno de la mesa de produc-
cion propia, o en el ambito que se estime oportuno. Yo creo que si tenemos los instrumentos, estan ahi, lo
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que hay es que dotarles de la legitimidad necesaria para que eso sea una realidad, porque si no pues pa-
receria, pareceria que cualquier marco de dialogo es suficiente. Y no es suficiente porque, como bien he-
mos podido ver a lo largo de la mafiana, pues no siempre el dialogo va en las dos direcciones. Y no parece
que exista mucha facilidad a la hora de poder llegar a acuerdos con los trabajadores con la mesa de pro-
duccién propia.

Por eso, repito, quedaria: «Para dar cumplimiento al punto anterior se disefara la oferta de programa edu-
cativo en la mesa paritaria de produccion propia, cuyas decisiones han de ser vinculantes».

Por lo tanto, entiendo que es una proposicion no de ley que va acorde al contrato-programa que se ha
aprobado, va acorde a la Carta de Servicios sociales que se aprobd..., a la Carta de Servicios que se apro-
bo en el afio 2010 en la Camara, el Pleno, y que nosotros también aprobamos. Y, por lo tanto, simplemente
hacer esa solicitud.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefiora Martin.

Le rogaria que, tal como establece el Reglamento, nos hiciera llegar su propuesta por escrito.

No se preocupe, no se preocupe, la recogen.

Y anunciarles también a todos los componentes de la Comision que ha sido formulada, ahora tendra la
oportunidad de defender..., y tiene posesién esta Mesa de una enmienda formulada por el Grupo Socialis-
ta que, insisto, como va a tener la palabra, su propio portavoz puede defender y trasladar al proponente esta
proposicion no de ley.

Tiene la palabra el portavoz del Grupo Socialista, el sefior Aragoén, ah, perdon, sefior Vallejo, perdén.

El sefior VALLEJO SERRANO

—Muchas gracias, sefior Presidente.

Bien, sefiorias, si hay algo a lo que el Grupo Socialista siempre va a ser absolutamente proclive es al fo-
mento de la educacion como una sena de identidad de cualquier politica de progreso. Por tanto, lo vamos a
hacer asi. Y lo hacemos asi porque creemos en ello y ademas porque procuramos constantemente actuar
en funcion de nuestras convicciones. Asi lo ha hecho la Radiotelevision de Andalucia, que ha cumplido his-
téricamente una funciéon muy importante de impulso a los programas educativos, divulgativos, culturales; que
ha ocupado espacios muy significativos de su parrilla y de su programacién con asuntos cientificos, de sa-
lud, asuntos de educacion; que ha tenido el medio ambiente, la solidaridad, la igualdad y la no discriminacion
como claras referencias en su actuacion, y que ademas desde el 2010 ha intensificado los contenidos edu-
cativos, creando nuevos programas, abriendo un portal de Internet de contenidos educativos, aprovechando
reportajes emitidos en diferentes programas, reforzando y ampliando los acuerdos con la Consejeria de Edu-
cacién y con otras instituciones de este ambito, y aun continuando en este momento en esa estrategia, la que
se conoce o se denomina Proyecto de Contenidos Educativos.
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Como saben, este proyecto pretende potenciar elementos esenciales en el mundo de la educacion: desde
la lectura, la lengua espafiola, la ensefianza de idiomas, el conocimiento cientifico, artistico y musical, temas
como las ciencias sociales, la cultura autéctona, asi como ofrecer informacion sobre salidas profesionales.

Por ello, ya les anticipo que nuestra posicion es clara: pensamos que siempre es positiva, pero que en es-
tos momentos resulta especialmente oportuna cualquier iniciativa que refuerce las politicas educativas.

Queremos apoyar, por tanto, una iniciativa que traslade al ente publico de la Radiotelevision andaluza la
necesidad de ser especialmente sensibles en cuanto al compromiso con el fomento de la educacién, expre-
sado en la Carta de Servicio Publico, y que de ello debe derivarse una estrategia de mayor impregnacion de
su programacion de valores educativos, formativos y de conocimiento. También creemos que esa estrategia
es compatible con una gestion austera y que debe serlo con el cumplimiento del resto de las prioridades de
actuacion que se marcan en la Carta de Servicio Publico: desde el principio de interés general, el fomento de
la cultura, pasando por la divulgacién de los valores civicos y democraticos. Creemos, por tanto, que una pro-
gramacion de calidad y que atienda a todos los publicos, defendiendo a la audiencia, puede y debe estar im-
pregnada de valores educativos como los sefialados en dicha Carta.

En primer lugar, en conclusion, bienvenida sea esta iniciativa del Partido Popular. Dicho esto, me van a
permitir, seforias, una reflexion también de caracter general. El Partido Popular con esta proposicién no de
ley, mas alla de la oportunidad de la misma, que reconozco, demuestra algunas otras cosas. Por lo pronto,
pone a las claras que sus politicas, alli donde gobierna, no son consecuencia de un error. No es que se equi-
voque, no es que no sepan qué es lo que interesa al pais y a sus ciudadanos; si que lo saben, simplemen-
te no les importa. O por decirlo de manera mas educada: hay otras cosas que les importan mucho mas que
los intereses del pais y de sus ciudadanos. Para el Partido Popular se queda corto aquel adagio que sostiene
que «del dicho al hecho hay un trecho». El Partido Popular mas bien comulga con aquel otro que dice: «Haz
lo que yo diga, pero no lo que yo haga». Y esto no es algo coyuntural ahora en el Partido Popular, es algo casi
genético. Hasta tal punto que ya hace un siglo Ortega y Gasset, que no era precisamente un hombre de iz-
quierdas, sefialaba algo muy interesante y en estos momentos ademas digno de recordar, decia textualmen-
te: «Es el signo de la derecha tener una doble politica, segun estén en el gobierno o en la oposicion. Como
los escolasticos, usaban la doble verdad, que les permitia sostener una cosa en la filosofia y la contraria en
la teologia. Esa duplicidad —acababa Ortega diciendo— es tan poco ingeniosa como moral».

Efectivamente, sefiorias, no planteo con esta reflexion cuestionar la legitimizacion del Partido Popular de
tener cualquier iniciativa en esta Camara, pueden proponer cualquier cosa, evidentemente lo Unico que plan-
teo, como ya decia Ortega en su momento, es que este tipo de iniciativas, acompanadas de las acciones que
realizan alli donde gobiernan, como poco son una auténtica inmoralidad.

A estas alturas, y con la que esta cayendo, sefiorias, con esa especie de maldicion divina que ha caido
sobre la educacién de este pais de la mano de un ministro innombrable —lo digo por el apellido—, que fo-
menta la inaccesibilidad y la mas cruel de las desigualdades, la que hace desiguales a los jovenes ante la
educacion; cuando esta derecha se dispone a fomentar la educacion desde las televisiones publicas alli don-
de gobierna, poniéndolas en manos de privados —que evidentemente su mayor interés es la educacion de
los ciudadanos, no aspiran a otra cosa sino al fomento de la educacién—; cuando quienes tanto creen en la
educacion y en la formacion de los ciudadanos quieren convertir la capital del Reino en un gran casino o lu-
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panar —segun algunos sefialan—; pues bien, estos mismos fueron los que aqui en Andalucia, desde la opo-
sicion, aparecen permanentemente engolando sus voces para cantarnos las mas bellas arias al compromiso
social. Esto, como poco, entenderan sus sefiorias, resulta dificil de digerir.

Ademas, y por si fuera poco, lo plantean pidiendo el incremento de la oferta de programas educativos, tex-
tualmente. Y yo pregunto: ¢alla donde gobiernan han incrementado la oferta de algo, una sola cosa, algo: la
educacion, la sanidad, la ayuda a la dependencia, la ayuda a los mas débiles? ;Han incrementado la ofer-
ta de algo?

Lo siento, pero ¢como pueden desde la oposicion, sin inmutarse, sin cambiar el gesto, hacer este tipo de
requerimientos? Para tener un minimo de credibilidad, seforias, lo cual ya parece complicado en su caso, yo
les propondria que cuando hagan este tipo de iniciativas afiadan un brevisimo parrafo, muy simple, en el que
digan: «Instamos a que se haga tal cosa tal como nosotros venimos haciendo en tal sitio». Simplemente, para
tener una referencia, para saber a qué se refieren cuando plantean algo, porque si no, desde luego, va a ser
dificil entender en qué consisten sus peticiones.

La iniciativa la completan con otra bellisima aria, en este caso un canto al didlogo y a la participacion, tal
como ustedes hacen continuamente alli donde gobiernan, evidentemente eso se ve solamente dando un pa-
seo por Sevilla en estos momentos, por ejemplo, donde durante los ultimos ocho dias ha habido un didlogo
con los trabajadores de la limpieza, una participacion permanente. O hay que hablar con los profesionales de
Telemadrid, o de Canal Nou. O, bueno, de cualquier sitio: con los trabajadores y los sindicatos de este pais,
con la reforma laboral. O hacer simplemente alguna alusion a que el decreto ley se ha convertido en el de-
porte preferido del sefior Rajoy y de su Gobierno, ha dejado el ciclismo y ahora es el decreto ley el que se ha
convertido en el objeto preferido del deseo de este Gobierno.

Sefiorias, primero fue este Parlamento con mayoria socialista quien aprob¢ la Carta de Servicio Publico,
que es un referente en el mundo de las televisiones autonémicas. Posteriormente fue un Gobierno de progre-
so el que aprobd el contrato-programa con la Agencia Publica de la Radiotelevisién andaluza, concretando-
la en objetivos especificos, asignando recursos econdmicos, mas de cuatrocientos catorce millones de euros
para el trienio 2013-2015, asegurando la estabilidad y la sostenibilidad del ente y una prestacion de servicios
de calidad, utilidad, a la sociedad andaluza como un ente publico.

Este contrato plantea elementos esenciales. Por ejemplo, una produccion propia superior al 75% —todos
estos programas de produccion propia tienden a principios de rigor y transparencia, de pluralidad e indepen-
dencia—. Aqui no nos dedicamos..., aqui nos dedicamos a hacer contratos-programa, no a cesar a personas
de la television porque saquen algunas noticias que no interesan al Gobierno.

Entre los contenidos, formativos, informativos y divulgativos ocupan mas del 62% de la parrilla. En estos
ultimos se incluyen y se dan a conocer a los ciudadanos elementos educativos, cientificos, de salud, turisti-
cos, de interés internacional, medioambientales, culturales —en todas sus manifestaciones—, histéricos, de
atencién a las necesidades basicas de la poblacion, de solidaridad entre las personas y los pueblos, de de-
fensa de la igualdad entre hombres y mujeres, de proteccion a la juventud y a la infancia, de no discrimina-
cion, etcétera, etcétera, siendo una constante la participacion de la audiencia en todos ellos.

En definitiva, sefiorias, creemos que no es el momento de brindis al sol, como la textualidad o el tex-
to de la iniciativa plantea; de pedir incrementos sin mas de la oferta de programas, en una situacion en

Comision de Control de la RTVA y sus Sociedades Filiales
Pag. 77




DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 101 IX LEGISLATURA 5 de febrero de 2013

la que, precisamente, por su politica de ajustes no ha puesto el Gobierno de Espafia, y que estan afec-
tando a todos los profesionales y estan afectando a todas las politicas. Pero también, sefiorias, creemos
que resulta oportuno, en este momento donde se han unificado las programaciones de las dos cadenas,
un llamamiento al ente publico a fin de que refuerce y profundice en la difusion de los contenidos edu-
cativos, que asimismo haga los esfuerzos necesarios para ampliar en lo posible dichos contenidos y los
ambitos de colaboracion con la comunidad educativa, y que todo eso lo realice desde el dialogo con los
profesionales y con sus representantes, para recoger propuestas e ideas que vengan a reforzar la inicia-
tiva en este ambito. Con ese espiritu hemos planteado la enmienda que se ha entregado en la Mesa de
esta Comision.
Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, senor Vallejo. Y le pido disculpas, tenia un escrito de su grupo anunciandome que era
usted el portavoz en este punto, pero no lo habia visto.

Concluimos el debate con el siguiente turno, que dispondra el proponente del Grupo Popular.

Sefior Contreras, tiene usted la palabra.

El sefior CONTRERAS LOPEZ

—Muchas gracias, sefior Presidente.

Hombre, lo primero lamentar que el Grupo Socialista haya presentado una enmienda y no haya tenido ni
la delicadeza de entregar una copia a este grupo parlamentario, que es el proponente, para que hubiéramos
valorado con detenimiento la propuesta de enmienda que realizaban. Desde luego, asi dificilmente se puede
llegar a ningun acuerdo, y son los que dan ejemplo de dialogo. Pero, en fin, este es el ejemplo que nos dan.

Efectivamente, venimos a reclamar ese incremento de programas educativos, y no tenemos que dar noso-
tros ejemplo de nada. Nosotros estamos en el Parlamento de Andalucia, venimos a hablar de Andalucia y ve-
nimos a hablar, concretamente, de la Radiotelevisiéon de Andalucia, que antes tenia dos canales, y que ahora,
por decision de su Director General —porque lo pusieron ustedes con su mayoria absoluta entonces en esta
Camara— ha decidido cerrar Canal Sur 2. Y ha decidido, por lo tanto, poner el final a mas de 4.557 horas de
programas de divulgacion, culturales y educativos. Ha decidido poner punto y final a las mas de 666 horas —
el 7,29%— del total de la programacion que tenian los programas educativos en Canal Sur 2. Ha decidido po-
ner punto y final a que, en Canal Sur 2, estuviera el Club de las ideas, a que estuviera el programa Tesiso a
que hubiese cursos de inglés para programas educativos.

Por lo tanto, han decidido poner punto y final a todo eso, y nosotros hoy venimos a reclamar que si de
verdad apostamos por una television publica, que sea un verdadero servicio publico a nuestra Comunidad
Autdnoma, se incrementen y se pongan en marcha nuevos programas educativos, y que se haga no incre-
mentando el gasto, sino que se haga recurriendo a lo que son los recursos materiales y personales que te-
nemos en la Radiotelevisién de Andalucia; que se haga haciendo caso de esa mesa de produccion propia.

Comision de Control de la RTVA y sus Sociedades Filiales
Pag. 78




DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 101 IX LEGISLATURA 5 de febrero de 2013

Y, por supuesto, estamos de acuerdo con el caracter vinculante de sus decisiones que plantea Izquierda Uni-
da en su enmienda transaccional.

Somos nosotros quienes, en reiteradas ocasiones, hemos hablado de esa mesa de produccion propia y
de como el espiritu con el que nacia esa mesa de produccion propia hoy se ve en papel mojado, porque ni si-
quiera la direccion de la Radiotelevisién publica, ni siquiera esa direccion politica de la Radiotelevision de An-
dalucia, ha sido capaz de consensuar, con los miembros de esa mesa de produccion propia, un reglamento
de funcionamiento. Hoy, esa mesa no funciona, ni siquiera tiene reglamento. Desde luego, nosotros estamos
dispuestos a aceptar esa enmienda de Izquierda Unida, para dar caracter vinculante, y que sea esta mesa
de produccion propia la que disefie esos contenidos y esos programas educativos que incrementen la actual
oferta que tenemos en materia de programacién educativa.

Efectivamente, también, como deciamos, esto viene recogido en el contrato-programa, pero lo deciamos
cuando interveniamos en la comparecencia sobre el contrato-programa, es un contrato-programa, €s un mar-
co muy generalista, y sin embargo nosotros queremos empezar a concretar, y lo estamos haciendo con esta
proposicion no de ley, incrementando esa oferta de programas educativos, algo que queda muy vago en esa
redaccion del contrato-programa, y que, por supuesto, nosotros estamos dispuestos a seguir profundizando
en el desarrollo de ese contrato-programa, y lo hacemos hoy solicitando algo que nos parece prioritario, y es
incrementando los programas educativos.

Miren ustedes, ustedes, sefiores del Partido Socialista, estan acostumbrando a Andalucia a esos recortes,
a los recortes en materia de politicas sociales, a los recortes en materia de politicas activas de empleo, donde
ustedes reclaman a Madrid, ustedes siempre miran a Madrid, pero se olvidan de que son incapaces de ejecu-
tar ni siquiera lo que tienen previsto en su presupuesto en cuanto a materia de politicas activas de empleo. Pero
es que, ademas, miran a Madrid, y hablan de que los recortes vienen impuestos por Madrid, cuando saben us-
tedes que estan faltando a la verdad. Y nos vamos a cefiir a lo que hoy nos ocupa, que es la materia educativa.

El Partido Socialista e Izquierda Unida acusan de recortes y hablan de esa nefasta, segun ellos, politica
del Gobierno central en materia educativa. Pero hay que recordar a todos los andaluces que el Partido Popu-
lar, gobernando en Espafia, efectivamente, ha reformado y esta trabajando en la reforma de la politica educa-
tiva. Pero no hay que olvidar que la Junta de Andalucia, gobernada por el bipartito de dos partidos perdedores
—de socialistas y comunistas—, en materia de personal ha recortado 321 millones de euros; en materia de
comedores escolares, la Junta de Andalucia ha recortado 500.000 euros; en gratuidad de libros de texto ha
recortado 7 millones de euros; en fomento de la cultura emprendedora 1.800.000 euros; en materia de bi-
linglismo, la Junta de Andalucia ha recortado 2.600.000 euros; en Beca 6000, 1.400.000 euros; en centros
concertados, 53 millones, y en materia de inversiones, en materia educativa, mas de 174 millones de euros.
Estos son los recortes, estos son los verdaderos recortes en politica educativa, y no tienen nada mas que
otro nombre y otro apellido que Partido Socialista e Izquierda Unida gobernando en la Junta de Andalucia.

Ustedes recortan en educacion y recortan hasta en programas educativos en la television andaluza, en
la television que deberia ser la television de todos los andaluces, pero que, en algunas ocasiones, es solo la
television de algunos.

Y mire usted, sefior Vallejo, que venga usted a darme lecciones a mi de didlogo... Yo simplemente tengo
que recordarle: ;Ddénde esta el dialogo de la Junta de Andalucia con los trabajadores de Santana? ;Doénde
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esté el didlogo de la Junta de Andalucia con los trabajadores de Primayor? Deme usted lecciones de dialogo
cuando tiene usted conflictos como el de Santana, cuando tiene usted conflictos como el de Primayor, don-
de son incapaces de sentarse a cumplir con los compromisos que ustedes firmaron con los trabajadores de
esas dos empresas, dos empresas que usted conoce bien.

Muchas gracias.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Contreras.
Entiendo... Si, ;me puede posicionar al Grupo Popular en relacion a las enmiendas?

El sefior CONTRERAS LOPEZ

—Si. Vamos a aceptar la transaccional de Izquierda en el segundo acuerdo, y no aceptamos la enmien-
da del Partido Socialista.
[Intervencién no registrada.]

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Si.
Sefora Martin, tiene usted la palabra.

La sefiora MARTIN ESCOBAR

—Gracias, sefor Presidente.

Yo, en el contexto en el que ha metido la enmienda de Izquierda Unida en su ultima intervencién, no tiene
cabida la enmienda de Izquierda Unida. Yo iba en plan positivo a conseguir el maximo consenso.

La exposicion ultima me desvirtua la orientacion que, desde Izquierda Unida, queriamos hacer a la pro-
puesta que le haciamos. Por lo tanto, la retiro.

El sefior NIETO BALLESTEROS, PRESIDENTE DE LA COMISION

—Bueno, pues se retira la enmienda de Izquierda Unida por las razones que ha aducido su portavoz, y
que apareceran en el Diario de Sesiones de la Comision.

[Intervencion no registrada.]

Se vota, por tanto —gracias letrado—, segun el texto que aparece en la documentacion. No se acepta,
por tanto, la enmienda.

Se inicia la votacion.
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El resultado de la votacion es el siguiente: ha sido rechazada, al haber obtenido 7 votos a favor, 8 votos
en contra, ninguna abstencion.

Se han cumplido los peores prondsticos, hemos superado las dos y media de la tarde. Que tengan buen
regreso a sus casas.

Se levanta la sesion.
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