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9-14/APC-000204. Comparecencia de la consejera de Igualdad, Salud y Politicas Sociales, a fin de in-
formar sobre la nueva orden que regula la concertacién para las residencias de mayores

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Bueno, pues buenos dias a todos y a todas a esta comisién extraordinaria, a la que vamos a dar co-
mienzo de manera inmediata.

Y empezamos dando la bienvenida a la consejera, dandole las gracias, ademas, por su disponibilidad, que
agradecemos mucho la comision.

Y empezamos por el punto nimero uno, que es solicitud de comparecencia, a fin de informar sobre la nue-
va orden que regula la concertacion para las residencias de mayores, a propuesta del Grupo Popular.

Y, para empezar, tiene la palabra la consejera. Cuando quiera, tiene la palabra.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—~Gracias, presidenta.

Sefiorias, efectivamente, a peticion del Grupo Popular comparezco hoy para hablar de la nueva orden que
regula la concertacién para las residencias de mayores. Comentar que en la incorporacion como responsable
de esta consejeria en su momento, hace..., en septiembre de 2013, estaba justo en un momento de debate
la orden..., esta orden, con cierto grado de tension, puesto que suponia un cambio para el colectivo y, sobre
todo, para las personas, las entidades y las empresas que gestionan los centros residenciales de personas
mayores. Eso les generaba incertidumbre, supuso un parén desde el punto de vista de retomar la negocia-
cion, porque habia muchisima inquietud, y yo quiero decirles a ustedes que finalmente la orden vio la luz el
26 de febrero de 2014 y se modificaba la de agosto..., la del 30 de agosto de 1996, al respecto de la concerta-
cion de plazas de atencion a las personas mayores y personas con discapacidad, y la orden de 7 de mayo de
2002, por la que se regulaba la financiacion de los programas de estancia diurna, respiro familiar, y se crea-
ba la comisién de participacion en materia de concertacion con dichos centros.

Como ya saben y hemos debatido en esta Camara, esta modificacién se enmarca en un contexto so-
cioeconémico pues muy particular, consecuencia de la situacion de crisis en un escenario de muchisimas
dificultades, sobre todo en el desarrollo de la ley de dependencia, con un limite vinculado a la norma de ca-
racter estatal al respecto del déficit y de la posibilidad de endeudamiento y, por lo tanto, en unos momentos
de gran dificultad. Para afrontar esta situacion, se hizo un esfuerzo intenso para utilizar de manera mas efi-
ciente los recursos publicos disponibles sin rebajar la calidad y garantizando la sostenibilidad, fundamental-
mente porque nos encontrabamos en una situacion en que teniamos las plazas con un indice de cobertura
que no era para nosotros el aceptable, teniendo en cuenta las personas que estaban pendientes de incorpo-
rarse a las plazas, y, por otra parte, se estaba abonando un coste de reserva si ocupar las plazas, es decir,
una situacion que necesariamente habia que ordenar.

En virtud de este planteamiento de eficiencia, la normativa ha introducido, en primer lugar, cambios en el
sistema de financiacién de las plazas reservadas en los centros de atencion especializada a personas ma-

Comision de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
Pag. 6



http://video.parlamentodeandalucia.es/video/play.asp?set=sesiones&id=oai:seneca:sesiones/4453

DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 353 IX LEGISLATURA 15 de diciembre de 2014

yores y centros de atencion especializada a personas con discapacidad. Desde que entré en vigor la nueva
orden, las plazas concertadas que no se hayan ocupado por falta de designacion de su titular se abonan du-
rante un periodo maximo de 30 dias dentro de un afio natural, siempre que el nivel de ocupacion del centro
sea inferior al 85% del total de plazas concertadas. Yo creo que, por tanto, se hace mas homogéneo el con-
cepto de reserva de plaza. Hasta la entrada en vigor de esta orden, el criterio era diferente para una tipologia
de centro de mayores o discapacidad o unidades de dia de atencidn..., y la atencidn residencial. El objetivo
fundamental era con la modificacién ocupar cuantas mas plazas posibles para hacerlo mas eficiente con el
mismo presupuesto para que las personas pudieran disponer de este recurso.

En cuanto al procedimiento de abono, se simplifica el sistema, se genera mayor liquidez a las entidades,
adaptandose mejor a la realidad. Este proceso de agilizar ha llevado su tiempo y en estos momentos ya es-
tamos en la parte del tercer sector bastante avanzados, tenemos que seguir avanzando en la parte de ges-
tion de la residencia en el ambito de lo publico. El anterior sistema no permitia a las entidades, hasta el mes
que se llevaba a efecto la regularizacién, disponer de la cantidad que realmente les correspondia y, por otro
lado, este nuevo sistema evita a las entidades tener que devolver la diferencia entre el anticipo efectuado y
esa cantidad real en el momento de regularizacion.

En tercer lugar, la nueva norma permite que los centros residenciales puedan disponer de las plazas en reser-
va que no han sido ocupadas para ofrecerlas a los usuarios y usuarias que las necesiten al margen del concierto,
no superando, eso si, el 15% de las plazas y con el compromiso de que estén a disposicion de la Administracion
si son necesarias. Eso les da también un margen a las entidades para poder rentabilizar mas las plazas.

Para contribuir a este nuevo modelo, ademas se ha impulsado una alianza de garantias para la mejora de
la eficiencia de la atencion a las personas mayores y a las personas con discapacidad en situacion de depen-
dencia, en Andalucia una apuesta decidida por blindar este tipo de centros y este tipo de servicios, a la vez
que se puede garantizar la calidad de los recursos. En esta alianza participa la Agencia de Servicios Sociales
y Dependencia, la Fundacion Andaluza de Atencion a la Dependencia, la federacion de cooperativas Faecta
y la Asociacion Andaluza de Residencias y Servicios de Atencion a los Mayores Lares de Andalucia. Se ha
constituido ya esta alianza y ha iniciado sus trabajos.

Las partes intervinientes se comprometen a una serie de objetivos y actuaciones que, concretamente, res-
pecto al tema que centra esta comparecencia tiene que ver con agilizar la reposicion de plazas concertadas en
los centros residenciales y aumentar los niveles de ocupacién en los centros residenciales. Ese era un tema
fundamental para nosotros, porque al final no tenia sentido..., por un lado, habia el riesgo de la pérdida de pues-
tos de trabajo, pero, lo mas importante, teniamos un problema de oferta y una demanda importante de plazas.

En este momento estamos en condiciones de afirmar que, durante este afio, gracias a estas medidas
se ha agilizado de forma muy positiva el proceso de cobertura de plazas concertadas en centros de aten-
cion residencial, favoreciendo el acceso de personas mayores a dichas plazas y reduciendo los plazos de
ocupacién de las mismas. No solo eso sino también cuidando de que aquellas personas usuarias que es-
taban ocupando una plaza privada en un centro concertado sean incorporadas al sistema de atencién a la
dependencia y que puedan continuar en el mismo centro, porque ese era otro tema que generaba a la gen-
te pues..., sobre todo a las personas mayores, que cuesta hacerles un proceso de adaptacién que es muy
complejo, como es logico, a lo que ellos llaman su nueva casa para después sacarlos y llevarlos a otra pla-
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za concertada. Yo creo que eso ha dado un poquito de estabilidad y, sobre todo, a las personas les..., tiene
un componente mucho mas humano.

Por tanto, se ha generado una dinamica positiva que ha reactivado el sector, que ha supuesto superar el
objetivo marcado para 2014. La meta era alcanzar un nivel minimo de ocupacién del 85% del total de plazas
concertadas en centros de atencién residencial, actualmente estamos en el 87,58% de la ocupacién a 1 de di-
ciembre de 2014. La oferta de plazas concertadas en Andalucia en centros de atencién residencial para ma-
yores es de 18.673 y la ocupacién de plazas es de 16.353 mediante concierto, ;eh? El resto esta, como les
comentaba a ustedes anteriormente, con un margen de maniobra tanto para los centros... Bueno, eso en ma-
yores porque, como bien saben ustedes, en discapacidad la atencién residencial esta practicamente al cien-
to por ciento, en el 99,7%..., 99,74%. Hay mucha menos movilidad, afortunadamente, la esperanza de vida
de las personas con discapacidad, a pesar de tener una discapacidad grave, es cada vez mayor y, por lo tan-
to, cuando se cubren las plazas las personas durante mucho tiempo, afortunadamente, siguen ocupandolas.

Esta reactivacién del sector, ademas de beneficiar a los usuarios, tiene un impacto en la economia vy,
sobre todo, en el empleo, porque habia una gran preocupacion por las personas que trabajaban en esta
residencia al ver que a veces estaban y a veces no estaban porque los podian despedir en funcién de la ocu-
pacion, pero, sobre todo, tenian una incertidumbre sobre el futuro posible de la propia residencia, el cierre o
no de la misma y todo eso generaba mucha inquietud. Por tanto, la aplicacién de esta nueva norma esta dan-
do resultado tal y como lo esperabamos. Nos queda camino por recorrer en este nuevo espacio de colabora-
cion que estamos teniendo —como les comentaba anteriormente—, nos esta permitiendo una gestién mas
eficiente y eficaz de los recursos. Ello redunda —como digo— tanto en beneficio de la ciudadania como de
las entidades que gestionan los centros y de la propia Administracion, que nos permite fortalecer nuestro sis-
tema de atencion a la dependencia.

Por otra parte, para velar por estos resultados, para que sigan siendo positivos, la nueva orden prevé la
creacion de la comisién de participacion en materia de concertacion de centros de atencién especializados
a mayores y a personas con discapacidad. Es un érgano, una comisién que tiene caracter consultivo. De he-
cho, la comision ya se ha constituido, esta coordinada por la Agencia de Dependencia de Andalucia, y en ella
estan representadas la Direccidon General de Personas Mayores, Infancia y Familia, la Direccion General de
Discapacidad, la Federacién Andaluza de Municipios y Provincias, el Consejo Andaluz de Mayores, el Con-
sejo Andaluz de Discapacidad, el sector de la atencidén a las personas mayores en centros residenciales y
unidades de estancia diurna, el sector de la atencioén a personas con discapacidad en centros residenciales
y unidades de estancia diurna, y las organizaciones sindicales mas representativas.

Esta comision, como 6rgano consultivo y sin perjuicio de las competencias que correspondan al 6rga-
no de contratacion va a participar en el proceso de adopcion de cuantas medidas afecten a la concertacion
de plazas con centros de atencion especializados. La idea es que no nos volvamos a encontrar otra vez con
una negociacion de modificacién sin tener una estructura de participacion, y que..., que ha forzado mucho
y ha generado inquietud porque estabamos colaborando con Lares, pero no estaban presentes otros secto-
res que también trabajan en el sector... Yo creo que conviene tener un érgano representativo y un espacio de
participacion perfectamente establecido. En particular la comisidn sera oida previamente a la revision de los
costes maximos de las plazas y de la revision de los porcentajes de ocupacion, y se ha reunido ya en mas
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de una ocasion esta comision. Y en dichas reuniones las entidades participantes incluso se han felicitado de
esa colaboracién que existe con la consejeria en este &mbito. El nivel de entendimiento, por lo tanto, es bue-
no, e ira, como es légico, mejorando.

Estas son, seforias, las principales novedades que recoge esta nueva orden de concertacion de plazas
en centros de atencion especializada. Desde su entrada en vigor en marzo de 2014, la realidad arroja datos
que demuestran que finalmente ha sido bueno introducir esta modificaciones, aunque al inicio de la aplica-
cion de la norma hubo diferentes criterios de interpretacion, hubo que volver a reunirse, porque la interpreta-
cion de cada uno era diferente, pero yo creo que al final eso se pudo controlar bien.

Con los mismos recursos estamos consiguiendo atender a mas personas y dar mas estabilidad a las enti-
dades. Andalucia es una comunidad de referencia en la adopcion de medidas eficientes que verdaderamen-
te den resultado y permitan mantener los recursos y prestaciones sin cargar el bolsillo de los presupuestos
de los andaluces y andaluzas, de forma que ademas nos permita cumplir con las responsabilidades y con
los objetivos de estabilidad.

La medida de eficiencia mas conocida por la ciudadania quiza sea la adoptada en el ambito sanitario,
pero debo decirles que, en el ambito de los servicios sociales y de la atencion a la dependencia, estamos
trabajando en ese sentido y lo estamos haciendo también en el ambito de la adquisicién de compra centra-
lizada para nuestras propias residencias. Estamos trabajando en este tema. Atender a las personas en si-
tuacién de dependencia es un esfuerzo que se esta traduciendo en una realidad, finalmente en generacion
y en mantenimiento de empleo.

Con datos a 30 de octubre, las 159.284 personas beneficiarias de la Ley de Dependencia en nuestra co-
munidad representan un 22% del total nacional.

Hemos hecho una apuesta sin paliativos por esos servicios de proximidad con el aumento de 10.000 usua-
rios en 2014 del servicio de teleasistencia, hasta los 188.000. Y si tenemos en cuenta también la reposiciéon
de las bajas producidas, un total se ha dado de alta casi treinta mil nuevas personas en el 2014.Ha sido...

En este ejercicio que termina, hemos realizado un esfuerzo para blindar el servicio de atencion y agilizar
el ritmo de reposicion. A 30 de octubre se han realizado 60.286 nuevas valoraciones por parte de los profe-
sionales y los valoradores de dependencia; se han incorporado al sistema 11.356 nuevas personas benefi-
ciarias, que estan disfrutando de un total de 15.315 prestaciones. En total desde que la ley entrd en vigor son
casi ocho mil los millones de inversion en atencién a la dependencia.

En 2015 vamos a hacer un esfuerzo para cubrir, de manera bastante importante, desde el punto de vista
porcentual la ley. Hemos contemplado en el presupuesto 1.116 millones de euros. La idea es poder garanti-
zar, por supuesto, no solamente la estabilidad del presupuesto sino también la reposicién en cuanto a las ba-
jas que se produzcan. El presupuesto de los servicios a atencion residencial se va a incrementar en un 7%,
y la ayuda a domicilio en un 9%, dandole mayor relevancia a la atencién de proximidad pero, bueno, el tema
residencial tiene demanda y es importante que lo cubramos. Una oferta de 40.700 plazas concertadas para
personas mayores y personas con discapacidad, en atencién residencial y estancia diurna, y una estimacion
de mas de 25 millones de hora el servicio de ayuda a domicilio.

Continuaremos, asimismo, agilizando el ritmo de reposicion de los servicios. Garantizaremos, como has-
ta ahora, una gestién publica y directa tanto en las valoraciones como en los seguimientos, inspeccion de los
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servicios y la prestacion. Y vamos a trabajar para restaurar la intensidad de los servicios y la compatibilidad
razonable entre los mismos. Yo creo que eso es importante.

Por lo tanto, es muy importante, es muy duro, vamos, yo no sé como explicar, debe ser muy intenso el tra-
bajo que se haga en el futuro y también es el que se esta haciendo en estos momentos. La orden no sola-
mente ha consistido en aprobarla, después, ha consistido en ir aplicandola e ir consensuando su aplicacion.
Ahora, en seguir trabajando con las entidades para ver codmo podemos finalmente ajustarla lo maximo posi-
ble. Es un instrumento, un camino, que estamos trabajando cotidianamente y que nos esta permitiendo man-
tener los recursos y las prestaciones existentes en estos momentos.

No quiero terminar sin reconocer el papel de las entidades que colaboran, que gestionan estos servicios,
que en momentos en que dificiimente te crees lo que no sea una realidad manifiesta, pues, han hecho un
esfuerzo por creer ciertamente que al final ibamos a dar respuesta al compromiso que estabamos adqui-
riendo con las entidades.

Como es légico, hay cosas que se podran mejorar y que se pueden mejorar, pero yo creo que la orden
esta dando..., fundamentalmente esta cumpliendo los objetivos que se habian previsto.

Gracias, presidenta.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchisimas gracias, consejera.
Tiene la palabra la sefiora Garcia Jiménez.

La sefiora GARCIA JIMENEZ

—~Gracias, presidenta.

Gracias, consejera.

Buenos dias, sefiorias. Pues bien, sefiora consejera, nosotros, desde el Grupo Popular, le hemos pedido
esta comparecencia para que haga un balance en la implantacién de esta orden, puesto que la informacion
que traslada el sector no es exactamente la misma que usted nos acaba de trasladar aqui.

Realmente a quien ha favorecido esta orden ha sido a la economia de la agencia sencillamente, al sector
no. Simplemente, evidentemente, han tenido que aplicarla, como usted bien ha dicho, puesto que la orden ha
sido como las lentejas, se las han tenido que tragar, puesto que aunque cuando se aprobd se dijo que esta-
ba consensuada con el sector era absolutamente falso, y una vez que esta aprobada y no se iba a derogar
han tenido, l6gicamente, que aplicarla y aplicarla lo mejor posible para ellos. Y fijese en que cuando debati-
mos sobre este asunto en el Pleno, que fue en abril, se comprometié usted a dos cuestiones concretas que
hoy ha remarcado, que son el nivel de ocupacién residencial y la agilizacion de los pagos.

Respecto a la ocupacion, hoy afirma que el nivel que se comprometié en el Pleno y que se comprometio
en esa alianza estd mas que cubierto, puesto que lo que decia era el 85% de las plazas residenciales, y us-
ted afirma que esta al 87%. Sabe usted que eso no es cierto, que esta a ese nivel en las ciudades, en las zo-
nas rurales apenas llega al 70%. Y no lo digo yo, lo dice el sector.
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Y sabe usted que eso es bastante grave, puesto que en las zonas rurales tienen un especial impacto las
residencias de mayores y de discapacitados, y especialmente un impacto importante en el empleo femenino.
De hecho, en esa alianza de la que usted ha hablado se compromete, uno de los puntos de los compromisos
es la discriminacién positiva hacia las zonas rurales. Y, como le digo, eso no se ha cumplido, porque, como
le insisto, apenas se llega al 70% de ocupacion.

Nosotros le insistimos en que eso debe subsanarse. Y le insistimos también en que nos sigue parecien-
do una burrada que, con la lista de espera que hay, siga existiendo una sola plaza concertada vacia. O
sea, hablar de que el 85% o el 87, como ha dicho en este caso, es un logro, nos parece una absoluta bar-
baridad, porque es que el 15% de plazas concertadas vacias son mas de 2.500. Y 2.500 plazas vacias en
Andalucia, sefiora consejera, nos parece una absoluta barbaridad. Le insistimos en que tiene que intentar
llegar al ciento por ciento.

Respecto al compromiso de agilizacidon de pagos, pues es que resulta que estamos peor que en abril, bas-
tante peor que cuando debatiamos en abril. Dice que lo ha resuelto o que lo ha agilizado con el tercer sector,
y que con las administraciones publicas, no. Ya sabemos que las diputaciones y los ayuntamientos son los
que estan pagando estos servicios desde hace mucho tiempo, porque les debe mas de ocho meses. Pero es
que en el sector privado no sé si ha visto usted este mapa que publica el Lares respecto a la deuda. Y ya le
digo: no lo he hecho yo, lo ha hecho Lares. Y resulta que solo la comunidad auténoma nuestra y la de Cana-
rias, solo las dos unicas dice nivel de deuda critico. Eso lo dice... No, no, esto se publica el 1 de octubre de
2014. Esto se publicé hace dos meses. Yo ahora se lo paso si usted quiere.

Por tanto, nos parece que eso debe agilizarse, porque es que no se puede funcionar a golpe de flash, y
menos en este caso, que son gastos corrientes, gastos mensuales, que si usted paga ahora de un golpe, el
mes que viene empieza otra vez a sumar. Por tanto, tiene que darle una solucién inmediata.

Y si se sigue dando golpes de pecho, que hoy lo ha vuelto a hacer, con los mas de 1.100 millones que
tiene la Agencia de la Dependencia, y mas de 8.000, ha dicho, desde que empez6 a aplicarse la ley, vy, sin
embargo, la deuda no se paga, pues nosotros nos preguntamos qué hace la agencia con ese dinero. Se lo
venimos preguntando hace mucho tiempo: qué hace la agencia con el dinero? ¢Por qué no paga? ;/Qué es
lo que esta ocurriendo?

Y mire, fijese, esa alianza, que también ha hablado usted, en realidad se firma para que el sector se re-
laje, porque sabia usted que lo tenia enfrente, al aprobar en contra suya la orden. Y, entonces, firma esa
alianza el 19 de marzo de 2014. Y no solo se compromete a la ocupacién y a la agilizacion de pagos, como
le he dicho, y a la discriminacién positiva a las zonas rurales, sino también se comprometen con ellos a la
revision de ratios, cosa que tampoco se ha hecho, y también a la elaboraciéon de un mapa de recursos de
nuestra tierra. Quisiera también preguntarle qué esta pasando, si se esta elaborando ese mapa o si no, y
qué va a ocurrir con él.

Y, por ultimo, quisiera hacerle una pregunta, sefiora consejera, y es queé va a hacer la Junta, qué va a ha-
cer usted con las residencias y los centros de estancia diurna, que se han construido basados en promesas
de concertacion de plazas, la mayoria de ellos con altisimas subvenciones de su propia consejeria, y que hoy
estan cerrados porque ustedes han cerrado la concertacion.

Nada mas y muchas gracias.
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La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefiora consejera.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Si. Bueno vamos a ver. En primer lugar, no es que me dé yo golpes de pecho: es que tenemos 1.116 mi-
llones de euros, que es lo mismo que tiene el Gobierno de Espana para toda Espafa. Que tiene 1.200 para
el 2014, ha tenido. Entonces, eso es lo que es. Y tendria que aportar lo mismo que aportamos nosotros, de
forma que hacemos, estamos afrontando un porcentaje en torno al 72% del mantenimiento global de la ley.

Y eso es asi. Eso es asi. Porque nosotros hemos seguido manteniendo el nimero de horas y no las he-
mos rebajado, como las rebajé el decreto? Pues si. Pero es que el numero de horas que ya habia recogidas
por la ley en algunos casos es poca. Si encima las ibamos a recortar...

Después, por otro lado, las corporaciones locales se han incorporado a esta comision, se lo he comentado
anteriormente, a través de la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias. Y lo vamos a seguir, vamos a
trabajar también con ellos como parte de este érgano de participacién que se ha creado. Eso es importante.

Los datos a que usted hace referencia son de Lares, y yo tengo entendido, que lo he visto esta misma ma-
fAana, me parece que son del 2012. Pero, de todas las formas, le voy a decir lo siguiente: nosotros hemos pa-
gado hasta final de septiembre a las entidades. Hasta final de septiembre. Eso es el acuerdo que adopté con
la mesa del tercer sector la presidenta de la Junta, en su momento. Que se hizo en el ambito de la iniciativa
social. Después, hay un compromiso de calendarios con ellos. Y, ahora, lo que si es verdad, que a eso si me
estaba refiriendo, al hecho de ir resolviéndolo también al respecto de las diputaciones y ayuntamientos que
gestionan a su vez el centro residencial.

Pero que los datos que refiere Lares ahi se refieren a la iniciativa social, y en la iniciativa social, ahora mis-
mo, estan los pagos terminados hasta finales de septiembre.

Decir por otra parte, decirle por otra parte, también, que nosotros en estos momentos estamos en una si-
tuacién en la que o hacemos o haciamos una reordenacion del sector residencial o nos encontrabamos con
que muchas residencias hubieran tenido que cerrar. ; Dénde? Fundamentalmente en los pequefios munici-
pios. Y si estamos cubriendo plazas en los pequefios municipios.

Pero es que no hay mas remedio que respetar el orden de peticidn de plazas por parte de los usuarios, de
sus familias. Y en muchas ocasiones ni siquiera contemplan la peticién de ninguna plaza mas que en deter-
minadas que estan en la zona donde mas demanda hay, que son las ciudades y las areas metropolitanas. No
obstante, y precisamente porque la residencia de los municipios pequenos son un elemento fundamental de
empleo y de dinamizacion econdmica de los municipios, es por lo que nosotros intentamos a toda costa com-
pensar, y de hecho la seguimos cubriendo en la medida de nuestras posibilidades; pero en muchas ocasio-
nes que la demanda esta muy, muy centrada en grandes capitales y en areas metropolitanas.

De todas formas, esta bastante, bastante..., se ha mejorado bastante; nuestra idea es, de manera paula-
tina, ir cubriéndolas también en funcién de que esa demanda nos lo permita, que ahora mismo no podemos
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mandar a una persona teniendo plazas vacantes donde pide a un sitio... donde no ha pedido, porque no lo
podemos legalmente hacer. A no ser que estuviera que una situacién de urgencia, no hubiera ninguna plaza
en los sitios que piden. Entonces, si se le manda a esa plaza residencia.

Nosotros estamos enfrentandonos a una situacion de una derogacion velada de la Ley de Dependencia
a base de decretos, que he insistido, se lo comenté a la ministra Mato, y se lo he comentado el otro dia, te-
lefénicamente, al ministro Alonso. Creo que es fundamental que retomemos la ley, que la retomemos, que la
retomemos en el Pacto de Toledo, que la retomemos, que hagamos un gran acuerdo. Porque creo, sincera-
mente, que tenemos que ir redefiniendo en qué situacion estamos ahora mismo y también viendo la sosteni-
bilidad del sistema de dependencia.

Y eso hay que hacerlo, porque igual en estos momentos, en que en mayo tenemos unas elecciones, en
noviembre tenemos otras elecciones, después hay otras elecciones, pues igual se genera incertidumbre,
pero habra un momento en que habra que parar, y en retomar el texto legal, necesariamente, necesariamen-
te, porque si no va a haber 17 modelos completamente diferentes. Y eso, ademas, no nos conviene, no nos
conviene. A los primeros que no les conviene es a las personas usuarias del sistema, pero tampoco a las pro-
pias comunidades, donde finalmente la financiacion se puede hacer bastante insostenible si no llegamos a
un acuerdo con el Gobierno de Espafa, que tiene la capacidad de coordinar también el tema en materia de
Ley de Dependencia.

Yo, sin mas, le quiero decir que nosotros tenemos también 315.000 personas en situacion de dependen-
cia moderada en el conjunto del pais, que también estan pendientes. Que nos preocupa también. Y, por lo
tanto, yo recabaria ese acuerdo de Estado importante para el mantenimiento y el sostenimiento y la sosteni-
bilidad de la Ley de Dependencia.

Tenemos que —respecto a la comparecencia— terminar el desarrollo de la orden, vincularlo, homogenei-
zarlo, no solamente en el ambito de la iniciativa social, sino también en el ambito de las corporaciones loca-
les, que estan gestionando el tema de las residencias, y estoy hablando fundamentalmente en los tiempos de
la tesoreria, en los tiempos de la financiacion. Y, por lo demas, yo creo que estéa bien, esta bien equilibrar en
el territorio en funcién de la demanda. Asi que esperemos que finalmente eso se pueda ir resolviendo en co-
laboracion con la FAMP.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefora Garcia Jiménez.

La sefiora GARCIA JIMENEZ

—Si, gracias, presidenta. Muy brevemente.

Yo le vuelvo a insistir, consejera: la agencia, 1.100 millones. Fantastico. ;Por qué no paga la agencia, por
qué no paga? Es que no lo alcanzamos a entender. O sea, es que no basta con pintar el dinero en los pre-
supuestos, es que hay que pagar. Si no pagamos, podemos pintar no 1.100, sino 100.100 millones, los que
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queramos. Y sabe usted que para las diputaciones y los ayuntamientos les esta siendo insostenible. Estan lle-
gando a una situacion de insostenibilidad, sobre todo ahora que estamos a finales del ejercicio.

Y dos cosas mas. Nosotros... Se lo deciamos cuando se aprob6 esta orden, y le volvemos a insistir. Si la
plaza ocupada es mas barata que la reservada, ¢por qué no se ocupan, y se obvia esta orden, que es mucho
mas facil? Si la ocupada le cuesta a la Administracion el 25% vy la reservada le costaba el 60%, pues, ocu-
pémoslas todas y seguramente sera mas barato.

Y, mire, respecto a la ocupacion en las zonas rurales... Yo entiendo que exista mas demanda en las gran-
des aglomeraciones, por un simple asunto estadistico, pero le voy a poner dos ejemplos. Las dos residen-
cias de Huéscar estan una al 66% y otra al 67%. Con 7.000 dependientes granadinos esperando, no me diga
usted que no puede..., de la zona norte, no hay para ocupar esas plazas. Yo creo que si debe de haberlo.

Y, por ultimo, no me ha dicho qué pasa con el mapa de recursos y si los conciertos, nuevos conciertos, se
han olvidado o no se han olvidado.

Nada mas y muchas gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefiora consejera.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Bueno, dos cosas: en primer lugar, yo creo que es absolutamente fundamental hacer ese mapa, since-
ramente, porque posiblemente igual no nos encontrabamos con dos residencias de gran envergadura en un
mismo municipio.

Entre los objetivos de la alianza que se ha establecido con la entidad esa que le comentaba, que con-
templaba el decreto y que hicimos a raiz del decreto, se encuentra la definicion de ese mapa de recursos en
materia de dependencia, no solamente en tema de centros, solamente, que recoja y que sistematice esos re-
cursos con los que contamos y también hacia donde nos dirigimos.

Actualmente, se encuentra en fase de desarrollo tecnolégico —lo hemos retomado— que permita volcar
los datos que se actualicen en un sistema de mapificacion informatizada al que puedan tener acceso todos
los profesionales del sector de la dependencia, sobre todo a la hora de producir la demanda. Pero que si que
lo hemos retomado. Es muy importante para evitar que crezca en funcién del que esté dispuesto a invertir y
donde esté dispuesto a invertir, y nos encontremos con esa situacion.

Al respecto de los centros nuevos, pues, nosotros, ahora mismo, nuestro objetivo fundamental es poner al
ciento por ciento los dispositivos que tenemos, porque no queremos arriesgarnos a..., N0 queremos arriesgar
ni a las entidades ni queremos arriesgar a los trabajadores que estan en estas entidades. Mas vale que pon-
gamos a tope esa realidad. Todos los centros que en su momento se hicieron se hicieron en otra realidad. So-
bre todo, las unidades de estancia diurna han bajado la demanda enormemente e, incluso, las residenciales.
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Hemos hablado del tema de estadisticas al respecto de los nucleos pequefios. Hay una realidad contras-
tada ahora mismo en los nucleos pequenfios, y es que las familias que estan la mayoria de los miembros en
paro, finalmente estan atendiendo a las personas mayores en sus domicilios y en los pueblos en casi..., en
muchas mas..., mas que antes, porque antes, como habia mas empleo, la familia estaba trabajando y el re-
curso residencial era una mayor necesidad. Ahora, el ingreso de la persona mayor se ha convertido en una
manera, también, de aportar a la economia familiar. Eso tiene sus pros y sus contras. Tiene el pro, al respec-
to de la resid... Tiene el contra al respecto de la residencia y el pro de que, bueno, las personas, pues, igual
preferian estar en su casa, y si estan, si es porque quieren, si es porque quieren, mejor, si estan atendidas en
el entorno de su familia si es porque quieren.

Entonces, yo creo que la situacion ha cambiado mucho y ese mapa se tiene que hacer no solamente en
cuanto a espacio fisico, sino también un mapa en cuanto a la demanda porque, si no la gente no va a saber
dénde va a hacer los recursos. Y, de hecho, ahora mismo, cuando la gente tiene iniciativa de construir, in-
cluidos los municipios, en muchas ocasiones se estan planteando qué y cémo. Porque, por ejemplo, lo co-
mentaba: las unidades de estancia diurna es que ha bajado la demanda de una manera exponencial, porque
la aportacion que tiene que hacer el usuario, a veces, pues, no... Entonces, todo eso habria que valorarlo
de manera especial y tal.

Si que es verdad que nosotros, ahora mismo, ya el Imserso lo esta reconociendo, hemos hecho un es-
fuerzo enorme. Andalucia se esta recuperando poco a poco del ritmo de entrada de personas al sistema de
dependencia, en la ultima estadistica ha habido un 1,32% de personas que se han incorporado y 1,22% de
prestaciones, y se han subido 5,4 puntos de incorporacion al respecto de 2013, es el porcentaje, fundamen-
talmente, en materia de valoraciones.

Yo creo que esto es un buen sintoma de ese esfuerzo por hacerlo de manera sostenible, porque, si no lo
hacemos de manera sostenible, podemos poner en riesgo en sistema. Yo creo que cubrdmoslo, démosle ga-
rantias a lo que esta funcionando y hagamos las cosas de forma que no por picar en todo lo pongamos en
riesgo. A mi eso me preocupa, porque lo estamos viendo en otros dispositivos.

Gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchisimas gracias, consejera.
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9-14/APC-000513. Comparecencia de la consejera de Igualdad, Salud y Politicas Sociales, a fin de in-
formar sobre la situacion de los profesionales sanitarios que aprobaron las oposiciones para ocupar
puestos de trabajo en el Hospital de Loja y la de los trabajadores de la empresa publica Hospital de
Poniente que se pudieran ver afectados

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Pasamos, pues, al siguiente punto del orden del dia. igualmente, solicitud de comparecencia de la se-
fora consejera a fin de informar de la situacién de los profesionales sanitarios que aprobaron las oposiciones
para ocupar puestos de trabajo en el hospital de Loja y la de los trabajadores de la empresa publica Hospital
de Poniente que se pudieran ver afectados, comparecencia que también es a solicitud del Partido Popular.

Tiene la palabra la sefiora consejera.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Gracias, presidenta.

Sobre este tema también el Grupo Popular me ha formulado alguna pregunta en el Pleno y, por lo tanto,
es un tema que esta relativamente reciente en cuanto a la informacion.

Sobre la situacion de los profesionales sanitarios, decirles que, en primer lugar, quisiera hacer una precision
acerca del propio enunciado de la solicitud, porque no estamos hablando de la habitual oferta de empleo publico
para ocupar plazas de funcionarios, sino de un proceso selectivo que convoca la Agencia Sanitaria Hospital de
Poniente para las contrataciones de caracter laboral, por lo tanto, sefiorias, utilizar el término oposicion u opo-
sitores, pues, genera confusion en cuanto a lo que supone el derecho del opositor, una vez que consigue plaza.

Ciertamente, en el afno 2010 se convocé un proceso de seleccién para dotar de personal al nuevo hospi-
tal de Loja, en el que participaron aquellas personas interesadas en incorporase al mismo. Un proceso pa-
recido se puso en marcha con la apertura del hospital de Alcala la Real, adscrito, en este caso, a la Agencia
Sanitaria del Alto Guadalquivir y a partir de una convocatoria en el afio 2009 y del que también hemos infor-
mado en reiteradas ocasiones.

Como ya se ha explicado en esta Camara, la incorporacién de las personas seleccionadas se esta ha-
ciendo en funcion de la apertura de los servicios que se ha hecho en funcion también de las necesidades
asistenciales mas perentorias y organizativas de estos centros, tal y como se establece en las bases de la
convocatoria, que en todo momento han respetado los principios de publicidad, mérito, capacidad y libre con-
currencia de las personas candidatas.

El hospital de alta resolucién de Loja, que se inaugurd en marzo de 2011, se ha realizado una apertura por
fases alo largo de los tres ultimos afos. primero, las consultas médicas, posteriormente, las consultas quirar-
gicas, y mas tarde se produjo el inicio de actividad quirdrgica, quedando aun pendiente la puesta en marcha
de las areas de hospitalizacion polivalente o las urgencias propiamente dichas —aunque se estan haciendo
en el propio recinto, pero son las de atencién primaria—.
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Por otro lado, la incorporacién del personal ha de respetar, atendiendo a lo dispuesto en el tercer conve-
nio colectivo de la agencia, el siguiente orden de prelacién. En primer lugar, los trabajadores y trabajadoras
de otros centros adscritos a la agencia que hubiesen participado en los procesos de movilidad interna volun-
taria. A continuacion, profesionales internos de otros centros adscritos a la agencia que hubiera consolidado
su puesto en el hospital, tras participar en los procesos de seleccion, en la promocion interna. Y, en tercer lu-
gar, las personas candidatas externas a la agencia que hubieran superado el proceso de seleccion.

Por consiguiente, el hospital se abrid con profesionales trasladados voluntariamente de otros centros per-
tenecientes a la Agencia Publica Hospital de Poniente, y no con personal que habia superado el proceso se-
lectivo. Es decir, que esas tres modalidades, que son ademas escalonadas, es decir, que primero tiene que
ser la movilidad interna, después, la promocién interna y, después, lo del proceso selectivo.

Se incorporaron los profesionales trasladados voluntariamente. La contratacién del resto de las personas
seleccionadas se va a ir haciendo con las bases en funcién de las necesidades asistenciales y las posibilida-
des, ademas, de centros conforme se sigue avanzando la puesta en marcha de las areas que faltan. Una cir-
cunstancia que ya se ponia de manifiesto a los candidatos y candidatas en las bases que regulaban el proceso.

En este momento quedan por incorporar a su plaza definitiva 93 profesionales, de los cuales 49 se encuen-
tran trabajando en centros dependientes de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente, y
17 mas, en otros centros del sistema sanitario publico de Andalucia. De manera que hay 27 personas, de las
133 que aprobaron y que no estan trabajando en ninguno de los centros de los servicios publicos de salud.

Nos comprometemos, nos hemos comprometido. Me comprometi en el Pleno, y lo vuelvo a hacer hoy
aqui, a ir incorporando profesionales en el hospital de Loja en funcién de las necesidades y de como se va-
yan aperturando los servicios.

En paralelo, sefiorias, como ustedes saben, por parte de la agencia publica se ha abierto un didlogo con
el comité de empresas en el que siguen plantedndose sugerencias y alternativas. Desde el Gobierno de An-
dalucia nos hacemos cargo, bueno, nos hacemos cargo de la preocupacion y también nos hacemos cargo de
la reivindicacion y de la demanda de estos profesionales hasta que... Estos profesionales, imagino, que has-
ta que no accedan al puesto para el que fueron seleccionados, pues, van a estar en esa demanda. De hecho,
no solo en el caso de Loja sino en el conjunto del sistema hemos mantenido reuniones con los profesionales
pues porque sabemos que es absolutamente fundamental.

En consonancia, vamos a seguir tomando medidas para mejorar esa estabilidad laboral de estas perso-
nas, y decir que hemos reforzado el presupuesto en sanidad para el 2015, incluyendo 131 millones de euros
mas. Saben ustedes que tenemos un compromiso con los profesionales.

Entre las actuaciones que se impulsaran esta la oferta de empleo publica agregada, de mas de tres mil
plazas para trabajar en el sistema sanitario. Se han iniciado los tramites para hacer posible que la convocato-
ria se haga lo antes que podamos a lo largo del 2015. Y en esta oferta publica, como saben, se incluyen las
plazas de las convocatorias agregadas de 2013, 2014 y 2015.

Ademas, como se ha anunciado a lo largo del 2015, pues se va a restituir el ciento por ciento de las jorna-
das y de las retribuciones en los nombramientos de eventuales, igualmente va a recuperarse la paga extra.

Yo quiero decirles dos cosas, porque ustedes me han preguntado aqui, en varias ocasiones. Yo se lo quie-
ro hoy volver a comentar. Para nosotros es importante, antes de poner en funcionamiento ningun nuevo dis-
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positivo, finalizar lo que es la apertura y la incorporacion de los profesionales de estos dos dispositivos que
estan a medio..., vamos, alguno estéa mas avanzado. Alcalé la Real esta mas avanzado, y a Loja le queda algo
mas por desarrollar. Hacerlo y hacerlo respetando el tema. No estos profesionales que se estan incorporan-
do al sistema se incorporan en base a que forman parte de la bolsa de trabajo. Y, por lo tanto, cuando les toca
se incorporan y se han incorporado también al resto de los dispositivos nuestros. Pero nosotros no solamen-
te tenemos interés, como es légico, por darles salida a estos profesionales, sino tenemos interés fundamen-
tal, fundamental por desarrollar todos los servicios para la ciudadania tanto de Loja como de Alcala la Real.

Ese es nuestro objetivo basico, porque ese es el compromiso del sistema publico. Los profesionales es-
tan en funcién de la prestacion de los servicios. En si mismo no es un objetivo, el objetivo es para la presta-
cién de un servicio y, por lo tanto, nosotros estamos trabajando para que, finalmente, se puedan desarrollar
al ciento por ciento los servicios previstos en ambos centros hospitalarios.

El sefior RODRIGUEZ GOMEZ DE CELIS, VICEPRESIDENTE DE LA COMISION

—Muchas gracias, consejera.
Tiene la palabra la diputada del Grupo Popular, dofia Rosalia Espinosa Lépez.

La sefiora ESPINOSA LOPEZ

—Gracias, sefior presidente.

Sefiora consejera, buenos dias. Y buenos dias a todos los presentes.

Yo, en primer lugar, quiero decir, sefiora consejera, sefiorias, que en el Grupo Parlamentario Popular, este
Grupo Parlamentario Popular se reafirma en el compromiso que tiene, que tenemos, con el hospital de Loja y
en el compromiso que adquiridé nuestro presidente, el presidente del Partido Popular Andaluz, Juanma More-
no, con los ciudadanos de Loja, con el Partido Popular de Granada y con la comarca del Poniente Granadino.

Nosotros no vamos a parar de intentar impulsar hasta que consigamos la apertura total al ciento por cien-
to del hospital de Loja. Yo creo que es un compromiso y que es de justicia que ha asumido este grupo parla-
mentario y que, desde luego, no va a cejar en el empefio.

De hecho, en breves fechas, el Grupo Parlamentario Popular, y puesto que continuamos sin saber cuando
va a estar funcionando al ciento por ciento el hospital de Loja y el centro de Alcala la Real, de hecho, el Gru-
po Parlamentario Popular, como asi se comprometié nuestro presidente, volvera a traer iniciativas para im-
pulsar, para conseguir estos importante objetivos.

Y es que, sefiora consejera, el hospital de Loja no es de la Consejeria de Salud ni del Gobierno andaluz; el
hospital de Loja es de los andaluces, porque se ha construido con nuestros impuestos y con nuestro esfuer-
z0. Y mas concretamente el hospital de Loja es de los granadinos, porque a ellos, con ellos se comprometio
el presidente Chaves en el aiio 2000 para construirlo. Y es una pena tener un centro hospitalario construido,
un centro hospitalario tan necesario, y tenerlo sin funcionar al ciento por ciento.

Para nosotros esta situacién es un ejemplo de mal gobierno. La situacion de los trabajadores, ademas,
y de las soluciones que se puede dar a los trabajadores, a los que han superado el proceso de seleccion
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y a los que se pueden ver afectados en la bolsa de la Agencia Publica Hospital de Poniente son ejemplos
de falta de trasparencia.

Estamos también ante lo que se llama un recorte sanitario con mayusculas, un recorte sanitario con ma-
yusculas. Y para nosotros es un desprecio a los derechos de los trabajadores, porque nos hemos reunido, los
diputados del Partido Popular de Granada y los diputados de los parlamentarios del Partido Popular de Alme-
ria con los trabajadores afectados de la Agencia Publica Hospital de Poniente, los que han superado el proce-
so de seleccién de Loja y los que trabajan como interinos y eventuales en otros centros de la agencia publica,
y nos encontramos ante personas, ante personas preocupadas por su sueldo, por su salario, por como van a
pagar la hipoteca de su casa el mes que viene. Nos encontramos no con convenios, procesos de seleccion,
no sé qué y no sé cuantos. Nos encontramos con personas preocupadas por como van a vivir, qué les van a
dar de comer a sus nifilos y como van a pagar la hipoteca de su casa el mes que viene, el otro mes y el otro.

Y si hablamos con los vecinos de Loja..., y de esa comarca de Granada nos encontramos con ciudada-
Nos que precisan, que requieren, que exigen y que se merecen una mejor asistencia sanitaria. Porque es que,
ademas, han pagado con sus impuestos la construccién de ese hospital.

Que aqui no ha venido la sefiora Susana Diaz y ha sacado de su cuenta del banco 20 millones de euros
y ha construido un hospital. Es que son 20 millones de euros de los impuestos de los ciudadanos de Andalu-
cia los que se han gastado en un hospital que no esté prestando un servicio a los ciudadanos, y son mas de
cien familias las que no saben lo que va a ocurrir con su némina préximamente.

Y los opositores, ademas, llevan tres afos, pues los opositores, las personas que han superado el proce-
so de seleccién, que se convocd para poner en marcha el hospital de Loja, llevan tres afios esperando ocu-
par un puesto de trabajo para el que se han esforzado, han estudiado, han puesto toda la ilusién y esperan
encontrar ese puesto de trabajo, ademas, que es tan necesario.

Nosotros por eso pedimos, sefiora consejera, claridad. Primero, que rectifique, y luego le pedimos clari-
dad. Le pedimos claridad, porque ademas a nosotros nos produce una gran intranquilidad conocer cémo se
estan desmantelando parte de las instalaciones del hospital de Loja y estan yendo maquinarias de varios ser-
vicios a Guadix o a otros centros de la Agencia Publica Hospital de Poniente, por ejemplo, las lavadoras. Y
dicho por los trabajadores del hospital de Guadix.

Nos ha comentado usted también, nos ha dicho que hay reuniones con trabajadores, que estan todos
practicamente trabajando, que hay 27 sin trabajo. Bueno, pues yo le digo que muchos tienen contratos preca-
rios, que la intranquilidad los tiene sumidos en una gran tristeza a muchos de ellos, algunos estan hasta depri-
midos. Y es que no puede ser de otra manera. Que tu te prepares una oposiciones y que no puedas ocupar tu
puesto de trabajo o que tu lleves quince afos de interino en el hospital del Poniente, esperando que te salga
la plaza en el hospital de Poniente, y que ahora te encuentres como..., te encuentres con que van a abrir una
bolsa de trabajo, que no se sabe muy bien qué y que no se sabe cdmo van a acabar los puestos de trabajo.

Yo le quiero decir que me diga claramente, claramente, para saberlo nosotros, para que lo sepan los ciu-
dadanos de la comarca afectada de Granada y para que lo sepan, sobre todo, los trabajadores, jcuando se
va a abrir Loja al ciento por ciento? Primera cosa. Segundo, ¢es legal o es ilegal lo que se esta haciendo con
la bolsa de trabajo de la agencia publica Hospital de Poniente? Tercero, ¢es normal, sefiora consejera, que
se estén reuniendo responsables de la consejeria, responsables de la agencia publica Hospital de Poniente,
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con las personas seleccionadas que tendrian que estar trabajando ya en Loja y que no tengan por escrito, no
se hagan actas de las reuniones?, ;jes normal que cuando los interinos y los eventuales del hospital de Po-
niente se reunen con los responsables del hospital de Poniente, tampoco les dé ningun documento con lo que
van a hacer?, jes normal que se le diga a todo el mundo que no se preocupen, que vayan, no tenéis ningin
problema con vuestros puestos de trabajo, y que esté todo el mundo muy preocupado? Porque, claro, si lue-
go van a tener problemas con los puestos de trabajo, los que han superado el proceso de seleccién y no van
a tener problemas de..., con su puesto de trabajo los que estan trabajando como interinos y eventuales en el
hospital de Poniente y el hospital de Loja no se va a poner en marcha, lo normal es que esté todo el mundo
muy preocupado, y estamos todos muy preocupados.

Sefiora consejera, nosotros le pedimos claridad, claridad, que sepan los ciudadanos y que sepan los tra-
bajadores lo que va a pasar, porque se lo merecen, a quienes les ha costado 20 millones de euros la cons-
truccidon de un hospital se lo merece. A quien esta viendo el hospital cerrado, se lo merece. El que se ha
preparado el proceso de seleccién y no esta trabajando en el puesto que ha ganado en su proceso de selec-
cion. Y se lo merece el que esté trabajando como interino y eventual en otros puestos de la agencia, que tam-
bién quiere saber qué es lo que va a pasar. Y nos lo merecemos los ciudadanos en general.

Sefiora consejera, claridad y, sobre todo, sobre todo, hay un hospital construido, ha costado 20 millones
de euros, es necesario en la comarca, estan los trabajadores seleccionados, ¢se merecen los granadinos
tener su hospital en funcionamiento? Se lo merecen. ;Se merecen los trabajadores, los profesionales sani-
tarios del hospital de Poniente, en El Ejido, tener una tranquilidad respecto de su puesto de trabajo? Se lo
merecen, sin ninguna duda. ;Se merecen que haya papeles, luz y taquigrafos, que se dice, en las reuniones
entre trabajadores y responsables sanitarios? Yo creo que se lo merecen, la luz y taquigrafos es lo prime-
ro que tiene que haber para hablar de transparencia. Se merecen estos sefiores tener menos papeles que
una liebre de las reuniones que tienen con los gerentes de los hospitales? No se lo merecen, eso es propio
de otra época papeles, eso es de una total falta de transparencia y este gran recorte sanitario, el monumento
a los recortes sanitarios de la Junta de Andalucia en Andalucia, que es el hospital de Loja, yo creo que debe
pasar a la historia, y para que pase a la historia eso, y todos los problemas que yo le estoy relatando, necesi-
tamos claridad y una fecha de apertura de ese hospital, y tranquilidad a los trabajadores, a los profesionales
sanitarios, los que tendrian que estar trabajando en un hospital y los que tienen y llevan muchos afios traba-
jando en el hospital del Poniente. Fecha, compromiso, seriedad y cumplimiento de los compromisos, eso es
lo que quieren los trabajadores, es lo que quiere el Grupo Parlamentario Popular y son muchas las iniciativas
que vamos a traer, porque es un compromiso de nuestro presidente y del Partido Popular de Granada, y tam-
bién del de Almeria, muchas iniciativas para clarificar esta situacion.

Muchas gracias.

El sefior RODRIGUEZ GOMEZ DE CELIS, VICEPRESIDENTE DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Tiene la palabra la consejera.
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La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Si.

Bueno, vamos a ver. Mire, recorte, los 8.000 millones de euros menos y los 1.700 millones de euros me-
nos en sanidad, por parte del Gobierno de Espania, eso es un recorte. Y, por otra parte, cierre de servicios, lo
que ustedes han hecho, y cierre de hospitales y..., nosotros no hemos cerrado ningun centro ni lo hemos pri-
vatizado, los tenemos todos. Sencillamente, sencillamente, este centro no ha abierto nuevos servicios, no ha
abierto nuevos servicios, pero no ha cerrado ningun servicio, ni ha desmontado ningun servicio, y se esta tra-
bajando tanto en el area quirirgica como en el area de diagnéstico, se esta trabajando perfectamente en el
hospital. El grado de satisfaccion por parte de los vecinos y vecinas, tanto de Loja como de Alcala, es eleva-
disimo al respecto del funcionamiento del hospital. Que queremos abrirlo en su totalidad, no le quepa la me-
nor duda, pero que la gente esta atendida, también se lo digo, también esta..., se lo digo, esta atendida en las
necesidades. Que queremos abrirlo para mejorarlo y para tener la cercania y para cumplir el compromiso que
adquirimos de la apertura al ciento por ciento, pues, por supuesto que si, por supuesto que si.

Pero no confundamos eso con el tema de la reivindicacion del personal, no han hecho una oposicion, han he-
cho un proceso de seleccion. Estos sefiores han recurrido, vamos a ver exactamente qué ocurre. Ala vez, y a
pesar de todo, hemos mantenido una..., no: una, dos, tres, cuatro, muchisimas reuniones con ellos, se estan bus-
cando soluciones, pero usted hoy nos dice, hoy nos dice que por qué no les damos un tratamiento especial, y
el otro dia vino a decir aqui la preocupacion que tenian todos los demas porque les diéramos un tratamiento es-
pecial. Entonces, bueno, esto es asi, esto es asi, se quiere estar bien con unos y se quiere estar bien con otros,
claridad absoluta. Lo primero, que nosotros tengamos disponibilidad para ampliar plazas del Capitulo Primero lo
vamos a hacer aqui, ¢vale?, desde el momento en que lo tengamos, y eso va a ser asi. Y eso lo saben ellos. Pero
nosotros no hemos sido los que hemos congelado las retribuciones de los empleados publicos, ni hemos sido
los que hemos quitado la pérdida de dias de libre disposicion, ni hemos sido los que hemos subido la jornada la-
boral de 35 a 37 horas y media, ni hemos sido, ademas, los que hemos limitado la capacidad de déficit de las co-
munidades, ni hemos sido los que hemos endurecido las condiciones en las bajas de incapacidad temporal, ni la
tasa de reposicion... Lo ha hecho el Gobierno del Partido Popular, y con eso, y con esas limitaciones y con esas
restricciones crediticias, nos tenemos que organizar, y nos estamos organizando. Con un ministerio con muchas
deficiencias, con muchas dificultades, como hemos podido ver en todos los movimientos que se han producido
en su estructura a nivel de responsables, y ahora mismo lo que estamos haciendo nosotros es mantener nuestra
cartera de servicios, mantener nuestra oferta, y en Loja y en Alcala abriremos los servicios al ciento por ciento,
desde luego, lo haremos desde que podamos, y es prioritario para esta consejeria, pero también le digo que ni
hemos cerrado, ni hemos cerrado ni estamos no garantizando, es decir, estamos garantizando la atencién sani-
taria a todas las personas del Poniente de Granada y a todo el ambito de influencia del hospital de Alcala la Real.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefiora Espinosa.
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La sefiora ESPINOSA LOPEZ

—Muchas gracias, sefiora presidenta.

Lo primero que tenemos que..., lo primero que le tengo que decir es que no..., los niUmeros, los numeros
son de las pocas cosas que no mienten, y, analizando los presupuestos del Gobierno de Espafia y anali-
zando las cuentas del Gobierno de Espafa y las cuentas del Gobierno de la Junta de Andalucia, lo prime-
ro que tenemos que decir, sefora, es que, sefiora consejera, se ha debido usted de equivocar o yo no sé
qué intencién ha tenido. El Gobierno de Espafia no ha recortado ni le ha quitado a la Junta de Andalucia
ni a la sanidad espafiola, en general, 8.000 millones de euros. En sanidad se han recortado 15 millones de
euros en los dos ultimos afios, ese ha sido el recorte del Gobierno de Espafa. ¢ Por qué? Pues porque el
Gobierno de Espafia es un Gobierno sensible socialmente y es un Gobierno que esta ajustando las cuen-
tas lo mas posible para, entre otras cosas, salvar la sanidad y la dependencia. En cambio, la Junta de An-
dalucia si que ha hecho un buen recorte, aparte del monumento al recorte y a la mala gestién de la Junta
de Andalucia, que es un hospital de 20 millones de euros cerrado, y funcionando como un centro de sa-
lud, aparte de ese monumento, aparte de ese monumento, la Junta ha recortado mas de 1.500 millones de
euros en politicas sociales, y eso si que es cierto, y por primera vez se estan cerrando, se han cerrado ca-
mas, se han cerrado quiréfanos, y se han cerrado en verano. Pero es que ahora ya tenemos la..., también
la temporada de Navidad. La temporada de Navidad con cierre de quiré6fanos y camas, cuando sabemos
perfectamente todos, usted la primera, y todos los que estamos en esta comision también, cuando sabe-
mos perfectamente todos que se nos saturan las areas de hospitalizacion, las de urgencias y las de hospi-
talizacion en cuanto llegan las bajas temperaturas.

Pero yo le diria mas: es que, ¢qué es lo que hacemos, qué es lo que esta haciendo la Junta de Andalucia?
Pues la Junta de Andalucia, 2013, bueno, la Junta de Andalucia es que ha hecho muchas cosas, pero, por
ejemplo, y puesto que esta es una comparecencia que seguramente muchos profesionales sanitarios y mu-
chas personas van a ver, en 2010 se iban a invertir 454 millones de euros en sanidad; se invirtieron 267. En
2011, 246; se invirtieron 45. En 2012, 217, se invirtieron 114. En 2013 se iban a invertir 86, se invirtieron me-
nos. En 2014, 54, se invirtieron 9. Esta es la Junta de Andalucia. Por eso yo he dicho, claridad, pero no ha
habido claridad. Dice que el Partido Popular quiere contentar a todo el mundo. No, el Partido Popular le voy
a decir a usted lo que quiere, para que no lie a la gente. El Partido Popular quiere que se abra el hospital de
Loja, que hace falta, que nos ha costado 20 millones de euros y que las personas que han superado el proce-
so de seleccion estén trabajando alli. Y el Partido Popular quiere que los interinos y eventuales de la agencia
publica Hospital de Poniente se les respeten sus derechos. Se les respete sus derechos. Y a los otros tra-
bajadores también se les respete sus derechos. Y el Partido Popular eso es lo que quiere, y es lo que viene
aqui a reclamar. Y estamos muy preocupados, como estan preocupados los trabajadores. Claro. Estan pre-
ocupados los de Poniente, claro. Estdn preocupados los de Loja, claro. Porque les estan diciendo ustedes,
los responsables sanitarios de Almeria y de Granada, a esos sefiores, que no se preocupen, que lo suyo esta
arreglado. Y lo suyo no se puede arreglar hasta que no se abra el hospital de Loja. Y esto no es ningun lujo,
es 20 millones de impuestos de los andaluces, no de la cuenta corriente de la sefiora Susana Diaz, que se
han gastado en un hospital que no esta funcionando. Unos trabajadores que han superado un proceso de se-
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leccion; otros trabajadores que quieren llevar una némina a su casa; unos ciudadanos que necesitan el hos-
pital y un mejor servicio. Y esto no se esté solucionando.

Y, sefiora consejera, le tengo que insistir en que el Gobierno ha recortado... Dice, que ha recortado, que
no sé qué... Ustedes les han quitado la paga extra a los funcionarios dos afios, ;eh? Ademas del hospital, de
los 20 millones del hospital. Ustedes tienen a muchos de estos trabajadores contratados con contratos ba-
sura, con contratos... Lo que ustedes estan haciendo con los interinos y los eventuales de la sanidad publica
andaluza no tiene nombre. Les esta cayendo una sentencia sobre otra, porque el Partido Socialista Obrero
Espafiol, en la Junta de Andalucia, que lleva gobernando 30 afios, no respeta los derechos sociales y los de-
rechos de los trabajadores de los obreros espafioles. Y por eso les estan lloviendo a ustedes las sentencias
del Tribunal Superior de Justicia y de todos los entes laborales. Y no solo en sanidad, lo de la Consejeria de
Empleo ahi esta, lo de los ALPE y toda la compania. Entonces, el Partido Socialista Obrero Espafiol, que lle-
va 30 afios gobernando en la Junta de Andalucia, no respeta los derechos de los obreros andaluces, de los
obreros espanoles. Y eso es lo que esta ocurriendo. Y ya le digo, ya le digo, que roza la ilegalidad la situa-
cion... Bueno, es una situacion absolutamente ilegal y de la que podrian, si estos trabajadores, al final, que
me consta, que tanto unos como otros estan en manos de bufetes juridicos, al final, al final no se estan cum-
pliendo las leyes, no se esta cumpliendo la ley, ni se estan respetando los derechos de los trabajadores, ni
de los unos ni de los otros. Y alguna responsabilidad habra que asumir y algo habra que hacer. Pero cuando
no se esta cumpliendo la ley y no se estan respetando los derechos, lo primero que hay que hacer es solu-
cionarlo. Y la soluciéon que tiene esta es..., la solucién buena que tiene esto es: mejor asistencia sanitaria en
Granada, trabajadores que han superado el proceso de seleccion a Loja, interinos y eventuales del Hospi-
tal de Poniente en su bolsa de trabajo, como les toque. Esa es la que tiene y es la que nosotros le pedimos.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Senfora Espinosa, debe ir..., debe ir terminando.

La sefiora ESPINOSA LOPEZ

—Y sobre todo claridad.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Senfora Espinosa, debe ir terminando.

La sefiora ESPINOSA LOPEZ

—Si, si.
Y, si me permite, sefiora presidenta, yo creo que seria bueno también que los trabajadores, cuando se re-
unen, los trabajadores de unay otra provincia, los trabajadores afectados por este lio, cuando se reinen con
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los responsables sanitarios, se pudieran ir con un documento sobre lo que se ha hablado, lo que no se ha ha-
blado, un orden del dia, algo. Es que parece mentira, siglo XXI, Espafia democratica, Junta de Andalucia, es-
tos sefores los sientan a una mesa y los manden con palabras a la calle.

Muchas gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefiora consejera.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—~Gracias, sefora presidenta.

Vamos a ver, «ilegalidades» es una afirmacion un poquito..., me parece gratuita. En todo caso diga usted
«supuestas irregularidades, ilegalidades», pero eso de «ilegalidades», pues no, ilegalidades no. A no ser que
finalmente tuviera usted algun elemento que posiblemente le obligara a llevar el tema al juzgado. llegalida-
des, no; interpretacion diferente, puede ser. De todas formas los trabajadores, en esa capacidad que tienen
de recurrir, han recurrido, porque ellos entienden que la plaza es independiente de los servicios que se abran
0 no se abran. Pero el documento que ellos tienen y por el que fueron seleccionados, y por la concurrencia
que hicieron a estas pruebas, pues dice claramente que era para seleccionarlos para unos servicios una vez
que estos servicios se pusieran en funcionamiento. Y los servicios que se han puesto en funcionamiento se
han cubierto por profesionales que habian pedido traslado o por profesionales de promocion interna. Y ellos
se han ido incorporando en funcién de la apertura que se ha hecho de alguno de los servicios. Y de hecho
hay algunos que ya estan trabajando en las plazas para las que fueron seleccionados. Y otras personas pro-
fesionales que todavia no se han incorporado y que se iran incorporando.

Pero, vamos, a estas alturas de la legislatura nacional, decir que termina a finales de 2015, que ha habi-
do recortes lo sabe todo el mundo. Vamos, lo sabe ya todo el mundo, lo saben los que estamos dentro y tam-
bién lo saben los que estan fuera. Que se han producido de manera genérica, algunos; otros especificos en
partidas presupuestarias especificas de salud, que sera a lo que se refieren ustedes cuando hablan especifi-
cos de salud. Pero, evidentemente, cuando hay un recorte global para una comunidad auténoma en materia
de financiacion de la indole que ha habido aqui, repercute en lo que es la prestacion de los servicios que se
prestan por parte de la comunidad y que son competencia absolutamente plena de las comunidades auténo-
mas. 40 si no de qué, o si no de qué vamos a hacerlo?

En sanidad, el 38..., mas del 38% de la totalidad del presupuesto de la Junta de Andalucia. Mas del 38%
de la totalidad del presupuesto de la Junta de Andalucia en sanidad. Y si se han invertido 20 millones en Loja,
y muchos mas millones en mas de 140 centros de atencién primaria que se han abierto, hospitales que se
estan reactivando, algunos con fondos europeos que no aparecen en las partidas del capitulo VI o el VII, y
otros que se han hecho y que se estan haciendo directamente, y que como saben ustedes se ha dispuesto
de un incremento importante para 2015. Inversiones. Inversiones. Es decir, obra nueva. Que ahora mismo no
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hay gruas puestas en casi ningun sitio. Obra nueva, centros nuevos que se inauguran, centros nuevos que
se inauguran. Es decir, eso es asi. Pero esos centros nuevos que se inauguraran después necesitan un ca-
pitulo | para atender a los profesionales que estan ahi. Y eso es una dificultad cierta, seforia, una dificultad
cierta. Porque eso depende absolutamente, absolutamente de una financiacién, mas a mas, como dirian los
catalanes, mas a mas, ademas de, ademas de recuperar el 25%, ademas de recuperar la paga extraordina-
ria. Y eso es asi.

Asi que esa es la claridad que yo le puedo dar a usted. Cuando nosotros podamos hacer alguna inver-
sion..., cuando hagamos alguna inversion en capitulo |, en capitulo | nueva, se va a hacer para cubrir estos
dos hospitales, ¢vale? Eso va a ser asi. Se lo dije en el Pleno el otro dia a la sefiora diputada del PP que me
pregunto al respecto de este tema, creo que me preguntd Ana, y lo vamos a hacer asi, lo vamos a hacer asi.
¢Cuando? Pues desde que tengamos disponibilidad lo vamos a hacer, lo primero que hagamos va a ser eso.
El hospital esta funcionando, le quedan por abrir, fundamentalmente lo que tiene que ver con el tema espe-
cifico de hospitalizacion, y lo vamos a ir haciendo de manera que podamos..., rapidamente desde que po-
damos. Pero no le quepa a usted la menor duda que nos estamos enfrentando, y eso lo saben también los
profesionales, que seguramente estaran pendientes de esta comparecencia, lo sabe todo el mundo. Ahora,
con toda la legitimidad que tiene un grupo como el de ustedes, en la oposicion, y con una legitimidad que tie-
ne cualquier partido politico, a nosotros no..., vamos, a mi ho se me escapa, que de aqui a mayo esto va a
ser..., efectivamente, traeran esta y mas, y todavia mas iniciativas, al respecto de Loja, de Alcala y de todo lo
que ustedes entiendan conveniente. En su derecho estédn. Nosotros lo que vamos a hacer es poner lo antes
posible al cien por cien a funcionar los dos hospitales y contratar para eso a los profesionales que estaban
seleccionados una vez que se abrieran los servicios.

Muchas gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, consejera.
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9-14/APC-000663. Comparecencia de la consejera de Igualdad, Salud y Politicas Sociales, a fin de in-
formar sobre la investigacion biosanitaria en Andalucia

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Pasmos a la siguiente comparecencia, esta comparecencia a peticion del Grupo Parlamentario Socia-
lista, con el fin de informar sobre la investigacion biosanitaria en Andalucia.
Asi pues, sefiora consejera, tiene usted la palabra.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Bueno, muchas gracias.

En primer lugar, quisiera agradecer a los dos grupos, porque, finalmente, es un espacio de poder compar-
tir pues parte de esa demanda que hace la ciudadania de informacion al respecto de los temas que le pre-
ocupa en un drea o en otra.

Pero quiero decirle al portavoz del Grupo Socialista que es un tema, la investigacion biosanitaria, un tema
que nos resulta de gran interés, fundamentalmente por la perspectiva no solo de presente sino de futuro que
tiene, porque al final yo siempre digo que la investigacion biomédica es como la cultura en el resto de las po-
liticas, que cuando hay crisis al final suele ser uno de los primeros temas que se suele resentir. Y, por lo tan-
to, cualquier esfuerzo que se haga por mantener este tipo de temas..., los temas relativos a la investigacion
en estos momentos son importantes. Importantes porque posiblemente sea de los temas que le dé mas ga-
rantias de continuidad y, sobre todo, de posibilidad de excelencia del sistema.

Decirles que muy recientemente, hace un par de dias, el fin de semana, antes del fin de semana, se ce-
lebraron las undécimas jornadas de «Salud investiga», celebradas en el hospital Reina Sofia de Cérdoba.
Ahi hemos tenido la oportunidad, con una amplia presencia de profesionales, en torno a trescientos profe-
sionales, de abordar la situacion actual y las perspectivas de la investigacion biosanitaria en la comunidad.
Es una comparecencia, por lo tanto, oportuna en el tiempo, que nos va a permitir conocer esa realidad ya
consolidada, que constituye un referente en nuestro sistema sanitario publico a nivel andaluz, también a ni-
vel nacional e internacional.

Hablar de investigacion e innovacion en Andalucia es hablar de un sistema sanitario que no es solamente
un sistema que piensa en ser un proveedor de servicios sanitarios sino un motor de conocimiento, de progre-
so y de avances cientificos. Y esta actividad investigadora responde a una planificacion coherente, estructu-
rada e interconectada en todas sus vertientes, que se enmarca en la Estrategia de Investigacion e Innovacion
2014-2018, que esta centrada en tres ejes fundamentales: impulsar un modelo de ciencia de excelencia, po-
tenciar el liderazgo empresarial I+i y orientar la investigacion a los retos de la sociedad. Una estrategia que
en 2014 contd con una financiacion de 66,6 millones de euros, de los que un tercio ha correspondido a recur-
sos de la consejeria, y el resto ha procedido de retornos y también de busqueda activa de recursos y de con-
vocatorias competitivas a nivel autonémico nacional e internacional.
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Para el afio 2015, se incrementa el presupuesto en un 9%, alcanzando los 72,6 millones de euros, que es
un esfuerzo importante. Y, ademas, es de agradecer también por la colaboracion que supone de la iniciativa
tanto privada como de otras administraciones que colaboran.

Es destacable también que entre los afios 2007 y 2013 nuestros proyectos de investigacion han recibi-
do 85 ayudas de caracter internacional, con un importe global de 19,2 millones de euros, a eso me estaba
refiriendo al respecto del agradecimiento. Y esto hace, sefiorias, que Andalucia sea una comunidad que ha
crecido en materia de captacién de financiacion. Y, de hecho, en la convocatoria [...], de proyectos de inves-
tigacién en salud, asi como en la linea de recursos humanos se ha producido un importante incremento. Es
asi porque disponemos de una red de hospitales, de centros también de atencién primaria y de infraestructu-
ras cientificas de excelencia que facilitan la investigaciéon. En concreto, en nuestra red sanitaria publica exis-
ten, como estructuras de produccion de 1+D+i, 47 hospitales en los 33 distritos sanitarios, las 940 unidades
de gestion clinica, una en la Empresa Publica de Emergencias y cuatro en los institutos de investigacion sa-
nitaria ubicados en Cérdoba, Granada, Malaga y Sevilla.

Los cuatro centros tematicos de investigacion, el Cabimer, Bionand, Genyo y Medina, que son los centros...,
estos cuatro, y diferentes plataformas, entre las que destacan la red de 10 laboratorios GMP, los dos laborato-
rios especializados, ocho nodos del sibanco del sistema sanitario y la biblioteca virtual del sistema sanitario pu-
blico andaluz. Una red en la que es destacable el papel de la fundacién publica andaluza de Progreso y Salud,
qgue ocupa un papel central de apoyo y soporte y puesta en comun de servicios de todo el proceso cientifico.

La importancia de esta infraestructura de investigacion hace posible que se puedan financiar muchas ayu-
das y proyectos, al contar los investigadores e investigadoras con muchas posibilidades para poder desa-
rrollar su trabajo. La consejeria, a través de las sucesivas convocatorias de ayudas I+D+i, biomédica y de
ciencias de la salud, ha financiado en el periodo 2005-2014 un total de 1.213 actividades de investigacion,
con un importe de 38 millones de euros. En cada ejercicio presupuestario la cantidad destinada a este fin se
ha ido incrementando. En concreto en el afio 2013 se destinaron 6,1 millones, lo que presenté un incremento
del 32% con respecto de la convocatoria anterior.

Durante el periodo 2006-2014, las ayudas de intensificacion de profesionales permitieron que 394 de
ellos, pertenecientes a 281 unidades de gestion, pudieran concentrar temporalmente sus jornadas en activi-
dades de investigacion y liberarlos de actividad asistencial, que quedaba cubierta por otros profesionales sus-
titutos contratados a tal fin para que pudieran cubrir este espacio de tiempo.

Como les decia al principio de esta comparecencia, la Estrategia I+i 2014-2018 aprovecha todas las siner-
gias que se producen en nuestro sistema sanitario y que, de forma interconectada, favorecen esa investiga-
cion. Un caso especialmente significativo en este sentido es la gestion de los datos clinicos que se producen
en nuestro sistema sanitario y que constituyen una fuente de valor incalculable para la investigacion y la inno-
vacion, y que, ademas, nos permite usar la informacion almacenada para su uso por los profesionales sani-
tarios y la posibilidad de evitar el desarrollo de costosos ensayos clinicos en términos econdmicos y sociales.

Como saben, sefiorias, en el sistema sanitario publico de Andalucia, con un censo de casi 8,5 millones de
ciudadanos y ciudadanas, la historia digital de Andalucia bajo la estructura de Diraya da cobertura a todos los
centros de atencién primaria, y antes de que finalice el primer trimestre de 2015 lo hara a la totalidad de los
hospitales del Servicio Andaluz de Salud.
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También en la linea de la investigacion y el conocimiento de los problemas de salud de la poblacion,
nuestra comunidad cuenta con estrategias especificas en terapias avanzadas, basadas fundamentalmen-
te en terapia celular y medicina regenerativa, genética clinica, medicina genémica y nanomedicina, todas
ellas incluidas en la Iniciativa Andaluza de Terapias Avanzadas, que se puso en marcha en 2009 y que
esta dando magnificos resultados. En el marco de esta iniciativa, se estan desarrollando en este momen-
to 24 ensayos clinicos de terapia celular e ingenieria de tejidos, que abordan diversas patologias como
cardiopatias, esclerosis multiple y lateral amiotréfica, ictus, enfermedades hematoldgicas y vasculares, y
patologias consecuencias de diabetes.

En los comités y grupos de trabajo de los programas de la Iniciativa Andaluza de Terapia Avanzada parti-
cipan universidades, empresas farmacéuticas y asociaciones de pacientes. Y en la actualidad se esta desa-
rrollando el programa de formacién en fabricacion de medicamentos en terapia avanzada con categoria de
master internacional. Es el Unico en el mundo que se esta realizando..., este tipo de practicas en los labora-
torios GMP y en el CMAT de Granada.

En este recorrido por las diferentes lineas de investigacion biosanitarias que se desarrollan en la comuni-
dad, yo quisiera detenerme especialmente en una estrategia que consideramos prioritaria dentro del conjun-
to de las acciones de investigacion, como es la referida al tema de salud publica. La Ley de Salud Publica de
Andalucia nos determina el marco idéneo para impulsar las actividades |+D+i que generan conocimiento e
innovacion sobre la salud publica en Andalucia, una investigacion que nos ayude a conformar las decisiones
politicas para mejor proteccién de la salud de la poblacién y también para incidir mucho en la proteccién de
la salud, corrigiendo las desigualdades en salud.

Todo ello aprovecha..., se ha hecho aprovechando la estrategia de innovacion de Andalucia, especialmente
la referida a una Andalucia saludable inspirada en la Estrategia Europea de Innovaciéon Horizonte 2020, don-
de se encuentra la financiacion de los proyectos de [+D+i centrados en la salud y el bienestar de la poblacion.

Para el impulso de estos objetivos, para nosotros es fundamental fortalecer la capacidad y el talento in-
vestigador en asuntos de salud publica, convirtiéndola en un area atractiva de alto valor cientifico; promover
la transferencia del conocimiento en beneficio de la comunidad; orientar las actividades de |+D+i hacia la re-
solucion de problemas de salud, dentro del Plan Andaluz de Salud como marco de planificacion estratégica;
impulsar la cooperacion cientifica y el trabajo en equipo y en red, trabajando en la linea del area de salud pu-
blica, de salud en todas las politicas, y también con perspectiva de género, y estimular el interés por las cues-
tiones de salud publica; sentar las bases y comenzar el camino de creacion del futuro Centro de Investigacion
de Salud Publica de Andalucia, segun recoge la Ley de Salud Publica.

De esta forma, estaremos avanzando en la configuracion de una Andalucia saludable, enfocada a la salud
y al bienestar de las personas; dirigida a una poblacion con un peso mayor de los jévenes que en otras regio-
nes, con un alto indice de poblacion inmigrante y con una cada vez mayor presencia de residentes extranje-
ros en algunas zonas. En definitiva, una Andalucia saludable y atractiva para vivir y para visitar.

En esta estrecha relacién se encuentra la investigacion en el ambito de la atencién primaria. En este sen-
tido, le anuncio que el fortalecimiento de la investigacion de este nivel de atencidén es una apuesta decidida.
De hecho, vamos a realizar en atencion primaria una convocatoria de investigacion para los profesionales de
atencion primaria, antes de que finalice el afo. Yo creo que eso es importante, es la primera vez que se efec-
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tua una convocatoria especifica de estas caracteristicas, aunque ya hemos dedicado, en los ultimos nueve
afios, tres millones de euros dirigidos a la actividad investigadora en este nivel de atencién.

En el periodo 2006-2014 se han financiado 86 proyectos de investigacién y 36 ayudas de promocion de
la actividad investigadora en las unidades de gestion clinica de atencion primaria; es decir, que independien-
te de que no haya habido una convocatoria especifica. Pero si que es importante marcar una propia convo-
catoria, porque eso, de alguna forma, determina un compromiso en este espacio de atencion tan importante
para la promocion y la prevencidn en salud.

La convocatoria a la que me he referido anteriormente, canalizada a través de la fundacién publica, va-
mos a impulsar y a favorecer la investigacion, implicando a esos profesionales de atencion primaria para pro-
mover la investigacion clinica y los proyectos de innovacion. Tendra caracter abierto esta convocatoria, sera
permanente, de forma que los profesionales de este nivel puedan presentar, en cualquier momento, sus pro-
yectos, evaluandolos periédicamente y apoyando, econdmicamente, los costes de aquellos trabajos que no
puedan financiarse con los medios o recursos propios de los que habitualmente dispone nuestro sistema. De
esta forma, damos impulso a la incorporacion a la labor investigadora de profesionales de atencion prima-
ria, asi como grupos emergentes que, habitualmente, no pueden competir en otras convocatorias. Les resul-
ta practicamente imposible, pues, en esos otros niveles de investigacion.

Nuestro sistema sanitario, por tanto, que se ocupa de prevenir y atender las enfermedades..., sino ademas lo
que pretende con esta estrategia es destinar importantes recursos para generar conocimiento, para seguir me-
jorando y para garantizar la traslacion del conocimiento a la practica clinica, con caracter de universalidad, no
solamente en el ambito de la alta especializacion sino también en el ambito de los distintos niveles de atencion.

La estrategia, por lo tanto, también parte del Sistema Andaluz de Salud, y la investigacién se incardina en
las politicas de todo el sistema. Se han incorporado los objetivos de investigacién al contrato programa de los
centros sanitarios, asi como a los acuerdos de gestion que estos suscriben con sus unidades de gestion clini-
ca. Se une, ademas, el desarrollo..., a todo ello, el programa del capital humano investigador, que contempla
acciones de refuerzo de la actividad investigadora, mediante convocatorias competitivas anuales destinadas
a esas unidades y a las estructuras comunes de apoyo a la investigacion.

A fin de facilitar la labor investigadora, se han desarrollado lineas de refuerzo, que hasta final de 2014
han supuesto 70 refuerzos, a tiempo parcial; 15 contratos de larga duracion, de perfil asistencial; investiga-
dor, 22 contratos de investigadores de carrera y 25 técnicos de apoyo. Todo ello complementado con la linea
de formacion, que ha llegado a 623 profesionales, de los cuales, 72 profesionales han accedido al diploma de
Expertos en Epidemiologia e Investigacion Clinica, y se han complementado también con cursos de Gestion
de la Investigacion para Directores de Unidades de Gestion.

También el SAS ha incorporado, de forma muy significativa, en los ultimos anos, la primera linea de regis-
tro de patentes, siendo ya la novena entidad espafnola en patentes, segun el Informe de la Agencia Espanola
de Patentes. Yo creo que eso es importante porque, poco a poco, nos iremos incorporando con mas fuerza.

Decir que se han producido 529 registros de propiedad intelectual industrial, 59 ya con licencia para ser
explotadas comercialmente, 20 de ellas comercializadas y 34 en fase de desarrollo.

Y, en lo que llevamos de afio, se han producido 81 solicitudes de patentes, con lo cual yo creo que es
una..., son buenas perspectivas. Las publicaciones cientificas se han incrementado en un 62% con respec-
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to al trienio anterior, habiendo pasado del 4,70% de posicién competitiva a nivel nacional, al 12,70% de posi-
cion competitiva —yo creo que son datos importantes—; se ha incrementado significativamente la presencia
de la mujer en la actividad investigadora y la produccién cientifica del sistema. Nos queda corregir que esa
presencia, tan importante de mujeres, también lo sea en el porcentaje de investigadoras principales de estos
proyectos, pues que ahora si que es verdad que todavia hay un cierto desequilibrio.

Sefiorias, para ir concluyendo este corrido por todos los aspectos que configuran esta actividad investiga-
dora del sistema, queria referirme al marco normativo en el que se sustenta esta actividad y constituye tanto
por su caracter pionero en el conjunto del Estado como por la diversidad de su regulacién y la proteccién le-
gal de actividad investigadora referente a nivel a nacional e internacional.

Hemos promovido, en 2013, en nuestra comunidad, 14 normas especificas relativas a la investigacién
en salud, desde la investigacién con preembriones humanos no viables, pasando por la reprogramacién
celular con finalidad exclusivamente terapéutica; los 6rganos de ética, o gestidn, y la transferencia de los
resultados de I+D+i, sin precedentes, yo creo que a nivel nacional. Ademas, tratamos de ir adaptando la
norma a las nuevas circunstancias, haciéndolo lo mas agil posible. Asi ha ocurrido recientemente con la
aprobacion de la Ley que modifica la 7/2003, por la que se regula las investigaciones con preembriones hu-
manos, que regula la investigacién, ademas, que interesa por agilizar todos los procesos de investigacion,
no sin ello que suponga ninguna merma respecto a las garantias éticas. Y acompanando a esta normati-
va garantista y favorecedora de la investigacién en nuestra comunidad, concedemos un papel prioritario al
papel de la ciudadania en |+D. Tanto es asi que uno de los debates de mayor significacién de las recien-
tes jornadas en salud, en Cérdoba, tuvo como eje central, precisamente, el papel de los usuarios del siste-
ma y de la ciudadania en la investigacién. En este sentido, los Comités de Etica Asistencial y los Comités
de Etica de la Investigacién Biomédica incluyen entre sus miembros a personas que no son profesionales
sanitarios ni tienen vinculos laborales con nuestros centros, de forma que formaran parte..., estaran ads-
critos o estan adscritos a los comités. También en el proyecto del Registro Andaluz de Donantes de nues-
tra..., de Muestras de Investigacion, se da entrada a grupos sociales preocupados por ese estado de salud
de los procesos que les afectan directamente.

Decirles, sefiorias, que la consejeria cuenta, por tanto, con un armazon sélido en el que se enmarcan to-
dos los aspectos relacionados con la investigacion biosanitaria, que conforme un proyecto que es coherente
y que esta interconectado con nuestros profesionales y con nuestro propio sistema, y es uno de los activos
mas importantes de desarrollo econdémico y social.

Decir que es un elemento importante de cambio de modelo productivo porque, finalmente, la investigacion
no va a dar camino para buscar espacios de crecimiento diferentes, y ademas mas solido, mas estable, en el
territorio, y también a largo plazo.

La inversion en los ultimos afios no ha permitido una base..., ha permitido una base importante en Andalu-
cia, y también su participacion y contribucion a la tecnologia y a la ciencia, y estamos, desde el Gobierno de
Andalucia, estamos satisfechos con el esfuerzo, pero somos conscientes de que tenemos que incrementar-
lo, y somos conscientes, ademas, de que es absolutamente vital, que no podemos pensar que aqui hay una
balanza donde la atencién sanitaria, lo que es el..., esta por un lado, y la investigacion, por otro, y que, final-
mente, hay que hacer opciones..., no hay que hacer opciones, hay que mantener una buena calidad asisten-
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cial; pero, sin lugar a dudas, hay que mantener, y mejorar también, la investigacion, que es vital para mejorar
la calidad de vida y también para mejorar la economia de nuestra comunidad.
Gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Muchas gracias, consejera.
Sefior Ruiz.

El sefior RUIZ GARCIA

—~Gracias, sefora presidenta.

Buenos dias, sefiora consejera.

Le agradezco doblemente la comparecencia para hablar de investigacion biosanitaria. Y digo doblemente,
no solo por atender la solicitud de nuestro grupo, del Grupo Socialista, sino porque también, en los momen-
tos que corren, el que haya una comparecencia —por eso la hemos solicitado en el Parlamento— para ha-
blar de todo lo que se ha hecho, se esta haciendo y se va a hacer en Andalucia en materia de investigacion,
creo que es meritorio y, ademas, susceptible de que sea conocido por los ciudadanos. Porque, habitualmen-
te, aqui se traen algunos temas —como hemos podido ver esta mafiana y, seguramente, seguiremos vien-
do hoy y otros dias—, donde se pone el énfasis en algunos asuntos concretos, en ocasiones con un enfoque
con mas voluntad que acierto, realmente, por parte del Partido Popular. Pero, hablar de investigacién, es ha-
blar de la politica con mayusculas. Y como lo ha hecho usted... Efectivamente, ha hecho un recorrido exten-
so0, exhaustivo, amplio. Y tengo que agradecerle también el que haya dado algunas noticias que me parecen
importantisimas; ahora me referiré a ellas.

Por eso, cuando hablamos de investigacion en Andalucia... Quién nos lo iba a decir hace 30 afos... Esos
30 afos a los que tantas veces hace referencia al PP. Luego me referiré a ello también. Quién nos lo iba a
decir hace 30 afos, a la cola no ya de la investigacion sino del conocimiento, que transcurridas tres décadas,
nuestra comunidad se conozca ya y tenga como identidad propia la investigacion, y muy especialmente en el
marco sanitario. Eso no se da en ninguna de las comunidades auténomas de nuestro pais. Lamentablemente,
en este momento ni siquiera se da desde la perspectiva del Gobierno central. Por eso yo creo que los andalu-
ces deben valorar —lo valoramos, desde luego, en nuestro grupo— el enorme esfuerzo, el giro copernicano
que ha supuesto la investigacion biosanitaria en nuestra comunidad auténoma.

Y le felicito por el enfoque que da. Hablamos no solo de unas sefias de identidad para poder destacar los
logros, sino que hablamos —usted lo ha hecho consejera— de futuro. Y, ademas, habla de la investigacion
absolutamente ya integrada. Podriamos decir que lo impregna todo, que impregna todo el transcurrir de nues-
tro sistema sanitario. Porque usted ha hablado de algo esencial: investigacion, ¢para qué? Para transferir co-
nocimientos, para llevar a cabo hallazgos y para favorecer una mejor salud de la poblacion en el futuro; un
mayor bienestar. Desde luego, también tiene otros correlatos, como espero poder luego referirme a ello, que
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es la generacion de riqueza, la generacién de empleo, la generacién de oportunidades... Esas sinergias a las
que usted, permanentemente y acertadamente, hace referencia.

Hablar de salud para la poblacion significa, por tanto, salud con la poblacion. Usted ha hecho referencia
y, como es natural, ha tocado muchos asuntos. Y yo quiero reforzar la idea de que los ciudadanos participan.
Efectivamente, las recientes jornadas que se han celebrado en Cérdoba han puesto de manifiesto como las
asociaciones —algunas de las cuales han pasado, precisamente, por este Parlamento cuando estuvimos tra-
mitando el proyecto de modificacion de la Ley 7— estan interesadas en participar y tienen mucho que apor-
tar, y valoran, de una forma positiva, extraordinaria, el que puedan participar en todos los procesos y, desde
luego, en los ambitos de los comités.

Usted ha hecho una aportacién, una noticia, que me parece muy importante, y es la convocatoria para pro-
yectos de investigacion en el ambito de atencion primaria. Quiero valorar de forma extraordinaria ese anuncio,
y quiero felicitarla por ello. Porque nuestra comunidad también se caracteriza por un sistema sanitario inte-
gral, por unos dispositivos de atencidn primaria que hoy por hoy estan a la cabeza del resto de nuestro pais.

Y me gustaria también valorar la noticia —que es algo mas que un numero, que es algo mas que un
dato— de un incremento en torno al nueve por ciento —ha dicho usted 72,6 millones de euros— de los pre-
supuestos de investigacion en el 2015.

Si me permiten, dice el refran «obras son amores». Estas son las obras de Andalucia, estas son las obras
del Gobierno del Partido Socialista —también con Izquierda Unida, en este caso—, en un area claramente
del Partido Socialista. Esto es lo que permite decir que hay otras formas distintas de hacer las cosas, que,
efectivamente, cuando hablamos de sefias de identidad, cuando hablamos de impacto en salud publica,
cuando hablamos de patentes, cuando hablamos de sinergias, cuando hablamos de spin-off, empresas que
se constituyen en el ambito de las universidades, estamos hablando de unas realidades que, como la calidad
—1Io he dicho en alguna ocasion—..., no es fruto de la casualidad, sino resultado de un esfuerzo comprometi-
do, de valores claramente definidos y con prioridades sociales, y, desde luego, un esfuerzo inteligente, cuan-
do hablamos, precisamente, de transferencia de conocimiento.

Usted ha hablado también —me parece muy importante— de la integracién —por eso decia que lo im-
pregna todo—, del objetivo de investigacidn en los contratos programas y en los contratos de las unidades de
gestion clinica. Y también ha hecho énfasis —me gustaria hacerlo mas, pero espero que en otras ocasiones
tengamos tiempo— en la integracion de la informacion, porque eso es lo que va a permitir esto que tantas ve-
ces decimos de poner en valor los hallazgos y el conocimiento, y llevarlos hasta el nivel de la atencion a los
ciudadanos, de la atencién a aquellas personas que visitan los centros de salud y los hospitales.

Queria referirme, precisamente, a otro aspecto no menos importante de la investigacion —Ilo ha hecho us-
ted de forma exhaustiva y completa—: el impacto que tiene en la economia y en la generacion de oportunida-
des. Ya tuve ocasién de hablar, en esta comision, de que el informe de la Asociacién Espafiola de Bioempresas,
Asebio, en este caso el del afio 2000, ya decia que Andalucia ocupaba entonces el numero uno, la primera po-
sicidn en creacidn de empresas de biotecnologia, y que eso —evidentemente, lo hemos valorado siempre— era
una demostracién del compromiso politico —y vuelvo a hablar de compromiso politico— con la sanidad publica.

Pero es que, recientemente, hace tan sélo unos dias, Asebio, en el informe 2013, ha puesto de manifies-
to como, de las 71 nuevas empresas que ellos denominan biotech —hablan de biotecnologia roja, por distin-
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guirla de la verde, de la blanca—, Catalufa y Andalucia son las que copan el mayor nimero de creacion de
empresas biotech, muy por delante del resto de comunidades. O cuando se habla de la distribuciéon geografi-
ca —estoy hablando de datos del Instituto Nacional de Estadistica 2012, recogidos por el informe de Asebio
2013—, de las empresas usuarias de biotecnologia, solo Catalufia y Andalucia estan en un nivel... Estamos
hablando del 15%. Madrid se mantiene a cierta distancia, en torno al 13%, y todas las demas, absolutamen-
te todas las demas, por debajo del 10%.

Ojala que el ejemplo de Andalucia cundiera en el conjunto del territorio estatal, porque eso significaria que
nuestro pais no estaria como esta en este momento, lamentablemente, con la investigacion relegada a un se-
gundo o a un tercer lugar.

Claro, aqui oimos hablar, a veces, de los 30 afios. Para esto han servido los 30 afos, para pasar de
una comunidad analfabeta casi en todos los aspectos, a ser una comunidad que lidera la investigacion, la
creacion de empleo, los proyectos, las patentes, el impacto de los estudios que se publican en las revis-
tas cientificas del mundo. Para eso han servido los 30 afos. Y hay que decirlo claro. Lamentablemente,
solo el sefior Rajoy, en tan solo 30 afios, va a batir el récord de un recorte del 90% en los presupuestos
de investigacion.

Yo creo que estan tomando buena nota los sefiores parlamentarios del Grupo Popular, para que no di-
gan mas veces ya esas —digamos— falacias, como muchos, que dicen. Para eso han servido esos 30
afios, para eso han servido y estan sirviendo. Lamentablemente, los tres afios del Partido Popular, insis-
to, recortes del 90%. Y ahi no estan los recortes de Juanma, ahi no estan los recortes de la dependencia
de Juanma. Si los sumaramos, veriamos que estamos ante una opcién no solo lamentable, claramente,
sino perjudicial.

A mi me gustaria terminar, por ajustarme al tiempo, volviendo a felicitar a Andalucia, al Gobierno de la
Junta y a usted, sefiora consejera, por seguir manteniendo... Vuelvo a repetirlo, lo ha dicho: este afo nueva-
mente se incrementa, a pesar de que si, de que tenemos mil millones de euros menos por parte del Gobier-
no central en el presupuesto andaluz, 426 del Fondo de Convergencia —que todavia no nos hemos enterado
por qué nos los quitan—, y 600 millones de euros menos. Mil millones, con los que podriamos pagar, solo en
el ambito sanitario, por ejemplo, el 75% del gasto farmacéutico. Y, entonces, se podrian dar respuestas dis-
tintas en las comparecencias cuando se reclaman otro tipo de recursos.

Queria felicitarla por esa apuesta decidida sobre la investigacion, que es sobre el futuro. No es sobre hoy,
no es sobre los ciudadanos actuales, presentes, sobre nosotros, es sobre a favor de nuestros hijos. Y que-
ria felicitarla por seguir manteniendo y enarbolando, y con la cabeza muy alta, entre todos, consejera, con el
apoyo de nuestro grupo, la bandera de la investigacion, de la excelencia, de la transferencia de conocimien-
tos como uno de los baluartes que identifican la sanidad publica andaluza.

Muchas gracias, sefora consejera.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefiora consejera.
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La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Si. Bueno, muchas gracias por su intervencién que, de alguna forma, no solamente viene en la linea de
apoyo que le agradezco enormemente al Grupo Socialista sino también aportando y ampliando informacion.

Yo si queria decir... Mire, nosotros... La presidenta de la Junta, cuando se incorpora como presidenta, y
este equipo de gobierno somos conscientes de que nos incorporamos en un momento de gran dificultad. Na-
die nos ha dicho, nadie nos dijo que esto iba a ser facil en absoluto. Es una situacion muy compleja en la que,
con presupuestos bastante mas restrictivos, tenemos que priorizar las politicas.

Y yo creo que ahi es donde esta, en esa opcion es donde esta el compromiso de un Gobierno y el com-
promiso de una ideologia que sustenta a un gobierno, ahi es donde esta. Yo creo que la investigacién es un
compromiso importantisimo y vital, desde el punto de vista de las politicas, no solamente biosanitarias sino
de las politicas también econdémicas y de desarrollo de un pais y, en este caso, de nuestra comunidad auto-
noma. Es vital, es vital. Por eso es tan importante, en estos momentos, que no sea un aspecto de la politica
que se caiga, sino que se mantenga, se sostenga y se incremente.

De todas formas, yo quiero decir hoy aqui que cuando uno... Yo siempre lo digo en muchas ocasiones: el
mundo no empieza cuando uno llega a los sitios. Se ha hecho mucho y muy buen trabajo anteriormente. Han
sido 30 afios de muy buen trabajo en Andalucia, que se ha ido incorporando de manera paulatina. No sola-
mente presupuesto, sino se ha hecho una red, un entramado no solo de centros, sino de estructuras, que per-
mite el desarrollo de la investigacion, e ir prestigiandose y cogiendo espacio en materia [...]. Se ha hecho muy
bien, se ha hecho muy bien, y yo creo que eso nos permite, en estos momentos, seguir trabajando. En estos
momentos, nosotros no podriamos, bajo ningln concepto, iniciar esa estructura. Es imposible si no la tuvié-
ramos ya establecida. Ahora consiste en mantenerla e incrementarla en la medida de nuestras posibilidades.

La medida de nuestras posibilidades tiene mucho que ver con las sinergias que se unan a las nuestras
en esta materia. Tiene que ver con las sinergias de las empresas, tiene que ver con las sinergias de los apo-
yos que se hacen desde, a nivel internacional y a nivel nacional, en materia de investigacion, y eso es funda-
mental. Para eso, el prestigio es fundamental, porque en investigacion, la inversion que viene de fuera no se
produce si no hay un prestigio y un reconocimiento. No... Esto no es como cualquier otra cosa. Aqui, si hay
presupuesto, que es externo, es un presupuesto que viene avalado por un buen trabajo. Entonces, yo vuelvo
a reconocer el trabajo que se ha venido haciendo; la estructura que tenemos, que nos permite seguir cons-
truyendo, y, sobre todo, decirle a la ciudadania que en muchas ocasiones entiende que la investigacion..., no
ven como la investigacion se refleja en sus propias vidas. Y, por tanto, ante las circunstancias y las dificulta-
des que tienen, entienden que es una cosa que se puede esperar o de la que se puede prescindir, decir cla-
ramente que no se puede esperar ni se puede prescindir, porque, al final, es un elemento fundamental de
desarrollo, también desde el punto de vista sanitario y de calidad de vida, pero fundamentalmente también
desde el punto de vista del desarrollo econémico: generacion de empresas, spin off, vinculadas a la investi-
gacion, patentes, creacion de patentes y demas.

Eso es vital y, segun qué sitios, es mas vital. Y tenemos provincias, como puede ser Granada, como pue-
de ser Cordoba, como puede ser Sevilla, son muchas..., vamos, no podemos, porque en todos los sitios se
esta haciendo muy buen trabajo, donde finalmente el crecimiento posible va a estar ahi, va a estar ahi. No va
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a estar en otros sectores del crecimiento econdémico, porque va a ser muy complejo y, por lo tanto, la posibi-
lidad de futuro va a estar ahi.

Asi que muchas gracias por la posibilidad de hablar de este tema y, sobre todo, muchas gracias por la po-
sibilidad de reconocer el buen trabajo que se ha hecho y que se hace en el ambito de la investigacién, con un
componente de generosidad, también, fuerte por parte de los propios profesionales y de los investigadores.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Sefior Ruiz.
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9-12/POC-000456. Pregunta oral relativa al funcionamiento del centro de dia en Baena, Cérdoba

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Pues, pasamos al siguiente punto del orden del dia, preguntas con ruego de respuesta oral en comi-
sion. Y para formular la primera pregunta, relativa al funcionamiento del centro de dia en Baena, tiene la pa-
labra la portavoz del Partido Popular, la seiiora Cabello.

La sefiora CABELLO DE ALBA JURADO

—Muchas gracias, sefiora presidenta.

Sefiora consejera, vuelta a la cruda realidad. Finalmente, tras varios afios de retraso, la Junta de Andalu-
cia termind las obras de construccion del centro de dia de Baena. A dia de hoy, el edificio esta terminado,
pero todavia no ha sido puesto en funcionamiento.

Y me gustaria preguntarle cuando piensa la Junta inaugurar este centro de dia, que es tan esperado des-
pués de tanto tiempo, y tan necesario en una ciudad como Baena, qué plantilla de trabajadores especialistas
pretende crear para su puesta en servicio, y si hay intencién del Gobierno andaluz de utilizar la concertacion
con el sector privado para la gestiéon de este nuevo servicio.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefiora Cabello de Alba.
Sefiora consejera.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Bueno, de entrada, sefioria, bueno, darle la bienvenida, ;eh?, a la comision. Y también, no sé si va a
estar en la comision, pero, bueno, si va..., pero darle la bienvenida al Parlamento. Creo que se ha incorpora-
do recientemente.

Y, bueno, pues, por la vinculacion con el propio Ayuntamiento de Baena, pues, entendemos el interés que
pueda tener por el centro. Efectivamente, el nuevo centro de participacion activa se encuentra ya totalmente ter-
minado. Se ha efectuado la recepcion el 29 de julio de 2014. Se ha recibido muy recientemente el equipamiento
y se estan terminando las gestiones para la contratacion de los suministros. Y yo creo que en los proximos dias
podremos, o si me apura usted, antes de final de afio, podremos inaugurar y poner en funcionamiento el centro.

Asi que, por ser su primera pregunta en esta comision, creo que es una buena noticia. Es decir que, al
final, esta ya equipado, esta listo y para poner en funcionamiento. Asi que prontito podra usted estar alli,
que, como es légico, invitaremos a la corporacion municipal y a usted también para que pueda participar
en la inauguracién del centro.
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La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefiora Cabello de Alba.

La sefiora CABELLO DE ALBA JURADO

—NMuchas gracias, sefiora presidenta, y gracias por su bienvenida, sefiora consejera.

Bueno, yo... Me dice que antes de fin de afio. Me gustaria muchisimo, tanto a mi como a todos los bae-
nenses. No se puede imaginar la de tiempo que llevan esperando que empiece a funcionar este centro de dia.

Yo voy a hacer un poquito de historia, porque llevamos tanto tiempo haciendo actos de fe con este
tema en Baena, que, de verdad, esto de que nos digan que antes de fin de afio, pues, es otro acto de fe,
como uno de tantos.

Sefiora consejera, esto viene de antiguo. En los presupuestos de 2007 ya se consignaron 200.000 euros
para el centro de dia de Baena. Por lo tanto, eso de presupuestar para un asunto determinado y que luego se
haga o no se haga, vemos que tampoco es tan importante si luego no se ejecuta.

En julio de 2008 es cuando se presenté el proyecto, con un plazo de ejecucion de 18 meses. El solar lo
cedio el ayuntamiento. La Junta de Andalucia se comprometié a entregar 1.760.000 euros, y la delegada de
Igualdad explicé que en ocho meses se concretaria el proyecto, porque es verdad que a la ciudad de Baena
estas instalaciones le hacen bastante falta. También se explicd en esta presentacién que el actual centro de
dia se convertiria en centro del Alzhéimer y otras demencias de Baena, que es muy necesario, como en tan-
tas ciudades y en tantos pueblos de esta Andalucia. Esto fue en octubre..., en julio de 2008, y se dijo que es-
taria en funcionamiento en el afio 2010.

En octubre de 2009 se volvieron a visitar los terrenos, porque... Los terrenos se han visitado muchisimas ve-
ces, tanto por los delegados de Igualdad que en cada momento habia en la provincia de Cérdoba, como por el
alcalde y toda la parafernalia correspondiente. En octubre de 2009 se dijo que habia un periodo de ejecucion de
26 meses. En mayo de 2010 ya se hizo aqui una pregunta, en esta misma Comision de Igualdad, de cuando se
iban a iniciar las obras. Por lo tanto, desde 2008 hasta mayo de 2010 no se habian iniciado todavia las obras.

Las obras se iniciaron por fin. En diciembre de 2010 se puso la primera piedra, con todo el bombo y platillo
que habitualmente se utiliza para estas ocasiones. La directora general afirmé que en 2012 seria una realidad
el Centro de Dia de Baena. Ahora ya no se llama centro de dia, me parece que se llama Centro de Participa-
cion Activa de Personas Mayores, que como ha pasado tanto tiempo le han ido hasta cambiando el nombre.

Entonces, la delegada de Igualdad destacé la importancia de este centro en Baena, y también recordd,
en el 2012, que en 2012 el centro de alzhéimer estaria en el edificio que ahora mismo ocupa el centro de dia.

Esto fue en 2012, estamos en 2014. En 2012, cuatro afios después de haberlo prometido la primera vez.
Estamos en 2014, y en 2014 la Asociacion de Alzhéimer y otras Demencias de Baena sigue en el sitio que
estaba. Yo quiero explicar que este sitio es una cochera sin espacio para atender a tanta gente que lo nece-
sita, con humedades desde el 2008, que es la primera vez que se le prometidé que en 2010 tendrian un cen-
tro digno para atender a tanta gente.
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La obra se termind hace ya bastante tiempo. Pero, a dia de hoy, sigue sin inaugurar. Usted me ha dicho...
y sin su puesta en funcionamiento. Usted me ha dicho que antes de fin de afio. De verdad que estoy encan-
tada de que eso sea verdad. Pero, claro, es otro acto de fe que tenemos que hacer. Después de tantos actos
de fe, uno detras de otro, desde el afio 2008.

O sea, que usted me perdonara si de verdad le digo que la gente de Baena esta ya un poco escarmenta-
da sobre este asunto.

Le he preguntado también qué plantilla...

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Sefora Cabello de Alba, tiene que terminar.

La sefiora CABELLO DE ALBA JURADO

—Si, ya termino, ahora mismo. Perdon.

La plantilla de trabajadores que se prevé para su puesta en servicio. Y si se va a utilizar la concertacién
con el sector privado para la gestion del nuevo servicio. Me gustaria que me contestara.

Muchas gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefiora consejera.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Bueno. Este acto de fe le va a durar poco tiempo. Que este acto de fe va a durar poco tiempo.

Lo ibamos a inaugura el dia 18. Es decir, dentro de dos dias. Lo que pasa es que han puesto un Consejo
Interterritorial de Salud, pero estaba ya en la agenda para ese dia, que ha coincidido justo con la tarde del 18
que ibamos a inaugurarlo. Para que se haga una idea de lo avanzado.

Si que le voy a decir que ademas usted debe saber que esta muy avanzado por la licencia de primera
ocupacion y de apertura, que ha tramitado en el ayuntamiento. Por lo tanto, que es un tema que ya esta listo
para ponerlo en funcionamiento.

Decirle que la consejeria, como usted sabe, tiene 168 centros de esta tipologia. De los que 27 estan en
la provincia de Coérdoba. Que son de titularidad y de gestién publica. Y que van a seguir siendo asi. Es decir,
que se va a gestionar directamente.

Por otra parte, si decirle que estos son los que son de gestidn directa de la propia consejeria. Porque des-
pués, como es logico, los ayuntamientos tienen sus propios centros en muchos casos e incluso en mayor nu-
mero que los que podamos tener directamente de gestion de la propia Junta.
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Es cierto que las fases finales de la obra sufrieron cierta ralentizacién. Hubo problemas con algunas ins-
talaciones, hubo que hacer algunas modificaciones, sobre todo en las instalaciones de la cocina, que retra-
s6 también. Se recibié un equipamiento que hemos tenido en algunos casos... detectamos en algunos casos
que no cumplia exactamente los requisitos de la licitacion que se habia hecho. Y entonces tuvieron que re-
poner el equipamiento. Es decir, la verdad es que son de esas cosas que al final van una detras de otra ha-
ciendo que se retrase el tema. Pero se ha subsanado, por parte de los adjudicatarios, y a dia de hoy se han
corregido todas las deficiencias. Y, por lo tanto, nosotros estamos en disposicion absoluta de poder poner en
funcionamiento el centro.

La plantilla que pasa al centro es la plantilla del centro anterior. Y porque el otro centro, como usted bien
dice, no va a estar funcionando porque no esta en condiciones adecuadas. Teniendo en cuenta que ademas
se ha hecho un nuevo centro para sustituir el centro anterior.

Asi que yo espero que finalmente podamos disfrutar de este centro, que sera de gestion publica. Y que
se incorporara a todas las dinamicas de envejecimiento activo que se llevan a cabo dentro de estos tipos de
centros que han tenido mas nombres. Porque yo empecé a trabajar en un hogar del pensionista, de manera
que hemos pasado por distintos nombres.

Pero debo decirle ahora, sin que conste en el Diario de Sesiones, aunque sé que eso es imposible, que
yo tengo la debilidad de llamarle a veces hogar del pensionista, a pesar de eso. Debe ser por el carifio que fi-
nalmente tuvimos cuando participamos en lo que fue toda la estructura de centro, que se hizo en todo nues-
tro territorio, no solamente en Andalucia, sino en todo nuestro pais.

Gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Muchas gracias, consejera.
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9-14/POC-000089. Pregunta oral relativa a la regulacién del uso de la lengua de signos espaiola en
Andalucia

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Siguiente pregunta con ruego de respuesta oral relativa a regulacién del uso de lengua de signos espa-
fola en Andalucia. También formulada por el Grupo Parlamentario Popular.
Y para formularla tiene la palabra su portavoz, el sefior Valero.

El sefior VALERO RODRIGUEZ

—Gracias, presidenta.

Buenas tardes, queridas seforias.

Sefiora consejera, ¢qué balance hace de la implantacion de la Ley de Lenguas de Signos, que fue apro-
bada por el Parlamento en el 2011?

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefiora consejera.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Sabe que la atencidén a las personas con discapacidad y la eliminacion de barreras de todo tipo, el fomen-
to de la accesibilidad de las personas con discapacidad sigue siendo un objetivo y una prioridad del Gobierno.

En concreto, la aplicacion de la Ley 11/2011, de 5 de diciembre, por el que se regula el uso de la lengua de
signos y los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas sordas con discapacidad auditiva y sor-
do ceguera en Andalucia, esta siendo un instrumento valiosisimo para fomentar esta accesibilidad.

Segun los ultimos datos, el numero de personas con esta discapacidad, con un grado de discapacidad
mayor al 33%, igual o mayor en Andalucia, es de 34.529 personas. Como saben, en un 95% seria usuaria de
la lengua de signos, de este nimero de personas.

En relacion con la aplicacion de esta ley, la consejeria ha puesto en marcha una comisién especial de se-
guimiento, que tiene como objetivo impulsar y velar por el cumplimiento. Y, en cuanto a los datos mas relevan-
tes, decir que en el curso 2012-2013, que es el Ultimo que se ha evaluado, los recursos humanos destinados
a la atencién del alumnado con discapacidad auditiva han sido 1.073 maestros y maestras especialistas en
audicion y lenguaje, 74 maestros y maestras especialistas en audicién y lenguaje conocedores de la lengua
de signos, 85 profesionales del profesorado de apoyo curricular para el alumnado sordo en Secundaria Obli-
gatoria y Postobligatoria, 119 intérpretes de lengua de signos en Secundaria Obligatoria, 8 equipos orienta-
cion educativa especializada con discapacidad educativa.
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Por otro lado, en 2013, se han subvencionado por la Junta 6.270 servicios de interpretacion de lengua de
signos, y unas 1.114 personas en el ambito de la salud, los servicios sociales, o actos privados o publicos, y
gestiones administrativas se han visto beneficiados por estos servicios.

En relacion con los servicios de mediacidn a personas con sordoceguera, la consejeria subvenciona la
Fundacién ONCE y Apascide, con el objetivo de promover especificamente la comunicacion de las personas
con sordoceguera y aumentar su autonomia personal.

Ademas, en el 2012 se realizaron 333 implantes de protesis cocleares en los hospitales publicos andalu-
ces, lo que ha supuesto un coste de casi ocho millones de euros en implantes.

A ello hay que afadir las actuaciones en materia de atencién temprana. Nifios y nifias con discapacidad
auditiva, que en estos momentos atienden a 172 menores.

Por otro lado, en cumplimiento de la Ley de Canal Sur Andalucia, se presenta toda su programacion sub-
titulada, audiodescrita e interpretada en lengua de signos. En cuanto a la ensefianza de lengua de signos, la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte ha autorizado el primer centro integrado de formacion profesio-
nal de la lengua de signos espafola en Espafia. En concreto, como usted conoce, porque ha estado ya alli,
en Atarfe.

Y respeto a la formacién de empleadas y de empleados publicos, tanto el Instituto Andaluz de Administra-
ciones Publicas, como la Escuela Andaluza de Salud Publica y la Escuela de Seguridad Publica de Andalu-
cia realizan cursos para los empleados y las empleadas publicas sobre la lengua de signos espafiola.

Decir que el teléfono 900-200-999, de informacion a la mujer del Instituto Andaluz de la Mujer, también tie-
ne accesible... es accesible mediante texto para las personas y las mujeres sordas. Y en Andalucia tenemos
concertada la Unica residencia que hay en Espafia para personas en situacion de dependencia con sordoce-
guera, que esta en el centro de Santa Angela de la Cruz de Salteras, en Sevilla.

Seria importante e imposible en el tiempo que tenemos, sefioria, para describirle, pero creo que se ha
avanzado bastante y se esta haciendo un buen trabajo en este tema.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefora consejera.
Sefior Valero.

El sefior VALERO RODRIGUEZ

—Sefiora consejera, permitame contradecir su euforia y su optimismo, ya que la ejecucién de la Ley
11/2011, y que segun ustedes nos ha colocado en la vanguardia, ha sido totalmente nula. Una ley que fue
aprobada por unanimidad, que fue bendecida por la mayoria de los sectores sociales y que establecia medidas
para garantizar el uso de la lengua de signos, y como condicién basica para la accesibilidad y también para lo
que es una verdadera integracion para la poblacion afectada por esas discapacidades. Dicha ley ya naci6 con
mal pie, porque nacio sin dotacion presupuestaria, cuando la propia norma ya incluia una prevision inicial de
mas de 406 millones de euros para 2014. Y si tenemos en cuenta que hay mas de 58.000 personas discapaci-
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tadas auditivamente, con certificado, cuando la cifra real es de mas de 200.000, y ahi, sin embargo, la politica
de la Junta de Andalucia hacia el sector de las personas sordas se ha caracterizado por los impagos y por los
desplantes, que ademas ha dejado en una situacion verdaderamente critica a la Federacidon de Asociaciones
de Personas Sordas de Andalucia, que realizan una labor ejemplar a favor de las personas discapacitadas.

Por tanto, nosotros... Y asi lo dicen los propios representantes de las dichas asociaciones. Han condena-
do al sector a laruina, a la deuda y a la imposibilidad material de poder ofrecer un servicio publico de calidad
para las personas con problemas auditivos. De tal manera que cualquier persona discapacitada auditivamen-
te no puede acudir al banco, no puede acudir al médico, no puede acudir hoy a un juicio y no puede acudir a
cualquier tarea propia de la igualdad de oportunidad que tiene cualquier otra persona.

En la actualidad tan solo son 15 los intérpretes que trabajan en Andalucia para atender a mas 2.400 per-
sonas discapacitadas, que son las que acuden a un servicio fundamental de asistencia. Y esta escasez de
recursos esta impidiendo que se puedan atender situaciones de urgencia, ya que se han suspendido los ser-
vicios de 24 horas. Este servicio debiera de contar con una subvencion, y es algo que estan reclamando las
asociaciones de forma repetida, de una subvencién nominativa, ya que el sistema actual es una convoca-
toria anual que lo Unico que ofrece es retrasos e incertidumbre, porque, mientras se aprueba la convocato-
ria y luego se adjudica, ha pasado muchisimo tiempo y también, como digo, mucha incertidumbre y retrasos.

Las personas sordas no pueden esperar, es un servicio que creemos que no debe de estar inserto en una
competencia o concurrencia competitiva. Ellos quieren ser autbnomos, no quieren estar dependiendo de pro-
gramas sociales, deben de ser independientes y, para ello, no hace falta mas que cumplir la propia ley, la ley
que ustedes aprobaron y la ley que de nuevo ustedes estan incumpliendo.

La propia federacion contaba en 2013 con seis intérpretes para cada provincia y hoy tienen un solo intér-
prete en cada provincia. Por tanto, se ha reducido de forma obligada, y se ha reducido precisamente por los
impagos y por no haber desarrollado dicha ley. Pero aun mas grave es lo que hemos tenido conocimiento re-
cientemente, y es que los intérpretes de la lengua de signos de la universidad viven por debajo del umbral
de la pobreza. Un hecho que consideramos muy lamentable, no solo para dichos profesionales que realizan
una labor ejemplar, sino también para los propios afectados y discapacitados, personas sordas que carecen
ya de ese servicio. Y ha sido el propio sindicato, la CGT, quien ha denunciado, y no lo digo yo, ha denuncia-
do que se le esta negando al alumnado sordo, se le esta negando la posibilidad de acudir a cualquier evento
de la universidad, bien sea institucional, formativo o cultural, porque no se cubren las gestiones administrati-
vas ni la asistencia y tampoco las tutorias y la participacion, la posibilidad de participaciéon con sus compafie-
ros en los distintos grupos. Por tanto, esta es la...

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Seifior Valero...

El sefior VALERO RODRIGUEZ

—\Voy terminando.
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La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—... debe ir terminando.

El sefior VALERO RODRIGUEZ

—... esta es la accesibilidad total y esta es la integracion de la que vienen..., que vienen vendiendo a bom-
bo y platillo desde 2011, y también no tenemos mas que decir por qué aprueban leyes, y venga reglamentos,
para luego no poder cumplirlos.

Por tanto, los apéstoles de lo publico no han desarrollado la ley, precisamente por su falta de voluntad y
por la insensibilidad que tienen hacia las personas con discapacidad. Si de verdad quieren trabajar por ellas,
no tienen mas que cumplir la propia ley y alcanzar el objetivo que recomiendan, que es que haya un intérpre-
te, por lo menos, ya no voy a pedir lo que recomiendan las asociaciones, pero, por lo menos, lo que habia
hace dos anos, que ha habido un retraso de mas de veinte, un intérprete por cada mil personas, cuando aho-
ra tenemos un intérprete por cada diez mil personas. Todo lo que se diga fuera de ello son huidas hacia de-
lante, son palabras vacias y, por tanto, son esléganes que no sirven para nada.

Muchisimas gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Muchas gracias, sefior Valero.
Sefiora consejera.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Gracias, sefioria.

Bueno, yo no le voy a volver a reiterar, porque no tendria mucho sentido, todo lo que..., los servicios que se
prestany los que se estan prestando en estos momentos, con los nimeros que se..., que le he dicho, que son
muchos, y que creo que es importante porque es un esfuerzo econémico importantisimo, importantisimo. De
hecho, un esfuerzo por encima incluso de lo que se esta haciendo en el desarrollo de la ley que, con carac-
ter estatal, se aprobd también en su momento en esta materia. Pero si que es verdad que somos conscientes
de que tenemos que seguir avanzando, como es logico. Porque, al final, bueno, usted planteaba algun pro-
blema que habia en el ambito universitario que, como ustedes saben, pues tampoco lo llevamos directamen-
te del Gobierno de Andalucia. Pero, bueno, yo recojo eso que usted comenta. Y, finalmente, todos tenemos
que contribuir a que el tema, pues, sea mejor, no solamente para las personas sordas, que son nuestro obje-
tivo, sino para los profesionales que trabajan con las personas sordas. Pero siempre sabiendo que los profe-
sionales estan en funcidén, como es logico, de las personas sordas. Es el objetivo del tema.

Este afan de mejora nos esta permitiendo a nosotros ahora mismo tener un contacto con las entidades
mas representativas, en concreto, lo vamos a hacer a través de la comision, lo estamos haciendo a través de
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la comision de seguimiento de la ley, que esta adscrito el Consejo Andaluz de Atencién a las Personas con
Discapacidad. La proxima reunién de la comision la tenemos cerrada, esta cerrada en fecha, y en su orden
del dia prevé dar cuenta de los resultados recabados por la consejeria para la elaboracion del informe anual
del nivel de ejecucion de la ley. Y la idea es, ademas de evaluarlo, crear ese grupo de trabajo que se encar-
gue de la redaccion del reglamento en materia de accesibilidad en la comunicacion en Andalucia, que es un
acuerdo que también tiene previsto la ley, que es muy importante para ese desarrollo.

Sabemos, efectivamente, que legislar no es suficiente, seforia, sino que también es nuestra responsabili-
dad velar por el cumplimiento efectivo de las leyes, de manera que sean un instrumento util. En este caso, se-
ria aun mas util si contaramos con las aportaciones de las personas directamente, va a ser mas util contando
con las personas afectadas. Y, por eso, tanto la federacion como las asociaciones van a trabajar con noso-
tros en este reglamento y vamos a evaluarlo. Igual estaria bien que, cuando hagamos esa evaluacion, a soli-
citud de usted o directamente, lo podamos traer para ver como esta.

Yo le he traido la informacion, porque dos minutos y medio dan lo que dan, en primera intervencion el tiem-
po..., los cinco minutos que tenemos en total, pero que al final creo que es mucho mas amplia y que podria
dar una imagen mayor.

Como han afectado todos estos problemas que ha habido en materia de empleo y deméas a los intérpretes
pues es otro tema, pero que también es interesante que podamos debatir sobre eso.

Gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefiora consejera.
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9-14/POC-000899. Pregunta oral relativa a la incidencia del cierre del ejercicio presupuestario en pro-
gramas de la consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Pasamos a la siguiente pregunta con ruego de respuesta oral, en este caso relativa a incidencia del cie-
rre del ejercicio presupuestario en programas de la consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales. Para
formularla tiene la palabra el sefior Baena, portavoz de Izquierda Unida.

El sefior BAENA COBOS

—Bien, muchas gracias, sefiora presidenta.

Sefiora consejera, no voy a poner en jaque el cierre presupuestario a 31 de octubre, ya explico la sefiora
Montero en respuesta a una pregunta parlamentaria que ha sido una medida que se ha tomado por muchas
comunidades con la finalidad de..., bueno, de agilizar, etcétera, en fin, esas cuestiones de las que hablan los
que saben de presupuestos, pero lo cierto es que ha tenido consecuencias importantes. Efectivamente, el
Ayuntamiento de Sevilla en concreto... Bueno, quiero aclarar que otros ayuntamientos, pese a la no resolu-
cion definitiva, a la no aparicion de la resolucién definitiva sobre zonas de exclusion, y los convenios que a
ellos estan referidos se han podido solucionar, y los ayuntamientos han aceptado las explicaciones dadas por
la consejeria. En el caso del Ayuntamiento de Sevilla no se ha conseguido. Y se aprobd una mocién en dicho
ayuntamiento en la que se pide que salga la resolucion definitiva aun a sabiendas de que técnica y juridica-
mente es imposible que salga una resolucién definitiva después de un cierre presupuestario.

Pero la pregunta, que se la voy a separar, una en los convenios ha firmado con los ayuntamientos, y otra
a las subvenciones a asociaciones y demas. Me voy a centrar ahora en los convenios con los ayuntamientos.
El afio pasado ya existieron estos problemas. Soy consciente de que hay una carta dirigida a la sefiora con-
cejala delegada de la materia en el Ayuntamiento de Sevilla, en la que se dice que la Comision de Evaluacion
aprobaba el [...] sevillano. Y que hay una orden del 5 de noviembre en la que se dice que la Junta asume los
gastos del programa de 2014 a cargo de los presupuestos de 2015. Pero lo cierto es que el afio pasado exis-
tieron los mismos problemas, y problemas que llevaron a poner en peligro la continuidad del programa en los
ultimos meses del afio. Y la cuestion es, conociendo esas dificultades, conociendo o imaginando la posible
renuencia de algunos ayuntamientos por sus posicionamientos ideoldgicos a no utilizar este tipo de cuestio-
nes, ;,como no se ha hecho este afno de otra manera para garantizar que a esa fecha, a 31 de octubre, estu-
vieran ya aprobadas las resoluciones definitivas? Y ademas, ante las afirmaciones realizadas a los medios de
comunicacion por parte del Ayuntamiento sevillano con respecto al silencio administrativo de la Junta de An-
dalucia, ¢como no ha habido ninguna respuesta de la consejeria? ¢No tienen derecho los ciudadanos a es-
tar informados de las gestiones que se han estado realizando de cara a esta cuestion?

Y finalmente, vamos a tener una zona como la de las tres mil viviendas con comisionado o comisionada,
pero sin trabajadores que realmente intervengan. Lo que empieza a dar la impresion es que podia haber al-
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gun acuerdo entre la consejeria y el Ayuntamiento de Sevilla ante una situacién que se cuestiona, ante un
programa que se cuestiona, para ir dando pasos de cara a su eliminacion.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Muchas gracias, sefior Baena.
Sefiora consejera.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Gracias, presidenta.

Sefiorias, miren ustedes, yo creo que el tema de funcionar por programas, que es un tema, como es ldgico,
que ha dado juego y sobre el que se ha trabajado y se trabaja, se sigue trabajando, es un tema que finalmente
vamos a ver como queda todo el tema cuando entre en vigor la aplicacién de la reforma de la Ley de Régimen
Local. Pero que tendremos que, en un momento determinado, sentarnos y analizar, porque al final, si no, y aqui
hay muchas municipes, la..., muchos municipes en general, esa incertidumbre que se genera siempre cuando
se van a acabar los problemas, no solamente entre las propias corporaciones locales sino entre los profesio-
nales, que como es logico en estos momentos pueden ver en peligro su propio puesto de trabajo. Si sé que es
un tema, una forma de funcionar, que esté vinculado al capitulo IV de..., y entonces tiene su propia dinamica.
Es un programa, tiene un..., en el tiempo, tiene una temporalidad, y al final eso incide mucho.

Hay mas zonas que la zona de Sevilla. Finalmente se han ido buscando soluciones en las distintas corpo-
raciones. Y yo creo que Sevilla al final se ha podido..., creo que al final se le ha dado también una solucion.

La aplicacion de la orden de cierre de ejercicio presupuestario, por parte de la Consejeria de Hacienda, se
enmarca en un desarrollo también normal de la ejecucion presupuestaria en el conjunto de las administracio-
nes. En 2014 la estructura de la norma se ha aprobado, y es similar a lo que ha ocurrido en alguna otra oca-
sion. Incluye nuevas medidas con el objeto de garantizar las operaciones de traspaso preservandose asi el
crédito para hacer frente a los compromisos ya adquiridos, que es lo que usted comentaba. Nosotros lo que
hemos hecho ha sido que hicimos una modificacidn de la orden precisamente para que las intervenciones de
las distintas corporaciones locales, ayuntamientos y diputaciones, pudieran tener una garantia a la hora de
tener..., una garantia de que iba a procederse al pago. Porque si no, si que es verdad que ibamos a tener un
problema. Es cierto que este afo, con respecto al ejercicio anterior, al adelantarse un mes, pues ha podido
generar mas incertidumbre. Por parte de esta consejeria lo que se articularon fueron las medidas de gestién
necesarias para garantizar que el abono de estas subvenciones, que estaban en tramite a la fecha de entra-
da en vigor de la orden, se hiciera efectivo en la misma fecha que en afios anteriores.

No en todas las provincias el nivel de ejecucion de las convocatorias ha ido igual. Hay provincias que no
se han visto tan afectadas o no se han visto afectadas, y a otras pues les ha cogido un poquito mas retrasa-
das en la gestion y se han podido ver mas afectadas. En cualquier caso, la orden permite que se continte
ejecutando hasta el 30 de diciembre, y este es el limite temporal establecido para el reconocimiento de obli-
gaciones, como es ldgico, en la fase tanto de obligaciones como en la fase de pagos, lo que se conoce como
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los documentos O, o los documentos P. Esto significa que los compromisos que la Junta ha adquirido con ter-
ceros pueden continuar su tramitaciéon hasta final de afio. Por tanto ningun proveedor o tercero que haya re-
sultado adjudicatario va a verse perjudicado por esta orden, es decir, por o que respecta también a nuestra
consejeria. Lo que si es cierto, es cierto, es que tendremos que hacer un replanteamiento, porque, como co-
mentaba antes, ustedes los que son o han sido, sus sefiorias, participes en las corporaciones locales, no-
sotros tendriamos que reforzar el ambito de lo comunitario, y después la organizacion, dentro del ambito de
los..., va a estar en funcidn de las necesidades de cada municipio. Porque hay sitios donde [...] no es necesa-
rio, hay otros donde es muy necesario y otros donde es totalmente imprescindible. En cada provincia, proce-
dente del afio 1973, fijese de cuando se hicieron las barriadas para recoger toda la poblacion del chabolismo
en este pais, que se hizo, yo estoy convencida, con la mejor voluntad, finalmente se hicieron guetos, se se-
gregaron poblaciones y todavia estamos con eso. Y eso..., y €so genera, pues, unas bolsas que ya no son la
propia poblacién autéctona, esa poblacién se ha suplido por poblacion que vino de fuera... Es decir, eso tiene
una dindmica que la entiende fundamentalmente la Administracién local. Es por eso que nosotros... Es que la
entiende fundamentalmente la Administracion local. Por eso, quizas la solucion, lo digo, a medio plazo es re-
forzar lo comunitario para que después se pueda disponer. Porque funcionar por programas nos tiene asi, y
todos los afios nos pasa un poquito lo mismo.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, consejera.
Sefior Baena.

El sefior BAENA COBOS

—Si, muchas gracias.

Habla usted de la reforma de la Administracion local. Yo tengo la confianza en que las elecciones genera-
les se consigan mayorias suficientes para tirar atras esa reforma y volver a considerar los municipios como
unos elementos de articulacion territorial indispensables de este estado, ¢,no?

Aparte del problema ocurrido en Sevilla, que se sigue manteniendo, se ha despedido al personal, el per-
sonal de zona esta despedido. Ayer mismo habia una manifestacién en la puerta del ayuntamiento solicitando
servicios sociales de calidad, etcétera. Lo cierto es que también ha dejado fuera ese cierre presupuestario a
numerosas asociaciones y colectivos que participaban, via subvenciones, conciertos, convenios —en fin, la
figura juridica que se entienda en cada caso—, participaban de las politicas sanitarias y sociales de la Junta
de Andalucia. Entre otras, por ejemplo, pues todo lo que eran las de participacion en salud, las de las asocia-
ciones relacionadas con el sida, pero también muchas otras asociaciones, que han recibido un comunica-
do en el que se les dice que dichos pagos, los del afio 2014 se haran con cargo al presupuesto de 2015 de
acuerdo con las disponibilidades presupuestarias existentes. Hombre, estoy planteando una situacién com-
plicada, sobre todo en una consejeria que se esta caracterizando por ser un poco el marqués de Larafia, que
embarca a la gente y se queda en Espafa. Quiero decir que ya la anterior consejeria..., no la anterior de la
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sefiora Montero, sino la anterior, llegé a numerosos acuerdos orales con municipios, asociaciones, etcétera,
con el compromiso de concertar plazas en residencias o centros de dia, que iban a realizar los municipios, las
asociaciones, y que iban a ser posibles y rentables gracias a esos conciertos. Finalmente, después de haber
acometido por, como digo, muchos ayuntamientos y asociaciones, la construccion de esos edificios, pues se
han visto compuestas y sin novio.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Senor Baena, tiene que ir acabando.

El sefior BAENA COBOS

—Si.

Y en este caso estamos hablando de la posibilidad de que las actividades realizadas durante el 2014... Es
que se dice pronto, es que la gente ha estado trabajando en 2014 y ahora reciben una notificacion diciéndo-
les que a lo mejor se lo pagan en 2015, pero siempre que haya disponibilidades presupuestarias. Con lo cual,
lo que me temo es que estos colectivos, pues, van a perder un afno en estas condiciones y la credibilidad de
la consejeria a la hora de firmar acuerdos con colectivos, pues, va a estar absolutamente en entredicho. Lo
que le planteo es: tomense medidas para que no vuelva a pasar, sabiéndose que eso acaba el 30 de octu-
bre, y pidanse responsabilidades, porque la obligacion de la consejeria es actuar con diligencia y evitar que
se produzcan estos problemas.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefiora consejera.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Bueno, yo queria decirle, y no por excusar ningun tema, que desde el Gobierno andaluz considera-
mos que la fecha de cierre del ejercicio, a pesar de las dificultades, pues, es una fecha prudente, teniendo
en cuenta..., si se compara con otras comunidades. En el caso de Castilla-La Mancha, se cerr6 el 22 de sep-
tiembre. Quiere decirse que la situacion presupuestaria en estos momentos, los temas que tienen que ver con
los déficits, estan condicionando muchisimo todas las politicas, como es ldgico.

Pero, de todas las formas, nosotros tenemos un compromiso cierto con las entidades, que se lo hemos he-
cho llegar y se lo hemos transmitido formalmente. Cuando yo le comentaba a usted la posibilidad de solucion
a largo plazo o de manera definitiva, lo vinculaba a la Ley de Régimen Local y, por supuesto, también, noso-
tros sabe usted que tenemos la Ley de Servicios Sociales en tramite en estos momentos, y sera un momen-
to de buscar un espacio de resolver esto de manera lo mas estable.
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Los programas, bajo mi punto de vista, tienen que estar concebidos exclusivamente para aquellas situa-
ciones que son puntuales, que tienen una temporalidad y que termina el problema. Ahora, dejar abierto un
programa que un afo tras otro, tras otro, tras otro, significa que hay un problema que resolver que es estable
y que, desde luego, el sistema no da una solucién que sea de garantia.

Por lo tanto, yo creo que eso es lo importante. No obstante, yo comprendo la incertidumbre y el tema del
personal de Sevilla me preocupa porque, finalmente, parece que se habia desbloqueado, segun la informa-
cion ultima que a nosotros nos facilité el Ayuntamiento de Sevilla, pero vamos a mirarlo, no obstante.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefiora consejera.
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9-14/POC-000941. Pregunta oral relativa al rechazo del Tribunal Constitucional al recurso interpues-
to por el PP en 2008 a la Ley de Farmacia

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Pasamos a la siguiente pregunta con ruego de respuesta oral, relativa al rechazo del Tribunal Constitu-
cional al recurso interpuesto por el PP en 2008 a la Ley de Farmacia.
Para formularla, tiene la palabra la portavoz del Partido Socialista, la sefiora AImén.

La sefiora ALMON FERNANDEZ

—Gracias, sefiora presidenta.

Buenas tardes, sefioria, y a todos los presentes.

Sefora consejera, en 2007, el Gobierno de la Junta de Andalucia inicié un Proyecto de Ley de Farmacia
ambicioso, una regulacién moderna y pionera de uno de los mayores retos sanitarios que tienen planteadas
las sociedades desarrolladas en la actualidad respecto al uso de los medicamentos, para que cumplan la fi-
nalidad para la que han sido concebidos, que no es otra que la mejora de la salud de la poblacion.

Un proyecto que venia a regular un sector fundamental dentro de nuestro sistema sanitario, como es el
de la planificacion y la ordenacion farmacéutica, una ley dirigida clarisimamente a ampliar los derechos de
los ciudadanos en materia sanitaria y a consolidarlos a través de un armazén normativo al servicio de estos
ciudadanos y donde particip6 activamente la ciudadania a través de presupuestos y alegaciones, donde se
dio cabida, por tanto, a todas aquellas entidades que se ven afectadas de una u otra manera por el sector.

Se trata, por tanto, de un texto vivo, participado, que sin embargo no solo fue criticado duramente por el
Partido Popular en su momento, sino que acabd siendo objeto de un recurso para intentar paralizarlo, no sa-
bemos si por desconocimiento o por servilismo a otros intereses distintos al interés general o colectivo. Lo
que esta claro es que la politica farmacéutica andaluza, que ha demostrado ser altamente eficaz en cuan-
to a ahorro y el servicio al ciudadano, no ha gustado nada a la gran industria ni tampoco al Partido Popu-
lar. A nosotros si, en el Grupo Parlamentario Socialista estamos mas que orgullosos de que el Gobierno de
la Junta haya establecido la prestacion farmacéutica como un bien publico, ordenando servicios y estable-
cimientos, garantizando el acceso adecuado a los servicios sanitarios y, desde luego, a los medicamentos,
introduciendo elementos pioneros, como el uso racional del medicamento, la receta electrénica o la pres-
cripcion por principios activos.

Sin duda, la Ley de Farmacia ha consolidado a Andalucia, en Espafia, como la comunidad mas pione-
ra'y comprometida con las necesidades sanitarias de los ciudadanos y, desde luego, la decision del Tribunal
Constitucional nos parece que refuerza esta linea de actuacion.

Dada la importancia del tema, quisiéramos conocer mas detalladamente qué supone para la sanidad an-
daluza este nuevo respaldo que le otorga el Tribunal Constitucional.
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La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefiora consejera.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Como usted bien ha comentado, sefioria —gracias, presidenta—, fue un recurso interpuesto por el PP
en 2008 a la Ley de Farmacia. El Tribunal Constitucional, sobre este recurso, se ha pronunciado avalando y
respaldando la ley y, por lo tanto, las politicas que en la misma ley se definian. Ademas, termina, yo creo, es-
pero, por desmontar un discurso en esta materia que, de alguna manera, nosotros lo vivimos como un blo-
queo y una obstaculizacién a la accién del Gobierno en materia de farmacia, sobre todo lo que tiene que ver
con el gasto mas eficiente en esta materia.

Como saben, la Ley de Farmacia de Andalucia también ha favorecido la apertura de mas de 370 oficinas
de farmacia, mediante un procedimiento que se ha hecho de forma transparente, que ha acercado la presta-
cion de farmacia a la ciudadania y, especialmente, a zonas que tenian mayor dificultad para el acceso a los
medicamentos, como son las zonas rurales.

Contamos, pues, en nuestra comunidad con una norma que consolida el modelo andaluz de farmacia y
que, ahora, el propio Tribunal ha venido a refrendar rechazando este recurso. No es la primera vez que la jus-
ticia avala la politica de la Junta en materia de farmacia, ha habido otros pronunciamientos referidos al pro-
cedimiento de seleccion de medicamentos, lo que coloquialmente conocemos como subasta —hoy se ha
publicado la sexta convocatoria en el BOJA—, alguno de ellos, incluso, levantando la suspensién cautelar del
proceso, permitiendo asi que sigamos con esta medida. Desde otro organismo también se han avalado estas
politicas, como ha sido el caso de la Agencia de Defensa de la Competencia de Andalucia, que se pronuncié
emitiendo un informe favorable al procedimiento de seleccién de medicamentos y afirmando que la misma no
perjudicaba a la unidad de mercado.

Pero es que también la Secretaria del Consejo para la Unidad de Mercado, dependiente de la Secretaria
de Estado de Economia, apoy6 a la empresa del Ministerio de Economia y Competitividad, es decir, al pro-
pio Gobierno de la Nacidn, emitié un informe en el mismo sentido y a ello se unié el ultimo informe de la Or-
ganizacion Médica Colegiada.

Yo creo que desde diversos ambitos existe, por tanto, acuerdo unanime en que la norma vigente en nues-
tra comunidad en materia de farmacia no atenta a ninguna legalidad preexistente, sino que viene a consoli-
dar un modelo de farmacia que esta demostrando su idoneidad, asi como unas ventajas considerables para
la sanidad publica andaluza, fundamentalmente al hacerla mas eficiente. Es una norma que sostiene nues-
tra estrategia de uso racional del medicamento con politicas pioneras en el Estado y que han sido incorpora-
das por otras comunidades y por el conjunto del sistema, como fue la politica de prescripcidn por principios
activos, que ya en nuestra comunidad alcanza el 93% de las recetas, que ha supuesto un importante ahorro.

Igualmente, como ya he indicado, ademas de permitir la accesibilidad de la poblacién en todo el territorio
a los medicamentos, la norma hace posible la denominada subasta de medicamentos, que también repercu-

Comision de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
Pag. 51



http://video.parlamentodeandalucia.es/video/play.asp?set=sesiones&id=oai:seneca:sesiones/4453

DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 353 IX LEGISLATURA 15 de diciembre de 2014

te en forma de ahorro de farmacia. Concretamente, el Consejo de Gobierno aprobé el pasado 2 de diciem-
bre la reversion de 90 millones de euros derivados de los ahorros por la seleccién publica de medicamentos
al gasto farmacéutico.

Yo quiero... creo que es una estrategia equivocada por parte del Gobierno del Partido Popular a nivel na-
cional y que creo que, finalmente, tendriamos todos que presionar por resolver, porque aunque en algunas
ocasiones se nos ha dicho que ese es un tema, bueno, que las comunidades auténomas hagamos o no ha-
gamos, pero yo creo que, finalmente, tendria que ser un tema global porque, al final, el sistema esta en una
situacion compleja de sostenibilidad, y la farmacia, como es logico, es una parte importantisima del gasto del
sistema, teniendo en cuenta que la farmacia es una parte fundamental de nuestro sistema sanitario. Yo creo
que aqui hay que volver a reflexionar de manera compartida pero que, no obstante, nosotros vamos a se-
guir trabajando. El hecho de que se avale y que, por parte del Tribunal Constitucional, se tumbe este recurso,
pues, nos parece absolutamente relevante.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefiora Almon.

La sefiora ALMON FERNANDEZ

—S8i, gracias, sefiora presidenta.

Gracias, sefiora consejera. Bueno, no me queda mas que trasladarle nuestras felicitaciones por su traba-
jo y su empefio por conseguir un gasto mas eficiente, no olvidando nunca las preocupaciones mas concretas
y, a veces, mas olvidadas, como puede ser lo que usted misma sefialaba, la preocupacion por las zonas ru-
rales. Me alegra conocer, ademas, que no es solo que la justicia le da la razén, sino que hay otras institucio-
nes, otros organismos, como usted sefialaba, como la Agencia de la Competencia de Andalucia, los médicos
colegiados, o el propio Gobierno de Espafia, que avalan el trabajo y la gestion que se esta haciendo. Y, des-
de luego, me siento especialmente orgullosa porque, una vez mas, el Gobierno de la Junta de Andalucia, el
Gobierno de Susana Diaz, su propia area, el area de la salud, demuestra que es posible ser eficientes, sin ol-
vidar la perspectiva social y solidaria.

Muchas gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
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9-14/POC-000942. Pregunta oral relativa al Anteproyecto de Ley de Discapacidad

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Tenemos otra pregunta, pregunta con ruego de respuesta oral relativa al Anteproyecto Ley de Discapa-
cidad. Para formularla tiene la palabra el portavoz del Grupo Socialista, el sefior Gémez de Celis.

El sefior RODRIGUEZ GOMEZ DE CELIS

—La doy por realizada, presidenta. La doy por hecha, consejera.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—/[Intervencion no registrada.)

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—... la presentacion de esta pregunta porque nos hace posible decir que dias atras, después de celebrar
el Dia Internacional de las Personas con Discapacidad, justo un dia antes, fue un buen momento para re-
flexionar acerca del tema de las personas con discapacidad, de sus derechos, de la atencion a estas perso-
nas. Tuvimos a bien en ese momento, y yo creo que es importante, aprobar el inicio de la tramitacién en forma
de anteproyecto, el dia 2 de diciembre, en el Consejo de Gobierno, de la Ley de Derechos y Atencion a las
Personas con Discapacidad, un anteproyecto de ley de una gran relevancia, teniendo en cuenta que tenemos
un porcentaje, rondando el 10%, de personas con discapacidad en nuestra comunidad autbnoma, mas de se-
tecientas mil personas que presentan algun tipo de discapacidad, algunas de ellas con necesidad de atencion
y de cuidados particulares. A pesar de que para nosotros es muy importante darle un vuelco a cémo se abor-
da la atencion a las personas con discapacidad... Por un lado, habia un compromiso de adaptacién normativa
por parte del Gobierno de Andalucia de esta ley a la Convencion de la ONU de los Derechos de las Perso-
nas con Discapacidad, eso era fundamental. Y, por otro lado, habia un esfuerzo por parte también de todos
los interlocutores y una demanda del colectivo de la discapacidad de hacer un enfoque asistencial, cambiar
el enfoque asistencial de atencion a las personas con discapacidad, que es lo que habia predominado hasta
ahora en la perspectiva en la intervencion que se hacia, hacerlo a través de..., cambiarlo por una perspecti-
va mas de autonomia, mas de garantia de derechos de las personas con discapacidad en todos los ambitos
de su vida. Es decir, pasar de un modelo médico rehabilitador en el que se pone un énfasis fundamental en
los déficits funcionales de las personas, a un modelo social que garantiza derechos y favorece la integracion,
y que considera la discapacidad como las distintas capacidades que tienen las personas y de cémo hay que
adaptar a esas distintas capacidades los servicios que se les prestan a las personas. Por lo tanto, un tema
fundamental en materia de igualdad de oportunidades y de no discriminacion.
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Igualmente el anteproyecto desarrolla también lo que tiene que ver con el derecho a la salud, amplian-
do las medidas recogidas en las normas sanitarias, y especificamente la formacién de los profesionales y de
las profesionales. Porque si que es verdad que esa especificidad es fundamental, es una de las cosas que
se queja el colectivo sistematicamente, y es que se les considere personas enfermas. La discapacidad no es
una enfermedad, la discapacidad es algo diferente, es eso: una capacidad diferente, a la que los sistemas,
también el sanitario, se tienen que adecuar.

Incorpora también el derecho a la atencidn infantil temprana para nifios y nifias entre 0 y 6 afios, de forma que
se plantea un modelo de atencion integral, englobando tanto los ambitos sanitarios, educativos, como sociales.

En tema de formacién y empleo, todo lo que tiene que ver con el Plan de Empleabilidad es importante,
todo lo que tiene que ver no solamente con cursos de formacion, sino con el refuerzo de la formacién supe-
rior. Porque, efectivamente, como comentaba antes el sefior Valero, es decir, la adaptacion que hay que ha-
cer en el ambito de la universidad es imprescindible porque si no la gente, como es ldgico, a va tirar la toalla
cuando pase al ciclo de formacion superior.

En relacién con el 7% de plazas reservadas para empleo publico se va a llevar por parte de la propia Ad-
ministracion autondmica una adaptacion de los puestos de trabajo, tanto de las dependencias y equipamien-
tos como en el ambito organizativo.

Y seguir trabajando en lo que es la educacion inclusiva, permanente y de calidad es fundamental.

El desarrollo de lo que tiene que ver con la autonomia personal como un elemento basico para evitar que
las personas puedan estar en una situacion de dependencia es otro elemento fundamental. El tema de la vi-
vienda... Bueno, por lo tanto, yo creo que es importante ver que esta abarcando todas las areas de gobierno
de manera transversal y de manera integral, con una perspectiva garantista de derechos vy, por lo tanto, con
una perspectiva mucho mas humana y acercando la atencién, en general, a las personas con discapacidad
en todos los ambitos del Gobierno de Andalucia.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Muchas gracias, sefiora consejera.
Sefior Gomez de Celis.

El sefior RODRIGUEZ GOMEZ DE CELIS

—NMuchas gracias, consejera.

Sinceramente, nos sentimos los socialistas muy orgullosos del anuncio que nos hace. Creo que todas y
cada una de nuestras prioridades de nuestra accion politica tiene que venir en garantizar una sociedad guia-
da por la justicia social, por la equidad, por la solidaridad.

Y, por tanto, los aspectos mas resaltables, o mas..., que usted acaba de mencionar de este anteproyec-
to, van légicamente en esa linea. Para nosotros la autodeterminacién, la capacitacién y el empoderamiento
de este tipo de personas son las claves de esta ley. Por tanto, ese salto cualitativo que antes nos menciona-
ba al crecer y al aumentar, y fijarnos no solo en el plano asistencial, sino también al integral, a la proactivi-
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dad, no esperar a la mera asistencia, sino también a hacer a estas personas..., empoderarlas, y tener mayor
capacitacion para su vida diaria, creo que es muy importante. Quizas hay que subrayar la creacion de em-
pleo y la lucha contra la exclusién, que, como nos ha dicho, es vital para que estas personas se puedan de-
sarrollar autbnomamente, de manera absolutamente independiente; la parte infantil, incorporar la atencion
infantil temprana con los menores de seis afos con ese decreto que también estan desde el Gobierno, des-
de su consejeria, activando.

Y, por ultimo, resaltar algo que me parece, que nos parece a los socialistas imprescindible, que es el ac-
ceso a todo tipo de edificaciones, de todo lo que significa garantizar toda la posibilidad, incluso con algun
tipo de multas importantes.

Y, por ultimo, lo relativo a la vivienda. Reservar el 4%, aumentar al 4% las promociones protegidas, sin
duda, van a fomentar y regular, pues, el tener una vida mas plena y, en definitiva, mejor.

Asi que, como le decia al principio, como socialistas nos sentimos orgullosos de este anteproyecto que es-
tan poniendo ustedes en marcha.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Gomez Celis.
Y, sustanciados el primero y segundo punto del orden del dia, damos la despedida a la consejera, que se
pueda retirar, y pasamos al siguiente.

La sefiora SANCHEZ RUBIO, CONSEJERA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

—Si la presidenta me permite, aunque nos veremos en el Pleno del Parlamento, bueno, espero que ten-
gan ustedes unas fiestas de Navidad estupendas con la familia. Y el afio 2015, pues ya saben ustedes, sa-
lud, igualdad y muchas politicas sociales, que nos haran falta a todos, sobre todo el tema de la salud, que
tanto nos agobia, segun que vamos cumpliendo afios mas, os lo tengo que decir a sus sefiorias mas jovenes.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Muchas gracias, muchas gracias, consejera. Muchas gracias, igualmente.
[Receso.]
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9-14/PNLC-000324. Proposicion no de ley sobre la integracién de los trabajadores de mantenimiento
de los hospitales del Servicio Andaluz de Salud

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Bien, pasamos al punto tres del orden del dia: proposiciones no de ley. Y pasamos a debatir la prime-
ra proposicion no de ley sobre integracion de los trabajadores de mantenimiento y hospitales del Servicio
Andaluz de Salud.

Para presentar la iniciativa, tiene la palabra el portavoz del grupo proponente, el sefior Baena.

El sefior BAENA COBOS

—NMuchas gracias, sefora presidenta.

La orden de 16 de junio de 2008 abria un periodo de convalidacién para los trabajadores de mantenimien-
to del Servicio Andaluz de Salud, agrupados en las categorias profesionales de albaiil, calefactor, carpintero,
fontanero, jardinero, mecanico, electricista y pintor. En tal proceso, se exigia tener cinco afios de experiencia
en el puesto de trabajo y tener la titulacion equivalente. Dicho periodo de convalidacién estuvo abierto duran-
te seis meses, tiempo que resulté insuficiente, ya que la mayoria de los profesionales del sector no tenian ese
grado de antigiiedad, y no resulté suficiente para alcanzar una nueva titulacion; circunstancia superada en la
actualidad, por lo que todos los trabajadores podrian adquirir la integracion.

A partir de ese momento, el colectivo de mantenimiento de los centros de salud y los hospitales se confor-
ma en dos grupos profesionales: los técnicos especialistas, asignados al grupo C, y las categorias de oficios
especificos, asignados al grupo D; categoria derogada a partir de la orden.

La respuesta a una pregunta parlamentaria que hizo Izquierda Unida a la consejeria sobre esta preocupa-
cion, fue que se estaba preparando una nueva orden que facilitara la reapertura de dicho proceso de integra-
cion, contando con la mesa sectorial de sanidad y que estaba prevista para antes de que termine el afio en
curso, dependiendo de las negociaciones en el seno de dicha mesa sectorial.

Por todo lo expuesto con anterioridad, el Grupo de Izquierda Unida somete a la aprobacion de la comisién
la siguiente proposicion no de ley, que consiste en instar a la Consejeria de Salud, Igualdad y Politicas So-
ciales de la Junta de Andalucia a crear nueve procesos selectivos con la categoria profesional de técnico es-
pecialista en mantenimiento de edificios e instalaciones industriales, perteneciente al grupo C de cotizacion,
para la integracion profesional en el SAS de los trabajadores de mantenimiento de categorias extinguidas.

Es un tema que, como ya se dice en el texto, se trajo en forma de pregunta hace ya casi un afio, y que vol-
vemos a traer, a sabiendas de que la mesa sectorial, que se reune en proximos dias, va a contemplar el asun-
to, y que hay como bastantes posibilidades de que se resuelva definitivamente en dicha mesa sectorial, de lo
cual nos congratulamos. Pero no creemos que sea innecesario plantear esta proposicién no de ley, para esti-
mular precisamente a que esa mesa sectorial, finalmente, resuelva los problemas acaecidos y que conllevan
situaciones complicadas, como son aquellos que conocen el funcionamiento de toda la vida se encuentran
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ahora con un FP que les dice lo que tienen que hacer, cuando no... En fin, son dificultades en el funcionamien-
to diario, aparte del peso econdmico que tiene sobre la situacion del colectivo también.
Muchas gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Muchas gracias.
Tiene la palabra, para fijar posicion, el Grupo Socialista. Su portavoz, sefior Gomez de Celis.

El sefior RODRIGUEZ GOMEZ DE CELIS

—~Gracias, presidenta.

Sefiorias, los socialistas compartimos la filosofia de la iniciativa de lzquierda Unida. Y no solo la compar-
timos, sino que —como bien dice su propia exposicion— ya hicimos algo al respecto de capacitar y adecuar
las categorias a lo que se demanda en esta propia iniciativa. Digo esto, porque, como dice su exposicion, la
exposicion de Izquierda Unida, ya hubo una orden en el 2008 que iba en esa direccién, que pretendia exacta-
mente lo que ahora reclama el Grupo de Izquierda Unida. Por tanto, nosotros compartimos aquello.

Ciertamente quedd incompleto por las circunstancias que aqui se exponen, y no ya porque el tiempo de
seis meses fuera menor o mayor, sino porque habia circunstancias y habia que acotarlo en los plazos... Al-
gun plazo hay que poner, porque no se puede dejar abierto indefinidamente... Hubiese sido uno u otro el pla-
z0 que se hubiese puesto, no se cumplian alguna de estas dos circunstancias que se mencionan en el aquel
momento... Y, por tanto, por ello, un matiz a lo expuesto por el portavoz de Izquierda Unida: no es que la mesa
sectorial se vaya a reunir préximamente, es que se viene reuniendo desde hace ya algun tiempo. Y desde ese
tiempo, yo creo que se ha alcanzado —al menos, asi nos lo transmite el Gobierno— un alto grado de con-
senso. Tanto es asi que por poco —creo— esta iniciativa hubiese quedado en nada si se hubiese llegado a
un acuerdo hace pocos dias que estuvo a punto de alcanzarse.

Por tanto, nosotros creemos en esta adecuacién, creemos que aquello que se hizo en su momento
para bien, pero que no pudo completarse totalmente, ahora, en esa negociacién que se esta realizando
estos dias en el ambito de la consejeria a través de la mesa sectorial..., pues, en esas negociaciones lo
fundamentemos. Y eso si, nosotros vamos a aprobar la iniciativa afiadiéndole al final la coletilla: «... en los
términos que se acuerden en la mesa sectorial». Digo esto, porque creo que el dia 23 va a haber una re-
unioén, otra reunion de las varias que ha habido ya... Y si el 23 no pudiera concluir, parece ser que se tiene
la intencién de volverse a ver el 29. En definitiva, que antes de que finalice el afio, podemos tener buenas
noticias y algun tipo de acuerdo entre Gobierno y sindicatos para dar solucion —insisto— a algo que ya
hicimos los socialistas, a algo que quedd incompleto, pero que en la filosofia iba exactamente determina-
da a lo que aqui se solicita.

Asi que esa es nuestra propuesta: afiadir una coletilla, una enmienda a la proposicién no de ley de Iz-
quierda Unida.
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La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias, sefior Gomez de Celis.
Sefiora Palacios.

La sefiora PALACIOS PEREZ

—Gracias, sefiora presidenta.

Voy a posicionar al Grupo Popular en esta proposicion no de ley de Izquierda Unida, en la que, en primer
lugar, lo que quiero decir, sefiorias, es que el Partido Popular siempre ha estado y va a estar al lado de los
trabajadores en general y de los que estan en una situacion mas vulnerable en particular.

Y dicho esto, creo que lo primero que hay que hacer es aclarar que, desde nuestro punto de vista, la solu-
cioén no esta en abrir ninguin proceso selectivo, lo que tiene que hacer es formalizar un proceso de integracion
de un colectivo bastante numeroso de trabajadores del SAS que, en la actualidad, se encuentran en precario.
Y, ademas, este proceso debe ser ampliado mas alla del 2015, pues, si la orden de integracidn se hace antes
del 2016, alguna categoria de trabajadores quedaria fuera.

Todos sabemos los problemas con los que se encuentran a diario los trabajadores del SAS, desde las per-
sonas facultativas hasta los de mantenimiento, debido a los recortes y a la mala gestion de recursos por los
que se caracteriza la Consejeria de Salud y la Junta de Andalucia.

Y, en nuestra opinidn, otro caso de gestién inapropiada o, sencillamente, de no hacer bien las cosas desde
un principio, fue la Orden del 16 de junio de 2008 —y en principio parecia buena idea—, por la que se abria un
periodo de convalidacion para los trabajadores de mantenimiento agrupados en las categorias profesionales
de albafil —como ha dicho Baena—, calefactor, carpintero, fontanero, jardinero, mecanico, electricista y pin-
tor. En tal proceso se exigia tener cinco afios de experiencia en el puesto de trabajo o tener la titulacion equi-
valente que los habilitara para técnicos en estas categorias. La idea, que, como decia, parecia buena —como
siempre que interviene la Junta de Andalucia—, a nuestro juicio, no terminé de llevarla a cabo de la forma
mas conveniente, porque —y en esto coincidimos con el sefior Baena, con Izquierda Unida— el periodo de
convalidacion de tan solo seis mes no resultd suficiente, ya que muchos profesionales del sector no tenian
bastante antigiiedad ni contaban con el tiempo necesario para alcanzar una nueva titulacién que lo habilitara
como pretendia la orden. Por lo tanto, el colectivo de mantenimiento de los centros del SAS, a partir de este
momento, quedd encuadrado en dos grupos profesionales: el grupo C, que se acogieron a convalidacion, y
las categorias de oficio especificos y asignados al grupo D, que, por otra parte, ya son categorias derogadas.

A la pregunta, como ha dicho el sefior Baena que le contestaron en la Junta de Gobierno a su pregunta,
sobre que ya esta en la mesa sectorial de sanidad, pues, le puedo decir que hay que reconocer que siempre
estan haciendo nada méas que chapuzas, para empezar. Porque, en un primer momento —ya es la segunda
deduccién que llevamos a cabo—, es que esta deduccidn la compartimos con el sindicato CSIF en que pue-
de ser que, tras esto, se encierre una intencién encubierta de privatizar los servicios en el SAS. Porque, si no
es asi, no es explicable que desde un primer momento no hicieran todo lo posible por convalidar y asegurar
la situacion laboral de todos estos trabajadores.
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Ademas, también coincidimos con el CSIF y con Comisiones Obreras sobre que apostamos por la crea-
cion de una sola categoria ubicada en el grupo de clasificacion C. Y, a partir de ahi, ya se podrian determinar
los distintos niveles, pero dentro siempre del grupo de clasificacion, porque esto supondria a los trabajadores
de mantenimiento la posibilidad afadida de participar en concursos de traslado, asi como mejoras retributi-
vas. Porque lo prioritario es abrir un proceso de integracion que conlleve aparejada una carrera profesional
que siempre beneficiaria a los trabajadores.

Y dicho esto, por supuesto, el Grupo Popular vamos a votar que si. Pero tengo que decirles a usted y a Iz-
quierda Unida, que son los dos que estan gobernando, y al PSOE, que siempre... que tienen que apoyar y la
verdad es que es una verguenza que tengamos que llegar a traer aqui esta PNL cuando ya se tenia que ha-
ber solucionado anteriormente.

Por lo tanto, nada mas que decirle que si que vamos a votar que si.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Muy bien. Muchas gracias, sefior Baena.

El sefior BAENA COBOS

—Bien. Solo para agradecer el posicionamiento de los dos grupos en apoyo a esta PNL y esperar que
efectivamente, y antes de que termine el afo, se resuelva definitivamente este problema menor en cuanto a
su solucion, pero mayor en cuanto a los afectados, que lo llevan desde 2008 soportando.

Asi que, bueno, pues si esto sirve para estimular que esa mesa sectorial, que estoy convencido que se re-
une muchas mas veces de las que se han dicho aqui llegue a estas conclusiones, bienvenido sea.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—¢La enmienda, sefior Baena, se acepta?

El sefior BAENA COBOS

—Si, si.
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9-14/PNLC-000346. Proposicion no de ley relativa al Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y
Hombres en Andalucia

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Pues pasamos a la siguiente proposicién no de ley, relativa al Plan Estratégico para la Igualdad de Hom-
bres y Mujeres en Andalucia, proposicion no de ley que se hace a propuesta del Grupo Parlamentario Socia-
lista. Y para debatirla tiene la palabra su portavoz, la sefiora Pérez.

La sefiora PEREZ RODRIGUEZ

—Si. Gracias, presidenta.

El Grupo Socialista trae una iniciativa, una proposicién no de ley a esta comision en relacion al Plan Es-
tratégico para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en Andalucia.

Hace muy poquitos dias acabamos de aprobar unas conclusiones del grupo de trabajo relativas a las me-
didas por la igualdad y contra la violencia de género en Andalucia por unanimidad de los grupos politicos, y
esta proposicion no de ley va en consonancia precisamente a las conclusiones de ese mismo grupo de tra-
bajo, porque, ademas de la ley, de la Ley 12/2007, de la Ley andaluza de Igualdad que evaluamos, también
se evaluaron muchas de las medidas de seguimiento, de impulso y de forma de medir, precisamente, como
se consiguen esos principios de igualdad de género y de oportunidades.

Cuando se aprueba la ley del 2007 se hace un plan, un plan con una vigencia 2008-2010; plan que ade-
mas..., perdon, 2008-2012, para el cual ese plan estratégico permitia evaluar cuales eran las medidas que se
habian puesto en marcha.

Desgraciadamente, es cierto que ha coincidido en el tiempo el primer plan estratégico que ejecuta una ley,
que pone en marcha una ley de igualdad, ha coincidido en el tiempo con una crisis econémica, financiera y
también social de caracteristicas tan importantes que, en cierto modo, vienen a perturbar también la posible
evaluacion de las brechas de género que eran impulso de esa ley. Aunque también es cierto que directrices
generales, como era la transversalidad o el empoderamiento de mujeres en distintos érganos de participa-
cion y presencia de las mujeres han permitido, se ha permitido en esa ley un desarrollo a través de medidas
tan importantes como el Consejo Andaluz de Participacién de las Mujeres de las Unidades de Género y todo
ello se ha implementado en estos afios. Aunque medidas como conciliacion o corresponsabilidad vy, sin duda,
también, el ambito laboral, el mercado de trabajo, con una segregacion histérica tanto a nivel horizontal, como
a nivel vertical, el tiempo parcial, la brecha salarial, ya eran problemas antes de la crisis, ya eran unas carac-
teristicas historicas de la presencia de mujeres en el mercado de trabajo, pero no es menos cierto que esta
crisis ha venido a redundar en la necesidad de evaluarlas y de evaluarla.

Sin duda, pensamos que el plan estratégico puede ser una herramienta idénea para ello, y por eso des-
de el Grupo Socialista lo que planteamos es precisamente mantener todas esas estrategias de coordinacion
y de transversalidad en el ejercicio de politicas publicas. Por supuesto, seguir contando a través del Conse-
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jo Andaluz de Participacion de las Mujeres con una evaluacidn y una presencia importante de ese consejo y
que se evalue una vez que el primer plan estratégico ha pasado ya por la Comision Interdepartamental. Te-
nemos noticias de que ya ha sido asi, quien tiene que evaluar el plan es esa Comisién Interdepartamental.
Pero pensamos que, pese a que la competencia corresponde a esa comision de la Junta de Andalucia, es
vital que esta Comision de Igualdad, Salud y Politicas Sociales pueda conocer esa misma evaluacion; por lo
tanto, planteamos que se traiga aqui y que sea la consejera la que rinda cuentas de esa evaluacion.

Y, por ultimo, que el Gobierno elabore el Il Plan Estratégico para Mujeres y Hombres en Andalucia pensa-
mos que es un..., 0 ha dado los suficientes resultados para resultar una herramienta util y eficaz para la erra-
dicacion de las desigualdades, sin duda indispensables para medirlas, porque para erradicar la desigualdad lo
primero es medir las mismas. Y que, por lo tanto, la iniciativa que trae el Grupo Socialista es de impulso al Go-
bierno, para que el Gobierno presente esa evaluacion que ya ha sido realizada y elabore el |l Plan Estratégico.

Por lo tanto, y siendo conscientes de que hace muy poquitos dias alcanzamos un gran acuerdo y sustan-
cialmente creo que estamos de acuerdo en lo que supone la estructura y esa arquitectura de género, la con-
solidacion de las mismas, esta iniciativa va en esa linea. Y, por lo tanto, pedimos al resto de grupos el voto
favorable para continuar con ese mandato que nos dimos hace muy poquitos dias el propio grupo de trabajo
y el pleno del Parlamento de esta Camara.

Muchisimas gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Sefior Baena.

El sefior BAENA COBOS

—Muchas gracias.

Lo primero es, era, precisamente, casi lo Ultimo que ha dicho la portavoz del Partido Socialista: que este
asunto esta en la comision interdepartamental y es algo que esta haciendo la Consejeria de oficio, diriamos
ante el agotamiento del plazo dado para la vigencia del anterior plan estratégico que, la sefiora portavoz se
ha equivocado, es de 2010 a 2013, y lo tiene escrito asi en su proposicién no de ley.

Una vez dicho eso, si querria aclarar unas cuestiones. Vamos a votar afirmativamente, por supuesto, pero
queria aclarar, en primer lugar, que este plan estratégico deberia, primero, en su evaluacion deberia atender
a la realidad social que se esta produciendo en Andalucia y no solo a las medidas puestas en marcha, las que
se han cumplido y las que no se han cumplido. Lo cierto es que, a estas alturas, la crisis esta afectando fun-
damentalmente a la mujer en Andalucia y en todo el Estado, a nivel de cifras de desempleo, a nivel de umbra-
les de pobreza, a nivel de incremento de la violencia machista. En fin, a todos los niveles podemos decir que
nifos y mujeres son los mas perjudicados, los mas perjudicados por los efectos de una crisis que esta expul-
sando de manera masiva a las mujeres del mercado de trabajo y que les esta recomendando que vuelvan a
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sus casas a ocuparse de ese trabajo no remunerado pero absolutamente esencial para el mantenimiento so-
cial, que es el de trabajo doméstico.

Una vez dicho eso, también tendria que aclarar que el plan de igualdad es un plan que de acuerdo al...,
que es uno de los acuerdos del pacto de gobierno su revision, que esta planteado y que esperemos que a raiz
de este plan estratégico se acometa con celeridad esa modificacién del plan de igualdad en el que nosotros
planteamos que tiene que haber algunas cuestiones son fundamentales. Una primera, una consejeria espe-
cifica ad hoc, una Consejeria de la Mujer, que seria la que, pese a la transversalidad que tiene que llevar el
tema de la mujer en todas las consejerias, deberia liderar esta..., este posicionamiento. Un presupuesto apro-
piado, un presupuesto que sirva para el desarrollo de las politicas que se plantean, de las medidas que se
plantean en el plan estratégico y que echamos en falta, lo mismo que en otros planes estratégicos que hemos
visto anteriormente. Y, finalmente, una participacion no dependiente de la consejeria. Nosotros apostamos
por un consejo sectorial no ligado a la consejeria, un consejo sectorial formado por las asociaciones del sec-
tor y con funciones consultivas y deliberativas, no, por supuesto, ejecutivas. Pero entendemos que esas comi-
siones que cuelgan como un oropel de las distintas consejerias contribuyen en poco a garantizar la realidad
de la participacion y la posibilidad de incitar e impulsar un trabajo mas pegado al terreno de las consejerias.

Una vez aclaradas estas cuestiones, pues vuelvo a repetir, que votaremos afirmativamente.

Muchas gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Muchas gracias, sefior Baena.
Sefiora Soto.

La sefiora SOTO RICO

—Gracias, sefiora presidenta.

Yo voy a empezar también como acabo, en este caso, el portavoz de lzquierda Unida.

Desde mi grupo decir que también vamos a votar a favor. Esta iniciativa es una iniciativa de apoyo a la
mujer, y nosotros entendemos, ademas, que es un instrumento util, para seguir avanzando en la igualdad, el
Plan Estratégico en Igualdad del Gobierno de la Junta de Andalucia.

Por lo tanto, nosotros vamos a votar a favor de la proposicion no de ley, de los tres puntos que, en este
caso, trae el Partido Socialista.

Por una parte, mantener y reforzar las actuaciones para la igualdad de género. Esperemos, sefiora porta-
voz del Partido Socialista que, efectivamente, se refuercen estas actuaciones.

Por otra parte, que de la evaluacién del | Plan Estratégico se dé cuenta aqui en la comision. Usted dice que
ya se ha hecho esa evaluacioén, nosotros, los grupos parlamentarios, no hemos tenido acceso a verla. Pero,
bueno, yo creo que es muy positivo que esa evaluacion se traiga a esta comision.

Y, en tercer lugar, indiscutiblemente, también vamos a apoyar que se redacte, que se elabore el Il Plan
Estratégico, que tengo que decir que llevamos un afio de retraso, pero que entendemos positivo que se trai-
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ga. Insisto, yo creo que a esta portavoz en materia de igualdad —ya se me va conociendo, ¢no?, y a mi gru-
po también— cualquier iniciativa de apoyo a la mujer que se pueda abordar de forma inmediata —y esto se
puede abordar de forma inmediata— tendra el apoyo del Grupo Popular.

Nosotros lo que si que quiero es sefialar unas cuestiones. Por una parte, leido y visto el Plan Estratégico,
y estudiado el Plan Estratégico, las directrices estratégicas... Y ya hablo del segundo plan, y yo creo que es
el sitio de hacerlo, puesto que la oportunidad que nos da la Camara y la consejeria es hacerlo aqui. Respec-
to a las directrices estratégicas, nosotros, desde mi grupo, las compartimos, ¢no?, tanto la transversalidad de
género como la conciliacién y corresponsabilidad, asi como el empoderamiento de la mujer. Pero estas di-
rectrices se abordan a través de unas lineas de actuacion, que..., bueno, pues todas las personas que hemos
estudiado el plan las conocemos. Y dentro de las lineas de actuacién, si que creo que es muy importante, es
muy importante —y lo he dicho siempre que he hablado de igualdad— que se aborde, de una forma..., con
mayor intensidad, el tema del empleo. Sabemos que el empleo es fundamental, el empleo libera a la mujer, el
empleo nos hace autosuficientes y nos da las armas para poder seguir luchando en igualdad.

Y es cierto —y lo hemos hablado en diferentes ocasiones— que este Gobierno, en estos momentos, no
tiene un plan especifico de empleo para las mujeres. También es cierto —y también lo ha reconocido asi el
propio Gobierno, la Ultima vez en el ultimo Pleno, en el de la semana pasada— que los fondos que se utilizan
para la creacion de empleo, los fondos de empleo que esta utilizando el Gobierno andaluz, el 90% procede,
bien del Gobierno de Espafa, bien de la Unién Europea. Y los planes que se estan abordando para apoyar
al empleo en Andalucia, pues se estan centrando, bien —y yo no lo niego que sea necesario, porque lo es—
en exclusién social, o bien para jovenes.

Y yo quisiera insistir, una vez mas, en que ustedes estan gestionando los fondos y que son necesarios
planes especificos de contratacidon para mujeres. Ustedes tienen la potestad y tienen los fondos. Y yo quiero
insistir una vez mas —y siempre que tenga la oportunidad de hablar de igualdad lo haré— en que es la opor-
tunidad, a través del Il Plan Estratégico de Igualdad del Gobierno andaluz, de crear una partida especifica
para impulsar acciones de empleabilidad para las mujeres en Andalucia. Y, bueno, creo que es el momento
de hacerlo, y asi lo queremos presentar desde mi grupo.

Y otra cuestion también es el tema de la educacién. Creo que también habria que reforzar aquellas politi-
cas en educacion porque es la base para crecer en igualdad.

Y la ultima cuestién que queremos abordar es respecto al presupuesto. Visto el presupuesto que destind
la Junta de Andalucia en este | Plan Estratégico para la Igualdad, ustedes —y aqui lo plasman—, en los cua-
tro afios..., cuatro afios para la ejecucién de este presupuesto..., para la ejecucion de estas politicas, el pre-
supuesto era de cerca de tres millones de euros. Miren ustedes, en cuatro afios de Gobierno el presupuesto
de la Junta de Andalucia es aproximadamente, aproximadamente... Tres millones para este plan estratégi-
co; aproximadamente, 120.000 millones el presupuesto de toda la Junta de Andalucia. Esto quiere decir que
el tanto por ciento de presupuesto que, en cuatro afios, se ha destinado al plan estratégico es de un 0,025%.
Por lo tanto, pues nosotros creemos que se podria hacer un poco mas de esfuerzo e intentar apoyar estas
politicas especificamente en materia de educacién y en materia de empleo.

Y respecto a la evaluacion, dice usted que ya esté realizada. Nosotros no la hemos visto, pero me gusta-
ria, en la medida de las posibilidades, si hay tiempo y si cabe, pues que se dijera el destino de cada partida
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del presupuesto que refleja el propio plan, y ver si se ha medido el resultado de cada plan especifico, o cada
linea de actuacion, mejor dicho, cada linea de actuacion especifica, dentro del plan.

Insisto, nosotros vamos a votar a favor. Sabemos que las politicas..., y mas en estos momentos, son...,
cualquier politica, cualquier impulso politico en estos momentos, pues es fundamental, y en estos momentos
mas. Como ha dicho el portavoz de Izquierda Unida, las mujeres y los nifios son los que mas estan sufrien-
do la crisis, y nosotros valoramos positivamente, siempre, que se pongan en marcha politicas de ayudas a
las mujeres y a los nifios.

Gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—Gracias.
Sefora Pérez, tiene la palabra.

La sefiora PEREZ RODRIGUEZ

—Si. Muchas gracias.

En primer lugar, bueno, agradecerles el tono, el contenido, y, por supuesto, el voto, en esta proposicion no
de ley. Solamente aclarar algunas cosas.

En cuanto al presupuesto. El presupuesto de Andalucia ronda los 29.000 millones este afio —como en
anos anteriores—, y este afo incorpora un 73% de impacto de género en el presupuesto, en su conjunto. Con,
ademas, una peculiaridad que no existe ninguna comunidad auténoma, que son los programas G+, que son
todos aquellos que, ademas, tienen el mas alto nivel de compromiso con romper las brechas de desigualdad.

Es cierto que el plan estratégico también tenia un presupuesto, pero porque un plan debe de contener me-
didas especificas de impulso en esos afios, precisamente, y este primer plan lo tenia sobre medidas, sobre
todo de transversalidad, de conciliacion, de corresponsabilidad y de empoderamiento. Creo recordar que fue
algo asi como..., que son algo asi como casi tres mil millones de euros para cuatro afios, el presupuesto espe-
cifico. Pero, por supuesto, el presupuesto de la Junta de Andalucia, en su conjunto, y concretamente el 73%,
estd con esa perspectiva de género y con ese trabajo para romper las brechas de género.

Una de las cuestiones que surgen siempre en los debates, y que siempre hablamos de ello, que tiene que
ver con el Consejo Andaluz de Participacion de las Mujeres. Sefiorias, me gustaria que fuéramos conscien-
tes de que, en un Estado autonémico en el que se desmontan los érganos de participacién de todo, en gene-
ral, y de las mujeres, en particular, la Comunidad Auténoma andaluza es la Unica que no solamente mantiene
el consejo, sino que lo empodera.

Y respecto a la presencia publica de representantes publicos en ese consejo, se limita a la presidenta, a la
consejera de Igualdad y a la directora general del IAM, que, ademas, tienen voz, pero ni siquiera tienen voto
en el consejo. Por lo tanto, el ciento por ciento del voto del Consejo Andaluz de Participacién de las Mujeres
—tal vez esto sea un poco desconocido—..., pero lo tienen las organizaciones de mujeres. La presencia pu-
blica es unica y exclusivamente testimonial, algo que no ocurre en ningin consejo de participacion, de los
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pocos que quedan..., de los pocos que quedan en Espafa. Y los que quedan, por cierto, ni siquiera se con-
vocan, como ocurre con el Consejo Estatal.

En cuanto al empleo. Por supuesto, la autonomia econémica de las mujeres es nuestro objetivo. Otra
cuestion es que tengamos el debate permanente de si las mujeres tenemos que tener un érgano solo para
nosotras, llamese IAM, lldmese consejeria; o todo tiene que ser de nosotras, y nosotras tenemos que estar
en todas partes, que es la politica de transversalidad. Son dos modelos..., son dos modelos distintos.

Desde el Grupo Socialista entendemos que el modelo sectorial esta pasado de moda o trasnochado, por-
qgue no somos un colectivo al que hay que proteger; no somos una minoria, somos el 50% de la poblacion. Y
volvernos a situar solo por un organismo propio es tanto como volvernos a situar como una minoria a quien
proteger —como puede ser la discapacidad, como puede ser las personas mayores—, cuando nosotras so-
mos el 50% de la Junta de Andalucia, el 50% de Andalucia. Y, por lo tanto, por lo tanto, tenemos que estar
presentes absolutamente en todas partes. Desde luego, son cuestiones que no son menores.

Y, sefiora Soto, solamente un matiz, el dinero aqui no es ni de Rajoy ni de la sefora Diaz, es de los im-
puestos de los esparioles y de los andaluces y andaluzas que impulsamos los partidos politicos o, en este
caso, el Gobierno de Andalucia.

Y, desde luego, lo importante es darle un buen uso a ese mandato que tenemos, desde la ciudadania, de
que sigamos rompiendo esas brechas de género. Y creo que con ese animo hemos intervenido los tres, los
tres responsables de los tres grupos politicos.

Y, por supuesto, evaluar la crisis, evaluar el impacto de la crisis en las mujeres. Creo que ya solamente eso
merece que aprobemos esta iniciativa, y los detalles, por supuesto, tendran que ser traidos aqui por la con-
sejeria, por la consejera competente en materia de igualdad.

La Comision Interdepartamental es la que evalla, porque es la Comisién del Gobierno de Andalucia que
se evalua a si mismo para ver qué niveles de cumplimiento y qué niveles de ejecucion en tanto en los méto-
dos, en las materias, en los contenidos y también en el presupuesto ha tenido de ese plan, pero somos muy
conscientes de que el objetivo tiene que ser mucho mas ambicioso. El objetivo tiene que ser la Junta de An-
dalucia en su conjunto, yo diria mas, las administraciones publicas en su conjunto que viven y habitan en An-
dalucia. Porque la lastima de estos temas es que, desgraciadamente, la Junta de Andalucia se evalua a si
misma, pero dificiimente tenemos el mismo impulso desde ayuntamientos, diputaciones, universidades, des-
de absolutamente todo el mundo que deberia, con la misma estrategia, hacer una evaluacion conjunta de la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres de Andalucia. Y nada mas, porque tendremos oportuni-
dad de, estos temas, seguir desarrollandolos con mas detenimiento.

Agradezco el tono, agradezco el contenido y, por supuesto, la intervencién y las ganas de mejorar y las ga-
nas de hacer las cosas bien y de rendir cuentas en la intervencion de los tres grupos esta tarde en esta Camara.

Muchas gracias.

La sefiora MARTINEZ AGUAYO, PRESIDENTA DE LA COMISION

—NMuchas gracias.
Vamos a proceder, entonces, a las votaciones de las dos PNL que tenemos en el orden del dia.

Comision de Igualdad, Salud y Politicas Sociales
Pag. 65



http://video.parlamentodeandalucia.es/video/play.asp?set=sesiones&id=oai:seneca:sesiones/4453

DIARIO DE SESIONES DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 353 IX LEGISLATURA 15 de diciembre de 2014

Vamos a pasar a la votacion de la primera, entendiendo que se ha aceptado la enmienda que se proponia
y que se incorpora al texto la frase: «en los términos que se acuerden en la mesa sectorial».

¢ Correcto, sefior Baena?

[Intervencion no registrada.]

Muy bien.

Seforias, se inicia la votacion.

El resultado de la votacion es el siguiente: ha sido aprobada por unanimidad.

Votacion de la segunda PNL, Plan Estratégico de la Igualdad.

Seforias, se inicia la votacion.

El resultado de la votacion es el siguiente: ha sido aprobada por unanimidad.

El espiritu de la Navidad.

Bueno, pues muchas gracias. Se levanta la sesion, siendo hoy la ultima comision de este periodo de se-
siones.

Felices fiestas.
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