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INICIATIVA LEGISLATIVA

PROPOSICION DE LEY

10-15/PPL-000010, Proposicion de Ley por la que se modifican determinados articulos de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia

Informe de la Ponencia designada en el seno de la Comision de Hacienda y Administracion Publica
Sesién celebrada el 30 de marzo de 2016
Orden de publicacion de 1 de abril de 2016

A LA COMISION DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

La Ponencia constituida, de acuerdo con lo previsto en el articulo 116.1 del Reglamento del Parlamento
de Andalucia, para la tramitacion de la Proposicion de Ley por la que se modifican determinados articulos de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia (nimero
de expediente 10-15/PPL-000010), integrada por los diputados D. Jesus Maria Ruiz Garcia, del Grupo Parla-
mentario Socialista; D. Pablo José Venzal Contreras, del Grupo Parlamentario Popular Andaluz; DAa. Begona
Maria Gutiérrez Valero, del Grupo Parlamentario Podemos Andalucia; D. Carlos Hernandez White, del Grupo
Parlamentario Ciudadanos, y Dfia. Elena Cortés Jiménez, del Grupo Parlamentario Izquierda Unida Los Verdes-
Convocatoria por Andalucia, ha aprobado, en sesidn celebrada el dia 30 de marzo de 2016, el siguiente

INFORME

1. La Ponencia no propone a la Comisién la aceptacion ni de la enmienda nimero 1, presentada por el
Grupo Parlamentario Izquierda Unida Los Verdes-Convocatoria por Andalucia, ni de la enmienda ndmero 2,
presentada por el Grupo Parlamentario Ciudadanos, habida cuenta de que el sefior Ruiz Garcia y la sefiora
Gutiérrez Valero manifiestan su postura contraria al respecto. Tanto el sefior Hernandez White como la sefiora
Cortés Jiménez expresan su postura favorable a la propuesta de aceptacion de ambas enmiendas, mientras
que el sefor Venzal Contreras se abstiene.

2. La Ponencia, al mediar el acuerdo unanime de todos los Ponentes, propone a la Comision que el
texto de la Proposicion de Ley sea objeto de diversas modificaciones que tienen exclusivamente por objeto
la mejora técnica de la Proposicion de Ley, por una parte, y su mejor adaptacion sistematica a la normativa
vigente y su adecuacion a las situaciones, de todo orden, existentes en la actualidad, por otra, asi como el
respeto de la coherencia normativa, sin afectar en absoluto al espiritu y finalidad o al sentido de ordenacion
normativa de aquella. Tales modificaciones se recogen en el Anexo del presente Informe.

En concreto, las sefialadas modificaciones derivan esencialmente de las consideraciones, que ahora reitera
en su integridad a los efectos que se estimen pertinentes por los Ponentes, que el Letrado de la Comision
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realizé en su informe de 10 de noviembre de 2015 sobre la Proposicion de Ley, emitido en cumplimiento de
lo previsto en el apartado segundo de la Resolucion del Presidente del Parlamento de Andalucia de 30 de
septiembre de 2015, sobre el significado de la expresion «antecedentes necesarios» de los articulos 109.1
y 123 del Reglamento (Boletin Oficial del Parlamento de Andalucia numero 82, de 2 de octubre de 2015),
en relacion con el Acuerdo de la Mesa del Parlamento de Andalucia de 21 de mayo de 1996, que aprueba
normas sobre asesoramiento técnico juridico a las Comisiones en el procedimiento legislativo (Boletin Oficial
del Parlamento de Andalucia numero 14, de 31 de mayo de 1996).

Cabe destacar al respecto que se propone un nuevo titulo para la Ley, que seria «Ley por la que se
modifica la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia,
en materia de valoracion de la antigliedad a efectos de méritos».

3. Como Anexo se acompafa el texto resultante de la incorporacion a la Proposicion de Ley de las
modificaciones que la Ponencia propone a la Comisién en el presente Informe.

ANEXO
PROPOSICION DE LEY POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY 6/1985, DE 28 DE NOVIEMBRE, DE
ORDENACION DE LA FUNCION PUBLICA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, EN MATERIA
DE VALORACION DE LA ANTIGUEDAD A EFECTOS DE MERITOS

EXPOSICION DE MOTIVOS

El marco juridico establecido en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico
(hoy derogada y sustituida por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico), aboga por un sistema organizativo
de las Administraciones y entidades publicas que permita satisfacer el derecho de la ciudadania a una
buena administracion, configurando a los empleados y empleadas publicos como uno de los factores mas
importantes en la consecucién de dicho fin.

Una Administracion que trate de dar respuesta a las necesidades e inquietudes de la ciudadania debe
ser capaz no solo de atraer a los profesionales que necesita, sino también de estimular a los que ya forman
parte de su estructura para el cumplimiento eficiente de sus funciones y responsabilidades.

La gestion de personal y, en concreto, la convocatoria de los procesos selectivos de promocion interna,
asi como la de los concursos de méritos para la provision de puestos de trabajo, adquieren en este sentido
una especial trascendencia no solo por su dimension cuantitativa, dado el elevado nimero de personas que
a priori pueden verse afectadas, sino también en la medida en que dichos procesos sirven de instrumento
de planificacion de recursos humanos y materializan el derecho a la carrera profesional de los empleados y
empleadas de la Junta de Andalucia.

La antigliedad, como mérito baremable, ha constituido sin duda el centro del debate en los recientes
procesos judiciales que han tenido como objeto los procedimientos de promocion interna y provision de
puestos de trabajo convocados en el seno de la Administracion General de la Junta de Andalucia, procesos
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en los que Jueces y Tribunales han llegado a conclusiones contradictorias sobre el tratamiento que en este
contexto ha de darse a los servicios prestados por el personal funcionario interino.

A raiz de la Sentencia de 29 de octubre de 2012, dictada por la Sala de lo Contencioso-administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, la Junta de Andalucia, que de forma
voluntaria habia adecuado su actuacion a los criterios del Tribunal de Justicia de la Union Europea, tuvo
que proceder a anular las actuaciones practicadas en los procedimientos de provisiéon de puestos que por
entonces se encontraban en curso, o que supuso no solo un considerable retraso en la finalizacion de los
mismos, sino también el inicio por parte de la Comision Europea del Proyecto Piloto 5241/13/EMPL, sobre
igualdad de trato en los procedimientos de seleccion de personal en el sector publico espafol, en relacion
con la aplicacion de la Directiva 1999/70/CE, del Consejo, de 28 de junio de 1999.

Las circunstancias expuestas justifican la necesidad de adoptar las decisiones normativas que, con la
predeterminacion legal suficiente, garanticen la gestion estable de los procesos de promocién interna y de
provision de puestos de trabajo, evitando que puedan verse afectados por los efectos indeseables de una
excesiva litigiosidad. Teniendo en cuenta que nos encontramos en presencia de una materia cuya regulacion,
aunque sometida a reserva de ley relativa, resulta irrenunciable en todos aquellos aspectos relativos a los
derechos fundamentales reconocidos en los articulos 14 y 23.2 de la Constituciéon, que no pueden quedar
a expensas del desarrollo reglamentario, resulta conveniente la reforma de aquellos articulos contenidos
en la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, que
regulan la materia.

El referido Proyecto Piloto 5241/13/EMPL, que se configura como un tramite de instruccion previo a la aper-
tura de un procedimiento de infraccion del articulo 258 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea,
ha llevado a la Unién Europea a la conviccion de que los argumentos utilizados por el Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia no son compatibles con la Directiva 1999/70/CE, motivo por el que el dia 26 de marzo
de 2015 la Comisién Europea remitié al Ministerio de Asuntos Exteriores la Carta de emplazamiento-Infraccion
numero 2014/4224, actuacién esta que implica el inicio formal de un procedimiento de infraccién al Estado
espafol. A través de dicho documento, la Comision expone los motivos por los que considera inaceptables
los argumentos esgrimidos por las autoridades nacionales al tratar de evidenciar diferencias objetivas entre
los funcionarios que han tenido un «contrato de duracion determinada y el personal fijo».

A la vista de la importancia del principio de igualdad de trato y de no discriminacién, que es uno de los
principios generales del Derecho de la Unién Europea, afiade la Carta de emplazamiento-Infraccion, las dispo-
siciones de la Directiva 1999/70/CE, que garantizan que los trabajadores con contrato de duracién determinada
disfrutan de las mismas ventajas que las que disfrutan los trabajadores fijos comparables, deben considerarse
de alcance general, puesto que se trata de normas de Derecho social de la Unién Europea de especial impor-
tancia, de las que cada trabajador deberia beneficiarse en tanto que disposiciones protectoras minimas.

Finalmente concluye categéricamente que la Comision Europea considera que Espafia ha incum-
plido las obligaciones que le corresponden con arreglo a la clausula 4 del Acuerdo marco anexo a la
Directiva 1999/70/CE, sobre el trabajo de duracién determinada.

Es evidente, por tanto, que la no modificacion del marco juridico aplicable puede suponer una sancién al Estado
espafiol por parte de Unién Europea, dada la indicada situacion de infraccion de la Directiva 1999/70/CE. Es por
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ello que la presente Ley responde a la necesidad de corregir una regulacién no ajustada a la normativa
comunitaria.

A fin de sintetizar lo ya expuesto, cabe subrayar que la necesidad de abordar una reforma legal como
la que se acomete toma su razon de ser en dos motivos esenciales: de un lado, la situacion de bloqueo
material descrita en relacion con los procedimientos para la provision de puestos de trabajo y de promocion
interna, que afecta a la carrera profesional de miles de funcionarios y que es a todas luces perjudicial para
el normal funcionamiento de la Administracion de la Junta de Andalucia. De otro, la necesidad de adecuar
la normativa vigente a los criterios de la Unién Europea sobre igualdad de trato en los procedimientos de
seleccion de personal en el sector publico, habida cuenta del procedimiento de infraccion del articulo 258 del
Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea iniciado frente al Estado espafiol por la Comision Europea,
que considera injustificado y contrario al ordenamiento comunitario el tratamiento que en este contexto se
viene dando al personal con contrato de duracién determinada por parte de nuestra Administracion, tal y
como se ha recogido en la Carta de emplazamiento-Infraccién nimero 2014/4224, remitida por la Comision
Europea al Ministerio de Asuntos Exteriores el dia 26 de marzo de 2015.

Con objeto de desbloquear la situacion descrita con el maximo de garantias juridicas, el Gobierno andaluz
aprob¢ el Decreto-ley 4/2015, de 27 de agosto, que no conté con la convalidacion del Pleno del Parlamento,
siendo finalmente derogado.

En un ejercicio de responsabilidad y en la constante busqueda de soluciones para el desbloqueo del
derecho a la carrera administrativa y a la promocién profesional de mas de 22.000 funcionarios publicos
andaluces, que no tienen por qué soportar esta limitaciéon de sus derechos, es por lo que se aprueba
esta Ley, que tiene por objeto la adicion de un apartado 3 al articulo 26 y un apartado 4 al articulo 37 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre. Ambas adiciones tienen como denominador comun valorar los servicios
prestados como personal funcionario interino, de forma que se produzca una plena equiparacién con el
personal funcionario de carrera. En concreto, en el citado apartado 3 del articulo 26, para valorar la anti-
gledad en la Administracion a efectos de méritos en los procedimientos de provision de puestos de trabajo,
se computaran los servicios prestados como personal funcionario de carrera e interino. Por su parte, en
el apartado 4 del articulo 37, para valorar la antigiedad en la Administracion a efectos de méritos en los
procedimientos de promocion interna, se computaran los servicios prestados como personal funcionario
de carrera e interino.

Articulo Unico. Modificacion de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia.

Se modifica la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de
Andalucia, en los siguientes términos:

UNO. Se afiade un apartado 3 al articulo 26, con la siguiente redaccion:
«3. Para valorar la antigiiedad en la Administracion a efectos de méritos en los procedimientos de provision
de puestos de trabajo, se computaran los servicios prestados como personal funcionario de carrera e interino».
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Dos. Se anade un apartado 4 al articulo 37, con la siguiente redaccion:
«4. Para valorar la antigiedad en la Administracion a efectos de méritos en los procedimientos de pro-
mocién interna, se computaran los servicios prestados como personal funcionario de carrera e interino».

Disposiciéon derogatoria unica. Derogaciéon normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en la
presente Ley o lo contradigan.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.
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INICIATIVA LEGISLATIVA

PROPOSICION DE LEY

10-15/PPL-000012, Proposiciéon de Ley relativa a la modificacion de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de In-
compatibilidades de Altos Cargos de la Administracion de la Junta de Andalucia y de Declaracion de
Actividades, Bienes e Intereses y Retribuciones de Altos Cargos y otros Cargos Publicos

Plazo de presentacion de enmiendas al articulado
Orden de publicacion de 1 de abril de 2016

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

El 5 de abril de 2016 se celebrara, ante la Comision de Hacienda y Administracion Publica, la compare-
cencia de los agentes sociales y organizaciones interesados en la regulacion objeto de la Proposiciéon de Ley
de modificacion de la Ley 3/2005, de 8 de abiril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracion
de la Junta de Andalucia y de Declaracion de Actividades, Bienes, Intereses y Retribuciones de Altos Cargos
y otros Cargos Publicos (numero de expediente 10-15/PPL-000012), de conformidad con lo previsto en los
articulos 124.6 y 112 del Reglamento del Parlamento de Andalucia.

La Mesa del Parlamento de Andalucia, en sesién celebrada el 11 de noviembre de 2015, acordd que
dicha proposicion de ley se tramitara por el procedimiento de urgencia, lo que, conforme al articulo 99 del
Reglamento del Parlamento de Andalucia, determina que los plazos tendran una duracion de la mitad de los
establecidos con caracter ordinario.

En consecuencia, de acuerdo con lo recogido en los articulos 124.6 y 113.1 del Reglamento del Parlamento
de Andalucia, los diputados y los grupos parlamentarios tienen un plazo de ocho dias, contados desde la
finalizacion de las consideradas comparecencias informativas en Comision, para presentar, mediante escrito,
enmiendas al articulado de la Proposicion de Ley. Dicho plazo finaliza el dia 15 de abril de 2016.

Asimismo, conforme a lo previsto en el apartado 1 del articulo 114.bis del Reglamento del Parlamento
de Andalucia, los ciudadanos andaluces, a través de asociaciones representativas de sus intereses debida-
mente inscritas en el Registro de Asociaciones de la Junta de Andalucia, podran presentar por escrito en el
Registro General del Parlamento de Andalucia enmiendas al articulado de la Proposicion de Ley dentro del
plazo de dos dias habiles, contados desde la conclusién de las consideradas comparecencias informativas
en Comision. Dicho plazo finaliza el dia 7 de abril de 2016.

Sevilla, 1 de abril de 2016.
Presidente del Parlamento de Andalucia,
Juan Pablo Duran Sanchez.
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INICIATIVA LEGISLATIVA

PROPOSICION DE LEY

10-16/PPL-000003, Proposicion de Ley de la Camara de Cuentas de Andalucia

Presentada por el G.P. Izquierda Unida Los Verdes-Convocatoria por Andalucia
Remisién al Consejo de Gobierno

Sesién de la Mesa del Parlamento de 16 de marzo de 2016

Orden de publicacion de 29 de marzo de 2016

PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

La Mesa del Parlamento de Andalucia, en sesion celebrada el 16 de marzo de 2016, de conformidad con
lo previsto en el articulo 124.2 del Reglamento de la Camara, ha acordado ordenar la publicacion en el Boletin
Oficial del Parlamento de Andalucia y remitir al Consejo de Gobierno, a fin de que muestre su criterio respecto
a la toma en consideracion asi como conformidad o no a la tramitacién si implicara aumento de los créditos
o disminucion de los ingresos presupuestarios, la Proposicion de Ley 10-16/PPL-000003, de la Camara de
Cuentas de Andalucia, presentada por G.P. Izquierda Unida Los Verdes-Convocatoria por Andalucia.

Sevilla, 17 de marzo de 2016.
El presidente del Parlamento de Andalucia,
Juan Pablo Duran Sanchez.

A LA MESA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

El G.P. Izquierda Unida Los Verdes-Convocatoria por Andalucia (IU LV-CA), conforme a lo dispuesto en
los articulos 123 y siguientes del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente

PROPOSICION DE LEY DE LA CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Camara de Cuentas de Andalucia fue creada por la Ley 1/1988, de 7 de marzo, como un érgano
técnico dependiente del Parlamento de Andalucia al que corresponde la fiscalizacion externa de la gestion
econdmica, financiera y contable de los fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia. A pesar de
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que el articulo 70 de la Ley Organica 6/1981, de 30 de diciembre, del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
establecia que el control econdmico y presupuestario de la Comunidad Auténoma se ejerceria por el Tribunal
de Cuentas, la Ley 1/1988 encuentra cobertura juridica en la Ley Organica 8/1980, de 22 de septiembre, de
Financiacion de las Comunidades Auténomas, que dispone en su articulo 22 que, con independencia del
Tribunal de Cuentas, los sistemas e instituciones de control pueden crearse en funcion de las previsiones
estatutarias o a través de una ley que los autorice en el territorio comunitario.

La aprobacion de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto para Andalucia,
modificod la definicion institucional de la Camara de Cuentas, que pasa de 6rgano técnico de naturaleza
auxiliar a érgano estatutario por la definiciéon que se hace de ella en el Titulo IV, «Organizacion institucional
de la Comunidad Autonomay, concretamente en el articulo 130. Se trata, por tanto, de una componente con
personalidad propia en la arquitectura institucional del autogobierno andaluz, cuya composicion, organizacion
y funciones deben regularse por ley.

Razones estatutarias aparte, los cambios producidos en la organizaciéon y en la gestién econdémica y
financiera del sector publico, en particular con la entrada en vigor de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia, que introduce importantes modificaciones con relacion al sector
instrumental de la Junta de Andalucia, asi como la aparicion de la administracion electronica y otras nuevas
modalidades de gestion, y, sobre todo, la exigencia creciente de transparencia y de rendicién de cuentas en
términos de equidad, eficiencia y economia, aconsejan una nueva normativa. Nueva normativa que implica
una revision y ampliacion tanto del &mbito como de las funciones fiscalizadoras de la Camara de Cuentas,
de los medios que se ponen a su disposicion para desempefiarlas y del control parlamentario y social de la
propia actividad auditora.

El fundamento de esta revision y ampliacion parte de la experiencia de veinticinco afios de funcionamiento,
de la legislacion comparada y, sobre todo, de la exigibilidad de la rendiciéon de cuentas como derecho ciuda-
dano en una democracia avanzada. Con estos antecedentes, la presente ley consta de 60 articulos agrupados
en un titulo preliminar y seis titulos, ademas de una disposicion adicional, una derogatoria y dos finales.

El titulo preliminar y los cuatro siguientes reforman, actualizan y adecuan a las nuevas demandas y
exigencias sociales y legales la regulacion prevista en la Ley 1/1988, que esta viene a sustituir. Los titulos
quinto y sexto suponen nuevas incorporaciones y desarrollos respecto a la normativa actual.

En el titulo preliminar se introducen diferentes modificaciones en la regulacion actualmente vigente. En
primer lugar, se adecua la definicién de la Camara de Cuentas a la que de ella hace el Estatuto de Autonomia
reformado, asi como la del ambito subjetivo de su actuacion para tener en cuenta las modificaciones intro-
ducidas por la Ley de la Administracion de la Junta de Andalucia, y ampliar dicho ambito a las entidades de
cualquier naturaleza que se financien de forma mayoritaria con fondos publicos. Se establece la autonomia
de la Camara de Cuentas dentro del marco de una reglamentacion que debera ser conocida y aprobada
por el Parlamento. Al mismo tiempo, en dicho titulo, se amplia la definicion de las funciones fiscalizadoras
a los aspectos operativos y de control interno y a la observancia de la normativa en materia ambiental —de
manera analoga a la modificacion de la normativa contable de aplicacién general— de equilibrio de género
y de los derechos de la infancia, en su caso. Por ultimo, se sefiala la funcion de la Camara de Cuentas en
la deteccién y prevencion de practicas corruptas y de mala gestion. De acuerdo con las nuevas exigencias
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de la Unidn Europea, recogidas en el «Informe de la Comision al Consejo y al Parlamento Europeo. Informe
sobre la lucha contra la corrupcién en la Union Europea. 2014».

En el titulo primero se regula de manera mas precisa el procedimiento de fiscalizacion, introduciendo la
planificacion plurianual de la misma y ampliando la posibilidad de instar la accion fiscalizadora al Defensor
del Pueblo y a la iniciativa ciudadana, ademas de al Parlamento, Consejo de Gobierno y corporaciones
locales, como hasta ahora. Se modifican los plazos de rendicion de cuentas y examen de la Cuenta General
de la Junta de Andalucia para posibilitar que su fiscalizacién esté concluida en el momento de remision al
Parlamento del proyecto de Ley de Presupuestos para el ejercicio y se introduce la necesidad de que dicha
fiscalizacion incluya una declaracion de fiabilidad, de manera analoga a la fiscalizacion de las cuentas de la
Comunidad Europea. Otras novedades significativas son la programacién de las actuaciones anuales antes
del inicio del ejercicio, el acceso a los nuevos sistemas informaticos de soporte a la Administracion y la
necesidad de publicar los motivos de inadmision de alegaciones.

El titulo segundo define un modelo de 6rganos de gobierno de caracter colegiado, recuperando la
figura del consejero o consejera mayor como primus inter pares frente al actual modelo presidencialista.
Coherentemente con lo anterior, se regula en el titulo tercero la imposibilidad de desempefar consecu-
tivamente el cargo de consejera o consejero mayor durante mas de un periodo. El resto de modificacio-
nes significativas del titulo tercero son las siguientes: en primer lugar, y en relacion con la propuesta de
nombramiento de consejeros y consejeras, se regula un procedimiento mas transparente y abierto para
la formulacion de candidaturas y la evaluacion de las mismas. Junto con lo anterior, se extiende a cinco
anos el periodo de inelegibilidad de quienes han tenido a su cargo cuentas publicas. Se incluye entre los
supuestos de inelegibilidad el desempefno de los cargos de diputada o diputado, senador o senadora, y
parlamentaria o parlamentario autonémico o europeo y se limita a dos el maximo numero de mandatos a
desempeniar por los consejeros y consejeras. En segundo lugar, y dentro de una regulacion mas precisa del
régimen del personal al servicio de la Camara, se prevé la posibilidad de dejar constancia de las discrepan-
cias en la opinién por parte del personal auditor.

El titulo cuarto regula las relaciones entre la Camara de Cuentas y el Parlamento de Andalucia en términos
similares a los actuales, si bien posibilita un marco de relacién mas continuado entre ambas instituciones a
través de una Comisién especifica del érgano legislativo, como ocurre en el caso del Tribunal de Cuentas y
de otros érganos de control externo autonémicos, asi como la practica general de las instituciones parlamen-
tarias y de control externo de nuestro ambito. Como innovacién incluye la necesidad de dejar a disposicion
del Parlamento los antecedentes de los informes de fiscalizacion una vez aprobados definitivamente asi
como el seguimiento de la planificacion plurianual prevista en el titulo primero.

El titulo quinto introduce la regulacién de la transparencia en la actividad fiscalizadora, la rendiciéon de
cuentas por parte de la propia Camara de Cuentas y el papel de la participacion ciudadana en el control
externo del sector publico. La introduccién de este nuevo titulo responde a distintas necesidades. En primer
lugar, la de ampliar el ambito de la transparencia mas alla del meramente administrativo regulado por la nor-
mativa estatal y autonémica, tanto en sus aspectos de publicidad activa como en lo que se refiere al control
interno y externo y la rendicion de cuentas de la propia Camara de Cuentas. En segundo lugar, mediante la
necesidad de introducir la participaciéon ciudadana en la fiscalizacion de las cuentas publicas.
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El sexto y ultimo titulo es también nuevo en su conjunto. En sintesis, supone un importante avance para
garantizar de forma efectiva tanto el deber de colaboraciéon como la rendicion de cuentas de las entidades
fiscalizadas, aspectos ambos esenciales, para que la Camara pueda desarrollar adecuadamente sus funcio-
nes. Conforme a lo anterior, toda persona que incumpliese la obligaciéon de colaborar o de rendir cuentas,
podra ser compelida a ello por la Camara de Cuentas, mediante requerimiento conminatorio del Pleno. El
incumplimiento de estos requerimientos podra dar lugar al apercibimiento y, en su caso, a la imposiciéon de
multas coercitivas a la autoridad o persona obligada a atenderlos.

Esta obligacion de cumplir los requerimientos alcanza a las autoridades, el personal funcionario y demas
personal de las entidades integrantes del sector publico de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que
tengan a su cargo la gestion de ingresos y la realizacion de los gastos, asi como las demas operaciones
de administracion. También a las personas fisicas, asi como los administradores o representantes de las
personas juridicas, tanto publicas como privadas, perceptoras de subvenciones, créditos, avales y ayudas,
cualquiera que sea su naturaleza, concedidos por el sector publico de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.
En cuanto a las multas coercitivas por estos incumplimientos, las podra imponer el Pleno, a propuesta del
consejero o consejera responsable de la direccidn del informe de fiscalizaciéon de que se trate, por cuantia
desde seiscientos hasta tres mil euros, que podra ser reiterada cada mes que transcurra desde la finalizacion
del plazo sin que se lleve a cabo lo solicitado.

Por otro lado, se habilita a la consejeria competente de la Junta de Andalucia a adoptar las medidas destinadas a
suspender la entrega de fondos publicos a la entidad local o universidad que incumpla la obligacién de remitir sus cuentas.

Por ultimo, se regula la necesidad de informar a la Camara para facilitar el seguimiento del cumplimiento
de sus recomendaciones por parte de los entes auditados.

Por otra parte, se establece una disposicion adicional de modificacion de la Ley General de la Hacienda
Publica de Andalucia, por la cual se modifican los plazos relativos a la formacion de la Cuenta General de
la Junta de Andalucia para mayor congruencia y correlacion con los plazos relativos a la tramitacion y apro-
bacién de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

TITULO PRELIMINAR
DEFINICION, AMBITO DE ACTUACION, COMPETENCIAS Y FUNCIONES

Articulo 1.

1. La Camara de Cuentas es el érgano de control externo de la actividad econdmica y presupuestaria de
la Junta de Andalucia, de los entes locales y del resto del sector publico de Andalucia.

2. La Camara de Cuentas tiene personalidad juridica propia, depende organicamente del Parlamento
de Andalucia y ejerce sus funciones por delegacién de este con plena capacidad y autonomia organizativa,
funcional y presupuestaria.

3. La Camara de Cuentas, en el gjercicio de sus funciones, actuara con sumision al ordenamiento juridico
y con total independencia respecto de los drganos y entes publicos que tiene sujetos a fiscalizacion.
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Articulo 2.

1. A los efectos de esta ley, componen el sector publico de la Comunidad Autbnoma de Andalucia:

a) La Administracion de la Junta de Andalucia, sus agencias y sociedades mercantiles; asi como los
consorcios, las fundaciones y demas entidades comprendidas en el texto refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de Andalucia.

b) Las corporaciones locales que forman parte del territorio de la Comunidad Auténoma, asi como los
organismos auténomos, empresas publicas y demas entidades del sector publico local de ellas dependientes.

¢) Las universidades publicas de Andalucia.

d) Cuantos organismos y entidades sean incluidos por disposicion legal.

2. Son fondos publicos todos los gestionados por el sector publico andaluz, asi como las subvenciones,
créditos, avales y todas las ayudas, cualquiera que sea su naturaleza, concedidas por los 6rganos del sector
publico a cualquier persona fisica o juridica.

3. A los efectos de esta ley, tendran la consideracién de Sector Publico todas aquellas entidades que,
con independencia de su titularidad, se financien, al menos en un cincuenta por ciento, con cargo a fondos
publicos. Esta consideracion se extendera a los ejercicios en que se dé esta circunstancia.

Articulo 3.

1. Corresponde a la Camara de Cuentas de Andalucia el ejercicio de las siguientes competencias:

a) Elevar al Parlamento de Andalucia, para su aprobacién en su caso, las disposiciones reglamentarias
que regulen su gobierno, régimen interior y personal a su servicio.

b) La elaboracién del proyecto de su presupuesto, que se integrara en el general de la Comunidad Auto-
noma como seccion independiente, para su aprobacion por el Parlamento de Andalucia.

2. El régimen del patrimonio y de contratacion de la Camara de Cuentas, ejercido a través de sus propios
organos, sera el que rija para la Administracion de la Junta de Andalucia.

Articulo 4.

1. Son funciones propias de la Camara de Cuentas de Andalucia, que ejercera con total independencia:

a) Fiscalizar la gestion econémico-financiera y operativa del sector publico de Andalucia, velando por el
cumplimiento de la legalidad, de las normas contables y los principios de equidad, eficiencia y economia en
la gestion de los recursos publicos, asi como la sostenibilidad ambiental y la equidad de género y el respeto
a los derechos de la infancia.

b) Auditar los sistemas de control interno empleados en la gestion de los fondos publicos.

c¢) Auditar la eficacia en el empleo de los recursos publicos, entendida como el grado de cumplimiento
conseguido por los entes sujetos a fiscalizacion respecto de sus objetivos presupuestarios asi como su
coherencia con los planes y programas remitidos por el Consejo de Gobierno al Parlamento, efectuando
recomendaciones para la mejora de la gestidon publica.
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d) Informar al Parlamento de Andalucia sobre el grado de cumplimiento de las recomendaciones
derivadas de los informes que emite.

e) Emitir dictamenes a requerimiento del Parlamento de Andalucia y de los entes comprendidos en
el articulo 7.2 de esta ley en las materias propias de su competencia.

f) Elevar mociones y notas al Parlamento de Andalucia proponiendo las medidas a su juicio que favo-
rezcan la mejora de la gestion analizada a la vista de los resultados de sus actuaciones.

g) Promover y facilitar el control social del sector publico a través de la participacion ciudadana en las iniciativas
y tareas de fiscalizacion externa, asi como informar y divulgar a la sociedad andaluza el resultado de su actividad.

h) Fiscalizar la contabilidad de los procesos electorales cuyo ambito se circunscribe a Andalucia, de
acuerdo con la legislacion electoral de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

i) Apercibir e imponer multas coercitivas a los sujetos que incumplan la obligaciéon de rendir cuentas o
informar a la Camara de Cuentas.

J) Desarrollar las funciones de fiscalizacion que, por delegacion, le encomiende el Tribunal de Cuentas.

k) Cualesquiera otras funciones que se le encomienden por ley.

2. La Camara de Cuentas tendra también como funcién la de colaborar con las instituciones y poderes
competentes en la lucha contra la mala gestion y la corrupcién en la gestion de las finanzas de la Hacienda
Publica, elaborando dictamenes especificos donde se incluyan acciones, omisiones, conductas, que a su
juicio deban ser reprobables juridicamente tanto en el ambito penal como en el administrativo.

3. Si en el gjercicio de sus funciones la Camara de Cuentas apreciase una manifiesta infraccion de ley o
cualquier otra circunstancia con riesgo de grave perjuicio para el interés publico, dara inmediato conocimiento
al Parlamento y al Consejo de Gobierno.

TITULO |
PROCEDIMIENTOS DE LAS ACTUACIONES

CAPITULO |
Planificacion, programacion e iniciacion

Articulo 5.

1. La Camara de Cuentas realizara sus funciones segun un plan cuatrienal con el objetivo de formarse
un juicio suficiente sobre la calidad y regularidad de la gestién econédmico-financiera del sector publico anda-
luz. Esta actividad no podra verse mermada por el derecho de peticion que corresponde al Parlamento, al
Consejo de Gobierno o a las entidades locales.

2. El proyecto de plan sera remitido para su aprobacion a la Comisién correspondiente del Parlamento
de Andalucia en el periodo de sesiones siguiente a aquel en el que se forme el Gobierno, e ira acompafiado
de las correspondientes memorias, econdmica y de personal, derivadas de su ejecucién. Acompafiando al
proyecto se remitira una memoria de cumplimiento del plan anterior. Si el proyecto de plan no fuera aprobado
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durante el periodo de sesiones antes citado, se entendera automaticamente prorrogado el anterior hasta la
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de Andalucia del nuevo.

Articulo 6.

1. Anualmente, la Camara de Cuentas remitira al Parlamento de Andalucia, junto con el proyecto de Pre-
supuesto, un programa de actuaciones para el ejercicio, que contemplara junto con las determinaciones del
plan cuatrienal las actuaciones previstas en esta ley, asi como las derivadas de lo previsto en el articulo 7.

2. La programacion de las actuaciones se hara atendiendo a los criterios de equilibrio entre la fiscaliza-
cion de regularidad, econdmico-financiera y operativa; oportunidad temporal, relevancia social, importancia
econdmica, recursos disponibles y eficiencia en el empleo de los mismos.

Articulo 7.

1. La iniciativa fiscalizadora corresponde a la Camara de Cuentas y al Parlamento de Andalucia.

2. No obstante lo dispuesto en el anterior apartado, podran interesar igualmente la actuacion fiscalizadora
de la Camara de Cuentas o la emision de informe:

a) El Gobierno de la Comunidad Auténoma.

b) Las entidades locales, previo acuerdo del respectivo Pleno.

c) El Defensor del Pueblo Andaluz

d) La iniciativa fiscalizadora popular en los términos que se establezcan reglamentariamente.

3. La iniciativa a la que se refiere el apartado segundo de este articulo habra de ser realizada a través
de la Comision competente del Parlamento de Andalucia, que se pronunciara sobre la propuesta.

Articulo 8.

La Camara de Cuentas notificara a las personas responsables de los entes afectados el inicio de las
actuaciones fiscalizadoras con una antelacion minima de diez dias.

CAPITULO Il
Ordenacion

Articulo 9.

1. El ejercicio de la funcion fiscalizadora se realizara, con sometimiento al ordenamiento juridico, por los
procedimientos siguientes:

a) Examen y comprobacion de la Cuenta General anual de la Junta de Andalucia a que se refiere el texto
refundido de la Ley de Hacienda Publica de Andalucia en los términos previstos en esta ley.
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b) Examen y comprobacion de las cuentas de las corporaciones locales y sus entidades dependientes,
de las Universidades Publicas, asi como del resto de las entidades a que se refiere la presente ley.

¢) Examen y evaluacion del desempefio de los sistemas de control interno empleados por los entes del
sector publico andaluz.

d) Andlisis y evaluacion de la aplicacion de los principios de equidad, economia, eficiencia y eficacia por
parte de las entidades del sector publico andaluz en su gestién econémica y presupuestaria, asi como del
impacto ambiental, de género y sobre los derechos de la infancia de la misma.

e) Examen y comprobacion de las ayudas concedidas por el sector publico a personas fisicas o juridicas
y de su aplicacion.

f) Examen y comprobacion de los contratos y convenios formalizados por el sector publico andaluz, asi
como de la revision, modificacion y ejecucion de los mismos.

g) Examen y comprobacion de los expedientes de concesion o privatizacion de servicios.

h) Examen y comprobacion de las cuentas electorales a las que se refiere la legislacion electoral de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

i) Cualesquiera otros procedimientos dirigidos a formar una opinién sobre el cumplimiento de la normativa
y los principios contables y la aplicacion de los criterios de equidad, eficacia, eficiencia, economia, sostenibi-
lidad ambiental, equidad, impacto de género y sobre los derechos de la infancia en la gestion de los recursos
econdémicos del sector publico.

2. La Camara de Cuentas podra recabar y utilizar, para el ejercicio de su funcion fiscalizadora, los resul-
tados de cualquier funcién interventora o de control interno que se haya efectuado en las entidades del
sector publico.

Articulo 10.

1. Para el mejor cumplimiento de sus funciones, la Camara de Cuentas podra requerir la colaboracién y
cooperacion de los entes mencionados en el articulo 2, quienes vendran obligados a prestarla.

2. La Camara de Cuentas podra:

a) Exigir, de cuantos organismos y entidades integran el sector publico andaluz, los datos, informes,
documentos o antecedentes que considere necesarios.

b) Inspeccionar y comprobar toda la documentacion de las oficinas publicas, libros, metalicos y valores,
dependencias, depositos, almacenes y en general, cuantos documentos, establecimientos y bienes considere
necesarios. Y en particular, el acceso en linea de los sistemas informaticos que proporcionen soporte a la
Administracién Electronica en el sentido expresado en el articulo 7 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia.

En los casos contemplados en las letras a) y b) de este apartado segundo, no sera de aplicacion el plazo
previsto en el articulo 8 para las actuaciones fiscalizadoras.

3. Los entes que componen el sector publico andaluz habilitaran el acceso de la Camara de Cuentas en
todo momento a los sistemas de informacion econdmico-financieros, de ingresos y gastos, de contratacion
publica y de gestion de recursos humanos.
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4. La Camara de Cuentas podra solicitar a cualquier persona fisica o juridica que haya percibido
fondos del sector publico asi como a los contratistas, concesionarios de obras y servicios publicos y
otros prestatarios de servicios publicos cualquier informacion relativa a la aplicacion de dichos fondos,
exclusivamente a efectos de verificacidén del destino de los mismos de acuerdo con los criterios con los
que fueron otorgados.

Articulo 11.

1. Cuando la informacion o documentacion solicitada no sea atendida, se hayan incumplido los plazos
fijados o se impida el acceso a la informacion requerida en cualquier otra forma, la Camara de Cuentas,
ademas de poner en conocimiento del Parlamento de Andalucia la falta de colaboracién de los obligados a
prestarla, adoptara las siguientes medidas:

a) Requerir conminatoriamente, por escrito, con concesion de un nuevo plazo perentorio, y comunicacion
simultanea a los superiores de los obligados a colaborar, proponiendo, si se considera oportuno, la exigencia
de responsabilidades.

b) Proponer, a quien corresponda en cada caso, la exigencia de las responsabilidades en que se hubiese
incurrido.

¢) Comunicar el incumplimiento, si no fuese respetado el plazo perentorio concedido, a los 6rganos de
Gobierno de la Comunidad Auténoma o, en su caso, a la Corporacion Local correspondiente.

2. El incumplimiento de los requerimientos previstos en el apartado anterior conllevara la aplicacién de
los medios de apremio en los términos previstos en esta ley.

CAPITULO Il
Instruccion

Articulo 12.

1. A los efectos previstos en esta ley, las cuentas habran de presentarse a la Camara de Cuentas en las
fechas siguientes:

a) La Cuenta General de la Junta de Andalucia, antes del treinta de abril inmediato posterior al ejercicio
econoémico a que se refiera.

b) Las cuentas generales de las corporaciones locales se presentaran dentro del mes siguiente a su
aprobacion por los respectivos Plenos y, en todo caso, antes del primero de noviembre inmediato posterior
al ejercicio econémico a que se refieran.

¢) Las cuentas generales de las universidades publicas se presentaran dentro del mes siguiente a su
aprobacion por los respectivos consejos sociales.

d) Igualmente se presentaran en el plazo de un mes, desde su aprobacion por los 6rganos competentes
para ello, las cuentas del resto de entidades a que se refiere el articulo 2.1 de la presente ley, siempre que
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no deban rendirse de manera consolidada con las cuentas de las administraciones de las que dependan y
que se mencionan en este mismo articulo.
e) Las entidades en las que concurran las circunstancias previstas en el articulo 2.3 deberan presentar sus
cuentas en el plazo de un mes desde su aprobacién de acuerdo con la normativa que les sea de aplicacion.
2. La Camara de Cuentas procedera al examen y comprobacion de la Cuenta General de la Junta de
Andalucia dentro del plazo de cinco meses a partir de la fecha en que se haya presentado.

Articulo 13.

1. El resultado de la actividad fiscalizadora de la Camara de Cuentas se expondra por medio de informes
anuales o especiales, que seran elevados al Parlamento de Andalucia, remitidos al Tribunal de Cuentas
y publicados en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en el portal de informacién electrénica de la
Camara de Cuentas.

2. Cuando los informes se refieran a la gestién econémica y financiera de las corporaciones locales, se
daré traslado, ademas de al Parlamento de Andalucia y al Tribunal de Cuentas, a las propias corporaciones,
a fin de que sus respectivos plenos los conozcan y, en su caso, adopten las medidas que procedan.

3. Si en el ejercicio de su funciodn fiscalizadora la Camara de Cuentas advirtiera la existencia de indicios
de responsabilidad contable, lo trasladara, sin dilacién, al Tribunal de Cuentas a los efectos de su posible
enjuiciamiento.

La instruccion de los procedimientos jurisdiccionales correspondientes podra ser efectuada por la Camara
de Cuentas de acuerdo con lo previsto en la legislacién especifica del Tribunal de Cuentas.

Articulo 14.

Previamente a la emisiéon de cualquier informe definitivo, la Camara de Cuentas comunicara a los orga-
nismos controlados el resultado de su actuacion. Los referidos organismos, en el plazo que se les fije en la
comunicacion, podran aportar datos o valoraciones, de caracter factico o juridico, para su consideracion por
la Camara de Cuentas antes de elevar a definitivo el informe.

CAPITULO IV
Conclusion

Articulo 15.

Los informes emitidos por los érganos de la Camara de Cuentas, tras las comunicaciones referidas en el
articulo anterior, y una vez aprobados por su Pleno, pondran fin a cada actuacion.
En dichos informes se hara constar:
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a) La observancia de la legalidad reguladora de la actividad econémico-financiera del sector publico y de
los principios contables aplicables.

b) El grado de cumplimiento de los objetivos previstos y si la gestion econdmico-financiera se ha ajustado
a los principios de equidad, economia, eficiencia, sostenibilidad ambiental e igualdad de género.

c¢) La existencia, en su caso, de infracciones, abusos o practicas irregulares.

d) Las medidas que, en su caso, se proponen para la mejora de la gestion de las entidades fiscalizadas.

e) Las alegaciones presentadas por el ente o entes auditados que no hayan sido admitidas por la Camara
de Cuentas asi como la motivacioén de su inadmision.

f) Los votos particulares formulados en el Pleno.

Articulo 16.

Elinforme anual que la Camara de Cuentas debe remitir al Parlamento de Andalucia sobre Cuenta General
de la Junta de Andalucia contendra, ademas de la revision formal de la misma y del analisis de la situacion
y gestion econdmico-financiera los entes indicados en el articulo 2.1.a), una declaracion sobre la fiabilidad
de las cuentas y sobre la legalidad y regularidad de las operaciones subyacentes basada en la realizacion
de pruebas de auditoria.

TITULO Il
COMPOSICION Y ATRIBUCIONES

CAPITULO |
Organos

Articulo 17.

La Camara de Cuentas estara integrada por los siguientes 6rganos:
a) El Pleno.

b) La Comision de Gobierno.

c¢) La consejera o consejero mayor.

e) Las consejeras y consejeros.

f) La Secretaria General.

Articulo 18.

1. El Pleno, maximo érgano colegiado de la Camara de Cuentas, lo compondran siete consejeras y con-
sejeros, de entre los cuales se elegira a la consejera o consejero mayor.
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2. Sera necesaria la presencia de la mayoria de sus componentes para que quede validamente constituido.

3. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de los asistentes y dirimira los empates el voto de la con-
sejera 0 consejero mayor o de quien lo sustituya.

4. El Pleno se reunira con la periodicidad que se considere necesaria y siempre que asi lo estime la
consejera o consejero mayor o lo propongan dos de sus componentes.

5. La convocatoria debera ser acordada y notificada con una antelacién minima de cuarenta y ocho horas,
salvo los casos de urgencia. A la convocatoria se acompanara el orden del dia.

6. No podra ser objeto de acuerdo ningun asunto que no figure en el orden del dia, salvo que estén pre-
sentes todos los componentes y sea declarada la urgencia del asunto por unanimidad.

7. La persona titular de la Secretaria General asistira a los plenos con voz pero sin voto.

8. En todo lo no previsto en esta ley, el funcionamiento del Pleno se regira por los preceptos conteni-
dos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Articulo 19.

La Comisién de Gobierno estara formada por la consejera o consejero mayor, y por otros dos consejeros
0 consejeras, designados por el Pleno. Estara asistida por la persona titular de la Secretaria General.

CAPITULO Il
Atribuciones

Articulo 20.

Corresponde al Pleno de la Camara de Cuentas de Andalucia las siguientes funciones:

a) Aprobar cuantas disposiciones sean necesarias para el cumplimiento de los fines que se asignan a la
Camara de Cuentas por la presente ley.

b) Aprobar el proyecto de plan cuatrienal y las memorias previstas en esta ley

¢) Aprobar el proyecto de presupuesto de la Camara de Cuentas y el programa anual de actuaciones.

d) Aprobar los criterios que han de observar las consejeras y consejeros y todo el personal al servicio de
la Camara, al objeto de unificar al maximo las actuaciones.

e) Elegir de entre sus componentes a la consejera o consejero mayor

f) Nombrar, sustituir y cesar a la persona titular de la Secretaria General.

g) Asignar la direccidon de cada una de las actuaciones a una consejera 0 un consejero

h) Aprobar los informes sobre las cuentas y la gestion econdémica y financiera del sector publico andaluz,
asi como cualquier otro informe, mocion, dictamen o memoria que haya de ser remitido a drganos externos
a la Camara.
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i) Aprobar las cuentas de su presupuesto que hayan de rendirse ante el Parlamento.

Jj) Apercibir a los entes obligados e imponer las multas previstas en esta ley.

k) Aprobar las normas y manuales de fiscalizacion.

/) Aprobar las disposiciones reglamentarias a las que se refiere al articulo 3.1 a).

m) Acordar los nombramientos del personal de la Camara.

n) Aprobar las comunicaciones al Parlamento, Consejo de Gobierno, Tribunal de Cuentas, Fiscalia u otras
instancias que se deriven de sus competencias.

fi) Las demas funciones que le encomienda esta ley y las normas que la desarrollen.

Articulo 21.

A la Comision de Gobierno le corresponde:

a) Ejercer la direccion superior del personal de la Camara y la potestad disciplinaria.

b) Aprobar las convocatorias de pruebas selectivas para el ingreso del personal.

¢) La elaboracion de los anteproyectos de presupuesto y del plan a que se refiere el articulo 5.

d) La redaccion del proyecto de memoria anual.

e) Asistir a la consejera o consejero mayor en las tareas de gobierno y administracion de la Camara.

Articulo 22.

A la consejera o consejero mayor le corresponde:

a) Representar a la Camara de Cuentas de Andalucia.

b) Convocar y presidir el Pleno de la Camara y la Comision de Gobierno, y dirigir sus deliberaciones,
decidiendo con voto de calidad en caso de empate.

¢) Autorizar, con su firma, los informes o0 memorias que hayan de remitirse al Parlamento, a los 6rganos
rectores de las entidades del sector publico andaluz o al Tribunal de Cuentas.

d) Informar oralmente al Parlamento sobre la documentacion remitida, con la asistencia de las personas
que estime conveniente, salvo en los casos previstos en el articulo 23.a).

e) El ejercicio de la jefatura superior del personal al servicio de la Camara de Cuentas, sin perjuicio de
las competencias de la Comision de Gobierno.

f) Cuanto concierne a la contratacion, gobierno y administracion en general de la Camara y, en particular,
autorizar los gastos propios de la misma y la contrataciéon de obras, servicios, suministros y otras prestaciones
necesarias para su funcionamiento.

g) Decidir sobre cualquier otro asunto no atribuido expresamente a otros érganos de la Camara de Cuen-
tas y sobre aquellos que, siendo de la competencia del Pleno, hayan de resolverse con urgencia y esta no
permita la convocatoria del mismo. De tales asuntos se dara cuenta inmediata al Pleno, al que se convocara
para la ratificacion de los mismos, si procede.
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Articulo 23.

A las consejeras y consejeros, como organos unipersonales de la Camara, les corresponde:

a) Dirigir las actuaciones de control externo que les hayan sido asignadas por el Pleno y comparecer ante
el Parlamento para su presentacion, contando con la asistencia de las personas que estimen convenientes.

b) Elevar a la consejera o consejero mayor los resultados de las fiscalizaciones realizadas para que, en
Su caso, sean aprobadas por el Pleno.

c¢) Aprobar las propuestas que les formulen las unidades de fiscalizacion que de ellos dependan.

d) Proponer los gastos que sean necesarios para el funcionamiento de los servicios que de ellos dependan.

e) Las demas funciones que les fueren encomendadas por el Pleno de la Camara, la Comision de Gobierno
o la consejera o consejero mayor y puedan corresponderles con arreglo a lo dispuesto en la presente ley.

Articulo 24.

A la persona titular de la Secretaria General correspondera las funciones siguientes:

a) La redaccion de las actas y la ejecucion de los acuerdos del Pleno y de la Comision de Gobierno.

b) La elaboracién del anteproyecto de presupuesto.

¢) El asesoramiento juridico al Pleno y a la Comisién de Gobierno.

d) La autorizacion, mediante firma, de todas las certificaciones que se expidan sobre los antecedentes
que obren en la Camara de Cuentas.

e) La conservacion y archivo de documentos.

f) Cualquier otra funcion que le pueda ser asignada por el Pleno, la Comision de Gobierno o la consejera
0 consejero mayor.

TITULO I
COMPONENTES DE LA CAMARA Y PERSONAL A SU SERVICIO

CAPITULO |
Componentes de la Camara

Articulo 25.

1. Las consejeras y consejeros, en numero de siete, se designaran por el Parlamento de Andalucia mediante
votacién y por mayoria de las tres quintas partes de sus miembros de acuerdo con el procedimiento siguiente:
Cuando haya de procederse a la designacién de nuevos consejeros o consejeras, se realizara por el Par-
lamento de Andalucia una convocatoria publica y abierta para la recepcion de candidatos y candidatas que
reunan los requisitos establecidos en esta ley. Para cada proceso de renovacioén, se constituira un tribunal
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de evaluacién compuesta por personas expertas seleccionadas por insaculacién de entre las propuestas de
todos los grupos parlamentarios. Dicho tribunal elevara a la Comision correspondiente un informe sobre la
idoneidad de cada candidato o candidata, informe que se hara publico. Concluido dicho tramite, los grupos
parlamentarios podran proponer a una o varias personas de entre los candidatos y candidatas.

2. Todos los grupos parlamentarios del Parlamento de Andalucia, con excepcion del Grupo Mixto, tienen dere-
cho, como minimo, a que una de las personas elegidas proceda de su propuesta. En caso de que ello no fuera
posible con arreglo a criterios de proporcionalidad pura, cedera un puesto la propuesta que, teniendo ya asegurada
la eleccion de una consejera o consejero, haya obtenido el resto menor en la aplicacion de los citados criterios.

3. No podran ser designados consejera o consejero anteriores aquellas personas que en los Ultimos cinco
afos hayan desempefiado el cargo de diputado, senador, parlamentario europeo o autonémico, o hayan tenido
a su cargo la gestion, inspeccion o intervencién de los ingresos y gastos del sector publico de Andalucia,
ni quienes hayan sido perceptores de subvenciones o beneficiarios de avales o exenciones concedidas por
cualquiera de los entes indicados en el articulo 2.

4. El mandato de los consejeros y consejeras sera de seis afios. Este mandato podra renovarse por un
periodo igual una sola vez.

5. La renovacion se producira cada tres afios por tres y cuatro séptimas partes sucesivamente.

6. A la finalizacion de su mandato, las consejeras y consejeros permaneceran en funciones hasta que
sean sustituidos.

7. Las consejeras y consejeros, una vez cesados, estaran sujetos a las mismas incompatibilidades esta-
blecidas para los altos cargos de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Articulo 26.

1. La consejera o consejero mayor sera nombrado por la persona titular de la Presidencia del Parlamento
de Andalucia, a propuesta del Pleno de la Camara de Cuentas. Su mandato sera de tres afios y no podra
ser reelegido inmediatamente después del cese en el cargo.

2. En los casos de vacante, ausencia o enfermedad de la consejera o consejero mayor, lo sustituira el
consejero o consejera de mayor antigliedad o, de ser esta igual, quien de esos consejeros sea de mayor edad.

Articulo 27.

1. Las consejeras y consejeros desarrollaran su actividad en el interés general de Andalucia y gozaran
de independencia e inamovilidad. La designacion de consejero o consejera se realizara entre personas con
titulacion superior de reconocida competencia profesional con mas de quince afos de ejercicio profesional.

2. Las consejeras y consejeros deberan abstenerse o podran ser objeto de recusacion cuando se dé
alguna de las circunstancias siguientes:

a) Tener interés personal en el asunto o en la empresa, o mantener cuestion litigiosa pendiente, o relacion
de servicio con algun interesado.
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b) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo con
cualquiera de los cuentandantes.

¢) Haber tenido a su cargo la administracion, gestidn, inspeccion o intervencion de los ingresos o gastos
objeto de fiscalizacion.

d) Cualquier otra causa o circunstancia que, a juicio de la consejera o consejero afectado, pueda mermar
su objetividad o independencia de criterio.

Articulo 28.

1. El ejercicio del cargo de consejera o consejero sera incompatible con cualquier otra actividad publica
o privada, que no sea la administracién de su propio patrimonio, asi como con el desempefio de funciones
directivas, ejecutivas o asesoras en partidos politicos, centrales sindicales, organizaciones empresariales y
colegios, corporaciones u organizaciones profesionales.

2. Al inicio de su mandato y a su cese, las consejeras y consejeros formularan una declaracion de activi-
dades, bienes, intereses y retribuciones que se hara publica en el portal de la Camara de Cuentas.

3. El nombramiento de una persona funcionaria como consejera o consejero implicara el pase de la misma
a la situacion administrativa de servicios especiales.

Articulo 29.

Las consejeras y los consejeros no podran ser cesados en sus cargos sino por terminacién de su man-
dato, renuncia aceptada por el Parlamento de Andalucia, incapacidad, incompatibilidad sobrevenida o por
haber incurrido en responsabilidad disciplinaria, que se producira por incumplimiento grave de los deberes
del cargo o por haber sido declarados, en virtud de sentencia firme, responsables civiimente por dolo o
condenados por delito culposo o doloso.

Articulo 30.

La regulacion del procedimiento a seguir en cada uno de los supuestos de cese asi como el érgano u
organos que deban declararlo se determinara en el Reglamento de la Ley.

CAPITULO Il
Personal al servicio de la Camara de Cuentas

Articulo 31.

1. El personal al servicio de la Camara de Cuentas estara integrado por funcionarios con titulacion ade-
cuada y sujetos al régimen general de la funcién publica y a las incompatibilidades de la misma, sin perjuicio
de las normas especiales que les sean de aplicacion.
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2. La Camara de Cuentas se dotara de un estatuto propio de personal. En todo lo no regulado por la
normativa propia, el régimen de personal se aplicard supletoriamente y por este orden, la normativa del
Parlamento de Andalucia en materia de personal y, en segundo lugar, la normativa en materia de funcion
publica aplicable a la Administracion General de la Junta de Andalucia.

3. El desemperfio de la funcién publica en la Camara de Cuentas sera incompatible con cualquier otra
funcion, destino o cargo, y con el ejercicio de cualquier actividad privada que no sea la administracion del
patrimonio propio.

Articulo 32.

Todo el personal de la Camara de Cuentas esta sometido a un especial deber de riguroso sigilo respecto
de los hechos, datos o documentos que conocen por razén de su trabajo.

Articulo 33.

Bajo la dependencia directa de las consejeras y consejeros, se encuadraran las auditoras y auditores y el
personal técnico y auxiliar de auditoria necesario para que aquellos puedan desarrollar eficazmente su labor.

Articulo 34.

1. Las auditoras y auditores seran seleccionados por oposicion o por concurso-oposicion de entre personas
que estén en posesion de un titulo de grado superior.

2. El personal técnico y auxiliar de auditoria sera seleccionado igualmente por oposiciéon o por concurso-
oposicion.

Articulo 35.

1. El personal de auditoria de la Camara de Cuentas de Andalucia ejercera sus funciones con sometimiento
a la ley y cumpliendo las normas y procedimientos de auditoria publica, y gozara de independencia de cri-
terio en su actividad profesional. Reglamentariamente se regulara el procedimiento para dejar constancia
de su opinién cuando sea discrepante respecto de la contenida en los informes de fiscalizacion en cuya
elaboracién haya intervenido.

2. En el ejercicio de sus funciones de control y auditoria, el personal de auditoria tiene la consideracion
de agente de la autoridad a los efectos de las posibles responsabilidades penales y administrativas en que
puedan incurrir quienes ofrezcan resistencia a su actuaciéon o cometan atentado contra su dignidad.

3. El personal de auditoria tendra derecho a la asistencia y defensa juridica y a la proteccion de la Camara
de Cuentas en los procedimientos que se sigan ante cualquier orden jurisdiccional como consecuencia del
ejercicio legitimo de sus funciones fiscalizadoras.
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Articulo 36.

La Camara de Cuentas de Andalucia dispondra, asimismo, del personal técnico, administrativo, auxiliar y
subalterno que sea necesario para el desarrollo de sus funciones. Dicho personal sera seleccionado igual-
mente por oposicidn, CoNcurso 0 CONCUrso-oposicion.

Articulo 37.

Cuando por la naturaleza especializada de las tareas a realizar la Camara de Cuentas no cuente entre
su personal con los recursos adecuados, podra contratar con personas fisicas 0 empresas externas, en los
términos establecidos por la normativa de contratacion del sector publico, la colaboraciéon en la elaboracion
de cualquier informe, estudio o comprobacion concreta que considere pertinente. A esto le sera exigible lo
establecido en el articulo 32 de esta ley.

La direccion, delimitaciéon del alcance material y temporal y aprobacion, en su caso, de los estudios y
trabajos realizados por contratacion externa corresponden, en todos los casos, a la consejera o consejero
que dirija la actuacion.

TITULO IV
RELACIONES ENTRE LA CAMARA DE CUENTAS Y EL PARLAMENTO DE ANDALUCIA E INFORMACION AL MISMO

CAPITULO |
Relaciones entre la Camara de Cuentas y el Parlamento de Andalucia

Articulo 38.

Una comision del Parlamento de Andalucia, en los términos que establezca el Reglamento de este, arti-
culara las relaciones entre la Camara de Cuentas y el Parlamento.

Articulo 39.

La iniciativa a que se refiere el articulo 7, apartado primero, de la presente ley corresponde al Pleno del
Parlamento de Andalucia.

No obstante lo expresado en el parrafo anterior, también estara facultada para solicitar informes, memorias
o dictamenes la Comision del Parlamento de Andalucia citada en el articulo 38, siempre que el acuerdo de
peticion se apruebe por mayoria simple de sus miembros, que, a su vez, representen, al menos, la tercera
parte de los miembros de la respectiva comision.
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Articulo 40.

La Camara de Cuentas rendira a la Comision correspondiente del Parlamento de Andalucia, antes
del uno de marzo de cada afio, una memoria de las actuaciones por ella realizadas en el afio inmediato
anterior. Dicha memoria incluira un informe relativo al cumplimiento de los criterios relacionados en el
articulo 6 y la evaluacion del cumplimiento del plan cuatrienal, proponiendo, si es necesario, su actuali-
zacioén o revision.

CAPITULO Il
Informacion al Parlamento

Articulo 41.

Los informes a los que se refieren los articulos 15 y 16 de la presente ley se presentaran al Parlamento
de Andalucia una vez aprobados por el Pleno de la Camara de Cuentas.

Articulo 42.

Una vez presentado un informe de fiscalizacion, la Camara de Cuentas pondra a disposicion de la
Comisién correspondiente del Parlamento de Andalucia todos los antecedentes obrantes en el expediente
administrativo del mismo.

Articulo 43.

La Céamara de Cuentas informara anualmente al Parlamento del cumplimiento y contenido de la aplicacién
de las recomendaciones contenidas en los informes emitidos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 60 y
con el resultado de sus propias comprobaciones.

TITULOV
TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO |
Transparencia de la Camara de Cuentas

Articulo 44.

1. La Camara de Cuentas publicara por medios digitales en un formato accesible y reutilizable la informa-
cion de interés para la ciudadania que se desprenda de su actividad fiscalizadora. Ademas de los informes
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elaborados, se publicara la informacion obtenida a través de la rendicion de cuentas de todos los entes
obligados, de contratos y de subvenciones, incentivos y ayudas publicas.

2. Igualmente se publicara la normativa reguladora de su actividad asi como la planificacién de sus tra-
bajos, los informes previstos y la marcha de los trabajos de fiscalizacion en curso.

CAPITULOII
Fiscalizacién, rendiciéon de cuentas y control externo de la Camara de Cuentas

Articulo 45.

La gestion econdmica de la Camara de Cuentas estara sujeta a las normas y principios de la contabili-
dad publica, siéndole de aplicacion el régimen de intervencion previa, funcién que sera desempefiada por el
organo de control interno del Parlamento de Andalucia.

Articulo 46.

La Camara de Cuentas rendira la cuenta justificativa de la ejecucion de su Presupuesto aprobada por el
Pleno ante la Comisién correspondiente del Parlamento de Andalucia coincidiendo con la presentacion de
la Memoria anual.

Articulo 47.

La Camara de Cuentas se sometera periédicamente a fiscalizacion externa por el Tribunal de Cuentas.

CAPITULO IlI
Participacion ciudadana en el control externo del sector publico

Articulo 48.

1. La Camara de Cuentas dispondra de un plan de participacion y comunicacion con la finalidad de favo-
recer el conocimiento y la participacion ciudadana en la actividad de control externo.

2. Dicho plan contemplara necesariamente la puesta a disposicion de la ciudadania de toda la informa-
cion relevante obtenida por la Camara de Cuentas sobre los entes fiscalizados de acuerdo con los principios
de completitud, presentacion de informacion primaria, puntualidad, facilidad de acceso fisico y electrénico,
estandares abiertos, no discriminacion, reutilizacién, permanencia y coste minimo.
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3. Igualmente, dicho plan contemplara la rendicion de cuentas anual de la Camara ante la ciudadania
a través de los medios de comunicacion social, su propio portal de transparencia y otros medios que se
consideren oportunos.

Articulo 49.

1. Reglamentariamente se regulara el procedimiento por el cual los ciudadanos y ciudadanas, asociaciones
y otras entidades sociales podran interesar la accion fiscalizadora de la Camara de Cuentas directamente o
por mediacion del Defensor del Pueblo Andaluz.

2. Lo establecido en el punto anterior se entiende sin perjuicio del derecho de peticién al amparo de la
Ley Organica 4/2001 y del Reglamento de Parlamento de Andalucia.

3. Reglamentariamente, la Camara de Cuentas regulara la recepcion de propuestas y sugerencias para
la elaboracion de sus planes y programas.

Articulo 50.

La Camara de Cuentas contemplara en su Reglamento la participacion ciudadana en las actuaciones de
fiscalizacion mediante los 6rganos de participacién constituidos en los servicios publicos o a través de paneles
o0 jurados ciudadanos especificos para cada actuacion constituidos por personas usuarias.

TITULO VI
DEBER DE COLABORACION, GARANTIA DE LA RENDICION DE CUENTAS Y CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES

CAPITULO |
Informacién a la Camara de Cuentas

Articulo 51.

1. Las administraciones publicas y demas entidades del sector publico de la Comunidad Auténoma que
dispongan de un Registro de Contratos, conforme al texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, facilitaran a la Camara de Cuentas a través de dicho registro el acceso a los datos basicos de todos
los contratos adjudicados, asi como, en su caso, sus modificaciones, prorrogas, variaciones de plazos o de
precio, su importe final y extincion normal o anormal.

2. Aquellas administraciones publicas y demas entidades del sector publico andaluz que no dispongan
de Registro de Contratos deberan remitir por medios electrénicos una relacién anual de todos los contratos
formalizados en el gjercicio anterior, incluyendo los datos indicados en el apartado 1, antes del 31 de enero
del ejercicio siguiente a aquel en que se hubiesen formalizado.
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3. Asimismo, todos los 6rganos y entidades integrantes del sector publico de la Comunidad Auténoma
deberan remitir, en relacién con los contratos cuyas cuantias excedan las establecidas en el articulo 29 del
texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, copia certificada de los documentos en que se
hubiesen formalizado, acompafiada de un extracto del expediente del que se deriven, en el plazo maximo
de tres meses desde la formalizaciéon de los mismos. En igual plazo y condiciones, deberan comunicar las
modificaciones, prérrogas o variaciones de plazos, las variaciones de precio y el importe final, la nulidad y
la extincion normal o anormal de tales contratos.

4. Lo dispuesto en los apartados anteriores se entendera sin perjuicio de las facultades de la Camara
de Cuentas para reclamar cuantos datos, documentos y antecedentes estime pertinentes con relacion a los
contratos.

Articulo 52.

1. Las entidades del sector publico andaluz comunicaran a la Camara de Cuentas el inicio de las actuaciones
preparatorias de los contratos de concesion de obra publica, concesion de servicios publicos y colaboracion
publico-privada en el plazo de un mes desde la adopcion del acuerdo correspondiente.

2. En los casos en los que la cuantia exceda de 600.000 euros, a dicha comunicacién seguira, también
en el mismo plazo, la remisién del resultado de las actuaciones resefiadas, asi como, en su caso, los pliegos
de clausulas administrativas particulares en el caso de concesion de obra publica, pliegos y anteproyecto de
obra y explotacion en el de gestidon de servicios publicos y el clausulado del contrato en el de colaboracion
publico-privada.

Articulo 53.

En los casos en que se cuente con un acceso en linea a los sistemas informatizados de soporte a la

contratacion, en las circunstancias previstas en el articulo 10 de esta ley, bastara la notificacion de los hechos
a la Camara de Cuentas.

CAPITULO Il
Deber de informacion

Articulo 54.

1. Toda persona que incumpliese la obligacion de colaborar prevista en el articulo 10, o que esté sujeta
a la de rendir, justificar, formar, intervenir o aprobar cuentas y que deje de hacerlo en el plazo establecido

Pag. 30



BOLETIN OFICIAL DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Num. 201 X LEGISLATURA 5 de abril de 2016

o lo hiciese con graves defectos, podra ser compelida a ello mediante requerimiento conminatorio del Pleno
de la Camara de Cuentas.

2. El incumplimiento de los requerimientos de la Camara de Cuentas podra suponer:

a) El apercibimiento, entendiéndose por tal la orden que se comunique por la Camara de Cuentas ante
un requerimiento no atendido, fijando el plazo para su cumplimiento y apercibiendo de la imposicion de la
multa prevista en el parrafo siguiente.

b) La imposicion de multas coercitivas a la autoridad o persona obligada a atender el requerimiento.

Articulo 55.

Seran sujetos obligados a cumplir los requerimientos de la Camara de Cuentas, y por tanto podran ser
objeto de la imposicién de medios de apremio, en la medida de su responsabilidad, en el incumplimiento
del requerimiento y de forma proporcionada a dicho incumplimiento, las personas titulares de los érganos y
de la presidencia o direcciéon de las entidades sujetas a la obligacion de rendir cuentas y a la obligacién de
colaborar contemplada en el articulo 10 de esta ley, y en todo caso:

a) Las autoridades, el personal funcionario y demas personal de las entidades integrantes del sector
publico de la Comunidad Auténoma de Andalucia, previstos en el articulo 2 de esta ley, que tengan a su
cargo la gestion de ingresos y la realizacién de los gastos, asi como las demas operaciones de adminis-
tracion.

b) Las personas fisicas, asi como los administradores o representantes de las personas juridicas, tanto
publicas como privadas, perceptoras de subvenciones, créditos, avales o ayudas, cualquiera que sea su
naturaleza, concedidos por el sector publico de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 56.

1. En caso de incumplimiento de los requerimientos que se hayan realizado, el Pleno, a propuesta del
consejero responsable de la direccién del informe de fiscalizacién de que se trate, podrd imponer aperci-
bimientos y, una vez desatendidos estos, multas desde seiscientos hasta tres mil euros. La multa podra
ser reiterada cada mes que transcurra sin llevarlo a cabo desde la finalizacion de plazo. Impuestas las tres
primeras multas coercitivas sin lograr la rendicion requerida, se adoptaran las medidas para la exigencia de
las responsabilidades penales, contables y administrativas que procedan.

2. Si el requerido al pago de la multa fuera autoridad, funcionario y demas personal al servicio de las enti-
dades a la que se refiere el articulo 2 de esta ley y no lo hiciera efectivo, se ordenara al habilitado o pagador
competente que, bajo su responsabilidad, haga efectivo el importe de la misma, deduciendo de la primera
mensualidad que le corresponda percibir o de las sucesivas, si excediera, la cantidad que legalmente pueda
ser descontada.

3. Las multas se graduaran teniendo en cuenta la importancia de la obligaciéon incumplida y atendiendo
en todo caso al principio de proporcionalidad.
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4. Las multas se impondran previa audiencia de la persona interesada por un plazo de quince dias, y
solicitud de informe a su superior jerarquico por el mismo plazo.

5. La Camara de Cuentas, para la efectividad de la multa, procedera a su cobro en periodo voluntario
y, de no efectuarse el pago, se remitira a la Agencia Tributaria de Andalucia para su recaudacion en via
ejecutiva, en los términos establecidos en el texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Junta de Andalucia.

6. De toda imposicién de multa a altos cargos o personal de las entidades a que se refiere el articulo 2,
se dara cuenta a la autoridad de que dependan, exponiendo las causas que hayan determinado dicho medio
de apremio, para que adopte las medidas que considere convenientes.

7. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de la responsabilidad penal y contable a que
hubiere lugar, de que la Camara de Cuentas ponga los hechos en conocimiento del Parlamento de Andalucia
y de que proponga a la autoridad competente la imposicion de las sanciones disciplinarias que procedan.

Articulo 57.

En los casos de funcionarios y demas personal sujeto al régimen del Estatuto Basico del Empleado
Publico, la omision del deber de colaborar sera considerada una falta grave, dando lugar a la apertura del
expediente disciplinario correspondiente, para lo cual la Camara de Cuentas se dirigira al superior jerarquico
que corresponda.

CAPITULO III
Incumplimiento por las corporaciones locales y universidades de la obligacién
de rendicion de cuentas

Articulo 58.

1. En caso de incumplimiento del deber de remitir sus cuentas a la Camara de Cuentas por parte de
una Corporacién Local o una entidad de ella dependiente sin que se haya acreditado causa justificada del
mismo, y una vez dado tramite de audiencia, el Pleno comunicara este incumplimiento a las consejerias de
la Junta de Andalucia competentes en materia de hacienda y administracion local.

2. La Consejeria de la Junta de Andalucia competente adoptara las medidas destinadas a suspender gra-
dualmente, a razén de un 10 por ciento por mes de retraso a partir de la pertinente comunicacion, la entrega
a la entidad local infractora de subvenciones, transferencias o su participacion en los tributos de la Comunidad
Autdonoma a que tuviera derecho. Esta suspension se mantendra mientras persista el incumplimiento y no
generara, en ningun caso, derecho a compensacion alguna.

3. Se entendera cumplido el tramite de remision de las cuentas si, sometidas al Pleno de la Corporacion
u otro érgano competente, no son aprobadas, remitiéndose en su lugar las cuentas provisionales acom-
pafiadas de certificacion que acredite su presentacion. Todo ello sin perjuicio de su posterior aprobacién
y remision.
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Articulo 59.

1. En caso de incumplimiento del deber de remitir sus cuentas a la Camara de Cuentas por parte de una
universidad sin que se haya acreditado causa justificada del mismo, y una vez dado tramite de audiencia, el
Pleno comunicara este incumplimiento a la Consejeria competente en materia de universidades.

2. La Consejeria de la Junta de Andalucia competente adoptara las medidas destinadas a suspender
gradualmente, a razén de un 10 por ciento por mes de retraso a partir de la pertinente comunicacién, la
entrega a la Universidad infractora de subvenciones o transferencias a que tuviera derecho. Esta sus-
pension se mantendra mientras persista el incumplimiento y no generara, en ningun caso, derecho a
compensacion alguna.

3. Se entendera cumplido el tramite de remisién de las cuentas si, sometidas al Consejo Social u otro
organo al que estatutariamente le competa la aprobacion de las mismas, estas no son aprobadas, remitién-
dose en su lugar las cuentas provisionales acompafnadas de certificacion que acredite su presentacion. Todo
ello sin perjuicio de su posterior aprobacion y remision.

CAPITULO IV
Cumplimiento de recomendaciones

Articulo 60.

Para verificar el seguimiento de las propuestas y recomendaciones realizadas por la Camara de Cuentas
con el fin de mejorar el control y la gestion econdmico-financiera del sector publico, las entidades fiscalizadas
deberan comunicar en el plazo maximo de un afo desde la recepcion del informe definitivo la adopcién de
tales medidas. Si en el mencionado plazo no hubieran podido llevar a cabo dichas recomendaciones, remitira
un informe motivado que incluya los compromisos para su adopcion.

Disposicién adicional.

Se modifica el articulo 107 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, que queda redactado en los
términos siguientes:

«1. La Cuenta General se formara por la Intervencién General de la Junta de Andalucia con las cuentas
de cada una de las agencias, instituciones, sociedades mercantiles del sector publico andaluz y consorcios y
fundaciones referidos en el articulo 5.1, asi como los demas documentos que deban rendirse al Parlamento
de Andalucia, Tribunal de Cuentas y Camara de Cuentas de Andalucia.
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2. La Cuenta General de cada afio se formara antes del 31 de marzo del siguiente y se remitira al Tribunal
de Cuentas y a la Camara de Cuentas de Andalucia para su examen y comprobacion antes del 30 de abril.

3. A efectos de lo dispuesto en los dos apartados anteriores, las entidades cuyas cuentas deban integrarse
en la Cuenta General de la Comunidad Auténoma de Andalucia deberan presentar a la Intervencion General de
la Junta de Andalucia sus cuentas, debidamente aprobadas por el respectivo érgano competente, antes del 1 de
marzo del afo siguiente a aquel al que se refieran, en la forma que establezca el citado centro directivo.»

Disposiciéon derogatoria.

Queda derogada la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de creacion de la Camara de Cuentas de Andalucia.

Disposicion final primera.

1. En el plazo maximo de seis meses a partir de la entrada en vigor de esta ley, la Camara de Cuentas
elevara a la Comision correspondiente del Parlamento de Andalucia un proyecto de Reglamento de Organi-
zacion y Funcionamiento para su discusion y aprobacion.

2. En dicho reglamento se incluira el Estatuto de Personal al que se refiere la presente ley.

3. En tanto no se produzca la aprobacién del Reglamento en los términos previstos en esta disposicion,
sera de aplicacion el Reglamento actual en lo que no contravenga a esta ley.

Disposicion final segunda.
Esta ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Parlamento de Andalucia, 11 de marzo de 2016.

La portavoz adjunta del G.P. Izquierda Unida Los Verdes-Convocatoria por Andalucia,
Elena Cortés Jiménez.
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REGIMEN INTERIOR
PERSONAL Y ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Resolucién de 23 de marzo de 2016, del Presidente del Parlamento de Andalucia, por la que se dispone
el cese de doria Ana Isabel Jiménez Salguero como personal eventual del Parlamento de Andalucia

Orden de publicacion de 4 de abril de 2016

PRIMERO. El 23 de marzo de 2016 ha tenido entrada en el Registro General del Parlamento de Andalu-
cia un escrito firmado por dofia Verdnica Pérez Fernandez, secretaria primera de la Mesa del Parlamento
de Andalucia, en el que propone el cese de dofa Ana Isabel Jiménez Salguero como personal eventual al
servicio de la Secretaria Primera.

SEGUNDO. Establece el articulo 2.1 del Estatuto de Personal del Parlamento de Andalucia que la asistencia
directa y de confianza a los miembros de la Mesa, y a los cargos que en la misma se determinen, corres-
pondera al personal eventual. Afade el punto 2 del mismo articulo que el personal eventual sera nombrado
y separado por el presidente del Parlamento a propuesta del titular del 6rgano al que se encuentra adscrito.

En su virtud,

RESUELVO

El cese de dofia Ana Isabel Jiménez Salguero como personal eventual del Parlamento de Andalucia, con
efectos econémicos y administrativos del dia 23 de marzo de 2016.

Sevilla, 23 de marzo de 2016.
El presidente del Parlamento de Andalucia
Juan Pablo Duran Sanchez
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REGIMEN INTERIOR
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

10-16/AEA-000014, Resolucion de 17 marzo de 2016, de la Secretaria General, por la que se anuncia la
formalizacion del contrato de servicios de mantenimiento general de la sede del Parlamento de Andalu-
cia y de la Camara de Cuentas de Andalucia

Orden de publicacion de 4 de abril de 2016

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Parlamento de Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Asuntos Generales y Gestion de Personal.
¢) Numero de expediente: 97/2015.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.contrataciondelestado.es

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Servicios de mantenimiento general de la sede el Parlamento de Andalucia y
de la Camara de Cuentas de Andalucia.

¢) Lotes (en su caso): No.

d) CPV (referencia de nomenclatura): 50000000-5: Servicios de reparacién y mantenimiento.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacién del expediente.
Importe neto: 1.202.597,72 euros, excluido IVA.
Importe total: 1.455.143,24 euros, incluido IVA.

5. Formalizacion del contrato.
a) Fecha de adjudicacion: 17 de febrero de 2016.
b) Fecha de formalizacion: 10 de marzo de 2016.
¢) Contratista: Soler Global Service, S.L.
d) Importe de adjudicacion.

Importe neto: 1.051.070,41 euros.
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Importe total: 1.271.795,20 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Ha sido la oferta mas econémica y ha obtenido la mejor valoracion
de las propuestas presentadas, de conformidad con los criterios de adjudicaciéon establecidos en el
anexo n.° 5 del pliego de cladusulas administrativas particulares.

Sevilla, 17 de marzo de 2016.
El letrado mayor-secretario general,
Javier Pardo Falcoén.
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