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DIARIO DE SESIONES

NUumero 43, Serie A VII Legislatura Afo 2004

PRESIDENTA: ILMA. SRA. DNA. CONCEPCION RAMIREZ MARIN

Sesion celebrada el miércoles, 13 de octubre de 2004

ORDEN DEL DIA

Camara de Cuentas

Informe Especial de la Camara de Cuentas 7-04/0OICC-000001, de fiscalizacion de la Fundacién
Andaluza para la Integracion Social del Enfermo Mental (Faisem), correspondiente al ejercicio 2002.

Comparecencias

Comparecencia 7-04/APC-000089, de la Excma. Sra. Consejera para la Igualdad y Bienestar Social,
a fin de informar sobre el acogimiento familiar en Andalucia y sus avances, presentada por los limos.
Sres. D. José Caballos Mojeda, Diia. Maria del Pilar Gomez Casero, Diia. Verénica Pérez Fernandez
y Dha. Elia Rosa Maldonado Maldonado, del G.P. Socialista.

Comparecencia 7-04/APC-000156, de la Excma. Sra. Consejera para la Igualdad y Bienestar Social,
a fin de valorar el desalojo de los chabolistas de Los Bermejales (Sevilla) y la repercusiéon que se
pudiera derivar sobre las politicas de erradicacion del chabolismo y la marginalidad en Sevilla,
presentada por los lImos. Sres. Dfia. Ana Maria Corredera Quintana, Dfia. Maria Begofia Chacén
Gutiérrez, Dfia. Aranzazu Martin Moya, Dfia. Maria José Camilleri Hernandez y D. Antonio Sanz
Cabello, del G.P. Popular de Andalucia.
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Preguntas Orales

Pregunta Oral 7-04/POC-000012, relativa a plazas concertadas en residencias de mayores de Andalucia, formulada
por el limo. Sr. D. José Cabrero Palomares, del G.P. Izquierda Unida Los Verdes-Convocatoria por Andalucia.

Pregunta Oral 7-04/POC-000054, relativa a la incorporacion de jévenes mayores de 18 afos con sindrome de
Down y discapacidad intelectual al trabajo, formulada por los limos. Sres. D. Julio Vazquez Fernandez, D. Luis
Rogelio Rodriguez-Comendador Pérez, D. Eugenio Jesus Gonzalvez Garcia, Dfia. Maria del Carmen Crespo Diaz
y DiAa. Aranzazu Martin Moya, del G.P. Popular de Andalucia.

Pregunta Oral 7-04/POC-000243, relativa al teléfono de informacién sexual, formulada por la lima. Sra. Dfia. Maria
del Pilar Gomez Casero, del G.P. Socialista.

Proposiciones no de Ley

Proposicion no de Ley 7-04/PNLC-000001, relativa a la transferencia del Centro Eurolatinoamericano de la
Juventud (Ceulaj) de Mollina (Malaga) a la Junta de Andalucia, presentada por el G.P. Izquierda Unida Los
Verdes-Convocatoria por Andalucia.

Proposicién no de Ley 7-04/PNLC-000056, relativa a violencia de género, presentada por el G.P. Popular de
Andalucia.

Se abre la sesidn a las quince horas, cincuenta y ocho minutos del dia trece de octubre de dos mil cuatro.

Punto primero del orden del dia: Camara de Cuentas

Informe Especial de la Camara de Cuentas 7-04/0ICC-000001, de fiscalizacion de la Fundacién Andaluza para
la Integracion Social del Enfermo Mental (Faisem), correspondiente al ejercicio 2002.
Intervienen:

Excmo. Sr. D. Rafael Navas Vazquez, Consejero Mayor de la Camara de Cuentas (pags. 1012, 1015).

lImo. Sr. D. José Cabrero Palomares, del G.P. Izquierda Unida Los Verdes-Convocatoria por Andalucia (pag. 1013).
lima. Sra. Dfia. Maria Begofia Chacon Gutiérrez, del G.P. Popular de Andalucia (pag. 1014).

lima. Sra. Dfia. Silvia Calzén Fernandez, del G.P. Socialista (pag. 1014).

Punto segundo del orden del dia: Comparecencias

Comparecencia 7-04/APC-000089, de la Excma. Sra. Consejera para la Igualdad y Bienestar Social, a fin de
informar sobre el acogimiento familiar en Andalucia y sus avances.
Intervienen:

Excma. Sra. Dfia. Micaela Navarro Garzén, Consejera de Igualdad y Bienestar Social (pags. 1015, 1019).
lima. Sra. Dfa. Francisca Medina Teva, del G.P. Socialista (pag. 1017).
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Comparecencia 7-04/APC-000156, de la Excma. Sra. Consejera para la Igualdad y Bienestar Social, a fin de
valorar el desalojo de los chabolistas de Los Bermejales (Sevilla) y la repercusion que se pudiera derivar sobre
las politicas de erradicacion del chabolismo y la marginalidad en Sevilla.

Intervienen:

Excma. Sra. Dfia. Micaela Navarro Garzon, Consejera de Igualdad y Bienestar Social (pags. 1020, 1021, 1026).
llmo. Sr. D. Rafael Salas Machuca, del G.P. Popular de Andalucia (pags. 1021, 1024).

Punto tercero del orden del dia: Preguntas Orales

Pregunta Oral 7-04/POC-000012, relativa a plazas concertadas en residencias de mayores de Andalucia.

Intervienen:

llImo. Sr. D. José Cabrero Palomares, del G.P. Izquierda Unida Los Verdes-Convocatoria por Andalucia (pags.
1027, 1028).
Excma. Sra. Dfia. Micaela Navarro Garzén, Consejera de Igualdad y Bienestar Social (pags. 1027, 1208).

Pregunta Oral 7-04/POC-000054, relativa a la incorporacién de jovenes mayores de 18 afios con sindrome de
Down y discapacidad intelectual al trabajo.

Intervienen:

llmo. Sr. D. Julio Vazquez Fernandez, del G.P. Popular de Andalucia (pags. 1029, 1030).
Excma. Sra. Dfia. Micaela Navarro Garzén, Consejera de Igualdad y Bienestar Social (pags. 1029, 1031).

Pregunta Oral 7-04/POC-000243, relativa al teléfono de informacién sexual.

Intervienen:

lima. Sra. Dfia. Maria Cinta, del G.P. Socialista (pags. 1032, 1033).
Excma. Sra. Dfia. Micaela Navarro Garzén, Consejera de Igualdad y Bienestar Social (pags. 1032, 1033).

Punto cuarto del orden del dia: Proposiciones no de Ley

Proposicién no de Ley 7-04/PNLC-000001, relativa a la transferencia del Centro Eurolatinoamericano de la
Juventud (Ceulaj) de Mollina (Malaga) a la Junta de Andalucia.

Intervienen:

llImo. Sr. D. Antonio Romero Ruiz, del G.P. Izquierda Unida Los Verdes-Convocatoria por Andalucia (pags. 1034,
1036).

lima. Sra. Dfia. Maria Begofia Chacén Gutiérrez, del G.P. Popular de Andalucia (pag. 1034).

llmo. Sr. D. José Francisco Montero Rodriguez, del G.P. Socialista (pag. 1035).

Votacién: Aprobada por unanimidad.

Proposicion no de Ley 7-04/PNLC-000056, relativa a violencia de género, presentada por el G.P. Popular de
Andalucia.

Retirada.

Se levanta la sesion a las dieciocho horas, treinta y seis minutos del dia trece de octubre de dos mil cuatro.
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Informe Especial de la Camara de Cuentas 7-
04/0ICC-000001, de fiscalizacion de la Fundacién
Andaluza para la Integracion Social del Enfermo
Mental (Faisem), correspondiente al ejercicio
2002.

La sefiora PRESIDENTA

—Como hay quérum, pues vamos a dar comienzo
a la sesion.

Le damos la bienvenida esta tarde a don Rafael
Navas, que es Consejero Mayor de la Camara de
Cuentas, que va a iniciar este orden del dia con el in-
forme especial de la Camara de Cuentas de Andalucia,
en concreto la fiscalizacion de la Fundacion Andaluza
parala Integracion Social del Enfermo Mental, Faisem,
correspondiente al ejercicio 2002.

Sefior Navas, tiene la palabra.

El sefior CONSEJERO MAYOR DE LA CAMARA
DE CUENTAS

—NMuchas gracias, sefiora Presidenta. Con su venia.

Dentro de las actuaciones consideradas espe-
cificas que se incluyeron en el plan de actuacio-
nes de 2003, el Pleno de la Camara aprobé por
unanimidad el dia 11 de febrero de este afio este
informe, correspondiente ala actividad desarrollada
en el ejercicio econémico 2002 por la Fundacion
Andaluza para la Integracién Social del Enfermo
Mental, Faisem.

Esta fundacion se creé por las Consejerias de
Economia y Hacienda, Salud, Trabajo y Asuntos
Sociales, en virtud del mandato contenido en el
acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno de la
Junta de Andalucia el 30 de noviembre de 1993, y
se constituyé mediante una escritura publica de 21
de diciembre de ese afio, y el 6 de junio de 1994
fue clasificada como de asistencia social por reso-
lucion del Instituto Andaluz de Servicios Sociales.
Posteriormente, el Patronato, en reunion celebrada
el 4 de marzo de 1997, decidi6 aprobar los estatutos
adaptados a lo dispuesto en la Ley 30/1994, de 24
de noviembre, por los que se debia regir la misma.
Dicho acuerdo se elevé a escritura publica el 21 de
marzo de ese mismo afio.

Segun el articulo 21 de sus estatutos, «corresponde
el gobierno, direccion y administracion de la Fundacion
al Patronato», que es el 6rgano colegiado en el que se
encuentran representadas las Consejerias que antes
he citado, que fueron las que recibieron el encargo
de constituir la Fundacion.

El organismo administrativo encargado del ejer-
cicio del protectorado mediante la realizacion de las
funciones de control, apoyo, impulso y asesoramiento
previstas en la legislacion estatal vigente es el Instituto
Andaluz de Servicios Sociales, en virtud de lo esta-
blecido en el articulo 4.2, apartado g), del Decreto
252/1988, de 12 de julio, de organizacion del referido
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Instituto, en relacion con el articulo 17, apartado 20, y
articulo 20 de la Ley 2/1988, de 4 de abril, mediante
la que se aprueban las normas reguladoras de los
servicios sociales en Andalucia.

La Fundacioén tiene como objeto, con caracter
general, la prevencion de la marginacién y la des-
adaptacion, asi como el apoyo a la integracién social y
laboral de las personas que padezcan enfermedades
siquicas generadoras de incapacidad personal y so-
cial, y que tengan dificultades de acceso a recursos
normalizados.

En el ejercicio objeto de fiscalizacion, la Fundacion
dispuso de unos fondos propios de dos millones de
euros, 2.100.000 euros, y el importe de las subven-
ciones, donaciones y legados aplicados al ejercicio
ascendi6 a casi doce millones y medio de euros; can-
tidad suficiente para equilibrar la cuenta de pérdidas
y ganancias. Por su parte, contd para la realizacion
de las actividades que tiene encomendadas con una
plantilla media de 439 trabajadores.

Los objetivos de la fiscalizacion realizada han sido
los siguientes: concluir sobre el cumplimiento de los
principios y normas de control interno establecidos
para la salvaguarda y control de los activos de la
Fundacién; opinar sobre el adecuado cumplimiento
de la legalidad que resulta de aplicacion a la actividad
desarrollada por la entidad en el ejercicio fiscalizado,
y por ultimo, emitir una opinién sobre si las cuentas
anuales correspondientes al ejercicio 2002 expresan
en todos los aspectos significativos la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera de la entidad, de
los resultados de sus operaciones y de los recursos
obtenidos y aplicados durante el ejercicio terminado
a 31 de diciembre. Ademas, si contiene la informa-
cién necesaria y suficiente para su interpretaciéon
y comprension adecuada, de conformidad con los
principios y normas contablemente aceptados y que
guardan uniformidad con los aplicados en los ejerci-
cios anteriores.

Los resultados obtenidos de la fiscalizacion han
sido los siguientes:

Con respecto a los principios y normas de control
internos establecidos por la Fundacién para la sal-
vaguarda de sus activos, las debilidades detectadas
son:

Primero, que la Fundacién adopté el criterio, a
partir de 1998, de considerar como parte de su in-
movilizado sdélo aquellos bienes cuyo valor unitario
superase los 300 euros. En el inventario permanece
un numero significativo de bienes cuyo coste unitario
es inferior al importe fijado. Ademas, mantiene, tanto
en el inventario como en la contabilidad, un numeroso
grupo de elementos, por valor de 71.000 euros, que
se encuentran totalmente amortizados, sin que se
informe de ello en las cuentas anuales.

La Fundacion registra también el valor de los
electrodomésticos alternativa e indistintamente en
dos cuentas, como la de «Mobiliario» y la de «Otro
inmovilizado». La repercusion que tiene esta practica
afecta, sobre todo, a las amortizaciones, al distinto
ritmo de amortizacion que tienen dichas cuentas,
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porque en la cuenta de «Mobiliario» se amortiza al
10% anual, mientras que la de «Otro inmovilizado»
se amortiza al 12% anual.

En cuanto a la legalidad aplicable a la actividad
desarrollada en el ejercicio fiscalizado, la opinién ex-
presada en el informe es positiva, con las siguientes
salvedades:

No se dispone de una norma interna que regule
el procedimiento de contratacion, y asi se garanticen,
entre otros aspectos, el cumplimiento de los principios
de publicidad, concurrencia y objetividad. De los con-
tratos de obra analizados, en 10 de los 12 expedientes
existentes —se ha fiscalizado, en ese sentido, el 84%
de la actividad— no consta que se haya realizado la
publicidad de su convocatoria. En los contratos de
servicio que tiene suscritos la Fundacion con las em-
presas sociales, participadas directa o indirectamente
por ella, cuyo objeto es la limpieza y alimentacion de
distintos pisos, casas-hogar, centros ocupacionales y
otras instalaciones, no consta que se haya publicadola
convocatoria, que se haya efectuado la publicacion de
la convocatoria. Esto podria explicarse por el caracter
instrumental que presentan, relacionado directamente
con el cumplimiento de los objetivos del programa de
insercion laboral que ejecuta la Fundacion. Ademas,
algunos de estos contratos merecerian una nueva
redaccion, mas cuidadosa en la regulacién y defini-
cion de las distintas prestaciones que constituyen el
objeto del contrato. En concreto, el que tiene suscrito
la entidad con Multiser, Sociedad Limitada, de fecha
3 de enero de 2000, cuyo periodo de vigencia es
de un afio y actualmente se encuentra prorrogado,
presenta que, en un mismo documento y de forma
breve, se contratan los servicios de limpieza, cocina
y comedor de diversos dispositivos residenciales en
la provincia de Malaga.

En relacion con el analisis de los estados finan-
cieros contenidos en las cuentas anuales, el infor-
me expresa una opinidn positiva, con las siguientes
salvedades:

La Fundacién contabiliza, por un importe de
470.000 euros, el valor de los terrenos cedidos por
la Administracion para la construccion de edificios
necesarios para el desarrollo de su actividad, y que
posteriormente revertiran a ésta, una vez cumplido el
plazo de cesion o por cese de laactividad. La Fundacion
no debe registrar el valor de dichos terrenos que se
ceden con talfinalidad. La Fundacion tiene concedidos
préstamos sin interés a tres empresas, dos de ellas
participadas directamente y unaindirectamente, por va-
lorde 221.000 euros. Con independencia de que estos
préstamos sin interés puedan ser considerados por la
Administracion tributaria como operaciones vinculadas,
y susceptibles, por tanto, de correccion valorativa,
en las cuentas anuales aparecen clasificados como
deudas a corto plazo, resultando que la antigliedad
de estos saldos proviene de los ejercicios 1998, 1999
y 2000, y que durante el ejercicio fiscalizado no se ha
registrado en la contabilidad de la Fundacion ningun
importe en concepto de devolucion de los préstamos
concedidos. La Fundacion debié dotar, al final del
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ejercicio, una provision por insolvencias por el importe
total de la citada deuda de 221.000 euros.

Por ultimo, la Fundacién debid dotar una provisién
por importe de 450.000 euros, que corresponde al
efecto que iba a provocar la aprobacién del convenio
colectivo en vigor en mayo de 2003 con efectos desde
1 de enero de 2002.

Nada mas.

La sefora PRESIDENTA

—NMuchas gracias, sefior Navas.

Para establecer turno de posicionamiento, tiene la
palabra el representante del Grupo Parlamentario de
Izquierda Unida, el sefior Cabrero Palomares.

Su sefioria tiene la palabra.

El sefior CABRERO PALOMARES

—NMuchas gracias, sefiora Presidenta.

Sefior Consejero Mayor, nosotros, con relacién a
la Fundacién Faisem, hemos mantenido siempre una
relacién, fundamentalmente con los trabajadores que
estan desarrollando su actividad, en cuanto al cuidado,
prestacion de servicios alos enfermos mentalesy alas
personas que estan en esta fundacion, e incluso ello
obligd, dicho de esa manera, oincluso permitié..., enfin,
como se quiera, que la pasada legislatura tuviéramos
que pedir la comparecencia del Consejero de Asuntos
Sociales, entonces don Isaias Pérez Saldafia, para
tratar el asunto del funcionamiento de Faisem, sobre
todo en los temas que afectan a los intereses de los
trabajadores, atodo lo relacionado con las categorias,
la negociacion colectiva, que finalmente se consiguid
un acuerdo que lleva bastante tiempo, en que se hace
alusion a la necesidad de haber contemplado finan-
ciacion suficiente para hacer frente a aquel convenio
que se hizo finalmente, etcétera, ;no? Es decir, ha
habido ahi una situacion de relacién que, de alguna
manera, ha puesto encima de la mesa carencias en
cuanto al funcionamiento, en la parte mas social y de
prestacion de los servicios que se tratan, por parte
de Faisem.

No se trata de ese asunto, aunque hay transver-
salidades que al final aparecen también en el informe
que se presenta en el dia de hoy; pero decir que,
efectivamente, ya en aquella época se ponia encima
de lamesalanecesidad de que hubiera un mecanismo
de mayor transparencia en la contratacion, tanto de la
parte del personal como en relacién a las cuestiones
relacionadas con los contratos de servicios, como aqui
se plantea en el informe, porque, efectivamente, no
habia el mecanismo, y sigue sin haberlo, por el con-
tacto ultimo que hemos tenido con los trabajadores,
en relacion a esa parte.

Y, por lo demas, fundamentalmente en el propio
informe no hay grandes contradicciones que nosotros
podamos detectar en el mismoy elementos que puedan
situar una situacion de cierta preocupacion, porque
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fundamentalmente se trata de cuestiones relacionadas
con los activos, las cuestiones contables, que desde
nuestro punto de vista el propio informe debe servir
para corregir, ciertamente, las cuestiones que se estan
planteando, y, por supuesto, toda la parte relacionada
con los sistemas y mecanismos de contratacion interna
en la Fundacion para permitir mas transparencia. En
cualquier caso, publicidad, igualdad en cuanto a esa
contratacion.

Nosotros, por lo tanto, en la linea que estamos
trabajando, precisamente en relacion a esta empresa
de la Fundacién, vamos a seguir trabajando teniendo
en cuenta también lo nuevo que se aporta por parte
del informe de la Camara de Cuentas.

Nada mas y muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA

—NMuchas gracias.

Continuamos con el Grupo Parlamentario Popular
y con su portavoz, la sefiora Chacon Gutiérrez.

Su seiioria tiene la palabra.

La sefiora CHACON GUTIERREZ

—Gracias, sefiora Presidenta.

Sefiorias, en primer lugar, agradecer lainformacion
que nos ha dado desde la Camara de Cuentas, gra-
cias al sefior Navas, el Consejero Mayor, y el informe
sobre la fiscalizacién de la Fundaciéon Andaluza para
la Integracién Social del Enfermo Mental, de Faisem.
Después de haber leido detenidamente el informe
presentado y de escuchar atentamente su interven-
cion, mi Grupo parlamentario quiere hacer hincapié
en alguna de las cosas que se han dicho.

No voy a entrar en cdmo nacio esta fundacion, pero
si decir que se creo por las Consejerias de Economia
y Hacienda, Salud, Trabajo y Asuntos Sociales, como
usted bien ha dicho en su informe, en virtud del acuer-
do adoptado por el Consejo de Gobierno de la Junta
de Andalucia el 30 de noviembre de 1993, siendo el
Instituto Andaluz de Servicios Sociales el que tiene las
funciones de control, apoyo, impulso y asesoramiento
de esta fundacion.

Todo el mundo sabe que esta fundacién tiene por
objeto la prevencion de la marginacion, asi como el
apoyo a la integracién social y laboral de las personas
que padezcan enfermedades siquicas generadoras de
incapacidad personal y social y que tengan dificultades
de acceso a recursos normalizados.

Sefiorias, entrando ya en los resultados obtenidos
de la fiscalizacidn realizada, nos preocupan varias
cosas, sobre todo lo que se refiere a la legalidad
aplicable a la actividad desarrollada en el ejercicio
fiscalizado.

Que esta fundacién no disponga de una norma
interna que regule el procedimiento de contratacion,
por lo que no se cumplen los principios de publicidad,
concurrencia y objetividad, lo denuncia la Camara de
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Cuentasy el Grupo Parlamentario Popularlo secunda.
Y, segundo, que de los contratos de obra analizados
por la Camara de Cuentas, el 84% no consta que
se haya realizado la publicidad de su convocatoria.
Una fundacién que tiene detras organismos publicos
y que la configuran distintas Consejerias de la Junta
de Andalucia no se puede permitir que se contrate
de forma irregular.

Pero no sélo se perciben irregularidades en el pro-
cedimiento de contratacion; también en los contratos
de obras realizadas y, ademas, en los contratos de
servicios que tiene suscritos la Fundacién con empre-
sas sociales, cuyo objeto es la limpieza y alimentacién
de distintos pisos, de casas-hogar, etcétera, que no
consta que se haya efectuado la publicacion de su
convocatoria.

En cuanto al estado financiero de las cuentas
anuales, la Fundacién contabiliza por un importe
de 0’47 millones de euros el valor de los terrenos
cedidos por la Administraciéon para la construccion
de edificios necesarios para el desarrollo de la acti-
vidad. La Camara de Cuentas estima que no se debe
registrar el valor de dichos terrenos que se ceden
con esa finalidad.

Y por ultimo, si la Fundacion tenia prevista la apro-
bacién de un convenio colectivo, que entré en vigor
en mayo de 2003, con efectos desde el 1 de enero
de 2002, tenia que haber aparecido una provision
para llevarlo a cabo.

Digo solamente, y de parte de mi Grupo parlamen-
tario, gracias de nuevo por su informacion, y decir,
por ultimo, que mi Grupo hara un seguimiento para
garantizar el buen funcionamiento de esta Fundacion,
como es nuestra obligacion.

Por mi parte, nada mas y muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA

—Continuamos con la intervencion de la portavoz
del Grupo Parlamentario Socialista, la sefiora Calzén
Fernandez.

Sefiora Calzén, tiene la palabra.

La sefiora CALZON FERNANDEZ

—Gracias, sefiora Presidenta.

En primer lugar, sefior Consejero, agradecerle su
comparecencia y, por supuesto, felicitarle en nombre
del Grupo Parlamentario Socialista por el informe que
nos ha presentado. Cémo no, felicitar también al equi-
po de la Camara de Cuentas, por el riguroso trabajo
que han realizado.

Nos alegramos de que la fiscalizacion de la
Fundaciéon Andaluza para la Integracién Social del
Enfermo Mental, correspondiente al ejercicio econ6-
mico 2002, haya sido una de las actuaciones incluidas
en el Plan de Actuaciones 2003.

Al Grupo Parlamentario Socialista decirle que nos
parece fundamental el que se controle en qué se em-
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plea el dinero publico. La Camara de Cuentas cumple
asi, con eficacia, la funcion que tiene encomendada
por este Parlamento.

En este informe, aunque se concluye que la
Fundacién cumple adecuadamente los principios y
normas de control interno, en cuanto a la salvaguar-
da de los activos, también es verdad que se han
detectado ciertas debilidades, a las que usted ha
hecho antes referencia, como la inclusion de bienes
con un valor inferior a 300 euros —que es el valor
minimo establecido por la Fundacion—, la aparicion
de criterios poco precisos con relacion a la contabi-
lizacion en determinadas cuentas de electrodomés-
ticos... Ademas, en cuanto a la legalidad aplicable a
la actividad desarrollada en ese ejercicio, la opinion
también es positiva; pero hay otra excepcion, ¢no?,
porque la Fundacién parece no disponer de una norma
interna que regule el procedimiento de contratacion de
bienes y servicios, que garantiza asi el cumplimiento
de los principios de publicidad, de concurrencia y de
objetividad.

Segun la opinion de la Camara de Cuentas, los
estados financieros de la Fundacién expresan, en sus
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio.
Y esto es lo que nos gustaria resaltar.

La importancia de este informe, sin ninguna duda,
es que permitira corregir esos errores detectados, que
seguro que se subsanaran y se evitard, en la medida
de lo posible, la repeticion en un futuro. Esperamos
desde nuestro Grupo que esto sea asi, sobre todo
teniendo en cuenta la importante funcion social que
realiza esta Fundacion, por el trabajo que esta reali-
zando para la prevencion de la marginalizacion y la
desadaptacién de las personas que padecen enfer-
medades mentales.

Reiterandole el agradecimiento, esto es todo por
nuestra parte. Gracias.

La sefiora PRESIDENTA

—~Gracias.
Para terminar tiene la palabra don Rafael Navas.
Sefior Navas.

El sefior CONSEJERO MAYOR DE LA CAMARA
DE CUENTAS

—NMuy bien. Muchas gracias y muy brevemente.

Simplemente, ampliar, digamos, la informacion
respecto al motivo por el que este tipo de informes
se incluyen en el Plan de Actuaciones de la Camara,
que, como es facil de apreciar, se trata de extender
por todo el ambito del sector publico de Andalucia la
actividad de la Camara, y, por consiguiente, que haya
esa sensacion difusa, pero persistente, del control
externo por el érgano que depende del Parlamento
de Andalucia.

En segundo lugar, destacar, como han hecho sus
sefiorias, que el informe tiene, l6gicamente, este ob-
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jetivo de control y de analisis de la gestidon contable,
e incluso de la gestién contractual de la Fundacion,
y que, sin perjuicio de detectar las deficiencias y
debilidades que se sefialan, como todos los infor-
mes de la Camara, tiene también un ultimo objetivo,
que es la mejora de la gestidon de los organismos y
servicios publicos en Andalucia, y, por consiguiente,
en la medida en que, como ustedes han destacado,
el informe sirva para favorecer una contratacion que
cumpla con los requisitos de publicidad, concurrencia
y objetividad, en la medida en que sirva para mejorar
la propia contabilizacion de los activos e inversiones
de la Fundacion, y en la medida en que sirva, en su
conjunto, para mejorar la imagen del patrimonio que
las cuentas ofrecen en el caso de esta Fundacion,
pues la Camara habra cubierto también su objetivo
ultimo, que es, como decia, la mejora de la gestion
y la mejora de los servicios publicos que perciben
los andaluces.

Y, desde mi punto de vista, agradecerles, en nombre
de la Camara de Cuentas y del personal que trabaja
en ella, la acogida que han dispensado del informe.

Nada mas y muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA

—Bueno, pues agradecer la presencia del
Consejero Mayor, don Rafael Navas, en esta Comision.
Y si les parece, sefiorias, vamos a tener un receso
de dos o tres minutos para despedir al sefior Navas
y esperar, que viene ahora la Consejera a la com-
parecencia.

[Receso.]

Comparecencia 7-04/APC-000089, de la Excma.
Sra. Consejera para lalgualdad y Bienestar Social,
a fin de informar sobre el acogimiento familiar
en Andalucia y sus avances.

La sefiora PRESIDENTA

—Continuamos con el orden del dia. A continuacion
es la solicitud de comparecencia de la Consejera para
la Igualdad y el Bienestar Social ante la Comision, a fin
de informar sobre el acogimiento familiar en Andalucia,
por iniciativa del Grupo Parlamentario Socialista.

Sefiora Consejera, tiene la palabra.

La sefiora CONSEJERA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

—NMuchas gracias, sefora Presidenta.

En primer lugar, me va a permitir que felicite a
todos los Grupos parlamentarios con representacion
en esta Camara por la creacion de ese Grupo que
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va a permitir a todo el Parlamento trabajar de forma
unanime en una cuestién que yo creo que nos pre-
ocupa por igual a todo el mundo: la erradicacién de
la violencia contra las mujeres. Yo les animo a que
trabajen —no hace falta que les anime, ya sé que
estan en ello— y a que cuenten en todo momento,
y siempre que lo crean oportuno o necesario, con
la intervencién o la aportacion que esta Consejera
pueda hacer.

Y, entrando en la comparecencia para hablar del
acogimiento familiar en Andalucia, quiero, en primer
lugar, agradecer a sus seforias que hayan pedido
mi presencia aqui, esta tarde, en esta Comision,
para explicar la politica del Gobierno respecto a un
tema tan importante como el acogimiento familiar de
menores en Andalucia.

En la Consejeria de Igualdad y Bienestar Social
trabajamos desde el convencimiento de que la fa-
milia es el instrumento social mas idéneo para la
formacién y el desarrollo integral del menor. Por lo
tanto, entendemos que el acogimiento es una medida
preferente para la atencién a los menores desde el
sistema de proteccion. Todo nifio y nifia tiene derecho
apermanecer en su propia familia. Unicamente en los
casos en que esto no es posible, se estudian otras
alternativas. Una de ellas —como decia— es la del
acogimiento familiar.

Comoinstitucion, el acogimiento ha experimentado
muchos cambios en los ultimos afos, cambios que
tienen que ver, fundamentalmente, con la regulacién
legal de los diferentes tipos de acogimientos familiares,
con las caracteristicas de los nifios que actualmente
estan en disposicion de ser acogidos y con el perfil
de las personas que desean acoger. Cada nifio y
cada nifia es una persona diferente, con necesida-
des propias y diversas. También las condiciones y
motivaciones de las personas o familias interesadas
en el acogimiento son muy distintas.

Nuestra prioridad, teniendo en cuenta todas
estas realidades y, por supuesto, los deseos de
la familia y personas solicitantes de acogimiento,
es el interés y la garantia de los derechos de esos
nifios y nifias acogidos. Hoy, muchos de los nifios
y nifas a los que se puede acoger presentan ne-
cesidades especiales, por ser mayores —aunque
no mayores de edad, evidentemente—, conformar
grupos de hermanos o tener problemas de salud
especiales, como, por ejemplo, ser portadores de
sida. Otras veces son nifios que sufren algun tipo
de discapacidad. Para ellos es dificil disponer de
familias acogedoras adecuadas. Por ello, desde la
Consejeria, se articulan los mecanismos necesa-
rios para favorecer, impulsar y apoyar este tipo de
acogimientos familiares.

Si en nuestra actuacion hemos de tener en cuenta
el derecho del menor a tener una familia, no hemos
de olvidar que todas las actuaciones en relacion
con los menores se rigen por la primacia del interés
superior del menor. Igualmente, en el acogimiento
familiar se determinan los derechos de los menores
respecto al mismo:
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En primer lugar, se procurara que cuanto antes el
menor pase a convivir con su familia extensa, si es
posible, y, si no lo es, con otra familia ajena.

En segundo lugar, se facilitara el acogimiento de
los hermanos por una misma persona o familia, y, en
caso de separacion —tengan en cuenta sus sefiorias
que a veces nos encontramos, como hace poquitos
dias en una provincia andaluza, con seis hermanos,
y que a veces no es facil encontrar una familia que
pueda acoger a un grupo tan numeroso de herma-
nos—, se facilitara la relacion entre los mismos. Ello
no impide que los menores acogidos puedan tener
siempre el contacto con sus familias bioldgicas, que
s6lo sera interrumpido en caso de grave riesgo o
perjuicio para el menor.

Por ultimo, los menores tendran derecho, segun
su grado de madurez, a ser informados de las causas
de la separacion de sus familias y del plazo en el que
se prevé la reunificacion familiar.

Disponemos, pues, ante todo, de sistemas ga-
rantistas con los derechos de todos los implicados.
Las decisiones sobre proteccién se toman de forma
colegiada en las Comisiones Provinciales de Medidas
de Proteccion, asegurandose la participacion, la ob-
jetividad y la imparcialidad de las medidas que se
adopten.

Para garantizar los derechos del menor, le dedica-
mos una parte considerable de nuestra intervencion
a la declaracioén de idoneidad de los acogedores. No
basta con que haya una familia que quiera acoger,
sino que esa familia, ademas, tiene que reunir unos
requisitos para que puedan acoger a un menor.

Nuestro modelo de valoracién de idoneidad incor-
poralas nuevas tendencias en esta materia, que estan
basadas en la idea de que buena parte del proceso
de seleccion de los solicitantes debe ser realizado por
los propios interesados, en el que es fundamental la
informacion y formacion de los mismos, capacitandolos
para hacer frente al acogimiento con la mayor garantia
de éxito en la convivencia con los menores que se
confian a su cargo. La formacioén estara ajustada a
los diferentes tipos de acogimiento de que se trate:
bebés, mayores, grupos de hermanos, enfermos o
menores que sufren algun tipo de discapacidad. La
motivacién adecuaday compartida, la capacidad afec-
tiva, la competencia fisica, la estabilidad y madurez
emocional son algunos de los criterios que forman
parte de esa valoracion a la hora de asignar un menor
a una familia de acogida. Junto a ello, valoramos la
capacidad de aceptacion de la historia personal de
cada uno de estos nifios, las habilidades educativas,
condiciones adecuadas de la vivienda, asi como la
aceptacion de las diferencias que a veces también se
plantean: diferencias étnicas, culturales y sociales.

Desde la Administracion andaluza concedemos,
ademas, una especial consideracion al acogimiento
en familia extensa, tanto en los procedimientos como
en los apoyos y recursos destinados.

Hasta hace poco mas de diez afios, el recurso
predominante en el sistema de proteccion era el
del ingreso en un centro residencial. El acogimiento
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familiar ha sido de enorme importancia para poder
evitar el ingreso en instituciones o centros a nuestros
nifios y nifias.

La inversion y el esfuerzo han sido importantes,
de tal manera que en la actualidad, y segun los
datos del afo 2003, de un total de 7.016 menores
atendidos por la Junta de Andalucia, 4.840 —o sea,
un 69%— estaban en acogimiento familiar, mientras
que 2.076 —el 31% del total— permanecia en centros.
Esas cifras han mejorado considerablemente en lo
que llevamos del afio 2004. Ademas, han mejorado
porque las familias andaluzas estan haciendo también
un esfuerzo de generosidad muy importante, y son
cada dia mas las familias que deciden tener a uno
de estos menores en acogimiento.

Quiero resaltar también que, de los 4.840 acogi-
mientos formalizados, 1.855 fueron administrativos
y 2.985 judiciales —siempre datos referidos al afio
2003—. De estos datos, podemos concluir que la
Administracion ha intervenido fomentando la inter-
mediacion, como se demuestra en el numero de
acogimientos formalizados. En los casos en los que
no se ha conseguido, se ha requerido la intervencion
judicial ante situaciones de grave conflicto familiar.
Con la finalidad de que el menor no salga del entor-
no familiar, la mayor parte de los acogimientos son
constituidos por las familias extensas de los menores,
sobre todo de abuelos o tios. Esto es asi en 2.700
de los casos. Hacer frente a un acogimiento de un
menor acarrea gastos que, a veces, la familia exten-
sa no esta en condiciones de sobrellevar y, por eso
—sobre todo, pensamos, por ejemplo, en los casos
de acogida de dos o tres hermanos para poder evitar
su separacion—, para paliarlo contamos actualmente
con la Orden de 11 de febrero de 2004, por la que se
regulan las prestaciones econdémicas a las familias
acogedoras de menores, tanto por familia extensa como
ajena, o en los casos de acogimientos con familias
acogedoras de urgencia, o con familias acogedoras
educadoras profesionalizadas.

Las cuantias fijadas en esta orden son de 250
euros la basica y 400 euros la especifica, para los
acogimientos de urgencia, ademas de una presta-
cion extraordinaria para los gastos excepcionales
que pudieran ocasionar estos menores. Por ello hay
que destacar que el acogimiento retribuido se esta
incrementado progresivamente, tanto respecto al nu-
mero de menores a los que llega el recurso, como en
cuanto a la dotacion presupuestaria.

Tomando como referencia el afio 1996, en el que
se atendi6 a 155 menores, para los que se asignaron
300.000 euros, en el afnio 2003 se atendié a 1.011
menores y se asignaron 1.853.795 euros. Para este
afno 2004, hemos destinado un presupuesto de cua-
tro millones de euros, mediante el cual pretendemos
alcanzar la remuneracion del 30%, al menos, de las
familias acogedoras.

También hemos abordado el Programa de
Acogimiento y Adopcién de Nifios con Necesidades
Especiales, con el apoyo de campanias de sensibiliza-
cion y captacion de familias, campafas que venimos
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efectuando desde el afio 1991, siendo la nuestra la
Comunidad Auténoma pionera en todo el Estado, tan-
to en la iniciativa como en los excelentes resultados
obtenidos, ya que el resultado es que, cada afio, mas
de trescientos nifios de estas caracteristicas salgan de
los centros y se integren en las familias. Un elemento
esencial ha sido la incorporacion de la iniciativa social
en el desarrollo de estos programas, para trabajar,
fundamentalmente, en la captacion de familias y en
el seguimiento de los acogimientos. Las instituciones
colaboradoras de integracion familiar, segun las define
el Decreto 4.545/1996, que las regula, son asocia-
ciones o fundaciones sin animo de lucro que realizan
funciones de medicacion para la integracién familiar
de los menores.

Disponemos actualmente de ocho instituciones
colaboradoras de integracion familiar que actdan en
todas las provincias andaluzas. Cada una de ellas
dispone de uno o varios equipos de profesionales. El
presupuesto destinado para financiar las actuaciones
de estas entidades ha ido aumentando anualmente
en funcion de la progresiva implantacion de los pro-
gramas en las diferentes provincias. Asi, en el afio
1999, se destinaron 514.947 euros y en este afo
2004 se han firmado los convenios por un importe
de 1.665.234 euros.

En definitiva, sefiorias, nuestro objetivo, que es-
toy segura que compartimos, es que estos menores
crezcan con todos sus derechos y, sobre todo, que lo
hagan en un entorno que les proporcione el respeto
y el carifio que se merecen y que, ademas, les va a
permitir desarrollarse y crecer en el futuro.

Muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA

—Gracias, sefiora Consejera.

Para empezar con el turno de posicionamiento del
Grupo proponente, en este caso el Grupo Parlamentario
Socialista, tiene la palabra la sefiora Medina Teva.

Su sefioria tiene la palabra.

La sefora MEDINA TEVA

—NMuchas gracias, sefiora Presidenta.

En primer lugar, sefiora Consejera, agradecerle
su intervencion y el informe sobre el acogimiento
familiar.

El principio fundamental que guia la atencién a la
infancia, yalo deciala sefiora Consejera, es el derecho
que todo nifio o nifia tiene a permanecer en su propia
familia, por considerar que éste es el medio mas
adecuado para su formacién integral y su desarrollo
armonico. No obstante, en ocasiones se presentan
dificultades o carencias, tanto a niveles personales,
familiares o sociales, que hacen necesario que las
instituciones intervengan para reforzar o crear nuevos
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recursos que apoyen a los agentes socializadores en
el propio medio y eviten asi situaciones que impliquen
el internamiento de los menores.

Los andaluces y andaluzas tenemos una ley espe-
cifica para los menores de nuestra Comunidad, una
ley que nacio desde la valoracion prioritaria del interés
de los menores y que, como objetivo primordial, era el
hacer que se cumplieran las inquietudes y expectativas
de los mismos. Me refiero, evidentemente, a la Ley
de los Derechos y Atencion al Menor.

Hasta hace no muchos afos, apenas una de-
claracion universal era la unica manifestacion de
intenciones en la legislacion en la defensa de los
intereses de los menores en todo el mundo. Hoy, los
paises mas avanzados, y Andalucia como Comunidad
Auténoma entre ellos, esta marcando, después de la
Ley de Protecciéon al Menor, una legislacion que la
desarrollay que establece las bases que han supuesto
una transformacion radical en cuanto a los sistemas
de proteccion y en cuanto también a los sistemas de
adopcién. Por ello, el acogimiento familiar y la adop-
ciéon como instituciones de proteccion de menores
han sufrido indudablemente muchisimos cambios y
muchos avances también en los ultimos afios. Diria
que esos cambios han hecho que hoy un menor en
el ejercicio de los Derechos fundamentales tenga la
necesidad de tener una familia, y no solamente como
recurso el entrar en una estructura residencial donde
antes acogian a muchos menores.

El Decreto 2-82/2002 regula el acogimiento fa-
miliar y la adopcion de los menores que se hallan
bajo la tutela o la guarda de la Administracion de la
Junta de Andalucia. Centrandonos en el programa
de acogimiento, objeto de esta comparecencia, de
acogimiento familiar, esta solucién se plantea cuan-
do las circunstancias del menor asi lo aconsejan y
consiste en la convivencia e integracion de un nifio
o una nifia en una familia acogedora que por distin-
tos motivos deben ser separados temporalmente de
sus familias, evitando asi su estancia en centros de
proteccion de menores.

Atendiendo a su finalidad, el acogimiento familiar
puede tener distintas modalidades: acogimiento familiar
simple, que tendra caracter transitorio o a la espera
de la reinsercién del menor en su familia de origen
o0 bien de una medida de proteccion mas estable;
acogimiento familiar permanente, que se constituira
cuando el retorno del menor a su familia de origen es
poco probable, permaneciendo con los acogedores
de manera estable hasta su independencia o hasta la
adopcién de otra medida mas adecuada; o el acogi-
miento preadoptivo, como paso previo a la adopcion,
mientras ésta se constituye o se valora la integracion
del menor y de su nueva familia.

Entre los derechos que son objetivo del acogi-
miento familiar, a los cuales la sefora Consejera
ha hecho referencia, yo voy a repasar algunos de
ellos: el primero, y creo que es el mas importante,
es el que indica con rotundidad que el menor tiene
el derecho fundamental a convivir en el seno de su
propia familia, es decir, que se procurara por todos
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los medios que el menor pase a convivir cuanto
antes con la familia, o bien extensa o, si es posible,
si es posible, porque no haya otra alternativa, con
familia ajena.

En segundo lugar, las relaciones personales. Se
procurara el acogimiento de los hermanos, antes hacia
referencia, por una persona o familia.

Entercerlugar, los menores también tendran dere-
cho, segun su grado de madurez, a ser informados de
las causas de la separacion de su familia, la duracion
prevista de la medida de proteccion y el plazo en el
cual se prevé su reunificacion familiar.

El cuarto es el derecho de audiencia. La garantia
de los menores a que sea tenida en cuenta su opinién
cuando tengan cumplidos 12 afios.

Y quinto y ultimo, también, el derecho al trato
individualizado.

La declaracion de idoneidad de los acogedores
viene determinada por un proceso de valoracion,
precisamente, de esta actitud, en base a criterios
biolégicos y sicosociales que se establezcan regla-
mentariamente. Sera un equipo profesional el que,
mediante entrevistas y formaciéon en grupo, valore
este aspecto.

Tanto las familias como los nifios y nifias cuentan
en todo momento con la orientacion, asesoramiento
y apoyo del equipo de profesionales del programa:
trabajadores sociales, sicologos, pedagogos, etcé-
tera. Igualmente, la familia podra recibir una ayuda
econdémica para hacer frente a gastos derivados
del acogimiento, de acuerdo con las necesidades
especificas del nifio o de la nifia y la situacion de
dicha familia.

En definitiva, las medidas de acogimiento familiar
se han visto impulsadas considerablemente desde su
Consejeria en inversion, por supuesto, y en esfuerzos
y en algo que yo creo también fundamental, que es el
cambio trascendental y la mejora en el bienestar, vy,
sobre todo, la transformacién democratica de nuestra
sociedad, que ha supuesto el reconocimiento a muchas
decisiones personales de familias monoparentales de
tener hijos al margen de una convivencia, en este
caso, de pareja. No obstante, se han invertido los
porcentajes, o sea, perdon, no solamente se han
invertido los porcentajes en cuanto a nifios o nifias
en acogimiento familiar o en acogimiento residencial,
sino que también se ha mejorado la calidad de las
intervenciones.

Para terminar, es claro que desde la Junta de
Andalucia, desde su Consejeria se han puesto en
funcionamiento medidas novedosas que hacen de
nuestra Comunidad Autbnoma una Comunidad pionera
tanto respecto a las iniciativas como a los resultados
obtenidos en esta materia; sin embargo, es indudable
que hay que seguir avanzando, que hay que seguir
trazando lineas de futuro que tengan como fin ultimo
la satisfaccion de las diversas necesidades reales
de la infancia andaluza para su formacion integral
y, sobre todo, para la vivencia feliz de esa primera
etapa evolutiva.

Muchas gracias.
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La sefiora PRESIDENTA

—Gracias, sefiora Medina.
Sefiora Consejera, tiene la palabra.

La sefiora CONSEJERA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

—Gracias, sefiora Presidenta. Muchas gracias,
sefiora Medina.

Como le decia al principio, he dicho alguna vez
y lo voy a repetir siempre, sobre todo tratandose de
esta Consejeria, la Consejeriade Igualdad y Bienestar
Social, que, evidentemente, los esfuerzos, por muy
grandes que sean, y lo estan siendo en todos los
sectores, en este caso concreto, cuando estamos ha-
blando de menores acogidos, los esfuerzos hay que
seguir multiplicandolos, porque siempre van a seguir
siendo mas las necesidades que los recursos. Nunca
me van a escuchar, nunca, hablar de forma triunfalista
cuando estamos hablando de estas politicas, pero yo
creo que hay que reconocer que el camino que se
ha emprendido, de momento, y no hay nada que nos
indique lo contrario, parece el idéneo, que lo légico
es procurar siempre, y asi lo hacemos, que los me-
nores permanezcan con sus familias biolégicas, pero
yo creo que todos somos conscientes y todas somos
conscientes, hoy, aqui, hay muchas personas que tie-
nen ademas responsabilidades en los Ayuntamientos,
que es la puerta de entrada muchas veces de esos
problemas, de esos primeros problemas, que, a veces,
eso no es posible, y cuando no es posible tenemos
que garantizar, por encima de cualquier otra cosa, el
interés y el bien del menor, mientras que al mismo
tiempo se trabaja también con su familia bioldgica
para procurar que ese menor vuelva lo antes posible
a estar en esa familia.

Ese es el camino que se ha emprendido, en eso
seguimos haciendo un esfuerzo. Y decirle que, en
funcion de eso, nos planteamos incrementar el apoyo
economico a las familias acogedoras, especialmente
a las familias extensas del menor, porque a veces no
estan en condiciones econdémicas, reunen todos los
requisitos que necesita un menor, un menor necesita
proteccion, necesita cuidados y necesita carifio por
encima de cualquier otra cosa, y el carifio, la atencién
y la proteccion no se pagan con dinero, pero también,
al mismo tiempo, tiene necesidades de otro tipo que
también hay que cubrir y por eso es por lo que pro-
curamos ayudar de forma econdémica a las familias,
sobre todo cuando estamos hablando de las familias
extensas, para impedir, en la medida de lo posible,
que el menor no salga de ese entorno.

Esa es la medida mas utilizada, la de dejar al
menor con la familia extensa, pero también tratando
de salvar las dificultades econdmicas, como decia,
como la falta de habilidades, a veces, para hacer
frente a los problemas que tienen los menores. A
veces estamos hablando, en muchos casos estamos
hablando de los abuelos, y a veces les faltan esas
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habilidades. También procuramos colaborar con ellos
para que puedan darles la atencion que realmente
necesitan.

Nuestra intencién es que, en los préximos cuatro
afos, se retribuyan, al menos, el 50% de los acogi-
mientos familiares.

Un segundo objetivo sera mejorar las habilidades
y capacidades de las familias acogedoras, mediante
el apoyo a través de profesionales que realicen tareas
de formacioén y de seguimiento, porque en eso si que
me gustaria llamar la atencion: estamos hablando de
un menor que se da en acogida, o bien a la familia
extensa, o bien a una familia ajena, pero lo mas im-
portante es hacer un seguimiento del desarrollo de
ese menor en esa familia, no dejar al menor y nunca
mas se supo. Hay un seguimiento total y absoluto
de cudl estd siendo el desarrollo de ese menor en
esa familia.

Tenemos previsto también desarrollar campanas
de sensibilizacion social para la captacién de familias
acogedoras, como decia al principio, a través de los
diferentes medios de comunicacion.

Por otra parte, hemos de tener en cuenta que
las problematicas, tanto personales como sociales,
de esos menores son muy complejas y, ademas,
muy diferentes de un menor a otro. Puede ser que
la desestructuracion familiar sea la misma, pero la
repercusion que tiene en cada uno de los menores,
incluso cuando estamos viendo un nucleo donde son
tres, cuatro o mas hermanos, la repercusion que tiene
esa situacion en cada uno de ellos de forma individual
es totalmente distinta, de ahi que haya que trabajar
por parte de los equipos de profesionales de forma
muy individualizada con cada uno de ellos.

Me voy a centrar especificamente para terminar
en el acogimiento por parte de familias acogedoras
de urgencia, lo que llamamos de urgencia, dirigido a
los menores sobre los que hay que intervenir de forma
inmediata, a fin de evitar su entrada en un centro de
acogida y asegurarles que gozan de un ambiente y
atencién familiar durante el tiempo necesario para
realizar el estudio de su situacion y proponer las
medidas de proteccion mas adecuadas o volver con
su familia de origen.

Y en este caso concreto quiero pararme un
momento porque yo creo que para ningun equipo
de profesionales es comodo tener que tomar la
decision de retirar la tutela de forma cautelar o
definitiva a unos padres bioldgicos, pero hay que
tener en cuenta que a veces hay situaciones en
las que no hay mas remedio —y éste es uno de
los casos, cuando hablamos de familias acogedoras
de urgencia— que nos llega un supuesto maltrato
sobre un menor, y nos llega a través de un parte
meédico, a través de un centro de salud, y tenemos
la obligacion de actuar inmediatamente, mientras se
verifica ese supuesto maltrato. A veces es discutida
esa intervencién, pero yo pregunto: si en algun mo-
mento no se actuara de forma rapida y contundente
y ese supuesto maltrato se confirma o va mas alla,
habria dafios irreparables.

Comision de Igualdad y Bienestar Social
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Yo sé que estamos tratando una cuestion muy
delicada, muy delicada; pero que, ante todo y por en-
cima de todo, lo que se tiene en cuenta es el bien del
menor, y procurar proteger al menor. Cuando se hace
esa investigacion y se demuestra que ese supuesto
maltrato no ha sido tal, se trata de que ese menor
vuelva inmediatamente con su familia bioldgica.

De ahi que procuremos, a través de la familia
acogedora de urgencia, el que el menor no sea ins-
titucionalizado, no sea acogido en un centro en ningun
momento, para que sufra la menor distorsion posible.
No es facil, pero creo que contamos con grandes
equipos de profesionales que pueden, como cualquier
ser humano, un dia equivocarse, sin duda; pero, si
se equivocan, sera siempre en la sobreproteccién del
menor, pero nunca en dejar al menor desamparado.

Comparecencia 7-04/APC-000156, de la Excma.
Sra. Consejera para lalgualdad y Bienestar Social,
a fin de valorar el desalojo de los chabolistas de
Los Bermejales (Sevilla) y la repercusion que se
pudiera derivar sobre las politicas de erradicacion
del chabolismo y la marginalidad en Sevilla.

La sefiora PRESIDENTA

—Gracias, sefiora Consejera.

Continuamos con la comparecencia de la misma
a fin de valorar el desalojo de los chabolistas de Los
Bermejales y la repercusién que se pudiera derivar
sobre las politicas de erradicacién del chabolismo y
la marginalidad en Sevilla, a proposiciéon del Grupo
Parlamentario del Partido Popular.

Sefiora Consejera, tiene la palabra.

La sefiora CONSEJERA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

—NMuchas gracias, sefora Presidenta.

Respecto al objeto de esta comparecencia, qui-
siera hacer dos consideraciones. En primer lugar,
centrar su objeto, y en segundo lugar, determinar la
situacion actual.

Quede claro que la politica social es uno de los
ejes de actuacion del Gobierno andaluz, lo que se
pone de manifiesto tanto en el esfuerzo presupues-
tario como en el desarrollo de politicas que tiendan
a construir una Andalucia incluyente. La presencia
de barrios con problemas de exclusion se ha afron-
tado desde la Junta de Andalucia mediante actua-
ciones planificadas integrales y coordinadas entre
los distintos departamentos, y siempre en estrecha
colaboracién, como no puede ser de otra forma, con
las Corporaciones locales. Estas actuaciones se han
venido desarrollando desde que en el afio 1989 se
creara el Programa de Barriadas de Actuacion
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Preferente. Se trata de un programa transversal e
integral, como lo son los problemas que existen en
estos nucleos, en cuyo marco se firma el convenio
de actuacion para la barriada del Poligono Sur entre
el Ayuntamiento de Sevilla y la Junta de Andalucia
un afio después.

Desde el afio 1996, el programa se estructura en
una convocatoria anual de ayudas para zonas con
necesidades de transformacién social. Este programa
de zonas dispone de ambitos territoriales mas am-
plios que el Plan de Barriadas, y mediante 6rdenes
anuales se implementa e implementan programas en
toda Andalucia; programas que se realizan desde la
cooperacion directa con las Corporaciones locales y
las iniciativas sociales de la propia zona. En Andalucia,
actualmente existen 50 de estas zonas. Ello no su-
pone que en ningun caso se solape o condicione la
iniciativa social y privada, sino que, al contrario, se
vinculen las actuaciones publicas a su participacion.
Para la financiacién de sus proyectos se han desti-
nado en el afio 2003 seis millones de euros en toda
Andalucia, de los que mas de un milléon corresponden
a la provincia de Sevilla.

Por otra parte, existen otros elementos que inciden
positivamente en el desarrollo de estas zonas. Asi,
en Andalucia, desde los servicios sociales comuni-
tarios, potenciamos y mantenemos, en colaboracion
—de nuevo vuelvo a repetir— con los Ayuntamiento,
el trabajo social en el territorio. También es positiva
la incidencia de programas, como el Programa de
Solidaridad con los Andaluces, y las acciones para
la comunidad gitana.

Conscientes del problema de desempleo, se es-
tan promoviendo acciones de formacion e insercion
sociolaboral. Este es, en definitiva, el perfil desde
el que disefiamos los programas y actuaciones que
se ponen en marcha desde la politica social por el
Gobierno andaluz en las zonas con problemas de
exclusion.

La cooperacién institucional y con los directamen-
te afectados, la integralidad, son los elementos que
caracterizan este tipo de programas. Por ejemplo,
una de las prioridades del trabajo de esta Consejeria
consiste en establecer los cauces de colaboracion
y cooperacién entre las diversas Administraciones
en temas de menores en riesgos de exclusion so-
cial, salud, infraestructuras, urbanismo y vivienda,
formacion y empleo, atenciéon especifica a mujeres
y a jovenes.

Por tanto, la Junta de Andalucia ha venido
cooperando en la financiacién e impulsando e
instaurando programas en los barrios; programas
adecuados alas necesidades especificas del territorio
y su poblacion, que se han venido ejecutando por
los Ayuntamientos y por entidades privadas, y que
seguiremos manteniendo, como no puede ser de
otra forma, en colaboracién con las Corporaciones
locales. Prueba de ello es la evolucién de los fondos
destinados desde la Junta de Andalucia a lo largo de
los cinco ultimos afios, donde se pone de manifiesto
el crecimiento de los recursos publicos destinados a
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las zonas con necesidades de transformacion social.
Se ha pasado de 5.368.399 euros en el afo 2000
a 12.787.792 euros en el afio 2003, lo que supone
un crecimiento del 138% desde el afio 2000 al afio
2003. Ademas de estos instrumentos, se ha creado
una figura de actuacion especifica en la lucha contra
la exclusion, el Plan Andaluz de Inclusién Social, que,
en la lucha contra la exclusion, recoge actuaciones
respecto a derechos basicos, como la vivienda, la
salud, la educacion o el empleo; 223 actuaciones
con un presupuesto total de 2.865.991 euros, des-
tinados a politicas de inclusion en Andalucia hasta
el afio 2006.

No debemos olvidar que nos estamos refiriendo a
una exclusién de caracter estructural, cuya erradica-
cion requiere de actuaciones integrales y planificadas
en el tiempo. Las peculiares circunstancias que han
concurrido en la zona sur de Sevilla han dado lugar
a situaciones de exclusion y vulnerabilidad social en
algunos de los ambitos del Poligono Sur que acon-
sejan politicas especificas e intensas que se han
venido abordando en las denominadas zonas con
necesidades de transformacion social de las que
estamos hablando.

Desde la Consejeria paralalgualdady el Bienestar
Social se mantienen los compromisos adquiridos no
so6lo en construccion, sino también en actuaciones
propias de formacion, inserciéon y cohesién social.
Hay que aclarar que los convenios para el desarro-
llo de programas se firman globalmente para toda
la ciudad de Sevilla, y es el propio Ayuntamiento
quien distribuye esas cantidades, dependiendo de la
poblacion, las demandas recibidas y las necesidades
detectadas. Eso es asi con Sevilla, pero, evidente-
mente..., porque estamos hablando de una situacion
muy concreta, pero es asi con todos y cada uno de
los Ayuntamientos.

Mediante el Decreto 203/2002, de 16 de julio, de
financiacion de los servicios sociales comunitarios
correspondientes a las cinco zonas de trabajo social de
la ciudad, una de las cuales la forma el distrito sur, en
la que se incluye Los Bermejales, se articula la pres-
tacion de los servicios sociales por los Ayuntamientos.
Las aportaciones al plan concertado en la provincia
de Sevilla son de siete millones de euros.

Desde las politicas sociales, con el fin de dotar
a las familias de elementos suficientes para solucio-
nar situaciones problematicas, se viene firmando el
Convenio de Ayudas Econémicas Familiares. Abarca
temas como el absentismo, el fracaso escolar, la for-
macion ocupacional o las intervenciones con el nicleo
familiar. El importe total otorgado al Ayuntamiento de
Sevilladesde la Junta de Andalucia para este concepto
asciende a 178.048 euros, que ha supuesto...

La sefora PRESIDENTA
—Si.

Perdone un momento, sefiora Consejera.
Si, ¢era una cuestion de orden o...?
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El sefior SALAS MACHUCA

—Si, es unacuestién de orden, sefiora Presidenta,
minima, porque, claro, yo he pedido..., a lo mejor es
que la Consejera va a aterrizar de un momento a otro
sobre el tema en cuestion, que es que informe sobre
el desalojo de Los Bermejales.

Entonces, yo entiendo que, efectivamente, no me-
noscabo su libertad de expresion —a lo mejor ella
ha empezado por lo general para ir a lo particular—,
pero me gustaria saber si va a informar de la posicion
sobre lo que le ha pedido el Grupo Popular, que esta
aqui, ¢eh?, valorar el desalojo de los chabolistas, y
no todas las politicas —que esta muy bien, y que lo
podemos dejar para otra Comisibn— que se estan
llevando en el Poligono Sur.

Creo que es de justicia...

La sefiora PRESIDENTA

—Yo creo que habra que esperar a que termine la
Consejera su comparecencia para luego valorar.

El sefior SALAS MACHUCA

—Si, sin duda alguna, pero, vamos, como
creo...

La sefiora PRESIDENTA

—Entonces, yo creo que estamos adelantando,
esta usted adelantando una cosa que no se sabe si
se va a producir 0 no.

El sefior SALAS MACHUCA

—También entienda usted el derecho que tiene
este Diputado para plantear una cuestion de orden
para ver si es verdad que la Consejera, al final, va a
aterrizar en el motivo de la cuestion.

La sefora PRESIDENTA

—Bueno, vamos a esperar a que termine la
Consejera su comparecencia y luego le damos la
palabra, sefioria.

Sefiora Consejera, tiene la palabra.

La sefiora CONSEJERA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

—NMuchas gracias, sefora Presidenta.

Yo le agradezco lo del aterrice, pero le puedo ase-
gurar que nunca he levantado los pies del suelo; por
lo tanto, no tengo que aterrizar en ningin momento.
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No se preocupe usted, que yo no voy a interrum-
pirle en ningin momento en su intervencion; pero
yo creo que es bueno que esta Comisién sepa, que
este Parlamento sepa, las actuaciones que se estan
desarrollando en una zona donde, ademas, se com-
prende geograficamente a Los Bermejales, salvo...,
y si usted lo que queria era una pregunta concreta
y especifica de cual es mi opinion... Pero usted ha
pedido una comparecencia. Yo...

Bueno, le estaba contando algunos de esos
conceptos y esas ayudas que se conforman en
esas politicas integrales que hay que aplicar desde
las diferentes instituciones y en cooperacion, des-
de las diferentes instituciones, para prevenir y para
erradicar, precisamente, y para que no tenga que
haber actuaciones, por ejemplo, como la que se ha
producido en Bermejales.

En los casos en que sean colectivos de la comu-
nidad gitana, se vienen desarrollando actuaciones de
continuidad con las familias, como, por ejemplo las
que se estan haciendo con las familias de El Vacie,
que estan enmarcadas en el convenio dentro del Plan
de Desarrollo Gitano. Junto al convenio hemos de
sefalar las subvenciones a entidades sin animo de
lucro que actuan en los asentamientos.

Desde el afio 2001 se vienen ejecutando pro-
gramas de intervencion con nifios gitanos en Los
Bermejales por parte de Unién Romani, de los que
se ha venido beneficiando anualmente una media de
25 menores. Las aportaciones del Plan de Desarrollo
Gitano desde el afio 1998 al 2003 han supuesto una
cuantia de 406.880 euros; cantidades destinadas a
Los Perdigones, El Vacie, Bermejales y San Diego.
Asimismo, dentro de los programas ejecutados por
entidades privadas enmarcados en la convocatoria de
zona, se ha subvencionado a entidades que intervienen
enlas zonas con necesidades de transformacion social
en Sevilla, en todas, y también en el Poligono Sur, y
especialmente en Los Bermejales. En este asenta-
miento, la entidad CERES ha venido desarrollando en
Los Bermejales programas de seguimiento escolar,
del que se beneficiaron 30 familias, y un programa
de intervencion socioeducativa con 12 jovenes en Los
Bermejales, ambos programas en el afio 2001. En
2002, CERES puso en funcionamiento un taller de
formacion de madres y taller de guarderia, también en
Los Bermejales, en el que participaron 14 familias.

Por ultimo, en el afio 2004 se ha desarrollado un
programa de intervencion socioeducativa con las fa-
milias realojadas del asentamiento de Los Bermejales.
En el marco de colaboracion con las entidades locales,
al igual que con otros Ayuntamientos de Andalucia,
también con el de Sevilla se firman convenios plu-
rianuales de construccién de centros de servicios
sociales, dentro de la orden de convocatoria anual
de subvenciones.

De acuerdo con este Plan Director de
Infraestructuras de Centros, las inversiones han ido
aumentando y la construccién de esos centros en
colaboracion con el Ayuntamiento y con la Diputacion
Provincial. Y en este periodo supone la construccion
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de un nuevo centro en el Poligono Sur, donde se
encuentra geograficamente ubicado Los Bermejales,
con una aportacion total de la Consejeria de 640.077
euros, y laconstruccién del centro de servicios sociales
en Los Bermejales.

La mayor parte de la poblacion residente en los
asentamientos chabolistas de Andalucia son benefi-
ciarios de las medidas contempladas en el Programa
de Solidaridad con los Andaluces, destinado a familias
sin recursos, ligado al pago mensual del salario social,
asi como a acciones de insercion en los casos que
sea posible. Han sido 89 familias del asentamiento
de Los Bermejales las que se han beneficiado del
programa desde el afio 1998, lo que ha supuesto un
total de 198.200 euros. Mientras tanto, en El Vacie
se han invertido 559.648 euros, que han beneficiado
a 252 familias.

Por otra parte, en estos barrios, nuestro mejor
aliado es el propio tejido social, que participa y se
hace eco de las dificultades. No hemos de olvidar,
como linea de trabajo, la potenciacion del asociacio-
nismo en sectores con escasas entidades: mujeres,
minoria étnica y jovenes. Desde el Instituto Andaluz
de la Mujer y el Instituto Andaluz de la Juventud,
en colaboracién son los servicios sociales comuni-
tarios y otras areas municipales, hemos promovido
la organizacién y participacion de estos colectivos
y entidades sin 4nimo de lucro en el desarrollo de
diversos programas, entre los que podemos citar los
de la asociacion Akerdi i Tromipén, que destaca por
ser una asociacion de mujeres gitanas que actua en el
Poligono Sur, desarrollando programas de formacion,
salud, primera infancia...; todos aquellos programas
que de forma integral posibilitan que las personas
que viven en un asentamiento chabolista se vayan
integrando.

Por otra parte, otro tema que también nos preocu-
pa especialmente son las dificultades en el empleo
de estos colectivos desfavorecidos. La integracion
social s6lo se propiciara mediante su incorporacion al
mercado de trabajo, por lo que se es imprescindible
ofrecerles alternativas laborales validas. La Junta de
Andalucia ha intervenido posibilitando el desarrollo
de experiencias de formacion y empleo mediante
la realizacion de cursos de formacién profesional
en los barrios. Estamos, asimismo, centrando todas
las intervenciones de esta area en torno al proyecto
Surge, hoy integrado en la red Andalucia Orienta de
la Consejeria de Empleo, implicando ello un aumento
de los recursos personales y econémicos destina-
dos a zonas con necesidades de transformacion
social. Desde el proyecto Surge se esta realizando
una labor muy importante para impulsar la puesta
en marcha y la consolidacion de las empresas de
insercion. El conjunto de empresas de insercion,
funcionando hasta diciembre del afio 2003 en todo
el territorio andaluz, es de 22. De estas empresas,
en la provincia de Sevilla tenemos tres: Gestion de
Empleo y Recursos de Servicios de Proximidad,
Avanza e Iniciativas de Insercién y Desarrollo del
Poligono Sur.
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En cuanto a las causas de conflicto que pueda ori-
ginar la desestructuracion originada por los problemas
de drogodependencia o lainestabilidad familiar, desde
la Direccién General para las Drogodependencias se
firman convenios con entidades publicas y privadas,
asi como programas de incorporacion social de per-
sonas con problemas de drogodependencia. El Plan
de Familias también viene a reforzar las ayudas al
nucleo familiar y a las mujeres con problemas labo-
rales. Estas actuaciones han originado fuertes cam-
bios en muchas zonas de Andalucia con problemas
de exclusion, y alli donde la situacion permanece, el
trabajo va a continuar realizandose. Para ello man-
tendremos nuestros esfuerzos, porque la lucha contra
las desigualdades tiene que ser..., y tiene que tener
una atencion prioritaria.

Ocurre que el problema de fondo muchas veces
esta en la imposibilidad de acceder a una vivienda,
que se ha convertido, en los ultimos afios, en una de
las principales preocupaciones de un cada vez mayor
porcentaje de la poblacion. Este problema, relacio-
nado directamente con situaciones de desempleo,
inseguridad y precariedad laboral, incremento de los
precios del mercado inmobiliario, etcétera, afecta es-
pecialmente a aquellos sectores mas desfavorecidos
de la sociedad.

El fendmeno del chabolismo aparece ligado a fe-
ndémenos tales como la precariedad en el trabajo, la
cronicidad en el desempleo o el analfabetismo. A su
vez, un elevado porcentaje de la poblacién que resi-
de en chabolas pertenece también a alguna minoria
étnica: gitana, inmigrante, norteafricano, centroeuro-
peo, etcétera. No todos, pero si un porcentaje muy
alto. A ello hemos de unir que suelen instalarse en
asentamientos situados en la periferia de la ciudad,
donde a las condiciones precarias de la edificacion
se unen los problemas derivados de la ausencia de
servicios basicos.

Portanto, el realojamiento es un elemento mas para
la erradicacion del chabolismo, pero siempre debe ir
unido al desarrollo de actuaciones sociales dirigidas a
la plena incorporacion laboral y social de las personas
afectadas. Creo, sinceramente, que la erradicacion del
chabolismo es posible, pero siempre con una politica
social, sanitaria, educativa y laboral que, ademas, se
coordine por las diferentes instituciones.

En la provincia de Sevilla se han venido desa-
rrollando acciones contra el chabolismo y la lucha
contra la exclusion, como hemos hecho, y seguiremos
manteniendo los compromisos adquiridos no sélo en
la construccién, sino también en actuaciones pro-
pias de formacion, insercion y cohesion social. No
obstante, frente a las tentaciones de magnificar el
problema, creo que las soluciones han de venir del
trabajo, desde la implicacion y desde el apoyo social,
que permitiran, en definitiva, asegurar la necesaria
continuidad de esas actuaciones. Es una prioridad
de esta Consejeria actuar en el Poligono Sur y en
otras zonas desde el punto de vista social. Las ac-
tuaciones sociales se mantienen y seran reforzadas
con nuevos programas.
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En 2003 se produce un hecho de especial im-
portancia para el Poligono Sur, el Plan Integral para
el Poligono Sur y el nombramiento de una autoridad
Unica, la figura del Comisionado para el Poligono Sur,
encargado de la coordinacion de las actuaciones que
se llevan a cabo en este barrio. Su funcion es la de
velar por la aplicacién efectiva de los principios de
colaboracion y cooperacion entre la Junta de Andalucia
y restantes Administraciones publicas con competen-
cias en la materia.

Respecto al plan, impulsa todas las actuaciones
desde la propia poblacién y ha conseguido importantes
resultados. En él se contemplan las medidas, la tec-
nologia, el proceso de seguimiento y la evaluacion; la
evaluacion del trabajo que se realiza y que se llevara
desde el propio plan. Ya podemos decir que se han
producido importantes avances, incluso en temas
como el censo de habitantes o la transparencia en
la politica de vivienda. Por supuesto que es importante
la implicacion de la poblacién con el Comisionado y
con este plan cara a resolver sus problemas.

Nuestro modelo, el modelo del Gobierno de la
Junta de Andalucia —se lo estoy explicando en este
momento, como no podia ser de otro modo— es
este que acabo de explicarle, sefior Diputado.
Seguiremos trabajando en esta linea, en el respeto
al trabajo de la autoridad unica a la que reiteramos
nuestro apoyo.

El plan seguira adelante —yo creo que eso no le
cabe a nadie la mas minima duda—, a pesar de que
somos conscientes de las dificultades; un modelo in-
tegral y consensuado por las Consejerias de la Junta
que estanimplicadas y el Ayuntamiento, que se ha visto
reforzado con la firma, a finales de septiembre, de un
protocolo general entre la Administracién General del
Estado, la Junta de Andalucia y el Ayuntamiento de
Sevilla para laintervencion publica en el Poligono Sur,
que pretende la colaboracion reciproca para mejorar
las condiciones de todo tipo que estan impidiendo la
integracion de los vecinos de esta zona, como recoge
el texto del protocolo, en condiciones de normalidad,
convivencia y disfrute de los servicios sociales.

Estamos ante una experiencia novedosa que va
a permitir la mejora de las condiciones de vida en el
Poligono Sur, puesto que la intervencion del Estado
garantiza la actuacion de los Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad del Estado, asi como su participacion en
la puesta en funcionamiento de estrategias corres-
pondientes a su marco competencial de actuacion;
este modelo, ademas, reforzando la autoridad unica
a la que las partes se comprometen, a reconocer su
labor de mediacién, impulso y asesoramiento de las
actuaciones en esta zona de Seuvilla.

La evaluaciony el seguimiento del trabajo concreto
que se desarrolle se llevaran a cabo por una comision
mixta, que contempla el propio protocolo. En definitiva,
nuestra apuesta frente al chabolismo pasa por una
politica integral, que queremos desarrollar con la im-
plicacién de las personas, que, si bien se encuentran
en una situacion de exclusion, también, en la mayoria
de los casos, apuestan por salir de ella.
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La sefiora PRESIDENTA

—Gracias, sefora Consejera.

Tiene la palabra el representante del Partido
Popular, sefior Salas.

Su sefioria tiene la palabra.

El sefior SALAS MACHUCA

—Sefiora Presidenta, con su permiso, me gustaria
hacer durante veinte segundos una consulta al Letrado
de esta Comisién. ;Me lo concede?

La sefiora PRESIDENTA

—Seifior Salas, ¢esta la consulta hecha?
Sefior Salas, tiene la palabra.

El sefior SALAS MACHUCA

—Perdon por el inciso, sefiora Presidenta, pero
me ha parecido tan impresentable la actitud de la
Consejera y su actitud, porque me tenia que haber
reconocido el amparo, puesto que la sefiora Presidenta
no se ha atenido por una cuestion... Le he planteado
una cuestion de orden. Esta claro que la Consejera
no se ha atenido al orden de la comparecencia, al
tenor de la comparecencia. Ha sido una cuestion
manifiesta, manifiesta.

La sefiora PRESIDENTA

—Yo, yo le rogaria... Entiendo que decir impresen-
table es un insulto y yo le rogaria que retirara...

El sefior SALAS MACHUCA

—No, no, no, no, no.

La sefiora PRESIDENTA

—Que retirara el insulto.

El sefior SALAS MACHUCA

—Elinsulto es mio, que soy un Diputado que tiene
un derecho, que planteo una comparecencia en unos
términos y no se me contesta.

Pero, perdone, mi enfado es que es doble. Es
que me paso6 en el Pleno hace siete dias, cuando
hago una pregunta —estan todos de testigos— y no
me contestan. Me contest6 la Consejera de Obras
Publicas, que tenia su derecho, puesto que tiene
parte de competencias en esta materia, pero no me

SEVILLA, 13 DE OCTUBRE DE 2004

contestdé lo que le estaba preguntando. Es que es
la segunda vez que me pasa, sefiora Consejera y
sefiora Presidenta.

En ocho afios que llevo de Diputado en este
Parlamento, no he visto ejercicio de cinismo y de
hipocresia mayor que éste. En ocho afos que llevo
de Diputado en este Parlamento. Los del talante y los
que iban a cambiar esto, hombre. Ocho afios.

La sefora PRESIDENTA

—Sefior Salas, yo le rogaria que se atuviera al
turno de posicionamiento.

El sefior SALAS MACHUCA

—Bueno, y la Consejera si, $no?, y la Consejera
también. Hombre, por favor.

La sefora PRESIDENTA

—Le ruego, que esta en el uso de la palabra,
tiene su tiempo, y que el tiempo esta pasando, sefior
Salas.

El sefior SALAS MACHUCA

—Esto es una tomadura de pelo y un paripé,
que es significativo, que no es casual, no es ca-
sual, sencillamente. En primer lugar porque creo
que, sefora Consejera, usted tenia que haber pe-
dido la comparecencia a iniciativa propia, porque el
tema era muy fuerte, muy grave. La gravedad del
asunto lo requeria. Lo que pasa es que la Junta de
Andalucia, el Gobierno andaluz, las Consejerias,
han estado en una estrategia calculada de pasar de
puntillas por este caso de especulacion social y de
comportamiento vergonzoso de los representantes
del Ayuntamiento de Sevilla, a los que usted, por
cierto, desde hoy ampara politicamente, ampara
politicamente.

Y nosotros le criticamos, sefiora Consejera,
que usted no haya tenido una posicibn mas activa
en esta actuacion absolutamente irresponsable del
Ayuntamiento.

Y le criticamos todavia que reconozcamos qué
actuaciones ha puesto en marcha su Consejeria para
aclarar este asunto, este bochornoso asunto, y para
poner en su sitio el pragmatismo sin escrupulos que ha
practicado la izquierda en el Ayuntamiento de Seuvilla;
un pragmatismo sin escrupulos donde la izquierda
ha demostrado su cara, entre comillas, solidaria y
progresista. Han desplegado una pancarta que pone:
«Desalojo a 42.000 euros por familia». Esa es la ver-
dad. ¢ Es estoun ejemplo de integracion y de bienestar
social? Es todo lo contrario a lo que ha dicho usted,
porque, claro, la integracion y el bienestar social, en
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Las Vegas —eso si, en Las Vegas—. Las Vegas es
el destino final de toda la pobreza de Sevilla, que hay
alli 35 familias de Los Bermejales. ¢Es progresista,
sefiora Consejera, acabar con el chabolismo a base
de talonario? ¢Eso es progresismo?

Y nosotros también le echamos en cara y le criti-
camos otra cuestion mas: la falta de un compromiso
politico y legal para que este desalojo de chabolistas
a base de talonario, sin planificacion, sin medidas de
integracion, sin tutela social de los chabolistas, para
que esto no se vuelva a repetir en Andalucia.

Yo tengo que, inevitablemente, sefiora Consejera,
preguntarle qué hubiera pasado si esta tropeliala hace
un Gobierno del PP, qué hubieran dicho usted, sus
compafieros, el sefior Zarrias, el sefior Caldera. Estoy
convencido de que se hubiera puesto en marcha toda
esamaquina politicay mediatica del «todo vale», «todo
valex; todo ha valido, todo esta valiendo ahora mismo
en esta Comisién, donde usted no ha dado la cara.
Eso es todo vale, que es, precisamente, la maquina
que se puso en marcha en Bermejales, la maquina
del todo vale. Eso. Y eso lo ha hecho la izquierda, el
Partido Socialista, con el amparo de Izquierda Unida,
mas el Partido Socialista que nadie, 4,no?, lo ha hecho
para verglenza de los sevillanos.

Y yo tengo una enorme decepcion por su com-
parecencia, sefiora Consejera, enorme decepcion,
porque yo le he dicho antes —y lo reitero— que con
estas actuaciones ampara usted politicamente este
atropello. Yo esperaba una posicion mas creible de
usted, y se lo digo como se lo estoy diciendo, una
posicion mas creible, porque yo creia que usted... O
le pregunto: jPor qué no ha actuado de oficio? No se
sabe. Yo creia que lo iba revelar hoy aqui. ¢Por qué
no ha actuado de oficio para aclarar este asunto, un
asunto tan aberrante? Porque aqui se ha traficado
con personas, se ha aumentado la marginalidad en
la zona mas degradada socialmente de Sevilla, se ha
aumentado la marginalidad, se ha hecho con dinero
publico, se ha tomado una decision sin importar lo
mas minimo lo que iba a pasar con los menores. Ha
tenido usted una intervencion antes, le he estado
escuchando atentamente. Me parece muy bien toda
esa politica de menores, la teoria me parece muy
védlida; pero, en la practica, aqui, /qué ha pasado
con los menores? ;Qué ha pasado con los menores
que estaban en el asentamiento?

Se ha incumplido normativa en la compra de
viviendas de la Junta de Andalucia; se ha dado un
malisimo ejemplo a otros asentamientos chabolistas
de Andalucia y de Sevilla, que desgraciadamente
existen, porque en El Vacie estan esperando ya que
llegue el furgdn con la bolsa, con los fajos de billetes
de 500 euros, estan esperando ya. Y, ademas de
esto, todos esos programas que usted ha dicho que
se habian puesto en marcha, en cierto modo, se han
ido al garete, sefiora Consejera.

Yo creo que, evidentemente, los chabolistas huian,
pero también estan huyendo de su responsabilidad
las Consejerias del Gobierno andaluz, especialmente
Obras Publicas y usted, Asuntos Sociales. Claro que
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si. ¢ O es que acaso la tutela de la Junta aqui no vale,
en este asunto? ; La tutela de la Junta no vale? Si vale
que usted salga con el tema del nifio que hay en La
Cartuja, el nifio ahorcado, que me parece, por cierto,
que lleva usted razén; pero en esto no, en esto llega
usted aqui y habla de todo menos de explicar cual
es su posicién sobre el desalojo, qué actuaciones ha
tomado usted y un sinfin de preguntas que estan en
el aire sobre la actuacion de la Junta de Andalucia,
que, sefiora Consejera, es competente en esta materia,
totalmente, es competente..., vamos, de cabo a rabo
en este asunto. El articulo 12 del Estatuto, remover
los obstaculos que impiden la igualdad, luchar contra
la pobreza, garantizar el derecho a la educacion; el
articulo 13 del Estatuto, que le da a usted competencias
absolutas en asistencia y servicios sociales, porque
esta claro que el chabolismo es la expresion de la
pobreza y de la exclusién social, y que se marginan
a las familias, y que la marginacion es soslayar todo
el Titulo Primero de la Constitucién Espafiola, y que
la Administracion tiene que estar alli, en primera linea
de batalla. ;Doénde ha estado la Administracion de
la Junta en el desalojo de Bermejales? Porque hay
una competencia clarisima, y también una evidencia
clarisima, que es el fracaso de la politica contra el
chabolismo en Andalucia, porque han tirado ustedes
la toalla.

Mire usted, a Dios lo que es de Dios y al César lo
que es del César. En Malaga se hizo una actuacion
extraordinaria, y a mi no me importa reconocérselo
eso, al Ayuntamiento y a la Junta de Andalucia. Si la
pregunta es: ¢Por qué no se ha seguido esa linea?
¢Qué tiene Sevilla para que eso no funcione aqui, en
Sevilla? O sea, no me duelen prendas en reconocer
cuando las cosas se hacen bien, pero aqui se ha hecho
muy mal, fatal, y usted esta amparando eso.

Hablan de coordinacion, y no han dicho ustedes
nada sobre un nuevo plan, sobre la inexistencia de un
plan, o se va a poner en marcha..., cuando llevamos
tres afios sin autoridad politica en el plan. Si, porque
don Fernando Soto dimitié y no se nombré sustituto.
Claro. No ha preguntado usted por qué no se han
ejecutado las partidas que hay en los Presupuestos
a su compafera de Obras Publicas, porque lo del
chabolismo es una evidencia: pasa uno por El Vacie
y lo ve, pasaba uno por Los Bermejales y lo veia, y
ahi hay personas que sufren, y programas que no
se ejecutan. ¢Y usted no le preguntaba? ;No se ha
reclamado nada? ;Los técnicos de la Delegacién no
le decian: «Oiga, sefiora Consejera, esto va mal, esto
no va a salir bien»?

Por lo tanto, sefiora Consejera, tengo que decirle y
reafirmarle mi protesta, mi mas enérgica protesta, por-
que aqui habia un plan, y en el plan decia lo siguiente:
«Es fundamental en la lucha contra el chabolismo el
papel de la Consejeria de Asuntos Sociales» —us-
ted tiene ahora sus competencias— «como 6rgano
planificador, organizador de las intervenciones y ac-
tuaciones, de supervisor de los procesos y garante
de los resultados». Y ¢ha actuado la Consejeria en
base a esos principios en Bermejales, los principios
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que recogia el plan de actuacion contra los nucleos
chabolistas?

Y dice también: «La Consejeria de Asuntos
Sociales cuenta con la suficiente experiencia en la
intervencion mediante accion integrada de distintas
Administraciones y departamentos» —el Plan de
Barriadas, el Plan Andaluz de Drogas, el Plan Andaluz
de Servicios Sociales, todas esas cosas que usted
ha dicho, claro que los tiene— «por lo que deben
prevalecer en el presente plan determinados principios
y estrategias fruto de una metodologia de la accion
social y lucha contra la exclusién». ¢Y siguen vigentes
esos principios? De boquilla si, pero en la practica
no. ;Se ha actuado conforme a esos principios en
Bermejales? Evidentemente no, no y no. Y lo peor es
que me da la sensacion de que no hay una prevision,
no hay un planteamiento de un nuevo plan; un nuevo
plan que fue determinante en la existencia de ese plan
para eliminar algunos asentamientos.

Y yo, por lo tanto, les pido a su Consejera y a
usted, a la Consejera de Igualdad y Bienestar Social,
que abra una investigacion, que dé cuentas en este
Parlamento. Yo le voy a estar pidiendo una y mil veces
la comparecencia hasta que no conozca claramente
cual es su posicion sobre lo que ocurrio alli, porque lo
de hoy no ha valido, sefiora Consejera, no ha valido;
se lo digo de corazoén. Alguna experiencia parlamen-
taria tengo yo, supongo que usted también tendra la
suya, pero la mia, desde luego, es que jamas —y es
la segunda vez que me pasa— un Consejero elude
pronunciarse sobre el contenido de lo que le pide mi
Grupo parlamentario.

Por lo tanto, yo le pido que no se quede en una
segunda fila, que asuma el protagonismo que debe,
que ponga en marcha un nuevo plan de actuacion
contra el chabolismo, que tutele a los Ayuntamientos
para que esto no vuelva a ocurrir, y lo dicho: una y
mil veces —ya se lo dije a la Consejera de Obras
Publicas—, una y mil veces vamos a estar en este
Parlamento pidiendo que se aclare el desalojo de
Bermejales —por cierto, ahora vamos a un segundo
desalojo; ahora hay que desalojarlos del Poligono
Sur, en fin...—, para que disparates de este tipo no
vuelvan a ocurrir.

Y se lo digo de verdad: hoy me sentido herido en
mi condicién de Diputado y, desde luego, una falta de
respeto que no se merece nadie en esta Camara ni
nadie en Andalucia, lo que tampoco se merecian, por
cierto, los chabolistas que fueron desalojados.

La sefiora PRESIDENTA

—Sefiora Consejera, tiene la palabra.

La sefiora CONSEJERA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

—Muchas gracias, sefiora Presidenta. Sefor
Diputado.
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Le puedo asegurar que nada mas lejos de mi
intencion que el faltarle el respeto no sélo a su se-
fioria, sino a ningun miembro de este Parlamento;
nada mas lejos. Yo creo, sinceramente, que usted
lo que esperaba con mi peticion de comparecencia
era que yo me pronunciara uUnica y exclusivamente
sobre si me parecia bien o no me parecia bien lo que
habia hecho el Ayuntamiento. Mi posicion es bastante
conocida desde el primer dia.

Pero le voy a decir mas, sefior Salas, esa no es
una cuestion... Cuando estamos hablando del asen-
tamiento de Los Bermejales, estamos hablando de
un asentamiento que esta alli desde hace mas de
veinte afios, desde hace mas de veinte afios. Luego
ha habido diferentes responsables institucionales en
este Ayuntamiento de Sevilla, sefior Salas.

Partamos de la base de que su objetivo principal
ala hora de pedir esta comparecencia hoy aqui era el
de traer al Parlamento y el de aumentar el volumen de
lo que habia pasado en Los Bermejales, y esta usted
en su pleno derecho, esta usted en su pleno derecho
de hacerlo, sefor Salas. Usted sabe que ha habido
una Comisioén de Investigacion en el Ayuntamiento.

Mire usted, su Grupo parlamentario tiene repre-
sentacion en el Ayuntamiento. Quien tomo la decision
fue el Ayuntamiento, fue el equipo de Gobierno, quien
tomo la decisiéon. A quien hay y ha tenido la oportu-
nidad de preguntar el como, el por qué, ha sido a su
Grupo politico en el Ayuntamiento. Vuelvo a repetirle
que usted esta en su derecho de hacerlo aqui también
conmigo.

Usted entendera que la intervencion que yo he
hecho esta tarde no tenia nada que ver con lo que
usted preguntaba. Sefior Salas, le puedo asegurar
que tiene todo que ver. Y tiene todo que ver porque
lo que le quiero dejar claro con mi intervencion es que
el modelo de actuacion y de intervencion integral que
queremos desarrollar desde la Junta de Andalucia es
el que le acabo de exponer. Si usted lo que queria
conocer era mi posicién como Consejera o mi opinion
como Consejera sobre el desalojo, lo dije el primer
dia que tuve conocimiento del mismo, y lo vuelvo
a decir en esta Comision. Y lo dije publicamente, y
asumo la parte de responsabilidad que tenga, por-
que siempre tenemos alguna responsabilidad politica,
tanto por accién como por omision: Me enteré del
desalojo, sinceramente, sefor Salas, por los medios
de comunicacion, ieh, sefior Salas? Inmediatamente
dije que no me parecia la actuacion mas oportuna
ni mas conveniente; término que, ademas, el propio
Ayuntamiento y el propio Alcalde han terminado re-
conociendo en el tiempo.

Sefior Salas, no me parece que ése sea el modelo
de actuacion. No se puede, simplemente, trasladar
los problemas y no resolverlos. Un problema que no
se aborda, no se afronta y no se resuelve termina
multiplicandose.

Por lo tanto, yo creo que mi posicién y, por su-
puesto, el pedir en el ambito de la responsabilidad
que tengo como Consejera que no vuelva a suceder
una actuacion de este tipo, le puedo asegurar que lo
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he hecho. Usted esta en su derecho de pedir cuantas
comparecencias quiera, pero que sepa cual es mi
opinién y cual es mi posicidon sobre lo ocurrido en
Bermejales.

Erradicar el chabolismo no puede consistir Unica
y exclusivamente en que unas familias desaparezcan
de ese sitio o se vayan del sitio en el que estan y ter-
minen, ademas, generando problemas, en este caso
a otras familias que estan trabajando, en este caso
en el Poligono Sur, que estan intentando salir de la
situacion en la que han vivido durante mucho tiempo.
Los problemas, por duros y dificiles que sean —y la
erradicacion del chabolismo no es facil, porque ahi se
unen muchas cuestiones, no sélo de desempleo, de
precariedad econémica o de precariedad en cuanto
a la vivienda, sino precariedad educativa, social y
de todo tipo—, no son faciles de resolver, y usted lo
sabe, pero coger y tomar una decision apresurada
no resuelve el problema.

Lo dije el primer dia: no comparto esa decision
porque no me parecié la mas oportuna ni la mas
acertada.

Esa es mi opinién, sefior Salas. Y vuelvo a repe-
tirle que nada mas lejos de mi intencion es faltarle el
respeto a su sefioria. Pero yo lo que he hecho esta
tarde es exponerle cudl es el modelo de actuacion
del Gobierno de la Junta de Andalucia para erradicar
el chabolismo.

Pregunta Oral 7-04/POC-000012, relativa a pla-
zas concertadas en residencias de mayores de
Andalucia.

La sefiora PRESIDENTA

—Continuamos con el orden del dia. Pregunta con
ruego oral en Comision relativa a plazas concertadas
en residencias de mayores de Andalucia.

Sefior Cabrero Palomares, tiene la palabra.

El sefior CABRERO PALOMARES

—Gracias, sefiora Presidenta.

Sefiora Consejera, el Grupo de Izquierda Unida
pretendemos hacer un seguimiento a fondo sobre la
oferta que hacen el Gobierno de la Junta de Andalucia
y, en ese sentido, su Consejeria para plazas de resi-
dencias de personas mayores.

Nosotros tenemos un objetivo claro y programatico.
En estos tiempos que corren, el siglo XXI, la moder-
nidad, etcétera, entendemos que ese derecho de
plaza de residencia de mayores debe ser un derecho
universalizado que garanticen los poderes publicos.
Por eso, lo que venimos a plantear es sobre el co-
nocimiento de cudles son las plazas, en este caso
de residencias de mayores, que tienen conciertos
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con la Junta de Andalucia, con la Consejeria; las
caracteristicas econdmicas de los conciertos que se
hacen en ese sentido, y las condiciones econémi-
cas de las personas usuarias del servicio; también
cuales son las previsiones, de cara al futuro, sobre
concertacion de plazas de personas mayores de
residencia para los préoximos afos, y cual seria la
perspectiva de oferta que habria de plazas de ma-
yores en Andalucia.
Nada mas y muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA

—Gracias, sefior Cabrero.
Sefiora Consejera, tiene la palabra.

La sefiora CONSEJERA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

—NMuchas gracias, sefiora Presidenta.

En primer lugar, partimos de que en nuestra
Comunidad Auténoma el objetivo de las politicas pu-
blicas y servicios sociales para personas mayores es
mejorar su calidad de vida, proporcionandoles el nivel
de cuidados adecuados a sus necesidades. Yo creo
que, hasta hace poquito tiempo, cuando pensabamos
en personas mayores, inmediatamente pensabamos en
ingreso residencial. Yo creo que, afortunadamente, eso
ha cambiado, no?, pensando en ofrecer esos cuidados
adecuados a sus necesidades, tratando siempre de
preservar su autonomia personal y, ademas, promo-
viendo hasta donde sea posible la permanencia de
esta persona mayor en su propio hogar.

Respondiendo a los términos de su pregunta, le
diré que el numero total de plazas concertadas en
centros residenciales para personas mayores es de
6.340; de ellas, 5.924 son plazas de asistidos, 128 de
vélidos —y creo que coincidird conmigo en que cada
vez hay menos personas mayores validas que solici-
tan un ingreso en una residencia, porque, por lo que
planteaba al principio, mientras pueden ser ayudados a
través de otros recursos y permanecer en su domicilio,
se mantienen en el domicilio—, 145 de psicogeriatria
y 143 para trastornos graves y continuados de con-
ducta. Le estoy hablando de las plazas que tenemos
concertadas. Evidentemente, no le estoy dando cifras
de las plazas que existen en toda Andalucia, pero ya
desde el sector privado.

En la financiacién de estas plazas participan,
conjuntamente, los usuarios en funcién de su nivel
de ingresos y la Consejeria. Por parte de los usua-
rios, éstos aportan el 75% de sus ingresos liquidos
anuales, excluidas las pagas extraordinarias. Por otra
parte, el coste de las distintas plazas ocupadas es de
40’66 euros dia en el caso de asistidos, 22’62 euros
en el caso de validos, 72 euros al dia en las plazas
de psicogeriatria y 52’09 para las plazas destinadas
a personas con trastornos graves y continuados de
conducta.
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Respecto a las condiciones econémicas de los
usuarios y usuarias, actualmente se aplica la Orden
de 8 de enero de 1996, del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, donde se valoran los ingresos
anuales liquidos del solicitante y de su cényuge, y se
aplica la tabla que aparece en esa orden que antes
les he citado.

Por dltimo, y en lo que se refiere a la segunda
de sus preguntas, las previsiones sobre concertacion
de plazas en cumplimiento del Decreto de Apoyo a
las Familias Andaluzas son las de incrementar el
numero de plazas en centros de personas mayores.
De hecho, desde la entrada en vigor del decreto, se
han concertado mas de dos mil seiscientas plazas
residenciales. El esfuerzo presupuestario se refleja
en los 51 millones de euros, que en el ejercicio eco-
nomico del afo 2004 va a suponer el presupuesto
de gastos de conciertos para plazas residenciales
de personas mayores.

En la evolucion de las plazas concertadas en
los ultimos cinco afios, se ha pasado de 2.631 en el
afio 1999 a 5.743 en el afio 2003, lo que supone un
incremento de mas del cien por cien en el numero de
plazas concertadas. En concreto, para el afio en curso
—el afio que esta terminando, practicamente— esta
previsto concertar 600 nuevas plazas residenciales
para personas mayores; sin duda, un paso importante,
sefior Cabrero, y tenemos que valorarlo asi, pero no
podemos bajar la guardia: sigue haciendo falta un
esfuerzo a la hora de poder dar la ayuda que cada
una de estas personas mayores necesita.

La sefiora PRESIDENTA

—Sefior Cabrero, tiene la palabra.

El sefior CABRERO PALOMARES

—Muchas gracias, sefiora Presidenta.

Sefiora Consejera, es cierto que sigue haciendo
falta: no hay que bajar la guardia y es necesario un
mayor nivel de oferta para plazas de atencién a las
personas mayores.

Nosotros compartimos que, fundamentalmente, en
el entorno donde siempre hemos vivido las personas
sea donde sigamos viviendo en la edad de mayores,
a través de servicios que se puedan prestar de cen-
tros de dia y de asistencia a domicilio, etcétera. Pero
también es importante entender que la demanda que
existe con relacion a plazas de residencia cada vez es
mayor, por una serie de circunstancias que, ademas,
creo que, desde ese punto de vista, esta bien que se
vaya solicitando este tipo de servicio y garantizarlo
desde los poderes publicos, porque ello también va
a ayudar a facilitar el acceso de la mujer al mundo
del trabajo de manera remunerada vy la liberacion de
la mujer, etcétera.

Por eso, nosotros creemos que la oferta debe de
incrementarse en la linea de lo que plantea la Unidn
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Europea, que debe situarse en torno a algo mas de
cinco plazas de oferta por cada cien personas de mas
de 65 afios, que seria lo idoneo que se esta conside-
rando en ese marco de la Unién Europea. Nosotros
estamos todavia muy por debajo. Con relacién a lo
que usted planteaba al final de su intervencion, ahi
queda mucho por hacer.

Nosotros siempre hemos planteado que, enlo con-
veniente a la gestion publica —porque ello garantiza
mas ese derecho que estamos considerando desde
Izquierda Unida—, no estamos en contra de que se
vaya hacia la perspectiva de una gestiéon con partici-
pacién social —por entenderlo de esa manera— de
empresas sin animo de lucro, y que eso facilite también
el proceso de garantia de este tipo de servicio.

Por eso, lo que estamos planteando es que en
esta legislatura, sefiora Consejera, este asunto, tan-
to como la prestacion de servicio para las personas
con discapacidad, que son cuestiones que tienen que
llegar a las perspectiva y a la consideracion de la uni-
versalizacion de esos derechos, sepa usted, sefiora
Consejera, que vamos a estar, cada vez que podamos,
planteando esta cuestion de manera tranquila, como
colaboracion, si se quiere, para evaluar al final de la
legislatura que, efectivamente, demos un gran salto
en estas cuestiones.

Nada mas y muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA

—Gracias.
Sefiora Consejera, tiene la palabra.

La sefiora CONSEJERA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

—NMuchas gracias, sefiora Presidenta.

Sin duda, yo creo que es un camino que tenemos
que compartir. Como usted muy bien decia, no se puede
pasar de la nada al todo al poco tiempo, y partiamos
de una situacion hace veinte afios muy dificil.

Yo, esta mafiana, ademas, tenia la oportunidad
de visitar uno de los ultimos centros —acaba de ser
ocupado hace dos meses escasamente— en Nerva,
Huelva, y le puedo asegurar que hasta este momento
es la mejor residencia que he visto.

Estamos haciendo un esfuerzo no sélo por que
cada vez haya mas plazas residenciales y mas re-
cursos destinados a los mayores, sino que, al mismo
tiempo, sean recursos de una mayor calidad, porque
ellos también lo merecen.

El que puedan ser plazas concertadas, el que se
pueda, a través de empresas, sobre todo, sin animo
de lucro, creo que hay que intentarlo siempre. Lo que
le puedo garantizar, sefior Cabrero, es que lo que
hay que hacer, y hacemos, es el esfuerzo de que
haya siempre un control publico, porque tenemos que
garantizar el derecho de las personas mayores que
alli estan a ser atendidas correctamente.
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Yo espero que al final de esta legislatura nos
hayamos acercado, si no totalmente, de forma
muy considerable a lo que es la media europea
en cuanto a lo que marca, incluso, nuestro propio
plan gerontolégico nacional de la media de plazas
residenciales por personas mayores; pero también
la propia sociedad andaluza se va concienciando de
que, cuando hablamos de recursos destinados a las
personas mayores, a las personas con discapacidad,
estamos hablando de hacer una inversién en calidad
de vida para estas personas, pero, ademas, estamos
haciendo una gran inversién econémica y de empleo
para el resto de la poblacion.

Yo le daba algunas cifras de lo que cuesta, por
ejemplo, una plaza psicogeriatrica. ¢ Por qué vale el
triple que una plaza de una persona valida? Pues
porque necesita practicamente el cuidado de una
sola persona; o sea, la ratio es de un cuidador o
cuidadora por cada una de las personas atendidas.
Esa es una realidad que esta ahi, es una realidad
que ademas tenemos que abordar. No podemos
hablar de segunda modernizacién de Andalucia,
no podemos hablar de nuevas tecnologias, si esa
segunda modernizacion y ese avance no afectan a
los que mas hicieron que esta Comunidad Auténoma
fuerauna Comunidad Auténoma en la que tuviéramos
bienestar y progreso. Y eso son los mayores. Y ese
esfuerzo también hay que hacerlo con las personas
con discapacidad.

Yo espero que podamos hacer esa evaluacion al
final de la legislatura. El esfuerzo se va a hacer por
parte de la Consejeria. Y, desde luego, la colaboracion
con los Ayuntamientos tiene que ser total en todo tipo
de politicas sociales, pero también en ésta, porque
lo Unico que nos tiene que mover a todos y a todas
es que nuestros mayores estén en las mejores con-
diciones posibles, y que no solo sea esa estadistica
que nos dice que los mayores cada vez tienen una
esperanza de vida mayor, que cada vez viven mas
afios, sino que cada vez les demos mas afos a la
vida. Ese es también nuestro objetivo.

Muchas gracias.

Pregunta Oral 7-04/POC-000054, relativa a la
incorporacion de jovenes mayores de 18 afos
con sindrome de Down y discapacidad intelec-
tual al trabajo.

La sefiora PRESIDENTA

—NMuchas gracias.

Seguimos con la pregunta de ruego con respues-
ta oral en Comision relativa a la incorporacién de
jévenes mayores de 18 afios con sindrome de Down
y discapacidad intelectual al trabajo. Proponente, el
Grupo Parlamentario Popular.

Tiene la palabra el sefior Vazquez.

DSCA 43/VII LEGISLATURA

El sefior VAZQUEZ FERNANDEZ

—Gracias, sefora Presidenta.
Doy por formulada la pregunta.

La sefiora PRESIDENTA

—Sefiora Consejera, tiene la palabra.

La sefiora CONSEJERA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

—NMuchas gracias, sefiora Presidenta. Gracias,
sefior Vazquez.

Los ultimos datos disponibles del INE, que nos
hablan de las personas con discapacidad, presentan,
en general, una tasa de empleo del 20%, si bien es
del 26% en los hombres y de un 14% en las mujeres.
Las mujeres con discapacidad tienen una probabilidad
de estar paradas un 42% superior que en el caso de
no tener discapacidad. Es decir, que las mujeres, en
general, seguimos teniendo obstaculos —pregunta que
usted me formulaba el otro dia— para incorporarnos
al empleo. Pero, cuando a eso se le suma también
una mujer que tiene algun tipo de discapacidad, esos
obstaculos se multiplican.

Esos son los datos de la encuesta, y es un dato
que, evidentemente, nos preocupa: las dificultades
de integracion sociolaboral afectan al colectivo de
personas con discapacidad en general, pero, en el
caso de las personas con sindrome de Down que
obtienen un trabajo laboral, un contrato laboral, las
estadisticas del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales reflejan un porcentaje de insercién laboral
de apenas el 2’5%.

El Gobierno de la Junta de Andalucia, desde el punto
de vista del empleo publico, continuara ejecutando las
medidas contempladas en la Ley de Atencion a las
Personas con Discapacidad. Se trata de la extension
o modulacion de pruebas de acceso vigentes para las
Administraciones publicas y las Corporaciones locales;
asimismo, las contenidas en el Plan Integral para las
Personas con Discapacidad en Andalucia sobre la
reserva de cupos en el acceso al empleo publico v,
en concreto, la reserva de un 5%...

La sefiora PRESIDENTA

—Perdon, sefiora Consejera.

Sefiorias, por favor, guarden silencio.
La sefiora CONSEJERA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

—... de un 5% en las ofertas de empleo publico,

siendo el objetivo para las personas con discapacidad
intelectual el de alcanzar el 1%. Este aumento de cupo se
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ha aplicado a la oferta de empleo publico del afio 2003
y se establecera también en la contratacion laboral.

El Gobierno andaluz, desde sus diferentes
Departamentos, viene apoyando a las asociaciones
que representan alas personas con sindrome de Down.
En estas asociaciones los programas de integracién
laboral que desarrollan buscan la integracion laboral
deljoven enlaempresa ordinaria, instituciones publicas
o privadas, a través de la metodologia del empleo con
apoyo. Esta modalidad de integracion laboral consiste
en la formacioén en el puesto de trabajo del joven con
sindrome de Down, acompafado de un preparador
laboral que le ayude a adaptarse a las funciones del
puesto que va a desarrollar.

En las experiencias de integracion en el empleo
publico de personas con discapacidad intelectual estan
fuertemente implicadas las entidades que desarrollan
actuaciones a favor de dichas personas. Para faci-
litar sus objetivos, se promovera la celebracion de
convenios con las mismas. Dentro de este marco se
encuentra el acuerdo entre la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica y la Confederacion Andaluza
de Personas con Discapacidad Intelectual, que hasta
febrero del afio 2004 ha beneficiado a un total de 65
personas acogidas a ese convenio.

Esta previsto ampliary consolidar esta experiencia
piloto en el futuro.

La sefiora PRESIDENTA

—Sefior Vazquez, tiene la palabra.

El sefior VAZQUEZ FERNANDEZ

—Si, sefiora Presidenta.

En alguna parte he leido, yo creo que ha sido del
Defensor del Pueblo, que son 750.000 las personas que
tienen discapacidad y que viven en Andalucia, el 10%
de nuestra poblacién. Una persona de cada 10 es un
discapacitado, un colectivo muy numeroso que pide su
incorporacion a la vida laboral. En este amplio colectivo
se encuentran, supongo, los discapacitados intelectuales
y supongo también que los de sindrome de Down.

Usted me dice, me da unos datos que de momento
yo los veo, pues, sinceramente, muy bajos: me habla
de una tasa de empleo del 20%, me habla de una
dificultad de sindrome de Down, un porcentaje de
insercion laboral del 2’5%, y me habla de unos con-
venios que afectan a 65 personas, cuando estamos
hablando de un colectivo de 750.000 personas. Por
consiguiente, hay mucha tela que cortar todavia aqui,
sefiora Consejera, supongo yo.

Bien. La pregunta tenia y tiene la intencion. La pre-
gunta decia: ;Qué medidas va a poner en marcha el
Gobierno andaluz para favorecer el acceso a un puesto
de trabajo a un mayor de 18 afios con sindrome de Down
y a un discapacitado intelectual? Y, bien, la pregunta
tiene la intencion de conocer de la propia Consejera qué
medidas se van a poner en marcha para poderincorporar,
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en lo posible, a esas 750.000 personas andaluzas al
mundo del trabajo en lo que sea posible, ;no? Hoy nos
interesamos, concretamente, por estos mayores de 18
afos con sindrome de Down y por aquellos andaluces
que padecen un determinado grado de discapacidad
intelectual, pero que puedan desarrollar un trabajo
acorde, como es logico, con su discapacidad.

Hasta ahora, los padres de un nifio con sindrome de
Down se preguntaban angustiados qué ocurrira cuando
no estemos para protegerlo. Pues bien, he localizado
en Internet una asociacion de sindrome de Down de
Madrid que ha creado un proyecto que se llama Estela
y que responde a la pregunta de estos padres que yo
le he dicho anteriormente, pero de una manera clara'y
de una manera también distinta a la habitual, que des-
estima los entornos protegidos y que incorporan a las
personas discapacitadas a puestos de trabajo ordinarios
y con remuneraciones iguales a las de cualquier otro
empleo. Bien entendido que no se trata de los talleres
ocupacionales que les sirvan de paso previo a un centro
especial de empleo, y, a su vez, que éste le sirva de
trampolin también para llegar a la empresa ordinaria,
sino que se trata de asociaciones y de fundaciones
que estan creando proyectos de empleo con apoyo
que, como su nombre indica —y usted bien lo sabe
por la ley, efectivamente—, tratan, digo, de incorporar
a las personas discapacitadas a un puesto de trabajo
normal, con la ayuda de un preparador laboral que va
a entrenarle en las tareas especificas del puesto a
desempefiar, acomparandole en un principio durante
toda la jornada para, posteriormente, ir retirandose,
ir retirando el apoyo paulatinamente, digo, a medida
que vaya avanzando su integracion.

Bien. Elempleo con apoyo cuenta ya en Espafia con
una propia asociacién, que se llama, como usted sabe,
AICE, que tiene su sede en Palma de Mallorca; es, a su
vez, miembro de la Union Europea de Asociaciones, y,
al mismo tiempo, es también miembro de la Asociacion
Mundial de Empleo con Apoyo.

Bien. Sabemos que les ampara la ley, una Ley
de Atencién a las Personas con Discapacidad en
Andalucia. Estamos hablando de la Ley de marzo
de 1999, concretamente los articulos 26 y 27, donde
se habla de empleo con apoyo y donde se habla de
servicios de apoyo a la integridad laboral, y que, por
consiguiente, digo, habla del empleo con apoyo y
habla del seguimiento individualizado de los proce-
sos de insercion laboral para aquellas personas que,
efectivamente, lo requieran.

La sefiora PRESIDENTA

—Seior Salas, debe ir terminando la formulacién
de su pregunta.
El sefior VAZQUEZ FERNANDEZ

—Si. Perdon, pero, si a usted no le importa, sefior
Vazquez. Asi es.
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La sefiora PRESIDENTA

—Perdone, sefior Vazquez.

El sefior VAZQUEZ FERNANDEZ

—Bueno. Muchisimas gracias. Termino, ;eh?

Lo que realmente nos interesa saber son las medi-
das que se hayan tomado hasta el momento y las que
se vayan a tomar para encontrar el camino de acceso
a puestos de trabajos normales con remuneraciones,
como digo, iguales a las de los trabajadores normales,
y con qué infraestructura cuenta la Consejeria para
poder llevar a cabo este trabajo tan importante no so-
lamente para la persona que va a trabajar, sino para la
familia, que también la familia encuentre la posibilidad
de que el discapacitado se incorpore al mecanismo
normal que la sociedad le ofrece y no tenga que ser
necesariamente un cargo, digo, para la familia.

Bien. Supongo que usted conoce el «<Manifiesto inter-
nacional para la vida auténoma e independiente», que se
dio a conocer el afio pasado, precisamente, con motivo
del Ao Europeo de las Personas con Discapacidad, y
en su punto quinto, de los nueve de que consta, decia
exactamente y dice exactamente lo siguiente: «El pro-
yecto para una vida auténoma e independiente tiene
que ser apoyado por un cambio de mentalidad y con la
promocién y difusiéon de nuevas culturas sociales que
vean en las personas con discapacidad un recurso para
toda la sociedad, y no una limitacion».

Unicamente decirle —y con ello termino, sefiora
Presidenta— que, cuando uno se responsabiliza con
las dificultades de los demas, sin miedos ni ansias de
recompensa, sino simplemente por dura decencia, se
puede decir que se ha ascendido a la categoria de
persona civilizada, y s6lo cuando estas condiciones
prevalecen de manera general puede hablarse de la
existencia de una sociedad civilizada. Lo dijo en el
afo 1977, en La Vanguardia, en el mes enero del afio
1977, Ramén Trias Fargas.

Bien, pues con ello lo unico que pretendo decir
es que...

La sefiora PRESIDENTA

—Sefior Vazquez, debe ir terminando.

El sefior VAZQUEZ FERNANDEZ

—Pues termino.

... que con estos porcentajes que usted me ha
dicho, sefiora Consejera, digo que hay que seguir
aumentando esos porcentajes porque asi no podemos
continuar, y que, de alguna manera, esas 750.000
personas que se encuentran en Andalucia en esas
circunstancias, es posible que, para cuando termine
la legislatura, esos porcentajes se aumenten.

Nada mas. Muchas gracias.
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La sefiora PRESIDENTA

—NMuchas gracias, sefior Vazquez.
Tiene la palabra la sefiora Consejera.

La sefiora CONSEJERA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

—NMuchas gracias, sefor Diputado.

Yo creo que coincidimos plenamente. Es verdad
también que, de esos 750.000 de los que nos habla la
encuesta, un porcentaje muy alto son mayores de 65
afos, que, como usted sabe, la edad también aumenta
o incluso se llega a tener alguna minusvalia que no
se tenia anteriormente.

Yo he hablado de algun programa concreto y espe-
cifico, algun convenio concreto y especifico ultimo, y
en esa clave era donde le daba ese numero de 65.

Yo le he hablado también de ese programa del
que usted me decia ahora que se llama Empleo
con Apoyo, que lo que procura, en colaboracion
con las organizaciones, es que estas personas con
sindrome de Down no soélo trabajen en una institu-
cion, sino que trabajen en una empresa ordinaria,
en una empresa normalizada, que eso también se
esté desarrollando.

Quiero recordarle también, sefior Vazquez, que
estamos a punto, yo creo que el Gobierno esta a
punto —me refiero, en este caso, al Gobierno a nivel
estatal—, de reformar de nuevo el decreto que se
reformd, el decreto de valoracion de la discapacidad,
de la minusvalia, que se reformé en el afio 1999, y
que hizo que muchas personas con discapacidad,
que tenian un empleo especifico y una subvencion
especifica a su empleo, a la contratacion por parte
de una empresa, desaparecieran, al haber rebajado
los grados de esa discapacidad, desaparecieran, por
lo tanto, de lo que es el ambito laboral.

Yo espero que no se tarde mucho tiempo en que
ese decreto reformado en el afio 1999 vuelva de nuevo
a reformarse, y tener en cuenta que la mejor forma
de dignificar a cualquier ser humano es la de tener
autonomia e independencia econdmica a través de
su propio empleo. Sin duda ninguna, las instituciones
tenemos que estar para procurar dar las ayudas, a
veces no las que necesitan —y hay que reconocer-
lo, sinceramente—, pero dar las ayudas de las que
seamos capaces. Vuelvo a decir, como decia hace
un momento, que las necesidades siguen siendo mas
que los recursos.

Estamos hablando de dinero publico y estamos
hablando de que muchas veces las necesidades,
porque existen, en primer lugar, y, en segundo lugar,
porque hay muchas personas que afortunadamente
van pidiendo y exigiendo el derecho que tienen y que
les reconoce la Constitucion y les reconoce el propio
Estatuto a ser atendidas —y hacen muy bien—, nos
demandan y hay que seguir aumentando.

Yo le voy a dar —brevisimamente, para que la
Presidenta no me corte— algunas otras actuaciones
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que, como usted muy bien conoce también, estan
incluidas en ese plan de atencion, el Plan Integral
para Personas con Discapacidad, que tiene una
vigencia del afio 2003 al afio 2006, que yo espero
que, cuando hagamos la evaluacion de ese progra-
ma, hayamos conseguido dar un salto importante
en la incorporacién al mundo laboral no soélo de las
personas con sindrome de Down, que hemos podi-
do ver como en algunas tareas son tan capaces y
estan tan capacitados para realizar su trabajo como
cualquier otra persona.

Hay algun dato muy breve que les voy a dar para
que la Presidenta no se enfade conmigo, algunos
datos que quiero darle de lo que ha sido la Formacién
Ocupacional y la orientacion laboral. Cuatro mil ocho-
cientos cincuenta y cinco puestos de trabajo fueron
adaptados a trabajadores con discapacidad por la
Consejeria de Empleo el afio pasado; la Consejeria
de Empleo concedid, en el afio 2003, 1.002 incentivos
a la creacion de nuevos puestos de trabajo en cen-
tros especiales de empleo; incentivos para que 111
contratos de caracter estable se formalizaran para
personas con discapacidad; incentivos para que 13
contratos de personas con discapacidad se transfor-
maran en empleo estable; incentivos para que 12.278
trabajadores con discapacidad iniciaran su actividad
como auténomos desde su situacion de desempleo;
928 personas con discapacidad, 378 hombres y 550
mujeres se han beneficiado también de la iniciativa
comunitaria Equal.

Estos son, entre otros, algunos datos, sefior
Vazquez, pero yo estoy y estaré encantada de res-
ponder a cuantas cuestiones sobre este tema tenga
a bien formular su sefioria.

La sefiora PRESIDENTA

—NMuchas gracias, sefiora Consejera.

Pregunta Oral 7-04/POC-000243, relativa al telé-
fono de informacion sexual.

La sefiora PRESIDENTA

—Continuamos con preguntas con ruego de res-
puesta oral en Comision, ahora relativa al teléfono de
informacion sexual.

Para ello tiene la palabra la sefiora Cinta Castillo.

Su sefioria tiene la palabra.

La sefiora CASTILLO JIMENEZ

—Gracias, sefiora Presidenta.
Sefiora Consejera, la informacién es un derecho
que tienen los jovenes, reconocido en la Constitucion
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Espafiola en el articulo 20, informacion entendida
como servicio para promover una participacion
politica, social, econdmica, cultural, asi lo reconoce
nuestro Estatuto de Autonomia en los articulos 12
y 13. Y no podria llevarse a cabo esta informacion
si no fuera por la cooperacion y coordinacion entre
las distintas Administraciones: central, autonémica y
local. Se entiende asi porque ellas tienen atribuidas,
de manera implicita, las competencias que pueden
hacer desarrollar este servicio.

En las competencias que tiene su Departamento,
el Grupo Parlamentario Socialista quiere preguntar-
le sobre la evaluacion que hace del servicio que se
presta, a través del Instituto Andaluz de la Juventud,
con el teléfono de informacion sexual.

Ademas, sefioria, queremos saber si, a la luz de
los datos, si esos datos, mejor dicho, son indicadores
suficientes como para poner en marcha politicas que
prevengan, que colaboren a la prevencion de enfer-
medades de transmision sexual o de embarazos no
deseados.

Gracias.

La sefiora PRESIDENTA

—Sefiora Consejera, tiene la palabra.

La sefiora CONSEJERA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

—NMuchas gracias, sefiora Presidenta. Gracias,
sefiora Diputada, por su pregunta.

Quiero indicarle que la valoracion respecto al
funcionamiento, en los ultimos afos, del teléfono
de informacion sexual para jévenes, que el Instituto
Andaluz de la Juventud puso en marcha, no puede
ser mas positiva. Mas de ciento catorce mil consultas
han sido atendidas desde que se pusiera en marcha
este servicio en el afo 1994.

Quiero hacer notar que, en los anos de funcio-
namiento del servicio, se ha podido percibir una
evolucion en el perfil de quienes lo usan, siendo
el mas destacado el numero de llamadas realiza-
das por mujeres, que si en un principio eran una
minoria, en la actualidad realizan en torno al 60%
de las consultas. Aunque el teléfono no discrimina
por criterios de edad, se han atendido llamadas de
personas entre los 12 y los 50 afios. La gran mayo-
ria de demandantes de informacion, el 66%, tiene
entre 19 y 27 afos.

En cuanto a la tematica de las consultas, creo que
también es interesante conocer que, en este punto,
hay que destacar que cada vez se acercan mas los
intereses de hombres y mujeres. En este sentido,
tanto la anticoncepcion hormonal, como el miedo
al embarazo o a las enfermedades de transmisién
sexual, ocupan en ambos sexos los primeros lugares
en el nUmero de consultas, lo cual, afortunadamente,
nos permite hablar de que estamos evolucionando
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hacia una mayor corresponsabilidad masculina en
los temas de fecundidad, que va dejando de ser, de
esta manera, un asunto del que sélo nos ocupabamos
las mujeres.

Cabe destacar, igualmente, que en los ultimos
afios se percibe en los chicos y chicas una progre-
siva pérdida de la timidez y vergiienza respecto a
estos temas, que anteriormente les impedian plantear
dudas y cuestiones que ahora se plantean cada vez
con mayor naturalidad, y a veces utilizaban técnicas
muy arriesgadas, que después terminaban siendo
bastante desafortunadas, precisamente por esa
timidez.

Si bien es cierto que el principal objetivo del
teléfono de informacién sexual es favorecer una
sexualidad placentera y saludable, desde su puesta
en funcionamiento se revel6 como un instrumento
fundamental para el Instituto Andaluz de la Juventud,
a la hora de orientar las acciones y medidas diri-
gidas al grupo de poblacién mas joven, y, sobre
todo, que tuvieran en cuenta que tienen que tener
una informacion y una prevencion, y hacer mucho
hincapié en la prevencién porque es fundamental a
la hora no sélo de prevenir embarazos no deseados,
sino también enfermedades de transmisién sexual,
de las que a veces los jovenes se olvidan en esos
momentos.

A través de las consultas de los propios jévenes,
el Instituto Andaluz de la Juventud ha recabado una
valiosisima informacioén acerca de las carencias for-
mativas en materia sexual, sus miedos e intereses,
asi como de su grado de conocimiento sobre los
métodos anticonceptivos o las enfermedades de
transmision sexual.

La sefiora PRESIDENTA

—Sefiora Castillo, tiene la palabra.

La sefiora CASTILLO JIMENEZ

—Gracias, sefiora Presidenta.

Sefiora Consejera, agradezco su respuesta.
Nos felicitamos por el buen funcionamiento del
servicio, pero sobre todo porque en Andalucia, y
aunque usted ha ampliado a una edad superior a la
que podiamos entender como joven, entre 15y 29
afios, en Andalucia hay casi dos millones de esa
poblacién que podiamos llamar joven, y eso supone
el 25% de la poblaciéon de nuestra tierra. Felicitarla
por el funcionamiento del servicio, como decia, pero
lo que quizas sea mas importante es que se esté
utilizando también esa informacioén que se les da a
los jovenes para poner en marcha politicas, como
decia antes en la pregunta de prevencion, y politicas
que nos permitan ayudar a nuestros jovenes y a
nuestras jovenes en las relaciones que libremente
quieran mantener.

Gracias.
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La sefiora PRESIDENTA

—Sefiora Consejera.

La sefiora CONSEJERA DE IGUALDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

—Bueno, cuando hablaba de alguna consulta
de persona adulta, de mas de 40, o incluso de 50
anos, evidentemente eran consultas, también, sobre
sexualidad, en muchos casos sobre la..., concre-
tamente lo digo en el ambito de este Parlamento,
porque literalmente es asi, pues de la rotura de un
preservativo, y han llamado, una persona muy adul-
ta, pero ha llamado a ese teléfono de informacién
sexual.

El conocimiento que vamos teniendo, a través
de la informacién que nos llega de estos jovenes,
nos sirve para poner en marcha campafas de uso
y fomento del preservativo entre los jovenes, asi
como la participacion del Instituto de la Juventud
en el programa Forma Joven, que, junto a las
Consejerias de Educacion y Salud, ha establecido
consultorias sobre habitos de vida saludable en la
practica totalidad de los centros publicos de ense-
flanza de Andalucia.

Estas medidas, sin duda, estan en el origen de la
tendencia decreciente respecto al numero de casos
de sida diagnosticados en Andalucia, en los ultimos
afos sobre todo, asi como en el descenso de emba-
razos no deseados.

Este ultimo dato contrasta con la tendencia a la
inversa en el conjunto del Estado, en el conjunto del
Estado, y, como las cifras nos han indicado en estos
ultimos afios, han aumentado de forma considerable
las interrupciones voluntarias del embarazo.

Creemos que la politica preventiva de formar y
de informar a nuestros jovenes es fundamental. A
veces damos por hecho que nuestros jovenes tienen
la informacién y la formacion suficientes para hacer
uso de su libertad sexual de forma segura. Y a veces
la realidad nos demuestra que no siempre es asi,
de ahi que, junto a las actuaciones que hagamos
desde las propias familias, tenemos que hacer,
también, campafias que informen y que formen a
nuestros jovenes para que puedan hacer uso, si
asi lo desean, de su libertad sexual, que termina
donde empieza la de la persona que tienen cerca,
unica y exclusivamente, pero para hacerlo con total
seguridad y garantia de que no tenga unos efectos
que no fueron nunca los deseados cuando se inicié
esa relacion.

La sefora PRESIDENTA

—NMuchas gracias, sefiora Consejera. Y le agra-
decemos su comparecencia aqui esta tarde, para
abordar todo este tipo de temas.
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Proposicion no de Ley 7-04/PNLC-000001, relativa
a latransferencia del Centro Eurolatinoamericano
de la Juventud (Ceulaj) de Mollina (Malaga) a la
Junta de Andalucia.

La sefiora PRESIDENTA

—Seguimos. El siguiente punto del orden del dia
es una proposicion no de ley, relativa a la transferencia
del Centro Eurolatinoamericano de la Juventud de
Mollina, Malaga, de la Junta de Andalucia.

¢Si? Perdon. Si, sefior Romero, le iba a dar la
palabra.

Sefor Romero, tiene la palabra.

El sefior ROMERO RUIZ
—Gracias, sefiora Presidenta.

Si quiere usted, interrumpimos dos minutos para
despedir a la sefiora Consejera.

La sefiora PRESIDENTA

—Si. Efectivamente lo vamos a hacer.
Sefior Romero, tiene la palabra.

E

sefior ROMERO RUIZ

—NMuchas gracias, sefiora Presidenta.

Es para mi un honor, y al mismo tiempo una
obligacion, como Diputado elegido por la circuns-
cripcion de la provincia de Malaga, y la por tradicion
parlamentaria y personal que me une a este centro,
defender hoy aqui lo que se ha defendido en legisla-
turas anteriores, lo que nos corresponde de acuerdo
con nuestro Estatuto de Autonomia, que contempla
competencias en materia de juventud, y hacerlo en
un momento en el que esta a debate la reforma del
Estatuto de Autonomia y la peticién de que se am-
plien nuestras competencias y nuestro autogobierno
en muchos campos, para conseguir un Estatuto que
otorgue mayor capacidad politica y mayores compe-
tencias a la Comunidad Autobnoma andaluza.

El Instituto Andaluz de la Juventud es un organismo
adscrito a la Consejeria de Presidencia, que gestiona,
planifica y administra las politicas de juventud de nues-
tra Comunidad Auténoma. El Instituto de la Juventud
de Espafia gestiona el Centro Eurolatinoamericano
de la Juventud, situado en la localidad malaguefa de
Mollina, y adscrito al Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales. Estas importantes instalaciones deben
ser transferidas a la Junta de Andalucia y continuar
abiertas a actividades de la juventud europea vy lati-
noamericana, asi como de otras partes del mundo,
con los convenios correspondientes.

Por todo lo que hemos expuesto, siguiendo con
la coherencia de legislaturas anteriores, donde se ha
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producido siempre una posicion clara del Parlamento
de Andalucia, pidiéndole al Gobierno central de Espafia
que transfiriera el centro, el Ceulaj, a la Comunidad
Auténoma, nosotros hemos propuesto que esta pro-
posicion no de ley tenga dos puntos:

El primero, reclamar al Gobierno central la trans-
ferencia del Centro Latinoamericano de la Juventud,
Ceulaj, a la Junta de Andalucia.

Y la segunda, para nosotros importantisima: que se
garanticen, mediante los acuerdos o convenios necesarios,
las actividades que de caracter estatal e internacional se
vienen desarrollando en el Ceulaj, una vez que éste sea
transferido. Incluso, la propuesta a trasladar al Ministerio de
Trabajo y de Asuntos Sociales deberia ser que, en el mismo
momento de la transferencia a la Junta de Andalucia, se
estableciera un convenio para que quede claro, y se quede
tranquilo el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, que,
mediante un convenio con la Junta de Andalucia, se van
a poder seguir desarrollando actividades para la juventud
procedente de Latinoamérica, de Africa, de Europa, a
otros niveles, a nivel internacional, todos los acuerdos
y encuentros que estédn dando productividad, que estéan
dando prestigio y proyecciéon a nivel internacional. O
sea, que el hecho de que pase a la Junta de Andalucia
no debe ir con menoscabo de dedicarlo solo a asuntos
internos de la juventud andaluza o de la juventud a nivel
del Estado, sino que debe seguir teniendo una proyeccién
internacional fuerte, incluso con convenios especificos
de la Junta con el Magreb, con el norte de Africa, asi
como con convenios que la Junta puede establecer con
paises de Latinoamérica.

Por lo tanto, es muy importante que se mantenga
la coherencia politica, y programatica, y competencial.
Y corresponde, de acuerdo con nuestros Estatutos,
tener esas instalaciones en manos de la Junta de
Andalucia, que es un sentir del Parlamento andaluz,
que se ha votado asi en anteriores legislaturas, y que
ahora hay mejores condiciones, en la legislatura actual,
para materializar esta reivindicacion del Parlamento
andaluz, respaldando al Gobierno en la exigencia de
esta transferencia del Centro Eurolatinoamericano de
la Juventud a la Junta de Andalucia.

Muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA

—~Gracias, sefior Romero.

Para establecer el turno de posicionamiento, tiene
la palabra la representante del Grupo Parlamentario
Popular, sefiora Chacon.

La sefiora CHACON GUTIERREZ

—Gracias, sefiora Presidenta. Sefiorias.

Brevemente, para posicionar a mi Grupo en esta
iniciativa, presentada por el Grupo Parlamentario de
Izquierda Unida.

El Centro Eurolatino de la Juventud, Ceulaj, son
unas instalaciones de las cuales disfrutamos en
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nuestra Comunidad Auténoma, que, como Diputada
malaguefia, tengo el honor de disfrutarlas, porque,
ademas, estan en mi provincia. Aunque es cierto que
hace algunos afios las visitaba con méas asiduidad,
pero simplemente por razones de edad, que ahora es
verdad que se trata de un centro visitado por jovenes
de América Latina, de Estados Unidos, jévenes del
Magreb, jovenes de la Unién Europea, etcétera.

El centro Eurolatinomericano de la Juventud es
un programa que nace al principio de los afios no-
venta y que se inauguro en el afio 1992. Programa
promovido por la Organizaciéon Iberoamericana de
la Juventud, donde estaba encuadrado, y sigue en-
cuadrado, nuestro pais, al igual que en los Estados
miembros de la Uniéon Europea, y es un programa
de acercamiento, de conocimiento y de cooperacién
entre los jovenes de América Latina.

No es la primera vez que esta iniciativa se de-
bate en la Camara. En la legislatura pasada fue a
propuesta, precisamente, del Grupo Parlamentario
Socialista y hoy es a peticion del Grupo Parlamentario
de Izquierda Unida.

Yo voy a anunciar, en nombre de mi Grupo
parlamentario, el voto favorable para que se recla-
me al Gobierno central la transferencia del Centro
Latinoamericano de la Juventud y a la Junta de
Andalucia. Y también al segundo punto de la iniciati-
va, de garantizar mediante los acuerdos o convenios
necesarios las actividades de caracter estatal e inter-
nacional que se vienen desarrollando en el Ceulaj,
una vez que éste sea transferido.

Y lo vamos a hacer, vamos a votar a favor para no
obstaculizar el proceso de transferencia, aunque bien
es verdad que en legislaturas pasadas mantuvimos un
posicionamiento bien distinto, porque entendiamos que
estaba en manos del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, en manos del Injuve, como garante de la
representacion de todos los jovenes espafoles, como
elemento coordinador de las politicas de juventud en
todo el territorio nacional. Y entendiamos en su momento
que se pueden delegar todas esas politicas de gestidon
y de actividad de programacion, pero que la colabora-
cion, la cooperacion y, sobre todo, la coordinacion en
todas esas politicas se hacen y se siguen haciendo
desde el Instituto de la Juventud. Si eso hoy ha cam-
biado, si el Instituto hoy esta dispuesto a ceder esas
competencias, pues no sera el Grupo Parlamentario
Popular el que obstaculice ese proceso. Y nosotros,
desde luego, no nos vamos a oponer al mismo.

Asi que yo espero que esta propuesta sea aprobada
por la unanimidad de todos los Grupos parlamentarios
de esta Camara para que se pueda llevar a cabo esa
transferencia.

Por mi parte, nada mas y muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA

—Gracias, sefiora Chacon.
Para continuar, tiene la palabra el representante del
Grupo Parlamentario Socialista, el sefior Montero.
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Sefior Montero, tiene la palabra.

El sefior MONTERO RODRIGUEZ

—NMuchas gracias, sefiora Presidenta.

Desde el Grupo Parlamentario Socialista valoramos
positivamente la proposicion no de ley que presenta el
Grupo Parlamentario de Izquierda Unida, ya que, entre
otras cosas, como bien ha quedado aqui en este debate,
los socialistas presentamos en la anterior legislatura
diversas iniciativas parlamentarias en este sentido, tanto
en el Parlamento de Andalucia, mas concretamente y
la mas reciente el pasado 17 de octubre de 2002, que
fue aprobada en Comisién con los votos de lzquierda
Unida y Partido Socialista y los votos en contra del
Partido Popular...; pero, de alguna manera, queremos
también indicar que, cuando se han presentado estas
iniciativas parlamentarias, siempre el Gobierno del PP
no sélo ha descartado la propuesta, sino que ademas
ha rechazado la gestion compartida con la Junta, algo
que no hemos entendido bajo ningun concepto.

Queremos decirle a la sefiora Chacén que nos
alegra que en estos momentos y en esta Comision
el Partido Popular apoye esta proposicion no de
ley, sobre todo porque en la anterior legislatura, en
el Congreso de los Diputados, durante seis veces
la iniciativa que se presenta aqui fue votada y fue
respondida en contra, y también en dicha Comision
celebrada el pasado 17 de octubre.

Por lo tanto, teniendo presente que la Junta de
Andalucia, como bien se refleja en la proposicién no de
ley, tiene competencias plenas en materia de juventud,
como sefnala el articulo 13.30 del Estatuto de Autonomia,
y el Ceulaj esta ubicado en la comarca de Antequera,
y mas concretamente en el municipio de Mollina, nos
parece razonable que el Gobierno central se plantee
transferir el Ceulaj a la Junta de Andalucia.

Considerando que el Gobierno andaluz tiene la com-
petencia exclusiva en materia de juventud, y ademas de
que se ha hecho un esfuerzo por centralizar en un solo
organismo —el Instituto Andaluz de la Juventud—, que
tiene caracter auténomo, todas las politicas de juventud
para un mejor desarrollo de las mismas, consideramos
que se hace necesario dotar a dicho organismo de todas
las herramientas existentes en Andalucia.

En este contexto, y durante el Gobierno del Partido
Popular, no se ha comprendido bajo ningun concepto
que las amplias y magnificas instalaciones del Ceulaj
no solo no sean transferidas, sino que hasta ahora
no se hayan utilizado por el Instituto Andaluz de la
Juventud de un modo habitual; incluso, es mas, se
hacia necesario el alquiler de las mismas cuando iba
a ser utilizado por jovenes andaluces.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Socialista
se ha hecho eco en repetidas ocasiones de la reivin-
dicacion de un numero muy importante de colectivos
juveniles de la Comunidad Auténoma andaluza, del
propio Consejo de la Juventud de Andalucia, que viene
planteando esta demanda desde hace bastante tiempo,
para intentar que una instalacion de la importancia, de
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la calidad y de la difusion del Ceulaj termine pasando
a competencia autonémica y que sea gestionada por
el Instituto Andaluz de la Juventud.

Es cierto que la Junta de Andalucia ha mantenido
contactos con la nueva Directora General del Instituto
de la Juventud de Espafia —Injuve— respecto al uso
del centro, del Ceulaj de Mollina, y es evidente que
el talante mostrado por dofia Leire Iglesias responde,
sobre todo, a esa mayor receptividad por parte del
Gobierno que preside José Luis Rodriguez Zapatero
respecto alas cuestiones que afectan a los andaluces
y alas andaluzas, y esto se concreta en que, apenas a
cuatro meses de su nombramiento, se han propiciado
avances muy significativos, en contraste con los ocho
afios de bloqueo institucional del anterior Gobierno
del Partido Popular.

Portodoello, desde el Grupo Parlamentario Socialista
queremos sefialar respecto al segundo punto de la pro-
posicidn no de ley que algo que nos parece importante
y a lo que no renunciamos, y es que no pretendemos
que se renuncie al origen, al espiritu ni a la filosofia
con la que se pone en marcha este centro. Y quiero
recordar a sus sefiorias que fue, precisamente, el
Partido Socialista el que lo puso en marcha, tal como
esta y con la filosofia con la que se puso en marcha
ese centro, que es, precisamente, buscar un centro
con una vocacion internacionalista. Es evidente que el
internacionalismo ha sido siempre una aspiracién de la
izquierda, y no precisamente de la derecha, ¢no?

Por todo ello, y por coherencia politica, los so-
cialistas consideramos que en este momento se dan
todas las condiciones necesarias para que el Ceulaj
se transfiera a la Junta de Andalucia y se garanticen
las actividades de caracter estatal e internacional que
se vienen desarrollando en el Ceulaj una vez que
éstas sean transferidas.

Muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA
—Gracias.

Sefior Romero, tiene la palabra.

E

sefior ROMERO RUIZ

—NMuchas gracias, sefiora Presidenta.

Para agradecer las intervenciones de la sefiora
Chacon en nombre del Grupo Parlamentario Populary
del sefior Montero en nombre del Grupo Parlamentario
Socialista, y el sentido de su voto, favorable a la pro-
posicion no de ley que hemos presentado.

Y decir que son unas instalaciones magnificas, efecti-
vamente, que se construyeron a la salida de la localidad
malaguefia de Mollina, y que ahora estan practicamente
integradas en el casco urbano por el crecimiento del
municipio, y que fueron unas instalaciones que estaban
destinadas, adscritas al Ministerio de Justicia, cuando su
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titular era el Ministro Fernando Ledesma, en un Gobierno
de Felipe Gonzalez, y la Ministra de Asuntos Sociales era
Matilde Fernandez. Este Diputado que dirige la palabra era
Senador por el Parlamento de Andalucia y tuvo la opor-
tunidad de entrevistarse con el Ministro, sefior Ledesma,
acompafado del Alcalde de Mollina, Francisco Moreno,
y el sefior Ledesma estuvo de acuerdo, cuando estaban
inicidndose las construcciones de los mddulos, en trans-
ferirlo al Ministerio de Asuntos Sociales. Y es verdad que
la sefiora Matilde Fernandez fue la que le dio el sentido
que tiene hoy, la ubicacién y la vocacion internacional
e internacionalista dedicada a la juventud, y ha tenido
acontecimientos muy brillantes: su propia inauguracion
—aque estuvieron presentes el Principe Felipe y la propia
Ministra Matilde Fernandez—, al mismo tiempo que ha
habido una serie de acontecimientos con escritores de
la talla de José Saramago, de Benedetti y de otros para
participar en seminarios, en simposios dedicados a la
juventud eurolatinoamericana y a la juventud de otros
lugares del mundo.

Por lo tanto, es muy importante que se manten-
ga esa vocacion, que se le garantice a la Direccion
General de la Juventud y al Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales la vocacion de que Andalucia hara
honor a su himno —por Andalucia, por Espaia y por
la Humanidad—, que tendremos abierto el centro para
la juventud a nivel internacional, y que estaremos de
acuerdo en compartir la gestion, mediante convenio,
para que siga teniendo esa proyeccion.

Asi es que es muy importante que el Partido Popular
se sume ala unanimidad del Parlamento de Andalucia
y que se facilite la negociacioén con el nuevo Gobierno
de Espafia, y que consigamos para Andalucia, en
Mollina, en la comarca de Antequera, pero con una
vocaciéon de caracter internacional, que ya la tiene
acreditada el Ceulaj, su transferencia a la Junta de
Andalucia y su gestién a través de la Consejeria de
la Presidencia por el Instituto de la Juventud.

Muchas gracias por la atencién prestada, y agra-
dezco mucho este apoyo unanime, que es coherencia
desde hace mucho tiempo, a la que se incorpora el
Grupo Popular; que va a ser muy importante para
ir a negociar a Madrid, para decir que estamos en
la unanimidad, que queremos esa competencia, esa
gestion y esa titularidad, pero dejando claro que todos
los convenios que haya que firmar se firmaran para
garantizar que se utilice por la juventud a nivel de
todo el Estado y a nivel internacional.

Muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA

—Bueno, pues sometemos a votacioén la propo-
sicion no de ley.

Se inicia la votacion.

El resultado de la votacién es el siguiente: ha sido
aprobada por unanimidad.

Se levanta la sesién.
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