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¢Por qué innovar en la Administracion?
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CONSULTAS

¢ Te has planteado qué factores de éxito o claves debes tener presente a la hora

¢Cudl es la razon por la que no es una practica generalizada la planificacion de
10Ss RRHH? . ..

¢Donde reside realmente la innovacion en materia de RRHH? . ..............
¢En qué casos cabe acudir al procedimiento de asociacion para la innovacion? .

¢Es el procedimiento de asociacion para la innovacion la tnica via contenida en

¢Por qué deberian estar las Administraciones Publicas en redes sociales? . . . . .

¢ Se debe facilitar el uso de las redes sociales a las personas que trabajan en las
Administraciones Publicas? ............... ... ... . ...

¢En participacion ciudadana, qué afade el marco contemporaneo al modelo cla-
sico? ¢,Como se concreta la innovacion en este ambito? ...................

¢ Qué elementos se deben tomar en cuenta en el disefio de procesos participati-
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¢Como se pueden clasificar las précticas innovadoras en el campo de la partici-
pacion ciudadana? .. ... .. ...
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