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La transmisión de empresa y el ordenamiento laboral
Antonio V. Sempere Navarro

Comparative Labor Law Dossier

Succession and transfer of businesses

The Comparative Labor Law Dossier includes the national regulation of transfer of businesses in
Belgium (P. Pecinovsky), France (F. Kessler and N. Gholami-Bavil), Italy (V. Ferrante), Spain (M.
Luque and A. Ginès), the United Kingdom (M. Butler), Chile (F. J. Tapia y C. E. Domínguez), Costa
Rica  (A.  Godínez),  Mexico  (A.  N.  Monroy  Enriquez),  Uruguay  (M.  Garmendia),  Venezuela  (R.
Pirela), Canda (E. Tucker and C. Grisdale) and the United States (T. C. Kohler).

Succession and transfer of businesses - Conclusions

The  CLLD  Conclusions,  elaborated  by  Manuel  Luque  and  Anna  Ginès,  includes  the  top  10
conclusions and a summary table with the most relevant issues regarding business transfers in the
legal systems analyzed.

Estudios doctrinales

¿Es la obesidad causa de discriminación tutelable en el ámbito laboral?
Pilar Rivas Vallejo

El régimen jurídico del trabajo a distancia
Trabajo de Fin de Grado (curso 2013-2014), Universitat Pompeu Fabra

Sofia Belenguer Hernández

El discreto retorno del fraude de ley en la calificación del despido
Miquel Àngel Falguera Baró

Fundamentación dogmática de la 'alteración' unilateral del contrato de trabajo: a
propósito de la nueva configuración jurisprudencial de la "cláusula rebus sic stantibus"
(y -posibles- "derivadas" sobre la contractualización de los convenios
colectivos/ultraactividad
Ignasi Beltran de Heredia Ruiz

Flash judicial

Razones para la laboralización de la -libre- prestación de servicios de prostitución  por
cuenta ajena
Sentencia del Juzgado Social nº 10 de Barcelona de 18 de febrero de 2015
Joan Agustí Maragall

La contractualización de las condiciones convencionales tras la extinción de la
ultraactividad
Sentencia del Tribunal Supremo de 22 de diciembre de 2014
Albert Pastor Martínez

La elaboración del calendario laboral vulnerando la competencia de consulta de los
representantes de los trabajadores
Comentario a la sentencia del Tribunal Supremo de 18 de noviembre de 2014
Xavier Solà i Monells

Ejercicio de la representación en el ámbito de las facilidades obligatorias para los
empleadores establecidas "ex lege", y límites al poder disciplinario de los empleadores
en ese ámbito
Comentario a la sentencia del Tribunal Supremo de 15 de octubre de 2014
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Ejercicio de la representación en el ámbito de las facilidades obligatorias para los
empleadores establecidas "ex lege", y límites al poder disciplinario de los empleadores
en ese ámbito
Comentario a la sentencia del Tribunal Supremo de 15 de octubre de 2014
Rafael Senra Biedma

Trabajo en la Historia

Aspiraciones y oportunidades de las mujeres en la Segunda República española: el
acceso a la Inspección de Trabajo
Olga Paz Torres
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