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Editorial

El reto del trabajo global
Maria Luz Vega Ruiz

Comparative Labor Law Dossier

Social Security incentives and prevention of occupational hazards: bonus-bonus and
bonus-malus scheme

The Comparative Labor Law Dossier includes the national regulation of Social Security incentives
and prevention of occupational hazards in France (L. Jubert, A. Larose and L. Thomas), Germany
(J. Molina, L. Bo Voelkel, G. August, M. P. Bover and I. Martinez) and Spain (M. Luque and A.
Gines).

Social Security incentives and prevention of occupational hazards: bonus-bonus and
bonus-malus - Conclusions

The CLLD Conclusions, elaborated by Manuel Luque and Anna Gines, includes the top 10
conclusions and a summary table with the most relevant issues regarding Social Security
incentives and prevention of occupational hazards in France, Germany and Spain.

Estudios doctrinales

El impacto de la "Uber economy" en las relaciones laborales: los efectos de las
plataformas virtuales en el contrato de trabajo
Adrian Todoli Signes

El despido basado en la enfermedad del trabajador: una nueva lectura de la equiparaciéon
entre enfermedad y discapacidad

Articulo derivado del Trabajo de Fin de Grado (Relaciones Laborales, curso 2013-2014, UPF).

Sergi Galvez Duran

Del control judicial en los despidos por nhecesidades empresariales tras la reforma
laboral de 2012: alcance, estado actual y criticas

Articulo derivado del Trabajo de Fin de Master (Master Abogacia, curso 2015-2016, UAB).
Alvaro Eduardo Dominguez Montoya

Restrictive covenants in the e-commerce world. Thoughts arising from the analysis of the French and Spanish regulations
Lara Vivas

Flash judicial

A vueltas con el consentimiento del trabajador en el contrato de trabajo
Comentario a la sentencia del Tribunal Supremo de 21 de septiembre de 2015
Jennifer Bel Antaki

Despido colectivo y aplazamiento de la indemnizacion: éno son exigibles garantias de
pago?

Comentario STS 22 de julio de 2015 (rec. 2127/2014 y 2161/2014)

Ignasi Beltran de Heredia Ruiz

La legitimacion de los grupos de empresas laborales en los despidos colectivos: la gran

encrucijada
Rubén Doctor Sanchez-Migallon

La conformacién de la comisidn representativa del periodo de consultas
Comentario a la sentencia del Tribunal Supremo de 16 de septiembre de 2015 (recurso 139/2014)
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Ld COMorimdcion ue id Comision represerniidiivd Uuel periouo ue consuiuds
Comentario a la sentencia del Tribunal Supremo de 16 de septiembre de 2015 (recurso 139/2014)
Xavier Sola i Monells

El Derecho del Trabajo durante la querra civil espaiola: acerca de la normativa sobre

comedores de empresa y su actual vigencia
Decreto de 8 de junio de 1938 y Orden de 30 de junio de 1938

Guillermo Garcia Gonzalez-Castro
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